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I 

ประกาศคุณูปการ 

 วิทยานิพนธ์ฉบับนีส้ำเร็จลุล่วงได้อย่างด ีดว้ยความกรุณาและความช่วยเหลอื

เป็นอย่างดีจาก รองศาสตราจารย์ ดร.สำราญ กำจัดภัย ประธานกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ และ ดร.พจมาน ชำนาญกิจ กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ที่กรุณาแนะนำ 

เสนอแนะ และตรวจแก้ไขข้อบกพร้องต่าง ๆ ด้วยความเอาใจใส่ตลอดมา ตั้งแต่เริ่มต้น 

จนสำเร็จเรียบร้อย ผูว้ิจัยขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูง และขอกราบขอบพระคุณ

คณาจารย์ทุกท่านที่ใหก้ารช่วยเหลอืการทำวิจัยครั้งนีเ้ป็นอย่างดี 

 ขอขอบพระคุณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พีรญา ทองเฉลิม ผูช่้วยศาสตราจารย์  

ดร.ศตวรรษ มะละแซม ดร.ผกาพรรณ วะนานาม ดร.สาวิตร ีเถาว์โท ดร.อรุณรุ่ง โยธสิงห์ 

ดร.สุรพร พงษ์สุวรรณ ดร.บำเพ็ญ วรบุตร คุณครูสุภาภรณ์ ภูดนิทราย คุณครูบัญชา ชินโณ 

และคุณครูทนงศักดิ์ ทินบุตร ที่ให้ความอนุเคราะห์เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบ

องค์ประกอบและตัวชี้วัด และเป็นผูเ้ชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอืที่ใช้ 

ในการวิจัย 

 ขอขอบพระคุณคณาจารย์ประจำสาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครทุกท่าน ที่ประสทิธิ์ประสาทความรู้และประสบการณ์ 

อันมคีุณค่ายิ่งแก่ศิษย์ 

 ขอขอบคุณ นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน รุ่นที่ 4

ที่ช่วยแนะนำ และให้กำลังใจ ตลอดจนเจ้าหน้าประจำสาขาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

ที่กรุณาอำนวยความสะดวก ประสานงาน และให้ความช่วยเหลอืในการทำวิทยานิพนธ์ 

จนประสบความสำเร็จการศกึษาในครั้งนี้ 

 คุณค่าและประโยชน์จากวิทยานพินธ์ฉบับนี ้ผู้วจิัยขอมอบแด่บิดา มารดา  

ผูอุ้ปการะคุณของผูว้ิจัย และบูรพาจารย์ทุกท่าน ที่ได้อบรมสั่งสอนจนผู้วจิัยสามารถ 

ดำรงตนและบรรลุผลสำเร็จในปัจจุบัน  
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II 

ชื่อเร่ือง    การพัฒนาหลักสตูรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

    ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา  

    “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง  

    สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผู้วิจัย    ศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์ 

กรรมการที่ปรึกษา รองศาสตราจารย์ ดร.สำราญ กำจัดภัย 

    ดร.พจมาน ชำนาญกิจ 

ปริญญา    ปร.ด. (วิจัยหลักสูตรและการสอน) 

สถาบัน    มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ปีท่ีพิมพ์    2569 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยครัง้นีม้ีความมุง่หมายเพื่อ 1) พัฒนาหลกัสูตรเสรมิเพื่อเสรมิสรา้งการคดิ

อย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรบันักเรยีนระดบัช้ันมัธยมศึกษา

ตอนต้น 2) เปรียบเทียบการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สือ่สังคมออนไลนข์องนักเรยีน

กลุ่มทดลอง ก่อนและหลังเรียนดว้ยหลกัสูตรเสรมิท่ีพัฒนาข้ึน 3) เปรียบเทียบการคดิอย่าง

มีวิจารณญาณในการใช้สื่อสงัคมออนไลนข์องนกัเรยีนระหว่างกลุม่ทดลองและกลุ่มควบคุม  

และ 4) ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีเรียนด้วยหลักสูตรเสริมท่ีพัฒนาข้ึน การวิจัยใน

ครั้งนีใ้ช้ระเบียบวิธีวิจยัเป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development: R&D) แบ่งเป็น 

4 ระยะ ได้แก่ 1) ศึกษาข้อมูลพืน้ฐาน 2) ยกร่างหลักสูตร 3) ทดลองใช้หลักสูตร และ  

4) ประเมินและปรับปรุงหลักสูตร กลุ่มตัวอย่างในข้ันทดลองใช้หลักสูตร เป็นนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

สกลนคร ภาคเรยีนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 จำนวน 48 คน ซ่ึงได้มาจากการสุ่มแบบแบ่งช้ัน 

จำแนกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มท่ีเรียนตามหลักสูตร (กลุ่มทดลอง) และกลุ่มท่ีไม่ได้เรียน  

ตามหลักสูตร (กลุ่มควบคุม) กลุ่มละ 24 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการทดลอง ประกอบด้วย 

หลักสูตรเสริม แผนการจัดการเรียนรู้ และแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน ์สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

การทดสอบค่าทีแบบกลุ่มไม่อิสระกัน (Dependent Samples t-test) และการวิเคราะห์ 

ความแปรปรวนร่วมทางเดียว (One Way ANCOVA) 
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III 

 ผลการวิจัยพบว่า 

  1. หลักสูตรเสริมท่ีพัฒนาข้ึน มี 8 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ที่มาและความสำคัญ 

2) แนวคิดทฤษฎีพื้นฐาน 3) หลักการ 4) จุดมุ่งหมาย 5) โครงสร้างเนือ้หา 6) กระบวนการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 7) สื่อการเรียนรู้ และ 8) การวัดและประเมินผล โดยท่ีโครงสร้างเนือ้หา 

มี 4 หน่วยการเรียนรู้ คือ หน่วยท่ี 1 Facebook เล่นสนุก อย่างมีสติ หน่วยท่ี 2 สนุกอย่าง

สร้างสรรค์ บน TikTok หน่วยท่ี 3 Line ดีมีคุณค่า และหน่วยท่ี 4 YouTube ปลอดภัย 

ใส่ใจลิขสิทธ์ิ ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริมท่ีพัฒนาข้ึน โดยผู้เช่ียวชาญ 

พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก (  = 4.43, S.D. = 0.33) 

  2. การคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียน  

กลุ่มทดลองหลังเรียนด้วยหลักสูตรเสริมท่ีพัฒนาข้ึน สูงกว่าคะแนนก่อนเรียนอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

  3. การคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียน  

กลุ่มทดลองท่ีเรียนด้วยหลักสูตรเสริมท่ีพัฒนาข้ึน สูงกว่ากลุ่มควบคุมท่ีไม่ได้เรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริมท่ีพัฒนาข้ึน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

  4. ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริมท่ีพัฒนาข้ึน  

อยู่ในระดับมากท่ีสุด (   = 4.57, S.D. = 0.40) 

 

 

คำสำคัญ  หลักสูตรเสริม  การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  การใช้สื่อสังคมออนไลน์  

 ศาสตร์พระราชา  การเรียนรู้แบบรวมพลัง 
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ABSTRACT 

 This research aimed: 1) to develop an enrichment curriculum to enhance 

lower secondary school students’ critical thinking in using social media based on  

The King’s Science “Understand, Access, Develop” integrated with collaborative learning;  

2) to compare the control group students’ critical thinking in using social media before 

and after the intervention; 3) to compare such critical thinking between the experimental 

and control groups; and 4) to investigate the students’ opinions with learning through 

the developed enrichment curriculum. The research employed a Research and 

Development (R&D) methodology consisting of four phases: 1) analysis of fundamental 

information, 2) curriculum design, 3) curriculum implementation, and 4) curriculum 

evaluation and revision. The sample in the implementation phase comprised 48  

lower secondary school students from Waritchaphum School under the Sakon Nakhon 

Secondary Educational Service Area Office, enrolled in the second semester of the 

2025 academic year. Participants were obtained through stratified random sampling 

and assigned to two groups: an experimental group receiving the developed enrichment 

curriculum and a control group not receiving the intervention. Each group comprised  

24 students. The research instruments included the developed enrichment curriculum, 

lesson plans, and a test of critical thinking in using social media. Data were analyzed 
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V 

using mean, standard deviation, Dependent Samples t-test, and one-way analysis of 

covariance (ANCOVA). 

 The research findings were as follows: 

  1. The developed enrichment curriculum comprised eight components:      

1) rationale and significance, 2) theoretical foundations, 3) principles, 4) objectives,  

5) content structure, 6) learning activity management process, 7) instructional media, 

and 8) measurement and evaluation. The content structure included four instructional 

units: Unit 1 Enjoyable yet Mindful Use of Facebook, Unit 2 Creative Engagement on 

TikTok, Unit 3 Effective Use of the LINE Application, and Unit 4 Ethical Use of YouTube 

with Copyright Awareness. Expert evaluation indicated that the overall appropriateness 

of the developed curriculum was at a high level (  = 4.43, S.D. = 0.33). 

  2. The experimental group’s critical thinking in using social media after 

the intervention was significantly higher than that before the intervention at the .01 

level of significance. 

  3. The experimental group demonstrated significantly higher critical 

thinking in using social media than that of the control group at the .01 level of 

significance. 

  4. Students’ opinions of learning through the developed enrichment 

curriculum were at the highest level (   = 4.57, S.D. = 0.40). 

 

 

Keywords:  Enrichment curriculum,  Critical thinking,  Social Media Use,  

                 The King’s Science,  Collaborative Learning 
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28 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) และการแปลความหมายค่าดัชนี 

   ความสอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรูต้ามหลักสูตรเสริม 

   เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

   ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับ 

   การเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

 

 

 

 

341 

29 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) และการแปลความหมายค่าดัชนี 

   ความสอดคล้องของแบบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริม 

   เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

   ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับ 

   การเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น  

 

 

 

 

343 

30 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) และการแปลความหมายค่าดัชนี 

   ความสอดคล้องของแบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการ 

   เรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

   ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา  

   “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียน 

   ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น  ............................................................... 

 

 

 

 

 

345 

31 คะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญด้านความสอดคล้องระหว่างข้อสอบ 

   กับองค์ประกอบและตัวชี้วัดการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้ 

   สื่อสังคมออนไลน์ IOC ของแบบวัดความสามารถการคิดอย่างมี 

   วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  ............................................. 

 

 

 

347 

32 คะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญด้านความสอดคล้องระหว่างข้อความ 

   ในแต่ละด้านกับคุณลักษณะที่วัด IOC ของแบบสอบถามความคิดเห็น 

   การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  ........................ 

 

 

350 

33 ค่าอำนาจจำแนก ค่าความยาก และค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ 

   วัดความสามารถการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

 

351 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



XIV 

บัญชีตาราง (ต่อ) 

ตาราง  หน้า 

34 ค่าอำนาจจำแนก ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามสภาพปัจจุบันและ 

   สภาพที่คาดหวังเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคม 

   ออนไลน์  ............................................................................................. 

 

 

354 

35 ค่าอำนาจจำแนก และค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความคดิเห็น 

   การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  ....................... 

 

356 

36 คะแนนความสามารถการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

   ระหว่างก่อนและหลังเรียนตามหลักสูตรเสริม (กลุ่มทดลอง)  ................ 

 

359 

37 คะแนนความสามารถการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

   ของนักเรียนก่อนเรียน และหลังเรียนตามหลักสูตรเสริม (กลุ่มควบคุม  

   และกลุ่มทดลอง)  ................................................................................. 

 

 

361 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



XV 

บัญชีภาพประกอบ 

ภาพประกอบ หน้า 

   1      กรอบแนวคิดของการวิจัย  ………………………………………………………………………... 18 

   2 รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรของ ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์  …………………………………  43 

   3 รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรของ Taba  …………................................…………. 45 

   4 รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร  ...................................................................   47 

   5 การพัฒนาหลักสูตรของ โอลิวาร์  ……………....................................………….. 48 

   6 สังเคราะห์กระบวนการจัดการเรียนรู้ศาสตร์พระราชา  

   โดยมิต ิ“เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา”  ............................................................ 

 

77 

   7 การจัดลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น  ………………..…..………….. 104 

8 ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

   ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ดว้ยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา  

   “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียน 

   ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น  ………..............…………………………….….………… 

 

 

 

137 

9 ตระหนักรู้ถึงคุณค่าจากการยกสถานการณ์ใกล้ตัว  ………………………..………. 167 

10 วางแผนและลงมอืปฏิบัติร่วมกัน  ……………………….…..........................………. 168 

11 ประยุกต์ใช้กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”  …… 169 

12 ความก้าวหน้าของการเรยีนรู้จากหลักฐานและร่องรอย  …………................. 170 

13 สร้างคุณค่าอย่างมวีิจารณญาณ ต่อยอด และนำไปใช้จริง  ………………..…… 171 

14 แบบบันทึกการเรียนรู้  ……….………………………………………………………………..…….. 172 

 
 
 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



  

บทที่ 1 

บทนำ 

ภูมิหลัง 

 ในยุคดิจทิัลที่เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทสำคัญในทุกด้านของชวีิตประจำวัน  

สื่อสังคมออนไลน์กลายเป็นเครื่องมอืที่ไม่สามารถมองข้ามได้ ความสำคัญของสื่อสังคม

ออนไลน์นั้น สร้างความเชื่อมโยงระหว่างผูค้น การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร และการให้

พืน้ที่สำหรับการแสดงความคิดเห็น ทำใหส้ื่อสังคมออนไลน์เป็นแพลตฟอร์มที่ช่วยส่งเสริม

ความสัมพันธ์และความเข้าใจซึ่งกันและกัน นอกจากนี้ สื่อสังคมออนไลน์ยังเป็นเครื่องมอื 

ที่สำคัญในการตลาด การโปรโมทสินค้าและบริการ ตลอดจนเป็นแหล่งข่าวสารที่รวดเร็ว

และเข้าถึงง่าย ส่งผลใหผู้ค้นสามารถติดตามความเคลื่อนไหวต่าง ๆ ได้อย่างทันท่วงที  

ดังจะเห็นได้จาก มกีารใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ในการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตในสัดส่วนที่สูงขึ้น 

เพื่อใช้ในการติดต่อสื่อสาร การสืบค้นข้อมูล การซือ้สินค้าออนไลน์ กิจกรรมบนัเทิง โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งในกลุ่มเด็กและเยาวชน (สำนักงานสถิติแห่งชาติกระทรวงดิจทิัลเศรษฐกิจและสังคม, 

2565, หนา้ ฉ) ได้สำรวจการใชอ้ินเทอร์เน็ตของเด็กและเยาวชน พบว่า ในปี 2561-2565 

เด็กและเยาวชนไทยมีการใช้อินเทอร์เน็ตเพิ่มขึน้จากร้อยละ 84.00 เป็นร้อยละ 98.00 

สะท้อนให้เห็นว่า เด็กและเยาวชนสามารถเข้าถึงอินเทอร์เน็ตได้ง่ายมากยิ่งขึน้เพียงแค่มี

โทรศัพท์มือถือแบบสมาร์ทโฟน อกีทั้งผลการสำรวจยังพบว่า กิจกรรมที่เด็กและเยาวชน

นิยมทำในอินเทอร์เน็ต จำนวน 3 อันดับ ประกอบด้วย 1) ดาวน์โหลดรูปภาพ วีดิโอ หนัง 

เพลง เกม เล่นเกมส์ และดูหนัง โดยคิดเป็นร้อยละ 92.30 2) ใช้สื่อสังคมออนไลน์ เช่น 

Facebook Twitter Google YouTube Line และ Instagram โดยคิดเป็นรอ้ยละ 87.80 และ  

3) อัพโหลดข้อมูล รูปภาพ ภาพถ่าย วีดิโอ เพลง ซอฟต์แวร์ เพื่อการแบ่งปันบนเว็บไซต์ 

คิดเป็นรอ้ยละ 54.3 จากผลการสำรวจจะเห็นได้ว่า เด็กและเยาวชนใช้อนิเทอร์เน็ตไปกับ

การเข้าร่วมสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) ซึ่งเป็นชุมชนเสมือน (Virtual Communities) 

ที่ผู้ใชส้ามารถสร้างประวัติส่วนตัวมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนในชีวติจริง และการแลกเปลี่ยน

ประสบการณ์กับบุคคลอื่นที่มคีวามสนใจในเรื่องเดียวกัน ตลอดจนการแบ่งปันภาพ 

(Photo-Sharing) วดีีทัศน์ (Video-Sharing) หรอืข้อความผ่านสื่อสังคมออนไลน์ (Boyd &  

Ellison, 2008, pp. 210-230) 
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 ถึงแม้ว่าสื่อสังคมออนไลน์จะมีความสำคัญในทุกมิติของชีวติประจำวัน  

แต่ก็ยังส่งผลกระทบทั้งในด้านเชงิบวกและเชิงลบต่อสังคม จากรายงานของสภาขับเคลื่อน 

การปฏิรูปประเทศด้านการสื่อสารมวลชนได้รายงานสภาพปัญหาการใชส้ื่อสังคมออนไลน์

และสื่อโซเชยีลมีเดียว่า มีอิทธิพลทำให้พฤติกรรมของเด็กและเยาวชนเปลี่ยนแปลงไป 

จากเดิมอย่างมาก สิ่งที่น่าวิตกกังวลอย่างยิ่ง คือ การที่คนในวัยดังกล่าวมโีลกส่วนตัว 

อยู่บนสื่อออนไลน์อย่างแนบแน่น และถือเป็นพืน้ที่ระบายความรู้สกึนึกคิด โดยเฉพาะ

ในทางที่ไม่เหมาะสม รุนแรง และไม่สนใจบุคคลอื่น เผยแพร่ขอ้มูล ข่าวสาร คลิป ภาพ 

ที่ไม่เหมาะสมหรอืเป็นข้อมูลเท็จโดยขาดการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่จะไตร่ตรอง ตรวจสอบ

ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้ เกิดกระแสความหลงเชื่อในทางที่ผิด แพร่กระจาย 

ไปอย่างกว้างขวาง นอกจากนี้ผลการวิจัยของ พรรษาวดี คล้อยระยับ (2563, หน้า 6)  

ได้สำรวจพบผลกระทบด้านลบต่อเด็กและเยาวชนจากการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ เช่น  

การล่อลวงทางเพศ การล่อลวงด้วยโฆษณาออนไลน์ การหลอกลวงหรอืเข้าใจผดิ 

จากการใช้ภาพหรอืข้อมูล การเสพติดเล่นเกมออนไลน์ การถ่ายภาพตัวเอง (Selfie)  

อย่างไม่เหมาะสม การโชว์ภาพตนเองที่ไม่เหมาะสมทางออนไลน์ การปล่อยภาพหรือคลิป

ส่วนตัวเพื่อแก้แค้น (Revenge Porn) การส่งต่อเนื้อหาลามกอนาจาร (Sexting) เป็นต้น  

 จากสภาพปัญหาที่กล่าวมาข้างต้น สะท้อนใหเ้ห็นว่า เด็กและเยาวชนอาจถูกช้ีนำ

ไปในทิศทางที่ไม่เหมาะสมได้ เนื่องจากยังขาดภูมคิุ้มกันจากการบริโภคสื่อสังคมออนไลน์ 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณเป็นอาวุธทางความคิดที่สำคัญที่จะช่วยใหพ้ิจารณาไตร่ตรอง

อย่างมีเหตุผลในการตรวจสอบข้อมูลเชิงประจักษ์ เพื่อใหไ้ด้ขอ้สรุปที่สมเหตุสมผลและ

นำไปสู่การตัดสินใจเชื่อหรอืลงมอืกระทำสิ่งใดอย่างมีประสิทธิภาพ (Ennis, 1989, pp. 4–10; 

Paul & Elder, 2001, pp. 2–5; Broom, 2011, pp. 16-27) ทั้งนี ้จากการประมวลเอกสาร

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผูว้ิจัยพบปัจจัยที่น่าจะเป็นสาเหตุให้เกิดการใชส้ื่อสังคมออนไลน์

อย่างมีวจิารณญาณของนักเรียน ได้แก่ เจตคติต่อการใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างมีวจิารณญาณ 

การกำกับตนเอง อทิธิพลจากเพื่อน แบบอย่างจากผู้ปกครอง การได้รับการสนับสนุน 

ทางสังคมจากครู ซึ่งมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566-2570 (สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2566, 

หน้า 11-12) ที่ได้ช้ีใหเ้ห็นถึงการพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะความรอบรู้ด้านดิจทิัล 

การจัดการข้อมูล ปัญญาประดิษฐ์ โค้ดดิ้ง รวมไปถึงทักษะที่เทคโนโลยีไม่สามารถทดแทนได้ 

พระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553  

(สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาติ, 2553, หนา้ 8-9) มาตราที่ 24(2) ระบุว่า 
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ควรจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยจัดเนื้อหาสาระให้ผู้เรยีนได้ฝกึทักษะกระบวนการคิด  

การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไข

ปัญหา และมาตราที่ 24(6) ระบุว่า การจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ 

มีการประสานความร่วมมอืระหว่างบิดามารดา ผูป้กครอง และบุคคลในชุมชุมชนทุกฝ่าย 

เพื่อร่วมกันพัฒนาผูเ้รียนตามศักยภาพ นอกจากนั้นการพัฒนาการคิดอย่างมวีิจารณญาณ

ตามพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งเป็นความสามารถของคนในยุค

ศตวรรษที่ 21 โดยการคิดอย่างมีวจิารณญาณนั้น มเีป้าหมายและวธิีการเพื่อให้ผู้เรียน

สามารถคิดได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล สามารถใช้การคิดเป็นระบบ ใชว้ิจารณญาณใน 

การตัดสินใจ การวิเคราะห์และประเมินข้อมูลหลักฐาน การโต้แย้ง การกล่าวอ้าง  

และความน่าเชื่อถอื วเิคราะห์เปรียบเทียบและประเมินความเห็น สังเคราะห์และเชื่อมโยง

ข้อมูลต่าง ๆ อีกทั้ง การคิดอย่างมีวจิารณญาณสามารถช่วยส่งเสริมให้ผูเ้รียนแก้ปัญหา 

ที่ไม่คุ้นเคยได้หลากหลายรูปแบบ โดยแนวทางที่ยอมรับกันทั่วไปหรอืแนวทางอื่น  

และตั้งคำถามเพื่อช่วยทำให้เกิดมุมมองในการแก้ปัญหาเพื่อหาทางออกที่ดกีว่า (ศันสนีย์ 

ฉัตรคุปต์ และอุษา ชูชาติ, 2544, หนา้ 49) กล่าวว่า การคิดอย่างมวีิจารณญาณ  

เป็นเป้าหมายและมีส่วนสำคัญในการเพิ่มคุณค่าและคุณภาพในการดำเนินชีวติของเด็ก 

และเยาวชนไทย 

 แนวทางการเรียนรู้แห่งศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”  

เป็นหนึ่งในหลักการที่พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 

ได้พระราชทานเพื่อการแก้ไขปัญหาในด้านต่าง ๆ ของประเทศ ที่ถือเป็นวิธีการแห่งศาสตร์

พระราชา คอื “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” โดยมีความเป็นมาและสาระสำคัญ เป็นยุทธศาสตร์

พระราชทานใหแ้ก่หน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นที่ได้รับการยอมรับในการเผยแพร่เพื่อใช้เป็น

แนวทางในการยึดถือปฏิบัติในการดำเนินงาน พระอัจฉริยภาพที่พระองค์ได้ทรงปฏิบัติ 

เป็นแบบอย่างใหแ้ก่เหล่าข้าราชการใต้เบือ้งพระยุคลบาทได้ประจักษ์ถึงผลสัมฤทธิ์ 

แห่งยุทธศาสตร์นี้มาเป็นเวลานานแลว้ โดยจะเห็นได้จากพระราชกรณียกิจในการทรงงาน

ในการเสด็จพระราชดำเนินไปทรงแก้ปัญหาในสถานที่ต่าง ๆ พระองค์จะทรงศึกษา 

เพื่อทรงทราบข้อมูลก่อน เมื่อได้ขอ้มูลพอสมควรก็จะเสด็จพระราชดำเนินเข้าสู่พืน้ที่  

โดยจะเห็นว่าการทรงงานของพระองค์ในพื้นที่นัน้ ในพระหัตถ์จะมีแผนที่ ดินสอ  

เพื่อทรงเปรียบเทียบในพื้นที่จริง หากไม่ถูกต้องจะทรงแก้ไขเพิ่มเติมข้อมูลหรือเป็นการกำหนด

จุดพิกัดต่าง ๆ ไว้ใชป้ระโยชน์ ที่สำคัญทรงใชก้ล้องถ่ายรูป บันทึกภาพในสถานที่จริงและ
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อาจทรงใช้กล้องส่องทางไกลร่วมด้วย ตลอดจนการที่พระองค์ทรงสอบถามขอ้มูลเพิ่มเติม

จากข้าราชการที่เกี่ยวข้องโดยเฉพาะจะทรงสอบถามจากประชาชนในพื้นที่ เพื่อให้ได้ขอ้มูล

ที่ถูกต้อง ครบถ้วน เพื่อนำไปประกอบพระราชวินิจฉัยในการแก้ไขปัญหา การเข้าไปทรงงาน

ในพืน้ที่จึงเป็นกรณีที่พระองค์ทรงเก็บข้อมูล ทั้งทางด้านกายภาพและขอ้มูลทางด้านสังคม 

ในอีกทางหนึ่งก็จะเป็นการสร้างความเข้าใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องของฝ่ายราชการ ผูป้ฏิบัติการ 

รวมถึงทรงสอบถามข้อมูลจากประชาชนในพื้นที่ ซึ่งเป็นผูท้ี่จะได้รับการแก้ไขปัญหา  

อาจกล่าวได้ว่า ทรงดำเนินการเพื่อการ “เข้าใจ” และขณะเดียวกันก็เป็นการ “เข้าถึง” ด้วย 

และหลังจากนั้น จึงเป็นการเข้าแก้ไขปัญหา โดยพระองค์ได้ทรงกำหนดแนวทาง คือ  

การ “พัฒนา” ดังตัวอย่างที่มอียู่อย่างมากมาย แนวทางการเรยีนรู้ศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” จงึสามารถสรุปได้ว่า “เข้าใจ” ทำอะไรต้องเข้าใจปัญหา เข้าใจ

หนทางแก้ไข เข้าใจกระบวนการจัดการ และปรับความเข้าใจระหว่างผู้ให้ ผู้รับเสียก่อน  

ให้เข้าใจซึง่กันและกัน “เข้าถึง” เมื่อเข้าใจระหว่างกันทุกประการครบถ้วนแล้ว ตอ้งเข้าถึง

การกระทำ สร้างความร่วมมอืจากผูเ้กี่ยวข้อง เข้าถึงเครื่องไม้เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ 

และความสามัคคีร่วมจิตร่วมใจของผู้ปฏิบัติ “พัฒนา” เมื่อต่างฝ่ายต่างเข้าใจกันแล้ว 

เข้าถึงกันแล้ว การพัฒนาก็จะดำเนินการไปอย่างยั่งยืน ไม่ส่งผลกระทบที่ตดิลบต่อระบบ

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมอืง หากแต่นำไปสู่ความสมดุล มั่นคง และยั่งยืน 

(สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร, 2560, หน้า 14-15)  

 จากแนวทางการเรยีนรูแ้ห่งศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”  

ซึ่งเป็นหลักการสำคัญในการพัฒนาคน พัฒนาสังคม และประเทศชาติอย่างยั่งยืน ผูว้ิจัยได้

ศกึษาแนวคิดการเรียนรู้แบบรวมพลังที่มคีวามสอดคล้องเชื่อมโยงกับหลักการ และสภาพ

ปัญหาในการพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งการเรียนรู้แบบรวมพลังเป็นแนวคิดที่สำคัญในการพัฒนาพฤติกรรม 

ของผู้เรียนที่จะทำสิ่งหนึ่งสิ่งใดเป็นกลุ่ม เป็นทีมร่วมกับผูอ้ื่นในกิจกรรมต่าง ๆ โดยการมี

ปฏิสัมพันธ์ในการทำงานร่วมกัน การวางแผน ชีน้ำ และรับผิดชอบร่วมกับผูอ้ื่น นอกจากนี้

การเรียนรูแ้บบรวมพลังไม่ได้มเีฉพาะกลุ่มผูเ้รียนเท่านั้น แต่เป็นการปฏิบัติร่วมกันระหว่าง

ผูส้อนกับผูเ้รียน ซึ่งผูส้อนเป็นผู้ช้ีแนวทาง ส่วนผูเ้รียนเป็นผูป้ฏิบัติและนำประสบการณ์มา

แบ่งปันกัน ส่งเสริมให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น ตลอดจนเกิดทักษะในการสื่อสารระหว่าง

บุคคลและความร่วมมือกันภายในกลุ่ม (ปัณยตา หมื่นศรี, 2557, หน้า 2) ซึ่งเป็นส่วนสนับสนุน

ในการเสริมสร้างความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ของผู้เรยีน 
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 ทั้งนี ้การเรียนรู้แบบรวมพลัง เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ผูเ้รียนทำงานร่วมกัน

เป็นกลุ่มเล็ก โดยสมาชิกในกลุ่มมเีป้าหมายร่วมกัน มีการพึ่งพาอาศัยกันทางบวก  

มีความรับผดิชอบรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ส่งเสริมกัน ใช้ทักษะทางสังคม และมีการสะท้อน

ผลการทำงานของกลุ่ม ซึ่งกระบวนการดังกล่าวช่วยส่งเสริมให้ผู้เรยีนเกิดการแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น วเิคราะห์ขอ้มูล และตัดสินใจอย่างมเีหตุผลร่วมกัน อันเป็นพืน้ฐานสำคัญ 

ของการพัฒนาการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของผู้เรยีนในสังคม

ดิจทิัลปัจจุบัน (Johnson & Johnson, 1994, pp. 31–37) 

 ด้วยเหตุนี้ ผูว้ิจัยจึงสนใจที่จะน้อมนำแนวทางการเรียนรู้แห่งศาสตร์พระราชา 

โดยมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ของในหลวงรัชกาลที่ 9 มาเป็นกระบวนการในการพัฒนา

หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ร่วมกับ

การเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น เพื่อบ่มเพาะให้ผูเ้รียน

เกิดองค์ความรู้ร่วมกัน ตลอดจนสร้างภูมิคุม้กันในการดำเนนิชีวิตบนโลกที่เปลี่ยนแปลงไป

อย่างรวดเร็ว ด้วยการคิดอย่างมีวจิารณญาณที่ถูกต้อง เหมาะสมกับบทบาทหนา้ที่ของตน  

ให้เป็นพลเมืองดใีนฐานะเยาวชนของชาติต่อไป 

คำถามของการวจิัย 

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจัยได้

กำหนดคำถามของการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. สภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และความตอ้งการจำเป็นเกี่ยวกับการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

เป็นอย่างไร 

  2. หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้

แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น มีองค์ประกอบอะไรบ้าง อย่างไร 
  3. ผลการใชห้ลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ เป็นอย่างไร 

ในประเด็นต่อไปนี้ 
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   3.1 นักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริมมกีารคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์สูงกว่าก่อนเรียนหรอืไม่ อย่างไร 

   3.2 นักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริมมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ สูงกว่านักเรียนที่ไม่ได้เรียนด้วยหลักสูตรเสริมหรอืไม่ อย่างไร 

  4. ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้าง

การคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษา 

ตอนตน้ เป็นอย่างไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้กำหนดความมุ่งหมายของการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. เพื่อศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และความต้องการจำเป็น 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ 

  2. เพื่อพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ 

  3. เพื่อศกึษาผลการทดลองใช้หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ 

เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

ดังนี้ 

   3.1 เพื่อเปรียบเทียบการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ของนักเรียนทีเ่รียนด้วยหลักสูตรเสริมระหว่างก่อนและหลังเรยีน 

   3.2 เพื่อเปรียบเทียบการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ของนักเรียนที่เรยีนด้วยหลักสูตรเสริม และนักเรียนที่ไม่ได้เรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

  4. เพื่อศกึษาความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ 

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับ 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ 
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สมมตฐิานของการวจิัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้ตั้งสมมตฐิานของการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. นักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริม มีการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ สูงกว่าก่อนเรียน 

  2. นักเรียนเที่เรยีนด้วยหลักสูตรเสริม มกีารคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์สูงกว่า นักเรียนที่ไม่ได้เรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

ความสำคัญของการวจิัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้กำหนดความสำคัญของการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. ได้ทราบสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และความต้องการจำเป็น 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน ์สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษา 

ตอนตน้ 

  2. ได้หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ ดว้ยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับ 

การเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ที่มปีระสิทธิภาพ 

สามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในการดำเนินชีวติในปัจจุบันได้ 

  3. ได้องค์ความรูใ้หม่เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้

แบบรวมพลังที่ผ่านการวิเคราะห์ สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ มแีนวคิดทฤษฎีรองรับ 

อย่างสมเหตุสมผล 

  4. เป็นแนวทางสำหรับองค์กร ครู และบุคลากรทางการศกึษาในการนำ

หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  

ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้ 

แบบรวมพลังนีไ้ปประยุกต์ใช้ 
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ขอบเขตของการวจิัย 

 การวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้กำหนดขอบเขตของการวิจัยไว้โดยแบ่งเป็น 4 ระยะ ดังนี้ 

  ระยะที่ 1 ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 

   ในระยะนี้ผูว้ิจัยได้ศึกษาข้อมูลพืน้ฐานเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ โดยได้ดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 

    ขั้นที่ 1 วิเคราะห์องค์ประกอบและตัวชีว้ัดเกี่ยวกับการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน ์ลักษณะของบุคคลที่มกีารคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ แนวทางการพัฒนา เทคนิควิธีการ แนวทางการวัดและประเมิน

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ โดยวิเคราะห์และสังเคราะห์ 

จากเอกสาร งานวิจัย และบทความที่เกี่ยวข้องจากแหล่งเรียนรูต้่าง ๆ เช่น ตำรา วารสาร 

เว็บไซต์ และอื่น ๆ แล้วจัดทำร่างองค์ประกอบและตัวชี้วัดการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ผลจากการศกึษา สรุปได้ว่าม ี5 องค์ประะกอบ 11 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

องค์ประกอบที่ 1 การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ มี 2 ตัวชี้วัด คือ (1) สามารถ

เรียนรู้เทคนิคการสบืค้น และ (2) สามารถใช้เครื่องมอืในการสบืค้นจากแหล่งขอ้มูล 

องค์ประกอบที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ มี  2 ตัวชี้วัด คอื (1) สามารถ

วิเคราะห์ผลการสบืค้นตรงกับความตอ้งการ ครบถ้วน และทันเวลา และ (2) สามารถ

แยกแยะขอ้มูล ความคิดเห็น และความรู้สึก อธิบายและสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์

ได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล องค์ประกอบที่ 3 การประเมินค่าขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์  

มี 2 ตัวชีว้ัด คือ (1) สามารถวเิคราะห์ขอ้มูลได้ถูกต้อง ไม่บดิเบือน ไม่เป็นเท็จ มีความน่าเชื่อถือ 

มีที่มาและทันสมัย และ (2) ตัดสินใจเลือกแหล่งข้อมูลที่ต้องการจากการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ได้อย่างมวีิจารณญาณ องค์ประกอบที่ 4 การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ มี 2 ตัวชี้วัด 

คือ (1) สามารถผลิตผลงานและการสร้างคอนเทนต์ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม และ  

(2) สามารถอธิบายความถูกตอ้งเชิงเนื้อหา การใช้ Creative Commons ลิขสิทธิ์ทางผลงาน 

และองค์ประกอบที่ 5 การมีส่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ มี 3 ตัวชีว้ัด คือ  

(1) สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและเป็นผูเ้ผยแพร่ขอ้มูล ที่เป็นประโยชน์ต่อ

สังคม ต่อการทำงาน และการดำรงชีวิตประจำวันได้ (2) สามารถรับมอืกับผูไ้ม่ประสงค์ดี

ในการกลั่นแกล้งระรานและข่าวปลอม และ (3) สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัด

กิจกรรมที่ส่งเสริมการคิดอย่างมีวจิารณญาณในใช้สื่อสังคมออนไลน์ 
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    ขั้นที่ 2 ตรวจสอบยืนยันองค์ประกอบและตัวชีว้ัดของการคดิอย่างมี

วิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยแบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบ

และตัวชีว้ัดเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ มีลักษณะเป็น

แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ประเมินความเหมาะสม 

โดยผูท้รงคุณวุฒิ ซึ่งผูว้ิจัยได้คัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติ ให้มีความหลากหลายครอบคลุม

ด้านหลักสูตรและการวิจัย ในระดับอุดมศกึษา จำนวน 3 คน ด้านการจัดการเรยีนการสอน

เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ในระดับอุดมศึกษา จำนวน 2 คน และในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 2 คน และ

ด้านการนิเทศการจัดการเรียนการสอน จำนวน 3 คน รวมทั้งสิน้ 10 คน  

    ขั้นที่ 3 ศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และความต้องการจำเป็น

เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น โรงเรียนในสหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2568   

    ขั้นที่ 4 วิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตรเสริม จากการศกึษา

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเสริม แนวทางการพัฒนาหลักสูตรเสริม และ

ศกึษาแนวคิดทฤษฎีพื้นฐานที่นำมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้าง

การคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษา

ตอนต้น ซึ่งประกอบด้วย (1) กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” และ 

(2) ทฤษฎีการเรียนรู้แบบรวมพลัง ในระยะนี้ผูว้ิจัยได้กำหนดขอบเขตของการวิจัย ดังนี้ 

     1. ขอบเขตด้านประชากร 

      ประชากรที่ใชศ้กึษาในระยะที่ 1 มีดังนี้ 

       1.1 ประชากรที่ใชใ้นการประเมินความสอดคล้องและ 

ความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชีว้ัดการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ ได้แก่ ผูเ้ชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการวิจัย ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียน 

การสอนเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ และ 

การจัดการเรียนการสอนที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์พระราชาในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในระดับอุดมศกึษา และในระดับ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างการคิด
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อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ หรอืการจัดการเรยีนรู้ที่เกี่ยวข้องกับ

ศาสตร์พระราชา และมีประสบการณ์ด้านการสอนในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน และ

ระดับอุดมศกึษา หรอืเป็นผู้มีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ อย่างน้อย 10 ปี 

       1.2 ประชากรที่ใชใ้นการวิเคราะห์ความต้องการจำเป็น 

(PNImodified) เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ นักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น สหวิทยาเขตลุ่มนำ้อูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

มัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2568 จำแนกตามระดับช้ันของนักเรียน 

ดังนี้ 1) ระดับมัธยมศกึษาปีที่ 1 จำนวน 1,069 คน 2) ระดับมัธยมศกึษาปีที่ 2 จำนวน  

963 คน และ 3) ระดับมัธยมศกึษาปีที่ 3 จำนวน 914 คน รวมเป็น 2,946 คน กำหนด

ขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของ Krejcie and Morgan (1970 อ้างถึงใน บุญชม  

ศรสีะอาด, 2556, หน้า 42-43) ระดับความเชื่อม่ันในการสุ่มเลือกกลุ่มตัวอย่าง 95%  

ได้กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 356 คน 

     2. ขอบเขตด้านตัวแปร 

      ตัวแปรสำคัญในระยะนี้ ได้แก่  

       2.1 องค์ประกอบและตัวชี้วัดการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนตน้  

       2.2 “สภาพที่คาดหวัง” เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียน (ตามความคาดหวังของนักเรียน) 

       2.3 “สภาพปัจจุบัน” เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียน (ตามการรับรู้ตนเองของนักเรียน) 

       2.4 “ความตอ้งการจำเป็น” ในการพัฒนาการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียน วิเคราะห์โดยการหาค่า “ดัชนี 

ความตอ้งการจำเป็นแบบสมบูรณ์ (PNImodified) ซึ่งคำนวณได้จากการเอาค่า “เฉลี่ยสภาพ 

ที่คาดหวัง” ลบด้วย “ค่าเฉลี่ยสภาพปัจจุบัน” แล้วหารด้วย “ค่าเฉลี่ยสภาพปัจจุบัน” 

  ระยะที่ 2 การยกร่างหลักสูตร 

   ในระยะนี้ผูว้ิจัยได้ดำเนินการออกแบบและยกร่างหลักสูตรเสริม 

เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ 

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น โดยศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเสริม
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และแนวทางการพัฒนาหลักสูตรเสริม หลักการทรงงานแห่งศาสตร์พระราชา “เขา้ใจ 

เข้าถึง พัฒนา” และทฤษฎีการเรียนรู้แบบรวมพลัง โดยแบ่งเป็น 3 ขั้น คือ ขั้นที่ 1 พัฒนา

ร่างหลักสูตรเสริมตามองค์ประกอบของหลักสูตรเสริมม ี8 องค์ประกอบ ได้แก่ ที่มาและ

ความสำคัญ แนวคิดทฤษฎี หลักการ จุดมุ่งหมาย โครงสร้างเนื้อหา กระบวนการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ้สื่อการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล ขั้นที่ 2 ตรวจสอบร่างหลักสูตรเสริม 

ผูว้ิจัยนำร่างหลักสูตรเสริมเสนออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อขอคำเสนอแนะ และนำร่าง

หลักสูตรเสริมที่พัฒนาขึน้ไปประเมินความเหมาะสมโดยผูเ้ชี่ยวชาญ จำนวน 5 คน  

และขั้นที่ 3 ปรับปรุงร่างหลักสูตรเสริมก่อนนำไปทดลองใช้ เป็นการปรับปรุงแก้ไข 

ในส่วนที่บกพร่อง จากนั้นจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ก่อนนำไปทดลองใช้ ในระยะนีผู้ว้ิจัย

ได้กำหนดขอบเขตของการวิจัย ดังนี้ 

    1. ขอบเขตด้านประชากร 

     ประชากรที่ใช้สำหรับการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ 

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น ได้แก่ ผูเ้ช่ียวชาญที่สำเร็จการศกึษาระดับปริญญาเอก

ทางดา้นหลักสูตรและการสอน หรอืการวิจัยทางการศึกษา หรอืเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ สื่อสังคมออนไลน์ และมีประสบการณ์การสอนในระดับอุดมศกึษา หรอืการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน หรอืมีประสบการณ์ด้านการนเิทศการจัดการเรียนการสอน หรอืการพัฒนา

หลักสูตร อย่างนอ้ย 10 ปี 

    2. ขอบเขตด้านตัวแปร 

     ตัวแปรสำคัญในระยะนี้ ได้แก่ ความเหมาะสมของหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

  ระยะที่ 3 ทดลองใช้หลักสูตรเสรมิ 

   ระยะนีผู้้วิจัยได้นำสูตรเสริมที่พัฒนาขึน้ ไปทดลองใช้และศึกษาผลการใช้

หลักสูตรเสริม โดยได้กำหนดขอบเขตของการวิจัย ดังนี้ 

    1. ขอบเขตด้านประชากร 

     ประชากรเป็นนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ โรงเรียน 

มัธยมวาริชภูมิ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศกึษา 2568 จำนวน 946 คน โดยกลุ่มตัวอย่างในการทดลองใช้หลักสูตรเสริม 
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เป็นนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ที่สุ่มแบบแบ่งช้ัน (Stratified Random Sampling)  

ช้ันละ 16 คน สุ่มเข้ากลุ่มทดลอง 24 คน และกลุ่มควบคุม 24 คน ด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย 

(Simple Random Sampling) รวมทั้งสิน้ 48 คน 

    2. ขอบเขตด้านตัวแปร 

     ตัวแปรที่สำคัญในการทดลองใช้ ประกอบด้วย 

      2.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนการสอนด้วยหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ด้วยกระบวนการ 

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 

      2.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ การคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ 

  ระยะที่ 4 ประเมินและปรับปรุงหลักสูตรเสรมิ 

   ระยะนี้ผูว้ิจัยได้ประเมินและปรับปรุงหลักสูตรเสริมที่พัฒนาขึน้  

ซึ่งได้กำหนดขอบเขตของการวิจัย ดังนี้ 

    1. ขอบเขตด้านประชากร 

     ประชากรเป็นนักเรียนกลุ่มเป้าหมายในการทดลองใช้หลักสูตรเสริม 

ได้แก่ นักเรียนกลุ่มทดลองจำนวน 24 คน  

    2. ขอบเขตด้านตัวแปร 

     ตัวแปรที่สำคัญในระยะนี้ ได้แก่ ความคิดเห็นของนักเรียนที่เรยีน 

ด้วยหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

เนื้อหา 

 การวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้กำหนดเนือ้หาเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 5 องค์ประกอบ 11 ตัวชี้วัด ดังตาราง 1 
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ตาราง 1 เนื้อหาการเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด 

ด้านท่ี 1 การเข้าถึงสื่อสังคม

ออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access)  

 

1) สามารถเรียนรู้เทคนิคการสืบค้น เช่น Keywords หัวเร่ือง  

2) สามารถใช้เครื่องมือในการสืบค้นจากแหล่งข้อมูล เช่น 

Google YouTube TikTok และ Facebook 

ด้านท่ี 2 การวเิคราะห์ข้อมูล 

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) 

 

1) สามารถวเิคราะห์ผลการสบืค้นตรงกับความตอ้งการ ครบถ้วน 

และทันเวลา 

2) สามารถแยกแยะข้อมูล ความคิดเห็น และความรูส้ึก อธิบาย

และสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล 

ด้านท่ี 3 การประเมินค่าข้อมูล 

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) 

 

1) สามารถวเิคราะห์ข้อมูลไดถู้กตอ้ง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ  

มคีวามน่าเชื่อถอื มท่ีีมาและทันสมัย 

2) ตัดสนิใจเลอืกแหล่งขอ้มูลท่ีต้องการจากการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ได้อย่างมีวจิารณญาณ 

ด้านท่ี 4 การสร้างผลงาน 

อย่างสร้างสรรค์ (Create)  

    

1) สามารถผลิตผลงาน เช่น Infographic Video และการสร้าง

คอนเทนต์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อให้ความรู้

เกี่ยวกับข่าวปลอม หรอืการใชส้ื่อสังคมออนไลน์อย่างปลอดภัย 

เป็นต้น 

2) สามารถอธิบายความถูกต้องเชงิเนื้อหา การใช้ Creative 

Commons ลิขสิทธ์ิทางผลงาน 

ด้านท่ี 5 การมสี่วนร่วมในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ (Participate)  

    

1) สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและเป็นผู้เผยแพร่

ข้อมูล ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม ต่อการทำงาน  

และการดำรงชวีติประจำวันได ้

2) สามารถรับมอืกับผู้ไม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้งระราน 

(Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) เช่น การแจง้

รายงานโพสต์ท่ีไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดท่ีแสดง 

ความเกลียดชัง (Hate Speech) 

3) สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริม

การคิดอย่างมวีจิารณญาณในใช้สื่อสังคมออนไลน์ เช่น กิจกรรม

พลเมอืงดี ยุคดจิิทัล กิจกรรมการใชส้ื่ออย่างปลอดภัย 
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ระยะเวลาในการทดลอง 

 การวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้กำหนดระยะเวลาในการทดลองใช้หลักสูตรเสริม 

ระหว่างวันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ถึงวันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2569 เป็นเวลา 5 สัปดาห์ 

โดยใช้เวลา 3 ช่ัวโมง/สัปดาห์ รวม 15 ช่ัวโมง (ไม่นับรวมกับเวลาที่ใชใ้นการเก็บข้อมูล 

ก่อนทดลองและหลังทดลอง) 

กรอบแนวคดิของการวิจัย 

 1. แนวคดิเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรเสรมิ และองค์ประกอบ 

ของหลักสูตรเสรมิ 

  ผูว้ิจัยได้ศึกษาแนวคิดจากนักวิชาการศกึษา และสถาบันการศึกษาทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ (สมพร หลิมเจรญิ, 2552, หน้า 88; วิชัย วงษ์ใหญ่, 2554,  

หนา้ 472; ปิยวรรณ ศริิสวัสดิ์, 2559, หนา้ 77; ภรณ ีศริิวศิาลสุวรรณ, 2562, หน้า 65; 

จนิดา อุ่นทอง, 2565, หน้า 19; จรีภรณ์ กิจเจริญ, 2566, หนา้ 109; ญาณิฐา ราชคม, 

2566, หนา้ 26; เบญจศรี ศรโียธิน, 2567, หนา้ 42; Davis & Rimm, 1994, pp. 104-106; 

Clark, 1997, pp. 316-319) ได้ขอ้สรุปว่า การพัฒนาหลักสูตรเสริม หมายถึง กระบวนการ

ปรับปรุงหรอืเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะ และสมรรถนะให้ตอบสนอง

ต่อสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป โดยคำนงึถึงชุมชน สังคม ปรัชญาการศกึษา และผูเ้รียน 

ตลอดจนกระบวนการเรียนรู้ ซึ่งจะต้องประกอบด้วยบุคคลหลายฝ่ายร่วมมอืกัน โดยมี

องค์ประกอบ ดังนี ้1) ที่มาและความสำคัญ 2) แนวคิดทฤษฎี 3) หลักการ 4) จุดมุ่งหมาย 

5) โครงสรา้งเนื้อหา 6) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 7) สื่อการเรียนรู ้และ  

8) การวัดและประเมินผล  

 2. แนวคิดเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

และองค์ประกอบของการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

  ผูว้ิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์และองค์ประกอบของการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์จากนักวิชาการศกึษา และสถาบันการศกึษาทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

(ราชบัณฑติยสถาน, 2542, หนา้ 1073; วิจารณ์ พานิช, 2555, หนา้ 43-44; วัชรี  

แซงบุญเรอืง, 2559, หน้า 161; กมลทิพย์ ต่อทรัพย์สินชัย, 2563, หนา้ 48-68; ศักดริน  
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บินหรีม, 2564, หน้า 25-28; จริาพร เณรธรณี, หนา้ 2565, ออนไลน์; ณัฐวัฒน์ ด้วงฉุน,  

2565, หนา้ 75-76; สุนิษา แสงอุ่น, 2566, หนา้ 47; Beyer, 1985, pp. 270-276; Lipman, 

1988, pp. 38-43; Norris & Ennis, 1989, pp. 17-20; Facione, 1990, p. 14) ได้ข้อสรุปว่า  

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ เป็นความสามารถในการวิเคราะห์

แยกแยะขอ้มูล โดยจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถเข้าถึง ใช้สร้างสรรค์ ประเมิน 

สังเคราะห์ และสื่อสารข้อมูลเชื่อมโยงเหตุและผลเข้ากับเรื่องราวในชีวิตจริงผ่านเครื่องมอื

ดิจทิัล เช่น คอมพิวเตอร์ สมาร์ตโฟน แท็บเล็ต ได้อย่างรอบคอบ เท่าทัน ตามสภาพการณ์

ที่ปรากฏอย่างถูกต้อง เหมาะสม และมีประโยชน์ มีแนวโน้มที่จะประสบความสำเร็จ 

ในด้านการศกึษา การงาน และการใช้ชีวติ รวมทั้งมีภูมคิุ้มกันในโลกดิจทิัลได้อย่างปลอดภัย 

ซึ่งองค์ประกอบของการคิดอย่างมีวจิารณญาณ ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ คือ การผนวก

ความสามารถและความเข้าใจที่ตอ้งเรียนรูใ้นการมีส่วนร่วมและมีความปลอดภัยในโลก 

ยุคดิจทิัล ซึ่งประกอบไปด้วย 5 องค์ประะกอบ 11 ตัวชีว้ัด ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 การเข้าถึง

สื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ มี 2 ตัวชีว้ัด คอื (1) สามารถเรียนรูเ้ทคนิคการสืบค้น 

และ (2) สามารถใช้เครื่องมือในการสบืค้นจากแหล่งข้อมูล องค์ประกอบที่ 2 การวิเคราะห์

ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ มี  2 ตัวชี้วัด คอื (1) สามารถวิเคราะห์ผลการสืบค้นตรงกับ

ความตอ้งการ ครบถ้วน และทันเวลา และ (2) สามารถแยกแยะขอ้มูล ความคิดเห็น  

และความรูส้ึก อธิบายและสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล 

องค์ประกอบที่ 3 การประเมินค่าขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์ มี 2 ตัวชีว้ัด คือ (1) สามารถ

วิเคราะห์ข้อมูลได้ถูกต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ มีความน่าเชื่อถือ มีที่มาและทันสมัย และ 

(2) ตัดสินใจเลือกแหล่งข้อมูลที่ตอ้งการจากการใช้สื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมวีิจารณญาณ 

องค์ประกอบที่ 4 การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ มี 2 ตัวชีว้ัด คือ (1) สามารถผลิตผลงาน

และการสร้างคอนเทนต์ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม และ (2) สามารถอธิบายความถูกตอ้งเชิง

เนื้อหา การใช้ Creative Commons ลิขสิทธิ์ทางผลงาน และองค์ประกอบที่ 5 การมสี่วนร่วม

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ม ี3 ตัวชีว้ัด คือ (1) สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและ

เป็นผูเ้ผยแพร่ข้อมูล ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อสังคม ต่อการทำงาน และการดำรงชีวิตประจำวันได้  

(2) สามารถรับมือกับผูไ้ม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้งระรานและข่าวปลอม และ (3) สามารถ

สร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณในใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



16 

 3. แนวคดิเกี่ยวกับหลักการทรงงานแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิติ  

“เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” 

  ผูว้ิจัยได้ศึกษาแนวคิดจากเอกสาร วารสาร บทความวิชาการ นักวิชาการ

ศกึษา และสถาบันต่าง ๆ (สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 

2554, หนา้ 13; กระทรวงศึกษาธิการ, 2560ก, หน้า 15; รอง ปัญสังกา, นัจรีภรณ์  

ทุมสงคราม และกิ่งนภา สกุลตั้ง, 2561, หนา้ 24; สมบัติ นพรัก, 2561, หน้า 76-103; 

นรินทร์ สุวรรณโชต,ิ 2564, หน้า 36; แพรภัทรา เขียวชะอุ่ม, 2566, หน้า 9; อิงอร ไหมอ่อน 

และศุภวรรณ วงศ์สร้างทรัพย์, 2566, หนา้ 29) ได้ขอ้สรุปว่า แนวคิดเกี่ยวกับศาสตร์

พระราชาโดยมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” หมายถึง หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เป็นการดำเนินงานในลักษณะ

ทางสายกลางที่ทรงเน้นการพัฒนาคน และแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ โดยกระบวนการ

จัดการเรยีนรู้ศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” มี 3 กระบวนการ คือ  

1) การสรา้งความเข้าใจ ประกอบด้วย วิเคราะห์ขอ้มูลพืน้ฐาน ปัญหา และสภาพ 

ความตอ้งการจำเป็น 2) การสร้างการเข้าถึง ประกอบด้วย สร้างความตระหนักรู้ 

ถึงความสำคัญของปัญหา และความจำเป็น คน้คว้าหาวิธีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

โดยคำนึงถึงสภาพแวดล้อม และสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และฝึกฝนโดยเริ่มจากตนเอง 

และ 3) การสร้างการพัฒนา ประกอบด้วย การประยุกต์ใช้และเผยแพร่วิธีการแก้ปัญหา 

เพื่อให้เกิดแรงบันดาลใจในการพัฒนา โดยจะต้องอาศัยความร่วมมือ ระหว่างผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 4. แนวคดิและหลักการของการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

  ผูว้ิจัยได้ศึกษาแนวคิดจากนักวิชาการศกึษา และสถาบันการศึกษาทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ (สนิท ตเีมืองซ้าย, 2552, หน้า 28; เทพยพงษ์ เศษคึมบง, 2554, 

หนา้ 45; ราชบัณฑิตยสถาน, 2555, หนา้ 96; วิทวัส ดวงภุมเมศ และวารีรัตน์ แก้วอุไร, 

2560, หน้า 1-14; ทิศนา แขมมณี และคณะ, 2562, หน้า 98-105; สุนิศา สุริยะโชติ, 2563, 

หนา้ 26; Johnson & Johnson, 1994, pp. 31-32) ได้ขอ้สรุปว่า การเรียนรูแ้บบรวมพลัง 

เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นปฏิสัมพันธ์ของผูเ้รียนในการพัฒนาทักษะ ความสามารถ 

ความรู ้และทัศนคติ ผ่านกระบวนการทำงานกลุ่ม โดยเน้นพฤติกรรมการทำงานแบบร่วม

ด้วยช่วยกัน มีความรับผดิชอบร่วมกัน ชื่นชมยินดีในความสำเสร็จ และเมื่อมีความผิดพลาด 

ก็ร่วมกันแก้ไข โดยทุกคนต้องปฏิบัติตามหน้าที่ของตนให้เต็มกำลังความสามารถ เน้นบทบาท

การช่วยเหลือกันของสมาชิกภายในกลุ่มและมีการทำงานอย่างเป็นระบบ ตลอดจนมีเป้าหมาย 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



17 

เดียวกันในการทำงานหรอืการเรียนรู้น้ัน ๆ สมาชิกทุกคนมหีน้าที่ร่วมกันขับเคลื่อนเพื่อให้ 

กลุ่มบรรลุเป้าหมายที่ตัง้ไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 5. แนวคดิเกี่ยวกับความคดิเห็นของนักเรยีน และองค์ประกอบ 

ของความคิดเห็นของนักเรยีนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสรมิ 

  ผูว้ิจัยได้ศึกษาแนวคิดจากนักวิชาการศกึษา และสถาบันการศึกษาทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ (ราชบัณฑติยสถาน, 2532, หนา้ 246; กาวิน กาญจนบุระ, 2550, 

หนา้ 8; ชาคริยา โกรัตนะ, 2564, หนา้ 8; Hilgard, 1962, p. 626; Kolasa, 1969, p. 46; 

Best, 1977, p. 169) ได้ขอ้สรุปว่า ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรยีนด้วยหลักสูตรเสริม 

หมายถึง ความเชื่อในการตัดสินใจเกี่ยวกับความรู้สกึและเหตุผลของแต่บุคคล ว่ามีความเห็น

อย่างไร โดยขึ้นอยู่กับสภาพแวดล้อมที่ได้รับ โดยมีองค์ประกอบ ประกอบด้วย ความรู ้

ความรูส้ึก และพฤติกรรม ที่มตี่อสิ่งเร้าจากบุคคล สภาวการณ์ หรอืกระบวนการอย่างใด

อย่างหนึ่ง ซึ่งอาจจะแสดงออกในทางบวก หรอืทางลบตามความรูส้ึกต่อสิ่งนัน้ 

 จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องดังกล่าว จงึนำมาสร้าง 

กรอบแนวคิดของการวิจัย ดังนี้ 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 

 

 

หลักสูตรเสริมฉบับสมบูรณ์  

 

การคิดอย่างมวีจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลนข์องนักเรียนท่ีเรียนดว้ยหลักสูตรเสริม 

 

ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

ผลการใช้หลักสูตรเสริม 

หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสรา้งการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์

ดว้ยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้

แบบรวมพลัง สำหรับนักเรยีนระดับ 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย  

8 ประการ ดังนี้ 

   1) ท่ีมาและความสำคัญ  

   2) แนวคิดทฤษฎี 

   3) หลักการ 

   4) จุดมุ่งหมาย  

   5) โครงสรา้งเนื้อหา  

   6) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้  

   7) สื่อการเรยีนรู ้  

   8) การวัดและประเมนิผล 

 

 

 

  องค์ประกอบของการพัฒนา

หลักสูตรเสริม 

 
องค์ประกอบการคิด 

อย่างมีวิจารณญาณ 

ในใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

 
หลักการทรงงาน 

แห่งศาสตร์พระราชาโดยมิติ"

เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา" 

แนวคิดและหลักการ 

ของการเรยีนรูแ้บบรวมพลัง 

แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็น

ของนักเรยีนต่อการเรยีน 

ดว้ยหลักสูตรเสริม 

สภาพปัจจุบัน  

สภาพที่คาดหวัง  

และความต้องการจำเป็น 

ในการพัฒนาการคิด 

อย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

สำหรับนักเรยีนระดับ 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

 

องค์ประกอบและตัวชีว้ัด 

การคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้นิยามศัพท์เฉพาะไว้ ดังนี้ 

  1. สภาพปัจจุบัน หมายถึง สภาพที่เกิดขึน้และเป็นอยู่ในปัจจุบันในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ของผูเ้รียน วัดได้จากแบบสอบถามสภาพปัจจุบันเกี่ยวกับการคิด 

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ที่ผูว้ิจัยสร้างขึ้น 

  2. สภาพที่คาดหวัง หมายถึง การคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์ที่จะให้เกิดกับผู้เรียน วัดได้จากแบบสอบถามสภาพที่คาดหวังเกี่ยวกับการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ที่ผูว้ิจัยสร้างขึ้น 

  3. ความต้องการจำเป็น หมายถึง สภาพปัญหาที่ตอ้งได้รับการแก้ไขปรับปรุง

เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  

ซึ่งความตอ้งการจำเป็นนี ้นิยมใช้วธิีการหาค่าดัชนีความตอ้งการจำเป็น (PNImodifild)  

โดยคำนวณจากการ “เอาค่าสภาพที่คาดหวัง (I) ลบด้วยค่าสภาพปัจจุบัน (D) จากนั้น 

หารด้วยค่าสภาพปัจจุบัน (D)” ซึ่งถ้าค่าดัชนีความตอ้งการจำเป็นมีค่าเป็นบวก แสดงว่า 

สภาพปัจจุบันเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียน

ไม่เป็นไปตามสภาพที่คาดหวังอันบ่งชี้ถึงสภาพปัญหาที่จำเป็นต้องได้รับการพัฒนา 

  4. กลุ่มทดลอง หมายถึง นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ โรงเรียน

มัธยมวาริชภูมิ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศกึษา 2568 จำนวน 30 คน ที่ผูว้ิจัยกำหนดให้ได้รับการพัฒนาตามหลักสูตรเสริม 

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ด้วยกระบวนการ 

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 

  5. กลุ่มควบคุม หมายถึง นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ โรงเรียน

มัธยมวาริชภูมิ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศกึษา 2568 จำนวน 24 คน ที่ผู้วจิัยควบคุมให้ไม่ได้รับการพัฒนาตามหลักสูตรเสริม 

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ด้วยกระบวนการ 

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 
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  6. การพัฒนาหลักสูตรเสรมิ หมายถึง กระบวนการปรบัปรุงหรอืเปลีย่นแปลง

หลักสูตรเพื่อเสรมิสร้างคุณลักษณะ และสมรรถนะให้ตอบสนอง ต่อสภาพสังคม 

ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยคำนงึถึงชุมชน สังคม ปรัชญาการศกึษา และผูเ้รียน ตลอดจน

กระบวนการเรียนรู้ ซึ่งจะต้องประกอบด้วยบุคคลหลายฝ่ายร่วมมอืกัน โดยมีองค์ประกอบ

ดังนี้ 

   6.1 ที่มาและความสำคัญ เป็นการระบุสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง 

และสภาพความตอ้งการจำเป็นการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ รวมถึงความสำคัญในการพัฒนาหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับ

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ 

   6.2 แนวคิดทฤษฎี เป็นการนำเอาหลักการทรงงานแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” และแนวคิดการเรียนรู้แบบรวมพลังมาเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรม 

เพื่อพัฒนาหลักสูตรเสริมให้สามารถบรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

   6.3 หลักการ เป็นการกำหนดแนวทางหรอืทิศทางในการพัฒนาหลักสูตร

เสริมให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยพิจารณาข้อมูลพื้นฐานที่ศกึษาได้

จากแนวคิดทฤษฎี หลักการในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

   6.4 จุดมุ่งหมาย เป็นการกำหนดคุณลักษณะพฤติกรรมที่ตอ้งการ 

ให้เกิดขึ้นกับผูเ้รียนเมื่อผ่านกระบวนการต่าง ๆ ตามที่กำหนดในหลักสูตรเสริม ตลอดจน

สอดคล้องกับองค์ประกอบของการคดิอย่างมวีิจาณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

   6.5 โครงสร้างเนื้อหา เป็นการกำหนดสาระเนือ้หาในรูปกิจกรรม  

มีการกำหนดขอบเขตหรอืจำนวนมากน้อยของสาระเนือ้หา รวมทั้งเวลาที่ใช้เพื่อใหบ้รรลุผล

ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม ซึ่งเนื้อหาของหลักสูตรเสริมแบ่งออกเป็น 5 หน่วย ได้แก่ 

การใชส้ื่อสังคมออนไลน์ในขั้นพืน้ฐาน ความเข้าใจเนื้อหาและข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ 

การสร้างสื่อสังคมออนไลน์ การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ และการมีจริยธรรม

และความปลอดภัยในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ 

   6.6 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เป็นการกำหนดกิจกรรม 

การเรียนรูท้ี่จะนำผูเ้รียนไปสู่จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมและโครงสร้างเนื้อหา 

ของหลักสูตรเสริมโดยใช้หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เป็นการดำเนินงานในลักษณะทางสายกลางที่ทรงเนน้ 
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การพัฒนาคน และแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ตามแนวทางที่กำหนดไว้ โดยกระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” และวธิีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

   6.7 สื่อการเรียนรู ้เป็นการกำหนดสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสม

กับระดับวัยของผูเ้รียน โดยการกำหนดสื่อการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเนือ้หาสาระและ

กิจกรรมการเรียนรู้ เช่น โทรศัพท์ แท็ปเล็ต ใบความรู้ ใบกิจกรรม ภาพประกอบ เว็บไซต ์

   6.8 การวัดและประเมินผล เป็นองค์ประกอบที่ช้ีให้เห็นว่าการนำ

หลักสูตรเสริมไปใช้นัน้บรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมหรอืไม่ หลักสูตรเสริมเกิด

ผลสัมฤทธิ์มากน้อยเพียงใดและจะใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเสริมต่อไป 

  7. การคดิอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ หมายถึง

ความสามารถในการใชเ้หตุผล การวิเคราะห์ขอ้มูล และการประเมินความน่าเชื่อถือ 

ของขอ้มูลที่ได้รับจากสื่อสังคมออนไลน์อย่างเป็นระบบ มีการตรวจสอบข้อเท็จจริง 

การแยกแยะข้อเท็จจริงออกจากความคิดเห็น ตลอดจนการพิจารณาความถูกต้อง 

และคุณค่าของข้อมูล เพื่อประกอบการตัดสินใจและการแสดงออกอย่างมคีวามรับผดิชอบ 

โดยมุ่งเน้นการใช้สื่ออย่างรู้เท่าทัน สรา้งสรรค์ และเป็นประโยชน์ต่อสังคม มีองค์ประกอบ

สำคัญ 5 องค์ประกอบ 11 ตัวชี้วัด คือ 

   องค์ประกอบที่ 1 การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) 
ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) สามารถเรียนรูเ้ทคนิคการสบืค้น เช่น Keywords หัวเรื่อง 
และ 2) สามารถใช้เครื่องมือในการสบืค้นจากแหล่งข้อมูล เช่น Google YouTube TikTok 

และ Facebook 

   องค์ประกอบที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) 

ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) สามารถวิเคราะห์ผลการสบืค้นตรงกับความตอ้งการ 

ครบถ้วน และทันเวลา และ 2) สามารถแยกแยะข้อมูล ความคิดเห็น และความรู้สกึ อธิบาย 

และสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล 

   องค์ประกอบที่ 3 การประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) 

ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) สามารถวิเคราะห์ข้อมูลได้ถูกต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ 

มีความน่าเชื่อถือ มทีี่มาและทันสมัย และ 2) ตัดสินใจเลือกแหล่งขอ้มูลที่ต้องการ 

จากการใช้สื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมวีิจารณญาณ 
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   องค์ประกอบที่ 4 การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) ประกอบด้วย 

2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) สามารถผลติผลงาน เช่น Infographic video และการสร้างคอนเทนต์ 

ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อใหค้วามรู้เกี่ยวกับข่าวปลอม หรอืการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์อย่างปลอดภัย เป็นต้น และ 2) สามารถอธิบายความถูกต้องเชงิเนือ้หา การใช้ 

Creative Commons ลิขสิทธิ์ทางผลงาน 

   องค์ประกอบที่ 5 การมสี่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate) 

ประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและเป็นผู้เผยแพร่

ข้อมูล ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ต่อการทำงาน และการดำรงชีวติประจำวันได้ 2) สามารถ

รับมอืกับผูไ้ม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้งระราน (Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) 

เช่น การแจ้งรายงานโพสต์ที่ไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดที่แสดงความเกลียดชัง (Hate 

Speech) และ 3) สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการคิดอย่าง

มีวจิารณญาณในใช้สื่อสังคมออนไลน์ เช่น กิจกรรมพลเมืองดียุคดิจทิัล กิจกรรมการใช้ 

สื่ออย่างปลอดภัย 

    ซึ่งการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์  

ทั้ง 5 องค์ประกอบ วัดได้โดยแบบวัดการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ที่ผู้วจิัยสร้างขึ้น มลีักษณะเป็นแบบทดสอบแบบปรนัย จำนวน 40 ข้อ  

  8. กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

หมายถึง หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช 

บรมนาถบพิตร เป็นการดำเนินงานในลักษณะทางสายกลางที่ทรงเน้นการพัฒนาคน และ

แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ตามแนวทางที่กำหนดไว้ โดยกระบวนการจัดการเรียนรู้

ศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” มี 3 กระบวนการ คอื 1) การสร้าง 

ความเข้าใจ ประกอบด้วย วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน ปัญหา และสภาพความตอ้งการจำเป็น 

2) การสรา้งการเข้าถึง ประกอบด้วย สร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญของปัญหา  

และความจำเป็น คน้คว้าหาวิธีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยคำนึงถึงสภาพแวดล้อม 

และสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และฝึกฝนโดยเริ่มจากตนเอง และ 3) การสร้างการพัฒนา 

ประกอบด้วย การประยุกต์ใช้และเผยแพร่วิธีการแก้ปัญหาเพื่อให้เกิดแรงบันดาลใจ 

ในการพัฒนา โดยจะต้องอาศัยความร่วมมอื ระหว่างผู้ที่เกี่ยวข้อง 
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  9. การเรียนรู้แบบรวมพลัง หมายถึง การเรียนรูท้ี่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ  

มีกระบวนการจัดการเรยีนรู้ที่เน้นปฏิสัมพันธ์ของผู้เรียนในการพัฒนาทักษะ ความสามารถ 

ความรู ้และทัศนคติ ผ่านกระบวนการทำงานกลุ่ม โดยเน้นพฤติกรรมการทำงานแบบร่วม

ด้วยช่วยกัน สมาชิกทุกคนมีหนา้ที่ร่วมกันขับเคลื่อนเพื่อให้กลุ่มบรรลุเป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

อย่างมีประสิทธิภาพ โดยสามารถพัฒนาให้ผูเ้รียนมีคุณลักษณะของคนในยุคศตวรรษที่ 21  

ซึ่งมีองค์ประกอบสำคัญ ประกอบด้วย 1) การพึ่งพาเกือ้กูลกัน 2) การปรึกษาหารืออย่าง

ใกล้ชิด 3) ความรับผิดชอบส่วนบุคคล 4) การใช้ทักษะด้านการมีปฏิสัมพันธ์ในการทำงาน

ร่วมกัน และ 5) การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม 

  10. การพัฒนาหลักสูตรเสรมิเพื่อเสริมสร้างการคดิอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง 

พัฒนา” ร่วมกับการเรยีนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

หมายถึง การเสริมสร้างสมรรถนะในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูข้องผู้เรยีนให้มีการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ โดยใช้กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

ในมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลังสำหรับนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา

สกลนคร ผูว้ิจัยได้ดำเนินการวิจัย โดยแบ่งเป็น 4 ระยะ ดังนี้ 

   ระยะที่ 1 การศกึษาข้อมูลพื้นฐาน เป็นการศกึษาองค์ประกอบและตัวชีว้ัด

ของการคดิอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์จากเอกสารและงานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้อง และศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และวิเคราะห์ความต้องการจำเป็น 

(Need Assessment) เกี่ยวกบัการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

   ระยะที่ 2 การยกร่างหลักสูตรเสริม เป็นการออกแบบและยกร่าง

หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  

ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้ 

แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนต้น โดยศกึษาเอกสารและงานวิจัย

ที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเสริมและแนวทางการพัฒนาหลักสูตรเสริม หลักการทรงงาน 

แห่งศาสตร์พระราชา “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” และทฤษฎีการเรียนรู้แบบรวมพลัง  

ได้องค์ประกอบที่สำคัญของหลักสูตรเสริม คอื 1) ที่มาและความสำคัญ 2) แนวคิดทฤษฎี 

3) หลักการ 4) จุดมุ่งหมาย 5) โครงสรา้งเนื้อหา 6) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

7) สื่อการเรียนรู้ และ 8) การวัดและประเมินผล สร้างหลักสูตรและคู่มือการใชห้ลักสูตร  

ตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เช่ียวชาญ และปรับปรุงหลักสูตรก่อนการนำไปทดลองใช้ 
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   ระยะที่ 3 การทดลองใชห้ลักสูตรเสริม เป็นการนำหลักสูตรเสริมไป

ทดลองใชก้ับกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งเป็นนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น โรงเรียนมัธยม

วารชิภูม ิสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร เป็นเวลา 5 สัปดาห์ โดยใช้

เวลา 3 ช่ัวโมง/สัปดาห์ รวม 15 ช่ัวโมง เพื่อหาประสิทธิภาพของหลักสูตรเสริมฯ 

   ระยะที่ 4 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรเสริม เป็นการนำผล 

จากการทดลองใช้ไปเทียบกับเกณฑ์ที่กำหนด รวมทั้งนำความคิดเห็นที่ได้มาใช้ในการปรับปรุง

แก้ไขหลักสูตรเสริมเพื่อให้ได้หลักสูตรเสริมที่เหมาะสมและสมบูรณ์พร้อมที่จะนำไปใช้ 

เพื่อการพัฒนาการคิดอย่างมีวจิารณญาณให้กับนักเรียนต่อไป 

  11. ความคดิเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสรมิ หมายถึง  

ความเช่ือในการตัดสินใจเกี่ยวกับความรูส้ึกและเหตุผลของแต่บุคคล ว่ามีความเห็นอย่างไร  

โดยขึ้นอยู่กับสภาพแวดล้อมที่ได้รับ โดยมีองค์ประกอบ ประกอบด้วย ความรู้ ความรูส้ึก 

และพฤติกรรม ที่มตี่อสิ่งเร้าจากบุคคล สภาวการณ์ หรอืกระบวนการอย่างใดอย่างหนึ่ง  

ซึ่งอาจจะแสดงออกในทางบวก หรอืทางลบตามความรู้สกึต่อสิ่งนัน้ โดยกำหนดกรอบ 

ในการประเมิน ได้แก่ ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 5 ด้าน คอื 

หลักสูตร ครูผูส้อน การจัดการเรียนการสอน สื่อการเรียนรู ้และการวัดและประเมินผล  

วัดได้โดใช้แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม กำหนด

เป็นลักษณะมาตรวัดประมาณค่า 5 ระดับ ได้แก่ 5, 4, 3, 2 และ 1 ซึ่งแต่ละระดับ หมายถึง  

มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด มีความคิดเห็นในระดับมาก มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง 

มีความคิดเห็นในระดับน้อย และมีความคิดเห็นในระดับน้อยที่สุด ตามลำดับ 
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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจัยได้

ทำการศกึษาเอกสารและงานวิจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยสามารถสรุปสาระสำคัญตามลำดับ 

ดังนี้ 

  1. แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรเสริม 
   1.1 ความหมายของหลักสูตรเสริม 
   1.2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริม 

   1.3 ลักษณะของหลักสูตรเสริม  

   1.4 ประเภทของหลักสูตรเสริม 

   1.5 การพัฒนาหลักสูตรเสริม 

   1.6 รูปแบบของการพัฒนาหลักสูตรเสริม 

   1.7 องค์ประกอบของหลักสูตรเสริม 

  2. การคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

   2.1 แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

   2.2 ความหมายของการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

   2.3 องค์ประกอบของการคิดอย่างมีวจิารณญาณการคิดในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์ 

   2.4 การวัดการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

   2.5 ความสำคัญของการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

  3. แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง 

พัฒนา” 

   3.1 ความหมายของศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” 

   3.2 กระบวนการการจัดการเรียนรู้ศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เข้าใจ 

เข้าถึง พัฒนา” 
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  4. การเรียนรู้แบบรวมพลัง 

   4.1 ความหมายของการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 

   4.2 แนวคิดทฤษฎีของการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 
   4.3. หลักการของการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

   4.4 การเรียนรู้แบบรวมพลังและการเรียนรูแ้บบร่วมมือ 

   4.5 เทคนิคการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

   4.6 ขั้นตอนของการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

  5. การประเมินความตอ้งการจำเป็น 

   5.1 ความหมายของการประเมินความตอ้งการจำเป็น 

   5.2 ประเภทของการประเมินความตอ้งการจำเป็น 

   5.3 หลักการและขั้นตอนการวิจัยการประเมินความตอ้งการจำเป็น 

   5.4 การจัดลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น 

  6. ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรยีนด้วยหลักสูตรเสริม 

   6.1 ความหมายของความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริม 

   6.2 องค์ประกอบของความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริม 

   6.3 การวัดความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

  7. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

   7.1 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเสริม 

   7.2 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคม 

ออนไลน์ 

   7.3 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ

เข้าถึง พัฒนา” 

   7.4 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 
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แนวคิดเกี่ยวกับการพฒันาหลักสูตรเสริม 

 จากการศกึษาแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรเสริม ผู้วจิัยได้นำเสนอ

ประเด็นสำคัญไว้ ดังนี้ 

  1. ความหมายของหลักสูตรเสรมิ 

   จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้มนีักวิชาการศกึษาได้

กล่าวถึง ความหมายของหลักสูตรเสริมไว้ ดังนี้ 

    สมพร หลิมเจรญิ (2552, หน้า 89) ได้กล่าวถึงหลักสูตรเสริมว่า 

หลักสูตรเสริม หมายถึง มวลประสบการณ์การเรียนรู้ที่จัดขึน้เพื่อขยายหลักสูตรสถานศกึษา

ที่มอียู่ในปัจจุบัน หลักสูตรเสริมจะมีลักษณะที่ขยายออกทั้งแนวกว้างและแนวลึกมากกว่า

หลักสูตรสถานศกึษา โดยจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมจะกำหนดขึ้นตามคุณลักษณะที่

ต้องการให้เกิดกับผูเ้รียน สาระอาจจะเป็นเนือ้หาในรายวิชา โครงการ หรือกิจกรรมต่าง ๆ 

ที่นอกเหนอืจากหลักสูตรสถานศกึษาหรือมีเนือ้หาคาบเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศกึษา  

แต่จะมีความลึกและความหลากหลายมากกว่าหลักสูตรสถานศกึษาและมีการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนที่เน้นด้านการคิดระดับสูง 

    วิชัย วงษ์ใหญ่ (2554, หน้า 472) ได้ใหค้วามหมายของหลักสูตรเสริมว่า 

คือ มีลักษณะเป็นหลักสูตรเพื่อจุดมุ่งหมายอย่างใดอย่างหนึ่งโดยเฉพาะเจาะจง มีระยะเวลา

ในการใชห้ลักสูตรไม่มากนัก เน้นการเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงานในหน้าที่  

หรอืพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้เฉพาะด้าน จึงต้องมีการพัฒนาใหท้ันต่อการเปลี่ยนแปลง

ของสังคม ดำรงไว้ซึ่งความดีงามของคนในสังคม มคีวามกว้าง ความลึก และความเข้าใจที่ดี

ถึงการปรับเปลี่ยนของสังคมเพื่อเป็นการพัฒนาผูเ้รียนให้มคีวามพรอ้มและเพิ่มศักยภาพ

พัฒนาคนไทยใหเ้ป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จติใจ สติปัญญา ความรู ้และคุณธรรม  

มีจริยธรรมในการดำรงชีวติ สามารถอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นได้อย่างมคีวามสุขตามความมุ่งหมาย

และหลักการของพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 6 

    ปิยวรรณ ศิรสิวัสดิ์ (2559, หนา้ 77) ได้กล่าวว่า หลักสูตรเสริม 

หมายถึง มวลประสบการณ์ที่จัดใหผู้เ้รียน หลักสูตรมีลักษณะที่ขยายออกทั้งแนวกว้างและ

แนวลึกมากกว่าหลักสูตรปกติ วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริมจะกำหนดขึน้ตามคุณลักษณะ

ที่ตอ้งการใหเ้กิดกับผูเ้รียน อาจมบีางสาระที่คาบเกี่ยวกับหลักสูตรเดิมที่มอียู่ 
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    ภรณ ีศิริวศิาลสุวรรณ (2562, หนา้ 65) ได้กล่าวว่า หลักสูตรเสริม 

หมายถึง มวลประสบการณที่จัดขึน้เพื่อปลูกฝังและเสริมสรางคุณลักษณะที่สำคัญควบคู่

ไปกับการพัฒนาการคิดด้วยวิธีการที่หลากหลาย ให้นักเรียนได้ฝกึปฏิบัติในสถานการณ์จริง

หรอืคล้ายจริง และเชื่อมโยงสิ่งที่ได้ปฏิบัติกับชีวติประจำวัน ในบรรยากาศการเรียน 

ที่มคีวามเคารพซึ่งกันและกัน มีความเสมอภาคกันมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สะท้อนผล 

การปฏิบัติ และการประเมินในหลายมิติ 

    จนิดา อุ่นทอง (2565, หน้า 19) ได้กล่าวว่า หลักสูตรเสริม หมายถึง 

มวลประสบการณ์ทั้งหลายที่จัดขึน้ โดยจัดเป็นแผนที่แสดงถึงจุดมุ่งหมาย การจัดเนื้อหา 

วิชา กิจกรรมหรอืกระบวนการเรียนการสอน เพื่อนำไปใช้พัฒนาผู้เรยีนใหเ้ป็นไปตาม

จุดมุ่งหมายที่ได้กำหนดไว้ 

    จรีภรณ์ กิจเจริญ (2566, หนา้ 109) ได้กล่าวว่า หลักสูตรเสริม 

เป็นหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นเพื่อจุดมุ่งหมายเฉพาะเจาะจงกับความตอ้งการและความสามารถ

ของผู้เรยีนเพื่อเพิ่มติมสาระและกระบวนการทั้งแนวกว้างและแนวลึก เป็นหลักสูตรที่มีทั้ง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ สำหรับหลักสูตรเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรูแ้บบบูรณาการ 

บริบทชุมชนและวัฒนธรรมท้องถิ่น สำหรับนักศกึษาครู เป็นหลักสูตรที่สร้างขึ้นใหม่  

มีจุดมุ่งหมายเพื่อเพิ่มเติมสาระการเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการเรยีนรู้แบบบูรณาการบริบท

ชุมชนและวัฒนธรรมท้องถิ่นใหก้ับนักศึกษาครูเน้นสมรรถนะการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

บริบทชุมชนและวัฒนธรรมท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาครูได้มคีวามรูค้วามเข้าใจ 

ความสามารถในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการบริบทชุมชนและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ตระหนักถึงความสำคัญ คุณค่า และประโยชน์ของหลักสูตรการเรยีนรู้ โดยโครงสร้าง

หลักสูตร แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คอื ภาคทฤษฎี ประกอบด้วย 4 หน่วยการเรียนรู้ และ

ภาคปฏิบัติ ประกอบด้วย 2 หน่วยการเรียนรู้ 

   ญาณิฐา ราชคม (2566, หนา้ 26) ได้ใหค้วามหมายของหลักสูตรเสริมว่า 

มวลประสบการณ์ที่จัดทำขึ้นเป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจนประกอบด้วยจุดมุ่งหมาย 

เนือ้หาสาระ วธิีการจัดการเรียนการสอน การประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเ้รียนใหม้ีความรู ้

ทักษะและคุณลักษณะตามที่กำหนดไว้ 

   เบญจศรี ศรีโยธิน (2567, หน้า 42) ได้ใหค้วามหมายของหลักสูตรเสริมว่า 

มวลประสบการณ์การเรียนรู้ที่จัดขึ้นเพื่อขยายหลักสูตรสถานศกึษาที่มอียู่ในปัจจุบัน 

หลักสูตรเสริมจะมีลักษณะที่ขยายออกทางแนวกว้างและแนวลึกมากกว่าหลักสูตรสถานศกึษา 

โดยจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมจะกำหนดขึน้ตามคุณลักษณะที่ตอ้งการให้เกิดกับผูเ้รียน 
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  สาระอาจจะเป็นเนือ้หาในรายวิชา โครงการ หรอืกิจกรรมต่าง ๆ ที่นอกเหนอืจาก

หลักสูตรสถานศกึษาหรือมีเนื้อหาเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศกึษา ซึ่งจะมีความลึก และความ

หลากหลายมากกว่าหลักสูตรสถานศกึษา และมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น

ด้านการคิดวเิคราะห์ระดับสูง 

    Davis & Rimm (1994, pp. 104-106) กล่าวว่า หลักสูตรเสริม 

เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรสถานศกึษาที่ตอ้งจัดทำขึ้นเพื่อเป็นแนวทางให้บุคคลที่เกี่ยวข้อง

ในการวางแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนได้ตรงตามเจตนารมณ์ หรอืเหมาะสมกับบริบท

ความพรอ้มของชุมชน เป็นไปตามสภาปัญหาและความต้องการของผู้เรยีน มุ่งพัฒนา 

ให้ผู้เรยีนเกิดแรงจูงใจและทัศนคตทิางบวกต่อการเรียนรู้ มีความเชื่อมั่นในตนเองและช้ีนำ

ตนเองได้ ทั้งนี้หลักสูตรเสริมเป็นหลักสูตรที่ขยายแนวกว้างและแนวลึกมากกว่าหลักสูตร

ปกติ โดยเพิ่มทั้งความรู้และทักษะ ซึ่งอาจมเีนื้อหานอกเหนอืหรอืคาบเกี่ยวกับหลักสูตร

ปกติก็ได้ หลักสูตรเสริม เป็นสูตรที่พัฒนาทักษะการคิดและมุ่งพัฒนาให้ผูเ้รียนเกิดแรงจูงใจ

และเจตคติทางบวกต่อการเรียนมคีวามเชื่อม่ันในตนเอง และชีน้ำตนเองได้ นอกจากนี้

หลักการสำคัญของหลักสูตรเสริม คือ วิธีการสอนเพื่อการบรรลุเป้าหมายทางกระบวนการ

และทางเนื้อหา ซึ่งเป้าหมายทางกระบวนการนัน้ ประกอบด้วย การพัฒนากระบวนการ

หรอืทักษะต่าง ๆ เช่น ความคิดสร้างสรรค์ การแก้ปัญหาการคิดอย่างมวีิจารณญาณ  

การคิดด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ และการเชื่อมโยงระหว่างเนื้อหากับมโนทัศน์  

ในส่วนเป้าหมายทางเนื้อหานั้น จะประกอบไปด้วย เนื้อหาในรายวิชา โครงการและกิจกรรม

ต่าง ๆ ที่จะใช้ในการพัฒนากระบวนการหรอืทักษะ 

    Clark (1997, pp. 316-319) กล่าวว่า หลักสูตรเสริมเป็นหลักสูตร 

ที่เป็นการเพิ่มเนือ้หาของการเรียนรู้ที่ไม่มีในหลักสูตรปกติ อาจเป็นเนือ้หาที่อยากขึ้น  

มีความลึกและความกว้างมากขึ้น หรอืมีการขยายกลยุทธ์ในการสอนให้แตกต่างไปจากเดิม 

หลักสูตรจะมีประสิทธิภาพมากขึ้น หากเป็นการขยายหลักสูตรเดิม และผูส้อนทราบ 

ความตอ้งการของผู้เรยีนหรือทราบวัตถุประสงค์ว่าต้องการจะให้เกิดสิ่งใดขึ้นกับผู้เรียน 

หลักสูตรเสริมส่วนใหญ่มักใช้สำหรับผู้เรยีนที่มคีวามสามารถพิเศษในระดับประถมศกึษา

และมัธยมศกึษา 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า หลักสูตรเสริมเป็นหลักสูตรที่พัฒนามาจาก

ความตอ้งการของผู้เรยีนเพื่อเพิ่มศักยภาพและสมรรถนะให้กับผูเ้รียนในด้านต่าง ๆ  

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริม โดยมีลักษณะที่ขยายออกทั้งแนวกว้างและแนวลึก 

มากกว่าหลักสูตรปกติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง และดำรงไว้ซึ่งความดีงามของคนในสังคม 
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  2. วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสรมิ 

   จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้มนีักวิชาการศกึษา

กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริมไว้ ดังนี้ 

    กรมวิชาการ (2546, หน้า 34) ได้กำหนดวัตถุประสงค์ 

การจัดหลักสูตรเสริมที่เน้นความถนัดและความสนใจของผู้เรยีนไว้ ดังนี้ 

     1) เพื่อพัฒนาความรู ้ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ เพื่อให้เกิดทักษะประสบการณ์ทั้งวิชาการและอาชีพตามทักษะ 

     2) มีคุณธรรมและค่านยิมที่พึงประสงค์ 

     3) มีสุขภาพและบุคลิกภาพทางดา้นร่างกายและจติใจที่ดี 

     4) ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน สังคม 

และประเทศชาติ 

     5) มีมนุษยสัมพันธ์ในการทำงานร่วมกับผูอ้ื่นในระบอบประชาธิปไตย  

    สมพร หลิมเจรญิ (2552, หน้า 92) ได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ 

ของหลักสูตรเสริมว่า ควรคำนึงถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ตอ้งการให้เกิดกับผูเ้รียน

โดยวิเคราะห์คุณลักษณะของนักเรียนอันพึงประสงค์เป็นตัวตั้ง ซึ่งเป็นการแสดงลักษณะ 

ที่เด่นของคน เช่น ระบบคิด การใฝรู ้ค่านิยม และคุณธรรมจริยธรรมที่หล่อหลอม 

เป็นบุคลิกภาพ โดยนักเรียนจะได้รับการพัฒนาบุคลิกภาพเหล่านีผ้่านกิจกรรมการเรียน

การสอน เพื่อบรรลุคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยสาระและกระบวนการในหลักสูตรเสริม

ควรเป็นลักษณะแนวลึกกว้างและเข้มข้นเชิงวิชาการและสหวิทยาการอย่างเหมาะสมกับ

ความตอ้งการและความสามารถของผูเ้รียน โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาทักษะต่าง ๆ  

เพื่อให้เกิดคุณลักษณะของผูเ้รียนอันพึงประสงค์ตามความมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม 

    พันทิวา กุมภโิร (2560, หน้า 68) ได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของ

หลักสูตรเสริมว่า การเรียนรู้เป็นเรื่องกระบวนการพัฒนาการที่ตอ้งดำเนินการอย่างต่อเนื่อง

ขณะที่ความสามารถในการเรียนรู้ของนักเรียนแต่ละคนแตกต่างกัน ดังนั้น เมื่อเทียบกับ

ทฤษฎีการคิดของ Bloom หรอืการจัดลำดับวัตถุประสงค์ทางการศึกษาของ Boom 

จากลำดับง่ายสู่ลำดับยาก พบว่า หลักสูตรสถานศกึษาจะมุ่งเน้นการเรียนรู้ดา้นความรู้

ความจำ ด้านการเข้าใจ และด้านการนำไปใช้ ขณะที่หลักสูตรเสริมจะมุ่งเน้นการเรียนรู้

ด้านการวิเคราะห์ ด้านการสังเคราะห์ และประเมินค่า 
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    Clark (1997, p. 5) ได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริมว่า

สถานศกึษาจะมุ่งเน้นการเรียนรู้ ความรู้ ความจำ ความเข้าใจ และด้านการนำไปใช้เป็น

ส่วนใหญ่ขณะที่หลักสูตรเสริมจะมุ่งเน้นการเรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์ ด้านการสังเคราะห์ 

และด้านการประเมินค่า 

    Davis & Rimm (2004, p. 139) ได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของ 

หลักสูตรเสริม ดังนี้ 

     1) พัฒนาความรู ้ทักษะการคิดระดับสูง ด้านการคิดวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ การคิดวิจารณญาณ การแก้ปัญหา ความคิดสร้างสรรค์ ทักษะการค้นคว้า 

และการใช้เทคโนโลยี เพื่อให้เกิดทักษะประสบการณ์ทั้งวิชาการและวิชาชีพ 

     2) เนือ้หาและวิธีการของหลักสูตรเสริมเพิ่มเติมจากที่กำหนดไว้ 

ในหลักสูตรปกติสามารถเข้าถึงสาขาต่าง ๆ ที่หลากหลาย มีความลึก มคีวามซับซ้อนสูง 

ในด้านทฤษฎี การสรุปอ้างอิง และการนำไปใช้ ซึ่งนักเรียนสามารถเลือกได้ 

     3) เพื่อให้นักเรียนบรรลุผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงสุดในทักษะ

พืน้ฐานตามความตอ้งการของนักเรียน 

     4) พัฒนาด้านจิตพิสัย รวมถึงความเข้าใจในตนเองและการพัฒนา 

ทางคุณธรรมจรยิธรรมและค่านยิมที่พึงประสงค์ 

     5) พัฒนาด้านแรงจูงใจทางวิชาชีพการนำตนเองแรงบันดาลใจทาง

วิชาชีพขั้นสูง 

     6) เพื่อให้มบีุคลิกภาพทางด้านร่างกายและจิตใจที่ด ีมมีนุษย์

สัมพันธ์ในการทำงานร่วมกับผูอ้ื่นในระบอบประชาธิปไตย 

     7) เพื่อให้ใชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน สังคมและ

ประเทศชาติ 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริมเพื่อพัฒนาผูเ้รียน

อย่างรอบด้าน โดยใหค้วามสำคัญกับการส่งเสริมศักยภาพตามความถนัด ความสนใจ และ

ความแตกต่างระหว่างบุคคล เสริมสร้างความสามารถทางการคดิ เช่น การคิดวิเคราะห์ 

การสังเคราะห์ และการประเมินค่า ตลอดจนพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และการแก้ปัญหา

นอกจากนีย้ังมุ่งส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ บุคลิกภาพที่ดี  

และความสามารถในการทำงานร่วมกับผูอ้ื่น เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้เรียนรูเ้นือ้หาที่มี 

ความลกึซึง้และหลากหลายมากกว่าหลักสูตรปกติ รวมทั้งสามารถนำความรู้ 
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และประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตและการพัฒนาตนเองได้ 

อย่างเหมาะสม หลักสูตรเสริมจงึมบีทบาทสำคัญในการพัฒนาผูเ้รียนใหม้ีศักยภาพ 

ทั้งด้านสติปัญญา ทักษะ คุณธรรมจริยธรรมและความสามารถที่จำเป็นต่อการดำรงชีวติ

ในสังคมปัจจุบัน 

  3. ลักษณะของหลักสูตรเสรมิ 

   จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้มนีักวิชาการศกึษา 

ได้กล่าวถึง ลักษณะของหลักสูตรเสริมไว้ ดังนี้ 

    วัชร ีบูรณสิงห์ (2546, หน้า 190-194) ได้กล่าวถึงหลักสูตรเสริม

จัดเป็นหลักสูตรระยะสั้น ซึ่งมลีักษณะ ดังนี้ 

     1) ลักษณะเฉพาะของหลักสูตรเสริม 

      1.1) ความสำคัญและความเป็นมาในการพัฒนาหลักสูตร  

การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นทำขึน้เพื่อจัดระบบการเรียนรูเ้ฉพาะเรื่องให้บุคคลกลุ่มหนึ่ง 

ในหรือนอกระบบโรงเรียนได้รับอย่างต่อเนื่องในช่วงระยะเวลาสั้น ๆ เพื่อนำประโยชน์ 

จากการเรียนรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพหรอืเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที่ตอ้งเรียน 

ในหลักสูตรแกนกลางแม่บทระดับชาติ 

      1.2) กลุ่มเป้าหมายหรอืนักเรียนของหลักสูตรระยะสั้น ได้แก่ 

นักเรียนที่เรียนอยู่ในระบบโรงเรียน โดยสถานศึกษาจัดหลักสูตรให้นักเรียนได้รับการฝกึอบรม

พัฒนาความรูห้รอืฝกึทักษะเฉพาะอย่าง อาจเป็นเรื่องที่นักเรียนเป็นผู้เสนอความสนใจ 

หรอืโรงเรียนจัดใหห้รอืเป็นกลุ่มนักเรียนนอกระบบโรงเรียนที่มีความประสงค์จะได้รับ 

การฝกึอบรมให้มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ ในช่วงระยะเวลาหนึ่งจากหน่วยงาน

ที่มหีนา้ที่รับผดิชอบจัดให้ 

      1.3) กลุ่มบุคคลที่มหีนา้ที่ในการพัฒนาหลักสูตร เนื่องจาก 

การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นเป็นการพัฒนาหลักสูตรระดับโรงเรียน ไม่มีความซับซ้อนและ

ใช้กับบุคลากรเฉพาะกลุ่มเฉพาะท้องที่และมักมีเนื้อหาเฉพาะทาง ดังนั้น บุคคลที่มีหน้าที่

เกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตรนีจ้งึประกอบด้วยคณะทำงานที่เป็นครู ผูบ้ริหารโรงเรียน 

ศกึษานิเทศก์และผูม้ีความรู้ เฉพาะด้านตามเนือ้หาของหลักสูตร ถ้าเป็นหลักสูตรระยะสั้น

เกี่ยวกับการฝึกอบรมอาชีพก็จะมบีุคคลเช่ียวชาญในการประกอบอาชีพนัน้ ๆ เป็นสมาชิก

ในกลุ่มทำงานด้วย 
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      1.4) องค์ประกอบที่ตอ้งมีในหลักสูตรระยะสั้นนั้นเหมอืน

องค์ประกอบหลักสูตรทั่ว ๆ ไป ได้แก่ ความเป็นมาของหลักสูตร จุดมุ่งหมายของหลักสูตร

โครงสรา้งเนื้อหา สาระแนวทางการจัดกิจกรรม ระยะเวลาในการจัดประสบการณ์  

แนวทางการวัดประเมินผลและเกณฑ์การจบหลักสูตร 

    สมพร หลิมเจริญ (2552, หน้า 90-91) หลักสูตรเสริมจึงเป็นหลักสูตร

ที่จัดทำขึน้ เพื่อให้ครูผูส้อนหรอืผูท้ี่เกี่ยวข้องสามารถนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรูแ้ละ

ประสบการณ์ของผู้เรยีน โดยใช้วธิีการและเนื้อหาที่หลากหลายได้ ดังนั้น หลักสูตรเสริม 

จงึเป็นหลักสูตรที่มีลักษณะเด่นอยู่ที่ความหลากหลายของเนื้อหาวิชาและหลากหลาย 

ในวิธีการสอนที่สามารถพัฒนาทักษะการคิดของนักเรียนได้ จงึทำให้ในหลาย ๆ ประเทศ 

มีการจัดทำหลักสูตรเสริมเพื่อให้ผู้เรยีนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ  

โดยมีการพัฒนาหลักสูตรเสริมตั้งแต่ระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐานและทุกระดับชั้น  

โดยหลักสูตรเสริมจะมีลักษณะที่สำคัญ ดังนี้ 

     1) เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาลให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้มสี่วนร่วม 

ในการพัฒนาหลักสูตร ซึ่งก่อให้เกิดรูปแบบที่หลากหลาย 

     2) เป็นการพัฒนาทักษะชีวิตทั้งในด้านการตดิต่อสื่อสาร  

การตัดสินใจการทำงานเป็นทีม การเรียนรูต้ลอดชวีิต และการเรียนรู้จากสิ่งแวดล้อม 

     3) เป็นการพัฒนาคุณลักษณะทางจริยธรรมและมุมมองในด้านบวก 

วัฒนธรรมที่หลากหลายและการปฏิสัมพันธ์เป็นหลักสูตรที่ออกแบบขึน้จากความต้องการ

ขั้นพื้นฐานของผู้เกี่ยวข้องและผู้เช่ียวชาญ 

    อรอนงค์ นิยมธรรม (2555, หนา้ 117) ได้กล่าวว่า หลักสูตรเสริม 

มีลักษณะสำคัญ 6 ประการ ดังนี้ 

     1) หลักสูตรเสริมมีความกว้างหรือความลกึมากกว่าหลักสูตรปกติ

มีลักษณะขยายออกหรอืเพิ่มเนือ้หาตามลักษณะการเรียนรู้ของผู้เรยีน ปรับเปลี่ยนวิธีการ

ดำเนนิการจากหลักสูตรเดิมโดยพิจารณาจากความสามารถในการเรียนรู้ อัตราการเรียนรู้

และความสามารถในการคิดเชิงนามธรรม เป็นการเพิ่มโอกาสในการได้รับประสบการณ์

ความรู้และทักษะช่วยใหผู้เ้รียนได้คันหาสำรวจอย่างลึกซึ้ง เกิดความเข้าใจอย่างมีความหมาย

เช่นเดียวกับความสำเร็จทางวิชาชีพ 

     2) มีการปรับเปลี่ยนจากหลักสูตรเดิมซึ่งเพิ่มโอกาสในการพัฒนา

ผูเ้รียนตามธรรมชาติและความสนใจ เป็นหลักสูตรที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ เน้นให้เรียนรู้ 

ในสิ่งที่ผูเ้รียนสนใจและสิ่งที่จำเป็นช่วยใหเ้กิดการพัฒนาด้านเจตคต ิซึ่งมีความสำคัญ 
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     3) เป็นการสอนทักษะกระบวนการ เช่น ความคิดสร้างสรรค์  

การคิดวิจารณญาณ การแก้ปัญหา จติพิสัย หรอืทักษะทางสังคมหรือบุคคล 

     4) หลักสูตรเสริมควรมคีวามสมดุล บูรณาการ และมีความหมาย 

ลักษณะสำคัญของหลักสูตรเสริม คือ เป็นหลักสูตรที่เป็นได้ทั้งหลักสูตรที่มุ่งในด้านเนือ้หา

ด้านกระบวนการ หรอืผลผลิต และด้านขอบข่ายของความรู้ 

     5) หลักสูตรเสริมควรเป็นสหวิทยาการ ที่ประกอบด้วย 

หลากหลายวิชา เช่น คณติศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ปรัชญา ศลิปะ ภาษาศาสตร์ สังคมศกึษา 

เป็นต้น 

     6) หลักสูตรเสริมควรมุ่งเน้นลักษณะสำคัญ คอื ความสัมพันธ์

ส่วนบุคคล เทคโนโลยีและวิทยาศาสตร์ประยุกต์ หลักการและเหตุผลทางวิชาการ  

การปรับตัวทางสังคมและการสร้างสังคมใหม่ การพัฒนากระบนการทางปัญญา  

และหนทางสู่ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ 

    รุ่งทิวา จันทน์วัฒนวงษ์ (2557, หน้า 23) ได้กล่าวถึงลักษณะ 

ของหลักสูตรเสริมที่ดีว่า จะต้องเป็นหลักสูตรที่สนองเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพ 

คนของชาติ ตรงตามความมุ่งหมายของการศกึษาของชาติ เป็นหลักสูตรที่เกิดจากแนวคิด

ของบุคคลหลายฝ่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างและพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรยืดหยุ่น 

ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ต่าง ๆ ได้ง่ายและนำไปปฏิบัติได้จริง  

ยึดผูเ้รียนเป็นสำคัญเนือ้หาและกิจกรรมตอ้งเหมาะสมกับ พื้นฐานธรรมชาติ และ 

ความตอ้งการของผู้เรยีนส่งเสริมความเจริญงอกงามในตัวผูเ้รียนทุกด้าน รวมทั้งส่งเสริม

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และช่วยให้ผูเ้รียนแก้ปัญหาได้เอง หลักสูตรต้องครอบคลุม

องค์ประกอบสำคัญ คอื วัตถุประสงค์ เนื้อหาสาระ วธิีการจัดประสบการณ์ และการวัด

ประเมินผล หลักสูตรมีการติดตามและประเมินผลเป็นระยะ เพื่อนำผลมาปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตรได้ดีขึ้น 

    รุ่งทิวา ปุณะตุง (2560, หน้า 78) ได้กล่าวถึง ลักษณะของ 

หลักสูตรเสริมว่า หลักสูตรเสริมมีลักษณะเป็นหลักสูตรที่มลีักษณะแนวลึก แนวกว้าง  

และเข้มข้นเชิงวิชาการและสหวิทยาการอย่างเหมาะสมกับความตอ้งการและความสามารถ

ของนักเรียน โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาทักษะต่าง ๆ เพื่อให้เกิดคุณลักษณะของนักเรียน 

ที่พึงประสงค์อันเป็นวัตถุประสงค์หลักของหลักสูตรเสริม 
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    ทัสริน โตนุช (2561, หน้า 25) ได้กล่าวถึงลักษณะของหลักสูตรเสริมว่า 

หลักสูตรเสริมควรมีความสอดคล้องกับสภาพสังคม ชุมชนและท้องถิ่นเหมาะสมและตรง

กับความถนัคของนักเรียน ช่วยส่งเสริมทักษะด้านต่าง ๆ และพัฒนานักเรียนให้สามารถ

นำไปใช้ได้จริง 

    Piirto (1994, pp. 376-400) ได้กำหนดลักษณะ 5 ประการสำคัญ

สำหรับหลักสูตรเสริมไว้ ดังนี ้

     1) หลักสูตรเสริมควรอยู่บนพืน้ฐานของคุณลักษณะการเรียนรู้  

นั่นคือ ความสามารถของผู้เรยีนจะพิจารณาจากความสามารถในการเรียนรู้ ความสามารถ

ในการคิดเชงิสร้างสรรค์และการคิดวิเคราะห์ ดังนั้น หลักสูตรจงึเป็นหลักสูตรที่มีลักษณะ

หลักสูตรขยายออกหรอืเพิ่มเนือ้หาตามลักษณะการเรียนรูข้องผูเ้รียน โดยพิจารณา 

ทั้งความกว้างและความลกึของเนื้อหา 

     2) หลักสูตรเสริมควรมีความน่าเชื่อถือในเชิงวิชาการ ไม่ใช่หลักสูตร

ที่มเีนือ้หาง่าย ๆ และไม่ควรละเลยองค์ความรูอ้ื่น ๆ 

     3) หลักสูตรเสริมควรเป็นสหวิทยาการ ที่ประกอบด้วย

หลากหลายวิชา เช่น คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ 

     4) หลักสูตรเสริมควรมุ่งเน้นสำคัญ 6 ประการ ดังนี้ 

      4.1) มุ่งเนน้ความสัมพันธ์ส่วนบุคคล 

      4.2) มุ่งเนน้วิทยาศาสตร์ประยุกต์และเทคโนโลยี 

      4.3) มุ่งเนน้หลักการและเหตุผลทางวิชาการ 

      4.4) มุ่งเน้นการปรับตัวและการสรา้งสังคมใหม่ 

      4.5) มุ่งเนน้การพัฒนากระบวนการทางปัญญา 

      4.6) มุ่งเนน้วิธีการเข้าใจอย่างแท้จริง 

     5) หลักสูตรเสริมควรมีความสมดุล มคีวามบูรณาการ 

และมีความหมายหลักการสำคัญของหลักสูตรเสริม คือ วธิีสอนที่จะทำให้บรรลุเป้าหมาย

ทั้งทางด้านกระบวนการและเนื้อหา โดยเป้าหมายทางกระบวนการ จะหมายถึง การที่ผู้เรียน

สามารถพัฒนากระบานการหรอืทักษะต่าง ๆ ได้ ในด้านเป้าหมายทางเนื้อหา หมายถึง 

เนือ้หาในรายวิชา โครงการหรอืกิจกรรมต่าง ๆ สามารถนำไปใช้ในการพัฒนากระบวนการ

หรอืทักษะได้ 
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    Texas Agricultural Extension Service (2000, Online) กล่าวว่า 

หลักสูตรเสริมเป็นหลักสูตรที่จัดทำขึน้ เพื่อให้นักการศึกษาสามารถนำไปใช้ในการพัฒนา 

การเรียนรูแ้ละประสบการณ์ของผู้เรยีนด้วยวิธีการและเนือ้หาที่หลากหลาย ดังนั้น 

หลักสูตรเสริมจึงเป็นหลักสูตรที่มีลักษณะเด่นอยู่ที่ความหลากหลายของเนื้อหาวิชาและ

วิธีการสอนที่สามารถพัฒนาสมรรถภาพของผู้เรยีนได้ จงึทำให้ในหลาย ๆ ประเทศ 

มีการจัดทำหลักสูตรเสริม เพื่อให้ผู้เรยีนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ  

โดยมีการพัฒนาหลักสูตรเสริมตั้งแต่ระดับพืน้ฐานตลอดจนทุกระดับช้ัน โดยหลักสูตรเสริม

จะมีลักษณะที่สำคัญ คือ 

     1) เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้มสี่วนร่วม 

ในการพัฒนาหลักสูตร ซึ่งก่อใหเ้กิดรูปแบบที่หลากหลาย 

     2) เป็นการพัฒนาทักษะชีวิตทั้งในด้านการตดิต่อสื่อสาร  

การตัดสินใจ การทำงานเป็นทีม การเรียนรู้ตลอดชวีิต และการเรียนรูจ้ากสิ่งแวดล้อม 

     3) เป็นพัฒนาคุณลักษณะทางจริยธรรมและมุมมองในด้านบวก 

วัฒนธรรมที่หลากหลายและการปฏิสัมพันธ์ 

     4) เป็นหลักสูตรที่ออกแบบขึน้จากความตอ้งการขัน้พื้นฐาน 

ของผู้เกี่ยวข้องและผูเ้ชี่ยวชาญ 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า ลักษณะของหลักสูตรเสริม เป็นหลักสูตรระยะสั้น

ที่มคีวามโดดเด่น สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรูแ้ละประสบการณ์ของผูเ้รียน 

ที่เข้มข้นในเชงิวิชาการและสหวิทยาการอย่างเหมาะสมกับความตอ้งการและความสามารถ 

ตลอดจนสอดคล้องกับสภาพสังคม ชุมชน และท้องถิ่น ช่วยส่งเสริมทักษะด้านต่าง ๆ  

และพัฒนานักเรียนให้สามารถนำไปใช้ได้จริง 

  4. ประเภทของหลักสูตรเสรมิ 

   จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้มนีักวิชาการศกึษา 

ได้กล่าวถึง ประเภทของหลักสูตรเสริมไว้ ดังนี้ 

    Colangelo & Davis (2003, pp. 164-165) ได้กล่าวว่า หลักสูตรเสริม

แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ หลักสูตรเสริมที่เน้นกระบวนการ หลักสูตรเสริมที่เน้นเนื้อหา

และหลักสูตรเสริมที่เน้นผลผลติ มีรายละเอียด ดังนี้ 
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     1) หลักสูตรเสริมที่เน้นกระบวนการ (Process-oriented Approach)  

เป็นหลักสูตรที่ออกแบบโดยมุ่งให้ผู้เรยีนมีการพัฒนากระบวนการทางปัญญาที่สูงขึน้ 

รวมทั้งความคิดสร้างสรรค์ สร้างโมเดลให้ผูเ้รียนเรียนรู้ตามลำดับหรอืองค์ประกอบ 

อาจเป็นหนึ่งหรอืหลายโมเดลก็ได้ เช่น พุทธิปัญญาของ บลูม (Bloom Taxonomy of Cognitive 

Objective) การแก้ปัญหาเชิงสรา้งสรรค์ (Creative Problem Solving) หรอืทฤษฎีโครงสรา้ง

ทางสตปิัญญาของ กิลฟอร์ด (Guiford) โดยการเน้นทักษะผ่านกระบวนการเรียนรู้  

การอภิปราย การศกึษาอย่างอสิระตามหัวขอ้ที่ผูเ้รียนสนใจ หลักสูตรเสริมประเภทนี้

เกี่ยวข้องกับกระบวนการคิดที่เป็นอิสระจากเนื้อหาวิซา ดังผลที่ได้รับจากการเป็นอิสระ

จากเนื้อหาวิชา คอื ทำให้สามารถถ่ายโยงทักษะการคิดระดับสูงไปสู่เนือ้หาวิชาต่าง ๆ  

หรอืนำเอาไปใช้ในสถานการณ์ปัญหาที่เกิดขึน้ในชวีิตประจำวันได้ 

      รูปแบบของหลักสูตรประเภทนีมุ้่งส่งเสริมการเติบโต 

ทางวัฒนธรรมและการปรับตัวเชิงสร้างสรรค์เป็นการฝึกใหน้ักเรียนเลือกอย่างมเีหตุผล  

ซึ่งเป็นการเตรยีมนักเรียนใหรู้้จักแยกแยะสิ่งที่มปีระโยชน์และมีความหมายกับสิ่งที่ไม่มี

ประโยชน์ ไม่มกีารกำหนดแบบแผนและการกระทำไว้ล่วงหนา้ แต่จะให้ทักษะการใชเ้หตุผล

ที่เพียงพอและประสบการณ์ที่ควรจะได้รับ ให้นักเรียนได้ออกแบบการวิเคราะห์ วิพากษ์

โต้แย้งความสัมพันธ์และความชอบ เพื่อให้นักเรียนสามารถนำกลยุทธ์ไปใช้ในสถานการณ์

อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการตัดสินคุณค่า ความมปีระโยชน์ ความจริง ซึ่งนักเรียนสามารถ

ค้นพบได้โดยมีเจตคติที่ถูกต้อง มุ่งให้เกิดการพัฒนาทางปัญญา การคิดและส่งเสริม

ลักษณะนิสัยโดยการกระตุ้นความคดิ ซึ่งประสิทธิภาพและความถูกต้องของการคิดเกิด

จากความสามารถในการปรับปรุงคุณภาพการคิดให้กว้างขวางขึ้น หลักสูตรจงึมุ่งเน้น 

ใหน้ักเรียนตระหนักถึงคุณค่าของการคิด ซึ่งตนเองสามารถคิดขึ้นเองได้และการลงมือกระทำ 

ซึ่งจะทำให้นักเรียนเกิดความมั่นใจว่าตนเองสามารถสร้างมโนทัศน์ที่มคีุณค่าโดยผ่าน 

การได้แย้งและมีหลักฐานสนับสนุนสิ่งนั้น  

      หลักสูตรกระบวนการ (Process Curriculum) เป็นหลักสูตร 

ที่มุ่งเน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าการมุ่งผลลัพธ์ของการเรียน โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียน

สร้างองค์ความรู้ผ่านการสืบค้น การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการประยุกต์ใช้ความรู้

ในสถานการณ์ใหม่ ส่งผลใหผู้เ้รียนพัฒนาทักษะการคิด การสื่อสาร การตัดสินใจ  

การแก้ปัญหา และการเรียนรูว้ิธีเรียนรู้ (Learning how to learn) ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด

ของ Stenhouse (1975, pp. 82–88) ที่มองว่าหลักสูตรควรเป็นกระบวนการส่งเสริม 
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การสรา้งองค์ความรู้และการเรียนรู้ของผูเ้รียนมากกว่าการถ่ายทอดเนือ้หาเพียงอย่างเดียว 

ผูเ้รียนควรได้รับการส่งเสริมให้แสวงหาความรูด้้วยตนเองผ่านการบูรณาการประสบการณ์

เดิมกับความรูใ้หม่ โดยมีครูทำหนา้ที่เป็นผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ (Facilitator) 

เชื่อมโยงเนื้อหากับประสบการณ์จริง ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผูเ้รียน และสร้างปฏิสัมพันธ์

ระหว่างผู้เรียนกับชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ของ Dewey 

(1938, pp. 25–35) และแนวคิดการสร้างองค์ความรู้ผ่านปฏิสัมพันธ์ทางสังคมของ 

Vygotsky (1978, pp. 79–91) 

      การออกแบบหลักสูตรจึงควรเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้เผชิญ

สถานการณ์ใหม่ ฝกึการคิด การตัดสินใจ และการแก้ปัญหาในบริบทที่หลากหลาย  

เพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัว ความคิดสรา้งสรรค์ และการเรียนรู้ตลอดชีวติ 

โดยใช้เนื้อหาเป็นสื่อในการพัฒนากระบวนการคิดมากกว่าการเป็นเป้าหมายของการเรียนรู้ 

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Bruner (1960, pp. 31–54) และกรอบการเรียนรู้ตลอดชีวติ

ของ UNESCO (2015, pp. 37–39) 

     2) หลักสูตรเสริมที่เน้นเนือ้หา (Content-oriented Approach)  

เป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นการเรียนเนื้อเฉพาะ เช่น หลักสูตรคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา 

ศลิปะสังคมศาสตร์ เป็นเนือ้หาที่มคีวามลึกหรอืกว้างกว่าหลักสูตรปกติ อาจจัดในลักษณะ

รายวิชาระยะสั้น หอ้งพิพธิภัณฑ์ ศูนย์วิทยาศาสตร์ เป็นทางเลือกสำหรับนักศกึษาก่อน 

เข้าเรียนในมหาวิทยาลัย หรือได้รับคำแนะนำให้เรยีนหลักสูตรเสริมประเภทนี้สามารถ 

จัดให้ตัง้แต่ระดับประถมศึกษาจนถึงมหาวิทยาลัย การจัดประสบการณ์การเรียนการสอน

ควรมุ่งเน้นเกี่ยวกับมโนทัศน์พื้นฐานหรอืการสรุปอ้างอิงเชิงนามธรรม ที่ช่วยให้ผูเ้รียน 

เกิดการเรยีนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพ และสามารถมองเห็นความเช่ือมโยงระหว่างมโนทัศน์

และเนือ้หาวิชา 

     3) หลักสูตรเสริมที่เน้นผลผลิต (Product-oriented Approach)  

เป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นที่เกิดขึน้ หรอืผลผลิตจากการเรียนรูม้ากกว่าเนื้อหาหรอืกระบวนการ 

ผลผลิตอาจจับต้องได้ เช่น รายงาน ภาพวาด นวนยิาย การนำเสนอ เป็นต้น หรอืผลผลติ 

ที่จับต้องไม่ได้ เช่น การปรับปรุงสุขภาพจติ ทักษะการจัดการ เป็นต้น โดยทั่วไปหลักสูตร

ประเภทนี้ดูเหมอืนจะเน้นที่กระบวนการ แต่ความจริงกระบวนการเรียนการสอนมุ่งไปสู่

กระบวนการเรียนรู้ในการพัฒนาผลผลิต ลักษณะเช่นนี้ อาจเป็นความพยายามให้เกิด 

ผลเชิงประจักษ์ว่าผูเ้รียนได้เกิดการเรียนรู้ที่แตกต่างจากการเรียนรู้ในหอ้งเรียนปกติ 
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   ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้เลือกใช้หลักสูตรเสริมที่เน้นกระบวนการ 

เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่มีความเหมาะสมกับการพัฒนาความรู้ ทักษะการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ และยังส่งผลใหน้ักเรียนบรรลุผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยการเน้น 

การจัดกิจกรรมผ่านกระบวนการเรียนรู ้การอภปิราย การศกึษาค้นคว้า อ้างอิงขอ้มูล 

อย่างถูกต้อง ปรับใช้ในสถานการณ์ เหตุการณ์ใหม่ ๆ รู้จักคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

มีทักษะในกระบวนการคิดที่เป็นขั้นตอน เป็นอิสระจากเนื้อหาวิชา เชื่อมโยงทักษะการคิด

ระดับสูงไปสู่เนือ้หาวิชาต่าง ๆ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีเหตุผล และสามารถปรับเปลี่ยน

ตนเองให้เป็นผู้ที่มมีนุษย์สัมพันธ์ที่ด ีสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจำวันได้ 

  5. การพัฒนาหลักสูตรเสรมิ 

   นักวิชาการศกึษาได้กล่าวถึง การพัฒนาหลักสูตรเสริมไว้ ดังนี้ 

    ธันยพร บุษปฤกษ์ (2554, หนา้ 25) ได้กล่าวถึงความหมาย  

“การพัฒนาหลักสูตร” หมายถึง กระบวนการที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมต่าง ๆ ของการจัดทำ

หลักสูตร หรอืการปรับปรุงหลักสูตรที่มอียู่แล้ว ใหส้อดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลง

ของสังคม และให้ผู้เรยีนมีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีตรงตามจุดประสงค์ที่วางไว้ 

    ปราณี พงศ์สุพรรณ (2561, หน้า 88) ได้กล่าวว่า การพัฒนาหลักสูตร 

คือ กระบวนการวางแผนในการสรา้งหลักสูตรให้ได้ผลดียิ่งขึน้และพัฒนาประสบการณ์ 

การเรียนรูต้่าง ๆ ที่จะก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะในตัวผู้เรยีนเพื่อเป็นการ 

ตอบสนองต่อสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

    Taba (1962, p. 454) ได้กล่าวว่า การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง  

การเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงหลักสูตรเดิมใหไ้ด้ผลดียิ่งขึน้ทั้งในด้านการวางจุดมุ่งหมาย 

การจัดเนื้อหาวิชาการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลอื่น ๆ เพื่อใหบ้รรลุถึงจุดมุ่งหมาย

อันใหม่ที่วางไว้ การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเป็นการเปลี่ยนแปลงทั้งระบบหรือเปลี่ยนแปลง

ทั้งหมดตั้งแต่จุดมุ่งหมายและวิธีการ และการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรนี้จะมีผลกระทบ 

ทางด้านความคิดและความรู้สกึของผูท้ี่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ส่วนการปรับปรุงหลักสูตร  

หมายถึง การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพียงบางส่วน โดยไม่เปลี่ยนแปลงแนวความคิดพืน้ฐาน 

หรอืรูปแบบของหลักสูตร 

    Saylor & Alexander (1974, p. 7) ให้คำจำกัดความหมาย 

ของการพัฒนาหลักสูตรว่า หมายถึง การจัดทำหลักสูตรเดิมที่มอียู่แล้วให้ดีขึ้น  

หรอืเป็นการจัดทำหลักสูตรใหม่ โดยไม่มหีลักสูตรเดิมอยู่ก่อน การพัฒนาหลักสูตร 
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อาจหมายรวมถึงการสร้างเอกสารอื่นสำหรับนักเรียนด้วยการจัดทำหรอืพัฒนาหลักสูตร 

นั้นมีงานที่ต้องทำสำคัญ ๆ อยู่ 3 ประการ คอื 

     1) การพิจารณาและการกำหนดเป้าหมายเบือ้งตน้ที่สำคัญ 

ของหลักสูตร ที่จัดทำนัน้ว่ามีเป้าหมายเพื่ออะไร ทั้งโดยส่วนรวมและส่วนย่อยของหลักสูตร

นั้น ๆ อย่างเคร่งครัด 

     2) การเลือกกิจกรรมการเรียนการสอนและวัสดุประกอบการเรียน 

การสอน การเลือกสรรเนือ้หาสาระเพื่อการอ่าน การเขียน การทำแบบฝกึหัดและหัวข้อ

สำหรับการอภปิรายตลอดจนกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน 

     3) การกำหนดระบบการจัดวัสดุอุปกรณ์และการจัดการเรียน 

การสอน ตลอดทั้งการทดลองที่เป็นประโยชน์ เหมาะสมกับการเรียนการสอนแต่ละวิชา

และแต่ละช้ันเรยีน 

    Uys & Gwele (2005, p. 24) ได้กล่าวว่า การพัฒนาหลักสูตร 

เป็นกระบวนการตัดสินใจที่เกี่ยวกับการสอน หรอืการเรียนรู้ โดยพิจารณา เนื้อหา บทบาท 

ความคาดหวัง ทรัพยากร ระยะเวลา รวมถึงช่วงเวลา สิ่งเหล่านี้จะช่วยในการวางแผน 

การสรา้งหลักสูตร 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การพัฒนาหลักสูตรเสริม คอื กระบวนการ 

ที่มุ่งปรับปรุงหรอืสร้างหลักสูตรให้มคีวามเหมาะสมกับสภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

และตอบสนองต่อความตอ้งการของผู้เรียน โดยเน้นการวางแผนและออกแบบประสบการณ์

การเรียนรู้ที่ช่วยพัฒนาคุณลักษณะและพฤติกรรมของผูเ้รียนใหบ้รรลุเป้าหมายทางการศกึษา 

ครอบคลุมการกำหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตร การคัดเลือกและจัดลำดับเนือ้หา  

การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดสื่อและทรัพยากรทางการศึกษา ตลอดจน

การวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบ ทั้งในรูปแบบของการปรับปรุงหลักสูตรเดิม 

ใหม้ีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น หรือการพัฒนาหลักสูตรใหม่ใหส้อดคล้องกับบริบททางการศกึษา

และความเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยคำนึงถึงชุมชน สังคม ปรัชญาการศกึษา และผูเ้รียน 

ตลอดจนกระบวนการเรียนรู้ ซึ่งจะต้องประกอบด้วย บุคคลหลายฝ่ายร่วมมอืกัน 
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  6. รูปแบบของการพัฒนาหลักสูตรเสรมิ 

   นักวิชาการศกึษาได้กล่าวถึง รูปแบบของการพัฒนาหลักสูตรเสริมไว้ ดังนี้ 

    วิชัย วงษ์ใหญ่ (2554, หน้า 57-58) ได้เสนอรูปแบบและแนวคิด 

ของขัน้ตอนกระบวนการพัฒนาหลักสูตรไว้ ดังนี้ 

     1) การกำหนดจุดมุ่งหมาย หลักการ โครงสร้าง และการออกแบบ

หลักสูตร 

     2) ยกร่างเนื้อหาสาระแต่ละกลุ่มประสบการณ์ แต่ละหน่วยการเรียน 

และรายวิชา 

     3) นำหลักสูตรที่พัฒนาแล้วไปทดลองใช้ในโรงเรียนนำร่องและ

ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง 

     4) อบรมครู ผูบ้ริหารทุกระดับ และบุคลากรทางการศึกษาใหเ้ข้าใจ

ในหลักสูตรใหม่ 

     5) นำหลักสูตรไปใช้ปฏิบัติการสอนในโรงเรยีน และประกาศใช้

หลักสูตรโดยมีกิจกรรมการใช้หลักสูตรใหม่ ดังนี้ 

      5.1) การแปลงหลักสูตรไปสู่การสอน คือ การจัดทำวัสดุหลักสูตร 

ได้แก่ เอกสาร และอุปกรณ์การเรียนการสอนที่จำเป็น 

      5.2) ผูบ้ริหารจัดเตรียมสั่งต่าง ๆ เช่น บุคลากร วัสดุหลักสูตร 

และบริการต่าง ๆ เริ่มตั้งแต่อบรมครูและบุคลากรฝ่ายบริหารหลักสูตร ห้องสมุด หอ้งเรียน 

รวมทั้งการจัดสรรงบประมาณ 

      5.3) การสอน เป็นหน้าที่ของครูปฏิบัติการทั่วไป 

      5.4) การประเมินผล ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ การประเมินผล

การเรียนของนักเรียน และการประเมินผลหลักสูตร ตั้งแต่ประเมินเอกสาร ผลการนำหลักสูตร

ไปใช้ และผลสัมฤทธิ์ของผูเ้รียน ซึ่งจะต้องประเมินอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

    ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2559, หนา้ 95) ได้อธิบายรูปแบบการพัฒนา

หลักสูตรทั้งสามระบบ ประกอบด้วย ขั้นตอนการในการดำเนินการ ดังนี้ 

     1) ระบบการร่างหลักสูตร จะเริ่มที่การนำข้อมูลพืน้ฐานที่จำเป็น 

ในการพัฒนาหลักสูตร ซึ่งได้มกีารรวบรวมไว้มาวิเคราะห์เพื่อนำไปกำหนดจุดมุ่งหมาย

หลักสูตรรวมทั้งเป็นแนวทางในการเลือกและการจัดเนื้อหา การเลือกและจัดประสบการณ์

การเรียนรู ้และการกำหนดวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ หลังจากได้หลักสูตร 
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ฉบับร่าง แล้วจึงนำไปตรวจสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหลักสูตรนั้น  

เพื่อช่วยกลั่นกรองความสมบูรณ์ของหลักสูตรอีกครั้ง ซึ่งอาจมีการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

แล้วจึงนำไปทดลองใช้ (Try out) กับกลุ่มตัวอย่างที่คล้ายกับผูเ้รียนที่จะนำไปใช้จรงิ  

แล้วนำผลการทดลองใชท้ี่ได้มาปรับปรุงแก้ไขอีกครั้ง ซึ่งจะทำใหไ้ด้หลักสูตรที่สมบูรณ์ 

และมีคุณภาพสูงขึ้น 

     2) ระบบการนำหลักสูตรไปใช้ จะเริ่มที่การขออนุมัตใิช้หลักสูตร

จากหน่วยงานที่มีอำนาจในการอนุมัตใิช้หลักสูตร หลังจากนั้นจึงมกีารวางแผนการใช้

หลักสูตร การเตรียมการ การใชห้ลักสูตร การดำเนินการใชห้ลักสูตร และการบริหาร 

การใชห้ลักสูตรให้ประสบผลสำเร็จตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

     3) ระบบการประเมินหลักสูตร เริ่มดว้ยการวางแผนประเมิน

หลักสูตรแล้ว จงึมกีารสร้างเครื่องมือประเมินหลักสูตร ให้ครอบคลุมประเด็นสำคัญต่าง ๆ 

ในการประเมิน แล้วจึงดำเนินการประเมินหลักสูตร การวิเคราะห์ข้อมูลผลการประเมิน

หลักสูตร และการนำเสนอผลการประเมินหลักสูตรไปปรับปรุงแก้ไขหรอืเปลี่ยนแปลง

หลักสูตรต่อไป ซึ่งอาจมกีารปรับปรุงส่วนใดส่วนหนึ่งของหลักสูตร หรอือาจกระทำ 

การแก้ไขทั้งระบบร่างหลักสูตร ระบบการนำหลักสูตรไปใช้ และระบบการประเมิน

หลักสูตรเลยก็ได้ขึ้นอยู่กับผลการประเมินหลักสูตรที่ได้ดังภาพประกอบ 2 
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ภาพประกอบ 2 รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรของ ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ 

          ที่มา : ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2559, หนา้ 94) 

    Taba (1962, pp. 422-425) มีความเชื่อว่าหลักสูตรควรได้รับ 

การออกแบบโดยครูผู้สอนมากกว่าพัฒนาจากองค์กรที่อยู่ในระดับสูงขึ้น โดยครูจะค่อย ๆ

สร้างหลักสูตร จากหน่วยการเรียนการสอนย่อย ๆ สำหรับการสอนในโรงเรียนแล้วค่อย

ขยายปรับเป็นหลักสูตร ซึ่งเป็นการพัฒนาจากสิ่งที่เฉพาะเจาะจง แล้วขยายสู่สิ่งที่กว้างขึน้

ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน ดังนี้ 

วิเคราะห์ข้อมลูพืน้ฐาน 

ข้อมูลพื้นฐานที่จำเป็น

ต่อการพัฒนาหลักสูตร 

ระบบการรา่งหลักสูตร ระบบการนำหลักสูตร ระบบการประเมิน 

การขออนุมัติใชห้ลกัสูตร การวางแผน 

ประเมินหลักสูตร 

การกำหนดจดุหมาย 

การเลือกและการจัดเนือ้หา 

การเลือกและจัดประสบการณ์  

การเรียนรู้ 

การกำหนดวธิีการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ 

การตรวจสอบและทดลองใช ้

การปรับปรุง แก้ไข 

การวางแผน 

การหลักสูตร 

การเตรยีมการ 

การใชห้ลักสูตร 

การดำเนินการใชห้ลกัสูตร 

การบรหิารการใชห้ลักสูตร 

การสรา้งเคร่ืองมือ 

ประเมิน 

การดำเนินการประเมิน 

หลักสูตร 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผลการประเมินหลักสูตร 

การนำเสนิผล 

การประเมินหลกัสูตร 

การปรับปรุง/เปลีย่นแปลงหลักสูตร มห
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     ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์สภาพปัญหาความต้องการ 

     ขั้นตอนที่ 2 กำหนดจุดมุ่งหมาย (Formulation of Objectives) 

     ขั้นตอนที่ 3 เลือกเนื้อหาสาระ (Selection of Content) 

     ขั้นตอนที่ 4 จัดรวบรวมเนื้อหาสาระ (Organization of Content) 

     ขั้นตอนที่ 5 คัดเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ (Selection of Learning 

Experiences) 

     ขั้นตอนที่ 6 จัดประสบการณ์การเรียนรู้ (Organization of Learning 

Experiences) 

     ขั้นตอนที่ 7 กำหนดสิ่งที่จะประเมิน และการประเมินผล

(Determination of What to Evaluate and of the Ways and Means of Doing it) 

    รายละเอียดของแต่ละขั้นตอนม ีดังนี้ 

     ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์สภาพปัญหาความต้องการ (Diagnosis of 

Needs) สำรวจสภาพปัญหาความตอ้งการ และความจำเป็นต่าง ๆ ของสังคมและผูเ้รียน

กระบวนการเรียนรู้ และธรรมชาติของการเรียนรู้ ซึ่งเป็นแนวทางที่สำคัญในการกำหนด

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

     ขั้นตอนที่ 2 กำหนดจุดมุ่งหมาย (Formulation of Objectives)

กำหนดจุดประสงค์ให้ชัดเจนหลังจากที่ได้ศกึษาวิเคราะห์ความต้องการแล้ว ในขั้นที่ 1 

ควรเป็นสิ่งที่ปฏิบัติได้จรงิ เป็นแนวทางในการเลือก และจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

     ขั้นตอนที่ 3 เลือกเนื้อหาสาระ (Selection of Content) เลือกเนื้อหา

สาระให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย ความสามารถของผูเ้รียน และเนือ้หาที่คัดเลือกมาบรรจุ

ลงในหลักสูตรตอ้งมคีวามสำคัญและถูกต้อง 

     ขั้นตอนที่ 4 จัดรวบรวมเนื้อหาสาระ (Organization of Content)

จัดลำดับเนือ้หาโดยคำนึงถึงความต่อเนื่อง และความยากง่ายของเนื้อหา วุฒิภาวะ

ความสามารถ และความสนใจของผู้เรยีน 

     ขั้นตอนที่ 5 คัดเลือกประสบการณ์การเรยีนรู้ (Selection of 

Learning Experiences) ครูผู้สอนหรอืผูท้ี่เกี่ยวข้องจะต้องคัดเลือกประสบการณ์การเรียนรู้

ให้สอดคล้องกับเนือ้หาวิชาและจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
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     ขั้นตอนที่ 6 จัดประสบการณ์การเรียนรู้ (Organization of Learning 

Experiences) การจัดประสบการณ์การเรยีนรู้จะต้องจัดโดยคำนึงถึงเนื้อหาสาระและ 

ความต่อเนื่อง เป็นการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน ใหเ้ป็นไปตามลำดับขั้นตอนที่บรรลุ 

ตามจุดประสงค์ที่วางไว้ 

     ขั้นตอนที่ 7 กำหนดสิ่งที่จะประเมินและการประเมินผล

(Determination of What to Evaluate and of the Ways and Means of Doing it) คือ  

การตัดสินใจว่าจะต้องประเมินอะไร เพื่อตรวจสอบผลว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้

หรอืไม่ และกำหนดด้วยว่าจะใช้วธิีประเมินอย่างไร ใชเ้ครื่องมอือะไร เพื่อพิจารณาว่า

หลักสูตรประสบความสำเร็จ มากน้อยเพียงใด มีปัญหาหรอืมีข้อบกพร่องในขั้นตอนใด 

เพื่อจะได้ทำการปรับปรุงแก้ไขต่อไป ภาพประกอบ 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 3 รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรของ Taba 

ที่มา : Taba (1962, pp. 422-425) 

    Saylor, Alexander & Lewis (1981, pp. 27-29) ได้กล่าวถึง  

การพัฒนาหลักสูตร โดยมุ่งเน้นกระบวนการวางแผนหลักสูตร ประกอบด้วย 1) การกำหนด

เป้าหมายและวัตถุประสงค์ (Goal and Objective) 2) การออกแบบหลักสูตร (Curriculum 

Designing) 3) การนำหลักสูตรไปใช้ (Curriculum Implement) และ 4) การประเมินหลักสูตร 

(Curriculum Evaluation) ซึ่งอธิบายได้ ดังนี้ 

วเิคราะห์สภาพปัญหาความต้องการ 

กำหนดจุดมุ่งหมาย 

เลอืกเนื้อหาสาระ 

จัดรวบรวมเนื้อหาสาระ 

คัดเลอืกประสบการณ์การเรียนรู้ 

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

กำหนดสิ่งท่ีจะประเมิน 
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     1) กำหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์ และขอบเขต (Doman) ขั้นนี้ 

เป็นจุดเริ่มต้นของคณะนักพัฒนาหลักสูตร คือ เริ่มดำเนินการกำหนดเป้าหมายของการศกึษา

และวัตถุประสงค์เฉพาะที่ต้องการใหบ้รรลุความสำเร็จ โดยได้จำแนกเป้าหมายการเรียนรู้

ครอบคลุม 4 ขอบเขตสำคัญ คือ พัฒนาการของบุคคล (Personal Development) สมรรถภาพ

ทางสังคม (Social Competence) ทักษะในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง (Continued Learning 

Skills) และความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน (Specialization) 

     2) การออกแบบหลักสูตรภายหลังจากที่ได้กำหนดเป้าหมาย  

และวัตถุประสงค์แล้ว ในขั้นตอนนีน้ักพัฒนาหลักสูตรจะนำข้อมูลต่าง ๆ มาใช้ในการออกแบบ

หลักสูตรโดยพิจารณาตัดสินใจเกี่ยวกับความเหมาะสมของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

     3) การนำหลักสูตรไปใช้ เมื่อมีการออกแบบหลักสูตรแล้ว ผู้สอน

จะเข้ามามีบทบาท วางแผนหลักสูตรในส่วนที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน (Instruction) 

โดยสร้างแผนการสอน เลือกวิธีการสอนที่สัมพันธ์กับผู้เรียน และสอดคล้องกับหลักสูตร

ความสำคัญของการดำเนินงานในขั้นนีจ้ะช่วยใหไ้ด้มา ซึ่งจุดประสงค์ของการเรียน

(Instructional Objective) ซึ่งผูส้อนควรกำหนดจุดประสงค์ใหเ้ฉพาะเจาะจง จากนั้น 

จงึพิจารณาเลือกยุทธวิธีการสอนหรอืวิธีนำเสนอความรู้ต่าง ๆ ในการจัดการเรียนการสอน

ตามลำดับ 

     4) การประเมินหลักสูตร คณะนักพัฒนาหลักสูตรและครูผูส้อน

ต้องมีส่วนร่วมรับผดิชอบในการประเมนิและกำหนดเทคนิควิธีการประเมนิต่าง ๆ 

ซึ่งมีจุดเน้นในการประเมิน 2 ด้าน ที่สำคัญ คือ 

      4.1) การประเมินผลรวมของการใช้หลักสูตร โดยมุ่งพิจารณา

จากมิติจากเป้าหมายจุดมุ่งหมาย วัตถุประสงค์ในการเรียน มิติของประสิทธิผลของการสอน

และมิติผลสัมฤทธิ์ต่าง ๆ ของผู้เรยีนที่เป็นผลจากการจัดการเรียนการสอนส่วนต่าง ๆ  

ของหลักสูตร 

      4.2) การประเมินผลการพัฒนาหลักสูตรทั้งระบบ โดยนักพัฒนา

หลักสูตรพิจารณาตัดสินสภาพความสำเร็จหรอืการบรรลุเป้าหมายทั้งในแง่ของการออกแบบ

หลักสูตรและการนำหลักสูตรไปใช้ พิจารณาว่าได้บรรลุถึงเป้าหมาย หรอืไม่อย่างไร  

รวมไปถึงการบรรลุถึงวัตถุประสงค์ในการจัดการเรยีนการสอนจากแนวคิดข้างต้น  

เซเลอร์ และคณะ ได้เสนอรูปแบบแนวคิดการพัฒนาหลักสูตรไว้ ดังภาพประกอบ 4 
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ภาพประกอบ 4 รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร  

       ที่มา : Saylor, Alexander & Lewis  

       (1981, pp. 27-29) 

    Oliva (1992, p. 172) ได้เสนอรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรไว้ ดังนี้ 

     1) จุดมุ่งหมายของการศกึษา (Aims of Education) และหลักการ

ปรัชญาและจิตวิทยาจากการวิเคราะห์ความตอ้งการจำเป็นของสังคมและของผู้เรยีน 

     2) วิเคราะห์ความต้องการจำเป็นของชุมชนที่สถานศกึษานั้น ๆ ตั้งอยู่ 

ความตอ้งการจำเป็นของผูเ้รียนในชุมชน และเนือ้หาวิชาที่จำเป็นเพื่อใชใ้นการจัดการเรียน

การสอน 

     3) เป้าหมายของหลักสูตร (Curriculum Goals) โดยอาศัยข้อมูล

จากข้อที่ 1 และข้อที่ 2 

     4) วัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Curriculum Objectives) โดยอาศัย

ข้อมูลจากข้อที่ 1 ข้อที่ 2 และขอ้ที่ 3 แตกต่างจากขั้นที่ 3 ตรงที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจง

เพื่อนำไปสู่การประยุกต์ใช้หลักสูตร และการกำหนดโครงสรา้งหลักสูตร 

     5) รวบรวมข้อมูลและนำหลักสูตรไปใช้ (Organization and 

Implementation of the Curriculum) เป็นขั้นตอนการกำหนดโครงสร้างหลักสูตร 

     6) กำหนดเป้าหมายการสอน (Instructional Goals) ของแต่ละระดับ 

     7) กำหนดจุดประสงค์ของการจัดการเรียนการสอน (Instructional 

Objectives) ในแต่ละรายวิชา 

เป้าหมายวัตถปุระสงค ์

และขอบเขตของหลกัสูตร 

การออกแบบหลักสูตร 

(Curriculum Designing) 

ตัดสินใจโดยกลุ่มผูรั้บผดิชอบ

ข้อมูลต่าง ๆ ของหน่วยงาน 

ทางสังคมและการเมือง 

การใช้หลักสูตร 

(Curriculum Implementation) 

การตัดสินใจในการดำเนินการ

สอนโดยครู หลักสูตร  

จะประกอบด้วย ข้อเสนอแนะ

เกี่ยวกับทรัพยากร สื่อและ

หน่วยงาน ทำใหม้ีความยดืหยุ่น

แก่ครูและนักเรียน 

การประเมนิผลหลักสูตร 

(Curriculum Evaluation) 

การตัดสินใจในการประเมิน

ความก้าวหน้าของนักเรียน  

ซึ่งดำเนนิการโดยครู  

ส่วนการตัดสินใจเกี่ยวกับ 

การประเมินหลกัสูตรนั้น  

ผลที่ได้จากการประเมิน 

จะเป็นข้อมูลพืน้ฐานสำหรับ 

การจัดทำหลกัสูตรต่อไป 
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     8) เลือกยุทธวิธีการสอน (Selection of Strategics) เป็นขั้นตอน 

ที่ผู้เรยีนเลือกยุทธวิธีที่เหมาะสมกับผูเ้รียน 

     9) เลือกเทคนิควิธีการประเมนิผลก่อนที่นำไปสอนจรงิ 

     10) นำยุทธวิธีไปใช้ปฏิบัติจริง (Implementation of Strategies) 

เป็นขั้นของการใช้วธิีการที่กำหนดในขั้นที่ 8 

     11) ประเมินผลการจัดการเรียนการสอน (Evaluation of Instruction) 

เป็นขั้นที่เมื่อการดำเนินการจัดการเรยีนการสอนเสร็จสิ้น ก็มีการประเมินผลตามที่ได้เลือก

หรอืกำหนดวิธีการประเมินในขั้นตอนที่ 9 

     12) ประเมินหลักสูตร (Evaluation of Curriculum) เป็นขั้นตอน

สุดท้ายที่ทำให้วงจรครบถ้วน การประเมินผลที่มใิช่ประเมินผู้เรยีนและผูส้อน แต่เป็น 

การประเมนิหลักสูตรที่จัดทำขึน้ ดังภาพประกอบ 5  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 5 การพัฒนาหลักสูตรของ โอลิวาร์  

         ที่มา : Oliva (1992, p. 172) 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรเสริมเป็นกระบวนการ

ที่ดำเนินการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยเริ่มจากการกำหนดเป้าหมายและจุดมุ่งหมาย

ของหลักสูตร การออกแบบโครงสรา้งหลักสูตรและเนื้อหาสาระ การคัดเลือกและ 

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของผูเ้รียนและสังคม จากนั้น 

จงึนำหลักสูตรไปทดลองใช้หรอืปฏิบัติจริงในสถานศกึษา พรอ้มทั้งจัดเตรียมทรัพยากรและ 

ระบุความต้องการ 

ทั่วไปของนกัเรียน 

ระบุความต้องการ 

ทั่วไปของสังคม 

ระบุความต้องการ 

ทั่วไปของนกัเรียน 

กำหนดวัตถุประสงค ์

และปรัชญาการศึกษา 

รวมถึงความเช่ือ 

เกี่ยวกับการเรียนรู ้

ระบุความต้องการ 

ทั่วไปของชุมชน 

ระบุความต้องการ 

ทั่วไปของเรื่อง 

กำหนด

เป้าหมาย 

ของหลกัสูตร 

กำหนด

วัตถุประสงค ์

ของหลกัสูตร 

 

จัดองคก์าร 

และนำหลกัสูตร

ไปใช้ 

กำหนด

เป้าหมาย 

ในการสอน 

กำหนด

วัตถุประสงค ์

ในการสอน 

เลือกกลยุทธ ์
เลือกเทคนิค 

การประเมินขัน้ต้น 
นำกลยุทธ ์

ไปปฏิบัต ิ

เลือกเทคนิค 

การประเมินขัน้สดุท้าย 

ประเมิน 

การสอน 

ประเมิน 

หลักสูตร มห
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พัฒนาครูผู้สอนให้มคีวามเข้าใจในหลักสูตร ก่อนที่จะมีการประเมินผลทั้งในด้านผลสัมฤทธิ์

ของผู้เรียนและประสิทธิภาพของหลักสูตร เพื่อนำผลที่ได้ไปปรับปรุงและพัฒนาให้เหมาะสม

ยิ่งขึ้น แนวคิดของนักวิชาการหลายท่าน เช่น วชัิย วงษ์ใหญ่ Taba Saylor, Alexander and 

Lewis และ Oliva ต่างสะท้อนให้เห็นว่าการพัฒนาหลักสูตรควรดำเนนิการเป็นขั้นตอน  

เริ่มจากการวิเคราะห์ความต้องการ กำหนดวัตถุประสงค์ เลอืก และจัดเนือ้หา ออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู้ การนำหลักสูตรไปใช้ และการประเมินผลอย่างเป็นระบบ เพื่อให้หลักสูตร

สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรยีนและสังคม  

  7. องค์ประกอบของหลักสูตรเสรมิ 

   จากการศกึษาลักษณะของหลักสูตรเสริม ได้มนีักวิชาการศกึษา 

ได้กล่าวถึง องค์ประกอบของหลักสูตรเสริมไว้ ดังนี้ 

    สมพร หลิมเจรญิ (2552, หน้า 88) ได้ศึกษาองค์ประกอบสำคัญ 

ของหลักสูตรเสริม ประกอบด้วย 

     1) แนวคิดหลักการของหลักสูตร เป็นการระบุแนวคิดสำคัญ 

ที่จะพัฒนานักเรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ต้องการ 

ให้เกิดขึ้น  

     2) วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเป็นการระบุความมุ่งหวังที่ต้องการ

ให้นักเรียนมีคุณลักษณะหรือศักยภาพในด้านใดบ้าง 

     3) โครงสรา้งเนื้อหาหลักสูตร เป็นส่วนที่ระบุโครงสร้างเนื้อหา 

หน่วยกิจกรรมที่จะนำไปกระตุ้นหรือเป็นเครื่องมอืพัฒนานักเรียนให้เกิดคุณลักษณะ 

ตามที่กำหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

     4) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นส่วนที่ระบุแนวการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนเพื่อสามารถพัฒนานักเรียนตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่กำหนดไว้  

     5) สื่อการเรียนรู้ เป็นส่วนที่ระบุสื่ออุปกรณ์สำหรับใช้ในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมใหใ้ช้หลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

     6) การวัดและประเมินผล เป็นส่วนที่ระบุกระบนการรวบรวมข้อมูล

เพื่อตรวจสอบว่านักเรียนได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรมากน้อยเพียงใดและ 

เป็นการนำเสนอข้อมูลที่ได้รับไปใช้ในการประกอบการตัดสินใจปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

ให้มคีุณภาพยิ่งขึ้น 
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    สมใจ กงเติม (2553, หนา้ 272-277) ได้สังเคราะห์องค์ประกอบ 

ของหลักสูตร พบว่า มี 8 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการและเหตุผล 2) จุดมุ่งหมาย  

3) โครงสรา้ง 4) เนือ้หาสาระ 5) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 6) ระยะเวลา 7) สื่อและ 

แหล่งเรียนรู้ และ 8) การวัดและการประเมินผล 

    วิทยา ทัศมี (2554, หน้า 31) ได้สังเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตร

พบว่า มี 8 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการของหลักสูตร 2) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  

3) สมรรถนะสำคัญ 4) โครงสรา้งของหลักสูตร 5) เนือ้หาสาระของหลักสูตร 6) กิจกรรม

ของหลักสูตร 7) สื่อและแหล่งเรียนรูใ้นหลักสูตร และ 8) การวัดและการประเมินผล 

    นาถนรินทร์ เพทายเทียมทอง, บัญญัติ ชำนาญกิจ, นวลศรี ชำนาญกิจ 

(2556, หนา้ 77) สรุปได้ว่าองค์ประกอบของหลักสูตรเสริม ประกอบด้วย 1) หลักการ 

ของหลักสูตร 2) จุดมุง่หมายของหลักสูตร 3) โครงสร้างหลักสูตร 4) หนว่ยการเรียนรู้  

5) แนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 6) แนวการจัดสื่อและแหล่งเรียนรู ้และ 7) แนวการวัด

และประเมินผลการเรียนรู้ 

    ปทิตตา รอดประพันธ์ (2558, หนา้ 47) สรุปได้ว่า องค์ประกอบ 

ของหลักสูตรเสริม มี 10 องค์ประกอบ คอื 1) สภาพปัญหาและความตอ้งการ 2) หลักการ

ของหลักสูตร 3) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 4) โครงสร้างของหลักสูตร 5) คำอธิบายรายวิชา 

6) สาระการเรียนรู้ 7) คำอธิบายหน่วยการเรียนรู้ 8) แนวการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้  

9) แนวการใชส้ื่อและแหล่งเรียนรู ้และ 10) แนวการวัดและประเมินผล 

    วรพรรณ กระต่ายทอง (2558, หนา้ 31-32) ได้สรุปองค์ประกอบ

ของหลักสูตร ได้แก่ 1) จุดมุ่งหมาย/ความมุ่งหมายของหลักสูตร คือ ความมุ่งหวังที่จะเกิด

แก่ผูเ้รียนภายหลังจากการใชห้ลักสูตรหรอืสิ่งที่กำหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่จะให้

เกิดแก่ผู้เรยีน การกำหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตรในแต่ละระดับจะแตกต่างกันออกไป

ตามลักษณะของผูเ้รียน พัฒนาทั้งทางดา้นร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา โดยครอบคลุม

ลักษณะ 3 ด้าน คอื ความรู้ ทักษะ และเจตคต ิ2) เนื้อหาสาระและการจัดประสบการณ์ 

คือ สาระสำคัญของความรู้ที่นำมากระตุ้นหรอืเป็นเครื่องมอืพัฒนาผูเ้รียนให้มคีวามรู้

ความสามารถและเกิดคุณลักษณะตามที่กำหนดไว้ในจุดมุ่งหมาย เนือ้หาเป็นสิ่งที่กำหนด

ประสบการณ์การเรียนรู้และทำหน้าที่เช่ือมโยงให้การจัดสบการณ์นัน้บังเกิดผลตาม

จุดมุ่งหมายโดยเนื้อหาวิชาที่จะเป็นสิ่งกระตุ้นหรอืสิ่งเร้าต้องมีหลักเกณฑ์ในการเลือก

เนือ้หา วธิีตรวจสอบคุณภาพเนื้อหา รวมทั้งการจัดลำดับเนือ้หาที่ดมีีระบบ ทำให้ผู้เรียน 
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สามารถเรียนรู้ได้ง่าย น่าสนใจ จงึจะเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียนได้สูงสุด ประสบการณ์การเรียน  

คือ ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับสถานการณ์ภายนอกของสิ่งแวดล้อมที่ผูเ้รียนมีปฏิกิรยิา

ต่อการเรียนรูท้ี่เกิดขึน้จากพฤติกรรมที่แสดงออกของนักเรียนโดยจุดมุ่งหมายที่ระบุทั้ง

พฤติกรรมและเนื้อหานั้นเป็นจุดหมายปลายทางแต่ประสบการณ์การเรยีนรู้ที่จัดขึน้ 

เป็นวิธีการที่จะบรรลุถึงจุดหมายปลายทางนัน้ 3) กระบวนการสอนและการนำหลักสูตร 

ไปใช้ในการสอน คือ การนำหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ การแปลงหลักสูตรไปสู่การสอน 

โดยจะต้องมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่สำคัญ และ 4) การวัดและประเมินผลการสอน

ตามหลักสูตรและนำสัมฤทธิผลของหลักสูตร คือ กระบวนการรวบรวมข้อมลูเพื่อตรวจสอบ

ว่าประสบการณ์การเรียนที่จัดขึน้ได้ผลเป็นที่พึ่งปรารถนาหรอืไม่ สามารถเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมของผูเ้รียนไปในแนวทางที่พึงปรารถนาหรอืไม่และได้บรรลุจุดมุ่งหมายที่ใด้

กำหนดไว้มากน้อยเพียงใดและเป็นการนำเสนอข้อมูล เพื่อตัดสินใจเปลี่ยนแปลงหรือปรับปรุง

หรอืเลอืกวิธีการใหม่ ซึ่งในการประเมนิผลนัน้ ควรพิจารณาให้ครอบคลุมมิติการประเมิน

ความก้าวหน้าและมิติการประเมินผลลัพธ์ 

    ปิยวรรณ ศิรสิวัสดิ์ (2559, หนา้ 42) ได้กำหนดองค์ประกอบ 

ของหลักสูตรเสริม คอื 1) ความเป็นมา วสิัยทัศน์ หลักการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) คุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ 4) สาระการเรียนรู้ 5) คำอธิบายรายวิชา 6) โครงสร้างหลักสูตร  

7) แนวทางการจัดการเรียนรู้ 8) สื่อการเรียนรูแ้ละแหล่งการเรยีนรู้ และ 9) การวัดผล 

และประเมินผล 

    จำเนียร พรหมรัตนพงศ์ (2560, หน้า 29-30) ได้กำหนดองค์ประกอบ

ของหลักสูตรเสริม ไว้ 6 องค์ประกอบ คอื แนวคิดหลักการของหลักสูตร วัตถุประสงค์ 

ของหลักสูตรโครงสรา้งเนื้อหาหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ สื่อการเรียนรู้  

และการวัดและประเมินผล รายละเอียดมีดังต่อไปนี้ 

     1) แนวคิดหลักการของหลักสูตร เป็นการระบุแนวคิดที่สำคัญ 

ที่จะพัฒนาให้ผู้เรยีนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

     2) วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เป็นการระบุความมุ่งหวังที่ตอ้งการ

ให้ผู้เรยีนมีคุณลักษณะ 

     3) โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตร เป็นส่วนที่ระบุโครงสร้างเนื้อหา 

หน่วยกิจกรรมที่จะนำไปกระตุ้นหรือเป็นเครื่องมอืพัฒนานักเรียนให้เกิดคุณลักษณะ 

ตามที่กำหนดไว้ในวัตถุประสงค์ 
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     4) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นส่วนที่ระบุแนวทางการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน เพื่อสามารถพัฒนาผูเ้รียนใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

ที่กำหนดไว้ 

     5) สื่อการเรียนรู้ เป็นส่วนที่ระบุสื่ออุปกรณ์สำหรับใช้ในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมใหก้ารใช้หลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสทิธิภาพ 

     6) การวัดและประเมินผล เป็นส่วนที่ระบุกระบวนการรวบรวมข้อมูล 

เพื่อตรวจสอบว่าผูเ้รียนได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่หลักสูตรกำหนดไว้มากน้อยเพียงใด  

และเป็นการนำเสนอข้อมูลที่ได้รับไปใช้ในการตัดสินใจปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรใหม้ีคุณภาพ

ยิ่งขึ้น 

    ประภัสสร ทัศนพงศ์, พจมาน ชำนาญกิจ และอุษา ปราบหงษ์ (2560, 

หนา้ 86) ได้สรุปองค์ประกอบของหลักสูตรเสริม มีองค์ประกอบ 5 องค์ประกอบ คือ  

1) หลักการมุ่งใหน้ักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ด้านการอ่าน เกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติ

กิจกรรมที่หลากหลาย มีสื่อที่ส่งผลใหเ้กิดการรับรู้ จดจำและเรียนรูส้ิ่งใหม่ผ่านประสาท

สัมผัสหลายทาง โดยมีครูทำเป็นสื่อกลางช่วยเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้แก่ผู้เรยีน 

2) จุดมุ่งหมายเพื่อเสริมสร้างทักษะอ่านภาษาไทย 3) โครงสรา้งเนื้อหา 4) กระบวนการ

จัดการเรยีนรู้ และ 5) การวัดผลประเมนิผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 

    ทัสริน โตนุช (2561, หนา้ 24) ได้กำหนดองค์ประกอบของ 

หลักสูตรเสริมไว้ 4 องค์ประกอบ คอื วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริม โครงสร้างเนื้อหา

ของหลักสูตรเสริม การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล โดยมีรายละเอียด 

ดังนี้ 

     1) วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริม เป็นการกำหนดทักษะต่าง ๆ  

ที่ตอ้งการใหเ้กิดขึ้นกับนักเรียนเมื่อผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู ้ตามที่กำหนด 

หลักสูตรเสริมแล้ว โดยกำหนดให้สอดคล้องกับองค์ประกอบของความสามารถในการคิด

แก้ปัญหาและความคิดสรา้งสรรค์ 

     2) โครงสร้างเนื้อหาของหลักสูตรเสริม เป็นการกำหนดสาระเนื้อหา

ในรูปกิจกรรมมกีารกำหนดขอบเขตหรอืจำนวนมากน้อยของสาระเนือ้หา รวมทั้งเวลาที่ใช้

เพื่อใหบ้รรลุผลตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริม โดยกำหนดใหส้อดคล้องกับวัตถุประสงค์

ของหลักสูตรเสริม 
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     3) การจัดกิจกรรมการเรยีนรู ้เป็นการนำนักเรียนไปสู่เป้าหมาย

ของวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริมโดยกำหนดกิจกรรมการเรยีนรู้ที่สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริมและโครงสร้างเนื้อหาของหลักสูตรเสริม ซึ่งใช้เทคนิค

วิธีการระดมสมองเทคนิค วิธีการสอน แบบสืบสวนสอบสวน เทคนิคการจัดการเรียนรู้ 

แบบปัญหาเป็นฐาน และเทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เป็นแนวทาง 

ในการออกแบบกิจกรรมการจัดการเรยีนรู้ 

     4) การวัดและประเมินผล เป็นการกำหนดองค์ประกอบที่เป็น 

ตัวบ่งช้ีว่าการนำหลักสูตรเสริมไปใช้นัน้ได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริมหรอืไม่ 

เมื่อใชห้ลักสูตรเสริมแลว้นักเรียนเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากเพียงใดและจะนำไปใช้

เป็นข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเสริมต่อไป 

    พิศาล เครือลิต (2565, หน้า 104) ได้สรุปองค์ประกอบของ 

หลักสูตรเสริม มี 6 องค์ประกอบ ดังนี้ 1) หลักการของหลักสูตร 2) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

3) โครงสรา้งกิจกรรมและประสบการณ์ 4) แนวการจัดกิจกรรม 5) สื่อและแหล่งเรียนรู้  

และ 6) แนวทางการวัดและประเมินผล 

    ลัดสะหมี พอนไซ (2565, หน้า 52-53) ได้สังเคราะห์องค์ประกอบ

ของหลักสูตรเสริม ประกอบไปด้วย 1) ที่มาและความสำคัญของหลักสูตร 2) หลักการ 

ของหลักสูตร 3) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 4) โครงสร้างเนื้อหา 5) แนวทางการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ้6) กรอบของความฉลาดทางดจิทิัล และ 7) การวัดและประเมินผล 

    วรานันท์ อิศรปรีดา, ทยิดา เลิศชนะเดชา, รัชดาภรณ์ ตัณฑกิุล,  

กวีเชษฐ์ เปีย และมาเรียม นิลพันธุ์ (2565, หนา้ 44) ได้กล่าวถึง องค์ประกอบของ

หลักสูตรเสริมว่า ควรประกอบไปด้วย 4 องค์ประกอบหลัก คอื 1) จุดมุ่งหมาย  

ความมุ่งหมาย วัตถุประสงค์ 2) เนือ้หา และการจัดประสบการณ์ 3) การนำหลักสูตรไปใช้ 

และ 4) การประเมินผล 

    Taba (1962, p. 224) กล่าวว่า หลักสูตรทุกรูปแบบควรประกอบไปด้วย

จุดประสงค์ทั่วไป และจุดมุ่งหมายเฉพาะ เนื้อหาสาระ และประสบการณ์การเรียนรู้  

การวัดและการประเมินผล 

    Tyler (1970, p. 11) ได้กล่าวถึง องค์ประกอบของหลักสูตรเสริมว่า  

ควรประกอบไปด้วย 4 องค์ประกอบหลัก คือ 1) จุดประสงค์ 2) เนื้อหาสาระ 3) การจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ และ 4) วิธีการตรวจสอบเป้าหมาย 
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   จากการศกึษางานวิจัย พบว่า องค์ประกอบของหลักสูตรเสริม 

อาจมีความหมายคล้ายคลึงกัน ผูว้ิจัยจึงได้สังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อหาองค์ประกอบ

เกี่ยวกับหลักสูตรเสริม เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้ 

แบบรวมพลัง ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น ดังตาราง 2 

ตาราง 2 การสังเคราะห์องค์ประกอบเกี่ยวกับหลักสูตรเสริม 

องค์ประกอบ  

ของหลักสูตรเสริม 
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ผู้วิ
จัย

 

1. ท่ีมาและความสำคัญ  √ √  √  √      √  √ 6* 

2. หลักการ √ √ √ √ √  √ √ √  √  √   10* 

3. จุดมุ่งหมาย √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 15* 

4. โครงสร้างเนื้อหา √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 15* 

5. กระบวนการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 15* 

6. สื่อการเรียนรู้ √ √ √ √ √  √  √  √     8* 

7. การวัดและประเมินผล √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 15* 

 

 จากตาราง 2 สรุปได้ว่า องค์ประกอบของหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษา

ตอนต้น มี 7 องค์ประกอบ แต่ทั้งนีผู้ว้ิจัยได้ศึกษาแนวคิดทฤษฎีที่มคีวามสำคัญและเกี่ยวข้อง

กับการพัฒนาหลักสูตรเสริม ดังนั้น องค์ประกอบของหลักสูตรเสริม จึงมี 8 องค์ประกอบ 
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คือ 1) ที่มาและความสำคัญ 2) แนวคิดทฤษฎี 3) หลักการ 4) จุดมุ่งหมาย 5) โครงสร้าง

เนือ้หา 6) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 7) สื่อการเรียนรู ้และ 8) การวัดและ 

ประเมินผล  

การคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

 จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ผูว้ิจัยได้นำเสนอประเด็นสำคัญไว้ ดังนี้ 

  1. แนวคดิ ทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

   การคิดอย่างมีวจิารณญาณ (Critical Thinking) มาจากคำ “การคิด” กับ 

“วิจารณญาณ” “การคิด” เป็นกระบวนการทางสมองในการรับรู้และระลึกข้อมูล เพื่อจัด

กรอบความคิด หาเหตุผล หรอืตัดสินใจ “วิจารณญาณ” หมายถึง ปัญญาที่สามารถรู้หรอื

ใหเ้หตุผลที่ถูกต้องได้ (ราชบัณฑติยสถาน, 2542, หน้า 1073) ในภาษาไทยมีชื่อเรียกต่างกัน 

เช่น “การคิดเชิงวิพากษ์ การคิดเชงิวิจารณ์” ซึ่งล้วนมีความหมายที่แสดงถึงกระบวนการ

ทางสมองในการคิดไตร่ตรองหาเหตุผลเพื่อลงขอ้สรุปที่สมเหตุสมผลที่สุด พรอ้มที่จะ

เปลี่ยนได้ตามข้อมูลใหม่ที่วิเคราะห์ถูกต้องมาหักล้างได้เสมอ ความหมายของการคิดอย่าง

มีวจิารณญาณตามมิติองค์ประกอบของการคดิ มคีวามหมายใกล้เคียงกับการคิดขั้นสูง 

(Facione, 1990, p. 14) แต่มีมิตทิิศทางการคิด การคิดอย่างมีวจิารณญาณเป็นการคิด

ไตร่ตรองหาเหตุผลทิศทางเดียวหรอืเป็นลักษณะการคิดแคบ (Beyer, 1985, p. 270; 

Norris & Ennis, 1989, pp. 17-20) โดยทั่วไปการคิดอย่างมวีิจารณญาณนิยมใชใ้นวงการ

ปรัชญา จติวิทยา และการศกึษา ผู้เช่ียวชาญได้ให้ความหมายไว้ดังนี้  

    1) ด้านปรัชญา นักปรัชญากำหนดความหมายของการคิดอย่างมี

วิจารณญาณแตกต่างกันความหมายตามหลักตรรกะเป็นเกณฑ์ในการตคีวาม ประเมนิผล 

สร้างขอ้โต้แย้ง การคิดอย่างมวีิจารณญาณ อาจหมายถึง การตัดสินดี สมเหตุสมผล 

และมีมาตรฐานการประเมิน (Lipman, 1988, pp. 38-43) ให้ความหมายการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ หมายถึง การคิดเกี่ยวกับการคิดของตนเพื่อใหก้ารคดิของตนดีขึ้น มีเป้าหมาย 

ปฏิบัติตามโครงสร้างการคิด ประเมนิการคิดโดยยึดเป้าหมาย เกณฑ์และมาตรฐาน 

การคิด กำหนดคุณลักขณะของนักคิดที่มวีิจารณญาณเป็นนักคิดที่มปีระสบการณ์สูง  

ปราศจากอคต ิตระหนักเกี่ยวกับความคิดของตนเอง ค้นหาข้อเท็จจรงิ และมีคุณธรรม 

(Noris & Ennis, 1989, p. 1) ให้ความหมายการคิดอย่างมีวจิารณญาณในแง่ของการคิด 
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ซับซ้อน การคิดมเีหตุผลและไตร่ตรองรอบคอบเพื่อตัดสินใจสิ่งที่จะเชื่อหรือกระทำ  

มีลักษณะการคิด 4 ลักษณะ คอื การคิดอย่างมเีหตุผล (Reasonable Thinking) หมายถึง 

รู้จักใช้เหตุผลดไีด้อย่างเหมาะสม การคิดไตร่ตรอง (Reflective Thinking) หมายถึง รู้จัก

ตรวจสอบการให้เหตุผลของตนเองและของผู้อื่น การคิดมีเป้าหมาย (Focused Thinking) 

หมายถึง ตั้งเป้าหมายและกำกับการคิด และการตัดสินใจเกี่ยวกับสิ่งที่จะเชื่อหรอืจะทำ 

รู้จักประเมินขอ้ความและการกระทำ 

    2) ด้านจติวิทยา นักจติวิทยาให้ความสำคัญกับกระบวนการคิด 

องค์ประกอบและทักษะแก้ปัญหา บูรณาการการคิดอย่างมีวจิารณญาณกับการแก้ปัญหา 

ความหมายของการคิดอย่างมวีิจารณญาณ หมายถึง การคิดที่มจีุดประสงค์ มีเหตุผล  

และมีเป้าหมายหลักเป็นตัวกำกับ ประกอบด้วย ทักษะการคิดแก้ปัญหา การสรุปอ้างอิง 

การประมวลผล และการตัดสินใจ ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณอาจกำหนด

จากคุณสมบัติของนักคิด ผูเ้ช่ียวชาญในการแก้ปัญหา 

    3) ด้านการศกึษา นักการศึกษาพยายามหาความกระจ่างเกี่ยวกับ

ความหมายเพื่อยุติขอ้โต้แย้งต่าง ๆ กำหนดความหมายของการคดิอย่างมวีิจารณญาณ 

หมายถึง ความคิดบริสุทธิ์ มีเป้าหมายและไตร่ตรอง ทำดว้ยความสมัครใจ (Schrag, 1988, 

pp. 26-28) นักการศกึษาของสหรัฐอเมรกิาและแคนาดามีความเห็นว่าการคิดอย่างมี

วิจารณญาณเป็นทักษะการคิดขั้นสูงเช่นเดียวกับทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการตัดสินใจ 

และทักษะการคิดสร้างสรรค์ กำหนดความหมายของการคิดอย่างมวีิจารณญาณ หมายถึง 

การตัดสินใจที่มเีป้าหมาย และรู้จักกำกับตนในการตคีวาม วเิคราะห์ ประเมิน สรุปอ้างองิ 

อธิบายปรากฏการณ์โดยยึดกรอบแนวคิดทฤษฎี เกณฑ์ หรอืบริบทประกอบการตัดสินใจ 

(Facione, 1990, pp. 4-10) 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การคิดอย่างมีวิจารณญาณ หมายถึง การคิด

หาเหตุผลเกี่ยวกับปัญหา ข้อโตแ้ย้ง หรือข้อความที่ไม่ชัดเจนหรอืคลุมเครอื ไตร่ตรอง

รอบคอบเกี่ยวกับการให้เหตุผลของตนเองและผูอ้ื่น มีเป้าหมายเพื่อตัดสินใจที่จะเชื่อ 

หรอืกระทำสิ่งนั้นโดยอาศัยหลักฐานหรือข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 
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  2. ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

   นักวิชาการศกึษาได้กล่าวถึงความหมายการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ไว้ ดังนี้ 

    กมลทิพย์ ต่อทรัพย์สินชัย (2563, ออนไลน์) การคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Critical Thinking for Social Media) เป็นความสามารถ 

ในการวิเคราะห์แยกแยะระหว่างข้อมูลที่ถูกต้องและข้อมูลที่ผิด ไม่เป็นคนหูเบา เชื่อสิ่งที่ได้ยิน 

ได้ฟัง ได้อ่านง่าย ๆ เมื่อได้รับข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ควรมีการตรวจสอบหาข้อมูลเพิ่มเติม 

วิเคราะห์พิจารณาอย่างถี่ถ้วน รูว้่าข้อมูลลักษณะใดที่ถูกส่งผ่านมาทางออนไลน์แล้ว 

ควรตั้งขอ้สงสัย หาคำตอบใหชั้ดเจนก่อนเชื่อและนำไปแชร์ แยกแยะข้อมูลข่าวสารใหไ้ด้ว่า

เรื่องใดเป็นจรงิหรอืไม่เป็นจริง ขอ้มูลใดมีเนื้อหาถูกต้องและข้อมูลใดที่เข้าข่ายอันตราย 

พลเมอืงดจิทิัลต้องมคีวามรู้ความสามารถในการเข้าถึง ใช้ สร้างสรรค์ ประเมนิ สังเคราะห์ 

และสื่อสารข้อมูลข่าวสารผ่านเครื่องมอืดิจทิัล ซึ่งจำเป็นต้องมีความรูด้้านเทคนิคเพื่อใช้

เครื่องมือดจิทิัล เช่น คอมพิวเตอร์ สมาร์ตโฟน แท็บเล็ต ได้อย่างเช่ียวชาญ รวมถึงมีทักษะ

ในการรูค้ิดขั้นสูง เช่น ทักษะการคิดอย่างมวีิจารณญาณ ที่จำเป็นต่อการเลือก จัดประเภท 

วิเคราะห์ ตคีวาม และเข้าใจข้อมูลข่าวสาร มคีวามรูแ้ละทักษะในสภาพแวดล้อมดิจทิัล 

การรูด้ิจทิัลโดยมุ่งให้เป็นผูใ้ช้ที่ดี เป็นผู้เข้าใจบริบทที่ด ีและเป็นผูส้ร้างเนื้อหาทางดิจทิัลที่ด ี

ในสภาพแวดล้อมสังคมดิจิทัล ซึ่งการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

เป็นหนึ่งในทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่เยาวชนทุกคนควรมีเนื่องจากในปัจจุบันทุกสาขาอาชีพ 

ทุกลักษณะงานในองค์กรจำเป็นต้องใช้ทักษะการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการแก้ปัญหา 

ผูท้ี่มทีักษะด้านนีส้ามารถเข้าใจเนื้อหาความรู ้เชื่อมโยงเหตุและผลได้ มีแนวโน้มที่จะ

ประสบความสำเร็จด้านการศกึษา การงาน และการใช้ชีวติ รวมทั้งมภีูมิคุม้กันในโลกดิจทิัล

ได้อย่างปลอดภัย 

    ศักดริน บินหรีม (2564, หน้า 25-28) การคิดอย่างมีวจิารณญาณใน

การใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Critical Thinking for Social Media) เป็นทักษะที่สำคัญอย่างหนึ่ง

ของมนุษย์ที่ควรพึงมี เพื่อได้ปรับตัวใหท้ันกับการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาและสามารถรับมอื

กับการพัฒนาของขอ้มูลที่มีวิวัฒนาการอย่างรวดเร็ว ซึ่งทักษะการคิดอย่างมวีิจารณญาณ

เป็นส่วนหนึ่งของแนวคิดตามองค์ประกอบของทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม (Learning 

and innovation skills) ของผูเ้รียนในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นกระบวนการคิด เข้าใจสถานการณ์

ปัญหา สามารถพิจารณาวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินผล และตรวจสอบหลักฐาน ข้อเท็จจริง 
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ต่าง ๆ หรอืสภาพการณ์ที่ปรากฏอย่างรอบคอบ มเีหตุผล และแก้ปัญหาโดยอาศัยความรู้ 

ความคิด และประสบการณ์ของตนเองเพื่อนำไปสู่ข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผล  

    สุนิษา แสงอุ่น (2566, หน้า 47) การคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์เป็นกระบวนการเชื่อมโยงความรูเ้ดิมเข้ากับเรื่องราวในชีวิตจริง 

มีความเข้าใจและสามารถวิเคราะห์ แยกแยะสิ่งต่าง ๆ รอบตัวมากขึ้น พร้อมทั้งการรู้เท่าทันสื่อ

ได้อย่างมเีหตุผล ผ่านกระบวนการเรียนรู้หรอืวิเคราะห์ถึงสื่อต่าง ๆ และสังเคราะห์ออกมา

ตามความเข้าใจของตนเอง ผูเ้รียนสามารถเข้าใจและใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างถูกต้องและ

มีประโยชน์มากขึ้น 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ เป็นความสามารถในการใชเ้หตุผล การวิเคราะห์ขอ้มูล และการประเมิน 

ความน่าเชื่อถือของขอ้มูลที่ได้รับจากสื่อสังคมออนไลน์อย่างเป็นระบบ มีการตรวจสอบ

ข้อเท็จจริง การแยกแยะข้อเท็จจริงออกจากความคิดเห็น ตลอดจนการพิจารณา 

ความถูกต้องและคุณค่าของขอ้มูล เพื่อประกอบการตัดสินใจและการแสดงออกอย่างมี

ความรับผดิชอบ โดยมุ่งเน้นการใชส้ื่ออย่างรูเ้ท่าทัน สร้างสรรค์ 

  3. องค์ประกอบของการคิดอย่างมีวจิารณญาณการคิดในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ 

   นักวิชาการศกึษาได้กล่าวถึงองค์ประกอบของการคิดอย่างมีวจิารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ดังนี้ 

    วิจารณ์ พานิช (2555, หน้า 43-44) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบ 

ของการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ว่า คือ ความสามารถประยุกต์ใช้

เทคโนโลยีอย่างมปีระสิทธิผล ประกอบด้วย 1) ใชเ้ทคโนโลยีเพื่อวิจัยจัดระบบ ประเมิน 

และสื่อสารสารสนเทศ 2) ใช้เครื่องมอืสื่อสาร เชื่อมโยงเครือข่าย และ Social Network 

อย่างถูกต้องเหมาะสม เพื่อเข้าถึง (Access) จัดการ (Manage) ผสมผสาน (Integrate) ประเมิน 

(Evaluate) และการสร้าง (Create) สารสนเทศ เพื่อทำหน้าที่ในเศรษฐกิจฐานความรู้ และ 

3) ปฏิบัติตามคุณธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการเข้าถึงและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

สื่อสังคมออนไลน์ 

    วัชร ีแซงบุญเรอืง (2559, หนา้ 161) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบ 

ของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ว่า ประกอบไปด้วย 6 ด้าน คอื  

การสรุปแบบนิรนัย การให้ความหมาย การพิจารณาความน่าเชื่อถือของแหล่งขอ้มูลและ 
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การสังเกต การสรุปแบบอุปนัย การสรุปโดยการทดสอบสมมตฐิานการทำนาย การนยิาม  

และการระบุข้อสันนิษฐาน 

    ณัฐวัฒน์ ด้วงฉุน (2565, หน้า 75-76) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบ 

ของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ว่า เป็นทักษะความเข้าใจ 

และใช้เทคโนโลยีดิจทิัล (Digital literacy) โดยการนำเครื่องมอื อุปกรณ์ และเทคโนโลยี

ดิจทิัลที่มอียู่ในปัจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ แท็บเล็ต โปรแกรมคอมพิวเตอร์  

และสื่อออนไลน์ มาใช้ใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด ในการสื่อสาร การปฏิบัติงานและการทำงาน

ร่วมกัน หรอืใช้เพื่อพัฒนากระบวนการทำงาน หรือระบบงานในองค์กรให้มีความทันสมัย

และมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมความสามารถ 4 ด้าน ได้แก่ การใช้ (Use) เข้าใจ (Understand) 

การสร้าง (Create) และเข้าถึง (Access) เทคโนโลยีดิจทิัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้น 

องค์ประกอบของการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ยังมีความหลากหลาย

ของทักษะต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน ซึ่งได้แก่ ทักษะการรูส้ื่อ (Media literacy) การรู้

เทคโนโลยี (Technology literacy) การรู้สารสนเทศ (In form action literacy) การรู้เกี่ยวกับ

สิ่งที่เห็น (Visual literacy) การรู้การสื่อสาร (Communication literacy) และการรูส้ังคม 

(Social literacy) ดังนี้ 

     1) การรูส้ื่อ (Media Literacy) ความรูค้วามเข้าใจในการเข้าถึง  

การวิเคราะห์ และการผลิตสื่ออย่างมปีระสิทธิภาพ 

     2) การรูเ้ทคโนโลยี (Technology literacy) ความชำนาญในการใช้

เทคโนโลยีรวมถึงทักษะคอมพิวเตอร์ขั้นพื้นฐานสู่ทักษะที่สูงขึน้ เช่น การตัดต่อภาพยนต์

หรอืการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

     3) การรูส้ารสนเทศ (Information literacy) ความสามารถ 

ในการประเมินว่าสารสนเทศใดที่ผู้เรยีนต้องการ รู้วธิีการค้นหาสารสนเทศที่ต้องการ  

และการรู้การประเมินและการใชส้ารสนเทศที่สืบค้นได้ การกรองข้อมูลข่าวสาร รู้วิธีการ

วิเคราะห์แหล่งที่มาและเนื้อหาของสารสนเทศ 

     4) การรูเ้กี่ยวกับสิ่งที่เห็น (Visual literacy) การรู้เกี่ยวกับสิ่งที่เห็น

เกิดความเข้าใจ แปลความหมายสิ่งที่เห็น การวิเคราะห์ การเรียนรู้ การแสดงความคิดเห็น

และความสามารถในการใช้สิ่งที่เห็นนั้นในการทำงานและการดำรงชีวิตประจำวันของตนเองได้ 

รวมถึงการผลติข้อความภาพไม่ว่าจะผ่านวัตถุ การกระทำ หรอืสัญลักษณ์ การรู้เกี่ยวกับ

สิ่งที่เห็นเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับการเรียนรูแ้ละการสื่อสารในสังคมสมัยใหม่ 
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     5) การรู้การสื่อสาร (Communication literacy) การรูใ้นการสื่อสาร

เป็นพืน้ฐานสำหรับการคิด การจัดการ และการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนความรูก้ับคนอื่น ๆ 

ในสังคมเครอืข่าย 

     6) การรูส้ังคม (Social literacy) หมายถึง การรูถ้ึงวัฒนธรรม 

แบบการมสี่วนร่วมความร่วมมอืและทักษะสำหรับการทำงานภายในเครือข่ายทางสังคม 

เพื่อการรวบรวมความรูจ้ากพหุวัฒนธรรม และการผสานความขัดแย้งของข้อมูล 

    จริาพร เณรธรณี (2566, ออนไลน์) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบ 

ของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ว่า การคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

(Critical Thinking) เป็นพืน้ฐานสำคัญของการสื่อสาร ไม่ว่าจะฟัง พูด อ่าน หรอืเขียน  

ล้วนตอ้งใชค้วามคิด และการคิดอย่างมีวิจารณญาณก็เป็นหนึ่งในทักษะของการศกึษา 

ในศตวรรษที่ 21 กล่าวคือ จะต้องเป็นผูท้ี่มีความคิดอย่างมีเหตุผลและถี่ถ้วน การรู้เท่าทันสื่อ 

คือ การที่ผูเ้รียนรู้จักธรรมชาติและหลักการทำงานของสื่อแต่ละประเภท โดยมีหลัก 

ในการวิเคราะห์สื่อผ่านการถามคำถามกับตัวเอง 5 คำถาม ดังนี้ 1) ใครเป็นผูส้ร้างเนื้อหานั้น 

2) ทำไมเนื้อหาจากสื่อนัน้ดึงดูดความสนใจตัวเราได้ 3) เราตีความเนื้อหาเหล่านั้นว่าอย่างไร 

4) เนือ้หาเหล่านั้นมหีรือแสดงคุณค่าอะไรต่อตัวเรา 5) ทำไมเนื้อหาเหล่านั้นจงึถูกสร้างขึ้น 

สร้างขึ้นมาเพื่ออะไร ใครได้ผลประโยชน์ นอกจากนี้ การคิดประเมินค่าสื่อก็สำคัญอย่างยิ่ง

สำหรับการรับข้อมูล หรอืเนื้อหา โดยเฉพาะข้อมูลที่มีเนื้อหาจูงใจใหเ้ชื่อ หรือให้ทำ  

ซึ่งก่อนที่จะประเมินข้อมูล หรอืเนือ้หา จำเป็นที่จะต้องรู้จักและเข้าใจข้อมูล หรือเนื้อหา

เหล่านัน้ก่อน จึงจะทำให้ผู้เรียนสามารถประเมินความน่าเชื่อถือของขอ้มูลต่าง ๆ ได้อย่าง

ถูกต้อง 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า องค์ประกอบของการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ คือ การผนวกความสามารถและความเข้าใจที่ตอ้งเรียนรู้ 

ในการมีส่วนร่วมและมีความปลอดภัยในโลกยุคดิจทิัล ซึ่งประกอบไปด้วย 5 ด้าน คือ  

1) การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่  

(1) สามารถเรียนรูเ้ทคนิคการสบืค้น เช่น Keywords หัวเรื่อง (2) สามารถใช้เครื่องมอื 

ในการสืบค้นจากแหล่งขอ้มูล เช่น Google YouTube TikTok และ Facebook 2) การวิเคราะห์

ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) ประกอบด้วย 2 ตัวชีว้ัด ได้แก่ (1) สามารถวิเคราะห์

ผลการสืบค้นตรงกับความต้องการครบถ้วน และทันเวลา (2) สามารถแยกแยะข้อมูล 

ความคิดเห็น และความรู้สึก อธิบายและสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างเป็นเหตุ

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



61 

เป็นผล 3) การประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด 

ได้แก่ (1) สามารถวิเคราะห์ข้อมูลได้ถูกต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ มีความน่าเชื่อถือ มีที่มา 

และทันสมัย (2) ตัดสินใจเลือกแหล่งขอ้มูลที่ต้องการจากการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมี

วิจารณญาณ 4) การสร้างผลงานอย่างสรา้งสรรค์ (Create) ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

(1) สามารถผลติผลงาน เช่น Infographic video และการสร้างคอนเทนต์ที่เป็นประโยชน์ 

ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อใหค้วามรูเ้กี่ยวกับข่าวปลอม หรอืการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

อย่างปลอดภัย เป็นต้น (2) สามารถอธิบายความถูกต้องเชิงเนือ้หา การใช้ Creative 

Commons ลิขสิทธิ์ทางผลงาน และ 5) การมีส่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Participate) 

ประกอบด้วย 3 ตัวชีว้ัด ได้แก่ (1) สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและเป็นผูเ้ผยแพร่

ข้อมูล ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมต่อการทำงาน และการดำรงชีวติประจำวันได้ (2) สามารถ

รับมอืกับผูไ้ม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้งระราน (Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) 

เช่น การแจ้งรายงานโพสต์ที่ไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดที่แสดงความเกลียดชัง 

(Hate Speech) และ (3) สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ เช่น กิจกรรมพลเมืองดียุคดิจทิัล 

กิจกรรมการใช้สื่ออย่างปลอดภัย 

  4. การวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

   จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องส่งผลใหเ้ห็นถึงการวัด 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ดังนี้ 

    ศริิชัย กาญจนวาสี (2544ข, หนา้ 180-186) กล่าวถึง การวัด

ความสามารถในการคิด มีเทคนิคการวัดที่สามารถเลือกใช้ได้หลายอย่าง ไม่ว่าจะเป็นการวัด

โดยใช้แบบสอบ (Test) การสังเกตพฤติกรรมโดยตรง (Direct Observation) การสัมภาษณ์

รายบุคคล (Individual Interview) การบันทึกข้อมูลส่วนบุคคล (Comprehensive Personal 

Record) ตลอดจนการตรวจผลงานจากแฟ้มสะสมงานหรอืพัฒนางาน (Portfolio) การวัด

ความสามารถในการคิดโดยใช้แบบสอบสามารถจำแนกไดเ้ป็นสองประเภท ได้แก่ แบบสอบ

ข้อเขียน (Paper-pencil Test) และแบบสอบปฏิบัติการ (Performance Test) แบบสอบข้อเขียน

นั้นนิยมใชก้ันอย่างแพร่หลาย เนื่องด้วยใช้ง่ายและสะดวกสำหรับผูส้อบทั้งกลุ่มเล็กและ

กลุ่มใหญ่ ในการพัฒนาแบบสอบข้อเขียนเพื่อวัดความสามารถในการคิด ผูพ้ัฒนาสามารถ

ใช้รูปแบบการสรา้งแบบสอบประเภทปรนัย (Objective Test) หรอืแบบสอบประเภทอัตนัย 

(Subjective Test) สำหรับแบบสอบประเภทปรนัยเป็นแบบสอบที่ใชเ้วลาในการสร้างมาก 
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แต่ตรวจง่าย และนิยมพัฒนาเป็นแบบสอบมาตรฐาน รูปแบบการตอบที่นยิมใช้กัน เช่น 

แบบสอบหลายตัวเลือก (Multiple-choice Tests) เป็นต้น ส่วนแบบสอบประเภทอัตนัย 

เป็นแบบสอบที่สรา้งง่ายแต่ตรวจยาก การพัฒนาเป็นแบบสอบมาตรฐานจงึกระทำได้ยาก 

รูปแบบการตอบที่นยิมใช้กัน เช่น การตอบสั้น (Short Answer) การเขียนตอบตามกรอบ 

ที่กำหนด (Restricted Essay Tests) การเขียนตอบอย่างเป็นอิสระ (Extended Essay Tests) 

เป็นต้น แบบสอบข้อเขียนเพื่อวัดความสามารถในการคิด เราสามารถสร้างขึ้นมาใช้เอง 

หรอืที่เรียกว่า แบบสอบที่ครูสร้างขึ้นมาใช้ (Teacher-made Tests) ซึ่งสามารถนำไปปรับปรุง

พัฒนาเป็นแบบสอบมาตรฐานได้ ส่วนแบบสอบที่เลือกซือ้จากต่างประเทศ หน่วยงาน 

หรอืบริษัทผูผ้ลติ ซึ่งจะมีกลุ่มนักวัดผลผูเ้ช่ียวชาญทำการสร้างและพัฒนาแบบสอบจนได้

มาตรฐานเพื่อการจำหน่าย ผูส้นใจหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการทดสอบ สามารถติดต่อ

และสั่งซื้อได้ แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณที่เป็นมาตรฐาน 

มีผู้เช่ียวชาญได้สร้างขึ้น ได้แก่ 

     1) Watson-Glaser Critical Thinking Appraisal 

      ลักษณะทั่วไปของแบบสอบ 

       แบบสอบนีส้ร้างโดย Watson และ Glaser มีการพัฒนา

อย่างต่อเนื่องฉบับปรับปรุงล่าสุดในปี ค.ศ. 1980 สำหรับนักเรียนระดับ ม.3 ถึงวัยผูใ้หญ่ 

แบบสอบมี 2 แบบ ซึ่งคู่ขนานกัน คือ แบบ A และแบบ B แต่ละแบบ ประกอบด้วย  

แบบสอบย่อย มีขอ้สอบรวม 80 ข้อ ใช้เวลาในการสอบ 50 นาที แต่ละแบบสอบย่อย 

วดัความสามารถในการคิดต่าง ๆ กัน ดังนี้ 

        1.1) ความสามารถในการสรุปอ้างอิง (Inference)  

เป็นการวัความสามารถในการตัดสินและจำแนกความน่าจะเป็นของขอ้สรุปว่า ขอ้สรุปใด

เป็นจรงิหรอืเป็นเท็จลักษณะของแบบสอบย่อยนีม้ีการกำหนดสถานการณ์มาให้  

และมีขอ้สรุปของสถานการณ์ 3-5 ข้อสรุป จากนั้นผูต้อบต้องพิจารณาตัดสินว่า ข้อสรุป

เป็นเช่นไร โดยเลือกจากตัวเลือก 5 ตัวเลือก ได้แก่ เป็นจริง (True) น่าจะเป็นจริง (Probably 

True) ข้อมูลที่ใหไ้ม่เพียงพอ (Insufficient Data) น่าจะเป็นเท็จ (Probably False) และเป็นเท็จ 

(False) 

        1.2) ความสามารถในการระบุข้อตกลงเบือ้งตน้  

เป็นการวัดความสามารถในการจำแนกว่า ขอ้ความใดเป็นข้อตกลงเบือ้งตน้ ข้อความใด 

ไม่เป็นลักษณะของแบบสอบย่อยนีม้ีการกำหนดสถานการณ์มาให้ และมีขอ้ความตามมา  

สถานการณ์ละ 2-3 ขอ้ความ จากนั้นผูต้อบต้องพิจารณาตัดสินข้อความในแต่ละข้อว่า  

ข้อใดเป็นหรอืไม่เป็นข้อตกลงเบื้องต้นของสถานการณ์ทั้งหมด 
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        1.3) ความสามารถในการนิรนัย เป็นการวัดความสามารถ

ในการหาข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากสถานการณ์ที่กำหนดมาใหโ้ดยใช้หลักตรรกศาสตร์ 

ลักษณะของแบบสอบย่อยนี้จะมีการกำหนดสถานการณ์มาให้ 1 ย่อหน้า แล้วมีขอ้สรุปตามมา 

สถานการณ์ละ 24 ขอ้ จากนั้นผู้ตอบต้องพิจารณาตัดสินว่าขอ้สรุปในแต่ละข้อเป็นข้อสรุป

ที่เป็นไปได้หรอืไม่ตามสถานการณ์นัน้ 

        1.4) ความสามารถในการแปลความ เป็นการวัด

ความสามารถในการให้น้ำหนักข้อมูลหรอืหลักฐานเพื่อตัดสินความเป็นไปได้ของข้อสรุป 

ลักษณะของแบบสอบย่อยนี้มีการกำหนดสถานการณ์มาให้ แล้วมีขอ้สรุปสถานการณ์ละ 

2-3 ขอ้ จากนั้นผูต้อบต้องพิจารณาตัดสินข้อสรุปในแต่ละข้อว่าน่าเชื่อถอืหรือไม่ภายใต้

สถานการณ์อันนั้น 

        1.5) ความสามารถในการประเมินขอ้โต้แย้ง เป็นการวัด

ความสามารถในการจำแนกการใชเ้หตุผลว่าสิ่งใดเป็นความสมเหตุสมผล ลักษณะของ 

แบบสอบย่อยนีม้ีการกำหนดชุดของคำถามเกี่ยวกับประเด็นปัญหาสำคัญมาให้ ซึ่งแต่ละ

คำถามมีชุดของคำตอบพร้อมกับเหตุผลกำกับ จากนั้นผูพ้ิจารณาตัดสินว่าคำตอบใด 

มีความสำคัญเกี่ยวข้องโดยตรงกับคำถามหรอืไม่ และใหเ้หตุผลประกอบพิจารณาตัดสินว่า

คำตอบใดมีความสำคัญเกี่ยวข้อง 

     2) Cornell Critical Thinking Test, Level X and Z 

      ลักษณะทั่วไปของแบบสอบ 

       Cornell Critical Thinking Test พัฒนาโดย Ennis และ Millman 

พัฒนาขึน้มาโดยยึดทฤษฎีของ Ennis เป็นหลัก ทฤษฎีได้กำหนดว่าการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คอื  

        2.1) การนิยามปัญหา สิ่งที่เกี่ยวข้องและการทำให้กระจ่าง 

ซึง่ประกอบด้วย ความสามารถต่าง ๆ ดังนี้ 

         2.1.1) ระบุประเด็นปัญหาต่าง ๆ ที่สำคัญระบุข้อสรุป 

         2.1.2) ระบุเหตุผลที่ปรากฏและไม่ปรากฏ 

         2.1.3) ตั้งคำถามให้เหมาะในแต่ละสถานการณ์ 

         2.1.4) ระบุข้อตกลงเบือ้งต้น 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



64 

        2.2) การพิจารณาตัดสินข้อมูล ซึ่งประกอบด้วย

ความสามารถต่าง ๆ ดังนี้ 

         2.2.1) ตัดสินความน่าเชื่อถือของแหล่งขอ้มูล 

และการสังเกต 

         2.2.2) ตัดสินความเกี่ยวข้องของข้อมูลกับปัญหา 

         2.2.3) ตระหนักในความคงเส้นคงวาของขอ้มูล 

        2.3) การอา้งอิงเพื่อการแก้ปัญหาและการลงขอ้สรุป

อย่างสมเหตุสมผล ซึ่งประกอบด้วย ความสามารถต่าง ๆ ดังนี้ 

         2.3.1) ตัดสินสรุปแบบอุปนัยและอา้งองิ 

         2.3.2) การนรินัย 

         2.3.3) ทำนายผลที่จะเกิดขึ้นตามมา 

      คู่มือการใช้แบบสอบ ได้ระบุถึงผู้คิดอย่างมีวจิารณญาณนั้น 

จะต้องมสีมรรถภาพในการตัดสินได้ว่าสิ่งเหล่านีเ้กิดขึ้นหรอืไม่ ซึ่งมี 10 ลักษณะ ดังนี้ 

       (1) ข้อความที่ใช้สบืเนื่องมาจากข้อความที่กำหนดให้ 

       (2) สิ่งที่กล่าวถึงเป็นข้อตกลงเบือ้งตน้ 

       (3) สิ่งที่สังเกตได้มีความตรง 

       (4) สิ่งที่กล่าวหาเชื่อถอืได้ 

       (5) การสรุปอ้างอิงเบื้องต้นมีความถูกต้อง 

       (6) สมมตฐิานมีความสมเหตุสมผล 

       (7) ทฤษฎีที่ใชม้ีความเหมาะสม 

       (8) ประเด็นโต้งแย้งขึ้นกับประเด็นที่คลุมเครือ 

       (9) ข้อความที่ใช้มีความเฉพาะและชัดเจน 

       (10) การใชเ้หตุผลได้ตรงประเด็น 

     3) แบบวัด Ross Test of Higher cognition Process แบบวัดการคิด

วิจารณญาณฉบับนี ้สร้างโดย John และ Catherine ตั้งแต่ปี ค.ศ. 1976 จากนั้นมีการปรับปรุง

อย่างต่อเนื่องจนปีล่าสุด ค.ศ. 1979 แบบวัดฉบับนีใ้ช้วัดการคดิวิจารณญาณของเด็ก 

ตั้งแต่ระดับ 4 ถึงระดับ 6 โดยวัดความสามารถของเด็กในด้านการวิเคราะห์ สังเคราะห์ 

และประเมินผล ซึ่งสร้างขึ้นตามจุดมุ่งหมายทางการศกึษาของบลูม (Bloom's Taxonomy  

of Educational Objective) ขอ้สอบมีทั้งสิน้ 105 ขอ้ ซึ่งประกอบด้วย 
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      3.1) การอุปมาอุปมัย (Analogies) 

      3.2) การอา้งเหตุผลแบบนิรนัย (Deductive Reason) 

      3.3) ข้ออา้งที่ผิด (Missing Premises) 

      3.4) ความสัมพันธ์แบบนามธรรม (Abstract Relation) 

      3.5) การจัดลำดับ (Sequential Synthesis) 

      3.6) ยุทธวิธีการตัง้คำถาม (Questioning Strategies) 

      3.7) การวิเคราะห์ขอ้มูลที่เกี่ยวข้องและไม่เกี่ยวข้อง (Analysis 

of relevant and irrelevant information) 

      3.8) การวิเคราะห์การอ้างเหตุผล (Analysis of Attributes) 

     ซึ่งในแต่ละตอนของแบบวัดจะได้แต่ตอนที่ 1, 3 และตอนที่ 7  

จะเป็นการวัดความสามารถขั้นการวิเคราะห์ และตอนที่ 4, 5 และตอนที่ 8 จะเป็นการวัด

ความสามารถขั้นการสังเคราะห์ ส่วนตอนที่ 2 และ 6 จะเป็นการวัดความสามารถ 

ขั้นการประเมิน 

     ในการดำเนินการสอบจะแบ่งการสอบออกเป็น 2 ช่วง โดยช่วงที่ 1 

จะสอบ ตั้งแต่ตอนที่ 1-5 และช่วงที่ 2 ตั้งแต่ตอนที่ 6-8 โดยแต่ละครั้งจะใช้เวลาสอบ  

60 นาที 

    จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การวัดการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลนว์ัดสามารถวัดได้อย่างหลากหลาย โดยการใช้แบบสอบ (Test) การสังเกต

พฤติกรรมโดยตรง (Direct Observation) การสัมภาษณ์รายบุคคล (Individual Interview) 

การบันทึกข้อมูลส่วนบุคคล (Comprehensive Personal Record) ตลอดจนการตรวจผลงาน

จากแฟ้มสะสมงานหรอืพัฒนางาน (Portfolio) โดยสามารถสร้างแบบสอบประเภทปรนัย 

(Objective Test) หรอืแบบสอบประเภทอัตนัย (Subjective Test) วัดความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  

  5. ความสำคัญของการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน ์

   จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องส่งผลใหเ้ห็นถึงความสำคัญ

ของการคดิอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ดังนี้ 

    พิพัฒน์ อัฒพุธ, ทิพรัตน์ สิทธิวงศ์ และดิเรก ธีระภูธร (2560, หน้า 147)  

ได้กล่าวถึงความสำคัญของการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ว่า สื่อสังคมออนไลน์สามารถนำมาใช้ 

ให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนการสอน เพื่อเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนได้ใชป้ระโยชน์ 
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จากเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Social Media) เพราะการเรียนการสอนในปัจจุบันนี ้ 

ครูเปลี่ยนแปลงบทบาทจากผูส้อนเป็นผูใ้ห้แนะนำ และเป็นที่ปรึกษา เน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง 

ใหผู้เ้รียนเรียนรู้ด้วยตัวเอง ซึ่งสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) 

การเรียนการสอนแบบนี ้เป็นกิจกรรมการเรยีนการสอนที่ผูเ้รียนเป็นฝ่ายวุ่นอยู่กับเนือ้หา 

ที่จะก่อใหเ้กิดความรู้โดยการพูดคุย การเขียน การสะท้อนหรือการตั้งคำถาม หรอืการเรียน

การสอนที่มีความเคลื่อนไหว ใชไ้ด้ทั้งกลุ่มเล็กและหอ้งเรียนใหญ่ ๆ ผูเ้รียนอาจทำงาน 

คนเดียวหรอืทำงานเป็นกลุ่ม การเรียนแบบแอคทีฟหรือการเรียนเชิงรุกเป็นการเรียน 

ที่พัฒนาทักษะเน้นการพัฒนาความคิด เน้นการปฏิบัติมากกว่าฟังบรรยาย เป็นการเรียน  

ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ เน้นการวัดและประเมินความคิด ให้ขอ้มูลย้อนกลับแก่ผูเ้รียน  

เป็นหลักการเรียนรู้แบบแอคทีฟผู้เรยีนมีทักษะที่สามารถเลือกวิเคราะห์ อภิปราย ประเมิน

และตรวจสอบความคิดของตนในการเรียนรู้ต่าง ๆ เมื่อนำมาใช้กับการเรียนการออกแบบ

และผลิตสื่อกราฟิกคอมพิวเตอร์ นักศกึษาจะได้ใฝ่รู้ในเนื้อหาและทฤษฎีมากขึ้น ร่วมกันแชร์

ความรู ้ร่วมกันใหค้ำเสนอแนะต่อผลงานของเพื่อนร่วมช้ันเรยีน ทำใหเ้กิดบรรยากาศ 

การเรียนการสอนที่แปลกใหม่ มีส่วนร่วมกับการเรียนมากขึ้น มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างเพื่อน

และครูผูส้อน 

    สุขุมาลย์ สงเคราะห์ (2562, หนา้ 64-65) ความสำคัญของการคิด 

อย่างมีวิจารณญาณในการจัดการเรียนการสอน จะทำให้ผูเ้รียนได้ฝึกคิดตามขั้นตอนการคิด  

มีความสามารถในการกำหนดเป้าหมาย รวบรวมข้อมูลเชิงประจักษ์ ค้นคว้าหาความรู้ ทฤษฎี  

หลักการ ต้ังขอ้สันนิษฐาน ตีความหมาย และลงขอ้สรุปอย่างมีเหตุผล ฝกึการตัดสินใจและ

แก้ปัญหา สามารถวางแผนและปฏิบัติงานได้อย่างมหีลักการและเหตุผลประเมินงานได้

อย่างสมเหตุสมผล และใช้เหตุผลในการแก้ปัญหาทำให้ได้งานที่มีประสิทธิภาพ 

    ชุลี สัมพดา (2566, หน้า 38) ความสำคัญของการคิดอย่างวิจารณญาณ 

เป็นสิ่งที่สำคัญและจำเป็นมาก ควรส่งเสริมให้เกิดขึน้กับเด็กและเยาวชนเพราะเป็นการฝึก

ให้ผู้เรยีนได้มทีักษะกระบวนการคิดที่มลีำดับขั้นตอนในการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม

มากขึ้นและกระบวนการคิดดังกล่าวจะส่งผลต่อเนื่องไปจนถึงผูใ้หญ่ทำให้กระบวนการคิด

อย่างมีวจิารณญาณนั้นมกีารพัฒนาเพิ่มมากขึ้น แก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม

มากยิ่งขึน้และจะส่งผลทำใหส้ังคมมคีวามสงบสุขมากขึน้ตามไปด้วย 
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    ธนารักษ์ สารเถื่อนแก้ว, ขัณธ์ชัย อธิเกียรติ และทิชพร นามวงศ์ 

(2567, หนา้ 42) ได้กล่าวถึงความสำคัญของการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ว่า เป็นสิ่งผูเ้รียน

เข้าถึงขอ้มูลและแหล่งความรู้ที่หลากหลายได้อย่างรวดเร็วและสะดวก ช่วยเสริมสร้าง 

การเรียนรู้ดว้ยตนเองและการเรียนรู้ร่วมกันผ่านการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้อื่นทั่วโลก 

นอกจากนีย้ังช่วยในการพัฒนาทักษะใหม่ ๆ อย่างต่อเนื่อง และทําให้การเรียนรู้เป็นไปได้

ทุกที่ทุกเวลา โดยไม่จํากัดอยู่แค่ในหอ้งเรียน และนอกจากนี้ ยังมีข้อจํากัดของการใช้ 

สื่อดจิทิัลอาจนําไปสู่การเผชิญกับข้อมูลที่ไม่ถูกต้องหรือไม่มีความน่าเชื่อถือ ผู้เรยีน 

อาจเสียสมาธิจากสิ่งรบกวนบนแพลตฟอร์มออนไลน์ และเกิดการพึ่งพาเทคโนโลยี 

มากเกินไป ซึ่งอาจลดทอนทักษะการคิดเชิงลึกและการปฏิสัมพันธ์ทางสังคมในชวีิตจรงิ 

ดังนัน้ การใชส้ื่อดิจทิัลในการเรียนรู้ต้องคํานึงถึงการเลือกใช้เนื้อหาที่มคีุณภาพและ 

การจัดสรรเวลาอย่างเหมาะสมเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรยีนในยุคดิจิทัล 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นความสามารถ

สำคัญที่ควรได้รับการส่งเสริมในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เนื่องจากช่วยใหผู้เ้รียน

สามารถคิดอย่างเป็นระบบ มีเหตุผล สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ตีความข้อมูล และตัดสินใจ

แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม รวมถึงสามารถประเมินผลการทำงานของตนเองได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ขณะเดียวกัน การใช้สื่อสังคมออนไลน์มีบทบาทสำคัญต่อการเรียนรู้ 

ในยุคดิจทิัล โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเข้าถึงแหล่งขอ้มูลที่หลากหลาย เรยีนรู้ได้ด้วยตนเอง 

และมีปฏิสัมพันธ์กับผูอ้ื่นผ่านการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด 

การเรียนรูแ้บบรวมพลังที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ อย่างไรก็ตาม การใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

ยังมีขอ้จำกัด เช่น การได้รับข้อมูลที่ไม่ถูกต้อง การขาดการไตร่ตรองเชิงลึก และการถูก

รบกวนจากสื่อ ดังนัน้ ผูเ้รียนจงึจำเป็นต้องมีการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ เพื่อใหส้ามารถเลือกใช้ขอ้มูลอย่างเหมาะสม มีเหตุผล และเกิดประโยชน์สูงสุด 

ต่อการเรียนรู้และการดำเนินชีวติในสังคม 
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แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เขา้ถึง  

พัฒนา” 

 จากการศกึษาแนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เขา้ใจ 

เข้าถึง พัฒนา” ผู้วิจัยได้นำเสนอประเด็นสำคัญไว้ ดังนี้ 

  1. ความหมายของศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” 

   นักวิชาการศกึษาได้กล่าวถึง ความหมายของศาสตร์พระราชาไว้ ดังนี้ 

    สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(2554, หนา้ 13) ได้สรุปความหมายหลักการทรงงาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” หมายถึง 

การทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

เป็นการดำเนินงานในลักษณะทางสายกลางที่สอดคล้องกับวิถีชีวติของสังคมไทย และ

สามารถปฏิบัติได้จริง โดยทรงเนน้ “การพัฒนาคน” เป็นตัวตั้ง และยึดหลักผลประโยชน์

ของปวงชน และการมีส่วนร่วมตัดสินใจของประชาชน ตลอดจนภูมิสังคม ที่คำนึงถึง 

ความแตกต่างกันในแต่ละพื้นที่ และการพึ่งตนเอง โดยรู้จักประมาณตน และดำเนินการ 

ด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง และ “ทำตามลำดับขั้น” อย่างบูรณาการ ซึ่งอาศัยความ 

“เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” และการ “รู้ รัก สามัคคี” ของทุกฝ่าย ส่งผลใหป้ระชาชนและชุมชน

ในชนบทที่ได้ดำเนินการ ตามแนวพระราชดำริมีความเป็นอยู่ที่ดขีึน้ สามารถพึ่งตนเองได้ 

ทั้งเรื่องเศรษฐกิจสังคม มีเทคโนโลยี ที่เหมาะสม ดำเนินการได้อย่างประหยัด และใช้

ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนอันนำไปสู่ชุมชน สังคมที่เข้มแข็ง และอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 

    กระทรวงศึกษาธิการ (2560ก, หน้า 15) ได้สรุปความหมาย หลักการ

ทรงงาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” หมายถึง หลักการที่พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหา 

ภูมพิลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรได้พระราชทานเพื่อการแก้ไขปัญหาในด้านต่าง ๆ 

ของประเทศ ที่ถือเป็นวิธีการแห่งศาสตร์พระราชา คือ “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” โดยมี 

ความเป็นมาและสาระสำคัญ ดังนี้ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นยุทธศาสตร์พระราชทาน

ให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นที่ได้รับการยอมรับในการเผยแพร่ และเป็นที่เข้าใจกัน คือ 

เป็นกรณีที่พระองค์ได้พระราชทานให้แก่หน่วยงาน ที่ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดน

ภาคใต้ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการยึดถือปฏิบัติในการดำเนินงาน แต่ยุทธศาสตร์นีเ้ป็นที่

ทราบกันว่าเป็นพระอัจฉริยภาพพระองค์ได้ทรงปฏิบัติเป็นแบบอย่างให้แก่เหล่าข้าราชการใต้

เบือ้งพระยุคลบาท ได้ประจักษ์ถึงผลสัมฤทธิ์แห่งยุทธศาสตร์นีม้าเป็นเวลานานแล้ว  
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โดยจะเห็นได้จากพระราชกรณียกิจในการทรงงานต่าง ๆ เป็นที่ทราบกันโดยทั่วไปจาก 

พระราชกรณียกิจ ในการที่จะเสด็จพระราชดำเนินไปทรงแก้ปัญหาในสถานที่ต่าง ๆ พระองค์

จะทรงศึกษาเพื่อทรงทราบข้อมูลก่อน เมื่อได้ขอ้มูลพอสมควรก็จะเสด็จพระราชดำเนิน 

เข้าสู่พืน้ที่ โดยจะเห็นว่าการทรงงานของพระองค์ในพื้นที่นัน้ ในพระหัตถ์จะมีแผนที่ ดินสอ 

เพื่อทรงเปรียบเทียบในพืน้ทีจ่รงิ หากไม่ถูกต้อง จะทรงแก้ไข เพิ่มเติมขอ้มูล หรอืเป็นการ

กำหนดจุดพิกัดต่าง ๆ ไว้ใช้ประโยชน์ และทรงใช้กล้องถ่ายรูป บันทีกภาพในสถานที่จริง 

และอาจทรงใช้กล้องส่องทางไกลร่วมด้วย ตลอดจนการที่พระองค์ ทรงสอบถามข้อมูล

เพิ่มเติมจากข้าราชการที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะจะทรงสอบถามจากประชาชนในพื้นที่ เพื่อให้

ได้ขอ้มูลที่ถูกต้องครบถ้วน เพื่อนำไปประกอบพระราชวินิจฉัยในการแก้ไขปัญหา การเข้า

ไปทรงงานในพื้นที่จงึเป็นกรณีที่พระองค์ทรงเก็บข้อมูล ทั้งทางดา้นกายภาพและข้อมูล

ทางดา้นสังคม ในอีกทางหนึ่งก็จะเป็นการสร้างความเข้าใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องของฝ่าย

ราชการ ผูป้ฏิบัติการ รวมถึงทรงสอบถามข้อมูลจากประชาชนในพื้นที่ ซึ่งเป็นผู้ที่จะได้รับ

การแก้ไขปัญหา ซึ่งอาจกล่าวได้ว่า ทรงดำเนนิการเพื่อการ “เข้าใจ” และขณะเดียวกัน 

ก็เป็นการ “เขา้ถึง” ด้วย และหลังจากนั้น จึงเป็นการเข้าแก้ไขปัญหาตามที่พระองค์ได้ทรง

กำหนดแนวทาง คือ การ “พัฒนา” 

    สมบัติ นพรัก (2561, หน้า 76-103) ได้สรุปหลักการของศาสตร์

พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นวิธีการแห่งศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนที่

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร ทรงใช้เป็นวิธีการทรงงาน

มาตลอดรัชสมัยของพระองค์โดยที่ทรงศกึษาข้อมูล และสภาพปัญหาในพืน้ที่จนเข้าใจ

อย่างถ่องแท้ในโครงการพระราชดำริที่ทรงงานอย่างเข้าถึงประชาชนจงึนำมาสู่การพัฒนา 

ที่ได้ผลในที่สุด เข้าใจ (Understanding) คือ การเรียนรู้ (Learning) โดยต้องเข้าใจภูมิประเทศ 

เข้าใจผูค้น เข้าใจปัญหาทางด้านกายภาพ จารีตประเพณี และวัฒนธรรมด้วยกระบวนการ

เรียนรู้แต่ต้องให้ผู้คนที่เราไปทำงานกับเขานั้นเข้าในตัวของเราด้วย เข้าถึง (Connecting) คอื

การจัดการความรู้ (Knowledge Management: KM) เมื่อรู้ปัญหาแล้วเข้าใจแล้วก็ต้องเข้าถึง 

คือ การจัดระบบความรู้เพื่อนำไปสู่การปฏิบัติให้ได้ เมื่อเข้าถึงแลว้จะดำเนินการอย่างไรให้

เกิดผลใหเ้ขาอยากเข้าถึงในตัวเราด้วย การพัฒนา (Developing) คือ การนำไปสู่ความสำเร็จ

ตามเป้าหมายและการขยายเครือข่าย คือ องค์การแห่งการเรยีนรู้ (Learning Organization: 

LO) จะทำอย่างไรหากต่างเข้าใจกันอย่างเข้าถึงการพัฒนาเป็นการตกลงร่วมกันทั้งสองฝ่าย

โดยผู้ใหแ้ละผูร้ับทำให้เกิดเครือข่ายในชุมชนเพิ่มขึน้ด้วยพระบาทสมเด็จพระปรมนิทร 
 มหาภูมพิลอดุลยเดชทรงมีหลักการทรงงานเข้าใจ (Understanding) เข้าถึง (Connecting)  

และพัฒนา (Developing) สรุปได้ ดังนี้ 
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     เข้าใจ (Understanding) เป็นแนวทางในการทรงงานพระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ดังต่อไปนี้ 

      1) การใชข้้อมูล (Data) ทรงหาข้อมูลจากอินเทอร์เนท และ

ข่าวสารทั้งในประเทศ และต่างประเทศส่งตรวจสอบความถูกต้องของแผนที่กับสภาพพื้นที่

จรงิทุกครั้ง ทรงใชห้ลักการเข้าใจ เข้าถึง พัฒนาได้อย่างลกึซึง้ โดยใช้ขอ้มูลที่มีอยู่อย่าง 

ผูม้ีความรู ้ระมัดระวัง รอบคอบ เป็นอย่างยิ่ง หากพบว่ามีความผิดพลาดก็ทรงแก้ไข 

ความถูกต้องของข้อมูล นอกจากนั้นพระองค์ยังทรงใช้ข้อมูลจากการสังเกต และการสัมภาษณ์ 

      2) การทดลอง (Experiment) ห้องทดลองขนาดใหญ่ของ

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร คือ พระตำหนัก 

จติรลดารโหฐาน เช่น ทรงทดลองเลี้ยงโคนม ทำนา ปลูกต้นยางนา ปลูกป่า ทำโรงสี  

ทำนมผงอัดเม็ด ผลิตสารชีวภาพ เป็นต้น ทรงทดลองจนกว่าจะทรงมั่นพระทัยว่าได้ผลดีจริง 

จงึจะนำไปเผยแพร่ความใสใจในการทดลองทุกสิ่งทุกอย่าง แสดงให้เห็นเด่นชัดตลอด 

พระชนม์ชีพ บางโครงการใช้เวลาทดลองยาวนานถึง 30-40 ปี เช่น การทำฝนหลวง 

ก่อนที่พระองค์ทรงนำไปสร้างตน้แบบหรอืขยายผลใหค้วามรู้แก่ประชาชนจะทำต่อเองได้ 

ทรงตอ้งมั่นใจผลของการทดลองว่าได้ผลจรงิก่อนที่จะนำเผยแพร่หรอืถ่ายทอดเทคโนโลยี

ให้ประชาชน 

      3) การวิจัย (Research) การวิเคราะห์และการวิจัยโครงการ

พระราดำริ พระองค์ทรงสร้างองค์ความรูท้ี่มั่นใจว่าได้ผลก่อนนำไปปฏิบัติจริง ตัวอย่าง

โครงการพระราชดำริที่ใช้การวิเคราะห์มากที่สุด คือ โครงการหลวง (Royal Project) โดยเฉพาะ

การวิจัยเกี่ยวกับการปลูกพืชเมืองหนาวและการเลี้ยงสัตว์เมืองหนาว การจัดตั้งสถานีวจิัย

โครงการหลวง และสถานีเกษตรหลวงจำนวนมากมาย รวมไปถึงการแปรรูปผลติภัณฑ์ 

การบรรจุหบีห่อ เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว และการวิจัยการตลาด ผลสำเร็จจากการวิจัย

ทำให้โครงการหลวงมคีวามก้าวหน้ามากส่งผลต่อการแก้ปัญหาการปลูกฝิ่น และการทำไร่

เลื่อนลอยบนพืน้ที่สูงรวมทั้งทำให้คนไทยได้บริโภคสินค้าคุณภาพสูง และทดแทนการนำเข้า

ได้อย่างมหาศาล 

      4) การเป็นแบบอย่างคุณค่า (Value) พระปรมนิทรมหาภูมิพล 

อดุลยเดช บรมนาถบพิตร ทรงเป็นต้นแบบในการทำงานที่พระองค์มีความมุ่งม่ันทุ่มเท 

ทำให้ประชาชนเกิดความเชื่อมั่นในความสำเร็จที่พระองค์เป็นแบบอย่างในการปฏิบัติเกิด 

ค่านยิม และศรัทธาโดยจะเห็นว่าโครงการพระราชดำริ จำนวนถึง 4,865 โครงการ เกิดขึน้ 
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เพื่อแก้ปัญหา และพัฒนาความอยู่ดีกินดขีองประชาชนทั้งสิน้ การประสบความสำเร็จ 

ทุกโครงการเป็นการสร้างค่านิยมด้านจิตใจเป็นตัวอย่างให้ประชาชนดำเนินรอยตามก็

เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งสิน้ ทรงเป็นพระมหากษัตรยิ์ที่ทรงงานเพื่อประชาชน 

ที่เหน็ดเหนื่อยที่สุดในโลก 

      5) การสร้างทักษะ (Skill) โครงการพระราชดำริ 8 กลุ่มประเภท 

ได้แก่ โครงการด้านแหล่งน้ำ โครงการสวัสดิการสังคม และการศกึษาโครงการพัฒนา 

ด้านส่งเสริมอาชีพ โครงการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม โครงการพัฒนาต้านการเกษตร 

โครงการพัฒนาด้านคมนาคมและการสื่อสารโครงการพัฒนาด้านสาธารณสุข และโครงการ

พัฒนาแบบบูรณาการ และอื่น ๆ เกิดจากการที่พระองค์มกีระบวนการเรียนรูด้้วยการศกึษา

ค้นคว้าด้วยพระองค์เองจนเกิดเป็นทักษะ  

     เข้าถึง (Connecting) ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ คือ 

      1) ระเบิดจากข้างใน (Inside-out Blasting พระบาทสมเด็จ 

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร ทรงมีพระราชประสงค์ให้ “การพัฒนา

เป็นการระเบิดจากข้างใน” หมายถึง การพัฒนาให้ประชาชนหรอืชุมชนอยู่รอด พระองค์ 

จงึทรงเน้นการพัฒนาคน และชุมชนให้เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในตัวเองก่อนและองค์กร

หรอืหน่วยงานราชการเข้าไปเป็นกำลังเสริมเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง และพัฒนาเพิ่มขึน้ 

ซึ่งเป็นแนวคิดการ “เข้าถึง” ด้วยการพัฒนาคนโดยต้องสร้างความตระหนักรู้ใหป้ระชาชน

เห็นความสำคัญของการพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลง หลักการในข้อนี้ตรงกับหลักการบริหาร

การเปลี่ยนแปลง 

      2) เข้าใจวิธีพัฒนา (Understand way of Developing)  

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร ทรงให้ความสำคัญกับการทำความเข้าใจ 

กลุ่มเป้าหมาย ซึ่งคอื ประชาชนว่าประชาชนต้องการอะไรก่อนที่จะทรงงาน ภาพคนไทย 

ทุกคนได้พบเห็นเป็นประจำ คือ ภาพพระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช

บรมนาถบพิตร โปรดที่จะประทับกับพืน้ดินเพื่อพูดคุยกับซาวบ้านในท้องถิ่นทุรกันดาร 

เพื่อที่จะทรงเข้าใจความเดือดร้อนปัญหาความทุกข์ยากของชาวบ้านเพื่อหาทางแก้ไขต่อไป

ได้จากส่งเข้าใจวิธีการพัฒนาอย่างลกึซึง้แล้วทรงมพีระเมตตาอย่างสูงต่อประชาชน 

ในการที่จะเข้าใจปัญหาของประชาชน 
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      3) สร้างปัญญา (Wisdom Education) พระบาทสมเด็จ 

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร ครูของแผ่นดินทรงเลือกใช้วธิีการพูด 

ที่ทำความเข้าใจสร้างปัญญาให้เหมาะสมกับผูฟ้ังด้วยคำพูดง่าย ๆ การเข้าถึงความรู้  

มีเป้าหมายสำคัญ คือ การสร้างปัญญา ซึ่งจะต้องรวบรวมเรียบเรียงความรู้ไปสู่การสร้าง

ปัญญาด้วยการจัดระบบความรู ้หรอืการจัดการความรู้ซึ่งเป็นกระบวนการที่สำคัญ 

ในการที่จะส่งผลใหก้ารเข้าถึงมปีระสิทธิภาพเพิ่มขึน้ มีแนวทาง ดังนี้ 

       การจัดการความรู้ (Knowledge Management: KV)  

การจัดการความรู้ คือ การรวบรวมองค์ความรูส้ร้างระเบียบ จัดระเบียบแลกเปลี่ยนและ

ประยุกต์ใช้ความรู้ในองค์กร ซึ่งกระจัดกระจายอยู่ในตัวบุคคลหรอืหลักฐานเอกสารมาพัฒนา 

และจัดการใหเ้ป็นระบบโดยการพัฒนาระบบจากข้อมูลไปสู่สารสนเทศเพื่อใหเ้กิดภูมิปัญญา

ในที่สุดความรู้ มี 2 ประเภท คือ 1) ความรูท้ี่ฝังลึกอยู่ในโคลนเป็นความรู้ที่เกิดจากสัตว์ 

จากพรสวรรค์หรอืสัญชาตญาณ และประสบการณ์เป็นเทคนิคเฉพาะตัวเป็นความรู้ที่ได้

จากปฏิภาณไหวพริบ และสติปัญญาของแต่ละบุคคลเป็นความรู้ที่ไม่ได้ถ่ายทอดออกมา

เป็นคำพูดหรอืสักษณ์อักษรได้โดยง่าย 2) ความรูท้ี่ชัดแจง้เป็นความรู้ที่เป็นหลักการหลัก

วิชาที่ผ่านการทดสอบ และพิสูจน์สามารถรวบรวมถ่ายทอดได้โดยผ่านพิธีต่าง ๆ เช่น  

การบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรทฤษฎีคู่มอืต่าง ๆ และบางครัง้เป็นความรูแ้บบรูปธรรม 

       องค์ประกอบสำคัญของการจัดการความรู้ (Knowledge 

Process) คือ 1) คน เป็นองค์ประกอบที่สำคัญที่สุด เพราะเป็นแหล่งความรู้ และการเรียนรู้

ร่วมทั้งเป็นผู้นำความรู้ไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ 2) ความรู้ที่เกิดจากการศกึษาค้นคว้าสะสม

ฝกึฝนรวบรวมด้วยวิธีการจัดเก็บความรูจ้ากการสังเกตการศกึษา การสัมภาษณ์ ทั้งความรู้

ที่ชัดแจ้ง และความรู้ที่ฝังลึกอยู่ในคน 3) กระบวนการจัดการความรู้ เป็นการบริหารจัดการ

เพื่อนำความรูจ้ากแหล่งความรูไ้ปให้ผู้ใชท้ำให้เกิดประโยชน์ในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง

นวัตกรรม และเทคโนโลยี 4) เทคโนโลยีเป็นเครื่องมอืในการที่ใช้ค้นหาบันทึกการจัดเก็บ

การแลกเปลี่ยน รวมทั้งนำความรู้ไปใช้ได้สะดวกและรวดเร็วขึ้นกระบวนการจัดการความรู ้

(Knowledge Management Process) เป็นกระบวนการที่ช่วยใหเ้กิดการพัฒนาของความรู้

หรอืการจัดการความรูท้ี่จะเกิดขึ้นภายในองค์กร ม ี7 ขั้นตอน คือ 1) การบ่งชีค้วามรู้ 

เป็นการพิจารณาว่าองค์กรมีวสิัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ เป้าหมายคืออะไร และเพื่อให้

บรรลุเป้าหมาย และจะใช้ความรู้ใดบ้างเป็นความรูใ้นแบบใดใช้อะไรเป็นเครื่องมอืเพื่อให้

บรรลุเป้าหมายขององค์กร 2) การสรา้ง และแสวงหาความรู้เป็นการแสวงหาความรู้จาก 
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ภายนอก การสร้างความรูใ้หม่ การรักษาความรูเ้ก่า การกำจัดความรู้ที่ไม่ทันสมัยแล้ว 

3) การจัดความรูใ้ห้เป็นระบบเป็นการวางระบบโครงสร้างความรูเ้พื่อเตรียมพร้อมสำหรับ

การเก็บความรูอ้ย่างเป็นระบบเพื่อการใชง้านได้อย่างถูกต้อง และรวดเร็วในอนาคต  

4) การประมวล และกลั่นกรองความรู้เป็นการสร้างระบบ และวธิีในการปรับปรุงรูปแบบ

การจัดเก็บเอกสารให้เป็นมาตรฐานใช้ภาษาเดียวกันปรับปรุงเนื้อหาใหส้มบูรณ์ 5) การเข้าถึง

ความรูเ้ป็นการทำให้ผู้ใช้ความรูเ้ข้าถึงความรูท้ี่ตอ้งการได้ง่าย และสะดวก เช่น ระบบ 

การค้นคว้าเอกสารข้อมูลข่าวสารระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 6) แบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ 

ตามลักษณะของความรูแ้ต่ละประเภทหากเป็นความรู้อาจจะเก็บเป็นเอกสารฐานความรู้

เทคโนโลยีสารสนเทศหรือหากเป็นความรู้ที่ฝังอาจจะทำทีมถอดบทเรียน ที่มขา้มสายงาน

กิจกรรมกลุ่มคุณภาพ และนวัตกรรมชุมชนแห่งการเรียนรูร้ะบบพี่เลี้ยงการสับเปลี่ยนงาน 

การยืมตัวจัดเวทีแลกเปลี่ยนความรู้ และ 7) การเรียนรู้ควรทำให้การเรยีนรู้เป็นส่วนหนึ่ง

ของงาน เช่น การสร้างระบบการเรียนรูเ้พื่อสร้างองค์ความรู้การนำความรูไ้ปใช้การสร้าง

ประสบการณ์ใหม่ และการต่อยอดองค์ความรูอ้ย่างต่อเนื่อง 

      รากฐานความรู้ คอื การเข้าใจ และการเข้าถึง ซึ่งเกิดจากการ

เรียนรู้ และจัดการความรู้ส่วนปรัชญาความสำเร็จของเศรษฐกิจพอเพียง คือ การพัฒนา

พัฒนา (Developing) แนวพระราชดำริในการพัฒนานั้น เมื่อผ่านกระบวนการเข้าใจ เข้าถึง 

และพัฒนานั้นทรงมหีลักการสำคัญ 3 ประการ ได้แก่ 

       1) เริ่มตน้ด้วยตนเอง (Self Initiated) แนวพระราชดำริ  

ในการพัฒนาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร 

ทรงเนน้การพัฒนาที่เกิดจากความต้องการของประชาชนตลอดรัชสมัยในการทรงงาน

บางครัง้ประชาชน และชุมชนก็ไม่ได้ให้ความร่วมมือกับโครงการพระราชดำริเช่นกัน  

แต่พระองค์ก็ไม่เคยทรงผืนบังคับประชาชนให้ความร่วมมอืหรอืเห็นดว้ยแต่อย่างใด 

กลับทรงเริ่มตน้โครงการพระราชดำริใหม่อย่างสม่ำเสมอจนมโีครงการพระราชดำริกว่า 

4,000 โครงการ การเริ่มต้นด้วยตนเอง ด้วยการสร้างจิตสำนึกรักตนเอง รักบ้านเกิดรัก

ชุมชน จึงเป็นปัจจัยแรกของการพัฒนาที่จะขยายผลในชุมชนด้วยแนวพระราชดำริต่าง ๆ 

ในการพัฒนา 

       2) พึ่งพาตนเองได้ (Self-reliance) แนวการคิด การพัฒนา

พึ่งตนเองของเกษตรกรแนวพระราชดำริการพัฒนา คือ การที่ทรงมุ่งช่วยเหลอืพัฒนาให้

เกิดการพึ่งตนเองได้ของคนในชนบทเป็นหลัก กิจกรรม และโครงการตามแนวพระราชดำริ
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ที่ดำเนินอยู่หลายพืน้ที่ทั่วประเทศในปัจจุบันทั้งด้านอาชีพ และส่งเสริมการเกษตรให้

เกษตรกรสามารถดำรงชีพอยู่ได้อย่างมั่นคงเป็นปีกแผ่นล้วนแลว้แต่มีเป้าหมายสุดท้าย  

คือ การอยู่ที่การพึ่งตนเองได้ของราษฎรทั้งสิน้ แนวพระราชดำริดา้นการพัฒนา มีวิธีการ

ดังต่อไปนี ้1) ทรงยึดหลักไม่ใช่วิธีการสั่งการให้ปฏิบัติตาม 2) ทรงเน้นการพึ่งพาตนเอง 

เป็นหลัก 3 ทรงใช้หลักการมีส่วนร่วมของประชาชน เป็นหลักสำคัญในการพัฒนาตาม

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 4) ทรงใชห้ลักประชาธิปไตยในการดำเนินการเห็นได้

ชัดเจน 5) ทรงยึดหลักสภาพของท้องถิ่น ทั้งด้านสภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์ วัฒนธรรม 

และขนบธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่นในแต่ละประเทศ แต่ละภูมิภาค 6) ทรงสร้าง 

ความเข้มแข็ง แข็งแรงให้ชุมชนโดยโครงสร้างพื้นฐานหลักที่จำเป็น เช่น แหล่งนำ้ เส้นทาง

คมนาคม 7) ทรงเน้นความจำเป็นด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย และทรงนำความรู้ด้านเทคโนโลยี 

การเกษตรที่เหมาะสมให้เกษตรกรได้นำไปปฏิบัติได้จริง และ 8) ทรงนำหลักการมีส่วนร่วม 

ของชุมชนชนบท เป็นรากฐานสำคัญประการหนึ่งของการพัฒนาพึ่งตนเอง โดยเฉพาะ 

การรวมตัวเป็นรูปของสหกรณ์ และการสร้างผูน้ำในชุมชนโดยเน้นคุณธรรม ความร่วมมอื 

ความเป็นคนในท้องถิ่น และรักท้องถิ่น 

      3) ตน้แบบเผยแพร่องค์ความรู ้(Prototype and role mode) 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ทรงตั้งศูนย์การศกึษา

การพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โดยการสร้างต้นแบบการเผยแพร่ความรู้จาก

พระราชดำริต่าง ๆ เช่น ที่ห้วยทราย เขาหินซ้อน ภูพาน ห้วยฮ่องไคร้ อ่าวคุ้งกระเบน และ

พิกุลทอง ทรงสร้างตน้แบบแห่งการเรียนรู้ใหป้ระชาชนได้ศกึษา ที่วัดมงคลชัยพัฒนา

จังหวัดสระบุรี ทรงโปรดที่จะเลือกพื้นที่ที่มปีัญหามากที่สุด ในการตัง้เป็นศูนย์การศึกษา

พัฒนา เช่น บริเวณที่ห้วยทราย มีการบุกรุกตัดไม้ทำลายป่า ทำเกษตรแบบผดิวิธีจนทำให้

ดินเสื่อมโทรม แห้งแล้ง เป็นดินดาน เพราะหน้าดินพังทลายไปหมดสิน้ ทรงเลือกเป็นต้นแบบ

ให้ประชาชนได้เห็นและทำตาม เพื่อแสดงให้เห็นว่าแม้พื้นที่ที่มปีัญหามากที่สุดก็ยังพัฒนา

ได้ดีประชาชนเองก็ทำตามได้เป็นการเรียนรู้จากตัวแบบที่จะเป็นแรงบันดาลใจในการพัฒนา

ประชาชนและประเทศชาติ 

    อิงอร ไหมอ่อน และศุภวรรณ วงศ์สร้างทรัพย์ (2566, หนา้ 29)  

ได้สรุปความหมายหลักการทรงงาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” หมายถึง การทรงงานของ

พระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิอดุลยเดชมหาราชบรมนาถ

บพิตร รัชกาลที่ 9 ทรงยึดหลักการดำเนินงาน ก่อนจะทำอะไร ต้องถ่องแท้เข้าใจปัญหา  
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ทั้งทางดา้นกายภาพ ด้านสังคม และวัฒนธรรม และสามารถถ่ายทอดสิ่งที่ศกึษาแก่ผู้อื่นได้ 

อย่างสูงสุด เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา จงึเป็นวิธีการแห่งศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

    สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดำริ (ม.ป.ป., ออนไลน์) ได้สรุปความหมายหลักการทรงงาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ไว้ดังนี ้

     เข้าใจ ทำอะไรต้องเข้าใจปัญหา เข้าใจหนทางแก้ไข เข้าใจ

กระบวนการจัดการ และปรับความเข้าใจระหว่างผูใ้ห้ ผู้รับเสียก่อน ใหเ้ข้าใจซึ่งกันและกัน 

     เข้าถึง เมื่อเข้าใจระหว่างกันทุกประการครบถ้วนแล้ว ต้องเข้าถึง

การกระทำ สร้างความร่วมมอืจากผูเ้กี่ยวข้อง เข้าถึงเครื่องไม้เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์

และความสามัคคีร่วมจิตร่วมใจของผู้ปฏิบัติ ร่วมมอืร่วมไม้กันทำงาน 

     พัฒนา เมื่อต่างฝ่ายต่างเข้าใจกันแล้ว เข้าถึงกันแล้ว การพัฒนาก็

จะดำเนินการไปอย่างยั่งยืน ไม่ส่งผลกระทบที่ตดิลบต่อระบบเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม

และการเมอืง หากแต่นำไปสู่ความสมดุล มั่นคง และยั่งยืน 

    จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า ความหมายของศาสตร์พระราชาโดยมิติ 

“เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” คือ หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพล 

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เป็นการดำเนินงานในลักษณะทางสายกลางที่ทรงเนน้

การพัฒนาคน และแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ตามแนวทางที่กำหนดไว้ ได้แก่ “เขา้ใจ” 

ทำอะไรต้องเข้าใจปัญหา เข้าใจหนทางแก้ไข เข้าใจกระบวนการจัดการ และปรับความเข้าใจ

ระหว่างผูใ้ห้ ผู้รับเสียก่อน ให้เข้าใจซึ่งกันและกัน “เข้าถึง” เมื่อเข้าใจระหว่างกันทุกประการ

ครบถ้วนแล้ว ต้องเข้าถึงการกระทำ สร้างความร่วมมอืจากผู้เกี่ยวข้อง เข้าถึงเครื่องไม้

เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์และความสามัคคีร่วมจติร่วมใจของผู้ปฏิบัติ ร่วมมือร่วมไม้กัน

ทำงาน และ “พัฒนา” เมื่อต่างฝ่ายต่างเข้าใจกันแล้ว เข้าถึงกันแล้ว การพัฒนาก็จะดำเนินการ

ไปอย่างยั่งยนื ไม่ส่งผลกระทบที่ตดิลบต่อระบบเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและการเมอืง 

หากแต่นำไปสู่ความสมดุล มั่นคง และยั่งยนื 
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  2. กระบวนการจัดการเรียนรู้ศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง 

พัฒนา” 

   นักวิชาการศกึษาได้กล่าวถึง กระบวนการจัดการเรียนรู้ศาสตร์พระราชา 

โดยมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ไว้ดังนี้ 

    แพรภัทรา เขียวชะอุ่ม (2566, หนา้ 9) ได้กล่าวถึง กระบวนการ

จัดการเรยีนรู้ศาสตร์พระราชา โดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เข้าใจ : ทำอะไรต้องเข้าใจ

ปัญหา เข้าใจหนทางแก้ไข เข้าใจกระบวนการจัดการ และปรับความเข้าใจระหว่างผูใ้ห้ 

ผูร้ับเสียก่อน ใหเ้ข้าใจซึ่งกันและกันเข้าถึง : เมื่อเข้าใจระหว่างกันทุกประการครบถ้วนแล้ว 

ต้องเข้าถึงการกระทำ สร้างความร่วมมอืจากผู้เกี่ยวข้อง เข้าถึงเครื่องไม้เครื่องมือและวัสดุ

อุปกรณ์ และความสามัคคีร่วมจติร่วมใจของผูป้ฏิบัติ ร่วมมอืร่วมไม้กันทำงาน พัฒนา : 

เมื่อต่างฝ่ายต่างเข้าใจกันแล้ว เขา้ถึงกันแล้ว การพัฒนาก็จะดำเนินการไปอย่างยั่งยืน  

ไม่ส่งผลกระทบที่ตดิลบต่อระบบเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและการเมอืง หากแต่นำไปสู่ 

ความสมดุล มั่นคง และยั่งยืน 

    รอง ปัญสังกา และคณะ (2561, หนา้ 24) ได้สังเคราะห์กระบวนการ

จัดการเรยีนรู้ศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ดังนี้ 1) เข้าใจ ประกอบด้วย 

2 ขัน้ตอน คือ 1.1) รู้จักวิเคราะห์ปัญหา 1.2) ศกึษาให้ประจักษ์ 2) เข้าถึง ประกอบด้วย  

4 ขั้นตอน คือ 2.1) ใช้หลักระเบิดจากข้างใน 2.2) แก้ไขจากจุดเล็ก 2.3) ลงมอืทำใหส้ำเร็จ 

2.4) รู้ขอบเขตภูมิสังคม และ 3) พัฒนา ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน 3.1) ง่ายเหมาะสมเชื่อมโยง

แนวทางแก้ไข 3.2) มีส่วนร่วม 3.3) เกิดประโยชน์ส่วนรวม 3.4) รวบรวมนำมาสะท้อนผล 

และเผยแพรใ่ห้คนเกิดแรงบันดาลใจ ดังภาพประกอบ 6  
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ภาพประกอบ 6 สังเคราะห์กระบวนการจัดการเรียนรู้ศาสตร์พระราชา  

        โดยมิต ิ“เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” 

        ที่มา : รอง ปัญสังกา และคณะ (2561, หนา้ 24) 
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    นรนิทร์ สุวรรณโชติ (2564, หนา้ 36) ได้กล่าวถึง กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ดังนี้ 1) เข้าใจ (Understanding) 

ประกอบด้วย (1) การใช้ขอ้มูลที่มอียู่ (Existing Data) (2) การใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์ (Empirical 

Data) (3) การวิเคราะห์และวิจัย (Analytics and Research) (4) การทดลองจนได้ผลจรงิ 

(Experiment Till Actionable Results) 2) เข้าถึง (Connecting) ประกอบด้วย (1) ระเบิดจาก

ข้างใน (Inside-out Blasting) การระเบิดจากข้างในหมายความว่าให้ประชาชนหรอืชุมชน 

ที่เข้าไปพัฒนาหรอืทำงาน เกิดการปรับตัวที่จะพัฒนาตนเอง เกิดความต้องการที่จะพัฒนา

ตนเองเสียก่อน ไม่ใช่สิ่งที่ทางราชการเข้าไปบังคับใหป้ระชาชนหรอืชุมชนทำ ซึง่จะไม่ยั่งยืน 

จงึทรงเน้นการพัฒนาคนให้คนเกิดการเปลี่ยนแปลงตนเองก่อนแล้วจึงเข้าไปพัฒนา

เปลี่ยนแปลง ซึ่งเป็นการเข้าถึงก่อนจะพัฒนา ไม่ใช่นำการพัฒนาเข้าไป โดยที่ประชาชน 

ยังไม่ตระหนัก หรือเห็นความสำคัญของการพัฒนาหรอืการเปลี่ยนแปลง (2) เข้าใจ

กลุ่มเป้าหมาย (Understand Target) การทำความเข้าใจกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งคอื ประชาชน

ต้องการอะไรก่อนที่จะทรงงาน เพื่อที่จะทรงเข้าใจความเดือดร้อน ปัญหา ความทุกข์ยาก

ของชาวบ้าน เพื่อหาทางแก้ไขต่อไป (3) สรา้งปัญญา (Educate) การสร้างปัญญาสังคม 

เป็นส่วนสำคัญยิ่งในการเข้าถึงประชาชน หากประชาชนยังขาดความเข้าใจก็ต้องสร้างปัญญา

ให้ประชาชนเข้าใจ ใช้วธิีที่ง่ายที่สุดในการสื่อสาร กับประชาชนเพื่อสร้างปัญญา เลือกใช้

วิธีการพูดที่จะสร้างปัญญาให้เหมาะสมกับผูฟ้ัง 3) พัฒนา แนวพระราชดำริในการพัฒนา

นั้นเมื่อทรงเข้าใจ เข้าถึง แล้วจึงพัฒนา ทรงมีหลักการสำคัญ คือ (1) เริ่มต้นดว้ยตนเอง 

(Self initiated) (2) พึ่งพาตนเองได้ (Self-reliance) (3) ตันแบบเผยแพร่ความรู ้(Prototype 

and Role Model) การที่ทรงเลือกใช้พื้นที่ที่มปีัญหา และความยากลำบากในการพัฒนานั้น 

ก็เพื่อเป็นต้นแปบให้ประชาชนได้เห็นและทำตาม ซึ่งหากแม้พื้นที่ ที่มปีัญหามากที่สุดก็ยัง

พัฒนาใหด้ีได้ประชาชนเองก็นำจะทำตามได้เป็นการเรียนรู้จากตัวแบบ (Role Model)  

ที่เป็นแรงบันดาลใจ การพัฒนาประชาชนและประเทศชาติ ดังนั้นวิธีการเข้าใจ เข้าถึง พัฒนา 

จงึเป็นวิธีการแห่งศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน และเป็นการปกครองแผ่นดิน 

โดยธรรม เพื่อประโยชน์สุขแห่งมหาชนชาวสยามอย่างแท้จรงิ 

    จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า กระบวนการจัดการเรียนรู้ศาสตร์พระราชา

โดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” มี 3 กระบวนการ คือ 1) การสร้างความเข้าใจ ประกอบด้วย 

วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน ปัญหา และสภาพความตอ้งการจำเป็น 2) การสร้างการเข้าถึง 

ประกอบด้วย สร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญของปัญหา และความจำเป็น ค้นคว้า 
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หาวิธีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยคำนงึถึงสภาพแวดล้อม และสถานการณ์ที่ 

เปลี่ยนแปลงไป และฝกึฝนโดยเริ่มจากตนเอง และ 3) การสร้างการพัฒนา ประกอบด้วย 

การประยุกต์ใช้และเผยแพร่วิธีการแก้ปัญหาเพื่อใหเ้กิดแรงบันดาลใจในการพัฒนา  

โดยจะต้องอาศัยความร่วมมอื ระหว่างผู้ที่เกี่ยวข้อง 

การเรียนรู้แบบรวมพลงั 

 จากการศกึษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 

ผูว้ิจัยได้นำเสนอประเด็นสำคัญไว้ ดังนี้ 

  1. ความหมายของการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

   นักวิชาการศกึษาได้กล่าวถึง ความหมายของการเรียนรู้แบบรวมพลังไว้ 

ดังนี้ 

    ราชบัณฑติยสถาน (2555, หน้า 96) ได้บัญญัติศัพท์คำว่า (Collaborative 

Learning) โดยใหค้วามหมายไว้ว่า การเรียนรู้แบบรวมพลัง หมายถึง การเรียนรู้ที่เกิดขึ้น

จากการที่บุคคลรวมตัวกันทำงานอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีเสมอกัน โดยเน้นการรวมพลัง

และกระบวนการทำงานที่ดี 

    สนิท ตเีมืองซ้าย (2552, หนา้ 28) ให้ความหมายของการเรียนรู้ 

แบบรวมพลังไว้ว่า หมายถึง กลวิธีในการเรียนรู้ที่ผู้เรยีนลงมอืทำกิจกรรมร่วมกัน มีการ

แบ่งหนา้ที่กันทำงาน แบ่งปันความรู้และประสบการณ์ เพื่อความสำเร็จในลักษณะกลุ่มและ

บรรลุเป้าหมายของการเรียนร่วมกัน 

    เทพยพงษ์ เศษคึมบง (2554, หนา้ 45) ได้ให้ความหมายของการ

เรียนรู้แบบรวมพลังร่วมกัน (Collaborative learning) ไว้ว่าหมายถึง วธิีการจัดการเรียนการ

สอนที่ให้ผู้เรยีนเรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่ม สมาชิกในกลุ่มมีปฏิสัมพันธ์กัน แลกเปลี่ยนความรู ้

ความคิด และประสบการณ์ ช่วยเหลอืแบ่งปันกัน เพื่อความสำเร็จของงานร่วมกัน 

    วิทวัส ดวงภุมเมศ และวารีรัตน์ แก้วอุไร (2560, หน้า 1-14) ได้กล่าวถึง 

การเรยีนรูแ้บบรวมพลัง ไว้ว่า เป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้หรอืทำงานเป็นคู่ 

หรอืกลุ่ม มีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และประสบการณ์จากการมปีฏิสัมพันธ์ 

ซึ่งกันและกัน มีส่วนในการอภปิรายและแสดงความคิดเห็น สมาชิกมีความหลากหลาย 

และมีการยอมรับกันภายในกลุ่ม โดยมีเป้าหมายผลลัพธ์ทางวิชาการร่วมกัน 
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    สุนิศา สุริยะโชติ (2563, หน้า 26) ให้ความหมายว่า การเรียนรู้ 

แบบรวมพลัง หมายถึง การเรียนรู้ของสมาชิกในกลุ่มที่เกิดจากการทำงานร่วมกัน  

เป็นการเรียนรูท้ี่พัฒนาทักษะการทำงานร่วมกับผูอ้ื่น โดยการทำงานมกีารตดิต่อ สื่อสาร 

ช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน มีการแก้ปัญหาร่วมกันด้วยการพูดคุย อภิปรายปัญหาร่วมกัน 

ร่วมกันทำกิจกรรมอย่างกระตอืรอืร้น โดยการมอบหมายหน้าที่ให้แต่ละคนรับผิดชอบ

ภายใต้การเคารพใหเ้กียรติซึ่งกันและกัน ทำให้การทำงานนั้นบรรลุเป้าหมายที่กำหนด 

    จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การเรียนรู้แบบรวมพลัง เป็นกระบวนการ

จัดการเรยีนรู้ที่เน้นปฏิสัมพันธ์ของผูเ้รียนในการพัฒนาทักษะ ความสามารถ ความรู้ และ

ทัศนคต ิผ่านกระบวนการทำงานกลุ่ม โดยเน้นพฤติกรรมการทำงานแบบร่วมด้วยช่วยกัน 

มีความรับผดิชอบร่วมกัน ช่ืนชมยินดีในความสำเสร็จ และเมื่อมีความผดิพลาดก็ร่วมกัน

แก้ไข โดยทุกคนต้องปฏิบัติตามหน้าที่ของตนให้เต็มกำลังความสามารถ เน้นบทบาท 

การช่วยเหลอืกันของสมาชิกภายในกลุ่มและมีการทำงานอย่างเป็นระบบ ตลอดจน 

มีเป้าหมายเดียวกันในการทำงานหรอืการเรียนรู้น้ัน ๆ สมาชิกทุกคนมีหนา้ที่ร่วมกัน

ขับเคลื่อนเพื่อให้กลุ่มบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  2. แนวคดิทฤษฎีของการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

   จากการศกึษาเอกสาร ตำรา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มีนักวิชาการศกึษา

ได้กล่าวถึง แนวคิดของการเรียนรู้แบบรวมพลังไว้ ดังนี้ 

    ทิศนา แขมมณี และคณะ (2562, หนา้ 98-105) กล่าวว่า  

การจัดการเรียนรูใ้นยุคปัจจุบันต้องเปลี่ยนแปลงไป ห้องเรียนธรรมดาถูกเปลี่ยนให้เป็น

หอ้งเรียนที่มสีภาพแวดล้อมเอือ้ต่อการเรียนรู้อย่างไม่มีขีดจำกัด วธิีการจัดการเรียนรู้ 

ต้องปรับเปลี่ยนไปเป็นรูปแบบที่ส่งเสริมทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มากขึ้น  

ซึ่งการจัดการเรียนรูแ้บบเดิมไม่สามารถทำให้เด็ก ๆ เกิดทักษะเหล่านี้ได้ การศกึษาปัจจุบัน

ส่งเสริมการเรียนรูแ้บบแข่งขัน ซึ่งอาจมีผลทำให้ผู้เรียนเคยชินต่อการแข่งขันเพื่อแย่งชิง

ผลประโยชน์มากกว่าการร่วมมอืกันแก้ปัญหา จึงจำเป็นต้องหันมาส่งเสริมการเรียนรู้ 

แบบรวมพลัง (Collaborative Learning) สามารถช่วยให้ผูเ้รียนเรียนรู้ได้ดี รวมทั้งได้เรียนรู้

ทักษะทางสังคมและการทำงานร่วมกับผูอ้ื่น ซึ่งเป็นทักษะที่จำเป็นอย่างยิ่งในการดำรงชีวติ

ด้วย การจัดการเรียนรู้แบบรวมพลัง คอื การเรียนรู้เป็นกลุ่มย่อยโดยมีสมาชิกกลุ่มที่มี

ความสามารถแตกต่างกันประมาณ 3-6 คน ช่วยกันเรียนรู้เพื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม  

เป็นการจัดการเรียนรู้ที่มแีนวคิดสอดคล้องกับ สลาวิน (Slavin) เดวิด จอห์นสัน (David  

Johnson) และรอเจอร์ จอห์นสัน (Roger Johnson) ซึ่งได้กล่าวว่า ในการจัดการเรียนการสอน 
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โดยทั่วไป เรามักจะไม่ให้ความสนใจเกี่ยวกับความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน 

ส่วนใหญ่เรามักจะมุ่งไปที่ปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับผูเ้รียน หรอืระหว่างผูเ้รียนกับบทเรียน 

ความสัมพันธ์ระหว่างผูเ้รียนเป็นมติิที่มักจะถูกละเลยหรอืมองข้ามไปทั้ง ๆ ที่มีผลการวิจัย 

ชีชั้ดเจนว่า ความรู้สึกของผู้เรียนต่อตนเอง ต่อโรงเรยีน ครูและเพื่อนร่วมช้ัน มีผลต่อ 

การเรียนรูม้าก  

    Johnson & Johnson (1994, pp. 31-32) ได้กล่าวว่า ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง

ผูเ้รียน มี 3 ลักษณะ คอื 

     1) ลักษณะแข่งขันกันในการศึกษาเรียนรู้ ผูเ้รียนแต่ละคนจะพยายาม

เรียนใหไ้ด้ดกีว่าคนอื่น เพื่อใหไ้ด้คะแนนดี ได้รับการยกย่อง หรอืได้รับการตอบแทน 

ในลักษณะต่าง ๆ 

     2) ลักษณะต่างคนต่างเรียน คือ แต่ละคนต่างก็รับผิดชอบดูแลตนเอง

ให้เกิดการเรยีนรู้ไม่ยุ่งเกี่ยวกับผูอ้ื่น 

     3) ลักษณะร่วมมอืกันหรอืช่วยกันในการเรียนรู้ คือ แต่ละคนต่าง 

ก็รับผดิชอบในการเรียนรู้ของตน และในขณะเดียวกันก็ต้องช่วยใหส้มาชิกคนอื่นเรียนรูด้้วย  

    สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา (2559, หน้า 1-2) กล่าวถึง

แนวคิดที่นักการศกึษาส่วนใหญ่ใหค้วามสนใจ และเห็นว่าสอดคล้องกับการจัดการศึกษา 

ในศตวรรษที่ 21 มากที่สุด คือ ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมอื (Theory of Cooperative or 

Collaborative Learning) ทฤษฎีการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์นิยม (Constructivist Learning 

Theory) ได้แก่ ทฤษฎีการสร้างความรูด้้วยตนเอง (Constructivism) และทฤษฎีการสร้าง

ความรูด้้วยตนเองโดยการสร้างสรรค์ชิ้นงาน (Constructionism) ซึ่งมีความเชื่อว่าการเรียนรู้

จะเกิดขึ้นเมื่อผูเ้รียนได้สร้างความรูท้ี่เป็นของตนเอง สร้างความรูท้ี่เกิดจากความเข้าใจ 

ของตนเอง และมีส่วนร่วมในการเรียน (Active Learning) มากขึ้น รูปแบบจากการเรียนรู้ 

ที่เกิดจากแนวคิดนีม้ีหลายรูปแบบ ได้แก่ การเรยีนรู้แบบร่วมมอื (Cooperative Learning) 

การเรียนรู้แบบช่วยเหลอืกัน (Collaborative Learning) การเรียนรู้โดยการค้นคว้าอย่างอิสระ 

(Independent Investigation Method) รวมทั้งการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project 

Based Learning)  

    จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า แนวคิดการเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative 

Learning) เป็นแนวคิดที่เน้นการเรียนรูร้่วมกันระหว่างผู้เรียน โดยใช้การทำงานเป็นกลุ่ม

เพื่อแลกเปลี่ยนความรูแ้ละประสบการณ์ ซึ่งช่วยส่งเสริมทักษะการสื่อสาร การทำงาน 

เป็นทีม และการคิดวิเคราะห์ แนวคิดหลัก ๆ ของการเรียนรู้แบบรวมพลัง มีดังนี้ 
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1) การมีส่วนร่วม ผูเ้รียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้และทำกิจกรรมต่าง ๆ โดยการแบ่งปัน

ความคิดเห็นและแนวคิดของตน 2) การสร้างความสัมพันธ์ การทำงานร่วมกันช่วยสร้าง

สัมพันธภาพที่ดรีะหว่างผูเ้รียน ส่งเสริมใหเ้กิดการสนับสนุนซึ่งกันและกัน 3) การพัฒนา

ทักษะทางสังคม ผูเ้รียนจะได้ฝึกฝนทักษะการสื่อสาร การเจรจา และการแก้ปัญหาร่วมกัน 

4) การเรียนรูจ้ากกันและกัน ผูเ้รียนสามารถเรียนรูจ้ากประสบการณ์และมุมมองที่แตกต่าง

ของสมาชิกในกลุ่ม 5) การเรียนรูแ้บบสร้างสรรค์ แนวทางนี้กระตุ้นใหผู้เ้รียนคิดสร้างสรรค์

และมีสร้างองค์ความรูด้้วยตนเอง การเรียนรู้แบบรวมพลังจงึเป็นวิธีที่มีประสิทธิภาพ 

ในการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะของผูเ้รียนในสภาพแวดล้อมที่ร่วมมอืกัน 

  3. หลักการของการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

   จากการศกึษาเอกสาร ตำรา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มีนักวิชาการศกึษา

ได้นำหลักการของการเรียนรู้แบบรวมพลังมาอธิบายไว้ ดังนี้ 

    ณสิกาญจน์ ดำริวัฒนเศรษฐ์ (2564, หนา้ 19) ได้สรุปหลักการ 

การจัดการเรียนรูแ้บบรวมพลังไว้ว่า การเรียนรู้แบบรวมพลังมอีงค์ประกอบสำคัญ 

ที่เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ที่เกิดทักษะทางดา้นวิชาการ และทักษะสังคมของผูเ้รียน 

มุ่งเนน้การอยู่ร่วมกันเป็นกลุ่มที่ทุกคนจะมีหน้าที่รับผดิชอบของตนเองทำให้ผูเ้รียน 

มีการพัฒนาทักษะทางสังคมผ่านการเรียนรู้แบบรวมพลัง มีทั้งหมด 5 องค์ประกอบ ได้แก่  

การพึ่งพาอาศัยและเกือ้กูลกัน การปฏิสัมพันธ์ หารอืกันอย่างใกล้ชิดความรับผดิชอบ 

ของสมาชิกแต่ละคน การปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและทักษะการทำงาน กลุ่มย่อย และ

กระบวนการการทำงานของกลุ่ม  

    พรทิพย์ พูลปั้น และวันเพ็ญ บุตรพรม (2563, หน้า 83) ได้สรุป

หลักการเรียนรู้ร่วมมอืรวมพลังเชงิรุกที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญไว้ว่า จะช่วยพัฒนาผู้เรียน 

ในทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา ด้านความรู ้ทักษะ 

และเจตคติ รวมทั้งด้าน IQ (Intelligence Quotient) และด้าน EQ (Emotional Quotient) สิ่งที่

ต้องการให้เกิดกับผูเ้รียนมากที่สุด คอื ควานเป็นคนดี คนเก่ง และคนที่สมารถดำรงตน 

ให้อยู่ในสังคมยุคศตวรรษที่ 21 ให้อย่างมีความสุขตามควรแก่อัตภาพแต่ละบุคคล  

ซึ่งจะนำไปสู่ความเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข ความสำคัญด้วยพระราชบัญญัติการศกึษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 โดยเฉพาะในหมวดที่ 4 แนวทางการจัดการศกึษา มาตรา 22  

ได้กล่าวไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรยีนทุกคนมคีวามสามารถเรียนรู้ 

และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรยีน มคีวามสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศกึษา 

ต้องส่งเสริมใหผู้เ้รียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ” (พระราชบัญญัติ 

การศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542) 
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    อธิวัฒน์ สิมบุตร (2566, หน้า 38) ได้สรุปหลักการเรียนรู้ 

แบบรวมพลังว่า เป็นแนวการสอนที่ต้องให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมอย่างตื่นตัว สนุกกับการใช้

กระบวนการทางปัญญา มีการปฏิสัมพันธ์กันและเรียนรู้ในสิ่งที่ชอบ ที่สนใจ พร้อมการใช้

เจตคติและบ่มเพาะนิสัยร่วมกัน โดยเรียนรู้เป็นทีมขนาดพอเหมาะ เช่น 2 คน 4 คน ใหค้น

เก่งหรอืถนัดกว่าช่วยเหลอืคนเรียนอ่อน หรอืคนถนัดน้อยกว่าจนกลุ่มสามารถสร้างความรู้ 

เกิดเป็นความเขา้ใจได้ 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การเรียนรู้แบบรวมพลังเป็นหลักการเรียนรู้ 

ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ สามารถพัฒนาให้ผู้เรียนมคีุณลักษณะของคนในยุคศตวรรษที่ 21 

มีหลักการสำคัญ ประกอบด้วย 1) การพึ่งพาเกือ้กูลกัน 2) การปรึกษาหารืออย่างใกล้ชิด 

3) ความรับผดิชอบส่วนบุคคล 4) การใช้ทักษะด้านการมีปฏิสัมพันธ์ในการทำงานร่วมกัน 

และ 5) การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม 

  4. การเรียนรู้แบบรวมพลังและการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

   จากการศกึษาเอกสาร ตำรา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มีนักวิชาการศกึษา

ได้กล่าวถึง การเรียนรู้แบบรวมพลังและการเรียนรูแ้บบร่วมมอืไว้ ดังนี้ 

    ณสิกาญจน์ ดำริวัฒนเศรษฐ์ (2564, หน้า 16) ได้สรุปการเรียนรู้ 

แบบรวมพลังและการเรียนรู้แบบร่วมมอืว่า แนวคิดทั้งสองแบบนีก้็มีข้อดขี้อด้อยแตกต่าง

กันไป ไม่มแีนวคิดใดเหมาะสมไปกับทุกบริบท ดังนั้น จึงควรทำความเข้าใจและเลือกใช้ให้

เหมาะสมกับบริบทการเรียนรูข้องผูเ้รียนและเป้าหมายทางการศึกษา จากการรวบรวม

ข้อมูลขา้งตน้ เห็นได้ว่าแนวคิดในการศกึษาในปัจจุบันเป็นฐานสำคัญในการพัฒนาผูเ้รียน

ให้เป็นพลเมืองของโลกในศตวรรษที่ 21 มแีนวคิดรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ต่างไปจากใน

อดีต โดยแนวคิดการเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative Leaning) เป็นการจัดการเรียนรู้ 

ที่ยึดหยุ่น มีการรวมกลุ่มเพื่อให้เกิดการเรยีนรู้ร่วมกัน ผูเ้รียนมีอสิระในการทำงาน  

เน้นผู้เรยีนเป็นศูนย์กลาง เปิดโอกาสให้ผู้เรยีนได้เรียนรู้สร้างประสบการณ์ด้วยตัวเอง 

จงึเหมาะสมที่จะใช้แนวคิดการเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative Learning) มากกว่า 

นอกจากนีก้ารเรียนรู้แบบรวมพลังเหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ที่มสี่วนร่วมในระดับสังคม 

ดังตาราง 3 
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ตาราง 3 ตารางเปรียบเทียบการเรียนรูแ้บบรวมพลัง (Collaborative Learning)  

            และการเรียนรูแ้บบร่วมมอื (Cooperative Learning) 

ประเด็น 
การเรียนรู้แบบรวมพลัง 

(Collaborative Learning) 

การเรียนรู้แบบร่วมมอื 

(Cooperative Learning) 

ความหมาย 

จากพจนานกุรม 

Collaboration มาจากรากศัพท์ 

ของภาษาละตนิท่ีเนน้ท่ีกระบวนการ

ทำงานร่วม (Process of Working 

Together) 

Cooperative Learning เนน้ท่ีผลผลิต

ของการทำงาน (Product) 

รากฐาน มาจากรากฐานของอังกฤษจาก 

การทำงานของครูสอนภาษาอังกฤษ

ท่ีพยายามแสวงหาวธีิการในการ

ช่วยเหลอืนักเรียนในการเรียนรู้

วรรณกรรมโดยการมบีทบาทท่ีตื่นตัว

ในการเรียนรู้ของตนเองมากขึ้น 

มาจากฐานคิดของชาวอเมริกัน 

ผ่านงานเขียนเชงิปรัชญาของ John 

Dewey เกี่ยวกับธรรมชาติของการ

เรียนรู้ทางสังคมและผลงานเกี่ยวกับ

กระบวนการกลุ่ม (Group Dynamics) 

vas Kurt Lewin 

แนวทาง - ใชว้ธีิการเชงิคุณภาพมากกว่า เช่น

ใชก้ารวิเคราะห์การพูดคุยของนักเรียน 

เกี่ยวกับเนื้อหาบางสว่นของวรรณกรรม 

- เกี่ยวข้องกับความเคลื่อนไหว 

ของแนวคิดการสร้างความรู้เชงิสังคม 

(Social Constructivist) และการ

เปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้ซึ่งเชื่อว่า

ความรู้เกิดจากปฏสิัมพันธ์ทางสงัคม

และควรเรียนรู้กระบวนการทางสังคม 

- ให้อำนาจกับนักเรียนในการเรียนรู้

อย่างเต็มท่ีซึ่งบางครัง้การตัดสินใจ

ของนักเรียนอาจขัดแย้งกับความคิด

ของครู 

- ใชว้ธีิการเชงิปริมาณโดยการให้

ความสำคัญกับผลสัมฤทธ์ิ เช่น 

ผลงานของนักเรียน 

- เนน้องค์ความรูด้ั้งเดิม 

- นำนักเรียนไปสู่ส่ิงท่ีถูกต้อง 

หรือคำตอบท่ีเป็นท่ียอมรับของครู 

   

  Panitz (1999, pp. 3–6) ได้อธิบายความแตกต่างระหว่างการเรยีนรู้ 

แบบรวมพลัง (Collaborative Learning) และการเรียนรู้แบบร่วมมอื (Cooperative Learning) 

โดยชี้ให้เห็นว่า การเรียนรู้แบบรวมพลังให้ความสำคัญกับกระบวนการสร้างองค์ความรู้

ร่วมกันของผูเ้รียน เน้นการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การคิดวิเคราะห์ การสะท้อนคิด  
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และการเรียนรูร้่วมกันผ่านการมสี่วนร่วมอย่างเท่าเทียม ขณะที่การเรียนรูแ้บบร่วมมอื

มุ่งเนน้การทำงานเป็นกลุ่มที่มกีารกำหนดบทบาทหนา้ที่ ความรับผดิชอบ และเป้าหมาย

ของสมาชิกอย่างชัดเจน เพื่อให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ของงาน (Johnson & Johnson, 1994; 

Panitz, 1999) โดยได้เปรียบเทียบลักษณะความแตกต่างของการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 

กับการเรียนแบบร่วมมอืไว้ดังตาราง 4 

ตาราง 4 ความแตกต่างระหว่างการเรียนรู้แบบรวมพลังและการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

การเรียนรู้แบบรวมพลัง 

(Collaborative Learning) 

การเรียนรู้แบบร่วมมอื 

(Cooperative Learning) 

1. การปฏบัิตงิานร่วมกันแต่เนน้ท่ีกระบวนการ 1. การปฏบัิตงิานร่วมกันแต่เนน้ท่ีผลผลิตของงาน 

2. จัดการเรียนรู้ได้ท้ังกลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ ่ 2. จัดการเรียนรู้เป็นกลุ่มปฏบัิติงาน 

3. มุ่งใหผู้้เรียนได้ใช้กลไกของการวิเคราะห์ 

กลุ่มและการไตร่ตรองความรู้สกึของตน 

3. มุ่งใหผู้้เรียนได้ใช้ความถนัดของแต่ละบุคคล

ช่วยกันให้บรรลุภารกิจ เป้าหมายของกลุ่ม 

4. มุ่งการตอบสนองเรียนรู้เร่ืองราวต่าง ๆ 4. มุ่งผลสัมฤทธ์ิของงาน 

5. แนวคิดเชงิคุณภาพ (Qualitative Approach) 5. แนวคิดเชงิปริมาณ (Qualitative Methods) 

6. ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 6. ผู้สอนเป็นศูนย์กลาง 

 

 จากการเปรียบเทียบลักษณะความแตกต่างระหว่างการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

(Collaborative Learning) กับการเรียนรูแ้บบร่วมมอื (Cooperative Learning) สามารถสรุป

ได้ว่า ทั้งสองแนวคิดต่างมุ่งเน้นการเรียนรูร้่วมกันของผูเ้รียน แต่มีจุดเน้นที่แตกต่างกัน  

โดยการเรียนรู้แบบรวมพลังให้ความสำคัญกับกระบวนการเรียนรู ้การมสี่วนร่วม และ 

การสรา้งองค์ความรูร้่วมกันของผู้เรยีน เน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง เปิดโอกาสใหผู้เ้รียน 

มีอสิระในการคิด วเิคราะห์ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และสรา้งประสบการณ์การเรียนรู้

ด้วยตนเอง ขณะที่การเรียนรู้แบบร่วมมอืมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานและการบรรลุเป้าหมาย

ของกลุ่ม โดยมีการแบ่งบทบาทหนา้ที่ของสมาชิกอย่างชัดเจน และผูส้อนมีบทบาทใน 

การกำกับและสนับสนุนการเรียนรู้มากกว่า (Dillenbourg, 1999, pp. 5–9; Johnson &  

Johnson, 1994, pp. 23–29; Panitz, 1999, pp. 3–6) ดังนัน้ การเลือกใช้แนวทาง 

การจัดการเรียนรู้ทั้งสองรูปแบบควรพิจารณาใหเ้หมาะสมกับบริบทของผู้เรียน วัตถุประสงค์

ของการเรยีนรู้ และลักษณะของเนื้อหา โดยการเรียนรู้แบบรวมพลังมคีวามเหมาะสม 

อย่างยิ่งต่อการพัฒนาทักษะการคิดขัน้สูง การสื่อสาร และการทำงานร่วมกันในสังคม 

ยุคใหม่ 
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  5. เทคนิคการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

   จากการศกึษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มนีักวิชาการ 

และนักการศกึษาได้กล่าวถึงเทคนิคของการเรียนรู้แบบรวมพลังไว้ ดังนี้ 

    Johnson & Johnson (1994, pp. 31-32) ได้กล่าวถึงเทคนิค 

ของการเรยีนรู้แบบรวมพลังว่า เทคนิคการเรียนรู้แบบรวมพลังเป็นกลวิธีต่าง ๆ ที่ใช้เสรมิ

กระบวนการสอน วธิีการสอน หรอืการดำเนินการทางการสอนใด ๆ เพื่อช่วยใหก้ารสอน 

มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น โดยการเรียนรู้แบบรวมพลัง ซึ่งเป็นวิธีการจัดการเรียน

การสอนรูปแบบหนึ่งที่เน้นให้ผู้เรยีนลงมอืปฏิบัติงานเป็นกลุ่มย่อย โดยมีสมาชิกกลุ่มที่มี

ความสามารถที่แตกต่างกัน เพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพการเรียนรูข้องแต่ละคน สนับสนุน

ใหม้ีการช่วยเหลือซึ่งกันและกันจนบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ นอกจากนี ้ยังเป็นการส่งเสริม

การทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะหรอืทีม ตามระบอบประชาธิปไตย และเป็นการพัฒนา

ความฉลาดทางอารมณ์ ทำให้สามารถปรับตัวอยู่กับผูอ้ื่นได้อย่างมคีวามสุข 

    Barkley, Cross & Major (2005, pp. 101-272) ได้กล่าวถึงเทคนิค

ของการเรยีนรู้แบบรวมพลังว่า เทคนิควิธีการของการเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative 

Learning) แต่ละเทคนิควิธีนั้นขึน้อยู่กับลักษณะการเรียนรู ้โดยออกเป็น 5 ลักษณะ ดังนี้ 

     1) เทคนิคสำหรับการอภปิราย (Techniques for Discussion)  

เป็นเทคนิคที่มีการแลกเปลี่ยนข้อมูล ข่าวสาร ความรู ้ความคิดเห็น ซึ่งจะช่วยผู้เรียน 

ในการหาวิธีการใชค้วามคิด และเรยีนรู้ดว้ยการสื่อสาร กระตุน้ผู้เรียนให้รูจ้ักคิดเกี่ยวกับ

หลักการ ลักษณะนิสัย และภาษา ที่มีความท้าทาย ชับซ้อน และชวนคิดในมุมมองหลากหลาย 

ซึ่งเทคนิคนีจ้ะช่วยให้ผูเ้รียนมีความจำและเข้าใจอย่างลึกซึง้ แต่ถ้าผู้เรยีนยังแสดงบทบาท

เป็นเพียงผูท้ี่นั่งรับฟังเฉย ๆ ไม่กล้าที่จะแสดงความคิดเห็นเพียงเพราะกลัวว่ามุมมองตนเอง

อาจจะไม่ถูกต้อง หรอืถูกมองว่าไม่ฉลาด เทคนิคนี้ก็จะไม่ประสบความสำเร็จ อย่างไร 

ก็ตาม ผูส้อนก็จะต้องสร้างบรรยากาศให้เกิดความท้าทายในช้ันเรยีน เพื่อกระตุ้นใหเ้กิด 

การอภิปราย สำหรับเทคนิคการอภิปราย มีดังตาราง 5 
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ตาราง 5 เทคนิคการอภิปราย 

เทคนิคการเรียนรู้แบบรวมพลัง บทบาทผูเ้รียน ประโยชน ์

1. คู่คิด (Think-Pair-Share) นำความคิดของแต่ละคนมา

เปรียบเทียบกับคู่ของตนเอง

ก่อนท่ีจะแลกเปลี่ยนกับคู่อื่น

ในช้ันเรียน 

เป็นการเตรียมความพร้อม

ผู้เรียนเพื่อจะมีส่วนร่วม 

อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การพูดรอบวง (Round Robin) แสดงความคิดและถ่ายทอด

ความรู้จากผู้เรียนคนหน่ึง 

ไปยังผู้เรียนคนต่อไป 

มสี่วนร่วมในการระดม

ความคิดซึ่งกันและกัน 

3. การประชุมกลุ่มย่อย (Buzz 

Groups) 

อภิปรายร่วมกันในประเด็น

หรือปัญหาที่ได้รับ ซึ่งจับคู่กัน

เป็นกลุ่มเล็ก ๆ 

สร้างข้อมูลและความคิด 

ในช่วงเวลาสั้น ๆ ก่อน 

การอภิปรายในชัน้เรียน 

4. Talking Chips วเิคราะห์ อภปิรายกลุ่ม 

ความคิดเห็นท่ีมีหลักฐานอา้งองิ 

ทุกคนได้รับความยุติธรรม 

หรือเท่าเทียมกัน 

5. การสัมภาษณ ์3 ขั้นตอน 

(Three-Step-Interview) 

จับคู่สัมภาษณ์และรายงาน 

สิ่งท่ีได้ เรียนรู้ตามประเด็น

ปัญหาที่กำหนด 

ทักษะการสื่อสารมกีารเรียนรู้

เป็นเครอืข่าย 

6. อภิปรายอย่างมวีจิารณญาณ 

(Critical Debate) 

อภปิรายกลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่

แสดงแนวความคิดอย่าง

หลากหลาย 

การคิดอย่างมวีจิารณญาณ 

กระตุน้ผู้เรียน  

ในการต้ังสมมตฐิาน 

 

     2) เทคนิคสำหรับการสลับกันสอน (Techniques for Reciprocal 

Teaching) การเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพเมื่อผู้สอนและผูเ้รียนมีเป้าหมายที่ชัดเจนในการเรียนรู้ 

ซึ่งวิธีที่น่าสนใจคือให้ผู้เรยีนสอนผูเ้รียนด้วยกันเอง ซึ่งเป็นวิธีการแลกเปลี่ยนหรอืสลับกัน 

(Reciprocal) ผู้เรยีนจะเป็นทั้งผู้สอนและผูเ้รียน ได้ลงมอืปฏิบัติมากกว่าการเป็นผูร้ับ  

ซึ่งกระบวนการเรียนรู้จะมีการร่วมมือ ช่วยเหลอืซึ่งกันและกันผ่านคู่ของตนเอง ทำใหไ้ด้รับ

ความรูห้รือความเข้าใจเพิ่มมากขึ้น เป็นโค้ชเพื่อช่วยเหลือคนอื่นการสลับกันสอนนีจ้ะกระตุ้น

ให้ผู้เรยีนมีความรูแ้ละเกิดทักษะ เกิดการแก้ปัญหา ร่วมกันตั้งคำถาม ความเข้าใจในเนือ้หา

ร่วมกัน นำไปใช้ในการทำกิจกรรม กลุ่มเล็กอภปิรายแลกเปลี่ยนข่าวสาร และความคิดต่าง ๆ 

ส่วนกลุ่มใหญ่เป็นผูส้ังเกตการณ์และรับฟังแสดงบทบาทที่ได้สมมติทั้งยังได้สร้างความเข้าใจ

กับคู่ของตนเอง ดังตาราง 6 
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ตาราง 6 เทคนิคการสลับกันสอน 

เทคนิคการเรียนรู้แบบรวมพลัง บทบาทผูเ้รียน ประโยชน ์

1. จดบันทึกคู่กัน (Note-Taking 

Pairs) 

บันทึกข้อมูลแต่ละคนเข้า

ด้วยกันเพื่อสร้างความเข้าใจ

เป็นรูปแบบ ของการมสี่วน

ร่วมในลักษณะการบันทึก 

ช่วยให้ผู้เรียนสบืค้น รวบรวม

ข้อมูลดว้ยการบันทึก 

2. การเรียนเป็นคู่ (Learning Cell) ร่วมกันต้ังคำถาม ความเข้าใจ

ในเนื้อหาร่วมกัน นำไปใชใ้น

การทำกิจกรรม 

มสี่วนร่วมในการทำกิจกรรม 

กระตุน้การเรียนรู้ เพื่อใช้

ความคิดในระดับท่ีสูงขึ้น 

3. กลุ่มวงใน-วงนอก (Fishbowl) กลุ่มเล็กอภิปรายแลกเปลี่ยน

ข่าวสาร และความคิดต่าง ๆ 

กลุ่มใหญ่เป็นผู้สังเกตการณ์

และการเรียนรู้ร่วมกันรับฟัง 

เตรียมผู้เรียนในการสังเกต

กระบวนการทำกิจกรรม 

การเรียนรู้ร่วมกัน 

4. บทบาทสมมต ิ(Role Play) แสดงบทบาทตามท่ีได้สมมติ

สอบถามประเด็นต่าง ๆ  

ท่ีไม่ชัดเจน 

ฝึกทักษะการฟังและการพูด

ของผู้เรียนได้ เรียกว่า Triad 

Listening 

5. การต่อความรู้ (Jigsaw) ศกึษา ค้นควา้ตามหัวขอ้ท่ี

ได้รับมอบหมาย และอธิบาย

ให้เพื่อนร่วมกลุ่มฟังตามลำดับ 

ออกเป็นหัวข้อ และสรุปรวม

เป็นคำตอบของกลุ่ม 

แรงจูงใจให้ผู้เรียนรู้อย่างลึกซึ้ง 

เพยีงพอในการอธิบายในกลุ่ม 

6. การสอบเป็นทีม (Test-Taking 

Teams) 

ร่วมกันศึกษาหาข้อมูล  

และทำแบบทดสอบเป็นกลุ่ม 

ช่วยกันสืบค้นขอ้มูล ให้ได้มา

ซึ่งคำตอบท่ีถูกต้อง 

 

     3) เทคนิคสำหรับการแก้ปัญหา (Techniques for Problem Solving) 

การพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน สำหรับเนื้อหาที่ยุ่งยากผูส้อนจะใช้

แบบฝกึทางความคิด หรอืนำเสนอปัญหาที่เป็นยุทธศาสตร์ การสอนที่มีประสทิธิภาพ  

ก็คือ การใชป้ัญหาเป็นฐานในการเรียนรู ้(Problem-Based Learning) เป็นแรงจูงใจใหเ้กิด

การค้นหาความรู้ที่จำเป็นต่อการแก้ปัญหาจนประสบผลสำเร็จ การนำเสนอปัญหาอย่าง

ท้าทาย กระตุ้นความสนใจของผูเ้รียน จงึจำเป็นต้องฝึกการคิดตามลักทฤษฎีทางพุทธิปัญญา 

เพื่อให้เกิดการเรยีนรู้ในการคิดอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นประโยชน์และประยุกต์ใช้กับ 
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การแก้ปัญหาอื่น ๆ ได้ สำหรับเทคนิคที่จะช่วยเหลอืผูเ้รียนในการเรียนรู ้และการแก้ปัญหา 

อย่างมีประสิทธิภาพ ดังตาราง 7 

ตาราง 7 เทคนิคสำหรับการแก้ปัญหา 

เทคนิคการเรียนรู้แบบรวมพลัง บทบาทผูเ้รียน ประโยชน ์

1. การแก้ปัญหาเป็นรายคู่ (Think-

Aloud Pair Problem Solving: 

TAPPS) 

จับคู่ร่วมกันแกปั้ญหา  

ด้วยเทคนิคท่ีเหมาะสม 

การเรียนรู้กระบวนการ

แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

2. เกมส่งปัญหา (Send-A-Problem) 

 

ร่วมกันวิเคราะห์ แก้ปัญหา

เป็นกลุ่ม ๆ และดำเนนิการ 

ซ้ำ ๆ เพื่อใหไ้ด้คำตอบ

เหมาะสมในการทำกจิกรรม 

ฝึกทักษะการวเิคราะห ์

เพื่อแกปั้ญหาที่มปีระสิทธิภาพ 

3. กรณศีกึษา (Case Study) ศกึษาประเด็นปัญหา 

ท่ีเป็นเร่ืองราว เหตุการณ์ 

สถานการณ์พร้อมท้ังหาวธีิ

หรือกระบวนการแก้ปัญหา 

นำเสนอหลักการท่ีหลากหลาย 

ช่วยให้ผู้เรียนค้นพบวธีิการ

แก้ปัญหา 

4. การแก้ปัญหา (Structured 

Problem Solving) 

ร่วมกันแกปั้ญหา 

ด้วยกระบวนการกลุ่ม 

ท่ีมีโครงสร้าง 

เรียนรู้กระบวนการแกปั้ญหา

เป็นลำดับขั้นตอน 

5. ทมีวเิคราะห์ (Analytic Teams) วเิคราะห์ปัญหาร่วมกัน 

นำเสนอ ด้วยวธีิการเขียน 

หรือการพูดสรุป การวิเคราะห์

ร่วมกันเป็นทีม 

ช่วยผู้เรียนทำความเขา้ใจ

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีแตกต่าง

กันไป 

6. กลุ่มสบืค้น (Group 

Investigation) 

การวางแผน ศึกษา ค้นควา้

วเิคราะห์ สังเคราะห์  

และการนำเสนอ 

ฝึกกระบวนการทำงาน 

อย่างเป็นระบบ การสบืเสาะ

หาความรูอ้ย่างลึกซึง้ 

 

     4) เทคนิคการใช้กราฟิก และการจัดระเบียบสารสนเทศ (Techniques 

Using Graphic Information Organizer) บางครั้งภาพก็มีคุณค่ามากกว่าคำพูดเป็นพันคำ 

การจัดระเบียบกราฟิกเป็นเครื่องมอืที่สำคัญกับการเปลี่ยนสารสนเทศที่ชับซ้อน เป็นการ

แสดงภาพอย่างมคีวามหมาย เพราะการจัดระเบียบสารสนเทศด้วยการใชก้ราฟิกจะช่วย

ผูเ้รียนใหค้้นพบรูปแบบการเชื่อมโยงระหว่างความคิดความสัมพันธ์ของส่วนต่าง ๆ ที่เป็น

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



90 

รายละเอียดย่อ ๆ และภาพรวมทั้งหมด นอกจากนั้นยังช่วยในการตคีวามหมาย การทำ

ความเข้าใจได้ง่ายยิ่งขึ้น ทั้งนีก้็เพราะการจัดระเบียบกราฟิกใช้คำเดี่ยว หรอืวลีสั้น ๆ ผสาน

กับการแสดงภาพ หรอืไดอะแกรม การจัดระเบียบกราฟิกจะมีความยืดหยุ่นในการใช้ได้

ตามวัตถุประสงค์ที่แตกต่างกันไป สำหรับเทคนิคการใช้กราฟิก และการจัดระเบียบ 

สารสนเทศ ดังตาราง 8 

ตาราง 8 เทคนิคการใชก้ราฟิก และการจัดระเบียบสารสนเทศ 

เทคนิคการเรียนรู้แบบรวมพลัง บทบาทผูเ้รียน ประโยชน ์

1. Affinity Grouping ระดมความคิด รวบรวม

ประเด็นต่าง ๆ และจัดลำดับ

ระเบียบความคิด 

ช่วยให้เรียงลำดับความคิด

เชื่อมโยงความสัมพันธ์และ

ความสำคัญของขอ้มูล 

2. Group Grid  ค้นหาข้อมูลท่ีเป็นช้ินส่วนของ

ความรู้ ความสัมพันธ์กันตัง้แต่ 

2 หัวเร่ืองขึน้ไป 

ช่วยทำให้เกิดความชัดเจน 

ในความคิดรวบยอดและ

พัฒนาทักษะต่าง ๆ 

3. Team Matrix จำแนก จัดระบบข้อมูล

สารสนเทศ 

ช่วยจำแนก จัดประเภทข้อมูล

สารสนเทศอย่างเป็นระบบ 

4. Sequence Chains วเิคราะห์ เรียงลำดับ

ความสัมพันธ์ ของข้อมูล 

ให้เห็นเป็นภาพกราฟกิ  

ท่ีเป็นเหตุการณ์ บทบาท 

หรือการตัดสินใจ 

เรียนรู้กระบวนการแกปั้ญหา

เป็นลำดับขั้นตอน 

5. World Webs สร้างรายช่ือท่ีแสดงถึง 

ความเชื่อมโยงระหว่าง

ความคิดความสัมพันธ์  

และจัดให้เป็นระบบ 

เห็นถึงความสัมพันธ์ 

จากจุดเร่ิมตน้จนถึงปลายทาง

ของขอ้มูลสารสนเทศ 

 

     5) เทคนิคที่ใหค้วามสนใจเกี่ยวกับการเขียน (Techniques Focusing 

on Writhing) ผูเ้รียนมักจะใช้การเขียนเพื่อแสดงความรู้สึก ความคดิเห็น การเขียนจงึเป็น

เครื่องมือของการเรยีนรู้ที่ช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรู้ได้อย่างลึกซึง้ สร้างความเข้าใจในหลักการ 

กระบวนการ เนื้อหา และเกิดทักษะการคิด สำหรับเทคนิคที่ใหค้วามสนใจเกี่ยวกับการเขียน 

ดังตาราง 9 
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ตาราง 9 เทคนิคที่ใหค้วามสนใจเกี่ยวกับการเขียน 

เทคนิคการเรียนรู้แบบรวมพลัง บทบาทผูเ้รียน ประโยชน ์

1. Dialogue Journals เขียนบันทึกบทความตาม 

ท่ีกำหนด แลกเปลี่ยน

ข้อเสนอแนะ จากคู ่และ

ร่วมกันต้ังคำถาม 

เชื่อมโยงความรู้ ความคิด 

และความสัมพันธ์กับ

ชวีติประจำวัน 

2. การเขียนรอบวง (Round Table) การเปลี่ยน สลับกันเขียน

ข้อความ คำ หรอืประโยค  

แลว้สรุปผลท่ีได้จากการระดม

ความคิด 

ฝึกการเขียนอย่างไม่เป็น

ทางการ 

3. Dyadic Essay แลกเปลี่ยนคำถามกัน 

และผลัดกันวจิารณ์ในคู ่

ของตนเอง และสรุปผลร่วมกัน

ในช้ันเรียน 

ช่วยฝึกวิธีการคดิและ 

ตัง้คำถามเกี่ยวกับกจิกรรม 

4. Peer Editing ทบทวน วพิากษ์ และให้ขอ้มูล

ยอ้นกลับ 

ช่วยพัฒนาการเขียนวพิากษ์

และการให้ขอ้เสนอแนะ 

5. Collaborative Writing ร่วมกันวางแผน กำหนด 

เค้าโครง การเขียนเชื่อมโยงกัน

ตามลำดับ 

เรียนรู้ขัน้ตอนในการเขียน 

ท่ีเป็นระบบ 

6. Team Anthologies เขียนความเรียงในเร่ือง 

ท่ีกำหนดและสืบค้นหาข้อมูล

จากแหล่งต่าง ๆ 

กระบวนการสบืค้นและอา้งอิง

ข้อมูลสารสนเทศ 

7. Paper Seminar เป็นผู้อ่านอย่างเป็นทางการ

และไม่เป็นทางการภายในกลุ่ม 

วเิคราะห์และตรวจปรับ

สารสนเทศ 

ฝึกการอ่าน คิด วเิคราะห ์

และสรุปความจากการอ่าน 

 

 จากตารางเทคนิคการเรียนรู้แบบรวมพลังดังกล่าว จะเห็นได้ว่า เทคนิคการเรียนรู้

แบบรวมพลังนั้น ไม่ว่าจะใช้รูปแบบใดเป็นเทคนิคในการเรียนรู้จำเป็นต้องมกีารวางแผน 

กำหนดเป้าหมาย และมีเครื่องมอืที่ช่วยสะท้อนความคิด ช่วยใหผู้เ้รียนได้ฝกึกระบวนการ

คิดอย่างเป็นระบบ สรา้งความเข้าใจในเนื้อหาและการเรียนรูไ้ด้ดยีิ่งขึ้น โดยยึดผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลางในการเรียนการสอนอย่างชัดเจน 
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  6. ขั้นตอนของการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

   จากการศกึษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มนีักวิชาการศึกษา  

ได้กล่าวถึงขัน้ตอนของการเรียนรูแ้บบรวมพลังไว้ ดังนี้ 

    เขมณัฏฐ์ ม่ิงศิรธิรรม (2555, หนา้ 439-440) ได้กล่าวถึงขัน้ตอน 

การเรียนรูแ้บบรวมพลัง ประกอบด้วย ขั้นตอนหลัก 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

     1) การนำเสนอสถานการณ์ ผูส้อนเสนอหัวเรื่องที่ตอ้งการใหผู้้เรียน

ศกึษาจากบทเรียน ผูเ้รียนแต่ละคนเลอืกศึกษาหัวข้อเรื่องอย่างอิสระตามความสนใจ 

ผูเ้รียนที่สนใจเลือกหัวข้อเรื่องเดียวกันจะอยู่ในกลุ่มเดียวกัน ซึ่งแต่ละกลุ่มจะมีสมาชิก

จำนวน 4-6 คน ถ้าหากมีหัวข้อใดมีจำนวนนักเรียนเกินกำหนด ผูส้อนอาจจะให้ผูเ้รียน 

จับสลากหรือวธิีอื่นใดที่เหมาะสมเพื่อให้ผูเ้รียนคนที่เลือกในหัวข้อเรื่องอื่นที่สนใจในระดับ

รองลงไป 

     2) การประชุมวางแผนสร้างขอ้ตกลงร่วมกับผูเ้รียน ประชุมวางแผน

สร้างข้อตกลงร่วมกัน กำหนดเวลาในการศกึษาค้นคว้า จุดมุ่งหมาย ขอบเขตของเนื้อหา

เรื่อง วธิีการดำเนินงาน หน้าที่ความรับผดิชอบของสมาชิก โดยผูเ้รียนต้องร่วมกันระดม

ความคิดเห็น อภิปราย ชักถาม โต้แย้ง เสนอแนะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน  

ในการกำหนดประเด็นหัวข้อเรื่องที่สนใจจะนำเสนอ เสนอผลการปฏิบัติงานของกลุ่มให้

ผูส้อนตรวจสอบขอบเขตของเนื้อหา ความสอดคล้อง ลดหรอืเพิ่มเติมในส่วนที่ขาดหาย 

และให้เพื่อนเสนอสิ่งที่อยากรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับหัวข้อเรื่องนัน้ ๆ 

     3) การร่วมมอืกันระดมสมอง สมาชิกแต่ละคนรับผดิชอบการเรียนรู้

และภาระงานที่ได้รับมอบหมายจากกลุ่ม ซึ่งมีการสร้างปฏิสัมพันธ์ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ข้อมูลที่ผู้เรยีนค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ กับสมาชิกในกลุ่ม นำข้อมูลมาวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ความรูท้ี่ได้เรียบเรียงเป็นความรู้ของกลุ่ม โดยกลุ่มจะเป็นผู้ควบคุมการเรียนรู้

ด้วยตนเอง 

     4) การนำเสนอผลงาน สมาชิกแต่ละกลุ่มร่วมกันจัดเตรียมเนือ้หา

และนำเสนอสิ่งที่เรียนรู้ตามแผนปฏิบัติงานที่กลุ่มกำหนดไว้ โดยใหแ้ต่ละกลุ่มประเมิน 

การนำเสนอของกลุ่มอื่น ๆ และกลุ่มตนเองดว้ย หรอืผู้สอนอาจร่วมกับผูเ้รียนทั้งช้ัน 

ให้ช่วยออกแบบแบบประเมินการนำเสนองานเพื่อใชใ้นการประเมนิก็ได้ 
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     5) อภิปรายและสรุปผล เพื่อชักถามข้อสงสัยระหว่างผู้สอนกับ

ผูเ้รียน หรอืระหว่างผู้เรยีนด้วยกันเอง ผู้สอนและผูเ้รียนช่วยกันสรุปบทเรียนและร่วมกัน

ประเมินผลการเรียนรู้ของกลุ่มเพื่อพิจารณาข้อบกพร่องและข้อควรบรับปรุงแก้ไขใน 

การปฏิบัติงานกลุ่มให้ดีขึ้น 

    ภัทรวรรธน์ ไกรปิยเศรษฐ์ (2559, หนา้ 43) ได้กล่าวถึงขั้นตอน 

ของการเรยีนรู้แบบรวมพลังว่ามี 7 ขั้นตอน ดังนี้ 

     1) ช้ันการกำหนดเป้าหมายหรือประเด็นในการศกึษา ผู้สอนจะ

กำหนดเป้าหมายการเรียนรู้และหัวข้อหลักของเนื้อหา เพื่อให้ผู้เรยีนศึกษาและกำหนด

หัวข้อย่อยของเนือ้หาในประเด็นศกึษาค้นคว้าตามหัวข้อย่อยที่ผู้เรยีนได้กำหนด 

     2) ขัน้กำหนดกลุ่มขนาดเล็กและบทบาทของผูเ้รียน ผูส้อนแบ่ง

ผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มประมาณ 4-6 คน และให้ผูเ้รียนแบ่งตำแหน่งหน้าที่ความรับผิดชอบ

ของสมาชิกภายในกลุ่ม ซึ่งผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ร่วมกันภายในกลุ่ม และมีความรับผดิชอบ

ต่อหนา้ที่ในการศกึษาค้นคว้า 

     3) ขัน้การวางแผนกำหนดเนื้อหาและประสบการณ์การเรียนรู้ 

ของผู้เรยีน ผู้เรยีนร่วมกันวางแผนงานของกลุ่ม และแสดงความคิดเห็นจากความรู้และ

ประสบการณ์ของแต่ละบุคคลในการกำหนดหัวข้อจากประเด็นที่ศึกษาเป็นหัวข้อย่อย 

เพื่อที่จะใช้ในการศกึษาค้นคว้าหาข้อมูล 

     4) ขัน้ศกึษาเนือ้หาบทเรียน ผูเ้รียนทำการศกึษาความรู้จากตำรา

หรอืเนือ้เอกสารบนอินเทอร์เน็ต และทำการวิเคราะห์ขอ้มูลจากเนื้อหาที่ได้ทำการศึกษา 

     5) ขัน้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นข้อมูล ผูเ้รียนเกิดการแลกเปลี่ยน

ความรูจ้ากเนื้อหาที่ได้ทำการศกึษาค้นคว้าและนำเสนอความคิดเห็นกับผูเ้รียนคนอื่น

ภายในกลุ่ม เพื่อทำการรวบรวมและสรุปเป็นข้อมูลของกลุ่ม 

     6) ขัน้นำเสนอผลงาน ผูเ้รียนนำเสนอประเด็นที่ได้รับมอบหมาย

จากการศกึษาข้อมูลและแลกเปลี่ยนความรูร้่วมกันกายในกลุ่ม และสรุปเป็นความรู้ 

ตามความเข้าใจของกลุ่ม 

     7) ช้ันประเมินงานด้วยเพื่อนและครูผูส้อน ผูส้อนทำการประเมิน

ข้อมูลทีผู่เ้รียนได้ทำการศกึษา ค้นคว้าหาข้อมูล และสามารถสรุปตรงตามประเด็นที่ได้รับ

มอบหมายได้ถูกต้องหรอืไม ่ผูเ้รียนทำการประเมินผลงานการนำเสนอและละรวบรวมข้อมูล

ว่ามีความถูกต้องหรือไม่ 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



94 

    พิมพันธ์ เดชะคุปต์ และพเยาว์ ยินดีสุข (2561, หนา้ 56-61)  

ได้กล่าวถึงขัน้ตอนการสอน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบรวมพลัง มี 5 ขัน้ตอน ดังนี้ 

     1) ขั้นเสนอสิ่งเร้าและระบุคำถามสำคัญ (Strnulating and Key 

Questioning Collaboratively) เป็นขั้นตอนที่ทำให้ผู้เรยีนสงสัย สมองเกิดภาวะสมดุลจาก

การนำเสนอสิ่งเร้าของผูส้อน มีการทบทวนประสบการณ์เดิมของผูเ้รียนโดยใช้คำถาม  

ซึ่งผูส้อนจะไม่เฉลยคำตอบที่ถูก 

     2) ขัน้แสวงหาสารสนทศและวิเคราะห์อย่างรวมพลัง (Searching 

and Analyzing Collaboratively) เป็นขั้นตอนสำคัญที่ใช้ในการพิสูจน์สมมติฐานเพื่อหาคำตอบ

ข้อคำถาม โดยผูส้อนอาจจะออกแบบการเก็บข้อมูลสารสนเทศให้เอง หรอืผูเ้รียนและ

ผูส้อนร่วมกันวางแผน หรอืผูเ้รียนวางแผนร่วมกันเอง 

     3) ขัน้รวมพลังอภปิรายและสร้างความรู ้(Discussing and 

Constructing Collaboratively) เป็นขั้นวเิคราะห์ขอ้มูลโดยผู้เรยีน การสื่อความหมาย  

แปลความหมายข้อมูล เพื่อสรุปหรอืสร้างความรู้และสะท้อนความคิดด้วยตัวผู้เรยีนเอง 

โดยผู้สอนจะเชื่อมโยงที่ผูเ้รียนสร้างไปยังความรูท้ี่ถูกต้อง 

     4) ขัน้สื่อสารและสะท้อนคิดอย่างรวมพลัง (Communication and 

Reflecting Collaboratively) เป็นขั้นผู้เรยีนนำเสนอความรู้และการเรียนรู้ที่ได้รับจากการ

สร้างความรูด้้วยความเข้าใจหน้าชั้นเรียน รวมทั้งผลงานติดผนังหรอืกระดานหน้าช้ันเรียน 

ผูเ้รียนมีการสะท้อนกระบวนการเรียน การทำงาน ข้อดี ขอ้บกพร่อง จนได้บทเรียน  

พร้อมฝึกการสร้างบุคลิกภาพภายใน และบุคลิกภาพภายนอก เป็นขั้นสำคัญที่ผูเ้รียนต้อง

ได้รับการฝึกนำเสนอด้วยหลัก 3P คือ Planning (การวางแผน) Preparation (ซ้อม/เตรยีม) 

Presentation (การนำเสนอหนา้ช้ันเรยีน) เพื่อให้นำเสนออย่างม่ันใจและมีคุณภาพ  

     5) ขั้นรวมพลังประยุกต์และตอบแทนสังคม (Applying and Serving 

Collaboratively) เป็นขั้นที่ผู้เรยีนร่วมด้วยช่วยกันแบบรวมพลัง ประยุกต์ความรู้และนำความรู้

ไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ เช่น ในการเรียนรู้สาระอื่น ๆ โดยการสรา้งสรรค์ชิน้งานหรอื

ภาระงานใหม่ 

    กมลรัตน์ สมใจ (2561, หน้า 36) ได้กล่าวถึงขั้นตอนของการเรยีนรู้

แบบรวมพลังว่า การเรียนรู้แบบรวมพลังเป็นการเรียนรู้ที่เน้นการทำงานเป็นกลุ่ม ที่สมาชิก

ในกลุ่มทำงานรับผิดชอบร่วมกัน การยอมรับบทบาทหนา้ที่ของกันและกัน และสามารถ

แลกเปลี่ยนความรูแ้ละประสบการณ์ระหว่างสมาชิกด้วยกันได้ในการดำเนินการเพื่อให้ 

ผูเ้รียนได้เรียนรูแ้บบรวมพลังนัน้ มีลำดับขั้นตอนของการเรียนรู้ ดังนี้ 
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     1) ผู้สอนเสนอหัวข้อที่ตอ้งการให้ผู้เรยีนศกึษา 

     2) จัดผู้เรยีนเข้ากลุ่ม โดยแต่ละคนเลอืกหัวเรอืงที่สนใจจะศกึษา  

1 เรื่อง สมาชิกภายในกลุ่ม กลุ่มละ 3-5 คน 

     3) ผูเ้รียนและผู้สอนสร้างข้อตกลงร่วมกัน กำหนดเวลาในการศึกษา

ชิน้งานหรอืโครงงานเพื่อนำเสนอ 

     4) นักเรียนร่วมมอืกันระดมสมอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 

      4.1) กำหนดจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ 

      4.2) กำหนดขอบข่ายของเนื้อหา 

      4.3) วางแผนการศกึษา 

      4.4) แบ่งงาน มอบหมายให้แต่ละคน 

      4.5) นำเสนอข้อมูลความรู ้ความคิด โดยมีการปรึกษาหารอื 

อภปิราย ชักถามเสนอแนะ แลกเปลี่ยนความคิดเพื่อจัดลำดับข้อมูลที่ได้ศึกษา ในระหว่าง

การทำงานจะมีการรายงานความก้าวหน้าของงานต่อผู้ดูแลทุกคาบเรียน 

     5) ดำเนินการสร้างโครงงานหรอืชิ้นงาน 

     6) นำเสนอผลงาน 

     7) ประเมนิผลช้ินงานที่นำเสนอด้วยตนเอง เพื่อน และผู้สอน 

    จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า ขั้นตอนของการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

(Collaborative Learning) เป็นวิธีการที่ผู้เรยีนมีส่วนร่วมในการเรียนรูร้่วมกัน โดยมีการ

แลกเปลี่ยนความรูแ้ละประสบการณ์ซึ่งกันและกัน ขั้นตอนในการเรียนรู้แบบรวมพลัง  

มีดังนี ้1) การจัดตั้งกลุ่ม (Forming Groups) สร้างกลุ่มนักเรียนที่มีจำนวนพอเหมาะ  

ควรมีความหลากหลายของทักษะและภูมิหลัง เพื่อให้สมาชิกในกลุ่มสามารถช่วยเหลอื 

และเรียนรู้จากกันได้ 2) กำหนดเป้าหมาย (Setting Goals) ระบุวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

ที่กลุ่มต้องบรรลุ อาจเป็นโครงการหรอืปัญหาที่ตอ้งแก้ไขร่วมกัน 3) การวางแผนกิจกรรม 

(Planning Activities) วางแผนกิจกรรมที่จำเป็น เพื่อช่วยให้กลุ่มสามารถทำงานร่วมกันได้

อย่างมีประสิทธิภาพ กิจกรรมเหล่านี้อาจรวมถึงการอภปิราย การนำเสนองาน  

หรอืการทำโครงการ 4) การแบ่งหน้าที่ (Assigning Roles) แบ่งหนา้ที่และความรับผดิชอบ

ในกลุ่ม เพื่อใหแ้ต่ละคนมีบทบาทในการทำงานร่วมกัน สามารถช่วยใหเ้กิดการมีส่วนร่วม

และลดความซ้ำซ้อน 5) การสื่อสารและทำงานร่วมกัน (Communication and Collaboration) 

สมาชิกในกลุ่มควรมกีารสื่อสารและทำงานร่วมกันอย่างมปีระสิทธิภาพ ใชเ้ครื่องมือ 
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ที่เหมาะสม เพื่อสนับสนุนการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อมูล 6) การประเมินผล 

(Evaluating Outcomes) หลังจากการทำงานเสร็จสิ้น ใหม้ีการประเมินผลการเรียนรู้  

ทั้งในระดับกลุ่มและบุคคล การให้ขอ้เสนอแนะแบบสร้างสรรค์จะช่วยปรับปรุงการเรียนรู้

ในครั้งต่อไป 7) การสะท้อนความคิดและรับข้อเสนอแนะ (Reflection and Feedback)  

ใหเ้วลาในการสะท้อนความคิดและรับข้อเสนอแนะ เพื่อช่วยใหส้มาชิกในกลุ่มสามารถเรียนรู้

จากประสบการณ์ที่เกิดขึน้และปรับปรุงวิธีการทำงานในอนาคต ส่งเสริมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียน

มีคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 โดยการเสริมสรา้งการคิดอย่างมีวิจารณญาณการทำงาน  

และการแก้ปัญหาร่วมกัน 

การประเมินความต้องการจำเป็น 

 จากการศกึษาแนวคิดเกี่ยวกับการประเมนิความตอ้งการจำเป็น ผูว้ิจัยได้

นำเสนอประเด็นสำคัญไว้ ดังนี้ 

  1. ความหมายของการประเมินความต้องการจำเป็น 

   จากการศกึษาความหมายของการประเมินความตอ้งการจำเป็น  

มีนักการศกึษาได้ให้ความหมายไว้ ดังนี้ 

    ราชบัณฑติยสถาน (2555, หน้า 370) ได้ให้ความหมายของการประเมิน

ความตอ้งการจำเป็น หมายถึง กระบวนการที่ก่อให้เกิดขอ้มูลสารสนเทศเพื่อกำหนด 

ความแตกต่างของสภาพที่เกิดขึน้จรงิกับสภาพที่ควรจะเป็น โดยระบุสิ่งที่ต้องการให้เกิดว่า

มีลักษณะใด และสิ่งที่เกิดขึ้นจริงเป็นอย่างไร เพื่อนำไปสู่การประมวลสังเคราะห์และประเมิน

ว่าสิ่งที่เกิดขึ้นจริงควรเปลี่ยนแปลงอะไรบ้าง การประเมินความตอ้งการจำเป็นนำไปสู่ 

การเปลี่ยนแปลงในทางบวกและสร้างสรรค์ 

    สุวิมล ว่องวานิช (2558, หน้า 76) การประเมินความต้องการจำเป็น

หมายถึง กระบวนการที่เป็นระบบซึ่งใช้เพื่อกำหนดความแตกต่างระหว่างสภาพที่มุ่งหวังกับ

สภาพที่เป็นอยู่จรงิ ส่วนใหญ่จะเน้นที่ความแตกต่างของผลลัพธ์ (outcome gaps) จากนั้น 

มีการจัดเรียงลำดับความสำคัญของความแตกต่างนั้น แล้วเลือกความต้องการจำเป็น 

ที่สำคัญมาแก้ไข 
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    ทรงสิร ิวิชิรานนท์ และอรุณี อรุณเรอืง (2559, หน้า 7) ไดใ้หค้วามหมาย

ของการประเมินความตอ้งการจำเป็น หมายถึง กระบวนการที่เป็นระบบในการค้นหา 

ความต้องการจำเป็น เพื่อให้ได้ขอ้มูลในการตัดสินใจเลือกหรอืหาวิธีแก้ไขปัญหาได้ตรงสภาพ

หรอืความต้องการที่แท้จรงิ 

    Kaufman, Lee, Baer, & Lee (2007, pp. 69-106) ได้ให้ความหมาย 

ของการประเมินความตอ้งการจำเป็น หมายถึง เป็นกระบวนการที่เป็นทางการ ซึ่งกำหนด

ช่องว่างระหว่างผลผลติหรือผลลัพธ์ในปัจจุบัน และผลลัพธ์หรอืผลผลติที่เป็นที่ต้องการ 

และจัดวางช่องว่างเหล่านั้นตามลำดับความสำคัญ และเลือกสิ่งที่เห็นว่าสำคัญที่สุด 

เพื่อแก้ปัญหา 

    McCaslin & Tibezinda (2014, p. 22) ได้ให้ความหมายของการประเมิน

ความตอ้งการจำเป็น หมายถึง เป็นกระบวนการที่เป็นระบบในการจัดลำดับความสำคัญ

และการตัดสินใจที่สัมพันธ์กับการวางแผนการพัฒนา และการปฏิบัติในโครงการ  

การประเมนิความต้องการจำเป็น เป็นการกำหนดช่องว่างระหว่างสิ่งที่เป็นอยู่กับสิ่งที่ควร

จะเป็นของผลลัพธ์และจัดลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็นนั้น โดยเน้นการตัดสินใจ

บนพืน้ฐานของข้อมูลจากบุคคลที่ได้รับผลกระทบจากโครงการ 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การประเมินความตอ้งการจำเป็น หมายถึง 

กระบวนการที่เป็นระบบและมีแบบแผนในการศกึษาความแตกต่างหรอืช่องว่างระหว่าง

สภาพที่เกิดขึน้จริงกับสภาพที่ควรจะเป็น โดยมุ่งค้นหาว่าสิ่งที่คาดหวังหรอืพึงประสงค์ 

มีลักษณะอย่างไร และสภาพปัจจุบันเป็นอย่างไร เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวมาวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ และจัดลำดับความสำคัญของความตอ้งการจำเป็นอย่างรอบคอบ การประเมิน

ความตอ้งการจำเป็นจงึเป็นเครื่องมือสำคัญในการตัดสินใจเลือกแนวทางหรอืวิธีการแก้ไข

ปัญหาได้ตรงกับความตอ้งการที่แท้จรงิของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และนำไปสู่การเปลี่ยนแปลง

ในเชิงสร้างสรรค์และทางบวก ทั้งในด้านกระบวนการจัดการศกึษา การดำเนินโครงการ 

และผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ในระยะยาว โดยอาศัยข้อมูลเชิงประจักษ์จากผู้ที่ได้รับผลกระทบ

เป็นฐานสำคัญในการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
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  2. ประเภทของการประเมินความต้องการจำเป็น 

   จากการศกึษาประเภทของการประเมนิความต้องการจำเป็น  

มีนักการศกึษาได้ให้ความหมายไว้ ดังนี้ 

   สุวิมล ว่องวาณิช (2558, หน้า 33-41) ได้จัดประเภทของความหมายไว้

เป็นหมวดหมู่ในมุมมองทางจติวิทยาและทางการประเมิน ดังนี้ 

    1. มุมมองทางจติวิทยา เจา้ของทฤษฎีความตอ้งการจำเป็น (Needs) 

ที่เป็นที่รูจ้ักทั่วไป คือ Maslow พบว่า ความตอ้งการจำเป็นต้องมีหลายระดับ ตัง้แต่ระดับ 

พืน้ฐานถึงระดับสูงและไม่ว่ามนุษย์หรอืสัตว์จำเป็นต้องได้รับการตอบสนองความต้องการ

จำเป็นพืน้ฐานก่อน Maslow ได้นำเสนอลำดับขั้นในรูปพีระมิดความตอ้งการจำเป็นในช่วงปี 

ค.ศ. 1960 เรียกว่า Maslow’s hierarchy of needs ซึ่งมีลำดับความต้องการจำเป็น ดังนี้ 

     1.1 ความต้องการจำเป็นด้านกายภาพ 

     1.2 ความตอ้งการจำเป็นด้านความมั่นคงปลอดภัย 

     1.3 ความต้องการจำเป็นด้านความรัก 

     1.4 ความตอ้งการจำเป็นด้านการเห็นคุณค่าในตนเอง 

     1.5 ความต้องการจำเป็นด้านการบรรลุหลักการแห่งตน 

    2. มุมมองทางการประเมิน นักประเมินทางการศกึษาหรอืทางสังคม

ให้นยิามและความหมายของคำว่า ความตอ้งการจำเป็นไว้หลากหลาย แต่ที่ปรากฏชัดเจน

สามารถจำแนกได้เป็น 2 กลุ่ม คอื  

     กลุ่มที่ 1 ความต้องการจำเป็น คือ ความแตกต่าง ความขาดแคลน 

การนยิาม ความตอ้งการจำเป็นในยุคนีใ้ห้ความสำคัญกับการศกึษาผลต่างของสภาพ 

ที่เกิดขึน้จรงิกับสภาพที่พึงประสงค์อยากใหเ้กิด แม้จะมีการนยิามความต้องการจำเป็น

ตามความแตกต่าง แต่นักวิชาการก็ยังมมีุมมองที่จำแนกได้เป็นสองกลุ่ม กลุ่มแรก นิยาม

ความตอ้งการจำเป็นตามมิติของความแตกต่างระหว่างสภาพที่เป็นอยู่และที่ควรจะเป็น 

กลุ่มที่สอง นิยามความต้องการจำเป็นตามมิติของความแตกต่างระหว่างสภาพที่เป็นอยู่จริง

เช่นกัน แต่เพิ่มมติิของสภาวะของความเสียหายที่เกิดขึน้ตามมาความขาดแคลนที่เกิดขึ้น

ไม่ได้รับการตอบสนอง 

     กลุ่มที่ 2 ความต้องการความจำเป็น คือ ประโยชน์ที่ได้รับนักวิชาการ

ใหค้ำนิยามของความต้องการจำเป็นที่ยอมรับส่วนใหญ่ คือ นิยามความแตกต่าง (Discrepancy 

definition) ไม่ค่อยเหมาะสม ปัญหาของนยิามนีอ้ยู่ระดับที่พึงประสงค์ ซึ่งมักจะเป็นอุดมคติ

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



99 

เกินไปไม่สามารถปฏิบัติได้ และในความคิดเห็นของแต่ละคน การกำหนดระดับที่ควรจะ

เป็นก็แตกต่างกัน และยกตัวอย่างประกอบการอธิบายว่า หากถามว่าหลักสูตรในอุดมคติ 

มีลักษณะเช่นไร ก็จะมีคำตอบมากมาย และเห็นว่า ความตอ้งการจำเป็น ไม่จำเป็นต้อง

กำหนดในรูปของความแตกต่างหลายสิ่งที่เป็นสิ่งที่จำเป็นและมีอยู่ในสภาพจรงิ โดยไม่ตอ้ง

กำหนดสภาพที่ควรจะเป็น เช่น อากาศ นำ้ อาหาร เป็นต้น และการนยิามที่เห็นว่า

เหมาะสมกว่า คือ นิยามเชิงวินจิฉัย (Diagnostic needs) เป็นการกำหนดความต้องการจำเป็น

สำหรับอะไรก็ตามที่ทำให้เกิดความพอใจ (Satisfaction) และระดับความพอใจนี้ก็ขึน้อยู่กับ

บริบท (Context dependent) ความตอ้งการจำเป็นของกลุ่มหนึ่งอาจไม่ใช่สิ่งจำเป็นของคน

อีกกลุ่มหนึ่งก็ได้ แต่ต้องมาหาเลือกวิธีความต้องการจำเป็นที่สำคัญที่สุด 

   นอกจากนั้นยังได้นยิามความตอ้งการจำเป็นได้ 2 ประเภท ดังนี้ 

    1. การนยิามความจำเป็นที่อา้งองิโมเดลความแตกต่าง (Discrepance 

model) หมายถึง ความแตกต่างระหว่างสิ่งที่มุ่งหวังกับสิ่งที่เป็นอยู่จริง จำแนกเป็น 2 กลุ่ม 

กลุ่มแรกกำหนดความต้องการจำเป็นในลักษณะของความแตกต่างของผลที่เกิดขึ้น 

แต่ไม่ได้กำหนดว่าต้องมคีวามแตกต่างเท่าใด จึงจะถือว่าเป็นความต้องการจำเป็น กลุ่มที่ 2 

กำหนดความตอ้งการจำเป็นว่าเป็นความแตกต่างของผลลัพธ์ที่เกิดขึน้ก็ได้หรือไม่ใช่ก็ได้ 

เช่น มุมมองของ Scriven ให้พิจารณาจากประโยชน์ที่ได้รับหากความต้องการจำเป็น 

ได้รับนิยามตามโมเดลนี ้Scriven เรียกว่า “Performance needs” ดังตัวอย่างข้อความ 

เป็นสถานการณ์ต่อไปนี้ “องค์กรหนึ่งจำเป็นต้องมบีุคลากรที่มคีวามรู้เกี่ยวกับการวิจัย 

เพื่อสร้างความก้าวหนา้ให้กับหน่วยงานแต่ปรากฏว่าไม่มีใครมีความรูเ้รื่องการวิจัยเลย” 

ตามตัวอย่างนี้ สภาพที่ตอ้งการ (What should be) คือ บุคลากรที่มคีวามรูด้้านการวิจัย

และสภาพที่เป็นอยู่ (What is) คือ บุคลากรไม่มีความรู้ด้านการวิจัย แสดงว่าสภาพ 

ที่เป็นอยู่ไม่เป็นไปตามตอ้งการ จึงเกิดความแตกต่างขึ้น ถือว่าเกิด “ความตอ้งการจำเป็น” 

ซึ่งถือว่าเป็นความตอ้งการจำเป็น (Need) ของหน่วยงานนี้ คือ “การขาดบุคลากรที่ทำวิจัย

เป็น” ซึ่งต้องหาทางแก้ไขบอกแต่เพียงสิ่งที่องค์กรจำเป็นต้องให้ความสนใจ ดูแลแก้ไข 

    2. การนิยามความต้องการจำเป็นที่อิงโมเดลการแก้ไขปัญหา (Solution 

model Scriven) ได้ให้ขอ้เสนอแนะว่า ความตอ้งการจำเป็นไม่จำเป็นต้องกำหนดในรูปแบบ

ความแตกต่างเสมอไปแต่สามารถกำหนดเป็นสิ่งที่หากไม่ได้รับการตอบสนองจะทำให้เกิด

สภาวะไม่พึงประสงค์ขึน้ หรือสิ่งที่แสดงให้เห็นแลว้ว่ามีความจำเป็นและเป็นประโยชน์ 

ซึ่งจะต้องเสริมให้กับส่วนที่ขาดหายไปให้มคีวามสมบูรณ์ขึน้ ทำใหน้ิยามของความต้องการ 
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จำเป็นนีจ้ัดอยู่ในกลุ่มของนิยามตามโมเดลการแก้ปัญหา (Solution model) ซึ่งหมายความว่า 

สิ่งที่ตอ้งการและจำเป็นต้องทำให้ได้ หรอืทำให้เกิดหรือทำให้ม ีซึ่งหากไม่ได้รับจะอยู่ใน

สภาวะที่ไม่พึงประสงค์ นยิามนี้ Scriven เรียกว่า “Treatment needs” ดังตัวอย่างข้อความ

เป็นสถานการณ์ต่อไปนี ้“บุคลากรในหน่วยงานนีต้้องได้รับการอบรมด้านการวิจัย”  

ตามตัวอย่างนี้คำว่า “ต้องการ” (Need) ที่ใชใ้นประโยคใช้ในลักษณะของคำกริยา ข้อความ

ที่ตามมา คือ “การอบรมด้านการวิจัย” แสดงว่าชีแ้นะแนวทางในการแก้ปัญหาด้วย  

“การอบรมบุคลากรให้มีความรู้ด้านการวิจัย” ถือว่าเป็นความต้องการจำเป็นของหน่วยงานนี้ 

ถ้าเปรียบเทียบตัวอย่างที่ 1 กับตัวอย่างที่ 2 จะเห็นว่าการใหน้ิยามคคำว่า Need ไม่เหมอืนกัน 

นิยามตามโมเดลความแตกต่างจะได้รับการยอมรับมากกว่า เนื่องจากระบุความต้องการ

จำเป็นโดยเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างสภาพจริง กับสภาพที่ควรจะเป็น เป็นการ

เปิดโอกาสใหม้ีการวิเคราะห์ “ช่องว่าง” ว่ามีมากเพียงใดมีความสำคัญมากน้อยเพียงใด 

ถ้าสภาวะความแตกต่างมากพอจะต้องนำสภาวะความแตกต่างนั้นมาวางแผนเพื่อแก้ไข

ปัญหาต่อไป ในขณะที่นยิามตามโมเดลการแก้ปัญหามีข้อตกลงก่อนแล้วว่าสภาพปัญหา 

ที่เกิดขึน้ คือ บุคคลากรไม่มีความรูด้้านการวิจัย จึงมุ่งที่หาวิธีการแก้ไข ซึ่งต้องระวังอย่างยิ่ง

ในการประเมินผลความตอ้งการจำเป็นที่ได้รับถ้ายังไม่มีข้อมูลหลักฐานชัดเจนเกี่ยวกับ 

การกำหนดความต้องการจำเป็นหรอืการวิเคราะห์หาสาเหตุของความต้องการจำเป็น 

ก็ไม่ควรใช้นยิามตามโมเดลการแก้ปัญหา 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า ความตอ้งการจำเป็น (Need) หมายถึงแรงขับ

หรอืสิ่งจำเป็นที่ต้องได้รับการตอบสนองเพื่อการดำรงอยู่และการพัฒนาของมนุษย์  

ซึ่งสามารถอธิบายได้ทั้งในมุมมองทางจิตวทิยาและทางการประเมิน ในมุมมองทางการ

ประเมิน ความตอ้งการจำเป็นสะท้อนถึงความแตกต่างระหว่างสภาพที่เป็นอยู่จรงิกับสภาพ

ที่พึงประสงค์ หรอืสิ่งที่จำเป็นต่อการแก้ไขปัญหาและเพิ่มประสิทธิภาพของการดำเนินงาน 

การนยิามความต้องการจำเป็นตามโมเดลความแตกต่างได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลาย 

เนื่องจากเปิดโอกาสใหว้ิเคราะห์ช่องว่างของปัญหาอย่างเป็นระบบ ขณะที่การนิยาม 

ตามโมเดลการแก้ปัญหามุ่งเสนอแนวทางการแก้ไขโดยตรง แต่ต้องใช้ดว้ยความระมัดระวัง 

ความตอ้งการจำเป็นจงึเป็นฐานขอ้มูลสำคัญในการตัดสินใจวางแผนพัฒนาอย่างเหมาะสม

และมปีระสิทธิภาพ 
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  3. หลักการและขั้นตอนการวิจัยการประเมินความต้องการจำเป็น 

   จากการศกึษาหลักการและขั้นตอนการวิจัยของการประเมินความต้องการ

จำเป็น มีนักการศกึษาได้ให้ความหมายไว้ ดังนี้ 

    สุวิมล ว่องวาณิช (2558, หน้า 33-41) สรุปไว้ว่า การวิจัยประเมิน

ความตอ้งการจำเป็นอยู่บนพืน้ฐานหลักการสำคัญ 2 ประการ คือ 1) หลักความแตกต่าง 

(Discrepancy) หมายความว่า ในกระบวนการวิจัยประเมินความต้องการจำเป็น ผู้วิจัยอาจ

ออกแบบการวิจัยใหม้ีการเปรียบเทียบข้อมูลเกี่ยวกบัสภาพที่เป็นจริงกับสภาพที่ควรจะเป็น 

โดยอาจไม่จำเป็นต้องเก็บข้อมูลจากสภาพที่ไม่พึงประสงค์ในเชิงเปรียบเทียบ อย่างไรก็ตาม 

ความแตกต่างไม่ได้บอกถึงความตอ้งการจำเป็นเสมอไป ขึ้นอยู่กับผูว้ิจัยที่กำหนดระดับ

ความสำคัญของเป้าหมายที่พึงประสงค์ หากกำหนดไว้สูงมากความแตกต่างนั้นอาจไม่ใช่

ความตอ้งการจำเป็น เพราะฉะนั้นในการวิจัยการประเมินความต้องการจำเป็นควรกำหนด

เป้าหมายใหอ้ยู่ในระดับต่ำสุดเพื่อไม่ใหเ้กิดผลเสียหาย และ 2) หลักความสำคัญ (Importance) 

หมายความว่า สิ่งที่เป็นความตอ้งการจำเป็นที่สำคัญมาก ต้องได้รับการตอบสนองและ

จำเป็นต้องได้รับการจัดลำดับความสำคัญ (Needs Prioritization) โดยเรียงลำดับจาก 

มากไปหาน้อย ไม่ว่าผูว้ิจัยจะดำเนนิการในกิจกรรมการระบุความต้องการจำเป็น (Needs 

Identification) กิจกรรมการวิเคราะห์สาเหตุที่ทำใหเ้กิดความต้องการจำเป็น (Needs Analysis) 

หรอืกิจกรรมการกำหนดวิธีแก้ไขตามความตอ้งการจำเป็นที่เกิดขึ้น (Needs Solution) 

จะต้องมกีารจัดลำดับความสำคัญของผลการประเมินความต้องการจำเป็นในทุกกิจกรรม 

โดยเรียงลำดับจากความตอ้งการจำเป็นมากที่สุด โดยเมื่ออิงกับหลักการทั้ง 2 หลักการ 

ในกระบวนการวิจัยการประเมินความต้องการจำเป็นโดยทั่วไป จงึประกอบด้วย 5 ขั้นตอน 

ดังต่อไปนี ้

     1) การศกึษาสิ่งที่มุ่งหวัง (What should be) 

     2) การศกึษาสภาพที่เป็นอยู่จรงิในปัจจุบัน (What is) 

     3) การวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างขอ้มูลที่ได้จากการศกึษา 

ที่มุ่งหวัง และการศกึษาสภาพที่เป็นอยู่จรงิในปัจจุบัน และจัดลำดับความสำคัญของผล 

ที่เกิดขึน้ เพื่อกำหนดเป็นความตอ้งการจำเป็น 

     4) การวิเคราะห์สาเหตุที่ทำใหเ้กิดความแตกต่าง และนำความสำคัญ

ของสาเหตุมาจัดลำดับที่ทำให้เกิดความตอ้งการจำเป็น 

     5) จากข้อมูลในข้อที่ 4 สามารถนำมากำหนดแนวทางเพื่อแก้ไข 

ปัญหาที่เกิดจากสาเหตุที่ทำให้เกิดความต้องการจำเป็น 
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    Stufflebeam et al. (1995) ได้ให้ความหมายของขัน้ตอนการประเมนิ

ความตอ้งการจำเป็นไว้ ได้แก่ 

     1) ขั้นการเตรียมการก่อนจะทำการประเมินความต้องการจำเป็น 

     2) ขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการประเมนิ 

ความตอ้งการจำเป็น 

     3) ขั้นตอนการวิเคราะห์ขอ้มูลการประเมินความตอ้งการจำเป็น 

     4) ขั้นตอนการรายงานข้อมูลเกี่ยวกับการประเมนิความต้องการ

จำเป็น 

     5) ขั้นตอนการนำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับการประเมนิความต้องการ

จำเป็น 

     โดยขั้นตอนดังกล่าวไม่จำเป็นต้องเรียงลำดับการเกิด ก่อนหลัง

เสมอไป เพราะบางขัน้ตอนสามารถเกิดขึ้นได้พรอ้มกัน 

    Witkin (1995) ได้เสนอถึงขั้นตอนการประเมินความตอ้งการจำเป็น

ออกเป็น 3 ระยะ เรียกว่า Three-Phase Model โดยแบ่งออกเป็น 

     ระยะที่ 1 ก่อนการประเมิน (การสำรวจ) เป็นการเตรียมตัวก่อน

การประเมินความต้องการจำเป็น ในระยะนีจ้ะประกอบด้วย การกำหนดแผนการดำเนินการ 

การกำหนดจุดหมาย หลักการ กำหนดขอบเขตหรอืประเด็นของความตอ้งการจำเป็น  

การระบุข้อมูลที่มีอยู่ที่เกี่ยวข้องกับขอบเขตของความต้องการจำเป็น การกำหนดข้อมูล 

ที่จะรวบรวม แหล่งที่มาของข้อมูล วิธีการ เป็นต้น 

     ระยะที่ 2 ระยะการประเมิน (การเก็บรวบรวมข้อมูล) ระยะการ

เก็บรวบรวมข้อมูลและความคิดเห็นที่เกี่ยวข้องกับความตอ้งการจำเป็น เพื่อนำมาจัดลำดับ

ความตอ้งการจำเป็นก่อนหลัง โดยวิเคราะห์สาเหตุระดับต่าง ๆ และสังเคราะห์ขอ้มูล  

ในขั้นตอนนี้ อาจได้ข้อมูลสารสนเทศทั้งเชิงปริมาณและเชงิคุณภาพ 

     ระยะที่ 3 ระยะหลังประเมนิ (การนำไปประยุกต์ใช้) เป็นระยะของ

การนำผลการประเมินความตอ้งการจำเป็นมาปรับประยุกต์ใช้ โดยดำเนินการตามขั้นตอน

ดังต่อไปนี ้เรยีงลำดับความต้องการจำเป็นก่อนหลังในทุกประเด็นขององค์ประกอบ  

การพิจารณาแนวทางแก้ไข การพัฒนาองค์ประกอบในการแก้ไขปัญหาของการประเมิน

ความตอ้งการจำเป็น การนำเสนอผลการรวบรวมข้อมูล 
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   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การวิจัยประเมินความตอ้งการจำเป็นตั้งอยู่บน

หลักการสำคัญ 2 ประการ ได้แก่ หลักความแตกต่าง ซึ่งมุ่งเปรียบเทียบระหว่างสภาพ 

ที่เป็นอยู่จรงิกับสภาพที่พึงประสงค์ เพื่อระบุช่องว่างของปัญหาที่ควรได้รับการพัฒนา 

และหลักความสำคัญ ซึ่งเน้นการจัดลำดับความต้องการจำเป็นจากมากไปหาน้อย เพื่อให้

การตัดสินใจแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างมีประสทิธิภาพและเหมาะสม โดยกระบวนการวิจัย

ประเมินความตอ้งการจำเป็น ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน คือ 1) ศกึษาสภาพที่มุ่งหวัง  

2) ศกึษาสภาพที่เป็นอยู่จริง 3) วิเคราะห์ความแตกต่างและจัดลำดับความสำคัญ  

4) การวิเคราะห์สาเหตุของความแตกต่าง และ 5) การกำหนดแนวทางแก้ไขปัญหา  

ซึ่งการประเมนิความต้องการจำเป็น เป็นกระบวนการเชิงระบบ ตัง้แต่การเตรียมการ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การรายงาน และการนำเสนอผล ซึ่งขั้นตอน

ต่าง ๆ ดำเนนิการควบคู่กันได้ตามบริบท และสามารถแบ่งได้เป็น 3 ระยะ ได้แก่ ระยะก่อน

การประเมนิ ระยะการประเมิน และระยะหลังการประเมิน โดยเน้นการนำผลการประเมิน

ไปใช้ในการวางแผนและพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม การวิจัยประเมินความตอ้งการจำเป็น 

จงึเป็นกระบวนการที่ช่วยให้การพัฒนาเป็นไปบนพืน้ฐานของข้อมูลเชิงประจักษ์ ตรงตาม

ความตอ้งการที่แท้จริง 

  4. การจัดลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น 

   จากการศกึษาการจัดลำดับความสำคัญของความตอ้งการจำเป็น  

มีนักการศกึษาได้ให้ความหมายไว้ ดังนี้ 

    สุวิมล ว่องวาณิช (2562, หน้า 275-279) การจัดลำดับความต้องการ

จำเป็นเป็นขั้นตอนสุดท้ายของการระบุความต้องการจำเป็น เป็นการวิเคราะห์หาสาเหตุ

และการกำหนดแนวทางแก้ไขปัญหา โดยการจัดลำดับความตอ้งการจำเป็นโดยใช้วิธี 

Modified Priority Needs Index (PNImodified) เป็นสูตรที่ปรบัปรุงจากสูตร PNI ดั้งเดิมของ  

นงลักษณ์ วิรัชชัย และสุวิมล ว่องวาณิช ซึ่งเป็นวิธีที่หาค่าผลต่างของสภาพปัจจุบันและ

สภาพที่คาดหวัง (I-D) แล้วหารด้วยค่า D เพื่อควบคุมขนาดของความต้องการจำเป็น 

ให้อยู่ในพิสัยที่ไม่มช่ีวงกว้างมากเกินไป และใหค้วามหมายในเชงิการเปรียบเทียบเมือ่ใช้

ระดับของสภาพที่เป็นอยู่ปัจจุบันเป็นฐานในการคำนวณค่าอัตราการพัฒนาเข้าสู่สภาพ 

ที่คาดหวังของกลุ่ม ดังภาพประกอบ 7  
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สูตร  PNImodified  =  (I-D)/D 

 

ภาพประกอบ 7 การจัดลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น 

 การจัดลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น ใช้วิธีการเรียงลำดับ 

จากค่า PNImodified ที่มคี่ามากไปหาค่านอ้ย โดยข้อที่มคี่ามาก แสดงว่ามีความจำเป็นมาก 

ควรต้องได้รับการแก้ไขและพัฒนาอย่างเร่งด่วน ส่วนข้อที่มคี่านอ้ย แสดงให้เห็นว่า 

มีความตอ้งการจำเป็นน้อย 

ความคิดเห็นของนักเรยีนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

 จากการศกึษาแนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรยีน 

ด้วยหลักสูตรเสริม ผูว้ิจัยได้นำเสนอประเด็นสำคัญไว้ ดังนี้ 

  1. ความหมายของคดิเห็นของนักเรยีนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสรมิ 

   จากการศกึษาความหมายของคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริม ผูว้ิจัยได้นำเสนอประเด็นสำคัญไว้ ดังนี้ 

    ราชบัณฑติยสถาน (2532, หน้า 246) ให้ความหมายของความคิดเห็นว่า 

เป็นข้อพจิารณาความจริงจากการใชป้ัญญา ความคิดเห็นประกอบถึงแม้จะไม่ได้หลักฐาน

พิสูจน์ยนืยันได้เสมอไป 

    กาวิน กาญจนบุระ (2550, หนา้ 8) กล่าวว่า ความคิดเห็นเป็น 

การแสดงออกทางด้านความรูส้ึกของบุคคลต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งดว้ยการพูด การเขียน  

โดยมีพืน้ฐานความรูเ้ดิม ประสบการณ์และอารมณ์เป็นส่วนประกอบในความคิดเห็น  

ซึ่งความเช่ือและความคิดเห็นนีจ้ะนำไปสู่การคาดคะเนหรอืการแปรผลในพฤติกรรมต่าง ๆ 

ที่เกิดขึน้และผลการแสดงออกของความคิดเห็นนัน้บุคคลอื่นอาจจะเห็นด้วยหรอืไม่ก็ได้ 

    ชาคริยา โกรัตนะ (2564, หน้า 8) กล่าวว่า ความคิดเห็นเป็น 

การแสดงออก โดยการพูดหรอืเขียนเกี่ยวกับทัศนคตหิรอืความเชื่อหรอืค่านิยมของบุคคล 

ความคิดเห็น อาจการแสดงพฤติกรรมที่จะตอบสนองต่อสิ่งหนึ่งเป็นคำพูดพร้อมเหตุผล 

ที่บุคคลคิดขึน้มาและถ้าไม่มีคนเห็นดว้ยก็อาจเปลี่ยนคำพูดดังกล่าวได้ ดังนั้นบุคคล  

ที่มทีัศนะคติหรอืความเชื่อหรอืค่านยิมอย่างใดอย่างหนึ่ง แต่ถ้าไม่แสดงความคิดเห็น 

ออกมาก็จะไม่มีบุคคลใดทราบเลยว่าบุคคลนั้นมีทัศนคติความเชื่อหรอืค่านิยมเช่นใดและ 

ความคิดเห็นอาจจะเปลี่ยนแปลงได้เมื่อกาลเวลาเปลี่ยนแปลงไป 
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    Hilgard (1962, p. 626) กลา่วว่า ความคิดเห็น คือ การพิจารณา

ตัดสินใจหรอืความเชื่อที่นำไปสู่ความคาดคะเนหรือการแปรผลในพฤติกรรมหรอืเหตุการณ์

ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 

    Kolasa (1969, p. 46) ใหค้วามหมายว่า ความคิดเห็นเป็นการแสดงออก

ของแต่ละบุคคลในการที่จะพิจารณาข้อเท็จจริงอย่างใดอย่างหนึ่ง หรอืเป็นการประเมินผล

สิ่งใดสิ่งหนึ่งจากสถานการณ์แวดล้อมต่าง ๆ หรอืเป็นการตอบสนองสิ่งเร้าที่ตอ้งถูกจำกัด 

แต่เป็นสิ่งเร้าที่ได้รับอิทธิพลมาจากความคิดโน้มเอียง 

    Best (1977, p. 169) กล่าวว่า ความคิดเห็นคอื การแสดงออก 

ในด้านความเชื่อและความรู้สึกแต่ละบุคคล โดยการพูดที่นำไปสู่การคาดคะเน  

หรอืการแปลผลในพฤติกรรมหรอืเหตุการณ์ 

    Webster (1998, p. 950) ความคิดเห็น หมายถึง ความเชื่อที่ไม่ได้

ตั้งอยู่บนความรู้สกึในใจของบุคคลใดบุคคลหนึ่งที่พิจารณา ตัดสินใจ เพื่อการประเมินค่า

ของสิ่งต่าง ๆ 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริม หมายถึง ความเชื่อในการตัดสินใจเกี่ยวกับความรูส้ึกและเหตุผล 

ของแตล่ะบุคคล ว่ามีความเห็นอย่างไร โดยขึน้อยู่กับสภาพแวดล้อมที่ได้รับ 

  2. องค์ประกอบของความคดิเห็นของนักเรยีนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสรมิ 

   จากการศกึษาองค์ประกอบของคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริม ผูว้ิจัยได้นำเสนอประเด็นสำคัญไว้ ดังนี้ 

    กิจฐเชต ไกรวาส (2554, หน้า 3) ได้สรุปองค์ประกอบของความคิดเห็น 

ได้แก่ ปัจจัยส่วนบุคคล คือ ปัจจัยที่มผีลต่อความคิดเห็นของบุคคลโดยตรง เช่น เพศ อายุ 

รายได้ และปัจจัยสภาพแวดล้อม คือ ปัจจัยที่มผีลต่อความคิดเห็นของบุคคลโดยอ้อม เช่น 

สื่อมวลชน กลุ่มที่เกี่ยวข้องและครอบครัว 

    ภูษณิษา ปัจชามาตย์ (2560, หน้า 15) องค์ประกอบของคิดเห็นว่า 

การเห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วยกับสิ่งใดสิ่งหนึ่งเกิดขึน้ด้วยการพูด เขียน หรอืสื่อสารใหบุ้คคล

อื่นได้รับรู้โดยอาศัยพืน้ฐานความรูแ้ละประสบการณ์ค่านิยม สภาพแวดล้อม อารมณ์

ความรูส้ึกของบุคคลนั้น ซึ่งเป็นองค์ประกอบให้เกิดปฏิกิรยิาตอบสนองและความคิดเห็น 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



106 

แต่ละบุคคลอาจเป็นที่ยอมรับหรอืปฏิเสธ โดยสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามกาลเวลาและ

สภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่ การเรียนรู้เขา้ใจในสิ่งต่าง ๆ ที่พบเห็นในชวีิตประจำวัน  

หรอืมาจากประสบการณ์ที่เกิดจากสิ่งหนึ่งที่มผีลกระทบต่อจติใจโดยแบ่งได้ทั้งในทางที่ดี 

ได้แก่ การยอมรับ และในทางที่ไม่ดี ได้แก่ การปฏิเสธ ซึ่งอาจมรีะดับธรรมดา และรุนแรง 

ทั้งนีข้ึน้อยู่กับความรูส้ึกนึกคิดของผู้นั้น 

    Triandis (1971, pp. 2-3) กล่าวว่า องค์ประกอบของความคิดเห็น

สามารถแบ่งได้ ดังนี้ 

     1) องค์ประกอบด้านความรู้ ได้แก่ ความรู้ ความคิดที่บุคคล 

มีต่อสิ่งเร้า ซึ่งอาจจะเป็นบุคคลหรอืสภาวการณ์ใด ๆ ความรู ้ความคิดดังกล่าวจะเป็น 

ส่วนกำหนดทิศทางของความคิดเห็นของบุคคล กล่าวคือ ถ้าบุคคลมีความรูแ้ละการตดิต่อ

กับสิ่งเร้าครบถ้วนแล้ว บุคคลจะมีความคิดเห็นต่อสิ่งเร้าในทางบวก 

     2) องค์ประกอบด้านความรู้สึก ได้แก่ อารมณ์ หรอืความรูส้ึก 

ต่อบุคคลต่อสิ่งเร้าอย่างใดอย่างหนึ่ง ความรูส้ึกดังกล่าวจะกำหนดทิศทางความคิดเห็น คือ 

ถ้ามีความรู้สกึดี บุคคลจะมีความคิดเห็นทางบวกต่อสิ่งนั้น แต่ถ้ามีความรูส้ึกไม่ดีต่อสิ่งนั้น

บุคคลจะมคีวามคิดเห็นในทางลบ 

     3) องค์ประกอบด้านพฤติกรรม ได้แก่ พฤติกรรมของบุคคล 

ที่แสดงออกต่อสิ่งเร้าอย่างใดอย่างหนึ่ง พฤติกรรมดังกล่าวจะแสดงความคิดเห็นของบุคคล 

คือ ถ้าแสดงออกอย่างชัดเจนแสดงว่ามีความคิดเห็นเป็นบวกเป็นลบแน่นอน 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า องค์ประกอบของคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน

ด้วยหลักสูตรเสริม ประกอบด้วย ความรู้ ความรู้สกึ และพฤติกรรม ที่มตี่อสิ่งเร้าจากบุคคล 

สภาวการณ์ หรอืกระบวนการอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งอาจจะแสดงออกในทางบวก  

หรอืทางลบตามความรูส้ึกต่อสิ่งนั้น 

  3. การวัดความคดิเห็นของนักเรยีนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสรมิ 

   จากการศกึษาการวัดความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วย 

หลักสูตรเสริม ผูว้ิจัยได้นำเสนอประเด็นสำคัญไว้ ดังนี้ 

    วัลลภ รัฐฉัตรานนท์ (2545, หนา้ 102-117) ได้ศกึษาการวัด 

ความคิดเห็นที่นยิมใช้อย่างแพร่หลายมี 4 วิธี คอื  
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     1) วิธีแบบสเกลวัดความต่างทางศัพท์ (S-D Scale) เป็นวิธีวัด

ทัศนคต ิหรอืความคิดเห็น โดยอาศัยคุณสมบัติที่มคีวามหมายตรงกันข้าม เช่น ดี–เลว 

ขยัน-ขีเ้กียจ เป็นต้น 

     2) Likert-Scale เป็นวิธีการสร้างมาตรวัดทัศนคติ หรอืความคิดเห็น

ที่นยิมกันมากที่สุด เพราะเป็นวิธีสร้างมาตรวัดที่ง่ายประหยัดเวลา ผู้ตอบสามารถแสดง

ทัศนคต ิในทางชอบหรอืไม่ชอบ โดยยึดอันดับความชอบหรอืไม่ชอบ ซึ่งอาจมคีำตอบ 

ในการเลือก 5 หรอื 4 คำตอบ และให้คะแนน 

     3) Guttman Scale เป็นวิธีการสร้างมาตรวัดออกเป็นปริมาตรแล้ว

เปรียบเทียบตำแหน่งของความคิดเห็นหรอืทัศนคตใินทางเดียว และเสมอืนว่าสเกล 

ที่มช่ีวงห่างเท่ากัน  

     4) Thurstone Scale เป็นวิธีการสรา้งมาตรวัดออกเป็นปริมาตร

แล้วเปรียบเทียบตำแหน่งของความคิดเห็นหรอืทัศนคติในทางเดียว และเสมือนว่าเป็นสเกล

ที่มช่ีวงห่างเท่ากัน 

    Best (1977, p. 171) กล่าวว่า การวัดระดับความคิดเห็นโดยทั่ว ๆ ไป 

ว่าจะต้องมีองค์ประกอบ 3 อย่าง คือ บุคคลที่จะถูกวัด สิ่งเร้าและมีการตอบสนอง 

ซึ่งจะออกมาในระดับสูงต่ำมากน้อย วิธีวัดความคิดเห็นนั้น โดยมากจะใช้ตอบแบบสอบถาม

และการสัมภาษณ์ โดยใหผู้้ที่จะตอบคำถามเลือกตอบแบบสอบถามและผูถู้กวัดจะเลือกตอบ

ความคิดเห็นของคนในเวลานั้น การใช้แบบสอบถามสำหรับวัดความคิดเห็นนั้นใช้การวัด

แบบลิเคิร์ท โดยเริ่มดว้ยการรวบรวมหรอืการเรียบเรียงข้อความที่เกี่ยวกับความคิดเห็น

จะต้องระบุให้ผูต้อบตอบว่าเห็นด้วยหรอืไม่เห็นด้วย กับข้อความที่กำหนดให้ ซึ่งข้อความ 

แต่ละข้อความจะมีความคิดเห็นเลือกตอบออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่ เห็นด้วยอย่างยิ่ง เห็นด้วย 

ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย และไม่เห็นดว้ยอย่างยิ่ง ส่วนการให้คะแนนขึ้นอยู่กับข้อความว่าเป็นไป

ในทางเดียวกัน (เชิงนิยมหรือไม่นยิม) เป็นข้อความเชิงบวก Positive หรอืข้อความเชิงลบ 

Negative  

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การวัดความคิดเห็นเป็นกระบวนการสำคัญที่ใช้

ในการศกึษาทัศนคติและการรับรู้ของผู้เรียน โดยสามารถดำเนินการได้หลายรูปแบบ เช่น 

สเกลวัดความต่างทางศัพท์ (Semantic Differential Scale) มาตราส่วนลิเคิร์ท (Likert Scale) 

กัตต์แมนสเกล (Guttman Scale) และเธอร์สโตนสเกล (Thurstone Scale) ซึ่งแต่ละวิธี 

มีลักษณะและความเหมาะสมแตกต่างกัน ทั้งนี ้วิธีที่นยิมใช้มากที่สุด คือ มาตราส่วนลิเคิร์ท  
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เนื่องจากสามารถสร้างและใช้ได้ง่าย อีกทั้งสามารถสะท้อนระดับความคิดเห็นของผูต้อบได้ 

อย่างเป็นลำดับขั้น นอกจากนี้ การวัดความคิดเห็นควรประกอบด้วยองค์ประกอบสำคัญ 

ได้แก่ ผู้ตอบ สิ่งเร้า และการตอบสนอง ซึ่งมักดำเนินการผ่านแบบสอบถามหรือการสัมภาษณ์  

โดยใหผู้ต้อบแสดงระดับความเห็นด้วยหรอืไม่เห็นดว้ยต่อข้อความที่กำหนด ดังนัน้  

การเลือกใช้เครื่องมอืวัดความคิดเห็นควรคำนึงถึงความเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ 

ของการวจิัย และลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง เพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือ โดยวิธีการ 

วัดความคิดเห็นที่ผูว้ิจัยนำมาเลือกใช้ คือ วิธีของลเิคิร์ท (Likert’s Method) 

งานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 ในการวิจัยการพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจัยได้

ศกึษางานวิจัยและบทความต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

  1. งานวจิัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเสรมิ 

   สมพร หลิมเจรญิ (2552, หน้า 159-162) ได้ศึกษาการพัฒนา 

หลักสูตรเสริมเพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ สำหรับนักเรียนช่วงช้ันที่ 2 ผลการศกึษาได้

องค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์ 2 มิติ คอื 1) มิติด้านการคิด 2) มติิดา้นจติใจ และ

บุคลิกภาพ หลักสูตรเสริมมีสาระสำคัญ ประกอบด้วย แนวคิดหลักการ วัตถุประสงค์ 

โครงสร้างของหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้และการวัดและประเมินผล 

ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยคะแนนความคิดสร้างสรรค์ สูงกว่านักเรียน

กลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักเรียนกลุ่มทดลองมรีะดับ 

ความคิดเห็นต่อหลักสูตรเสริมอยู่ในระดับดีมาก 

   แสง โชติบุญ (2559, หนา้ 202-206) ได้พัฒนาหลักสูตรเสริมสร้าง

ความฉลาดทางสุขภาวะตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบมีส่วนร่วมและการเรียนรู้โดยการกำกับ

ตนเอง สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับช้ันประถมศกึษา

ปีที่ 4-6 โรงเรียนบ้านสงเปื่อย ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2557 ที่มคีะแนนความฉลาด 

ทางสุขภาวะต่ำกว่าเปอร์เซ็นต์ไทล์ที่ 25 จำนวน 30 คน การวิเคราะห์ขอ้มูลใช้การวิเคราะห์ 

ทั้งเชงิปริมาณและเชงิคุณภาพ สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที แบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อน-หลังการใชห้ลักสูตร 
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ข้อมูลเชิงคุณภาพ ใชก้ารวิเคราะห์เนือ้หา (Content analysis) ผลการวิจัยพบว่า 1) นักเรียน

ที่เรยีนด้วยหลักสูตรเสริมสร้างความฉลาดทางสุขภาวะ ตามแนวคิดการเรียนรู้ 

แบบมีส่วนร่วมและการเรียนรูโ้ดยการกำกับตนเอง มคีวามฉลาดทางสุขภาวะหลังเรียน 

สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 2) นักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

สร้างความฉลาดทางสุขภาวะ ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมและการเรียนรู้ 

โดยการกำกับตนเองมกีารพัฒนาความฉลาดทางสุขภาวะในระดับขั้นการพัฒนาที่สูงขึ้น  

และ 3) นักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริมสร้างความฉลาดทางสุขภาวะ ตามแนวคิด 

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมและการเรียนรู้โดยการกำกับตนเอง มีความพึงพอใจ ต่อการเรียน

ด้วยหลักสูตรเสริมอยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตัง้ไว้ที่ระดับมาก อย่างมีนัยสำคัญ

ทางสถิตที่ระดับ .01 

   จำเนียร พรหมรัตนพงศ์ (2560, หน้า 104-107) ได้ศึกษาการพัฒนา

หลักสูตรเสริมการคิดอย่างมีวจิารณญาณ สำหรับผูเ้รียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 2 โรงเรียน

วิทยาราษฎร์รังสรรค์ จังหวัดฉะเชงิเทรา ผลการศกึษาได้องค์ประกอบหลักสูตรเสริม  

4 องค์ประกอบ คอื 1) การกำหนดวัตถุประสงค์ (Objective) 2) การเลือกเนื้อหาสาระและ

ประสบการณ์การเรียนรู้ (Content and Experience) 3) การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

(Experience Organization) และ 4) การประเมินผลการเรียนรู้ ผลการวิจัยพบว่า หลังการใช้

หลักสูตรเสริมฯ ค่าเฉลี่ยคะแนนการคิดอย่างมีวจิารณญาณของผูเ้รียนกลุ่มทดลองและ

กลุ่มควบคุมแตกต่างกัน โดยผูเ้รียนกลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยคะแนนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

สูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผู้เรียนกลุ่มทดลองมคีวามคิดเห็น

ต่อการเรียนรูต้ามหลักสูตรเสริมการคิดอย่างมวีิจารณญาณด้วยวิธีการสอนแบบสืบเสาะ

แสวงหาอยู่ในระดับมาก คือ มคี่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.89 

   พันทิวา กุมภโิร (2560, หน้า 220-224) ได้ศกึษาการพัฒนาหลักสูตรเสริม

ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบองิบริบทโดยใช้ปัญหาเป็นฐานเพื่อเสริมสร้างทักษะและกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร์ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 ผลการศกึษาการพัฒนาหลักสูตร

มี 3 ขัน้ตอน คอื 1) ศกึษาข้อมูลพืน้ฐาน 2) สรา้งหลักสูตร และ 3) ทดลองใช้หลักสูตร 

ผลการวิจัยพบว่า ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนหลังการทดลอง 

สูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เนื่องจากการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูต้ามแนวคิดการเรียนรูแ้บบอิงบริบทโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ทั้ง 5 ขั้นตอน ได้แก่  

ขั้นเสนอสถานการณ์บริบทของปัญหา ขัน้ทำความเข้าใจบริบทและปัญหาข้ันดำเนินการ 
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ศกึษาค้นคว้า ขั้นการสังเคราะห์ข้อมูล และขั้นสรุปและประเมินผล เจตคติของนักเรียน 

หลังทดลองสูงกว่าก่อนทดลองอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และความพึงพอใจ

ของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริมที่พัฒนาขึน้อยู่ในระดับมากที่สุด 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรเสริม 

ส่วนใหญ่ให้ความสำคัญกับการออกแบบหลักสูตรอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมองค์ประกอบ

สำคัญ ได้แก่ ที่มาและความสำคัญวัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ  

และการวัดประเมินผล โดยเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญและเชื่อมโยงกับบริบทจรงิของผูเ้รียน 

ผลการวิจัยพบความสอดคล้องกันว่า หลักสูตรเสริมสามารถพัฒนาทักษะ ความสามารถ

ความคิด และคุณลักษณะของผู้เรยีนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ทั้งด้านความคิดสร้างสรรค์ 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณ ทักษะทางคณิตศาสตร์ และความฉลาดทางสุขภาวะ อีกทั้ง 

ยังส่งผลให้ผูเ้รียนมีเจตคติและความพึงพอใจต่อการเรียนรูใ้นระดับสูง แสดงใหเ้ห็นว่า 

การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ที่หลากหลาย เช่น การใช้ปัญหาเป็นฐาน การสืบเสาะแสวงหา

ความรู ้และการเรียนรูแ้บบมีส่วนร่วม เป็นแนวทางสำคัญที่ช่วยส่งเสริมศักยภาพของผูเ้รียน

ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิผล 

  2. งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน ์

   ณัฐพร ฐิติมโนวงศ์ (2562, หน้า 70-71) ได้ศึกษาการส่งเสริมการคิด

อย่างมีวจิารณญาณและเจตคติเชิงวิทยาศาสตร์ด้วยนวัตกรรมห้องเรียนกลับด้านเรื่อง หิน 

ดิน แร่ และธรณีกาล สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย ผลการวิจัยพบว่า นักเรียน

ที่เรยีนด้วยนวัตกรรมห้องเรียนกลับด้าน เรื่อง หิน ดนิ แร่ และธรณีกาล มีการคิดอย่างมี

วิจารณญาณโดยรวมและรายด้าน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตทิี่

ระดับ .05 เมื่อวิเคราะห์เป็นรายด้าน นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยด้านความสามารถในการระบุ

ปัญหาสูงที่สุด และด้านความสามารถในการนิรนัยต่ำที่สุด นักเรียนมีเจตคติเชิงวิทยาศาสตร์

หลังเรยีนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยหลังเรยีนนักเรียน 

มีคะแนนเจตคติเชิงวิทยาศาสตร์ ดา้นความเป็นปรนัยสูงที่สุด และด้านความรอบคอบ 

ในการลงขอ้สรุปมีคะแนนเฉลี่ยต่ำที่สุด 

   Watson & Glaser (1964, pp. 11-12) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณกับความสามารถในการอ่าน โดยกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียน

เกรด 9 จำนวน 3 โรงเรียน ในรัฐมิสซรี่ (Missouri) จำนวน 318 คน ผลการวิจัยพบว่า  
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การคิดอย่างมีวจิารณญาณมีความสัมพันธ์กับความสามารถในการอ่าน นอกจากนี้ 

ยังอธิบายเพิ่มเติมว่าบุคคลต้องมีความสามารถในการอ่าน จงึจะทำแบบวัดการคิดอย่างมี

วิจารณญาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากข้อคำถามในแบบทดสอบ ต้องอาศัยกิจกรรม

ทางสมองที่ยุ่งยาก ซบัซอ้นต้องรับรู้เกีย่วกบัคำศัพท์และเข้าใจประโยค บคุคลที่มคีวามสามารถ

ในการอ่านดีกว่า ซึ่งวัดจากแบบทดสอบการอ่าน บุคคลที่ได้คะแนนจากแบบทดสอบ 

การอ่านต่ำ จะได้คะแนนในการทำแบบทดสอบการคิดอย่างมีวจิารณญาณต่ำ ด้วยบุคคล

ที่ได้คะแนนจากแบบทดสอบการอ่านสูงจะได้คะแนนในการทำแบบทดสอบการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ 
   Hudgins & Edelman (1986, pp. 333-342) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการสอน

การคิดอย่างมีวจิารณญาณ สำหรับนักเรียนระดับ 4 และระดับ 5 โดยใช้รูปแบบ 

การอภิปรายกลุ่มย่อย ซึ่งมีครูเป็นผู้นำการอภปิราย ตัวอย่างประชากรเป็นครูที่สมัครใจ

เข้าร่วมโครงการของนักเรียนระดับ 4 และระดับ 5 จำนวนชัน้ละ 5 คน และนักเรียน 

ในชั้นที่ครูเข้าร่วมโครงการ จำนวน 10 หอ้ง นักเรียนเหล่านี้ตอ้งทำแบบทดสอบการคิด

อย่างมีวจิารณญาณ ก่อนที่จะเข้าร่วมกลุ่มอภปิราย แบบทดสอบ ประกอบด้วย 4 ส่วน  

ซึ่งเกี่ยวข้องกับการอ้างอิงความสามารถในการใชเ้หตุผลเชิงอุปนัย และการสรุปข้อมูล 

จำนวน 54 ข้อ แบบทดสอบนีห้าความเชื่อถือ โดยใช้วธิีทดสอบซ้ำ กลุ่มทดลองจะได้ฝึก 

การอภิปรายกลุ่มย่อยกับครูของตน ผลการวิจัยพบว่า พฤติกรรมการพูดของครูน้อยลง 

จำนวนการพูดในการอภปิรายกลุ่มย่อยของนักเรียนเพิ่มขึน้ และพฤติกรรมทางการพูด 

ของนักเรียนที่เปลี่ยนไปโดยการหาหลักฐานของนักเรียนมคีวามถี่เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบ

กับความถี่ในการสรุป มีการค้นหาหลักฐานจากผู้อื่นเพิ่มขึน้ และแสดงความเห็นด้วยและ

ไม่เห็นดว้ยกับข้อสรุปและหลักฐานของผูอ้ื่นเพิ่มขึ้นแต่ไม่พบการเปลี่ยนแปลงบทบาท 

ของครูมาเป็นผู้ให้ขอ้มูลหรือข้อสรุปและเป็นผูน้ำ ในการค้นหาซึ่งพบว่า การเป็นผู้นำ  

ในการค้นหาข้อมูลของครูมีน้อย และไม่พบว่าคะแนนจากแบบทดสอบการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของกลุ่มทดลองภายหลังการทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม 
   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นกระบวนการ

สำคัญที่ช่วยใหผู้้เรียนสามารถวิเคราะห์ขอ้มูล พิจารณาหลักฐาน และตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 

ซึ่งมีความสัมพันธ์กับทักษะด้านการอ่าน การสื่อสาร และการแสวงหาข้อมูลอย่างรอบคอบ 

งานวิจัยส่วนใหญ่ พบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้อภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ค้นหาหลักฐาน และวิเคราะห์ข้อมูลดว้ยตนเอง เช่น การเรียนรู้
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แบบหอ้งเรียนกลับด้าน การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม และการอภิปรายกลุ่มย่อยสามารถ

ส่งเสริมการคิดอย่างมีวจิารณญาณได้อย่างมปีระสิทธิภาพ อีกทั้งยังช่วยพัฒนาเจตคติที่ดี

ต่อการเรียนรู้และการใชเ้หตุผลอย่างเป็นระบบ ซึ่งสอดคล้องกับการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

ในปัจจุบันที่ผูเ้รียนจำเป็นต้องมคีวามสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูล ข่าวสาร และแยกแยะ 

ความน่าเชื่อถือของขอ้มูลก่อนตัดสินใจเชื่อหรอืเผยแพร่ต่อไป 

  3. งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ 

เข้าถงึ พัฒนา” 

   นรนิทร์ สุวรรณโชติ (2564, หนา้ 190-193) ได้ศึกษาการพัฒนารูปแบบ

การจัดการตนเอง โดยใช้ศาสตร์พระราชาเพื่อเสริมสร้างความอยู่ดีมีสุขของเกษตรกร 

ในเขตภาคกลางตอนล่าง 1 โดยใช้ระเบียบวิธีการวิจัยและพัฒนา (Research and Development: 

R&D) 2 ผลการศกึษาได้รูปแบบการจัดการตนเองโดยใช้ศาสตร์พระราชาเพื่อเสริมสร้าง

ความอยู่ดีมสีุขของเกษตรกรในเขตภาคกลางตอนล่าง 1 ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ  

ซึ่งทำขึน้เพื่อเป็นโมเดลในการทดลอง ได้แก่ 1) S = Self-development (การพัฒนาตนเอง)  

2) S = Self-management (จัดการตนเอง) 3) S = Social economy (เศรษฐศาสตร์เชิงสังคม) 

4) S = Satisfaction (ความพอใจ) 5) S = Sustainable (ยั่งยืน) โดยมีปัจจัยแห่งการสร้าง

ความอยู่ดีมสีุขให้สำเร็จ ประกอบไปด้วย 4 ปัจจัย คือ 5.1) เกษตรกรมีความรูเ้กี่ยวกับ

ศาสตร์พระราชา 5.2) มกีารพึ่งพาตนเอง 5.3) มีความอยู่ดีมีสุขเป็นที่ตัง้ 5.4) เห็นคุณค่า

ของศาสตร์พระราชา ผลการวิจัยพบว่า การทดลองใชรู้ปแบบการจัดการตนเองโดยใช้

ศาสตร์พระราชาเพื่อเสริมสร้างความอยู่ดีมสีุข เปรียบเทียบความรูก้่อนและหลังอบรม 

พบว่า ผูเ้ข้ารับการอบรมมีคะแนนเฉลี่ยก่อนการอบรมเท่ากับ 10.72 และคะแนนเฉลี่ย 

หลังการอบรมเท่ากับ 15.17 จากการทดสอบทางสถิติโดยการทดสอบค่าที พบว่า คะแนน

ความรูห้ลังการอบรมสูงกว่าคะแนนความรูก้่อนการอบรมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 ผลประเมินความพึงพอใจการอบรมการทดลองใช้รูปแบบ พบว่า มคีวามพึงพอใจ

อยู่ในระดับมาก 

   จารุวรรณ ตาลสุกเรือง (2565, หนา้ 176-178) ได้พัฒนารูปแบบ 

การบริหารตามศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา พบว่า องค์ประกอบการบริหารตามศาสตร์พระราชา 

เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา 

ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการบริหารตามศาสตร์พระราชา 2) กระบวนการ
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บริหารตามศาสตร์พระราชา 3) คุณภาพสถานศกึษาตามศาสตร์พระราชา 4) ปัจจัยความสำเร็จ

จากการบริหารงานตามศาสตร์พระราชา สามารถนำมาสร้างเป็นรูปแบบการบริหารตาม

ศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษา ซึ่งเมื่อนำรูปแบบไปประเมินความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ พบว่า 

ความเป็นไปได้ในการนำไปใช้อยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.43) และความเป็นประโยชน์อยู่ใน

ระดับมากที่สุด (X̅ = 4.68) 

   ณรงค์วัฒน์ มิ่งมิตร  (2565, หนา้ 20) ได้ศึกษา องค์ความรู้แห่งศาสตร์

พระราชา พบว่า องค์ความรู้ที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดชบรมนาถ

บพิตร พระราชทานแก่ปวงชนชาวไทย ผ่านโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ครอบคลุม

เรื่อง น้ำ ป่าไม้ ดิน การเกษตร การส่งเสริมอาชีพ สาธารณสุข สวัสดิการสังคม การศกึษา 

การคมนาคม การสื่อสาร สิ่งแวดล้อม การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศนวัตกรรมและ

เศรษฐกิจพอเพียง อาจกล่าวได้ว่าศาสตร์พระราชาเป็นองค์ความรู้ที่ช่วยเกื้อหนุนชีวิต 

ความเป็นอยู่ในทุกด้านของประชาชน และเป็นแนวทางในการพัฒนาและการบริหารประเทศ

แบบยั่งยืน ศาสตร์พระราชาเป็นองค์ความรู้ที่ได้สะสมและพัฒนาเป็นลำดับขั้นตอน 

มาอย่างต่อเนื่องเป็นเวลายาวนานถึง 70 ปี เป็นศาสตร์ที่ทันสมัย มีศูนย์กลางการเรียนรู้ 

และการแก้ไขปัญหาอยู่ที่การพัฒนาคนและการพัฒนาประเทศแบบยั่งยืนบนพื้นฐาน 

ของความพอเพียง เพื่อประโยชน์สุขแก่ประชาชนและส่งผลถึงมนุษยชาติทั้งปวงให้สามารถ

ดำรงชีวติได้อย่างมั่นคง สันติสุข และยั่งยืน นอกจากนั้น แนวทางในการพัฒนาตาม

กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชายังสามารถจำแนกได้ 5 ประการ คือ 1) แนวทางการเรียนรู้

ศาสตร์พระราชา โดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 2) แนวทางการเรยีนรู้ศาสตร์พระราชา

โดยมิต ิ“ภูมิสังคม” 3) แนวทางการเรยีนรู้ศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“หลักการทรงงาน  

23 ข้อ” 4) แนวทางการเรยีนรูศ้าสตร์พระราชาโดยมิติ “การสร้างคนด้วยการศกึษาและ

การเรียนรู”้ และ 5) แนวทางการเรยีนรู้ศาสตร์พระราชาโดยมิตหิลัก 3 ป. ได้แก่ ปฏิบัติ 

ปริยัต ิและปฏิเวธ 

   พศนิ สินมา และอำพล บุดดาสาร (2567, หน้า 120-123) ได้ศกึษาศาสตร์

พระราชากับงานสังคมสงเคราะห์ ผลการศกึษาพบว่า ศาสตร์พระราชาเป็นองค์ความรู ้

นวัตกรรม และแนวคิด ซึ่งเป็นภูมิปัญญาของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร อันเป็นหลักการ วธิีการ กระบวนการ 

ในการดำเนินโครงการพระราชดำริ โดยมีเป้าหมายเพื่อการแก้ไขปัญหา และการพัฒนา 
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คุณภาพชีวติของประชาชนผูป้ระสบปัญหาความเดือดร้อนใหม้ีความเป็นอยู่ที่ดสีามารถ

ช่วยเหลอืพึ่งพาตนเองได้ องค์ความรู้เกี่ยวกับศาสตร์พระราชากับงานสังคมสงเคราะห์ คอื 

ศาสตร์พระราชาในมิติ การเข้าใจ เข้าถึง พัฒนา ที่นำมาบูรณาการร่วมกับงานสังคม 

สงเคราะห์ระดับบุคคล ชุมชน และสังคม และนำไปสู่การพัฒนาสังคมที่มคีวามยั่งยืน  

การทรงงานในพื้นที่พระองค์ทรงเก็บข้อมูล ทั้งทางด้านกายภาพและขอ้มูลทางด้านสังคม 

ในอีกทางหนึ่งก็จะเป็นการสร้างความเข้าใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องฝ่ายราชการ รวมถึงทรง

สอบถามขอ้มูลจากประชาชนในพื้นที่ ซึ่งเป็นผู้ที่จะได้รับการแก้ปัญหา ซึ่งอาจกล่าวได้ว่า

ทรงดำเนินการเพื่อ “เข้าใจ” และขณะเดียวกันก็เป็นการ “เข้าถึง” ด้วย จากนั้นเป็นการแก้ไข

ปัญหาตามที่พระองค์ท่านได้ทรงกำหนดเป็นแนวทาง คือ การ “พัฒนา” มีดังนี ้เข้าใจ 

หมายถึง ทำอะไรต้องเข้าใจปัญหา เข้าใจหนทางแก้ไข เข้าใจกระบวนการจัดการ และปรับ

ความเข้าใจระหว่างผูใ้ห้กับผูร้ับเสียก่อน ย่อมทำให้เข้าใจซึ่งกันและกัน เข้าถึง หมายถึง 

เมื่อเกิดความเข้าใจระหว่างกันแล้ว ตอ้งเข้าถึงการกระทำ อาศัยความร่วมมอืจากทุกฝ่าย 

ที่เกี่ยวข้อง เข้าถึงเครื่องไม้เครื่องมอืและวัสดุอุปกรณ์ และความสามัคคีในการร่วมมอื 

ร่วมไม้กันทำงาน พัฒนา หมายถึง เมื่อทุกฝ่ายมีความเข้าใจและเข้าถึงกันแล้ว การพัฒนา 

ก็จะดำเนินการไปอย่างยั่งยืน ไม่ส่งผลกระทบต่อระบบสังคม เศรษฐกิจ การเมือง การพัฒนา

เป็นสิ่งที่นำไปสู่ความสมดุล มั่นคง และยั่งยืน 

   จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง 

พัฒนา” เป็นองค์ความรูแ้ละแนวทางการพัฒนาที่ในหลวงรัชกาลที่ 9 ทรงพระราชทาน 

แก่ประชาชนชาวไทย เพื่อใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

อย่างยั่งยนื โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคน การพึ่งพาตนเอง และการดำเนินชีวติตามหลัก 

ความพอเพียง ทั้งนี้ กระบวนการ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นแนวคิดสำคัญที่เน้นการศกึษา

ปัญหาและบริบทอย่างลกึซึง้ การสร้างความเข้าใจและความร่วมมอืกับผูท้ี่เกี่ยวข้อง  

ก่อนนำไปสู่การพัฒนาอย่างเหมาะสม เน้นการเรียนรูแ้ละพัฒนาอย่างเป็นระบบ เริ่มจาก

การทำความเข้าใจปัญหาและบริบทของผูเ้รียนหรอืชุมชน การเข้าถึงและสร้างความร่วมมอื

กับผูเ้กี่ยวข้อง และนำไปสู่การพัฒนาอย่างเหมาะสม สมดุล และยั่งยืน ซึ่งสามารถประยุกต์ใช้

ในการจัดการศกึษาและพัฒนาผูเ้รียนให้เกิดคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในสังคมปัจจุบัน

ได้อย่างมคีุณภาพ 
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  4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรยีนรู้แบบรวมพลัง 

   นภศร มิลนิทานุช (2561, หน้า 87-88) ได้ศึกษาการพัฒนาทักษะ 

การทำงานเป็นทีม และจิตสาธารณะ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 นักเรียนห้องเรียน

พิเศษวิทยาศาสตร์ (สสวท.) ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมอืในสาระหนา้ที่พลเมือง วัฒนธรรม

และการดำเนนิชีวติ ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้แบบร่วมมอืมีทักษะ 

การทำงานเป็นทีมหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

เมื่อพจิารณาภาพรวม พบว่า หลังการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมอื นักเรียนมีทักษะ 

การทำงานเป็นทีมในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และมีจิตสาธารณะหลังเรยีนสูงกว่า

ก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาภาพรวม พบว่า หลังการ

จัดการเรยีนรู้แบบร่วมมอื นักเรียนมจีติสาธารณะสูงขึ้นกว่าก่อนการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก 

ซึ่งเป็นไปตามสมมตฐิานที่กำหนดไว้ 

   สุนิศา สุริยะโชติ (2563, หน้า 70-71) ได้ศึกษาการจัดการเรียนรู้ 

โดยใช้การจัดการเรียนรูแ้บบรวมพลังร่วมกับเทคนิค KWDL เพื่อพัฒนาความสามารถ 

การแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ และทักษะการรวมพลัง ของนักเรียนระดับ 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 4 ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

โดยใช้การจัดการเรียนรูแ้บบรวมพลังหลังเรียน สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 และความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที่จัดการเรียนรู้ 

โดยใช้การจัดการเรียนรูแ้บบรวมพลังร่วมกับเทคนิค KWDL สูงกว่านักเรียนที่ได้รับ 

การจัดการเรียนรูโ้ดยวิธีปกติ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

   อธิวัฒน์ สิมบุตร (2566, หนา้ 95-96) ได้ศกึษาการพัฒนาความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์และการรวมพลังทำงานเป็นทีมของนักเรียนมัธยมศกึษาตอนต้น โดยใช้

กระบวนการเรียนรู้แบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน ผลการวิจัยพบว่า สมรรถนะการรวมพลัง

ทำงานเป็นทีมของนักเรียนมัธยมศกึษาปีที่ 1 มีแนวโน้มเพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง ในทุกวงจร

การปฏิบัติการ โดยเมื่อจบวงจรปฏิบัติการที่ 3 พบว่า นักเรียนมสีมรรถนะการรวมพลัง

ทำงานเป็นทีมอยู่ในระดับดีมาก จำนวน 37 คน คิดเป็นรอ้ยละ 94.87 ระดับดี จำนวน 2 คน 

คิดเป็นร้อยละ 5.13 ผลการประเมินสูงขึ้น เป็นผลมาจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ

เรียนรู้แบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน ที่มกีารจัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้มกีารปฏิสัมพันธ์

ซึ่งกันและกัน คนเก่งช่วยคนอ่อน แบ่งหนา้ที่รับผดิชอบแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ร่วมกัน

วางแผนและลงข้อสรุป ตลอดจนการสรุปองค์ความรูแ้ละนำเสนอในรูปแบบจัดนทิรรศการ

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



116 

หนา้ช้ันเรยีน การนำเสนอผลงานหน้าชัน้เรียน ช่วยเปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้ลงมอืปฏิบัติ

และแสดงความคิดเห็นของตนเอง แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างสมาชิกในทีม รวมถึง

ร่วมกันแบ่งหน้าที่รับผดิชอบภาระงานตามความถนัดของตน และช่วยกันคิดวิเคราะห์ความรู้

ที่ได้จากการทำกิจกรรมและรวมพลังสรุปองค์ความรูท้ี่ได้สรา้งช้ินงานและแบ่งหน้าที่กัน

เพื่อนำเสนอ 

   Lazarowitz, Sharan & Steinberg (1980, pp. 99-104) ได้ศึกษา 

ผลการเรียนแบบร่วมมอืรวมพลัง โดยวัดพฤติกรรมการจัดสรรรางวัลแก่ตนเองและผูอ้ื่น 

ในลักษณะที่เสียสละร่วมมือและแข่งขันโดยกำหนดในกลุ่มการทำงานแบบร่วมมอื  

ส่วนกลุ่มควบคุมทำงานตามลำพัง ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองมพีฤติกรรม 

การจัดสรรรางวัลและเลือกทำกิจกรรมร่วมมอืกันมากกว่ากลุ่มควบคุม 
 จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การเรียนรู้แบบรวมพลังเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้

ที่เน้นการทำงานร่วมกัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการมปีฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน 

เพื่อร่วมกันสร้างองค์ความรู้และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ งานวิจัยส่วนใหญ่ พบว่า  

การจัดการเรียนรู้แบบรวมพลังและการเรียนรู้แบบร่วมมือสามารถพัฒนาทักษะสำคัญ 

ของผูเ้รียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งด้านการทำงานเป็นทีม การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา 

และจติสาธารณะ โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้ร่วมกันวางแผน แบ่งหน้าที่ รับผิดชอบงาน 

และช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน อีกทั้งยังช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความสามารถในการสื่อสาร 

กล้าแสดงความคิดเห็น และเกิดความรับผดิชอบต่อกลุ่ม ส่งผลใหผ้ลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

และพฤติกรรมการทำงานร่วมกันสูงขึน้ ซึ่งสะท้อนใหเ้ห็นว่าการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

เป็นแนวทางสำคัญที่ช่วยพัฒนาผูเ้รียนทั้งด้านความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิผล มห
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บทที่ 3 

วิธีดำเนินการวจิัย 

 การวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินการในลักษณะของการวิจัยและพัฒนา 

(Research and Development) เพื่อมุ่งพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ 

เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

ผูว้ิจัยได้ดำเนินการวิจัย โดยแบ่งเป็น 4 ระยะ ดังต่อไปนี้ 

  ระยะที่ 1 การศกึษาข้อมูลพื้นฐาน 

   ผูว้ิจัยได้ดำเนินการศกึษาข้อมูลพืน้ฐาน เพื่อกำหนดข้อมูลพืน้ฐาน 

ที่มคีวามจำเป็นและความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรเสริม ซึ่งแบ่งการศึกษาและ

วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน เป็น 4 ขั้น คอื 

    ขั้นที่ 1 วิเคราะหอ์งค์ประกอบและตัวชี้วัดเกี่ยวกับการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

    ขั้นที่ 2 ตรวจสอบยืนยันข้อมูลโดยผูเ้ชี่ยวชาญ  

    ขั้นที่ 3 ศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวังและความตอ้งการจำเป็น

เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์  

    ขั้นที่ 4 วิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตรเสริม หลักการ แนวคิด

ทฤษฎีที่จะนำมาประยุกต์ใช้ 

  ระยะที่ 2 การยกร่างหลักสูตรเสริม 

   ผูว้ิจัยได้ดำเนินการยกร่างหลักสูตรเสริม จากข้อมูลพื้นฐานที่สรุปได้จาก

ระยะที่ 1 มขีั้นตอนดำเนินการ 3 ขั้น ดังนี้ 

    ขั้นที่ 1 พัฒนาร่างหลักสูตรเสริม 

    ขั้นที่ 2 ตรวจสอบร่างหลักสูตรเสริม 

    ขั้นที่ 3 ปรับปรุงร่างหลักสูตรเสริมก่อนนำไปทดลองใช้ 
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  ระยะที่ 3 การทดลองใชห้ลักสูตรเสริม 

   ผูว้ิจัยนำร่างหลักสูตรเสริมที่ได้จากระยะที่ 2 ไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง

ที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 

  ระยะที่ 4 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรเสริม 

   ผูว้ิจัยได้นำผลจากการทดลองในระยะที่ 3 มาวิเคราะห์เปรียบเทียบ 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ และวิเคราะห์ความคิดเห็น 

ของนักเรียนที่เรยีนด้วยหลักสูตรเสริม และนำสารสนเทศที่ได้จากการวัดและประเมินผล 

มาพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรในส่วนที่ยังบกพร่องก่อนนำเผยแพร่ต่อไป 

 รายละเอียดในแต่ละระยะของการวจิัย มดีังนี้ 

ระยะท่ี 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 

 ผูว้ิจัยได้ศึกษาข้อมูลพืน้ฐานเพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ โดยได้ดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 

  ขั้นที่ 1 วิเคราะห์องค์ประกอบและตัวชีว้ัดของการคิดอย่างมีวจิารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ลักษณะของบุคคลที่มกีารคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ แนวทางการพัฒนา เทคนิควิธีการ แนวทางการวัดและประเมินการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ โดยวิเคราะห์และสังเคราะห์จากเอกสาร 

งานวิจัย และบทความที่เกี่ยวข้องจากแหล่งเรียนรูต้่าง ๆ เช่น ตำรา วารสาร เว็บไซต์  

และอื่น ๆ แลว้จัดทำร่างองค์ประกอบและตัวชีว้ัดของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ ผลจากการศกึษา สรุปได้ว่า องค์ประกอบที่สำคัญของการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 11 ตัวชี้วัด ดังนี้  

   องค์ประกอบที่ 1 การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) 

ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) สามารถเรียนรูเ้ทคนิคการสบืค้น เช่น Keywords หัวเรื่อง 

และ 2) สามารถใช้เครื่องมือในการสบืค้นจากแหล่งข้อมูล เช่น Google YouTube TikTok 

และ Facebook 

   องค์ประกอบที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) 

ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) สามารถวิเคราะห์ผลการสบืค้นตรงกับความตอ้งการ 

ครบถ้วน และทันเวลา และ 2) สามารถแยกแยะข้อมูล ความคิดเห็น และความรู้สึก 
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   องค์ประกอบที่ 3 การประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) 

ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) สามารถวิเคราะห์ข้อมูลได้ถูกต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ 

มีความน่าเชื่อถือ มทีี่มา และทันสมัย และ 2) ตัดสินใจเลือกแหล่งขอ้มูลที่ต้องการ 

จากการใช้สื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมวีิจารณญาณ 

   องค์ประกอบที่ 4 การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) ประกอบด้วย 

2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) สามารถผลติผลงาน เช่น Infographic video และการสร้างคอนเทนต์ 

ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อใหค้วามรู้เกี่ยวกับข่าวปลอม หรอืการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์อย่างปลอดภัย เป็นต้น และ 2) สามารถอธิบายความถูกต้องเชิงเนื้อหา การใช ้

Creative Commons ลิขสิทธิ์ทางผลงาน 

   องค์ประกอบที่ 5 การมสี่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate) 

ประกอบด้วย 3 ตัวชีว้ัด ได้แก่ 1) สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอ และเป็นผูเ้ผยแพร่

ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ต่อการทำงาน และการดำรงชีวติประจำวันได้ 2) มีความสามารถ 

รับมอืกับผูไ้ม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้งระราน (Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) 

เช่น การแจ้งรายงานโพสต์ที่ไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดที่แสดงความเกลียดชัง 

(Hate Speech) และ 3) สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ เช่น กิจกรรมพลเมืองดียุคดิจทิัล 

กิจกรรมการใช้สื่ออย่างปลอดภัย 

  ขั้นที่ 2 ตรวจสอบยืนยันองค์ประกอบและตัวชีว้ัดของการคดิอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี ้ 

   1. คัดเลือกผูท้รงคุณวุฒิ ซึ่งผูว้ิจัยได้กำหนดคุณสมบัติ ใหม้ีความหลากหลาย

ครอบคลุมด้านหลักสูตรและการวิจัย ในระดับอุดมศึกษา จำนวน 3 คน ด้านการจัดการเรียน

การสอนเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ เทคโนโลยี

สารสนเทศ ในระดับอุดมศกึษา จำนวน 2 คน และในระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐาน จำนวน 2 คน 

และด้านการนเิทศการจัดการเรียนการสอน จำนวน 3 คน รวมทั้งสิน้ 10 คน มีหลักเกณฑ์

ในการคัดเลือก ดังนี้ 

    1.1 ด้านหลักสูตรและการวิจัยในระดับอุดมศกึษา เป็นผูท้ี่มผีลงาน

การเขียนตำราหรอืเขียนบทความเกี่ยวกับหลักสูตรและการวิจัย และมีประสบการณ์ 

ในการสอน ด้านหลักสูตรและการวิจัย ไม่น้อยกว่า 10 ป ี
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    1.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ เป็นผูท้ี่ผลงานด้านการจัดการเรียนการสอน 

เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ในระดับอุดมศกึษา สำเร็จการศกึษาในระดับปริญญาเอก และในระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

มีวทิยฐานะไม่ต่ำกว่าระดับครูเช่ียวชาญ (คศ.4) และมีประสบการณ์ในการสอน ไม่น้อยกว่า 

10 ปี 

    1.3 ด้านการนเิทศการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นผู้ที่ทำหน้าที่

ส่งเสริม นิเทศ และติดตาม หรอืมีผลงานวิจัยหรือเขียนบทความเกี่ยวกับการเสริมสรา้ง

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ มีประสบการณ์ไม่น้อยกว่า 10 ปี 

และมีวทิยฐานะไม่ต่ำกว่าระดับศกึษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ (คศ.3) 

   2. สร้างเครื่องมอืในการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบ 

และตัวชีว้ัดเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ มีลักษณะ 

เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีหลักเกณฑ์ 

ดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2556, หนา้ 120-121) 

    5 หมายถึง มคีะแนนความเหมาะสมมากที่สุด 

    4 หมายถึง มคีะแนนความเหมาะสมมาก 

    3 หมายถึง มคีวามเหมาะสมปานกลาง 

    2 หมายถึง มีคะแนนความเหมาะสมนอ้ย 

    1 หมายถึง มคีะแนนความเหมาะสมนอ้ยที่สุด 

   3. นำแบบประเมินที่สร้างขึ้นไปเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสม และปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

   4. ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและและตัวชีว้ัดเกี่ยวกับ 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์จากผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 10 ท่าน 

ได้แก่ 

    4.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศตวรรษ มะละแซม อาจารย์ประจำ 

คณะครุศาสตร์ สาขาวิชาสังคมศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เป็นผูเ้ช่ียวชาญ 

ด้านหลักสูตรและการสอน 
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    4.2 ผูช่้วยศาสตราจารย์พีรญา ทองเฉลิม อาจารย์ประจำคณะครุศาสตร์ 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  

เป็นผู้เช่ียวชาญด้านการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

    4.3 ดร.ผกาพรรณ วะนานาม อาจารย์ประจำคณะครุศาสตร์ 

สาขาวิชาคณิตศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เป็นผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตร 

และการสอน  

    4.4 ดร.สาวิตรี เถาว์โท อาจารย์ประจำคณะครุศาสตร์ สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี เป็นผู้เช่ียวชาญด้านการคิด 

อย่างมีวจิารณญาณ 

    4.5 ดร.อรุณรุ่ง โยธะสิงห์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ สำนักงาน

ศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร เป็นผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอน 

    4.6 ดร.สุรพร พงษ์สุวรรณ ศกึษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ สำนักงาน

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร เป็นผู้เช่ียวชาญด้านการวัดและประเมินผล 

    4.7 ดร.บำเพ็ญ วรบุตร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร เป็นผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอน 

    4.8 นางสุภาภรณ์ ภูดนิทราย ครูเชี่ยวชาญ สำนักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร เป็นผู้เช่ียวชาญด้านการวัดและประเมินผล 

    4.9 นายบัญชา ชินโณ ครูชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร เป็นผู้เช่ียวชาญด้านการจัดการเรยีนการสอน 

    4.10 นายทนงศักดิ์ ทินบุตร ครูชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร เป็นผู้เช่ียวชาญด้านการจัดการเรยีนการสอน 

   5. นำข้อมูลที่ได้จากการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและ

ตัวชี้วัดเกี่ยวกับการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์มาวิเคราะห์แลว้

เทียบกับเกณฑ์การพิจารณา 

  ขั้นที่ 3 ศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และความตอ้งการจำเป็น

เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น โรงเรียนในสหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2568 โดยผู้วจิัยได้ดำเนินการตามลำดับ 

ดังนี้ 
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   1. กำหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

    1.1 ประชากร คือ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น สหวทิยาเขต

ลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 

2568 จำนวน 2,946 คน โดยจำแนกตามระดับช้ันของนักเรียน ดังนี ้1) ระดับมัธยมศกึษา 

ปีที่ 1 จำนวน 1,069 คน 2) ระดับมัธยมศกึษาปีที่ 2 จำนวน 963 คน และ 3) ระดับ

มัธยมศกึษาปีที่ 3 จำนวน 914 คน 

    1.2 กลุ่มตัวอย่าง คอื นักเรียนระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนต้น  

สหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศกึษา 2568 ได้มาจากการสุ่มแบบแบ่งช้ัน Stratified Random Sampling) ดังนี้ 

     1.2.1 กำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของ Krejcie & 

Morgan (1970, pp. 607-610) ระดับความเชื่อมั่นในการสุ่มเลือกกลุ่มตัวอย่าง 95%  

จากจำนวน 2,946 คน ได้กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 356 คน 

     1.2.2 กำหนดให้ขนาดโรงเรียนเป็นช้ันขอ้มูล ซึ่งมี 3 ขนาด ได้แก่ 

โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ โรงเรียนขนาดใหญ่ และโรงเรียนขนาดกลาง แล้วดำเนินการสุ่ม

อย่างง่ายจากโรงเรียนแต่ละขนาดมาร้อยละ 12 คน จงึได้กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 356 คน 

ดังตาราง 11 
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ตาราง 10 จำนวนกลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง  

             และความตอ้งการจำเป็นเกี่ยวกับการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้ 

             สื่อสังคมออนไลน์ 

โรงเรียน ขนาดโรงเรียน 

จำนวนนักเรียน

ระดับชัน้มัธยม 

ศึกษาตอนต้น 

(คน) 

ร้อยละ 12  

ของนักเรียน

ระดับชัน้มัธยม 

ศึกษาตอนต้น 

(คน) 

1. โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ขนาดใหญ่พิเศษ 946 116 

2. โรงเรียนกุดบากพัฒนศึกษา ขนาดใหญ ่ 690 83 

3. โรงเรียนธรรมบวรวิทยา ขนาดใหญ ่ 433 52 

4. โรงเรียนส่องดาววทิยาคม ขนาดกลาง 477 57 

5. โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจรญิวิทยา ขนาดกลาง 283 34 

6. โรงเรียนวาริชวทิยา ขนาดกลาง 117 14 

รวม 2,946 356 

 

   2. สร้างแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง 

และความตอ้งการจำเป็น เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น โดยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผู้วจิัย

สร้างขึ้น แบ่งเป็น 3 ตอน คือ 

    ตอนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  

มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check list) 

    ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดของการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์      

    ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะอื่น ๆ  

เป็นแบบคำถามปลายเปิด (Open-ended question) จำนวน 1 ข้อ 

   3. นำแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสม และปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
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   4. นำแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา  

โดยการหาค่าดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) จากผู้เช่ียวชาญ จำนวน 3 ท่าน ได้แก่ 

    4.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์พีรญา ทองเฉลิม อาจารย์ประจำคณะครุศาสตร์ 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  

เป็นผู้เช่ียวชาญด้านการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

    4.2 ดร.ผกาพรรณ วะนานาม อาจารย์ประจำคณะครุศาสตร์ 

สาขาวิชาคณิตศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เป็นผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตร 

และการสอน เป็นผูเ้ชี่ยวชาญด้านการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

    4.3 ดร.อรุณรุ่ง โยธะสิงห์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ สำนักงาน

ศกึษาธิการจังหวัดสกลนคร เป็นผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอน 

   5. คัดเลือกข้อคำถามที่มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 

0.60-1.00 ซึ่งข้อคำถามแต่ละข้อมคีวามสอดคล้องกับจุดประสงค์ในการสอบถาม สามารถ

นำไปใช้ได้ 

   6. วิเคราะห์หาคุณภาพของแบบสอบถามนักเรียนเพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน 

สภาพที่คาดหวัง และความต้องการจำเป็นเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณใช้สื่อสังคม

ออนไลน์ โดยการหาค่าอำนาจจำแนกรายข้อ (r) ด้วยวิธีวิเคราะห์หาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

ของข้อคำถาม (Item total correlation) และหาค่าความเชื่อมั่น rtt โดยใช้วธิีสัมประสิทธิ์แอลฟา

ของครอนบัค (Cronbach’s alpha coefficient) ตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ที่ r  0.20 และดำเนินการ

วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน และสภาพที่คาดหวัง เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์โดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) โดยมีเกณฑ์การแปรระดับ ดังนี้ 

    ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง สภาพที่คาดหวังในระดับมากที่สุด 

    ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง สภาพที่คาดหวังในระดับมาก 

    ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง สภาพที่คาดหวังในระดับปานกลาง 

    ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง สภาพที่คาดหวังในระดับน้อย 

    ค่าเฉลี่ย 1.00-2.00 หมายถึง สภาพที่คาดหวังในระดับน้อยที่สุด  

     และวิเคราะห์ความต้องการจำเป็นเกี่ยวกับการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์โดยหาค่าดัชนีความตอ้งการจำเป็นแบบสมบูรณ์ 

(PNImodifild) ดังสูตร (สุวิมล ว่องวาณิช, 2550, หน้า 279) 
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PNImodifild   =     

     เมื่อ PNImodifild แทน ดัชนคีวามต้องการจำเป็นแบบสมบูรณ์ 

       I   แทน สภาพที่คาดหวัง 

       D   แทน สภาพปัจจุบัน 

     จากสูตร การหาค่าดัชนคีวามตอ้งการจำเป็นแบบสมบูรณ์ 

(PNImodifild) ถ้าค่า (PNImodifild) ที่เป็นค่าบวกมาก แสดงให้เห็นว่า ความตอ้งการจำเป็น 

จะต้องได้รับการพัฒนามากขึน้ เพื่อนำไปสู่สภาพที่คาดหวังได้ รวมถึงสามารถนำค่า (PNImodifild) 

มาเปรียบเทียบและจัดลำดับความสำคัญของความตอ้งการจำเป็นได้ ซึ่งการจัดลำดับ

ความต้องการจำเป็นที่มคี่า (PNImodifild) ตั้งแต่ 0.30 ขึ้นไป (สุวิมล ว่องวาณิช, 2550 อ้างถึงใน 

สำราญ กำจัดภัย, 2560, หน้า 144) เป็นค่าที่บ่งชี้ถึงสภาพปัญหาอันเนื่องมาจากสภาพ

ปัจจุบันเกี่ยวกับการคิดอย่างมวีิจาณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียน  

และในตัวบ่งชีน้ั้น ๆ ไม่ถึงเกณฑ์ตามสภาพที่คาดหวังไว้ สำหรับเป็นเป้าหมายในการพัฒนา

หลักสูตรเสริมต่อไป 

  ขั้นที่ 4 วิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตรเสริม จากการศกึษาเอกสาร

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเสริม แนวทางการพัฒนาหลักสูตรเสริม และศึกษา

แนวคิดทฤษฎีพื้นฐานที่นำมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิด

อย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

ซึ่งประกอบด้วย (1) กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” และ  

(2) ทฤษฎีการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

ระยะท่ี 2 การยกรา่งหลักสูตรเสริม 

 ดำเนินการยกร่างหลักสูตรเสริมใหส้อดคล้องกับข้อมูลที่ได้ในระยะที่ 1 โดยผูว้ิจัย

ได้ดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 

  ขั้นที่ 1 พัฒนาร่างหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้  

   1. ออกแบบและยกร่างหลักสูตรเสริม โดยผู้วจิัยได้กำหนดกรอบร่าง

หลักสูตรเสริม โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ 8 องค์ประกอบ คอื 1) ที่มาและความสำคัญ  

2) แนวคิดทฤษฎี 3) หลักการ 4) จุดมุ่งหมาย 5) โครงสร้างเนื้อหา 6) กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 7) สื่อการเรียนรู้ และ 8) การวัดและประเมินผล รายละเอียดแต่ละองค์ประกอบ 

มีดังนี้ 
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    1.1 ที่มาและความสำคัญ เป็นการระบุสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง 

และสภาพความตอ้งการจำเป็น การคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ รวมถึงความสำคัญในการพัฒนาหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับ

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ 

    1.2 แนวคิดทฤษฎี เป็นการนำเอาหลักการทรงงานแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” และแนวคิด ทฤษฎีการเรียนรู้แบบรวมพลังมาเป็นแนวทาง 

ในการจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนาหลักสูตรเสริมให้สามารถบรรลุตามจุดมุ่งหมาย 

    1.3 หลักการ เป็นการกำหนดแนวทางหรอืทิศทางในการพัฒนา

หลักสูตรเสริมให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ โดยพิจารณาข้อมูลพื้นฐาน 

ที่ศึกษาได้ แนวคิดทฤษฎี หลักการ และองค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

    1.4 จุดมุ่งหมาย เป็นการกำหนดคุณลักษณะพฤติกรรมที่ตอ้งการ 

ให้เกิดขึ้นกับผูเ้รียน เมื่อผ่านกระบวนการต่าง ๆ ตามที่กำหนดในหลักสูตรเสริม ตลอดจน

สอดคล้องกับองค์ประกอบและตัวชีว้ัดของการคิดอย่างมวีิจาณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ 

    1.5 โครงสร้างเนื้อหา เป็นการกำหนดสาระเนือ้หาในรูปกิจกรรม 

มีการกำหนดขอบเขตหรอืจำนวนมากน้อยของสาระเนือ้หา รวมทั้งเวลาที่ใช้เพื่อใหบ้รรลุผล 

ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม ซึ่งเนื้อหาของหลักสูตรเสริม แบ่งออกเป็น 5 หน่วยการ

เรียนรู้ ดังนี้ 
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ตาราง 11 ขอบเขตของสาระเนือ้หาของหลักสูตรเสริม 

หน่วยที ่ ชื่อหน่วยการเรียนรู ้ หัวข้อเนื้อหา ระยะเวลา 

ทดสอบก่อนเรียน 

1 Facebook เล่นสนุก

อย่างมีสติ 

1.1 คุณสมบัตแิละความเป็นมาของ Facebook  

     (จำนวน 2 ชั่วโมง) 

1.2 ข้อดีและข้อเสียของ Facebook (จำนวน 1 ชั่วโมง) 

1.3 แนวทางการใช ้Facebook อย่างมสีต ิ 

     (จำนวน 1 ชั่วโมง) 

5 ชั่วโมง 

2 สนุกอย่างสร้างสรรค์ 

บน TikTok 

2.1 คุณสมบัตแิละความเป็นมาของ TikTok  

     (จำนวน 2 ชั่วโมง) 

2.2 TikTok สนุกแต่ไม่หลุดกรอบ (จำนวน 2 ชั่วโมง) 

2.3 แนวทางการใช ้TikTok อย่างสร้างสรรค์  

     (จำนวน 1 ชั่วโมง) 

5 ชั่วโมง 

3 Line ดีมีคุณคา่ 3.1 คุณสมบัตแิละความเป็นมาของ Line  

     (จำนวน 1 ชั่วโมง) 

3.2 กลุ่มไลน ์กลุ่มใจ มารยาทในการแชทไลน์  

     (จำนวน 1 ชั่วโมง) 

2 ชั่วโมง 

4 YouTube ปลอดภัย  

ใส่ใจลขิสิทธ์ิ 

4.1 YouTube ดใูห้ดี มีประโยชน์ (จำนวน 2 ชั่วโมง) 

4.2 เคารพสิทธ์ิ คิดก่อนใช ้(จำนวน 1 ชั่วโมง) 
3 ชั่วโมง 

ทดสอบหลังเรียน 

รวมระยะเวลาเรียนตลอดหลกัสูตร 15 

 

    1.6 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เป็นการกำหนดกิจกรรม 

การเรียนรูท้ี่จะนำผูเ้รียนไปสู่จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมและโครงสร้างเนื้อหา 

ของหลักสูตรเสริม โดยใช้หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เป็นการดำเนินงานในลักษณะทางสายกลางที่ทรงเนน้

การพัฒนาคน และแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ตามแนวทางที่กำหนดไว้ นำมาประยุกต์

เป็นกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” และวิธีการเรียนรู้

แบบรวมพลังในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 
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    1.7 สื่อการเรียนรู้ เป็นการกำหนดสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสม

กับระดับวัยของผูเ้รียน โดยการกำหนดสื่อการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเนื้อหาสาระและกิจกรรม

การเรียนรู้ 

    1.8 การวัดและประเมินผล เป็นองค์ประกอบที่ช้ีให้เห็นว่า 

การนำหลักสูตรเสริมไปใช้นั้นบรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมหรือไม่ หลักสูตรเสริม

เกิดผลสัมฤทธิ์มากน้อยเพียงใดและจะใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเสริม

ต่อไป 

   2. เขยีนร่างหลักสูตรเสริมตามกรอบที่กำหนด 

    ดำเนนิการเขียนร่างหลักสูตรเสริม และเอกสารประกอบหลักสูตร

ตามองค์ประกอบที่กำหนด โดยการนำข้อมูลจากการวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ประกอบ

และตัวชีว้ัดของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ที่ผ่านการตรวจสอบ

ยืนยันจากผู้ทรงคุณวุฒิในระยะที่ 1 และสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และความต้องการ

จำเป็น เกี่ยวกับการคิดอย่างมวีิจารณญาณใช้สื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น สหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศกึษา

สกลนคร ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2568 มากำหนดที่มาและความสำคัญในการยกร่าง

หลักสูตร คุณลักษณะของผู้เรียนตามองค์ประกอบและตัวชีว้ัดของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์มากำหนดเป็นจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม ข้อสรุปจากการศกึษา

แนวคิดทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักการทรงงานแห่งศาสตร์พระราชา 

“เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” ข้อสรุปจากการศกึษาแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้แบบรวมพลัง  

จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มากำหนดเป็นหลักการ แนวทางการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู ้และหลักเกณฑ์การสรา้งหลักสูตรเสริม ตลอดจนใชเ้ป็นแนวทางในการกำหนด

โครงสรา้งเนื้อหาของหลักสูตรเสริมและข้อสรุปจากการศกึษาแบบประเมินการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ รวมถึงหลักการประเมินผลหลักสูตรเสริมมาใช้

เป็นแนวทางในการกำหนดและสรา้งเครื่องมอืวัดการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ 

  ขั้นที่ 2 ตรวจสอบร่างหลักสูตรเสริม เป็นขั้นที่ผู้วิจัยนำร่างหลักสูตรเสริม 

ในขั้นที่ 1 เสนอผูเ้ช่ียวชาญเพื่อตรวจสอบร่างหลักสูตรเสริมและเอกสารประกอบ 

หลักสูตรเสริมที่จัดทำขึน้ โดยมีขั้นตอนในการดำเนินการ ดังนี้ 
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   1. จุดประสงค์ของการประเมินเพื่อตรวจสอบร่างหลักสูตรเสริม และ

เอกสารประกอบหลักสูตรเสริม มีดังนี้ 

    1.1 เพื่อประเมินความเหมาะสมของร่างหลักสูตรเสริม โดยพิจารณา

แต่ละองค์ประกอบภายในหลักสูตรเสริม ได้แก่ แนวคิด หลักการของหลักสูตรเสริม 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริม โครงสร้างเนื้อหาของหลักสูตรเสริม การจัดกิจกรรม 

การเรียนรู ้สื่อการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล ตลอดจนการประเมินความเหมาะสม 

และความสอดคล้องขององค์ประกอบต่าง ๆ ภายในเอกสารประกอบหลักสูตรเสริม 

    1.2 เพื่อประเมินความสอดคล้องของร่างหลักสูตรเสริมกับเอกสาร

ประกอบหลักสูตรเสริม 

   2. ลักษณะของเครื่องมอืเพื่อความประเมินความเหมาะสม 

ของร่างหลักสูตรเสริม และประเมินความสอดคล้อง 

    2.1 การประเมินความเหมาะสมร่างหลักสูตรเสริมในแต่ละองค์ประกอบ 

ลักษณะเครื่องมือประเมินเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คือ เหมาะสมมากที่สุด 

เหมาะสมมาก เหมาะสมปานกลาง เหมาะสมน้อย และเหมาะสมน้อยที่สุด 

    2.2 การประเมนิความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ภายใน

ร่างหลักสูตรเสริม ลักษณะเครื่องมอืประเมินเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3 ระดับ คอื 

มีความสอดคล้อง ไม่แน่ใจ และไม่สอดคล้อง 

   3. การสร้างเครื่องมอืประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้อง 

ของร่างหลักสูตรเสริม มีขั้นตอนการสร้าง ดังนี้ 

    3.1 กำหนดกรอบประเด็นที่จะประเมินโดยวิเคราะห์จากการศกึษา

รายละเอียดของโครงร่างหลักสูตรเสริม องค์ประกอบของหลักสูตรเสริม แล้วสร้างข้อคำถาม

ครอบคลุมองค์ประกอบต่าง ๆ ในหลักสูตรเสริม 

    3.2 สร้างแบบประเมินความเหมาะสมร่างหลักสูตรเสริมและ 

แบบประเมินความสอดคล้องของร่างหลักสูตรเสริม ตามกรอบประเด็นจากข้อ 3.1  

แล้วนำแบบประเมินที่สรา้งขึน้เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์ตรวจสอบความเหมาะสม

ของแบบประเมิน ตรวจสอบความสอดคล้องของข้อคำถามกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริม 

และความเหมาะสมของภาษา เนื้อหาที่ใช้ ความสะดวกในการนำไปใช้ และความสอดคล้อง

กับองค์ประกอบด้านต่าง ๆ  
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    3.3 ปรับปรุงแก้ไขแบบประเมนิตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาแล้ว 

พิมพ์ฉบับสมบูรณ์เพื่อนำไปใช้ในการประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้อง 

ของร่างหลักสูตรเสริมต่อไป 

   4. การเก็บรวบรวมข้อมูลและวเิคราะห์ขอ้มูล 

    4.1 ประเมินความสอดคล้อง (IOC) ของร่างหลักสูตรเสริม ผู้วิจัย

ดำเนนิการขอความอนุเคราะห์ผู้เช่ียวชาญ จำนวน 3 คน แล้วนำมาวิเคราะห์ค่าดัชนี 

ความสอดคล้องโดยนำผลการประเมินของผูเ้ชี่ยวชาญแต่ละท่านมาแปลงเป็นคะแนน ดังนี ้ 

     +1 แปลความว่า มคีวามสอดคล้อง 

     0 แปลความว่า ไม่แน่ใจ 

     -1 แปลความว่า ไม่สอดคล้อง 

      จากนั้น นำค่าคะแนนของทุกท่านมาวิเคราะห์โดยใช้สูตร 

ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of item objective congruence: IOC) ดังนี้ 

สูตร IOC =   

     IOC หมายถึง ดัชนคีวามสอดคล้อง 

     R  หมายถึง คะแนนความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญแต่ละท่าน 

     N   หมายถึง จำนวนผู้เช่ียวชาญ 

     เกณฑ์การประเมินที่ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ที่สอดคล้องและใช้ได้ คือ  

มีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.60-1.00 

    4.2 ประเมินร่างหลักสูตรเสริม เอกสารประกอบหลักสูตรเสริม  

ผูว้ิจัยดำเนินการขอความอนุเคราะห์ผูเ้ช่ียวชาญ จำนวน 5 ท่าน ประเมินความเหมาะสม

ของร่างหลักสูตรเสริม แล้วนำมาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

และแปลความหมาย ดังนี้ 

     ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 แปลความว่า เหมาะสมมากที่สุด 

     ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 แปลความว่า เหมาะสมมาก 

     ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 แปลความว่า เหมาะสมปานกลาง 

     ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 แปลความว่า เหมาะสมนอ้ย 

     ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 แปลความว่า เหมาะสมนอ้ยที่สุด 
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   ผูว้ิจัยได้กำหนดเกณฑ์ความเหมาะสมของร่างหลักสูตรที่ยอมรับได้ คือ 

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากขึ้นไป ถ้าไม่ถึงเกณฑ์ที่กำหนดผูว้ิจัยจะขอความคิดเห็น

เพิ่มเติมจากผูเ้ชี่ยวชาญและปรับปรุงแก้ไขตามผูเ้ชี่ยวชาญอีกครั้งหนึ่ง  

  ขั้นที่ 3 ปรับปรุงร่างหลักสูตรเสริมก่อนนำไปทดลองใช้ เป็นขั้นที่ผูว้ิจัย 

นำข้อมูลที่วิเคราะห์ได้จากขั้นที่ 2 มาเป็นเกณฑ์ในการปรับปรุงโครงร่างหลักสูตรเสริม  

โดยพิจารณา ดังนี้ 

   1. ผลของการวเิคราะห์ความเหมาะสมร่างหลักสูตรเสริมถ้ามีค่าเฉลี่ย

ตั้งแต่ 3.51 ขึน้ไป ถือว่าร่างหลักสูตรเสริมมีความเหมาะสมมาก ก็จะคงร่างหลักสูตรเสริม

ไว้ใชใ้นการทดลองจริงต่อไป แต่ถ้าค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.51 ผู้วจิัยจะพิจารณาปรับปรุง 

ในส่วนที่ได้รับข้อเสนอแนะแล้วนำร่างหลักสูตรที่ปรับปรุงแก้ไขแลว้เสนอผูเ้ชี่ยวชาญชุดเดิม 

และทำการวิเคราะห์ข้อมูลเหมอืนเดิมจนกว่าจะได้ร่างหลักสูตรที่มคีวามเหมาะสมระดับมาก 

ถ้าผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องมคี่าตั้งแต่ 0.60 ขึน้ไป จะถือว่าองค์ประกอบ

หลักสูตรเสริมมีความสอดคล้องกัน ไม่ต้องปรับปรุง แต่ถ้ามีค่าดัชนีความสอดคล้อง 

ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดก็จะดำเนินการปรับปรุงแก้ไขและดำเนนิการเสนอผูเ้ช่ียวชาญ

อีกครั้งหนึ่ง 

   2. สำหรับข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผูเ้ช่ียวชาญ ถ้าผู้เช่ียวชาญมีข้อเสนอแนะ

เพิ่มเติมในประเด็นที่สอดคล้องกันมากกว่า 3 ท่านขึน้ไป ผู้วจิัยจะพิจารณาเพิ่มเติม 

ในหลักสูตรเสริม โดยคำนึงถึงผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

ระยะท่ี 3 การทดลองใช้หลักสูตรเสริม 

 ในระยะนีเ้ป็นการนำหลักสูตรเสริมที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ 

กับกลุ่มตัวอย่างที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเพื่อศกึษาผลการทดลองใช้ของหลักสูตรเสริม  

ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

  1. แบบแผนการทดลองใช้หลักสูตรเสริม 

   ในการทดลองใช้หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ผูว้ิจัยได้ใช้แบบแผนการทดลองแบบ Randomized pretest-

posttest control group design (องอาจ นัยพัฒน์, 2548, หน้า 275) โดยทำการกำหนด

กลุ่มตัวอย่างที่ใชท้ดลองเป็น 2 กลุ่ม คอื กลุ่มทดลอง กับกลุ่มควบคุม และมีการทดสอบ

ก่อนและหลังทดลองทั้ง 2 กลุ่ม ดังนี้ 
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ตาราง 12 แบบแผนการทดลองใชห้ลักสูตรเสริม 

กลุ่ม ทดสอบก่อน ให้สิ่งทดลอง ทดลองหลัง 

    

                  E (กลุ่มทดลอง)                  O1                  𝜒                O2 

                  C (กลุ่มควบคุม)                  O1                 O2 

 

   เมื่อ O1 แทน   การทดสอบก่อนการทดลอง 

     O2 แทน   การทดสอบหลังการทดลอง 

      𝜒 แทน   การเรียนด้วยหลักสูตรเสริมเพื่อเสรมิสร้างการคิด 

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา  

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 

       แทน ไม่มีการเรยีนด้วยหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา  

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 

  2. การกำหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

   2.1 ประชากร คือ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น โรงเรียนมัธยม

วาริชภูมิ สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 2 ปีการศกึษา 

2568 จำนวน 946 คน 

   2.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนต้นที่สุ่ม 

แบบแบ่งช้ัน (Stratified Random Sampling) ช้ันละ 16 คน สุ่มเข้ากลุ่มทดลอง 24 คน  

และกลุ่มควบคุม 24 คน ด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) รวมทั้งสิน้ 

48 คน 

  3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 

   3.1 หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับ

การเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ 

   3.2 เอกสารประกอบหลักสูตรเสริม ได้แก่ คู่มอืการใช้หลักสูตรและ

แผนการจัดการเรียนรู้ 

   3.3 แบบทดสอบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 
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  4. การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล ผูว้ิจัย

ดำเนนิการ ดังนี้ 

   4.1 กำหนดโครงสร้างของแบบทดสอบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น ที่ครอบคลุม

ความสามารถของนักเรียนทั้ง 5 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1 ด้านการเข้าถึงสื่อสังคม

ออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) องค์ประกอบที่ 2 ด้านการวิเคราะห์ขอ้มูลจากสื่อสังคม

ออนไลน์ (Analyze) องค์ประกอบที่ 3 ด้านประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) 

องค์ประกอบที่ 4 ด้านการสร้างผลงานอย่างสรา้งสรรค์ (Create) และองค์ประกอบที่ 5 

ด้านการมีส่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Participate) 

   4.2 สร้างและหาคุณภาพของแบบทดสอบการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ แบบปรนัย มขีั้นตอน ดังนี้ 

    4.2.1 ศกึษาเอกสารและตำราที่เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ เนือ้หาของหลักสูตรระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น และวิธีการ

สร้างแบบทดสอบแบบปรนัย 

    4.2.2 กำหนดจุดประสงค์แบบทดสอบและทำตารางวิเคราะห์

แบบทดสอบตามจุดประสงค์ และเนือ้หาของแบบทดสอบ เพื่อกำหนดคำถามให้ครอบคลุม

จุดประสงค์ และเนือ้หาตามจำนวนข้อทดสอบที่ตอ้งการ 

    4.2.3 สร้างแบบทดสอบวัดการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคม 

ออนไลน์ เป็นลักษณะข้อสอบแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก โดยมีเกณฑ์การใหค้ะแนน 

คือ ตอบถูก ได้ 1 คะแนน ตอบผดิหรอืตอบมากกว่า 1 ตัวเลือก หรอืไม่ตอบ ได้ 0 คะแนน 

สร้างขอ้สอบขึน้ ฉบับละ 80 ขอ้ และต้องการใชจ้ริงฉบับละ 40 ขอ้ 

    4.2.4 นำแบบทดสอบที่สรา้งขึ้น เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของประเด็นคำถาม ภาษาทีใ่ช้ และปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ 

    4.2.5 นำแบบทดสอบที่สรา้งขึ้นไปให้ผู้เช่ียวชาญชุดเดิมกับขั้นตอน

การตรวจสอบร่างหลักสูตรเสริม พิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา โดยหาค่า

ดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.60-1.00 ผลปรากฏว่า ทุกข้อคำถามมีค่าดัชนี

ความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.60-1.00 
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    4.2.6 นำแบบทดสอบที่ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญไป

ทดลองใช้กับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 2 ปีการศกึษา 2568 จำนวน 30 คน 

ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบ 

    4.2.7 นำผลการตรวจขอ้สอบมาวิเคราะห์รายข้อเพื่อหาค่าความยาก 

ค่าอำนาจจำแนก และค่าความเชื่อมั่น โดยใช้เกณฑ์ค่าความยาก (P) ระหว่าง 0.20-0.80 

ค่าอำนาจจำแนก (r) มากกว่าหรอืเท่ากับ 0.20 และค่าความเช่ือมั่นทั้งฉบับ (Reliability) 

โดยใช้สูตร KR-20 ของ คูเดอร์ รชิาร์ดสัน (Kuder Richardson) ให้ได้ค่าความเช่ือม่ันเท่ากับ 

0.80 ขึน้ไป แล้วทำการคัดเลือกข้อสอบที่มคีวามเหมาะสมไว้ 40 ข้อ ได้ค่าอำนาจจำแนก 

ค่าความยาก และค่าความเชื่อม่ัน  

    4.2.8 จัดพิมพ์แบบทดสอบเพื่อนำไปใช้ทดลองจริงต่อไป  

  5. ทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูลตามแผนที่วางไว้ ซึ่งผู้วิจัยดำเนินการ ดังนี้ 

   5.1 ดำเนนิการทดลองทั้งสองกลุ่มโดยวัดก่อนการทดลองพรอ้มกัน 

ด้วยแบบทดสอบวัดการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  

   5.2 กลุ่มทดลองเรียนตามหลักสูตรเสริม ตามแผนการจัดการเรยีนรู้ 

เป็นเวลา 5 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 ช่ัวโมง ส่วนกลุ่มควบคุมไม่ได้เรียนตามหลักสูตรเสริม  

   5.3 สิน้สุดการทดลองทั้งสองกลุ่มวัดหลังการทดลองพร้อมกัน 

ด้วยแบบทดสอบชุดเดิม  

ระยะท่ี 4 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรเสริม 

 หลังจากนำหลักสูตรเสริมไปทดลองใช้ในระยะที่ 3 ผูว้ิจัยได้ดำเนินการ ดังนี้ 

  1. สร้างและหาคุณภาพของแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน 

ต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม ผูว้ิจัยดำเนินการ ดังนี้ 

   1.1 กำหนดจุดมุ่งหมายและโครงสรา้งแบบสอบถามความคิดเห็น 

ของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

   1.2 สร้างและหาคุณภาพของแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน 

ต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม มีรายละเอียด ดังนี้ 
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    1.2.1 ศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบสอบถาม

ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม โดยกำหนดเป็นลักษณะมาตรวัด

ประมาณค่า 5 ระดับ ได้แก่ 5, 4, 3, 2 และ 1 ซึ่งแต่ละระดับ หมายถึง มีความคิดเห็น 

ในระดับมากที่สุด มีความคิดเห็นในระดับมาก มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง  

มีความคิดเห็นในระดับน้อย และมีความคิดเห็นในระดับน้อยที่สุด ตามลำดับ 

    1.2.2 สร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริม โดยกำหนดกรอบในการประเมิน ได้แก่ ความคดิเห็นของนักเรียน 

ต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 5 ด้าน คือ หลักสูตร ครูผูส้อน การจัดการเรียนการสอน 

สื่อการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล โดยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผู้วิจัย

สร้างขึ้นสร้างข้อคำถาม จำนวน 40 ข้อ ต้องการใชจ้ริง 20 ข้อ แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 

     ส่วนที่ 1 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริม เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ 

ตามวิธีการลิเคิร์ท (Likert Ratting Scales) โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี ้(บุญชม ศรสีะอาด, 2545, 

หนา้ 103) 

      5 หมายถึง เห็นดว้ยมากที่สุด 

      4 หมายถึง เห็นด้วยมาก 

      3 หมายถึง เห็นดว้ยปานกลาง 

      2 หมายถึง เห็นดว้ยน้อย 

      1 หมายถึง เห็นดว้ยน้อยที่สุด 

     ส่วนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

เป็นแบบคำถามปลายเปิด (Open-ended question) จำนวน 1 ข้อ 

    1.2.3 นำแบบสอบถามที่สร้างขึ้น เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของประเด็นการประเมิน ภาษาที่ใช้ และปรับปรุงแก้ไข 

ตามข้อเสนอแนะ 

    1.2.4 นำแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปให้ผู้เช่ียวชาญชุดเดิมกับขั้นตอน

การตรวจสอบร่างหลักสูตรเสริม พิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา โดยการหา

ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ผลปรากฏว่า ทุกข้อคำถามมคี่าดัชนคีวาสอดดคล้อง (IOC) 

อยู่ระหว่าง 0.60-1.00 

    1.2.5 จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพื่อนำไปใช้จริงต่อไป 
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  2. การวิเคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจัยดำเนินการ ดังนี้ 

   2.1 เปรียบเทียบการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์

ของนักเรียนกลุ่มทดลอง ก่อนและหลังการทดลองใช้หลักสูตรเสริม โดยใช้ Dependent 

Samples t-test  

   2.2 เปรียบเทียบการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์

ของนักเรียนระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยใช้ One way ANCOVA ซึ่งมีตัวแปรร่วม 

(Covariate) 1 ตัว คอื คะแนนการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

ก่อนเรียน (Pretest Score)         

   2.3 วิเคราะห์ความคิดเห็นของนักเรียนกลุ่มทดลอง โดยการหาค่าเฉลี่ย (X̅) 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตฐาน (S.D.) แล้วนำมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ ดังนี้ 

    4.50-5.00 หมายถึง มคีวามคิดเห็นในระดับมากที่สุด 

    3.50-4.49 หมายถึง มคีวามคิดเห็นในระดับมาก 

    2.50-3.49 หมายถึง มคีวามคิดเห็นในระดับปานกลาง 

    1.50-2.49 หมายถึง มคีวามคิดเห็นในระดับน้อย 

    1.00-1.49 หมายถึง มคีวามคิดเห็นในระดับน้อยที่สุด 

    2.4 วิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพที่เก็บรวบรวมระหว่างการทดลอง  

โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และสรุปผลการใช้หลักสูตรเสริมที่พัฒนาขึ้น 

  3. นำสารสนเทศที่ได้จากการวัดและประเมินผล มาพิจารณาปรับปรุงหลักสูตร

ในส่วนที่ยังบกพร่องก่อนนำเผยแพร่ต่อไป 

 การพัฒนาหลักสูตรเสริมตามขั้นตอนดังกล่าวสามารถแสดงแผนภาพ 

การดำเนินงานได้ ดังนี้ 
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ภาพประกอบ 8 ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

    ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ดว้ยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา  

    “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง  

    สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ 

ขั้นตอนการพัฒนา วิธีการ เป้าหมาย 

ระยะที่ 1  

การศึกษาข้อมลูพืน้ฐาน 

ระยะที่ 2  

การยกร่างหลักสูตรเสรมิ 

ระยะที่ 3  

การทดลองใชห้ลักสูตรเสรมิ 

ระยะที่ 4  

การประเมินและปรับปรงุ

หลักสูตรเสรมิ 

1. วเิคราะห์องค์ประกอบและตัวชีว้ัด 

ของการคิดอย่างมวีจิารณญาณ 

ในการใชส่ื้อสังคมออนไลน์ 

2. ตรวจสอบยืนยันข้อมูลโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. วเิคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพ 

ที่คาดหวัง และความต้องการจำเป็น 

4. วเิคราะห์องค์ประกอบของ 

หลักสูตรเสริม หลักการ แนวคดิทฤษฎี

พื้นฐานที่นำมาประยุกต์ใชใ้นการพัฒนา

หลักสูตรเสริม 
 

1. กำหนดร่างหลักสูตรเสรมิ 

โดยใชข้้อมูลพืน้ฐาน  

2. การตรวจสอบคุณภาพร่าง 

หลักสูตรเสรมิ โดยผู้เชี่ยวชาญ 

3. ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตาม 

ผู้เชี่ยวชาญ 

นำหลักสตูรเสรมิที่ได้ไปทดลองใชก้ับ

กลุ่มเป้าหมาย 

1. สอบถามความคิดเห็นของนักเรียน

ที่เรียนด้วยหลักสูตรเสรมิ 

2. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อเปรียบเทียบ

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ

ความคดิเห็นของนกัเรียนที่เรียน 

ด้วยหลักสูตรเสรมิ 

3. พิจารณาปรับปรุงหลักสูตรเสรมิ 

ในส่วนที่ยังบกพร่อง 

1. องค์ประกอบและตัวชี้วัดของการคดิ

อย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์ที่ผ่านการตรวจสอบจาก

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

2. แนวทาง วิธกีาร ในการพัฒนาการคิด 

อย่างมีวิจารณญาณ 

3. ข้อมูลเกี่ยวกบัสภาพปัจจุบนั 

สภาพที่คาดหวัง และความต้องการจำเป็น

เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน ์
 

ร่างหลักสตูรเสรมิที่ผ่านการตรวจสอบ

คุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญและปรับปรุง

พร้อมที่จะนำไปทดลองใช ้

1. ได้หลักสูตรเสรมิที่สามารถพฒันา

ผู้เรียนได้ตามจุดมุ่งหมาย 

2. ข้อมูลเกี่ยวกับข้อบกพร่องเกี่ยวกบั 

การใชห้ลักสูตรเสรมิ 

หลักสูตรเสรมิฉบับสมบูรณ์พร้อม 

ที่จะนำไปใช้จริงในการพัฒนาผู้เรียน 
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ครั้งนี้ ผูว้ิจัย

ขอนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น 5 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ผลการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชีว้ัดเกี่ยวกับ

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

  ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวังและความตอ้งการ

จำเป็นเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาต้น  

  ตอนที่ 3 ผลการพัฒนาหลักสูตรเสริม 

  ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

  ตอนที่ 5 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้ 

แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนต้น 

 ในแต่ละระยะ มรีายละเอียด ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ผลการประเมนิความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัด 

เกี่ยวกับการคิดอย่างมวีจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

 จากการวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ประกอบและตัวชี้วัดเกี่ยวกับการคิด 

อย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ได้ขอ้ค้นพบว่า การคิดอย่างมวีิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ มี 5 องค์ประกอบ และ 11 ตัวชี้วัด ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1  

การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ ม ี2 ตัวชี้วัด คอื 1) สามารถเรียนรู้เทคนิค 
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การสบืค้น และ 2) สามารถใช้เครื่องมอืในการสบืค้นจากแหล่งขอ้มูล องค์ประกอบที่ 2 

การวิเคราะห์ขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์ มี 2 ตัวชีว้ัด คือ 1) สามารถวิเคราะห์ผล 

การสบืค้นตรงกับความตอ้งการ ครบถ้วน และทันเวลา และ 2) สามารถแยกแยะขอ้มูล 

ความคิดเห็น และความรู้สึก อธิบายและสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างเป็นเหตุ

เป็นผลองค์ประกอบที่ 3 การประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ มี 2 ตัวชีว้ัด คือ  

1) สามารถวิเคราะห์ขอ้มูลได้ถูกต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ มีความน่าเชื่อถอื มทีี่มาและ

ทันสมัย และ 2) ตัดสนิใจเลือกแหล่งขอ้มูลที่ต้องการจากการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ได้ 

อย่างมีวจิารณญาณ องค์ประกอบที่ 4 การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ มี 2 ตัวชี้วัด คือ 

1) สามารถผลิตผลงานและการสรา้งคอนเทนต์ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม และ 2) สามารถ

อธิบายความถูกต้องเชิงเนือ้หา การใช ้Creative Commons ลิขสิทธิ์ทางผลงาน และ

องค์ประกอบที่ 5 การมสี่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ มี 3 ตัวช้ีวัด คอื 1) สามารถ

สร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและเป็นผูเ้ผยแพร่ข้อมูล ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม  

ต่อการทำงาน และการดำรงชีวติประจำวันได้ 2) สามารถรับมอืกับผูไ้ม่ประสงค์ดี 

ในการกลั่นแกล้งระรานและข่าวปลอม และ 3) สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลง โดยการจัด

กิจกรรมที่ส่งเสริมการคิดอย่างมีวจิารณญาณในใช้สื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งรายละเอียด  

พร้อมผลการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 10 คน ดังแสดงในตาราง 13 
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ตาราง 13 ผลการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัด 

             เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

รายการประเมิน X̅ S.D. ความเหมาะสม 

ด้านท่ี 1 การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access)  

   1) สามารถเรียนรู้เทคนิคการสืบค้น เช่น Keywords หัวเร่ือง  4.50 0.71 มาก 

   2) สามารถใชเ้ครื่องมือในการสบืค้นจากแหล่งข้อมูล เช่น 

Google YouTube TikTok และ Facebook 4.40 0.84 มาก 

เฉลี่ย 4.45 0.69 มาก 

ด้านท่ี 2 การวเิคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) 

   1) สามารถวเิคราะห์ผลการสบืค้นตรงกับความต้องการ 

ครบถ้วน และทันเวลา  

 

 

4.60 

 

 

0.70 

 

 

มากที่สุด 

   2) สามารถแยกแยะข้อมูล ความคิดเห็น และความรู้สกึ 

อธิบายและสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่าง 

เป็นเหตุเป็นผล 

 

 

4.50 

 

 

0.71 

 

 

มาก 

เฉลี่ย 4.55 0.55 มากที่สุด 

ด้านท่ี 3 การประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) 

   1) สามารถวเิคราะห์ข้อมูลไดถู้กต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ 

มคีวามน่าเชื่อถอื มท่ีีมาและทันสมัย  

 

 

4.50 

 

 

0.71 

 

 

มาก 

   2) ตัดสนิใจเลอืกแหล่งขอ้มูลท่ีต้องการจากการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ได้อย่างมีวจิารณญาณ 4.50 0.71 มาก 

เฉลี่ย 4.50 0.67 มาก 

ด้านท่ี 4 การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create)  

   1) สามารถผลิตผลงาน เช่น Infographic Video และการสร้าง

คอนเทนต์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อให้ความรู้

เกี่ยวกับข่าวปลอม หรอืการใชส้ื่อสังคมออนไลน์อย่างปลอดภัย 

เป็นต้น  4.60 0.70 มากที่สุด 

   2) สามารถอธิบายความถูกตอ้งเชงิเนื้อหา การใช้ Creative 

Commons ลิขสิทธ์ิทางผลงาน 4.60 0.70 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.60 0.66 มากที่สุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

รายการประเมิน X̅ S.D. ความเหมาะสม 

ด้านท่ี 5 การมสี่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Participate)  

   1) สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและเป็นผู้เผยแพร่

ข้อมูล ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม ต่อการทำงาน  

และการดำรงชวีติประจำวันได ้ 4.60 0.70 มากที่สุด 

   2) สามารถรับมอืกับผูไ้ม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกลง้ระราน 

(Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) เช่น การแจง้

รายงานโพสต์ท่ีไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดท่ีแสดง 

ความเกลียดชัง (Hate Speech)  4.40 0.84 มาก 

   3) สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกจิกรรม 

ท่ีส่งเสริมการคิดอย่างมวีจิารณญาณในใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

เช่น กิจกรรมพลเมอืงดี ยุคดจิิทัล กิจกรรมการใชส้ื่ออย่าง

ปลอดภัย 4.30 0.82 มาก 

เฉลี่ย 4.43 0.72 มาก 

เฉลี่ยทั้งสิ้น 4.50 0.63 มาก 

 

 จากตาราง 13 พบว่า ผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสม 

ขององค์ประกอบการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ สอดคล้องกัน 

ในทุกข้อทุกประเด็น ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.50, S.D. = 0.63) โดยมีค่า 

ความเหมาะสมอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.30-4.60 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานอยู่ระหว่าง 0.55-0.84) เมื่อวเิคราะห์ความเหมาะสมแยกเป็นรายด้าน พบว่า 

ด้านการเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.45 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.69) ด้านการวิเคราะห์ขอ้มูล 

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.55 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.55) ด้านการประเมินค่าขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์ 

(Valuation) มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

เท่ากับ 0.67) ด้านการสร้างผลงานอย่างสรา้งสรรค์ (Create) มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับ

มากที่สุด (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.66) และด้านการมีส่วนร่วม

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate) มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 

เท่ากับ 4.43 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.72) ซึ่งแสดงว่า องค์ประกอบการคิด 
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อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ มีความเหมาะสม สามารถนำไปใช้ใน 

การพัฒนาการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ได้ 

ตอนท่ี 2 ผลการวเิคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพท่ีคาดหวังและความต้องการ

จำเป็นเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ของนักเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาต้น 

 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวังและความต้องการจำเป็นเกี่ยวกับ

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนต้น สหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2568 จำนวน 356 คน ผูว้ิจัยนำเสนอเป็น 2 ประเด็น มีรายละเอียด 

ดังนี้ 

  1. ผลการวิเคราะห์สภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ดังตาราง 14 

ตาราง 14 ผลการวิเคราะห์สภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

เพศ จำนวน ร้อยละ 

ชาย 147 41.30 

หญิง 209 58.70 

โรงเรยีนในสหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน   

โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ 116 32.60 

โรงเรียนกุดบากพัฒนาศกึษา 83 23.30 

โรงเรียนธรรมบวรวิทยา 52 14.60 

โรงเรียนส่องดาววิทยา 57 16.00 

โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา 34 9.60 

โรงเรียนวาริชวิทยา 14 3.90 

รวม 356 100 
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 จากตาราง 14 พบว่า สภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นนักเรียน

หญิง ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น ที่อยู่โรงเรียนในสหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร 

  2. ตารางวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวังและความต้องการจำเป็น 

เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ดังตาราง 15 

ตาราง 15 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวังและความต้องการจำเป็น (PNI)  

             เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

องค์ประกอบและตวัชี้วดั 

n = 356 

PNI อันดับ สภาพปัจจุบัน (D) สภาพทีค่าดหวัง (I) 

X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 

ด้านท่ี 1 การเข้าถึงสื่อสังคม

ออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access)  

   1. สามารถเรียนรู้เทคนิค 

การสบืค้น เช่น Keywords หัวเร่ือง 3.45 0.70 ปานกลาง 4.44 0.64 มาก 0.29 

 

   2. สามารถใช้เครื่องมือ 

ในการสืบค้น จากแหล่งข้อมูล  

เช่น Google YouTube TikTok และ 

Facebook 3.27 0.78 ปานกลาง 4.09 0.92 มาก 0.25  

เฉลี่ย 3.36 0.64 ปานกลาง 4.27 0.61 มาก 0.27 5 

ด้านท่ี 2 การวเิคราะห์ข้อมูล 

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze)  

   1. สามารถวิเคราะห์ผลการสืบค้น

ตรงกับความต้องการครบถ้วน 

และทันเวลา 3.31 0.83 ปานกลาง 4.44 0.64 มาก 0.34  

   2. สามารถแยกแยะข้อมูล 

ความคิดเห็น และความรู้สกึ อธิบาย

และสรุปข้อมูลจากสื่อสังคม

ออนไลน์ได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล 3.23 0.83 ปานกลาง 4.09 0.92 มาก 0.27  

เฉลี่ย 3.27 0.70 ปานกลาง 4.27 0.61 มาก 0.31 3 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

องค์ประกอบและตวัชี้วดั 

n = 356 

PNI อันดับ สภาพปัจจุบัน (D) สภาพทีค่าดหวัง (I) 

X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 

ด้านท่ี 3 การประเมินค่าข้อมูล 

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation)  

   1. สามารถวเิคราะห์ข้อมูลได้

ถูกต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ  

มคีวามน่าเชื่อถือ มท่ีีมาและทันสมัย 3.24 0.75 ปานกลาง 3.88 0.68 มาก 0.19  

   2. ตัดสนิใจเลอืกแหล่งขอ้มูล 

ท่ีต้องการจากการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ได้อย่างมีวจิารณญาณ 3.22 0.83 ปานกลาง 4.65 0.68 มากที่สุด 0.44  

เฉลี่ย 3.23 0.68 ปานกลาง 4.27 0.54 มาก 0.32 2 

ด้านท่ี 4 การสร้างผลงาน 

อย่างสร้างสรรค์ (Create)  

   1. สามารถผลิตผลงาน เช่น 

Infographic video และการสร้าง 

คอนเทนต์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

อาทิ การผลิตสื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ

ข่าวปลอม หรอืการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์อย่างปลอดภัย เป็นต้น 3.24 0.82 ปานกลาง 4.09 0.92 มาก 0.26  

   2. สามารถอธิบายความถูกตอ้ง

เชงิเนื้อหา การใช้ Creative 

Commons ลิขสิทธ์ิทางผลงาน 3.31 0.84 ปานกลาง 4.65 0.68 มากที่สุด 0.40  

เฉลี่ย 3.27 0.70 ปานกลาง 4.37 0.70 มาก 0.34 1 

ด้านท่ี 5 การมสี่วนร่วมในการใช้

สื่อสังคม ออนไลน์ (Participate)  

   1. สามารถสร้างแพลตฟอร์ม 

เพจ นำเสนอและเป็นผู้เผยแพร่

ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมต่อ

การทำงาน และการดำรงชีวิต

ประจำวันได ้ 3.36 0.75 ปานกลาง 4.48 0.64 มาก 0.33  
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ตาราง 15 (ต่อ) 

องค์ประกอบและตวัชี้วดั 

n = 356 

PNI อันดับ สภาพปัจจุบัน (D) สภาพทีค่าดหวัง (I) 

X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 

   2. สามารถรับมอืกับผูไ้ม่ประสงค์ดี

ในการกลั่นแกลง้ระราน        

(Cyberbullying) และข่าวปลอม  

(Face News) เช่น การแจง้รายงาน

โพสต์ท่ีไม่เหมาะสมการจัดการกับ

คำพูดท่ีแสดงความเกลียดชัง  

(Hate Speech) 3.29 0.83 ปานกลาง 3.73 0.72 มาก 0.13  

   3. สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลง

โดยการจัดกจิกรรมท่ีส่งเสริม 

การคิดอย่างมวีจิารณญาณในใช้

สื่อสังคมออนไลน์ เช่น กิจกรรม

พลเมอืงดียุคดิจิทัล กิจกรรม 

การใช้สื่ออย่างปลอดภัย 3.23 0.82 ปานกลาง 4.45 0.64 มาก 0.38  

เฉลี่ย 3.29 0.62 ปานกลาง 4.22 0.50 มาก 0.28 4 

เฉลี่ยทั้งสิ้น 3.29 0.60 ปานกลาง 4.28 0.54 มาก 0.30  

 

 จากตาราง 15 พบว่า สภาพปัจจุบันของการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (X̅ = 3.29, S.D. = 0.60) เมื่อวเิคราะห์

แยกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) อยู่ใน

ระดับปานกลาง (X̅ = 3.36, S.D. = 0.64) ด้านการวิเคราะห์ขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์ 

(Analyze) อยู่ในระดับปานกลาง (X̅ = 3.27, S.D. = 0.70) ด้านการประเมินค่าข้อมูล 

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) อยู่ในระดับปานกลาง (X̅ = 3.23, S.D. = 0.68)  

ด้านการสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) อยู่ในระดับปานกลาง (X̅ = 3.27, S.D. = 0.70) 

และด้านการมีส่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate) อยู่ในระดับปานกลาง  

(X̅ = 3.29, S.D. = 0.62) ซึ่งแสดงว่า สภาพที่เป็นอยูใ่นปัจจุบันของการคิดอย่างมีวจิารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ อยู่ในระดับปานกลาง 
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 เมื่อพจิารณาความคาดหวังของการคดิอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์ที่ต้องการใหเ้กิดกับนักเรียน พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.28, S.D. = 0.54) 

เมื่อวเิคราะห์แยกเป็นรายด้าน พบว่า ดา้นการเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ 

(Access) อยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.27, S.D. = 0.61) ด้านการวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคม

ออนไลน์ (Analyze) อยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.27, S.D. = 0.61) ด้านการประเมินค่า 

ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) อยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.27, S.D. = 0.54)  

ด้านการสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) อยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.37, S.D. = 0.70) 

และด้านการมีส่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Participate) อยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.22, 

S.D. = 0.50) ซึ่งแสดงว่า ความคาดหวังของการคดิอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ที่ตอ้งการใหเ้กิดกับนักเรียน อยู่ในระดับมาก 

 เมื่อพจิารณาความตอ้งการจำเป็นของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ พบว่า โดยรวมเท่ากับ 0.30 เมื่อวเิคราะห์แยกเป็นรายด้าน พบว่า  

การสรา้งผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) มคี่าดัชนีลำดับความสำคัญของความต้องการ

จำเป็นสูงสุดเป็นลำดับแรก (PNI = 0.34) รองลงมาเป็นด้านการประเมินค่าข้อมูล 

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) เป็นลำดับที่สอง (PNI = 0.32) ด้านการวิเคราะห์ขอ้มูล

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) เป็นลำดับที่สาม (PNI = 0.31) ด้านการมีส่วนร่วม 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate) เป็นลำดับที่สี่ (PNI = 0.30) และด้านการเข้าถึง 

สื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) เป็นลำดับที่ห้า (PNI = 027) ซึ่งแสดงว่า  

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์มีความตอ้งการจำเป็นกับนักเรียน

ในทุกด้าน โดยเรียงจากมากไปน้อย คอื การสร้างผลงานอย่างสรา้งสรรค์ (Create)  

การประเมนิค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) การวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคม

ออนไลน์ (Analyze) การมสี่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Participate) และการเข้าถึง

สื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) ตามลำดับ ซึ่งในการเรียงลำดับความต้องการ

จำเป็นรายด้านดังกล่าว ผูว้ิจัยใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาการยกร่างโครงสร้าง

เนือ้หาของหลักสูตรเสริม 

 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม สรุปได้ว่า นักเรียนส่วนใหญ่สามารถเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์

อย่างสร้างสรรค์ (Access) แต่ไม่สามารถนำความรู้เหล่านั้นมาสร้างผลงาน ประเมินค่าข้อมูล 

วิเคราะห์ข้อมูล และมีส่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ได้ อกีทั้งนักเรียนยังมองไม่เห็น

ความสำคัญของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ในชีวติประจำวัน 
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เพราะฉะนั้นจึงควรกระตุ้นใหน้ักเรียนได้คิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ในชีวิตประจำวันใหม้ากขึ้น และควรมีเกม หรือกิจกรรมหลากหลายรูปแบบเพื่อจูงให้นักเรียน 

ได้ฝึกคิดอย่างมีวิจารณญาณมากขึ้น 

ตอนที่ 3 ผลการพัฒนาหลักสูตรเสริม 

 ผลการพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น มี 8 องค์ประกอบ 

โดยในแต่ละองค์ประกอบมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

  1. ที่มาและความสำคัญ 

   จากสภาพปัญหาที่เกิดขึน้ในปัจจุบัน เยาวชนไทยมีพฤติกรรมในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ที่ขาดการคิดอย่างมีวิจารณญาณโดยเฉพาะในระดับมัธยมศกึษาตอนตน้ 

ซึ่งเป็นช่วงวัยที่มคีวามอ่อนไหวต่ออิทธิพลจากสิ่งแวดล้อมภายนอก และอยู่ระหว่าง 

การพัฒนาความคิดและบุคลิกภาพซึ่งส่งผลต่อทั้งตนเองและสังคม การเสริมสร้าง 

ความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณจงึเป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่งในกระบวนการเรียนรู้ 

ของผู้เรยีนในศตวรรษที่ 21 การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาความสามารถดังกล่าว 

ใหเ้กิดผลอย่างยั่งยืน ไม่เพียงต้องส่งเสริมใหผู้เ้รียนได้ทำงานร่วมกัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

วิเคราะห์ปัญหา และใช้ทักษะทางสังคมเพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกันเท่านั้น แต่ยังต้องมี

กระบวนการที่ช่วยให้ผูเ้รียนสามารถเข้าใจปัญหาอย่างลึกซึง้ เข้าถึงบริบทและผลกระทบ 

ที่เกิดขึน้จรงิจากการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ และพัฒนาวิธีคิดหรอืแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม

กับตนเองและสังคมได้อย่างต่อเนื่อง กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง 

พัฒนา” จงึมีความเหมาะสมในการนำมาประยุกต์ใช้ เนื่องจากเป็นกระบวนการที่มุ่งให้

ผูเ้รียนเริ่มตน้จากการทำความเข้าใจสภาพปัญหาและข้อมูลอย่างรอบด้าน เข้าถึงบริบท

และผูเ้กี่ยวข้องอย่างแท้จริง ก่อนนำไปสู่การพัฒนาและแก้ปัญหาอย่างเป็นลำดับขั้นและยั่งยืน 

ซึ่งสอดคล้องกับธรรมชาติของการคดิอย่างมวีิจารณญาณที่ตอ้งอาศัยการวิเคราะห์ขอ้มูล 

การพิจารณาหลักฐาน และการตัดสินใจอย่างมเีหตุผล ดังนัน้ การพัฒนาหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ โดยบูรณาการ

กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง สามารถวิเคราะห์ ประเมิน และ 
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ใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างมีวิจารณญาณ ควบคู่กับการมีความรับผดิชอบต่อสังคมและ 

การเป็นพลเมืองดจิทิัลที่มคีุณภาพต่อไป 

  2. แนวคิดทฤษฎี  

   หลักสูตรเสริมพัฒนาขึน้จากแนวคิดทฤษฎี ดังนี้ 

    2.1 แนวคิดการพัฒนาหลักสูตรเสริม 

     การพัฒนาหลักสูตรเสริม คือ กระบวนการปรับปรุงหรือ

เปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะ และสมรรถนะให้ตอบสนองต่อสภาพสังคม

ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยคำนงึถึงชุมชน สังคม ปรัชญาการศกึษา และนักเรียน ตลอดจน

กระบวนการเรียนรู้ ซึ่งจะต้องประกอบด้วยบุคคลหลายฝ่ายร่วมมอืกัน และมีขั้นตอน 

ในการพัฒนา 4 ขั้นตอน ได้แก่ ศกึษาข้อมูลพืน้ฐาน ยกร่างหลักสูตร ทดลองใช้ และประเมิน

และปรับปรุงหลักสูตรเสริม 

    2.2 แนวคิดเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ 

     การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ คือ 

ความสามารถในการใชเ้หตุผล การวิเคราะห์ขอ้มูล และการประเมินความน่าเชื่อถือ 

ของขอ้มูลที่ได้รับจากสื่อสังคมออนไลน์อย่างเป็นระบบ มีการตรวจสอบข้อเท็จจริง  

การแยกแยะข้อเท็จจริงออกจากความคิดเห็น ตลอดจนการพิจารณาความถูกต้อง 

และคุณค่าของข้อมูล เพื่อประกอบการตัดสินใจและการแสดงออกอย่างมคีวามรับผดิชอบ 

โดยมุ่งเน้นการใช้สื่ออย่างรู้เท่าทัน สรา้งสรรค์ และเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

    2.3 แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง  

     การเรียนรูแ้บบรวมพลัง (Collaborative Learning) คอื การเรียนรู้

ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ มีการปฏิบัติงานร่วมกันแต่เน้นที่กระบวนการ มุ่งการตอบสนอง

เรียนรู้เรื่องราวต่าง ๆ อาทิ ปฏิสัมพันธ์ของนักเรียน การพัฒนาทักษะ ความสามารถ ความรู้ 

และทัศนคติ ผ่านกระบวนการทำงานกลุ่ม โดยเน้นพฤติกรรมการทำงานแบบร่วมด้วยช่วยกัน 

สมาชิกทุกคนมีหน้าที่ร่วมกันขับเคลื่อนเพื่อให้กลุ่มบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยสามารถพัฒนาให้นักเรียนมีคุณลักษณะของคนในยุคศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีองค์ประกอบ

สำคัญ ประกอบด้วย 1) การพึ่งพาเกื้อกูลกัน 2) การปรึกษาหารอือย่างใกล้ชิด  

3) ความรับผดิชอบส่วนบุคคล 4) การใช้ทักษะด้านการมีปฏิสัมพันธ์ในการทำงานร่วมกัน 

และ 5) การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม ซึ่งมีความแตกต่างกันกับแนวคิดการเรียนรู้ 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



150 

แบบร่วมมอื (Cooperative Learning) ที่เป็นการปฏิบัติงานร่วมกันแต่เนน้ที่ผลผลิตของงาน 

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 

    2.4 แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิติ 

“เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” 

     กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

คือ หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช  

บรมนาถบพิตร เป็นการดำเนินงานในลักษณะทางสายกลางที่ทรงเน้นการพัฒนาคน และ

แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ตามแนวทางที่กำหนดไว้ โดยกระบวนการจัดการเรียนรู้

ศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” มี 3 กระบวนการ คอื 1) การสร้าง 

ความเข้าใจ ประกอบด้วย วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน ปัญหา และสภาพความตอ้งการจำเป็น 

2) การสรา้งการเข้าถึง ประกอบด้วย สร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญของปัญหา  

และความจำเป็น คน้คว้าหาวิธีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยคำนึงถึงสภาพแวดล้อม 

และสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และฝึกฝนโดยเริ่มจากตนเอง และ 3) การสร้างการพัฒนา 

ประกอบด้วย การประยุกต์ใช้และเผยแพร่วิธีการแก้ปัญหาเพื่อให้เกิดแรงบันดาลใจ 

ในการพัฒนา โดยจะต้องอาศัยความร่วมมอื ระหว่างผู้ที่เกี่ยวข้อง  

  3. หลักการ  

   หลักการของหลักสูตรเสริมที่พัฒนาขึน้มี ดังนี้ 

    3.1 สร้างพลังการเรยีนรู้ตามแนวคิดการเรียนรูแ้บบรวมพลัง 

(Collaborative Learning) โดยเน้นใหน้ักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการมสี่วนร่วม มีบทบาท 

ในการร่วมออกความคิดเห็น ถาม-ตอบ และเสนอแนวทางแก้ปัญหา โดยไม่ยึดผู้สอน 

เป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมความเป็นเจ้าของการเรียนรู้ของตนเอง สามารถแบ่งปันประสบการณ์

ส่วนตัว ข้อมูล และความรูท้ี่ตนคน้คว้ามา เพื่อเป็นประโยชน์ต่อเพื่อนในกลุ่ม เกิดเป็น 

การเรียนรูท้ี่หลากหลายและลึกซึง้ ตลอดจนร่วมกันสังเคราะห์องค์ความรูใ้หม่ที่สอดคล้อง

กับบริบทของชุมชน และสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

    3.2 นำกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ของในหลวงรัชกาลที่ 9 มาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เน้นการทำความเข้าใจ

ปัญหา วางแผนและลงมอืปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันเพื่อหาวิธีแก้ไข แลกเปลี่ยน และนำเสนอ  

ตลอดจนสรุปความก้าวหน้าทางการเรียนรู้ และสะท้อนผลใหน้ักเรียนเห็นทั้งจุดแข็ง 

และข้อที่ควรปรับปรุง เพื่อใหไ้ด้รับข้อมูลย้อนกลับ 
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    3.3 มุ่งพัฒนาการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์

ตามองค์ประกอบ 5 ด้าน ได้แก่ การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) 

การวิเคราะห์ขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) การประเมินค่าขอ้มูลจากสื่อสังคม

ออนไลน์ (Valuation) การสร้างผลงานอย่างสรา้งสรรค์ (Create) และการมสี่วนร่วม 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate) โดยการนำเสนอผลงานต่าง ๆ ที่สะท้อนถึง

กระบวนการเรียนรู้ เพื่อทบทวนประสบการณ์เรียนรูข้องตนเอง ตลอดจนเห็นคุณค่า 

และประโยชน์จากเรียนรู้ 

  4. จุดมุ่งหมาย 

   หลักสูตรเสริมที่พัฒนาขึน้ มีจุดมุ่งหมาย ดังนี้ 
    4.1 เข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) 

    4.2 วิเคราะห์ขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) 

    4.3 ประเมินค่าขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) 

    4.4 สร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) 

    4.5 มีส่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Participate) 

  5. โครงสร้างเนื้อหา  

   โครงสรา้งแบ่งออกเป็น 4 หน่วยการเรียนรู้ รวมเวลาจัดการเรียนรูท้ั้งสิน้ 

15 ช่ัวโมง คอื หน่วยที่ 1 Facebook เล่นสนุก อย่างมีสติ จำนวน 5 ช่ัวโมง หน่วยที่ 2 สนุก

อย่างสร้างสรรค์ บน TikTok จำนวน 5 ช่ัวโมง หน่วยที่ 3 Line ดีมคีุณค่า จำนวน 2 ช่ัวโมง 

และหน่วยที่ 4 YouTube ปลอดภัย ใส่ใจลิขสทิธิ์ จำนวน 3 ช่ัวโมง 

  6. กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

   การจัดการเรียนรูต้ามหลักสูตรเสริมม ี3 ขั้น โดยแต่ละขั้นมีกระบวนการ

จัดการเรยีนรู้ 3 ขั้นตอนย่อย ดังนี้ 

    ขั้นที่ 1 เสริมพลังการเรยีนรู้ 

     ขั้นตอนที่ 1 ตระหนักรู้ถึงคุณค่า 

     ขั้นตอนที่ 2 ค้นหาเป้าหมาย 

     ขั้นตอนที่ 3 ขวนขวายหาวิธีการ 
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    ขั้นที่ 2 น้อมนำสู่ศาสตร์พระราชา 

     ขั้นตอนที่ 1 วางแผนอย่าง “เข้าใจ” 

     ขั้นตอนที่ 2 น้อมใชก้ระบวนการให้ “เข้าถึง” 

     ขั้นตอนที่ 3 ประเมินกึ่ง “พัฒนา” สรุปความก้าวหน้าสู่ความสำเร็จ 

    ขั้นที่ 3 สร้างคุณค่าอย่างมีวิจารณญาณ 

     ขั้นตอนที่ 1 แลกเปลี่ยน นำเสนอ 

     ขั้นตอนที่ 2 พบเจอประสบการณ์ 

     ขั้นตอนที่ 3 สืบสานการเรียนรู้  

  7. สื่อการเรียนรู้  

   สื่อการเรียนรู้ ประกอบด้วย วัสดุอุปกรณ์ เช่น โทรทัศน์ โทรศัพท์  

แท็ปเล็ต และเครื่องเสียง เอกสาร เช่น ใบความรู้ ใบกิจกรรม ภาพประกอบ เว็บไซต์ 

บทความข่าว และแหล่งเรียนรูใ้นอินเทอร์เน็ต 

  8. การวัดและประเมินผล 

   การวัดและการประเมินผลมี 3 ระยะ ดังนี้ 

    8.1 การวัดและประเมินก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นการประเมิน

ความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ โดยใช้แบบทดสอบ

วัดความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

    8.2 การวัดและประเมินผลระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

เป็นการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ใช้วธิีการและเครื่องมือที่หลากหลาย การสังเกต 

บันทึกการเรียนรู ้วธิีการทดสอบ และตรวจผลงาน 

    8.3 การวัดและประเมินหลังเรียน เป็นการดำเนินการเมื่อจัดกิจกรรม

การเรียนรูต้ามหลักสูตรเสริมจนครบทุกหน่วย เพื่อตรวจสอบว่าหลังเรียนนักเรียน 

มคีวามสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ และมีความคิดเห็น

ต่อการเรียนตามหลักสูตรเสริมเพิ่มขึน้หรอืไม่ อย่างไร  

  4. ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริม ดังตาราง 16 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



153 

ตาราง 16 ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริม 

รายการประเมิน X̅ S.D. ความเหมาะสม 

ด้านท่ี 1 ท่ีมาและความสำคัญ 

   1.1 กล่าวถึงความเป็นมาแลความสำคัญ ของหลักสูตรเสริม

ได้ชัดเจน 5.00 0.00 มากที่สุด 

   1.2 สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎท่ีีเกี่ยวข้อง 4.60 0.89 มากที่สุด 

   1.3 มองเห็นภาพรวมและจุดเนน้ของหลักสูตรเสริมได้ชัดเจน 4.40 0.89 มาก 

   1.4 ใชภ้าษา และเรียบเรียงความเป็นมา และความสำคัญ 

ของการพัฒนาหลักสูตรเสริมมคีวามต่อเนื่องสัมพันธ์ทุกประเด็น 4.40 1.34 มาก 

เฉลี่ย 4.60 0.52 มากที่สุด 

ด้านท่ี 2 แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง 

   2.1 กล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องในการพัฒนาหลกัสูตร 

เสริมได้ชัดเจน 4.60 0.55 มากที่สุด 

   2.2 แนวคิดทฤษฎีท่ีนำมาใชม้คีวามเหมาะสมในการพัฒนา

หลักสูตรเสริม 4.60 0.89 มากที่สุด 

   2.3 แนวคิดทฤษฎีท่ีนำมาใชม้คีวามสอดคล้องสัมพันธ์กับ 

การพัฒนาความสามารถในการคดิอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน ์ 3.60 1.14 มาก 

เฉลี่ย 4.27 0.64 มาก 

ด้านท่ี 3 หลกัการของหลักสูตรเสริม 

   3.1 หลักการของหลักสูตรเสริมมคีวามชัดเจน 4.00 0.71 มาก 

   3.2 มหีลักการของหลกักสูตรเสริมมคีวามสอดคล้องกับ

แนวคิดทฤษฎีท่ีนำมาพัฒนา 4.40 0.89 มาก 

   3.3 หลักการของหลักสูตรเสริมแสดงจุดเนน้ของหลักสูตรเสริม 4.60 0.89 มากที่สุด 

   3.4 หลักการของหลักสูตรเสริมมกีารใช้ภาษา เรียบเรียง

ตามลำดับ และสื่อภาษาเขา้ใจ 4.00 0.71 มาก 

เฉลี่ย 4.25 0.59 มาก 

ด้านท่ี 4 จุดมุ่งหมายของหลกัสตูรเสริม 

   4.1 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมมคีวามเป็นไปได้ สามารถ

พัฒนานักเรียนได้จรงิ 4.80 0.45 มากที่สุด 

   4.2 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมความสอดคล้องกับแนวคดิ

ทฤษฎี และหลักการของหลักสตูรเสริม 4.80 0.45 มากที่สุด 
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ตาราง 16 (ต่อ) 

รายการประเมิน X̅ S.D. ความเหมาะสม 

   4.3 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมมคีวามชัดเจน แสดงถึง 

สิ่งท่ีมุ่งหวังให้เกิดกับนักเรียน 4.20 0.84 มาก 

   4.4 ใชภ้าษาเหมาะสม เข้าใจง่าย และง่ายต่อการนำไปปฏบัิติ 4.20 0.84 มาก 

เฉลี่ย 4.50 0.35 มาก 

ด้านท่ี 5 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   5.1 กระบวนการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเสริมสอดคล้อง

กับแนวคิดทฤษฎี ภายใต้หลักการท่ีกำหนด 3.60 1.14 มาก 

   5.2 การจัดกระบวนเรียนรู้ทุกขั้นตอน มีลำดับ สัมพันธ์ 

เชื่อมโยง และต่อเนื่องกัน 4.60 0.55 มากที่สุด 

   5.3 กิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอน สอดคล้องสัมพันธ์กัน 

ส่งเสริมกัน และเหมาะสมกับนกัเรียน 4.80 0.45 มากที่สุด 

   5.4 กระบวนการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเสริม 

มคีวามสัมพันธ์ต่อเนื่องกัน ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนบรรลุ

จุดหมายของหลักสูตรเสริมได ้ 4.60 0.89 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.40 0.55 มาก 

ด้านท่ี 6 โครงสร้างเนื้อหา 

   6.1 โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมคีวามสอดคล้องกับหลักการ

และแนวคดิทฤษฎี 4.20 1.30 มาก 

   6.2 โครงสร้างของหลกัสูตรเสริมมคีวามสอดคล้องกับ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม 4.80 0.45 มากที่สุด 

   6.3 โครงสร้างของหลกัสูตรเสริมมเีหมาะสมกับนักเรียน 4.20 0.84 มาก 

   6.4 ขอบเขตของโครงสร้างของหลักสูตรเสริมมคีวามเหมาะสม

สามารถนำไปสู่การพัฒนาการคิดอย่างมวีจิารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน ์ 4.80 0.45 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.50 0.47 มาก 

ด้านท่ี 7 สื่อการเรียนรู้ 

   7.1 เหมาะสม สอดคลอ้งกับหลักการ จุดมุง่หมาย เนื้อหา 

กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 4.00 0.71 มาก 

   7.2 เป็นสื่อการเรยีนรู้ท่ีเสริมสร้างการคิดอย่างมี

วจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 5.00 0.00 มากที่สุด 
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ตาราง 16 (ต่อ) 

รายการประเมิน X̅ S.D. ความเหมาะสม 

   7.3 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ให้บรรลุตามจุดมุ่งหมาย 

ของหลักสูตรเสริม 4.80 0.45 มากที่สุด 

   7.4 เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของผู้เรียน 3.60 1.14 มาก 

เฉลี่ย 4.35 0.34 มาก 

ด้านท่ี 8 ดา้นการวัดและประเมินผล 

   8.1 การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับหลักการ  

และจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรเสริม 4.60 0.55 มากที่สุด 

   8.2 ใชว้ธีิการและเครื่องมือในการวัดและประเมิน 

สอดคล้องกับเนื้อหาและจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม 4.80 0.45 มากที่สุด 

   8.3 การวัดและประเมินผลสะทอ้นให้เห็นถึงความสามารถ 

ในการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน ์ 4.20 0.84 มาก 

   8.4 มเีกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน ใชภ้าษา 

ท่ีเหมาะสม เขา้ใจงา่ย 4.40 0.89 มาก 

เฉลี่ย 4.50 0.47 มาก 

เฉลี่ยทั้งสิ้น 4.43 0.33 มาก 

 

 จากตาราง 16 พบว่า ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสม 

ของหลักสูตรเสริมสอดคล้องกันในทุกข้อ ทุกประเด็น โดยมีค่าความเหมาะสมอยู่ในระดับ

มากถึงมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 3.60–5.00 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ระหว่าง 

0.00–1.30) เมื่อวิเคราะห์ความเหมาะสมแยกเป็นรายด้าน พบว่า ดา้นที่ 1 ที่มาและ

ความสำคัญของหลักสูตรเสริม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.52) ด้านที่ 2 แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง มีความเหมาะสม

อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.64) ด้านที่ 3 หลักการ

ของหลักสูตรเสริม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.25 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.59) ด้านที่ 4 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมมคีวามเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.35) ด้านที่ 5 กระบวนการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.40 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.55) ด้านที่ 6 โครงสร้างเนื้อหา มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.47) ดา้นที่ 7 สื่อการเรียนรู้  
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มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.34) 

ด้านที่ 8 ด้านการวัดและประเมินผล มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.47) และในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.43 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.33) ซึ่งแสดงว่า หลักสูตรเสริม 

ที่พัฒนาขึ้น มคีวามเหมาะสม สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้าง

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนระดับมัธยมศกึษา

ตอนตน้ได้ 

  5. ผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ ตามหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้าง

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์

พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลังสำหรับนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ได้แผนการจัดการเรยีนรู้ จำนวน 10 แผน รวมทั้งสิ้น 15 ช่ัวโมง  

ซึ่งในแต่ละแผนมีองค์ประกอบสำคัญ ได้แก่ สาระสำคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระ 

การเรียนรู้ กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และการวัดและการประเมินผล 

ในส่วนของการจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้นแต่ละแผนตามหลักสูตรเสริมมี 3 ขั้น โดยแต่ละขั้น

มีกระบวนการจัดการเรยีนรู้ 3 ขั้นตอนย่อย ดังนี้ 

   ขั้นที่ 1 เสริมพลังการเรยีนรู้ 

    ขั้นตอนที่ 1 ตระหนักรู้ถึงคุณค่า 

    ขั้นตอนที่ 2 ค้นหาเป้าหมาย 

    ขั้นตอนที่ 3 ขวนขวายหาวิธีการ 

   ขั้นที่ 2 น้อมนำสู่ศาสตร์พระราชา 

    ขั้นตอนที่ 1 วางแผนอย่าง “เข้าใจ” 

    ขั้นตอนที่ 2 น้อมใชก้ระบวนการให้ “เข้าถึง” 

    ขั้นตอนที่ 3 ประเมินกึ่ง “พัฒนา” สรุปความก้าวหน้าสู่ความสำเร็จ 

   ขั้นที่ 3 สร้างคุณค่าอย่างมีวิจารณญาณ 

    ขั้นตอนที่ 1 แลกเปลี่ยน นำเสนอ 

    ขั้นตอนที่ 2 พบเจอประสบการณ์ 

    ขั้นตอนที่ 3 สืบสานการเรียนรู้  

  6. ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ ดังตาราง 17 
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ตาราง 17 ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรยีนรู้ตามหลักสูตรเสริม 

รายการประเมิน X̅ S.D. ความเหมาะสม 

ด้านท่ี 1 สาระสำคญั 

   1.1 ใจความถกูต้อง 4.80 0.45 มากที่สุด 

   1.2 มคีวามเหมาะสมกับนักเรียน 4.60 0.89 มากที่สุด 

   1.3 มคีวามชัดเจน เขา้ใจง่าย 4.40 0.89 มาก 

เฉลี่ย 4.60 0.43 มากที่สุด 

ด้านท่ี 2 จุดประสงค์การเรียนรู้ 

   2.1 สอดคล้องกับสาระสำคญั 4.40 0.89 มาก 

   2.2 ข้อความชัดเจน เขา้ใจง่าย 4.40 0.89 มาก 

   2.3 สามารถวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนได้

อย่างแทจ้รงิ 4.80 0.45 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.53 0.56 มากที่สุด 

ด้านท่ี 3 สาระการเรียนรู้ 

   3.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.20 1.30 มาก 

   3.2 มคีวามชัดเจน ไม่สับสน 4.80 0.45 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.50 0.71 มาก 

ด้านท่ี 4 กระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

   4.1 เรียงลำดับกิจกรรมได้เหมาะสม 4.80 0.45 มากที่สุด 

   4.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4.20 0.84 มาก 

   4.3 สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.60 0.89 มากที่สุด 

   4.4 เหมาะสมกับเวลาเรียน 4.20 0.84 มาก 

   4.5 นักเรียนมสี่วนร่วมในกิจกรรม 4.80 0.45 มากที่สุด 

   4.6 กิจกรรมมคีวามชัดเจน ไม่สับสน น่าสนใจ 4.40 1.34 มาก 

   4.7 สอดคล้องกับรูปแบบการเรียน 4.40 0.89 มาก 

เฉลี่ย 4.49 0.53 มาก 

ด้านท่ี 5 สื่อการเรียนรู้ 

   5.1 สอดคล้องกับกจิกรรมการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากที่สุด 

   5.2 เร้าความสนใจของนักเรียน 4.80 0.45 มากที่สุด 

   5.3 ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 4.80 0.45 มากที่สุด 

   5.4 นักเรียนมสี่วนร่วมในการใช้สื่อ 4.60 0.89 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.80 0.45 มากที่สุด 
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ตาราง 17 (ต่อ) 

รายการประเมิน X̅ S.D. ความเหมาะสม 

ด้านท่ี 6 การวัดและการประเมินผล 

   6.1 สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.00 1.41 มาก 

   6.2 มวีธีิการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม 4.20 1.30 มาก 

   6.3 ใชเ้ครื่องมือการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม 4.40 0.55 มาก 

   6.4 มเีกณฑ์การประเมินท่ีชัดเจน 4.80 0.45 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.35 0.42 มาก 

เฉลี่ยทั้งสิ้น 4.54 0.42 มากทีสุ่ด 

 

 จากตาราง 17 พบว่า ผูเ้ชี่ยวชาญมีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสม 

ของแผนการจัดการเรยีนรู้ตามหลักสูตรเสริม สอดคล้องกันในทุกข้อ ทุกประเด็น  

โดยมีค่าความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.54-5.00 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานอยู่ระหว่าง 0.00–1.41) เมื่อวเิคราะห์ความเหมาะสมแยกเป็นรายด้าน พบว่า 

ด้านที่ 1 สาระสำคัญ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.43) ด้านที่ 2 จุดประสงค์การเรียนรู้ มีความเหมาะสม 

อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.53 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.56) ด้านที่ 3 

สาระการเรียนรู้ มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.71) ด้านที่ 4 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ มีความเหมาะสม 

อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.49 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.53) ด้านที่ 5  

สื่อการเรียนรู้ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.80 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.45) ด้านที่ 6 การวัดและการประเมินผลมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.42) และในภาพรวมมีความเหมาะสม

อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.54 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.42) ซึ่งแสดงว่า 

แผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมคีวามเหมาะสม สามารถนำไปใช้ 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ สำหรับนักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนตน้ได้ 
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ตอนที่ 4 ผลการวเิคราะห์การเปรียบเทยีบการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

 ผูว้ิจัยนำเสนอผลการวิเคราะห์แยกเป็น 2 ประเด็น ดังนี้ 

  1. ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ของนักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริม  

สูงกว่าก่อนเรียน โดยการทดสอบค่าที (t-test) แบบ Dependent Samples ดังตาราง 18 

ตาราง 18 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

             ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ของนักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริม (กลุ่มทดลอง)  

             สูงกว่าก่อนเรียน 

การทดสอบ n คะแนนเต็ม X̅ S.D. t df Sig. 

ก่อนเรียน (Pre-test) 24 40 23.54 2.62 
22.919** 23 <.001 

หลังเรียน (Post-test) 24 40 34.38 2.94 

 ** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 จากตาราง 18 ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนที่เรยีนด้วยหลักสูตรเสริมก่อนเรียน

และหลังเรียน พบว่า คะแนนหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01 (t = 22.919, df = 23, p < .001) โดยคะแนนเฉลี่ยหลังเรยีนเท่ากับ 34.38 

และคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 23.54 แสดงใหเ้ห็นว่า การจัดการเรียนรู้ดว้ยหลักสูตรเสริม

สามารถพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานของงานวิจัย 

  2. ผลการวิเคราะห์ปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการคิด 

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์หลังเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองและ 

กลุ่มควบคุม โดยใช้สถิต ิOne Way ANCOVA 

   ผูว้ิจัยได้ทำการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ก่อนเรียนระหว่างกลุ่มทดลอง

และกลุ่มควบคุม พบว่า ก่อนเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยความสามารถ

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .01 ดังปรากฏในตาราง 19 
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ตาราง 19 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

              ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ก่อนเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

กลุ่ม n X̅ S.D. t Sig. (2-tailed) 

ทดลอง 24 23.54 2.62 
3.708** .001 

ควบคุม 24 19.08 5.27 

 ** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 จากตาราง 19 พบว่า ความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ก่อนเรียน ของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมแตกต่างกันอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดังนั้น ผูว้ิจัยจงึจำเป็นต้องใชก้ารวิเคราะห์ความแปรปรวน

ร่วมทางเดียว (One Way ANCOVA) โดยให้ความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ก่อนเรียนเป็นตัวแปรร่วม (Covariate)  

  ในการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ One Way ANCOVA ผูว้ิจัยได้ตรวจสอบข้อตกลง

เบือ้งตน้ที่สำคัญ 2 ประการ คอื (1) คะแนนตัวแปรตาม มีการแจกแจงเป็นโค้งปกติ 

(Normality) และ (2) ความเท่ากันของความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรร่วม กับตัวแปรตาม 

(คะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์หลังเรียน) 

ระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม หรอืที่เรียกว่า Homogeneity of Regression  

พบว่า ไม่ได้มกีารฝ่าฝนืข้อตกลงเบื้องต้นทั้ง 2 ประการ ดังแสดงในตาราง 20-21 

ตาราง 20 ผลการทดสอบข้อตกลงเบือ้งตน้เกี่ยวกับการแจกแจงขอ้มูลตัวแปร 

             ความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

             เป็นแบบปกติ (Normality) โดยวิธี Kolmogorov-Smirnov  

การทดสอบ กลุ่ม df Sig. 

ก่อนเรียน (ตัวแปรร่วม) 
ทดลอง 24 .200 

ควบคุม 24 .200 

หลังเรยีน (ตัวแปรตาม) 
ทดลอง 24 .200 

ควบคุม 24 .055 
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 จากตาราง 20 พบว่า ค่า Sig. ของตัวแปรร่วม และตัวแปรตาม ทั้งกลุ่มทดลอง

และกลุ่มควบคุม มีค่ามากกว่า .05 จึงสามารถสรุปได้ว่า คะแนนความสามารถในการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ก่อนเรียน และคะแนนความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์หลังเรยีน ของนักเรียน 

กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มกีารแจกแจงเป็นแบบปกติ 

ตาราง 21 ผลการทดสอบข้อตกลงเบือ้งตน้เกี่ยวกับความเท่ากันของความชัน (Slope)  

             ของเส้นตรงที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรร่วมกับตัวแปรตาม  

             ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม (Homogeneity of Regression) 

แหล่งความแปรปรวน 
ผลบวก

กำลังสอง 

ระดับ 

ขั้นความเสรี 

ค่าเฉลี่ย

กำลังสอง 

ค่าสถิต ิ

(F) 
Sig. 

ตัวแปรร่วม 184.234 1 184.234 8.474** <.006 

กลุ่ม*ตัวแปรร่วม 9.724 1 9.724 .447 .507 

ความคลาดเคลื่อน 956.594 44 21.741   

 ** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 จากตาราง 21 พบว่า ไม่มีปฏิสัมพันธ์ (Interaction) ระหว่างตัวแปรร่วมกับ 

กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม (F = 0.447, p = .507) ซึ่งไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ (p > .05) 

แสดงว่า ความชันของเส้นตรงที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรร่วมกับตัวแปรตาม 

ของทั้งสองกลุ่มไม่แตกต่างกัน หรอืมีความเป็นเอกพันธ์ของความชัน (Homogeneity of 

Regression Slopes) เป็นไปตามข้อตกลงเบื้องต้นของการวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วม 

(ANCOVA) จงึสามารถดำเนินการวิเคราะห์ ANCOVA ต่อไปได้  

  หลังจากได้ตรวจสอบข้อตกลงเบือ้งตน้ของการใช้ One Way ANCOVA 

ดังกล่าวข้างต้น ผู้วจิัยจงึได้ทำการวิเคราะห์ปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์หลังเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลอง 

และกลุ่มควบคุม โดยใช้สถิติ One Way ANCOVA ปรากฏผลดังตาราง 22  
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ตาราง 22 ผลการวิเคราะห์ปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการคิด 

              อย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์หลังเรียนของนักเรียน 

 กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยใช้สถิต ิOne Way ANCOVA 

แหล่งความปรปรวน SS df MS F Sig. (2-tailed) 

ตัวแปรร่วม 215.141 1 215.141 10.019** .003 

ระหว่างกลุ่ม 859.045 1 859.045 40.004** <.001 

ความคลาดเคลื่อน 966.317 45 21.474 
- 

รวม 2040.503   

 ** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 จากตาราง 22 พบว่า คะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์หลังเรยีนที่ปรับ (ขจัดอิทธิพลของคะแนนก่อนเรียนแล้ว)  

ของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงว่า  

เมื่อได้ขจัดอทิธิพลของคะแนนก่อนเรียนแล้ว นักเรียนกลุ่มทดลองมคีวามสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์สูงกว่ากลุ่มควบคุม  

 ผูว้ิจัยได้นำเสนอค่าเฉลี่ย และค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (S.E.) ของคะแนน

ความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์หลังเรยีน  

ที่ปรับแล้ว ปรากฏดังตาราง 23 

ตาราง 23 ค่าเฉลี่ยและความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของคะแนนความสามารถ 

              ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ปรับแก้ของนักเรียน 

              กลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม 

กลุ่ม คะแนนเต็ม 
ก่อนเรียน หลังเรยีน ค่าเฉลี่ยปรับแก้ 

X̅ S.D. X̅ S.D. X̅ S.E. 

กลุ่มทดลอง 40 23.54 2.62 34.38 2.94 33.22 1.014 

กลุ่มควบคุม 40 19.08 5.27 22.42 6.53 23.56 1.014 
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 จากตาราง 23 พบว่า คะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ที่ปรับแก้แลว้ ของนักเรียนกลุ่มทดลองมคี่าเฉลี่ยเท่ากับ 33.22 

(X̅ = 33.22, S.E. 1.014) และนักเรียนกลุ่มควบคุมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 23.56 (X̅ = 23.56,  

S.E. 1.014) 

ตอนที่ 5 ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เขา้ถึง 

พัฒนา” ร่วมกับการเรยีนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับ 

ชั้นมัธยมศกึษาตอนตน้ 

 ผูว้ิจัยขอนำเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลแยกเป็น 2 ประเด็น ดังนี้ 

  1. ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ ผู้วจิัยนำเสนอผลการวิเคราะห์  

ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ 

เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น  

ดังตาราง 24 

ตาราง 24 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

ประเด็นการประเมิน X̅ S.D. ระดับความคิดเหน็ 

ด้านท่ี 1 หลักสูตรเสริม 

   1.1 มคีวามทันสมัยและเช่ือมโยงกับสถานการณ์จรงิ 

 

4.58 

 

0.72 

 

มากที่สุด 

   1.2 ความเหมาะสมกับนักเรียน 4.71 0.56 มากที่สุด 

   1.3 มคีวามชัดเจน เขา้ใจง่าย 4.75 0.61 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.68 0.53 มากที่สุด 

ด้านท่ี 2 ครูผู้สอน 

   2.1 มกีารถ่ายทอดเนื้อหาให้น่าสนใจและเขา้ใจงา่ย 

 

4.79 

 

0.59 

 

มากที่สุด 

   2.2 เปิดโอกาสให้นักเรียนมสี่วนร่วมในการเรียนรู้ 4.79 0.59 มากที่สุด 
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ตาราง 24 (ต่อ) 

ประเด็นการประเมิน X̅ S.D. ระดับความคิดเหน็ 

   2.3 ส่งเสริมการคิดอย่างมวีจิารณญาณในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน ์

 

4.92 

 

0.28 

 

มากที่สุด 

   2.4 แนะนำ ช่วยเหลอื และเป็นมติรกับผู้เรียน 4.67 0.64 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.79 0.41 มากที่สุด 

ด้านท่ี 3 การจัดการเรียนการสอน 

   3.1 เรียงลำดับกิจกรรมได้เหมาะสม 

 

4.58 

 

0.717 

 

มากที่สุด 

   3.2 เหมาะสมกับเวลาเรียน 4.58 0.717 มากที่สุด 

   3.3 นักเรียนมสี่วนร่วมในกิจกรรม 4.79 0.59 มากที่สุด 

   3.4 กิจกรรมมคีวามชัดเจน ไม่สับสน น่าสนใจ 4.42 0.72 มาก 

   3.5 สอดคล้องกับรูปแบบการเรียน 4.58 0.72 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.59 0.53 มากที่สุด 

ด้านท่ี 4 สื่อการเรียนรู้ 

   4.1 สอดคล้องกับกจิกรรมการเรียนรู้ 

 

4.37 

 

0.78 

 

มาก 

   4.2 เร้าความสนใจของนักเรียน 4.46 0.66 มาก 

   4.3 ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 4.38 0.65 มาก 

   4.4 นักเรียนมสี่วนร่วมในการใชส้ื่อ 4.58 0.72 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.45 0.41 มาก 

ด้านท่ี 5 การวัดและการประเมินผล 

   5.1 ประเมินผลดว้ยวธีิท่ีหลากหลายและยุตธิรรม 

 

4.46 

 

0.72 

 

มาก 

   5.2 มวีธีิการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม 4.46 0.66 มาก 

   5.3 ใชเ้ครื่องมือการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม 4.33 0.64 มาก 

   5.4 มเีกณฑ์การประเมินท่ีชัดเจน 4.25 0.79 มาก 

เฉลี่ย 4.38 0.35 มาก 

เฉลี่ยทั้งสิ้น 4.57 0.40 มากทีสุ่ด 

 

 จากตาราง 24 พบว่า ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม

โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.57, S.D. = 0.40) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน  

เรียงจากมากไปน้อย พบว่า ดา้นที่ 2 ครูผูส้อน มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย

เท่ากับ 4.79 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.41) ด้านที่ 1 หลักสูตรเสริม มีความคิดเห็น
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อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.68 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.53) ด้านที่ 3 

การจัดการเรียนการสอน มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.59 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.53) ด้านที่ 4 สื่อการเรียนรู ้มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย

เท่ากับ 4.45 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.41) และ ด้านที่ 5 การวัดและการประเมินผล 

มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.35) 

  2. ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ

จากการใช้หลักสูตรเสริม พบว่า จากการบันทึกการเรียนรู ้การสังเกต และการประเมิน

ชิน้งานของนักเรียนเกี่ยวกับความสามารถการคิดอย่างการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งมี 5 ด้าน ได้แก่ 1) การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ 

(Access) 2) การวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) 3) การประเมินค่าข้อมูล

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) 4) การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) และ  

5) การมสี่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate) โดยผู้วจิัยบันทึกผลพัฒนาการ

เป็นระยะ คือ ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรยีน จากนั้นนำข้อคิดเห็นดังกล่าวมา

พิจารณาความสัมพันธ์ของข้อมูล วิเคราะห์ และเขียนสรุปบรรยาย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

   2.1 ก่อนเรียน ผู้วิจัยพบว่า ก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย 

หลักสูตรเสริม ผูว้ิจัยได้วิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพจากการบันทึกการเรียนรู้ของนักเรียน 

การสังเกตพฤติกรรมระหว่างกิจกรรม และการประเมินชิน้งาน พบว่า ความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนโดยภาพรวม 

ยังอยู่ในระดับที่ตอ้งได้รับการพัฒนาเพิ่มเติม ตามองค์ประกอบสำคัญ 5 ด้าน ดังนี้ 

    2.1.1 การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) ผูว้ิจัย

พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดทักษะในการเข้าถึงขอ้มูลอย่างมีเป้าหมาย โดยมักใช้คำค้น

แบบกว้างหรอือาศัยการเลื่อนดูข้อมูลจากหน้าแรกของแพลตฟอร์มมากกว่าการเลือกใช้

เทคนิคการสบืค้น เช่น การกำหนด Keywords หรอืหัวเรื่องที่ชัดเจน นอกจากนี้ นักเรียน 

ยังไม่สามารถเลือกใช้เครื่องมอืหรอืแพลตฟอร์มสื่อสังคมออนไลน์ใหเ้หมาะสมกับลักษณะ

ของข้อมูลที่ตอ้งการ ส่งผลใหข้้อมูลที่เข้าถึงได้ไม่ตรงตามความต้องการและขาดประสิทธิภาพ 

    2.1.2 การวิเคราะห์ขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) จากการ

สังเกตและการสะท้อนความคิดเห็น พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ยังมขี้อจำกัดในการวิเคราะห์

ข้อมูลที่ได้รับจากสื่อสังคมออนไลน์ โดยมักรับข้อมูลตามที่ปรากฏโดยไม่ตัง้คำถามหรอื

พิจารณาเนือ้หาอย่างลกึซึง้ นักเรียนบางส่วนไม่สามารถแยกแยะระหว่างขอ้เท็จจริง  
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ความคิดเห็น และอารมณ์ความรู้สกึของผูส้่งสารได้อย่างชัดเจน ทำให้การสรุปข้อมูลยัง

ขาดเหตุผลและความเชื่อมโยง 

    2.1.3 การประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) ผูว้ิจัย

พบว่า นักเรียนยังขาดความสามารถในการประเมินความน่าเชื่อถือของขอ้มูล โดยเฉพาะ

การตรวจสอบแหล่งที่มา ความถูกต้อง และความทันสมัยของข้อมูล ตลอดจนเชื่อถือข้อมูล

ที่มกีารนำเสนอในรูปแบบน่าสนใจหรือมีการแชร์จำนวนมาก โดยยังไม่พิจารณาถึง 

ความถูกต้องเชิงเนือ้หา หรือความเป็นไปได้ของข้อมูลนั้นอย่างรอบคอบ 

    2.1.4 การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) จากการประเมิน

ชิน้งานก่อนเรียน พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถสร้างผลงานที่สะท้อนการคิด 

อย่างมีวจิารณญาณได้อย่างชัดเจน ผลงานที่นำเสนอมีลักษณะเป็นการคัดลอกหรือ 

เรียบเรียงข้อมูลจากแหล่งเดียว และยังขาดการอธิบายเหตุผล การเชื่อมโยงแนวคิด  

หรอืการอ้างอิงแหล่งที่มาอย่างเหมาะสม รวมถึงยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับลิขสิทธิ์ 

และการใช้สื่ออย่างถูกต้อง 

    2.1.5 การมสี่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Participate)  

ในด้านการมีส่วนร่วม ผู้วิจัยพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ใช้สื่อสังคมออนไลน์ในลักษณะผูร้ับ

ข้อมูลมากกว่าผู้มีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ โดยยังไม่แสดงบทบาทในการแสดงความคิดเห็น

เชงิเหตุผล การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรอืการใชส้ื่อเพื่อประโยชน์ต่อสังคมอย่างชัดเจน 

นอกจากนี้ นักเรียนยังขาดความมั่นใจในการแสดงออกและการรับมือกับสถานการณ์ปัญหา

บนสื่อสังคมออนไลน์ เช่น การโพสภาพที่ไม่เหมาะสมกับวัยหรือการใช้ถ้อยคำที่ไม่สุภาพ 

     ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชงิคุณภาพก่อนเรียนสะท้อนให้เห็นว่า 

นักเรียนยังขาดความรู ้ความเข้าใจ และความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ในทั้ง 5 ด้าน ซึ่งเป็นเหตุผลสำคัญที่สนับสนุนความจำเป็น 

ของการจัดการเรียนรู้ด้วยหลักสูตรเสริม เพื่อพัฒนาความสามารถดังกล่าวได้อย่างถูกต้อง 

เหมาะสม 

   2.2 ระหว่างเรียน ผูว้ิจัยพบว่า ขณะจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอน 

ส่งผลใหน้ักเรียนมีพัฒนาการ ดังนี้ 

    2.2.1 ขั้นเสรมิพลังการเรียนรู้ เป็นขั้นตอนที่มุ่งกระตุ้นแรงจูงใจและ

เตรียมความพร้อมของนักเรียนใหเ้กิดการเรยีนรู้อย่างมีความหมาย โดยมี 3 ขั้นตอนย่อย 

ดังนี้ 
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     1) ตระหนักรู้ถึงคุณค่า ผูส้อนกระตุน้ให้นักเรียนเห็นความสำคัญ

และประโยชน์ของการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ผ่านการตั้งคำถาม

เชิงกระตุ้นคิด การยกสถานการณ์ใกล้ตัว หรือเหตุการณ์ที่เกิดขึน้จริงในสังคม เพื่อให้นักเรียน

เชื่อมโยงกับประสบการณ์ของตนเองและเกิดการสะท้อนความคดิ 

     2) ค้นหาเป้าหมาย นักเรียนร่วมกันกำหนดเป้าหมายการเรียนรู้ 

ว่าตอ้งการพัฒนาการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเรื่องใด เปิดโอกาสใหม้ีการแลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็นและกำหนดเป้าหมายร่วมกัน 

     3) ขวนขวายหาวิธีการ นักเรียนมบีทบาทสำคัญในการเลือก 

และทดลองใช้วธิีการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับเป้าหมายที่กำหนดไว้ เช่น การค้นคว้าข้อมูล 

จากแหล่งที่น่าเชื่อถอื การใชเ้ครื่องมือดิจทิัลเพื่อตรวจสอบข้อเท็จจริง การตัง้คำถาม และ

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นภายในกลุ่ม เพื่อสร้างองค์ความรูใ้หม่ผ่านกระบวนการเรียนรู้ 

ด้วยตนเองและการทำงานร่วมกัน ดังภาพประกอบ 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 9 ตระหนักรู้ถึงคุณค่าจากการยกสถานการณ์ใกล้ตัว 
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    2.2.2 ขั้นนอ้มนำสู่ศาสตร์พระราชา เป็นขั้นตอนการประยุกต์ใช้

กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ในการดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 

โดยมี 3 ขั้นตอนย่อย ดังนี้ 

     1) วางแผนอย่าง “เขา้ใจ” นักเรียนศกึษาปัญหาและบริบท 

อย่างรอบด้าน ทั้งพฤติกรรมการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของตนเองและสภาพแวดล้อม 

ที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันวางแผนกิจกรรม กำหนดวัตถุประสงค์ ขั้นตอน ระยะเวลา และทรัพยากร

ที่ใชใ้นการดำเนินงาน 

     2) น้อมใช้กระบวนการให้ “เข้าถึง” นักเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรม

ตามแผนที่วางไว้ โดยเน้นการมสี่วนร่วม การแก้ปัญหาจากจุดเล็ก การทำงานร่วมกัน 

อย่างเอาใจใส่ ผ่านกระบวนการเรียนรูท้ี่สอดคล้องกับสภาพจริงและบริบทของนักเรียน 

     3) ประเมินกึ่ง “พัฒนา” สรุปความก้าวหน้าสู่ความสำเร็จ 

เป็นขั้นตอนที่ผูส้อนประเมินความก้าวหน้าของการเรยีนรู้จากหลักฐานและร่องรอยต่าง ๆ 

เช่น ชิ้นงาน การสังเกตพฤติกรรม และการสะท้อนคิด พร้อมทั้งใหข้้อมูลย้อนกลับ (Feedback) 

เพื่อให้นักเรียนเห็นจุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนา และนำไปสู่การพัฒนาความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณอย่างต่อเนื่อง ดังภาพประกอบ 10-11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 10 วางแผนและลงมอืปฏิบัติร่วมกัน 
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ภาพประกอบ 11 ประยุกต์ใช้กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 
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ภาพประกอบ 12 ความก้าวหนา้ของการเรยีนรู้จากหลักฐานและร่องรอย 
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    2.2.3 สร้างคุณค่าอย่างมวีิจารณญาณ เป็นการต่อยอดการเรียนรู้

และการนำไปใช้จริง โดยมี 3 ขั้นตอนย่อย ดังนี้ 

     1) แลกเปลี่ยน นำเสนอ เป็นขั้นตอนที่นักเรียนร่วมกันนำเสนอผล

การเรียนรู ้ชิน้งาน หรอืแนวคิดที่ได้จากการดำเนินกิจกรรม พร้อมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

อย่างมีเหตุผลและเคารพซึ่งกันและกัน 

     2) พบเจอประสบการณ์ เป็นขั้นตอนที่นักเรียนสะท้อนประสบการณ์

ที่ได้รับจากการเรียนรู ้ทั้งในมิติของความรู ้ความสามารถ และทัศนคติ รวมถึงการเรียนรู้

จากสถานการณ์จริงหรือสถานการณ์จำลองที่เกี่ยวข้องกับการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

อย่างมีวจิารณญาณ 

     3) สืบสานการเรียนรู้ เป็นขั้นตอนที่นักเรียนนำความรู้และ

ความสามารถที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจำวันและบริบททางสังคมดิจทิัลอย่างต่อเนื่อง  

เพื่อสร้างการเรียนรู้ที่ยั่งยืนและการเป็นพลเมอืงดจิทิัลที่มคีุณภาพ ดังภาพประกอบ 13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 13 สร้างคุณค่าอย่างมีวจิารณญาณ ต่อยอด และนำไปใช้จริง 

   2.3 หลังเรยีน จากการประเมินผลจากใบกิจกรรม ผลงานของนักเรียน 

และทดสอบหลังเรียน พบว่า นักเรียนมีพัฒนาการด้านความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์เพิ่มขึน้ โดยพิจารณาจากสามารถเลือกใช้แหล่งข้อมูล

ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ อธิบายเหตุผลในการเลือกข้อมูลและสะท้อน

ความคิดของตนเองได้ สร้างช้ินงานที่มีความสร้างสรรค์ โดยผลงานสะท้อนกระบวนการคิด 

อย่างมีวจิารณญาณ ตัง้แต่การวิเคราะห์เนื้อหา การประเมินความน่าเชื่อถอืของขอ้มูล  

ไปจนถึงการสังเคราะห์และนำเสนอข้อมูลอย่างมเีหตุผล ดังภาพประกอบ 14 
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ภาพประกอบ 14 แบบบันทึกการเรียนรู้ 
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    ตัวอย่างการเขียนบันทึกการเรียนรู้ของนักเรียนที่เป็นการสะท้อน 

ในการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรเสริม และเป็นการแสดงออกถึงความสามารถคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ตลอดทั้งความคิดเห็นของนักเรียนจากการสอบถาม 

ดังนี้  

     “...ได้เรียนรู้ว่าการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ไม่ใช่แค่ความสนุก  

แต่ตอ้งคำนึงถึงสิทธิของผูอ้ื่นด้วย ก่อนจะโพสต์ แชร์ หรอืคอมเมนต์ ตอ้งคิดก่อนว่าเนือ้หา

นั้นจะกระทบใครหรอืไม่ เข้าใจมากขึ้นว่าการเคารพสิทธิ์ของผู้อื่นเป็นพืน้ฐานสำคัญ 

ของการอยู่ร่วมกันในโลกออนไลน์...” 

(นักเรียนคนที่ 1, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 

     “...ได้รู้ว่า Facebook ก่อตั้งโดยมาร์ก ซักเคอร์เบิร์ก และพัฒนามา

เป็นสื่อสังคมออนไลน์ที่ใช้สื่อสารได้หลากหลาย ทั้งการโพสต์ข้อความ รูปภาพ และวิดีโอ 

การเรียนเรื่องนีท้ำให้เข้าใจว่า Facebook ไม่ได้มไีว้เพื่อความบันเทิงเท่านั้น แต่ยังใช้ 

เพื่อการเรียนรูแ้ละการทำงานได้...” 

(นักเรียนคนที่ 2, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 

     “...Facebook มีข้อดีคอืช่วยใหต้ิดต่อสื่อสารและรับข่าวสาร 

ได้รวดเร็ว แต่ก็มีข้อเสีย เช่น ข่าวปลอม และการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล ทำให้ต้องใช ้

Facebook อย่างระมัดระวังมากขึ้น และไม่เชื่อข้อมูลทันทีโดยไม่ตรวจสอบ...” 

(นักเรียนคนที่ 3, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 

     “...ใช ้Facebook อย่างมีสต ิเลือกเสพข้อมูลที่เป็นประโยชน์  

ไม่ใช้เวลามากเกินไป และคิดก่อนโพสต์หรอืแชร์เนือ้หา การเรียนรู้เรื่องนี้ช่วยใหป้รับ

พฤติกรรมการใช้ Facebook ให้เหมาะสมกับชีวิตประจำวันมากขึ้น...” 

(นักเรียนคนที่ 4, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 

     “...TikTok เป็นแพลตฟอร์มวิดีโอสั้นที่ได้รับความนยิมอย่างมาก 

เพราะเข้าถึงง่ายและสร้างสรรค์เนือ้หาได้หลากหลาย แต่ก็ต้องใชอ้ย่างมวีิจารณญาณ 

ไม่ใช่เพียงดูเพื่อความสนุกอย่างเดียว...” 

(นักเรียนคนที่ 5, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 
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     “...ตระหนักว่า แม ้TikTok จะสนุกและผ่อนคลาย แต่การเลียนแบบ

คอนเทนต์ที่ไม่เหมาะสมอาจก่อใหเ้กิดผลเสีย การเรียนรู้เรื่องนี้ทำให้เลอืกดูและสร้างคลิป

ที่ไม่ละเมดิผูอ้ื่นและไม่ขัดต่อศลีธรรม...” 

(นักเรียนคนที่ 6, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 

     “...การใช้ TikTok อย่างสร้างสรรค์ ควรเป็นการสร้างเนื้อหา 

ที่ให้ความรู ้แรงบันดาลใจ หรอืประโยชน์ต่อผู้อื่น ไม่ใช่เพียงการเรียกยอดไลก์...” 

(นักเรียนคนที่ 7, บันทึกการเรียนรู้, 9 มกราคม 2569) 

     “...Line เป็นแอปพลิเคชันทีใ่ช้สื่อสารในชีวติประจำวันอย่างแพร่หลาย 

ทั้งการแชท โทร และส่งขอ้มูล การรู้ที่มาและคุณสมบัติ ช่วยใหใ้ช้ Line ได้อย่างเหมาะสม

และปลอดภัยมากขึ้น...” 

(นักเรียนคนที่ 8, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 

     “...อยู่ในกลุ่มไลน์ต้องมมีารยาท เช่น ไม่ส่งขอ้ความรบกวน ไม่ใช้

ถ้อยคำรุนแรง และเคารพความคิดเห็นของผู้อื่นการสื่อสารที่ดช่ีวยรักษาความสัมพันธ์ใน

กลุ่มได้...” 

(นักเรียนคนที่ 9, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 

     “...อยากให้มีกิจกรรมเกี่ยวกับข่าวหรอืสถานการณ์ใหม่ ๆ ที่กำลัง

เกิดขึ้นในปัจจุบัน เพื่อใหท้ันต่อเหตุการณ์...” 

       (นักเรียนคนที่ 10, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 

     “...อยากใหค้รูจัดกิจกรรมที่ทุกคนได้มีส่วนร่วมอย่างทั่วถึง 

เพื่อให้เพื่อนที่ไม่ค่อยกล้าแสดงความคดิเห็นได้มโีอกาสมากขึ้น...” 

     (นักเรียนคนที่ 11, บันทึกการเรียนรู,้ 9 มกราคม 2569) 
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บทที่ 5 

สรุปผล อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจัย 

ขอนำเสนอผลการวิจัย ดังนี้ 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้กำหนดความมุ่งหมายของการวิจัย ดังนี้ 

  1. เพื่อศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และความต้องการจำเป็น 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน ์สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษา

ตอนตน้ 

  2. เพื่อพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ 

  3. เพื่อศกึษาผลการทดลองใช้หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ 

เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

ดังนี้ 

   3.1 เพื่อเปรียบเทียบการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ของนักเรียนที่เรยีนด้วยหลักสูตรเสริมระหว่างก่อนและหลังเรยีน 

   3.2 เพื่อเปรียบเทียบการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ของนักเรียนที่เรยีนด้วยหลักสูตรเสริม และนักเรียนที่ไม่ได้เรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

  4. เพื่อศกึษาความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียน 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 
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สมมตฐิานของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยได้ตั้งสมมตฐิานของการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. นักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริม มีการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ สูงกว่าก่อนเรียน 

  2. นักเรียนเที่เรยีนด้วยหลักสูตรเสริม มกีารคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์สูงกว่า นักเรียนที่ไม่ได้เรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

วธิีดำเนินการวจิัย 

 การดำเนินการวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิด 

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษา

ตอนตน้ ผูว้ิจัยได้ดำเนินการวิจัย โดยแบ่งเป็น 4 ระยะ ดังนี้ 

  ระยะที่ 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 

   ผูว้ิจัยได้ดำเนินการศกึษาข้อมูลพืน้ฐาน เพื่อกำหนดข้อมูลพืน้ฐาน 

ที่มคีวามจำเป็นและความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรเสริม ซึ่งแบ่งการศึกษาและ

วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน เป็น 4 ขั้น คอื 

    ขั้นที่ 1 วิเคราะห์องค์ประกอบและตัวชี้วัดเกี่ยวกับการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

    ขั้นที่ 2 ตรวจสอบยืนยันข้อมูลโดยผูเ้ชี่ยวชาญ  

    ขั้นที่ 3 ศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวังและความตอ้งการจำเป็น

เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์  

    ขั้นที่ 4 วิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตรเสริม หลักการ แนวคิด

ทฤษฎีที่จะนำมาประยุกต์ใช้ 

  ระยะที่ 2 การยกร่างหลักสูตร 

   ผูว้ิจัยได้ดำเนินการยกร่างหลักสูตรเสริม จากข้อมูลพื้นฐานที่สรุปได้จาก

ระยะที่ 1 มขีั้นตอนดำเนินการ 3 ขั้น ดังนี้ 

    ขั้นที่ 1 พัฒนาร่างหลักสูตรเสริม 

    ขั้นที่ 2 ตรวจสอบร่างหลักสูตรเสริม 

ขั้นที่ 3 ปรับปรุงร่างหลักสูตรเสริมก่อนนำไปทดลองใช้ 
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  ระยะที่ 3 การทดลองใช้หลักสูตรเสรมิ 

   ผูว้ิจัยนำร่างหลักสูตรเสริมที่ได้จากระยะที่ 2 ไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง

ที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 

  ระยะที่ 4 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรเสรมิ 

   ผูว้ิจัยได้นำผลจากการทดลองในระยะที่ 3 มาวิเคราะห์เปรียบเทียบ 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ และวิเคราะห์ความคิดเห็น 

ของนักเรียนที่เรยีนด้วยหลักสูตรเสริม และนำสารสนเทศที่ได้จากการวัดและประเมินผล  

มาพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรในส่วนที่ยังบกพร่องก่อนนำเผยแพร่ต่อไป 

สรุปผล 

 จากการศกึษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สรุปผลการวิจัยในประเด็น ดังนี้ 

  1. สภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และความตอ้งการจำเป็นในการคิด 

อย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

สหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศกึษา 2568 พบว่า สภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวังของนักเรียนอยู่ในระดับปานกลาง 

มาก และมากที่สุด ตามลำดับ ส่วนความต้องการจำเป็นเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ โดยรวมอยู่ในระดับค่อนข้างสูง (PNImodified = 0.30) 

  2. หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้

แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนต้น มี 8 องค์ประกอบ คอื ที่มา

และความสำคัญ แนวคิดทฤษฎี หลักการ จุดมุ่งหมาย โครงสรา้งเนื้อหา กระบวนการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู ้และการวัดและประเมินผล โดยมีผลการประเมิน 

จากผู้เช่ียวชาญ พบว่า หลักสูตรเสริมที่ผู้วิจัยพัฒนาขึน้ มีความเหมาะสมในระดับมาก  

(X̅ = 4.43, S.D. = 0.33) 

  3. ผลการทดลองใช้หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ดังนี้ 
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   3.1 ผลการเปรียบเทียบการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม 

ออนไลน์ของนักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริมมีคะแนนหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าก่อนเรียน  

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 โดยคะแนนเฉลี่ยหลังเรยีนเท่ากับ 34.38  

และคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 23.54 

   3.2 ผลการเปรียบเทียบการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ของนักเรียนที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริม (กลุ่มทดลอง) และนักเรียนที่ไม่ได้เรียนด้วย

หลักสูตรเสริม (กลุ่มควบคุม) พบว่า คะแนนความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ของนักเรียนกลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 33.22 (X̅ = 33.22, 

S.E. 1.014) และนักเรียนกลุ่มควบคุมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 23.56 (X̅ = 23.56, S.E. 1.014) 

  4. ผลการศกึษาความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม  

โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.57, S.D. = 0.40) 

อภิปรายผล 

 จากผลการวิจัยและการพัฒนาหลักสูตรเสริมครั้งนี้ ผู้วิจัยได้อภิปรายผล ดังนี้ 

  1. ผลการศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่คาดหวัง และความต้องการจำเป็น 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน ์สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษา

ตอนตน้ สหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาสกลนคร 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2568 พบว่า สภาพปัจจุบันโดยรวมของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์อยู่ในระดับปานกลาง ความคาดหวังโดยรวมอยู่ในระดับมาก 

และมคีวามตอ้งการจำเป็นเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

โดยรวมอยู่ในระดับค่อนข้างสูง (PNImodified = 0.30) แสดงให้เห็นว่า ความสามารถดังกล่าว

เป็นความตอ้งการจำเป็นที่ควรได้รับการพัฒนา ที่เป็นเช่นนี้เพราะ สื่อสังคมออนไลน์ 

มีความสำคัญในทุกมิติของชีวติประจำวัน แต่ก็ยังส่งผลกระทบทั้งในด้านเชิงบวกและเชิงลบ

ต่อสังคม มีอทิธิพลทำให้พฤติกรรมของเด็กและเยาวชนเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมสอดคล้อง

กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566-2570 (สำนักงานสภา

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2566, หนา้ 11-12) ที่ได้ช้ีให้เห็นถึงการพัฒนาคน 
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สำหรับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะความรอบรู้ด้านดิจทิัล การจัดการขอ้มูล ปัญญาประดิษฐ์  

โค้ดดิง้ รวมไปถึงทักษะที่เทคโนโลยีไม่สามารถทดแทนได้ ซึ่งผลการศกึษาสภาพปัจจุบัน 

สภาพที่คาดหวัง และความตอ้งการจำเป็นจากการวิจัยนี้ สอดคล้องกับแนวคิดการประเมิน

ความตอ้งการจำเป็น ของ สุวิมล ว่องวาณิช (2558, หน้า 33–41)  ที่ได้อธิบายว่า  

การพิจารณาความต้องการจำเป็นต้องอาศัยการเปรียบเทียบระหว่างสภาพที่เป็นอยู่จริง

กับสภาพที่ควรจะเป็น และหากพบว่าช่องว่างดังกล่าวมีความสำคัญต่อเป้าหมายการพัฒนา 

ควรนำผลการประเมินไปใช้เป็นข้อมูลพืน้ฐานในการกำหนดแนวทางพัฒนา นวัตกรรม  

หรอืหลักสูตร เพื่อแก้ไขปัญหาได้อย่างตรงจุดและเป็นลำดับขั้น สอดคล้องกับแนวคิดของ 

McCaslin & Tibezinda (2014, p. 22) ทีก่ล่าวว่า การประเมินความตอ้งการจำเป็น  

เป็นกระบวนการที่เป็นระบบในการจัดลำดับความสำคัญ การตัดสินใจที่สัมพันธ์กับ 

การวางแผนการพัฒนา และการปฏิบัติในโครงการการประเมินความตอ้งการจำเป็น 

เป็นการกำหนดช่องว่างระหว่างสิ่งที่เป็นอยู่กับสิ่งที่ควรจะเป็นของผลลัพธ์และจัดลำดับ

ความสำคัญของความตอ้งการจำเป็นนั้น โดยเน้นการตัดสินใจบนพืน้ฐานของขอ้มูลจาก

บุคคลที่ได้รับผลกระทบจากโครงการ นอกจากนั้น บัญชา เสนาคูณ (2566, หน้า 188-192) 

ที่ได้ศกึษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และความต้องการจำเป็นของการบริหารจัดการ

สถานศกึษาตามหลักศาสตร์พระราชา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

พบว่า สภาพปัจจุบันการบริหารจัดการสถานศึกษาตามหลักศาสตร์พระราชา สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (X̅ = 3.35) สภาพ 

ที่พึงประสงค์ การบริหารจัดการสถานศกึษาตามหลักศาสตร์พระราชา สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ =4.54) และ 

ความตอ้งการจำเป็น (PNImodified) ของการบริหารจัดการสถานศกึษาตามหลักศาสตร์

พระราชา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐานโดยรวม เรียงลำดับ 

ความตอ้งการจำเป็นจากมากไปหาน้อยได้ดังนี้ ลำดับที่ 1 การบริหารงานทั่วไปตามหลัก

ศาสตร์พระราชา (PNImodified = 0.58) ลำดับที่ 2 การบริหารงานบุคคลตามหลักศาสตร์

พระราชา (PNImodified = 0.39) ลำดับที่ 3 การบริหารงานงบประมาณตามหลักศาสตร์

พระราชา (PNImodified = 0.28) และลำดับที่ 4 การบริหารงานวิชาการ ตามหลักศาสตร์

พระราชา (PNImodified = 0.27) ตามลำดับ  
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  2. ผลการพัฒนาหลักสูตรเสริม พบว่า หลักสูตรมีองค์ประกอบสำคัญ  

8 องค์ประกอบ คือ ที่มาและความสำคัญ แนวคิดทฤษฎี หลักการ จุดมุ่งหมาย โครงสรา้ง

เนือ้หา กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล  

ซึ่งเมื่อพิจารณาแล้ว จะพบว่า การกำหนดจำนวนองค์ประกอบของหลักสูตรนั้นไม่มีกฎเกณฑ์

ตายตัว ขึน้อยู่กับผู้สร้างหลักสูตรแต่ละหลักสูตรจะเล็งเห็นความสำคัญ แต่จะมีองค์ประกอบ

หลัก ๆ เหมอืนกัน คือ หลักการของหลักสูตร จุดมุ่งหมายของหลักสูตร โครงสร้างเนื้อหา

ของหลักสูตร กระบวนการจัดการเรยีนรู้ และการวัดและการประเมินผล ดังนั้น หลักสูตร

ต่าง ๆ ที่นักวิจัยพัฒนาขึน้ จงึมอีงค์ประกอบแตกต่างกันไป เช่น รุ่งทิวา ปุณะตุง (2560, 

หน้า 81) ได้สรุปว่า หลักสูตรเสริมมีองค์ประกอบสำคัญ ประกอบด้วย ที่มาและความสำคัญ 

แนวคิดทฤษฎีพื้นฐาน หลักการ จุดมุ่งหมาย มาตรฐานและตัวชีว้ัดของการเรียนรู ้โครงสร้าง

เนือ้หา กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 

ในขณะที่ สมพร หลิมเจริญ (2552, หน้า 88) สรุปว่าองค์ประกอบสำคัญของหลักสูตรเสริม 

ประกอบด้วย แนวคิดหลักการ วัตถุประสงค์ โครงสรา้งเนือ้หา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

สื่อการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล และวิทยา ทัศม ี(2554, หน้า 31) ได้สังเคราะห์

องค์ประกอบของหลักสูตร พบว่ามี 8 องค์ประกอบ คือ หลักการของหลักสูตร จุดมุ่งหมาย

ของหลักสูตร สมรรถนะสำคัญ โครงสร้างของหลักสูตร เนื้อหาสาระของหลักสูตร กิจกรรม

ของหลักสูตร สื่อและแหล่งเรียนรูใ้นหลักสูตร และการวัดและการประเมินผล นอกจากนั้น 

โครงสรา้งเนื้อหาในหลักสูตรเสริมที่ผู้วจิัยพัฒนาขึน้ ซึ่งประกอบไปด้วย 4 หน่วยการเรียนรู้ 

ได้แก่ หน่วยที่ 1 Facebook เล่นสนุก อย่างมสีติ หน่วยที่ 2 สนุกอย่างสร้างสรรค์บน TikTok 

หน่วยที่ 3 Line ดีมีคุณค่า และหน่วยที่ 4 YouTube ปลอดภัย ใส่ใจลิขสทิธิ์ ยังสะท้อนให้

เห็นถึงการออกแบบเนือ้หาที่ใกล้ตัวของนักเรียน โดยเลือกแพลตฟอร์มสื่อสังคมออนไลน์ 

ที่นักเรียนใช้ในชวีิตประจำวันมาเป็นแกนของการเรยีนรู้ ซึ่งผู้วจิัยได้ทำการวิจัยเชิงสำรวจ

เบือ้งต้นเกี่ยวกับพฤติกรรมการใช้สื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

จำนวน 356 คน เครือข่ายสหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษาสกลนคร ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2568 พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่จะใช้

โทรศัพท์มือถือในการเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์ โดยค้นหาวิดีโอจากหัวข้อที่สนใจจาก YouTube 

หรอื TikTok และยังขาดความรูเ้กี่ยวกับการใชล้ิขสิทธิ์ทางผลงาน (Creative Commons) 

ตลอดจนการรับมือกับการบูลลี่ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ส่งผลใหโ้ครงสร้างเนื้อหาใน

หลักสูตรเสริมที่ผู้วิจัยพัฒนาขึน้ มีความใกล้ตัวและเอื้อต่อการเชื่อมโยงประสบการณ์เดิม
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กับความรูใ้หม่ สอดคล้องกับแนวคิดของ Dewey (1938, pp. 79–80) ที่เน้นว่าการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ควรเชื่อมโยงกับชีวติจรงิของผู้เรียน เพื่อให้เกิดการเรยีนรู้อย่างมี

ความหมาย และ Bruner (1960, pp. 33–34) ที่เสนอว่าโครงสร้างเนื้อหาควรถูกจัดลำดับ

อย่างเหมาะสมและสัมพันธ์กับพัฒนาการของผู้เรยีน เพื่อส่งเสรมิการเรียนรู้เชิงลึก 

และการคิดอย่างเป็นระบบ ในขณะเดียวกัน “องค์ประกอบและตัวชีว้ัดการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ที่จำเป็นต้องพัฒนา” ซึ่งผู้วิจัยได้กำหนดขึ้น 

อย่างเป็นขั้นตอนที่สมเหตุสมผล จากการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยต่าง ๆ ที่นักวิชาการ

และนักการศกึษาได้กล่าวไว้ เช่น วิจารณ์ พานิช (2555, หนา้ 43-44); วัชรี แซงบุญเรือง 

(2559, หน้า 161) และณัฐวัฒน์ ด้วงฉุน (2565, หน้า 75-76) โดยองค์ประกอบและตัวชี้วัด

การคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ที่ผูว้ิจัยได้กำหนดขึ้นมี 5 องค์ประกอบ 

11 ตัวชี้วัด และได้ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 10 คน พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมาก (X̅ = 4.50, S.D. = 0.63) แสดงใหเ้ห็นถึงความสอดคล้องเชิงโครงสร้างของเนื้อหา 

ยิ่งไปกว่านั้น ผูว้ิจัยยังได้วิเคราะห์ความต้องการจำเป็น (PNImodified) ในการพัฒนาการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับค่อนข้างสูง 

(PNImodified = 0.30) ดังนัน้ จากการมทีี่มาและหลักการของการพัฒนาหลักสูตร ตลอดจน

องค์ประกอบและตัวชี้วัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ที่จำเป็น 

ต้องพัฒนา มีความสอดคล้องกับปัญหาและเหมาะสมกับบริบทของนักเรียน จึงเป็นตัวกำกับ

และชี้นำการออกแบบองค์ประกอบอื่น ๆ โดยเฉพาะ โครงสรา้งเนื้อหา กระบวนการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู ้รวมถึงการวัดและประเมินผล โดยหลักสูตรเสริม 

ที่ผู้วจิัยพัฒนาขึน้ มีความเหมาะสมในระดับมาก (X̅ = 4.43, S.D. = 0.33) สะท้อนใหเ้ห็น

ว่าหลักสูตรมโีครงสร้างที่เป็นระบบ ทุกองค์ประกอบมีความเชื่อมโยงและสนับสนุนกัน

อย่างมีเหตุผล ครอบคลุมองค์ประกอบหลักของการพัฒนาหลักสูตรเสริม 

  3. ผลการทดลองใช้หลักสูตรเสริม พบว่า ความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนกลุ่มทดลองที่เรียนด้วยหลักสูตรเสริม

หลังเรยีนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 และความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ของนักเรียนกลุ่มทดลอง สูงกว่า

กลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ผลการวิจัยดังกล่าวสะท้อนใหเ้ห็นว่า

การจัดการเรียนรูต้ามกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับ

การเรียนรูแ้บบรวมพลัง มีความเหมาะสมกับบริบทของผู้เรยีน และสถานการณ์ในชีวิต 
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ประจำวัน ทั้งนี้เนื่องจากนักเรียนมีความสนใจ และกระตือรอืร้นในการจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอนที่เปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้ใช้สื่อสังคมออนไลน์ ในการฝึกปฏิบัติและค้นคว้าหา

ความรูไ้ด้อย่างหลากหลาย รวมถึงได้นำสิ่งที่ได้เรียนรู้ มาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาและ

เตรียมรับมือกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งจากเดิมนักเรียนอาจจะมีวธิีการรับมือ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ที่ขาดการคิดอย่างมวีิจารณญาณ และไม่มีความรูด้้านลิขสิทธิ์

ทางผลงาน หลังจากที่ผูว้ิจัยได้นำกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลังมาจัดการเรียนรู้ พบว่า นักเรียนมีการคิดอย่างมีวจิารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์มากขึ้น สังเกตได้จากการคัดลอกเนือ้หาจากสื่อที่ตอ้งคำนึงถึง

ลิขสิทธิ์ทางผลงานส่วนบุคคล รู้วธิีการรับมอืกับการบูลลี่ไม่ว่าจะเป็นการโพสต์ภาพล้อเลียน 

หรอืการใชค้ำพูดที่ไม่พึงประสงค์ ตลอดจนการวิเคราะห์ข่าวปลอมในสื่อสังคมออนไลน์ 

สอดคล้องกับ สมบัติ นพรัก (2561, หนา้ 76-103) ที่ได้สรุปหลักการของศาสตร์พระราชา 

“เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” ว่าเป็นวิธีการแห่งศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ที่พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ทรงใชเ้ป็นวิธีการ 

ทรงงานมาตลอดรัชสมัยของพระองค์ โดยที่ทรงศกึษาข้อมูล และสภาพปัญหาในพื้นที่ 

จนเข้าใจอย่างถ่องแท้ โดยต้องเข้าใจผูค้น เข้าใจปัญหา สร้างความตระหนักด้วยการเข้าถึง

และจัดระบบความรู้เพื่อนำไปสู่การปฏิบัติใหไ้ด้ และพัฒนา นำไปสู่ความสำเร็จตามเป้าหมาย 

สามารถขยายเครือข่ายสู่องค์การแห่งการเรยีนรู้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชรินทร์ มั่งคั่ง, 

ชญานติย์ ยิม้สวัสดิ์ และนิติกร แก้วปัญญา (2564, หน้า 208) ได้พัฒนานวัตกรรม 

การจัดการเรียนรูเ้ชิงสรา้งสรรค์ตามแนวศาสตร์พระราชาผ่านเศรษฐกิจชุมชนเพื่อส่งเสริม

ความเป็นพลเมืองวิถีเขียว สำหรับนักเรียนมัธยมศกึษาในเขตพืน้ที่พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ

ภาคเหนอืตอนบนประเทศไทย พบว่า การจัดการเรียนรู้ช่วยส่งเสริมทักษะความเป็นพลเมอืง

วิถีเขียวของนักเรียน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.47, SD = 0.55) ในส่วนของ 

การเรียนรูแ้บบรวมพลัง (ณสิกาญจน์ ดำริวัฒนเศรษฐ์, 2564, หนา้ 19) ได้สรุปหลักการ

การเรียนรู้แบบรวมพลังไว้ว่า การเรียนรู้แบบรวมพลังเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ที่เกิดทักษะ

ทางดา้นวิชาการ และทักษะสังคมของผูเ้รียน มุ่งเนน้การอยู่ร่วมกันเป็นกลุ่มที่ทุกคน 

จะมีหน้าที่รับผิดชอบของตนเองทำให้ผู้เรยีนมกีารพัฒนาทักษะทางสังคมผ่านการเรียนรู้

แบบรวมพลัง มีทั้งหมด 5 องค์ประกอบ ได้แก่ การพึ่งพาอาศัยและเกื้อกูลกัน การปฏิสัมพันธ์

หารอืกันอย่างใกล้ชิด ความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละคน การปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และทักษะการทำงานกลุ่มย่อย และกระบวนการการทำงานของกลุ่ม สอดคล้องกับ ทวีสิน  

อำนวยพันธ์วิไล (2564, หน้า 124) ที่ได้พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้บนระบบคลาวด์ 
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ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลังร่วมกับการคิดเชิงวิพากษ์ เพื่อส่งเสริมการรูเ้ท่าทัน 

สื่อดจิทิัลของนักเรียนระดับมัธยมศกึษา พบว่า นักเรียนที่เรยีนตามรูปแบบจัดการเรียนรู้

แบบร่วมมอืรวมพลังร่วมกับการคิดเชิงวิพากษ์บนระบบคลาวด์คอมพิวเตอร์ มทีักษะ 

การรูเ้ท่าทันสื่อดจิทิัล อยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.71, S.D. = 0.41) และมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนหลังเรยีน สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 

น้ำฝน ใหม่วงค์ และวารีรัตน์ แก้วอุไร (2568, หน้า 279) ที่ได้พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้

แบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน เพื่อส่งเสริมมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์และการทำงานเป็นทีม 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 พบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

มีประสิทธิภาพเท่ากับ 82.22 /87.69 ซึ่งมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้  

และมีคะแนนหลังเรียนที่เรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบรวมพลัง สูงกว่าก่อนเรียน 

อย่างมนีัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังนั้น การจัดการเรียนรู้ตามกระบวนการแห่งศาสตร์

พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลังจงึมคีวามสอดคล้องกัน

ในลักษณะของ “กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมบนฐานบริบทจรงิ” ที่มุ่งพัฒนาผูเ้รียน

ให้เกิดการคดิอย่างมีวจิารณญาณ การทำงานร่วมกัน และการพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน 

ในศตวรรษที่ 21 

  4. ผลจากการศกึษาความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น พบว่า ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม

โดยรวมเห็นด้วยอยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากหลักสูตรเสริมได้รับการออกแบบ

ให้สอดคล้องกับบริบทและประสบการณ์จริงของผู้เรยีนในยุคดิจทิัล โดยนำแพลตฟอร์ม 

สื่อสังคมออนไลน์ที่นักเรียนคุ้นเคย เช่น Facebook, TikTok, LINE และ YouTube มาใช้เป็นฐาน

การเรียนรู้ ทำใหน้ักเรียนรู้สึกใกล้ตัว เห็นคุณค่า และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้จริง

ในชีวติประจำวัน นอกจากนี้ การจัดการเรียนรู้ที่ผสานกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ช่วยให้ผู้เรยีนได้มสี่วนร่วมในการทำความเข้าใจปัญหาการใช้ 

สื่อสังคมออนไลน์ของตนเอง การลงมอืปฏิบัติและแก้ไขปัญหาจากสถานการณ์จริง 

อย่างเป็นลำดับขั้น ไปจนถึงการสะท้อนผลและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ผูเ้รียน

เกิดความภาคภูมใิจในความก้าวหน้าของตนเอง และมีทัศนคตเิชงิบวกต่อการเรียนรู้ 

ขณะเดียวกัน การเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative Learning) เอื้อให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยน
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ความคิดเห็น เรียนรู้จากเพื่อน และทำงานร่วมกันในบรรยากาศที่เปิดกว้าง ไม่เน้นการแข่งขัน 

แต่ให้ความสำคัญกับการรับฟัง การเคารพความคิดเห็นที่แตกต่าง และความรับผิดชอบ

ร่วมกันในผลงานของกลุ่ม ซึ่งสอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนรู้ของผูเ้รียนระดับมัธยมศกึษา

ตอนตน้ และช่วยส่งเสริมแรงจูงใจภายในในการเรียนรู้ ดังนัน้ ความคิดเห็นของนักเรียน 

ที่อยู่ในระดับมากที่สุดจงึสะท้อนใหเ้ห็นว่า หลักสูตรเสริมดังกล่าวไม่เพียงส่งเสริม

ความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์เท่านั้น แต่ยังสร้าง

ประสบการณ์การเรียนรู้ที่มีความหมาย สนุก และตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียนได้

อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับ คุณากร พันธุระศรี (2569, หนา้ 801-802) ได้กล่าวว่า  

การน้อมนำศาสตร์แห่งพระราชามาปรับประยุกต์ใช้ในการศกึษานับได้ว่าเป็นต้นแบบที่ดงีาม 

กล่าวคือ “ศาสตร์พระราชา” เป็นแนวความคิดและแนวปฏิบัติที่เห็นเป็นประจักษ์ที่จะนำพา

ให้สังคมโลก เป็นสังคมที่มีความสงบสุขอย่างยั่งยืนได้ ศาสตร์พระราชามิใช่แนวคิดหรอื

หลักการที่ “คิดใหญ่ ทำใหญ่” แต่เป็นแนวคิดและหลักการที่คิดใหญ่ แต่เริ่มจากระดับเล็ก ๆ 

ก่อน เช่น เริ่มจากครอบครัว ชุมชน ไปสู่ประเทศ โดยเน้นการบูรณาการแบบองค์รวม  

สิ่งที่สำคัญที่สุด คอื เน้นความเป็นธรรมชาติที่ก่อเกิดระบบความสมดุลและยั่งยืนตามมา 

กล่าวได้ว่าศาสตร์พระราชา ถือได้ว่าเป็นศาสตร์ เป็นองค์ความรูม้ีความสำคัญยิ่ง  

ที่ได้ผ่านกระบวนการศกึษาอย่างแท้จริงมกีารค้นคว้าและทดลองใช้ ตามวิธีการที่สำคัญ 

ในด้านวิทยาศาสตร์ มคีวามสมบูรณ์แบบในองค์ความรู้ เพื่อการบรูณาการอย่างลงตัว

ระหว่างภูมิปัญญาพืน้ฐานของท้องถิ่น ให้เข้ากันกับศาสตร์ในยุคสมัยใหม่จนกลายมาเป็น

ศาสตร์สากลและได้เป็นแนวทางแห่งการปฏิบัติที่ดีที่สุด (Best practices) สอดคล้องกับ  

ทิศนา แขมมณี และคณะ (2562, หน้า 98-105) ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนรูใ้นยุคปัจจุบัน

ต้องเปลี่ยนแปลงไป ห้องเรียนธรรมดาถูกเปลี่ยนให้เป็นหอ้งเรียนที่มีสภาพแวดล้อมเอือ้ต่อ

การเรียนรูอ้ย่างไม่มีขดีจำกัด วิธีการจัดการเรียนรู้ต้องปรับเปลี่ยนไปเป็นรูปแบบทีส่่งเสริม

ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มากขึน้ ซึ่งการจัดการเรียนรู้แบบเดิมไม่สามารถทำให้เด็ก ๆ 

เกิดทักษะเหล่านี้ได้ การศกึษาปัจจุบันส่งเสริมการเรียนรู้แบบแข่งขัน ซึ่งอาจมีผลทำให้

ผูเ้รียนเคยชนิต่อการแข่งขัน เพื่อแย่งชิงผลประโยชน์มากกว่าการร่วมมือกันแก้ปัญหา  

จงึจำเป็นต้องหันมาส่งเสริมการเรียนรูแ้บบรวมพลัง (Collaborative Learning) สามารถ 

ช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรู้ได้ดี รวมทั้งได้เรียนรู้ทักษะทางสังคมและการทำงานร่วมกับผูอ้ื่น 

ซึ่งเป็นทักษะที่จำเป็นอย่างยิ่งในการดำรงชีวิตด้วย การจัดการเรยีนรู้แบบรวมพลัง คือ  

การเรียนรูเ้ป็นกลุ่มย่อยโดยมีสมาชิกกลุ่มที่มีความสามารถแตกต่างกันประมาณ 3-6 คน  

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



185 

ช่วยกันเรียนรู้เพื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม สอดคล้องกับ จำเนียร พรหมรัตนพงศ์ (2560, 

หน้า 87-98) ที่ได้ศกึษาความคิดเห็นของผูเ้รียน กลุ่มทดลองเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม พบว่า 

จากการประเมินความคิดเห็น และสังเกตการเรียนรู้ของผูเ้รียนกลุ่มทดลองที่เรียนรู้ 

ตามหลักสูตรเสริมการคิดอย่างมีวจิารณญาณด้วยวิธีการสอนแบบสืบเสาะแสวงหา  

แสดงให้เห็นว่า ผลการนําหลักสูตรเสริมฯ ไปใช้ส่งผลใหผู้เ้รียนเสริมสร้างการเรียนรู้ดว้ย

ตนเองจากประสบการณ์ตรงและสถานการณ์จริงในปัจจุบัน มกีารคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ผูเ้รียนมีการสื่อสารทั้งด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน กล้าแสดงความคิดเห็น

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการและการดําเนินชีวิตในบริบทของความเป็นพลเมือง

ไทยและความเป็นพลโลก 

 จากผลการทดลองข้างต้นแสดงว่า หลักสูตรเสริมที่ผู้วจิัยพัฒนาขึน้มีประสิทธิภาพ 

ได้รับการประเมินและปรับปรุงแก้ไขมาอย่างต่อเนื่องตามลำดับ จนเป็นหลักสูตรที่สมบูรณ์  

สามารถนำไปเผยแพร่ได้ 

ข้อเสนอแนะ 

 จากการศกึษาครั้งนี้ผูว้ิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

  1. ข้อเสนอแนะเพื่อนำผลการวิจัยไปใช้ 

   1.1 ก่อนจัดการเรียนรู้ผู้สอนควรศึกษาเอกสารหลักสูตรในแต่ละ

องค์ประกอบให้เข้าใจอย่างถ่องแท้ โดยเฉพาะแนวคิดทฤษฎีพื้นฐานเกี่ยวกับกระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” และการเรียนรูแ้บบรวมพลัง เพื่อให้ 

การจัดการเรียนรูด้ำเนินการได้สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีดังกล่าว รวมทั้ง ควรทำ 

ความเข้าใจและจัดเตรียมความพร้อมในด้านต่าง ๆ ตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้

เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนรูด้ำเนนิไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 

   1.2 การจัดกิจกรรมการเรยีนรูด้้วยหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษา

ตอนตน้ เป็นกิจกรรมที่นักเรียนได้ลงมอืปฏิบัติจริง ในแต่ละข้ันตอนของการจัดกิจกรรม

ผูส้อนอาจมกีารยืดหยุ่นเวลาตามความเหมาะสม 
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  2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป  

   2.1 ควรวิจัยและพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสรมิสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ 

เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันอื่น ๆ หรอือาจนำ

แนวคิดทฤษฎีอื่นมาบูรณาการใชร้่วมกับกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง 

พัฒนา” เช่น Active Learning หรอื Problem-Based Learning 

   2.2 ควรศึกษาการนอ้มนำกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ 

เข้าถึง พัฒนา” ไปบูรณาการในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้หรอืออกแบบนวัตกรรม

การเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ อย่างหลากหลาย 
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ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตรพ์ระราชา 

“เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

สำหรับนักเรียนระดบัชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
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หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคดิอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา  

“เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง  

สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น 

*************************** 

1. ที่มาและความสำคัญของหลักสูตรเสรมิ 

 ในโลกยุคดิจทิัลที่เทคโนโลยสีารสนเทศมบีทบาทอย่างลึกซึง้ในชวีิตประจำวัน 

สื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) ได้กลายเป็นช่องทางหลักในการสื่อสาร แสวงหาข้อมูล 

ความสำคัญของสื่อสังคมออนไลน์นั้น สร้างความเชื่อมโยงระหว่างผู้คน การแลกเปลี่ยน

ข้อมูลข่าวสาร และการให้พื้นที่สำหรับการแสดงความคิดเห็น ทำให้สื่อสังคมออนไลน์ 

เป็นแพลตฟอร์มที่ช่วยส่งเสริมความสัมพันธ์และความเข้าใจซึ่งกันและกันและการแสดงออก

ของเยาวชนไทย โดยเฉพาะในระดับมัธยมศกึษาตอนต้น ซึ่งเป็นช่วงวัยที่มคีวามไวต่ออิทธิพล

จากสิ่งแวดล้อมภายนอก และอยู่ระหว่างการพัฒนาความคิดและบุคลิกภาพอย่างเข้มข้น 

รายงานจากสำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจทิัล ระบุว่า เยาวชนไทยมีการใช้สื่อสังคมออนไลน์

เฉลี่ยมากกว่า 5 ช่ัวโมงต่อวัน และมักพบพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับการเผยแพร่ข้อมูล 

โดยขาดการตรวจสอบ เช่น การแชร์ข่าวปลอมหรือเนื้อหาที่ไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูด

ที่แสดงความเกลียดชัง (Hate Speech) และการรับมือกับผูไ้ม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้ง

ระราน Cyberbullying) ซึ่งส่งผลต่อทั้งตนเองและสังคม (สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล, 

2565, หนา้ 17) 

 จากสถานการณ์ดังกล่าว การเสริมสร้างความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ (Critical Thinking) จงึเป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่งในกระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียน

ในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะในบริบทของการใช้สื่อออนไลน์อย่างรับผดิชอบ Paul & Elder 

(2006) ได้นยิามการคิดอย่างมวีิจารณญาณว่าเป็น “การคิดที่มีจุดมุ่งหมายซึ่งใช้เหตุผล

อย่างมีระบบ เพื่อประเมินและปรับปรุงความคิดของตนเอง” ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบ

สำคัญ 8 ด้าน เช่น ความชัดเจน ความถูกต้อง ความเกี่ยวข้อง และมุมมองทางเลือก (Paul 

& Elder, 2006, pp. 5–7) ความสามารถดังกล่าว ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถวิเคราะห์เนื้อหา

ออนไลน์ได้อย่างรอบคอบ ตัดสนิใจบนพืน้ฐานของเหตุผล และปฏิบัติตนอย่างมีจริยธรรม

ในโลกดิจทิัล 
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 อย่างไรก็ตาม การพัฒนาทักษะทางความคิด จำเป็นต้องเกิดขึน้ในบริบทของ

การเรียนรูท้ี่มปีฏิสัมพันธ์และการมสี่วนร่วมของผู้เรยีนอย่างแท้จริง ซึ่งแนวคิดการเรียนรู้

แบบรวมพลัง (Collaborative Learning) สามารถตอบสนองเป้าหมายนี้ได้อย่างเหมาะสม 

Johnson & Johnson (1994) อธิบายว่า การเรียนรูแ้บบรวมพลังเป็นกระบวนการที่ผู้เรียน

ทำงานร่วมกันอย่างมีโครงสร้าง โดยมีการพึ่งพาอาศัยกันในทางบวก การรับผดิชอบร่วมกัน 

และการใช้ทักษะทางสังคมเพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกัน (Johnson & Johnson, 1994, pp. 29–32) 

การเรียนรู้ในลักษณะนีส้่งเสริมให้ผูเ้รียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ฝกึวิเคราะห์ปัญหา 

และพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวจิารณญาณร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 นอกจากนี้ หลักสูตรเสริมฉบับนี ้ยังได้น้อมนำกระบวนการ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

อันเป็นศาสตร์พระราชาของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมพิลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร ซึ่งเน้นการเขา้ใจปัญหาอย่างลึกซึง้ เข้าถึงบริบทของผู้เรยีน  

และพัฒนาอย่างเหมาะสมกับสภาพจริงของท้องถิ่นและชุมชน (สำนักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2560, หน้า 41) ซึ่งกระบวนการนี้สอดคล้องกับ

แนวทางการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่ตอ้งการพัฒนาผูเ้รียนใหเ้ป็นพลเมืองดิจทิัล 

ที่มคีุณภาพ 

 จากการสำรวจพฤติกรรมการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ของนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ในสหวิทยาเขตลุ่มน้ำอูน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษาสกลนคร ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2568 พบว่า นักเรียนมพีฤติกรรม 

การใชส้ื่อสังคมออนไลน์ผ่านโทรศัพท์มือถือ และมีความรูพ้ืน้ฐานเกี่ยวกับการใชค้ำสำคัญ 

(Keywords) และเครื่องมือสืบค้นขอ้มูล โดยนิยมใช้ Google สำหรับค้นหาข้อมูลเชิงวิชาการ 

และใช้ YouTube หรอื TikTok เพื่อค้นหาวิดีโอจากหัวข้อที่สนใจ ตลอดจนตรวจสอบแหล่งที่มา 

เช่น การพิจารณาชื่อเว็บไซต์และการเปรียบเทียบข้อมูลจากหลายแหล่ง รวมถึงใหค้วามสำคัญ

กับความทันสมัยของข้อมูล อย่างไรก็ตาม ผูเ้รียนยังมีข้อจำกัดในการแยกแยะขอ้เท็จจริง

กับความคิดเห็น การสรุปสาระสำคัญของเนื้อหาจากสื่อวิดีโอ และการจำแนกข่าวจรงิ 

กับข่าวปลอม อกีทั้งยังไม่รู้จักแหล่งข้อมูลทางวิชาการที่น่าเชื่อถือในด้านการสร้างสรรค์

ผลงาน และยังพบอีกว่า ผู้เรียนเคยผลติสื่อ เช่น Infographic หรอืวิดีโอ และมีการวางแผน

ค้นหาข้อมูลก่อนสร้างผลงาน แต่การอ้างอิงแหล่งที่มาและความรู้เกี่ยวกับลิขสิทธิ์ โดยเฉพาะ 

Creative Commons ยังมีอยู่ในระดับจำกัด ขณะเดียวกัน ผูเ้รียนรับมอืกับปัญหาในสื่อสังคม

ออนไลน์ได้ เช่น การรายงานโพสต์ที่ไม่เหมาะสมและการบล็อกผู้กลั่นแกล้งทางออนไลน์  

แต่ยังมสี่วนร่วมกับกิจกรรมหรอืกลุ่มที่ส่งเสริมการใชส้ื่ออย่างสร้างสรรค์ไม่มากนัก 
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 จากประเด็นดังกล่าวข้างต้น ผูว้ิจัยจึงเห็นความจำเป็นในการจัดทำหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ โดยใช้กระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น ซึ่งจะมีส่วนช่วยในการพัฒนาเยาวชนใหม้ีความสามารถในการคิด 

วิเคราะห์ สื่อสาร ตัดสินใจบนพืน้ฐานของข้อมูลอย่างมีเหตุผล และมีจริยธรรม อันเป็น 

การส่งเสริมการเรียนรู้ที่ยั่งยืนและสร้างภูมคิุ้มกันทางปัญญาในสังคมออนไลน์ได้อย่างแท้จริง 

2. แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

 การพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมวีิจารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ ดว้ยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับ

การเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ มแีนวคิดทฤษฎีที่

เกี่ยวข้องที่จำเป็นต้องทำความเข้าใจให้ชัดเจน ได้แก่ 1) การคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 2) กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เขา้ใจ เข้าถึง 

พัฒนา” และ 3) แนวคิดการเรียนรู้แบบรวมพลัง ซึ่งมีรายละเอียดพอสังเขป ดังนี้ 

  1. การคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

   จากการศกึษาเอกสารที่นักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึง ความหมาย

ของการคดิอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ พอสรุปได้ว่า การคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ คือ ความสามารถในการวิเคราะห์ แยกแยะ  

และตรวจสอบข้อมูลอย่างรอบคอบ ไม่เชื่อโดยง่าย ต้องหาหลักฐานเพิ่มเติมก่อนเผยแพร่

หรอืแชร์ เพื่อใหท้ราบว่าขอ้มูลใดถูกต้องหรือเข้าข่ายอันตราย ผูใ้ช้สื่อดิจทิัลจำเป็นต้อง 

มีทั้งความรูด้้านเทคนิคการใช้เครื่องมอื และทักษะการคิดขั้นสูงเพื่อเข้าถึง ใช้สร้างสรรค์ 

ประเมิน และสังเคราะห์ขอ้มูลได้อย่างถูกต้องทักษะนีถ้ือเป็นส่วนหนึ่งของทักษะการเรียนรู้

และนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งช่วยใหผู้เ้รียนสามารถ

เข้าใจสถานการณ์ วเิคราะห์ปัญหา ตคีวามและเชื่อมโยงความรูเ้ดิมกับชีวติจริงได้อย่าง

สมเหตุสมผล ผูท้ี่มทีักษะดังกล่าวจะมีภูมิคุ้มกันทางดิจทิัล ใช้สื่อได้อย่างสร้างสรรค์ ปลอดภัย 

และนำไปสู่ความสำเร็จทั้งด้านการศกึษา การทำงาน และการดำเนินชีวติ (กมลทิพย์  

ต่อทรัพย์สินชัย, 2563, ออนไลน์; ศักดริน บินหรีม, 2564, หนา้ 25-28; สุนิษา แสงอุ่น, 

2566, หนา้ 47) 
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   จากความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ข้างตน้ ได้มนีักวิชาการกล่าวถึงองค์ประกอบของการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อ

สังคมออนไลน์ พอสรุปได้ว่า องค์ประกอบของการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์ ประกอบด้วย 1) ใช้เทคโนโลยีเพื่อวจิัยจัดระบบ ประเมนิและสื่อสารสารสนเทศ 

2) ใชเ้ครื่องมือสื่อสาร เชื่อมโยงเครือข่าย และ Social Network อย่างถูกต้องเหมาะสม  

เพื่อเข้าถึง (Access) จัดการ (Manage) ผสมผสาน (Integrate) ประเมนิ (Evaluate) และ 

การสร้าง (Create) สารสนเทศ เพื่อทำหน้าที่ในเศรษฐกิจฐานความรู้ 3) ปฏิบัติตามคุณธรรม

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการเข้าถึงและการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศสื่อสังคมออนไลน์ 

(วิจารณ์ พานิช, 2555, หน้า 43-44) นอกจากนั้น ณัฐวัฒน์ ด้วงฉุน (2565, 75-76) ยังได้

กล่าวถึงองค์ประกอบของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ว่า  

เป็นทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจทิัล (Digital literacy) โดยการนำเครื่องมอื อุปกรณ์ 

และเทคโนโลยีดจิทิัลที่มอียู่ในปัจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ แทปเลตโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ และสื่อออนไลน์ มาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ในการสื่อสาร การปฏิบัติงาน

และการทำงานร่วมกัน หรอืใช้เพื่อพัฒนากระบวนการทำงาน หรือระบบงานในองค์กร 

ให้มคีวามทันสมัยและมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมความสามารถ 4 ด้าน ได้แก่ การใช้ (Use) 

เข้าใจ (Understand) การสร้าง (Create) และเข้าถึง (Access) เทคโนโลยีดิจทิัลได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ นอกจากนั้นองค์ประกอบของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ยังมคีวามหลากหลายของทักษะต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน ซึ่งได้แก่ ทักษะ 

การรูส้ื่อ (Media literacy) การรูเ้ทคโนโลยี (Technology literacy) การรู้สารสนเทศ (In form 

action literacy) การรู้เกี่ยวกับสิ่งที่เห็น (Visual literacy) การรู้การสื่อสาร (Communication 

มีความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณ ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ มีภูมิคุม้กัน 

เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกสังคมยุคใหม่ ตลอดจนสามารถแก้ปัญหาที่อาจเกิดขึน้ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

   จากที่กล่าวมาข้างต้นเกี่ยวกับความหมายและองค์ประกอบของการคดิ 

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ พอสรุปได้ว่า “การคิดอย่างมวีิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์” หมายถึง ความสามารถในการใชเ้หตุผล การวิเคราะห์ข้อมูล 

และการประเมินความน่าเชื่อถือของขอ้มูลที่ได้รับจากสื่อสังคมออนไลน์อย่างเป็นระบบ  

มีการตรวจสอบข้อเท็จจริง การแยกแยะข้อเท็จจริงออกจากความคิดเห็น ตลอดจน 
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การพิจารณาความถูกต้องและคุณค่าของข้อมูล เพื่อประกอบการตัดสินใจและการแสดงออก

อย่างมีความรับผิดชอบ ใช้สื่ออย่างรูเ้ท่าทัน และสร้างสรรค์ ดังน้ัน ตามความหมายที่สรุป

ไว้นี้ จะเห็นว่า องค์ประกอบสำคัญของการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ประกอบด้วย องค์ประกอบ 5 ด้าน คือ (1) การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ 

(Access) เช่น มีทักษะการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในขั้นพืน้ฐาน อาทิ การใช้เฟสบุค ไลน์  

ติ๊กตอ๊ก และยูทูป และอื่น ๆ ตลอดจนสามารถวิเคราะห์แหล่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือ 

จากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมีวิจารณญาณ (2) การวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ 

(Analyze) เช่น วิเคราะห์ผลการสืบค้นตรงกับความต้องการ ครบถ้วน และทันเวลา แยกแยะ

ข้อมูล ความคิดเห็น และความรูส้ึก (3) การประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ 

(Valuation) เช่น สามารถวิเคราะห์ข้อมูลได้ถูกต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ มคีวามน่าเชื่อถือ 

มีที่มา และทันสมัย อกีทั้งตัดสินใจเลือกแหล่งข้อมูลที่ต้องการจากการใช้สื่อสังคมออนไลน์

ได้อย่างมวีิจารณญาณ (4) การสรา้งผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) เช่น สามารถ

ผลติผลงาน เช่น อนิโฟกราฟฟิก (Infographic) วดีีโอ (Video) และการสร้างคอนเทนต์ 

ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อใหค้วามรู้เกี่ยวกับข่าวปลอม หรอืการใช้สื่อสังคม

ออนไลน์อย่างปลอดภัย อีกทั้งสามารถอธิบายความถูกต้องเชงิเนื้อหา การใช้ Creative 

Commons ลิขสิทธิ์ทางผลงาน และ (5) การมีส่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Participate) 

เช่น สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอ และเป็นผู้เผยแพร่ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ 

ต่อสังคมต่อการทำงาน และการดำรงชีวติประจำวันได้ ตลอดจนสามารถรับมอืกับ 

ผูไ้ม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้งระราน (Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News)  

เช่น การแจ้งรายงานโพสต์ที่ไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดที่แสดงความเกลียดชัง 

(Hate Speech)  

  2. แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชาโดยมิต ิ“เข้าใจ เข้าถึง 

พัฒนา” กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นแนวทางการทรงงาน

ที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ทรงยึดถือ โดยเน้นการทำความเข้าใจปัญหา

อย่างลกึซึง้ เข้าถึงประชาชนและสภาพพื้นที่จริง และพัฒนาตามลำดับขั้นอย่างเหมาะสม 

แนวทางนีส้ะท้อนการพัฒนาที่ตัง้อยู่บนเหตุผล ความรอบคอบ และการมสี่วนร่วมของ

ประชาชนเพื่อความยั่งยืนของสังคมไทย  
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   จากการศกึษาเอกสารที่นักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึง กระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” พอสรุปได้ว่า หลักการทรงงาน “เข้าใจ 

เข้าถึง พัฒนา” ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 

บรมนาถบพิตร เป็นศาสตร์พระราชาที่มุ่งเน้นการพัฒนาคนและสังคมไทยอย่างยั่งยืน  

โดยตั้งอยู่บนทางสายกลาง ยึดประโยชน์ของประชาชนเป็นศูนย์กลาง และคำนึงถึงภูมิสังคม

และความแตกต่างในแต่ละพืน้ที่ พระองค์ทรงเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

รู้จักพึ่งพาตนเอง และปฏิบัติอย่างรอบคอบเป็นลำดับขั้นเพื่อใหเ้ข้าใจปัญหาอย่างแท้จริง 

โดยกระบวนการจัดการเรียนรู้ศาสตร์พระราชาโดยมิติ “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” มี 3 กระบวนการ 

คือ 1) การสร้างความเข้าใจ เป็นการศกึษา วางแผน และเรียนรู้ขอ้มูลอย่างรอบด้าน  

ทั้งสภาพปัญหา ขอ้เท็จจรงิ และบริบททางสังคม 2) การสร้างการเข้าถึง เป็นการวิเคราะห์

ปัญหา ปฏิบัติกิจกรรม และหาแนวทางการแก้ไขร่วมกัน 3) การสร้างการพัฒนาเป็น 

การสรุปและประเมินความก้าวหน้า ตลอดจนการสะท้อนผลให้ผูเ้รียนเห็นทั้งจุดแข็ง 

และจุดที่ควรพัฒนา รับรู้ขอ้มูลย้อนกลับ (กระทรวงศกึษาธิการ, 2560, หน้า 15;  

สำนักเลขาธิการสภผูแ้ทนราษฎร, 2560, อ้างถึงใน สายฟ้า หาสีสุข, 2565, หน้า 3; 

สมบัติ นพรัก, 2561, หน้า 76-103) 

   จากที่กล่าวมาข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า กระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นแนวทางการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคนและสังคมไทยอย่าง

ยั่งยืน โดยตั้งอยู่บนทางสายกลาง ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง และคำนึงถึงภูมสิังคมและ

ความแตกต่างของแต่ละพืน้ที่ พระองค์ทรงเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  

รู้จักพึ่งพาตนเอง และดำเนินการอย่างรอบคอบเป็นลำดับขั้น เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่แท้จริง

และยั่งยืนในเชิงกระบวนการ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ประกอบด้วย 3 ขั้นตอนหลัก ได้แก่  

1) สร้างความเข้าใจ ซึ่งเป็นการศกึษา วางแผนและเรียนรูข้้อมูลรอบด้าน ทั้งสภาพปัญหา 

ข้อเท็จจริง และบริบททางสังคม 2) การเข้าถึง เป็นการวิเคราะห์ปัญหา ลงมอืปฏิบัติ  

และหาแนวทางแก้ไขร่วมกับประชาชน เพื่อสร้างความร่วมมอืและความไว้วางใจ และ  

3) การพัฒนา เป็นการสรุปและประเมินความก้าวหน้า ตลอดจนสะท้อนผลใหเ้ห็น 

ทั้งจุดแข็งและข้อที่ควรปรับปรุง เพื่อการพัฒนาที่ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
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  3. แนวคิดการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

   คำว่า “การเรียนรูแ้บบรวมพลัง” มีคำภาษาอังกฤษที่ใชอ้ยู่หลายคำ เช่น 

Empowerment Collaborative Learning และ Collaborative Learning ในที่นี้ขอใชค้ำว่า 

“Collaborative” 

   จากการศกึษาเอกสารที่นักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึง “การเรียนรู้

แบบรวมพลัง (Collaborative Learning)” พอสรุปได้ว่า “การเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative 

Learning)” หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ที่เกิดจากการทำงานร่วมกันของบุคคลในลักษณะ

กลุ่ม โดยผูเ้รียนทุกคนมีปฏิสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์ สมาชิกในกลุ่มจะร่วมกันลงมือทำกิจกรรม 

แบ่งหนา้ที่รับผดิชอบ แลกเปลี่ยนความรูแ้ละประสบการณ์ เพื่อบรรลุเป้าหมายทางการ

เรียนรู้ร่วมกัน ลักษณะสำคัญของการเรียนรู้แบบรวมพลังคอืการเปิดโอกาสให้ผูเ้รียน 

มีส่วนร่วมอย่างเท่าเทียม ผ่านการอภปิราย แสดงความคิดเห็น การแก้ปัญหาร่วมกัน  

และการช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน กระบวนการนี้ไม่เพียงแต่สรา้งผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  

แต่ยังส่งเสริมทักษะการทำงานเป็นทีม การสื่อสาร และการเคารพซึ่งกันและกันภายในกลุ่ม 

นอกจากนีย้ังเน้นการสร้างสรรค์สิ่งใหม่หรอืการพัฒนาให้ดียิ่งขึน้ โดยอาศัยโครงสร้างการ

ทำงานที่มีระบบ รอบคอบ และมุ่งมั่นตั้งใจ ซึ่ง Johnson et al. (1990 อ้างถึงใน สุรพล บุญลือ 

และคณะ, 2558, หน้า 44) ได้กล่าวถึงความแตกต่างระหว่างการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

(Collaborative Learning) เปน็การเรียนรูท้ี่ผู้เรยีนทำงานร่วมกันอย่างเสมอภาค มุ่งเน้น 

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การอภปิราย และการสร้างองค์ความรูใ้หม่ร่วมกัน ทุกคน 

มีส่วนร่วมอย่างเท่าเทียม ทำให้เกิดความเข้าใจที่ลกึซึง้และทักษะทางสังคมที่เข้มแข็ง 

ในขณะทีก่ารเรียนรู้แบบร่วมมอื (Cooperative Learning) มุ่งเนน้การทำงานเป็นกลุ่มที่มี

โครงสร้างชัดเจน สมาชิกแต่ละคนได้รับมอบหมายหน้าที่และความรับผดิชอบที่เฉพาะเจาะจง 

และต้องทำงานของตนเพื่อใหก้ลุ่มบรรลุเป้าหมายร่วมกัน ลักษณะสำคัญจึงอยู่ที่การแบ่งงาน

และพึ่งพาความร่วมมือภายใต้ระบบที่จัดไว้ ส่วนการเสริมพลังอำนาจ (Empowerment) 

เป็นกระบวนการที่มุ่งสร้างความมั่นใจและพัฒนาศักยภาพภายในของผูเ้รียน เพื่อใหส้ามารถคิด 

ตัดสินใจ และกำหนดเส้นทางการเรียนรู้ของตนเองได้อย่างอิสระ ครูทำหน้าที่เป็นผู้สนับสนุน

และอำนวยความสะดวก เปิดโอกาสให้ผู้เรยีนได้ใช้ศักยภาพเต็มที่ และรู้สกึเป็นเจ้าของ 

การเรียนรูอ้ย่างแท้จริง (ทิศนา แขมมณี, 2562, หน้า 98-105; สร้อยสน สกลรักษ์, ชาริณี 

ตรวีรัญญู และพรพิมล ศุขะวาที, 2552 อ้างถึงใน ณสกิาญจน์ ดำริวัฒนเศรษฐ์, 2564, 

หนา้ 16; Johnson & Johnson, 1994, pp. 31-32) 
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   จากที่กล่าวมาข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การเรียนรู้แบบรวมพลัง 

(Collaborative Learning) เป็นหลักการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ สามารถพัฒนาให้

ผูเ้รียนมีคุณลักษณะของคนในยุคศตวรรษที่ 21 ซึ่งประกอบด้วย 1) การพึ่งพาเกื้อกูลกัน  

2) การปรึกษาหารอือย่างใกล้ชิด 3) ความรับผดิชอบส่วนบุคคล 4) การใช้ทักษะด้านการมี

ปฏิสัมพันธ์ในการทำงานร่วมกัน และ 5) การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม 

 จากแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง สามารถสังเคราะห์เป็นกรอบการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ได้ ดังนี้ 

  “การคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์” เป็นความสามารถ

ในการใชเ้หตุผล การวิเคราะห์ขอ้มูล และการประเมินความน่าเชื่อถือของขอ้มูลที่ได้รับจาก

สื่อสังคมออนไลน์อย่างเป็นระบบ มกีารตรวจสอบข้อเท็จจริง การแยกแยะข้อเท็จจรงิออก

จากความคิดเห็น ตลอดจนการพิจารณาความถูกต้องและคุณค่าของข้อมูล เพื่อประกอบการ

ตัดสินใจและการแสดงออกอย่างมีความรับผิดชอบ โดยมุ่งเน้นการใช้สื่ออย่างรูเ้ท่าทัน  

สร้างสรรค์ และเป็นประโยชน์ต่อสังคม ดังตารางต่อไปนี้ 

ตาราง 1 องค์ประกอบและตัวชีว้ัดของการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด 

1. การเข้าถึงสื่อสังคม

ออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ 

(Access) 

1.1 สามารถเรียนรู้เทคนิคการสืบค้น เช่น Keywords หัวเร่ือง 

1.2 สามารถใช้เครื่องมือในการสบืค้นจากแหล่งข้อมูล เช่น Google 

YouTube TikTok และ Facebook 

2. การวเิคราะห์ข้อมูลจาก

สื่อสังคมออนไลน์ 

(Analyze) 

2.1 สามารถวเิคราะห์ผลการสบืค้นตรงกับความต้องการ ครบถว้น 

และทันเวลา 

2.2 สามารถแยกแยะข้อมูล ความคิดเห็น และความรู้สกึ 

3. การประเมินค่าข้อมูล

จากสื่อสังคมออนไลน์ 

(Valuation) 

3.1 สามารถวเิคราะห์ข้อมูลได้ถกูต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ  

มคีวามน่าเชื่อถอื มท่ีีมา และทันสมัย 

3.2 ตัดสนิใจเลอืกแหล่งข้อมูลท่ีต้องการจากการใชส้ื่อสังคมออนไลน์

ได้อย่างมวีจิารณญาณ 

4. การสร้างผลงาน 

อย่างสร้างสรรค์ (Create)  

4.1 สามารถผลิตผลงาน เช่น Infographic video และการสร้าง 

คอนเทนต์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ

ข่าวปลอม หรอืการใชส้ื่อสังคมออนไลน์อย่างปลอดภัย เป็นต้น 

4.2 สามารถอธิบายความถูกตอ้งเชงิเนื้อหา การใช้ Creative 

Commons ลิขสิทธ์ิทางผลงาน 
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ตาราง 1 (ต่อ) 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด 

5. การมสี่วนร่วม 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

(Participate) 

5.1 สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอ และเป็นผู้เผยแพร่ข้อมูล  

ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม ต่อการทำงาน และการดำรงชวีติประจำวันได้ 

5.2 สามารถรับมอืกับผู้ไม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้งระราน 

(Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) เช่น การแจง้รายงาน

โพสต์ท่ีไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดท่ีแสดงความเกลียดชัง  

(Hate Speech) 

5.3 สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกจิกรรมท่ีส่งเสริม 

การคิดอย่างมวีจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ เช่น กิจกรรม

พลเมอืงดียุคดิจิทัลกิจกรรมการใชส้ื่ออย่างปลอดภัย 

 

3. หลักการของหลักสูตรเสรมิ 

 เพื่อให้การเรยีนรู้ตามหลักสูตรเสริมเพื่อเสรมิสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ บรรลุตาม

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม จึงกำหนดหลักการไว้ ดังนี้ 

  1. สร้างพลังการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative 

Learning) โดยเน้นใหน้ักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการมีส่วนร่วม มีบทบาทในการร่วมออก 

ความคิดเห็น ถาม-ตอบ และเสนอแนวทางแก้ปัญหา โดยไม่ยึดผู้สอนเป็นศูนย์กลาง 

ส่งเสริมความเป็นเจ้าของการเรียนรู้ของตนเอง สามารถแบ่งปันประสบการณ์ส่วนตัว ข้อมูล 

และความรู้ที่ตนค้นคว้ามา เพื่อเป็นประโยชน์ต่อเพื่อนในกลุ่ม เกิดเป็นการเรียนรู้ที่หลากหลาย

และลึกซึง้ ตลอดจนร่วมกันสังเคราะห์องค์ความรูใ้หม่ที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน  

และสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

  2. นำกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ของในหลวง

รัชกาลที่ 9 มาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เน้นการทำความเข้าใจปัญหา 

วางแผนและลงมอืปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันเพื่อหาวิธีแก้ไข แลกเปลี่ยน แลนำเสนอ ตลอดจน

สรุปความก้าวหนา้ทางการเรียนรู ้และสะท้อนผลให้ผูเ้รียนเห็นทั้งจุดแข็งและข้อที่ควร

ปรับปรุง เพื่อให้ได้รับข้อมูลย้อนกลับ 
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  3. มุ่งพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ตาม

องค์ประกอบ 5 ด้าน ได้แก่ การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access)  

การวิเคราะห์ขอ้มูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) การประเมินค่าขอ้มูลจากสื่อสังคม

ออนไลน์ (Valuation) การสร้างผลงานอย่างสรา้งสรรค์ (Create) และการมสี่วนร่วม 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate) โดยการนำเสนอผลงานต่าง ๆ ที่สะท้อนถึง

กระบวนการเรียนรู้ เพื่อทบทวนประสบการณ์เรียนรูข้องตนเอง ตลอดจนเห็นคุณค่า 

และประโยชน์จากเรียนรู้ 

4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสรมิ 

 หลักสูตรเสริมที่พัฒนาขึน้ มีจุดมุ่งหมายตามองค์ประกอบทั้ง 5 ด้าน ดังนี้ 

  1. เข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) 

  2. วิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) 

  3. ประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) 

  4. สร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) 

  5. มีส่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate) 

5. โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตรเสรมิ 

 จากกรอบการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ทั้ง  

5 องค์ประกอบ นำมากำหนดเป็นโครงสรา้งเนื้อหาของหลักสูตรเสริม เพื่อเสริมสร้าง 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์

พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียน 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น จำนวน 4 หน่วยการเรียนรู้ รวมเวลาจัดการเรียนรูท้ั้งสิน้  

15 ช่ัวโมง (รวมทั้งการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน) ดังแสดงตาราง ต่อไปนี้ 
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ตาราง 2 โครงสร้างเนือ้หาของหลักสูตรเสริม 

หน่วย

ที ่

ชื่อหน่วย

การเรียนรู ้
หัวข้อเนื้อหา ระยะเวลา ผลลพัธ์การเรียนรู ้

ทดสอบก่อนเรียน  

1 Facebook 

เล่นสนุก 

อย่างมีสติ 

1.1 คุณสมบัตแิละ

ความเป็นมาของ 

Facebook 

(จำนวน 2 ชั่วโมง) 

1.2 ข้อดีและข้อเสีย

ของ Facebook  

(จำนวน 1 ชั่วโมง) 

1.3 แนวทางการใช ้

Facebook อย่างมีสติ 

(จำนวน 1 ชั่วโมง) 

5 ชั่วโมง ผู้เรียนสามารถเขา้ถึงและใช ้Facebook 

ได้อย่างสร้างสรรค์ เข้าใจคุณสมบัตแิละ

บริบทของแพลตฟอร์มอย่างเหมาะสมกับ

ตนเองและสังคม วิเคราะห์ข้อมลู แยกแยะ

ข้อเท็จจริง ความคิดเห็น และอคตไิด้อย่างมี

วจิารณญาณ พรอ้มประเมินความน่าเชื่อถอื

และผลกระทบของเนื้อหาก่อนเชื่อหรือแชร์ 

สามารถสร้างเนื้อหาอย่างสร้างสรรค์ มี

ความรับผิดชอบ และเคารพสิทธิผู้อื่น 

รวมท้ังมีส่วนร่วมในสื่อสังคมออนไลน์อย่าง

สุภาพ มสีต ิและเป็นแบบอย่างของพลเมอืง

ดิจิทัลท่ีด ี

2 สนุกอย่าง

สร้างสรรค์ 

บน TikTok 

2.1 คุณสมบัตแิละ

ความเป็นมาของ 

TikTok  

(จำนวน 2 ชั่วโมง) 

2.2 TikTok สนุกแต ่

ไม่หลุดกรอบ  

(จำนวน 2 ชั่วโมง) 

2.3 แนวทางการใช ้

TikTok อย่าง

สร้างสรรค์  

(จำนวน 1 ชั่วโมง) 

5 ชั่วโมง ผู้เรียนสามารถเขา้ถึง TikTok ไดอ้ย่าง

สร้างสรรค์ เข้าใจคุณสมบัต ิความเป็นมา 

และวัตถุประสงค์ของการใชง้านบน

แพลตฟอร์ม ทำให้รู้เท่าทันรูปแบบ 

คอนเทนต์และแนวโน้มต่าง ๆ สามารถ

วเิคราะห์ข้อมูล แยกแยะคลิปไวรัล  

ความคิดเห็น และเนื้อหาที่อาจผิดกตกิาหรอื

สร้างความเสี่ยง พรอ้มประเมินค่าข้อมูลก่อน

เชื่อหรือแชร์ สรา้งสรรค์ผลงานบน TikTok 

อย่างเหมาะสม ไม่หลุดกรอบ เคารพสิทธิ

ผู้อ่ืน และสะท้อนความรับผิดชอบต่อสังคมมี

ส่วนร่วมในสื่อออนไลน์อย่างสุภาพ ปลอดภัย 

และเป็นแบบอย่างของพลเมอืงดิจิทัลท่ีดี 
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ตาราง 2 (ต่อ) 

หน่วย

ที ่

ชื่อหน่วย

การเรียนรู ้
หัวข้อเนื้อหา ระยะเวลา ผลลพัธ์การเรียนรู ้

3 Line ดีมี 

คุณค่า 

3.1 คุณสมบัตแิละ

ความเป็นมาของ Line 

(จำนวน 1 ชั่วโมง) 

3.2 กลุ่มไลน ์กลุ่มใจ 

มารยาทในการแชท

ไลน ์(จำนวน 1 

ชั่วโมง) 

2 ชั่วโมง ผู้เรียนสามารถเขา้ถึงการใชง้าน Line อย่าง

สร้างสรรค์ เข้าใจคุณสมบัตแิละความเป็นมา

ของแพลตฟอร์ม รวมถึงหนา้ท่ีของกลุ่มไลน์ใน

บริบทการสื่อสาร ผู้เรียนวเิคราะห์ข้อความ 

เนื้อหา และสถานการณ์การสื่อสารในไลน์ได้

อย่างมีวจิารณญาณ แยกแยะขอ้เท็จจริง 

ความคิดเห็น และผลกระทบทางอารมณ์ 

ผู้เรียนประเมินค่าข้อมูลก่อนส่งต่อ คำนึงถงึ

ความเหมาะสม ความเป็นส่วนตัว และความ

ปลอดภัยของผู้รับสาร ผู้เรียนสามารถสรา้ง

การสื่อสารหรือกิจกรรมในไลน์อย่าง

สร้างสรรค์ สุภาพ และรับผิดชอบต่อสังคม มี

ส่วนร่วมในสื่อสังคมออนไลน์อย่างมีมารยาท 

เคารพผู้อื่น และเป็นพลเมอืงดิจิทัลท่ีดี 

4 YouTube  

ปลอดภัย  

ใส่ใจลขิสิทธ์ิ 

4.1 YouTube ดใูห้ดี  

มปีระโยชน ์ 

(จำนวน 2 ชั่วโมง) 

4.2 เคารพสิทธ์ิ  

คิดก่อนใช ้ 

(จำนวน 1 ชั่วโมง) 

3 ชั่วโมง ผู้เรียนสามารถเขา้ถึง YouTube อย่าง

สร้างสรรค์ เข้าใจคุณสมบัต ิวิธีการใช ้และ

เลอืกชมคอนเทนต์ท่ีมีประโยชน์เหมาะสมกับ

ตนเอง วเิคราะห์แหล่งท่ีมา เนื้อหา และ

เจตนาของวิดโีอได้อย่างมวีจิารณญาณ 

แยกแยะข้อเท็จจริง ความคิดเหน็ และข้อมูล

ท่ีอาจบิดเบือน ประเมินค่าข้อมูลและ

ตรวจสอบสิทธ์ิก่อนใชห้รือแชร์ โดยตระหนัก

ถึงประเด็นลขิสิทธ์ิ ความเป็นส่วนตัว และ

ผลกระทบต่อผู้อ่ืน สามารถสร้างสื่อบน 

YouTube อย่างสร้างสรรค์ มคีวามรับผิดชอบ 

และเคารพเจ้าของผลงาน มีส่วนร่วมบนสื่อ

สังคมออนไลน์อย่างมจีรยิธรรม เคารพกตกิา  

และเป็นแบบอย่างของผู้ใชส้ื่อดจิิทัลท่ีดี 

ทดสอบหลังเรียน 

รวมระยะเวลาเรียนตลอดหลกัสูตร 15  
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6. กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 กระบวนการจัดกิจกรรมดำเนินการจัดการเรียนรู้เป็น 3 ขั้น โดยแต่ละขั้น 

มีกระบวนการจัดการเรยีนรู้ 3 ขั้นตอนย่อย ดังนี้ 

  ขั้นที่ 1 เสริมพลังการเรียนรู้  เป็นขั้นตอนที่ผูส้อนปลุกเร้าแรงจูงใจ 

ของผู้เรยีน เพื่อให้เกิดความตื่นตัวและพร้อมที่จะเรียนรู้การคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ กระตุน้และจุดประกายความสนใจ ดว้ยการนำเสนอประเด็น 

ที่ใกล้ตัวและสอดคล้องกับประสบการณ์ในชีวติจริง หรอืการใชเ้หตุการณ์ที่เกิดขึ้นในชุมชน

และสังคมที่อยู่ในความสนใจของผูเ้รียน ร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์จริง สะท้อนความคิด

ของตนเองว่ามีความเข้าใจต่อปรากฏการณ์ดังกล่าวอย่างไร รวมทั้งแสดงความคิดเห็น

เกี่ยวกับผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อบุคคลและสังคม ซึ่งจะเป็นสิ่งกระตุ้นให้ผูเ้รียนอยาก

เรียนรู้ อยากปฏิบัติกิจกรรมการเรยีนรู้ต่อไป 

   ขั้นตอนที่ 1 ตระหนักรู้ถงึคุณค่า เป็นบทบาทที่ผู้เรยีนได้มองเห็น

ประโยชน์จากการเรียนรู้ และเห็นคุณค่าของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ ทั้งทางตรงและทางออ้ม มีความมั่นใจและความภาคภูมใิจที่สามารถนำสิ่งที่

เรียนรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ในการดำเนินชีวติประจำวันและการอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นในสังคมดิจทิัล

อย่างสร้างสรรค์ 

   ขั้นตอนที่ 2 ค้นหาเป้าหมาย ผูเ้รียนกำหนดเป้าหมายการเรียนรู้ 

ด้วยตนเอง จากการสะท้อนความคิดว่า ตนเองตอ้งการเรียนรู้อะไร และอยากพัฒนาทักษะ

ด้านใดในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ อาจกำหนดเป้าหมายที่แตกต่างกันไปตามความสนใจ

และประสบการณ์ ตลอดจนเปิดโอกาสใหไ้ด้แลกเปลี่ยนและกำหนดเป้าหมายร่วมกันในกลุ่ม 

   ขั้นตอนที่ 3 ขวนขวายหาวิธีการ ผูเ้รียนจะมีบทบาทสำคัญในการเลือก

และทดลองใช้วธิีการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเอง เช่น การค้นคว้าข้อมูลจากเว็บไซต์ที่

น่าเชื่อถือ การใช้เครื่องมอืดิจทิัลเพื่อตรวจสอบข้อเท็จจริง การตั้งคำถามเชิงวิพากษ์ต่อ

ข้อมูลที่พบ หรอืการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อนในกลุ่มเพื่อใหไ้ด้มุมมองที่หลากหลาย 

สามารถสร้างองค์ความรูใ้หม่ผ่านความพยายามและการเลือกใช้วธิีการที่เหมาะสมกับ

บริบทของปัญหา  
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ภาพประกอบ 1 การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม ขั้นที่ 1 

  ขั้นที่ 2 น้อมนำสู่ศาสตร์พระราชา   

   เป็นขั้นตอนที่ผูเ้รียนใช้กระบวนการเรียนรู้โดยน้อมนำหลักคำสอนและ

แนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 มาประยุกต์ใช้เพื่อนำไปสู่

เป้าหมายที่กำหนดไว้ เช่น การระเบิดจากภายใน การแก้ปัญหาจากจุดเล็ก ไม่ติดตำรา 

การมีส่วนร่วม การพึ่งพาตนเอง เป็นต้น ตลอดจนการประเมินความก้าวหนา้ทางการเรียนรู้

จากหลักฐานและร่องรอยต่าง ๆ 

    ขั้นตอนที่ 1 วางแผนอย่าง “เข้าใจ” ผูส้อนกำหนดประเด็น หรอื

สถานการณ์ที่เกิดขึ้นในสื่อสังคมออนไลน์ นักเรียนเรียนรู้และทำความเข้าใจ ออกแบบ

ขั้นตอนแนวทางการแก้ปัญหา ความจำเป็น สำรวจพฤติกรรมการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ของตนเอง กำหนดวัตถุประสงค์ กิจกรรม ระยะ เวลา ทรัพยากร และการประเมินผล 

ที่ตอบสนองเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

    ขั้นตอนที่ 2 น้อมใช้กระบวนการให้ “เข้าถึง” ผู้เรยีนปฏิบัติ

กิจกรรมการเรียนรู้ไปตามขั้นตอนและวิธีการที่วางแผนไว้ เช่น การแก้ปัญหาจากจุดเล็ก 

การมสี่วนร่วม และการพึ่งพาตนเอง ตลอดจนมคีวามเอาใจใส่ในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 

อย่างต่อเนื่อง 

    ขั้นตอนที่ 3 ประเมินกึ่ง “พฒันา” สรุปความก้าวหน้าสู่ความสำเร็จ 

ผูส้อนประเมินความก้าวหน้าทางการเรียนรู้จากหลักฐานและร่องรอยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ตลอดจนสรุปความก้าวหน้า สะท้อนผลให้ผูเ้รียนเห็นทั้งจุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนา รับรู้

ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) เห็นความสำเร็จของตนเองทั้งในมิตขิองการเรียนรู้เชิงวิชาการ
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และการใช้ชีวติประจำวัน พร้อมที่จะนำความสามารถในการการคดิอย่างมีวจิารณญาณไป

ประยุกต์ใช้กับสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 2 การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม ขั้นที่ 2 

  ขั้นที่ 3 สร้างคุณค่าอย่างมีวิจารณญาณ เป็นขั้นตอนที่ผูเ้รียนใช้

ความสามารถคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ มาสร้างสรรค์ผลงาน 

ที่สะท้อนถึงกระบวนการและผลการเรียนรู้ของตนเองตามระดับความสามารถ เชื่อมโยง

ความรูท้ี่นำไปใช้ประโยชน์ และมีภูมคิุ้มกันจากภัยของสื่อสังคมออนไลน์ ประเมินผลตาม

เป้าหมายที่กำหนดไว้ ตลอดจนสะท้อนคดิ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับบุคคลอื่น เพื่อพัฒนา

ตนเองให้ดยีิ่งขึ้น 

   ขั้นตอนที่ 1 แลกเปลี่ยน นำเสนอ ผูเ้รียนนำเสนอผลงานต่าง ๆ ที่สะท้อน

ถึงกระบวนการเรียนรู ้และผลผลิตของการเรียนรู้ โดยใช้วธิีการนำเสนอที่น่าสนใจ ตลอดจน

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ที่ได้รับจากการลงมอืปฏิบัติกิจกรรม ทั้งประสบการณ์ 

แห่งความสำเร็จ และประสบการณ์ที่ไม่นำไปสู่ความสำเร็จ ตลอดจนสิ่งที่ได้เรียนรู้อื่น ๆ 

   ขั้นตอนที่ 2 พบเจอประสบการณ์ ผูเ้รียนทบทวนประสบการณ์เรียนรู้

ของตนเอง และสังเคราะห์ว่า ตนเองได้เรียนรู้อะไร ครอบคลุมทั้งด้านความรู ้ทักษะ และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

   ขั้นตอนที่ 3 สืบสานการเรียนรู้ ผูเ้รียนตกผลึกความคิดของตนเองว่า

การเรียนรูน้ั้นมีคุณค่าเพียงใด ตลอดจนแนวทางการพัฒนาตนเอง และขยายผลสู่โรงเรยีน 

และชุมชนต่อไปอย่างไร 
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ภาพประกอบ 3 การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม ขั้นที่ 3 

 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 3 ขั้น โดยในแต่ละขัน้จะมีขัน้ย่อยอีก  

3 ขั้นตอน ดังภาพประกอบ 4 การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริมเพื่อเสรมิสร้างการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยม 

ศกึษาตอนตน้ ดังนี้ 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 4 การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมี 

    วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ 

    แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้ 

    แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนต้น 
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7. สื่อการเรียนรู้ 

 สื่อและแหล่งเรียนรู้ของหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ มีดังนี้ 

  1. วัสดุอุปกรณ์ ได้แก่ โทรทัศน์ โทรศัพท์ แท็ปเล็ต และเครื่องเสียง  

  2. เอกสาร ได้แก่ ใบความรู้ ใบกิจกรรม ภาพประกอบ บทความ ข่าว  

แบบสังเกต แบบประเมิน แบบวัดความสามารถ แบบบันทึก เว็บไซต์ และแหล่งเรียนรู้ 

ในอินเทอร์เน็ต 

8. การวัดและประเมินผล 

 การวัดและประเมินผลตามหลักสูตรเสริม ได้ใช้แนวคิดการประเมนิที่มุ่งพัฒนา

ผูเ้รียน ซึ่งมรีายละเอียด ดังนี้ 

  1. การวัดและประเมินก่อนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เป็นการประเมนิ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ โดยใช้แบบทดสอบ

วัดความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

  2. การวัดและประเมินผลระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นการวัดและ

ประเมินผลตามสภาพจริง ใช้วธิีการและเครื่องมอืที่หลากหลาย การสังเกต บันทึกการเรียนรู้ 

วิธีการทดสอบ และตรวจผลงาน 

  3. การวัดและประเมินหลังเรียน เป็นการดำเนินการเมื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ตามหลักสูตรเสริมจนครบทุกหน่วย เพื่อตรวจสอบว่าหลังเรียนนักเรียนมคีวามสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ และมีความคิดเห็นต่อการเรียน

ตามหลักสูตรเสริมเพิ่มขึ้นหรอืไม่ อย่างไร โดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ และแบบสอบถามความคิดเห็นต่อการเรียนตาม

หลักสูตรเสริม ว่ามีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 และความคิดคิดเห็นต่อการเรียน

ตามหลักสูตรเสริมอยู่ในระดับมากขึ้นไป หรอืไม่ อย่างไร 
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ภาคผนวก ค 

คู่มือการใช้หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคดิอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา 

“เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น 
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คู่มือการใชห้ลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตรพ์ระราชา 

“เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

สำหรับนักเรียนระดบัชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

 

 

 

 

 

 

 

โดย 

 

นางศุภาพิชญ ์อุดรสรรพ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

สาขาวชิาวจิัยหลักสูตรและการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



248 

คำนำ 

 คู่มือการใช้หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ ดว้ยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับ

การเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ผูว้ิจัยพัฒนาขึน้  

เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชาวิจัย

หลักสูตรและการสอน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร โดยคู่มือการใช้หลักสูตรเสริม 

มีจุดมุ่งหมายเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

ประกอบด้วย การเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) การวิเคราะห์ข้อมูล

จากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) การประเมินค่าข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation) 

การสรา้งผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) และการมสี่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

(Participate) ผู้วจิัยได้นอ้มนำกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”  

มาเป็นขั้นตอนในแผนการจัดการเรียนรู้โดยใหน้ักเรียนได้ฝกึปฏิบัติร่วมกันในสถานการณ์จริง 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สะท้อนผลการปฏิบัติและเชื่อมโยงประยุกต์ใช้กับชีวติประจำวันใหเ้กิด

ประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น ตลอดจนเป็นการสร้างภูมิคุม้กันทางสังคมให้มีความเข้มแข็ง

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 ขอขอบพระคุณที่ปรึกษาวิทยานพินธ์และผูเ้ชี่ยวชาญที่กรุณาตรวจสอบและให้

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาเครื่องมือและการพัฒนาหลักสูตรเสริมฉบับนี ้ให้มีความสมบูรณ์ 

 

 

ศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์ 
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คู่มือหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคดิอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา  

“เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง  

สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น 

*************************** 

แนวคดิหลักการของหลักสูตร 

 คู่มือการใช้หลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้

สื่อสังคมออนไลน์ ดว้ยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับ

การเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ เล่มนี้ เป็นคู่มอื 

การใชห้ลักสูตรโดยมุ่งเนน้การเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ ใหผู้เ้รียนสามารถใช้สื่ออย่างรู้เท่าทัน มีจติสำนึก แสดงออกอย่างสร้างสรรค์  

และมีความรับผดิชอบ สอดคล้องกับความสามารถของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 โดยหลักสูตรนี้

ออกแบบจากการบูรณาการแนวคิดกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ซึ่งเป็นภูมิปัญญาเชิงระบบที่เน้นการพัฒนาจากภายในควบคู่กับการพึ่งพาตนเอง ร่วมกับ

แนวคิดการเรยีนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative Learning) ซึ่งส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพันธ์ 

เรียนรู้ร่วมกันผ่านการคิดวิเคราะห์ แลกเปลี่ยน และสร้างองค์ความรู้ มวีิธีการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 3 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 การสร้างความเข้าใจ ขัน้ตอนที่ 2 การสร้าง

การเข้าถึง และขั้นตอนที่ 3 การสร้าง การพัฒนา โดยมีองค์ประกอบและตัวชีว้ัดในการพัฒนา

ความสามารถ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 1 การเข้าถึงสื่ออย่างสร้างสรรค์ (Access) ด้านที่ 2 

การวิเคราะห์ขอ้มูลจากสื่อ (Analyze) ด้านที่ 3 การประเมินค่าข้อมูล (Valuation) ด้านที่ 4 

การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ (Create) และด้านที่ 5 การมีส่วนร่วมในสื่อสังคมออนไลน์

อย่างรับผดิชอบ (Participate) ทั้งหมดนี้เป็นฐานสำคัญของการคดิอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใชส้ื่ออย่างเหมาะสมในโลกยุคดิจทิัล ตลอดจนใหค้วามสำคัญกับการจัดกิจกรรม

การเรียนรูท้ี่ยึดผู้เรยีนเป็นสำคัญ โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้คิดร่วมมือ แก้ปัญหา และ

สื่อสารอย่างสร้างสรรค์ พร้อมทั้งส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม และจติสำนึกพลเมืองดจิทิัล  

อันจะนำไปสู่การเป็นผูใ้ช้สื่อที่มคีุณภาพ เป็นพลเมอืงที่เข้มแข็ง และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น

ในสังคมได้อย่างสันติและยั่งยืน 
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คำแนะนำสำหรับครูผู้สอนและบทบาทครู 

 ในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น เล่มนี ้ครูผู้สอน

มีบทบาทและแนวดำเนินการ ดังนี้ 

  1. “เข้าใจ” ก่อนสอน ศกึษาหลักสูตรเสริมอย่างละเอียด จุดมุ่งหมาย เนือ้หา 

โครงสรา้งหน่วยการเรียนรู ้สื่อ และการประเมิน เข้าใจบริบทของผู้เรยีน ความสนใจ  

ความพรอ้ม ทักษะดิจทิัล และพื้นฐานการใชส้ื่อออนไลน์ โดยมีฐานความรูท้ี่ถูกต้อง  

เพื่อออกแบบการเรียนรูท้ี่ไม่สอนแบบท่องจำ แต่นำไปใช้ได้จริง 

  2. “เข้าถึง” ผู้เรยีน จัดบรรยากาศห้องเรียนที่เป็นมติร เปิดพื้นที่ให้คิด ถาม 

แลกเปลี่ยน ใชบ้ทบาทโค้ช ผูน้ำทาง มากกว่าผูบ้อกคำตอบ ในการเรียนรู้แบบรวมพลัง  

ครูต้องเข้าถึง ความเคลื่อนไหว ความสัมพันธ์ และปฏิสัมพันธ์ที่เปลี่ยนแปลงจากสมาชิก 

ในกลุ่ม การสื่อสาร ความรู้สึก การตัดสนิใจร่วมกัน ความไว้วางใจ และบทบาทที่แต่ละคน

แสดงออก กระตุ้นใหทุ้กคนมีส่วนร่วม ป้องกันการครอบงำ การปิดกั้นทางความคิด

ส่งเสริมการเรียนรูร้่วมกัน ไม่ใช่แข่งขัน 

  3. “พัฒนา” พรอ้มผูเ้รียน ใช้การเสริมแรงเชิงบวก ชื่นชมแนวคิดด ีการคิด

เป็นเหตุผล การยกตัวอย่างที่ใช้ได้จริง เมื่อเห็นความคิดดี ชีใ้หเ้ห็นคุณค่าเพื่อย้ำความถูกต้อง

และกำลังใจ เมื่อพบข้อผดิพลาด ให้ชวนคิด ไม่ตำหนิ จะปรับอย่างไรจงึปลอดภัย 

และมีเหตุผล ทำให้ความคิดของผู้เรยีนเติบโต ไม่ใช่ผูต้ัดสินผิดถูก 

  4. “เอื้อกระบวนการ” จัดเตรียมพื้นที่ สื่อ เครื่องมอื เพื่อให้การเรียนรู้

เกิดขึน้ สนับสนุนให้ผูเ้รียนสำรวจ แลกเปลี่ยน ทดลอง แก้ปัญหาเองไม่ช้ีนำจนหมดความคิด  

  5. “เรียนรูแ้ละสะท้อนตนเอง” บันทึกปัญหา ข้อจำกัด และพฤติกรรมผู้เรียน 

ในกิจกรรม ใชข้้อมูลที่พบปรับปรุงหลักสูตรเสริม วธิีสอน สื่อ พัฒนาไปพร้อมผูเ้รียน 

คำแนะนำสำหรับผู้เรยีนและบทบาทผู้เรยีน 

 ในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ เล่มนี ้ผู้เรยีน

มีบทบาทและแนวดำเนินการ ดังนี้ 
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  1. “ใฝ่เรียนรู้” และเปิดรับข้อมูลอย่างมีสต ิไม่รอให้ครูป้อนความรู้ 

แต่ค้นคว้าเอง ศกึษากรณีจริง เช่น คลิปไวรัล โฆษณาออนไลน์ หรอืเนื้อหาในโซเชยีล 

พร้อมเปิดใจสัมผัสปรากฏการณ์จริงของโลกดิจทิัล ผู้เรียนที่มพีลังร่วม ต้องเป็น ผูเ้ริ่มต้น 

ไม่ใช่ผูร้ับคำสั่งเท่านั้น 

  2. ผูเ้รียนที่คิดวเิคราะห์ แยกแยะ และตั้งคำถาม วเิคราะห์แหล่งขอ้มูลว่า

น่าเชื่อถือหรอืไม่ แยก ขอ้มูล ขอ้เท็จจริง ความคิดเห็น อคติ ได้ ไม่ด่วนเชื่อ แต่กล้าถามว่า

ทำไม และเพื่ออะไร 

  3. ผูเ้รียนที่เข้าใจความเสี่ยงดิจทิัล และรับมอือย่างรับผิดชอบ วิเคราะห์

ผลกระทบขององค์ความรูบ้นออนไลน์ ตระหนักถึง ภัยไซเบอร์ Cyberbullying ความเป็น

ส่วนตัว ไม่ใช่แค่รู้ภัย แต่คิดวิธีป้องกันและรับมอื ปกป้องตนเอง และปกป้องเพื่อนในชุมชน

ดิจทิัล 

  4. ผูเ้รียนพร้อมลงมอืปฏิบัติจรงิ เข้าร่วมสถานการณ์จำลอง เรียนรู้ผ่าน

บทบาท สมมติ เหตุการณ์ใกล้เคียงชีวติจริง ไม่ใช่แค่ท่องจำแนวคิด แต่ฝึกใช้ทักษะในบริบท

ที่มแีรงกดดัน การรวมพลังเกิดขึ้น ผ่านการทำไม่ใช่ผ่านการนั่งฟัง 

  5. สร้างสรรค์ มีจิตสาธารณะ และจริยธรรมสื่อ ผลติสื่อดว้ยจุดมุ่งหมายดี 

เป็นประโยชน์ สร้างความรู ้ความตระหนักไม่ใชส้ื่อเพื่อทำร้าย ตัดสิน หรอืปั่นกระแส  

มีความรับผดิชอบต่อสังคม ทำให้หอ้งเรียน เป็นพืน้ที่ผลิตความดทีางดจิทิัล 

  6. สื่อสารและร่วมมอื นำเสนอผลงานอย่างตัง้ใจ รับฟังผูอ้ื่น ให้ Feedback 

สร้างสรรค์ ทำงานเป็นทีม เชื่อมพลังของเพื่อน ไม่ใช่แข่งขันโดดเดี่ยว 

  7. นำความรู้ไปใช้ในชีวติจริง ประยุกต์แนวทางการปฏิบัติบนโลกออนไลน์ใน

ชีวติประจำวัน ใชท้ักษะตรวจสอบข่าวปลอม การสื่อสารสุภาพ การป้องกันภัยจากไซเบอร์ 

  8. ต่อยอดใหเ้กิดผลต่อชุมชน เผยแพร่ผลงานผ่านแพลตฟอร์ม ขยายผลไป

ยังเพื่อน ห้องเรียน โรงเรียน และชุมชน มีความเป็นผูน้ำเชงิสังคมดิจทิัล ไม่ใช่แค่ “ผู้เรียน”  

แต่คอื ผูส้ร้างสังคมออนไลน์ที่ดี 

องค์ประกอบและตัวชี้วัด 

 ในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ เล่มนี ้ 

มีองค์ประกอบและตัวชีว้ัด ดังนี้ 
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ตาราง 1 องค์ประกอบและตัวชี้วัดที่จะเกิดกับผูเ้รียน 

องค์ประกอบ ตัวช้ีวัด 

องค์ประกอบท่ี 1 การเข้าถึง

สื่อสังคมออนไลน์อย่าง

สร้างสรรค์ (Access) 

1. สามารถเรียนรู้เทคนิคการสืบค้น เช่น Keywords หัวเร่ือง 

2. สามารถใช้เครื่องมือในการสืบค้นจากแหล่งข้อมูล เช่น Google 

YouTube TikTok และ Facebook 

องค์ประกอบท่ี 2  

การวเิคราะห์ข้อมูลจากสื่อ

สังคมออนไลน์ (Analyze) 

1. สามารถวเิคราะห์ผลการสบืค้นตรงกับความต้องการ ครบถว้น  

และทันเวลา 

2. สามารถแยกแยะข้อมูล ความคิดเห็น และความรูส้ึก 

องค์ประกอบท่ี 3  

การประเมินค่าข้อมูลจากสื่อ

สังคมออนไลน์ (Valuation) 

1. สามารถใช้ขอ้มูลไดถู้กต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ มคีวามนา่เช่ือถือ 

มท่ีีมา และทันสมัย 

2. ตัดสนิใจเลอืกแหล่งขอ้มูลท่ีต้องการจากการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ได้

อย่างมีวจิารณญาณ 

องค์ประกอบท่ี 4 การสร้าง

ผลงานอย่างสร้างสรรค์ 

(Create)  

 

1. สามารถผลิตผลงาน เช่น Infographic video และการสร้างคอนเทนต์

ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อให้ความรู้เกี่ยวกับข่าวปลอม 

หรือการใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างปลอดภัย เป็นต้น 

2. สามารถอธิบายความถูกต้องเชงิเนื้อหา การใช้ Creative Commons 

ลิขสิทธ์ิทางผลงาน 

องค์ประกอบท่ี 5  

การมสี่วนร่วมในการใช้สื่อ

สังคม ออนไลน์ (Participate) 

1. สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและเป็นผู้เผยแพร่ขอ้มูล  

ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม ต่อการทำงาน และการดำรงชวีติประจำวันได้ 

2. สามารถรับมอืกับผู้ไม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้งระราน 

(Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) เช่น การแจง้รายงาน

โพสต์ท่ีไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดท่ีแสดงความเกลียดชัง (Hate 

Speech) 

3. สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการคิด

อย่างมีวจิารณญาณในใชส้ื่อสังคมออนไลน์ เช่น กิจกรรมพลเมอืงดี 

ยุคดจิิทัล กิจกรรมการใชส้ื่ออย่างปลอดภัย 
 

สาระการเรียนรู้ 

 สาระการเรียนรู้ประกอบด้วย หน่วยการเรียนรู้จำนวน 4 หน่วยการเรียนรู้ 

รวมทั้งการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน รวมทั้งสิน้ 15 ช่ัวโมง ซึ่งในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 

จะมีเนื้อหาย่อยและมีรายละเอียด ดังตารางต่อไปนี้ 
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ตาราง 2 หน่วยการเรียนรู้ 

หน่วยที ่ ชื่อหน่วยการเรียนรู ้ หัวข้อเนื้อหา ระยะเวลา 

ทดสอบก่อนเรียน 

1 
Facebook เล่นสนุก 

อย่างมีสติ 

1.1 คุณสมบัตแิละความเป็นมาของ Facebook 

1.2 ข้อดีและข้อเสียของ Facebook 

1.3 แนวทางการใช ้Facebook อย่างมสีต ิ

5 ชั่วโมง 

2 
สนุกอย่างสร้างสรรค์ 

บน TikTok 

2.1 คุณสมบัตแิละความเป็นมาของ TikTok  

2.2 TikTok สนุกแต่ไม่หลุดกรอบ 

2.3 แนวทางการใช ้TikTok อย่างสร้างสรรค์ 

5 ชั่วโมง 

3 Line ดีมีคุณคา่ 
3.1 คุณสมบัตแิละความเป็นมาของ Line 

3.2 กลุ่มไลน ์กลุ่มใจ มารยาทในการแชทไลน์ 
2 ชั่วโมง 

4 
YouTube ปลอดภัย 

ใส่ใจลขิสิทธ์ิ 

4.1 YouTube ดใูห้ดี มีประโยชน ์

4.2 เคารพสิทธ์ิ คิดก่อนใช ้
3 ชั่วโมง 

ทดสอบหลังเรียน 

รวมระยะเวลาเรียนตลอดหลกัสูตร 15 

 

กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 กระบวนการจัดกิจกรรมดำเนินการจัดการเรียนรู้เป็น 3 ขั้น โดยแต่ละขั้น 

มีกระบวนการจัดการเรยีนรู้ 3 ขั้นตอนย่อย ดังนี้ 

  ขั้นที่ 1 เสริมพลังการเรียนรู้ เป็นขั้นตอนที่ผูส้อนปลุกเร้าแรงจูงใจ 

ของผู้เรยีน เพื่อให้เกิดความตื่นตัวและพร้อมที่จะเรียนรู้การคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ กระตุน้และจุดประกายความสนใจ ดว้ยการนำเสนอประเด็น 

ที่ใกล้ตัวและสอดคล้องกับประสบการณ์ในชีวติจริง หรอืการใชเ้หตุการณ์ที่เกิดขึ้นในชุมชน

และสังคมที่อยู่ในความสนใจของผูเ้รียน ร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์จริง สะท้อนความคิด

ของตนเองว่ามีความเข้าใจต่อปรากฏการณ์ดังกล่าวอย่างไร รวมทั้งแสดงความคิดเห็น

เกี่ยวกับผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อบุคคลและสังคม ซึ่งจะเป็นสิ่งกระตุ้นให้ผูเ้รียนอยาก

เรียนรู้ อยากปฏิบัติกิจกรรมการเรยีนรู้ต่อไป 

   ขั้นตอนที่ 1 ตระหนักรู้ถึงคุณค่า เป็นบทบาทที่ผู้เรียนไดม้องเห็นประโยชน์

จากการเรียนรู้ และเห็นคุณค่าของการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ทั้งทางตรงและทางออ้ม มีความมั่นใจและความภาคภูมิใจที่สามารถนำสิ่งที่เรยีนรู้ไปใช้ 

ประโยชน์ได้ในการดำเนินชีวิตประจำวันและการอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นในสังคมดิจทิัลอย่างสร้างสรรค์ 
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   ขั้นตอนที่ 2 ค้นหาเป้าหมาย ผูเ้รียนกำหนดเป้าหมายการเรียนรู้ 

ด้วยตนเอง จากการสะท้อนความคิดว่า ตนเองตอ้งการเรียนรู้อะไร และอยากพัฒนาทักษะ

ด้านใดในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ อาจกำหนดเป้าหมายที่แตกต่างกันไปตามความสนใจ

และประสบการณ์ ตลอดจนเปิดโอกาสใหไ้ด้แลกเปลี่ยนและกำหนดเป้าหมายร่วมกันในกลุ่ม 

   ขั้นตอนที่ 3 ขวนขวายหาวิธีการ ผูเ้รียนจะมีบทบาทสำคัญในการเลือก

และทดลองใช้วธิีการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเอง เช่น การค้นคว้าข้อมูลจากเว็บไซต์ที่

น่าเชื่อถือ การใช้เครื่องมอืดิจทิัลเพื่อตรวจสอบข้อเท็จจริง การตั้งคำถามเชิงวิพากษ์ต่อ

ข้อมูลที่พบ หรอืการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อนในกลุ่มเพื่อใหไ้ด้มุมมองที่หลากหลาย 

สามารถสร้างองค์ความรูใ้หม่ผ่านความพยายามและการเลือกใช้วธิีการที่เหมาะสมกับ

บริบทของปัญหา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม ขั้นที่ 1 

  ขั้นที่ 2 น้อมนำสู่ศาสตร์พระราชา   

   เป็นขั้นตอนที่ผูเ้รียนใช้กระบวนการเรียนรู้โดยน้อมนำหลักคำสอนและ

แนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 มาประยุกต์ใช้เพื่อนำไปสู่

เป้าหมายที่กำหนดไว้ เช่น การระเบิดจากภายใน การแก้ปัญหาจากจุดเล็ก ไม่ติดตำรา 

การมสี่วนร่วม การพึ่งพาตนเอง เป็นต้น ตลอดจนการประเมินความก้าวหน้าทางการ

เรียนรู้จากหลักฐานและร่องรอยต่าง ๆ 
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  ขั้นตอนที่ 1 วางแผนอย่าง “เข้าใจ” ผูส้อนกำหนดประเด็น หรอืสถานการณ์

ที่เกิดขึน้ในสื่อสังคมออนไลน์ นักเรียนเรียนรู้และทำความเข้าใจ ออกแบบขั้นตอนแนวทาง 

การแก้ปัญหา ความจำเป็น สำรวจพฤติกรรมการใช้สื่อสังคมออนไลน์ของตนเอง กำหนด

วัตถุประสงค์ กิจกรรม ระยะ เวลา ทรัพยากร และการประเมินผลที่ตอบสนองเป้าหมาย 

ที่กำหนดไว้ 

  ขั้นตอนที่ 2 น้อมใช้กระบวนการให้ “เข้าถึง” ผู้เรยีนปฏิบัติกิจกรรม 

การเรียนรูไ้ปตามขั้นตอนและวธิีการที่วางแผนไว้ เช่น การแก้ปัญหาจากจุดเล็ก 

การมสี่วนร่วม และการพึ่งพาตนเอง ตลอดจนมคีวามเอาใจใส่ในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 

อย่างต่อเนื่อง 

  ขั้นตอนที่ 3 ประเมินกึ่ง “พัฒนา” สรุปความก้าวหน้าสู่ความสำเร็จ 

ผูส้อนประเมินความก้าวหน้าทางการเรียนรู้จากหลักฐานและร่องรอยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ตลอดจนสรุปความก้าวหน้า สะท้อนผลให้ผูเ้รียนเห็นทั้งจุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนา รับรู้

ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) เห็นความสำเร็จของตนเองทั้งในมิตขิองการเรียนรู้เชิงวิชาการ

และการใช้ชีวติประจำวัน พร้อมที่จะนำความสามารถในการการคดิอย่างมีวจิารณญาณไป

ประยุกต์ใช้กับสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 2 การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม ขั้นที่ 2 
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  ขั้นที่ 3 สร้างคุณค่าอย่างมีวิจารณญาณ เป็นขั้นตอนที่ผูเ้รียนใช้

ความสามารถคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ มาสร้างสรรค์ผลงาน 

ที่สะท้อนถึงกระบวนการและผลการเรียนรู้ของตนเองตามระดับความสามารถ เชื่อมโยง

ความรูท้ี่นำไปใช้ประโยชน์ และมีภูมคิุ้มกันจากภัยของสื่อสังคมออนไลน์ ประเมินผลตาม

เป้าหมายที่กำหนดไว้ ตลอดจนสะท้อนคดิ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับบุคคลอื่น เพื่อพัฒนา

ตนเองให้ดยีิ่งขึ้น 

   ขั้นตอนที่ 1 แลกเปลี่ยน นำเสนอ ผูเ้รียนนำเสนอผลงานต่าง ๆ  

ที่สะท้อนถึงกระบวนการเรียนรู้ และผลผลิตของการเรียนรู้ โดยใช้วธิีการนำเสนอที่น่าสนใจ 

ตลอดจนแลกเปลี่ยนเรียนรูป้ระสบการณ์ทีไ่ด้รับจากการลงมอืปฏิบัติกิจกรรม ทั้งประสบการณ์

แห่งความสำเร็จ และประสบการณ์ที่ไม่นำไปสู่ความสำเร็จ ตลอดจนสิ่งที่ได้เรียนรู้อื่น ๆ 

   ขั้นตอนที่ 2 พบเจอประสบการณ์ ผูเ้รียนทบทวนประสบการณ์เรียนรู้

ของตนเอง และสังเคราะห์ว่า ตนเองได้เรียนรู้อะไร ครอบคลุมทั้งด้านความรู ้ทักษะ และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

   ขั้นตอนที่ 3 สืบสานการเรียนรู้ ผูเ้รียนตกผลึกความคิดของตนเองว่า

การเรียนรูน้ั้นมีคุณค่าเพียงใด ตลอดจนแนวทางการพัฒนาตนเอง และขยายผลสู่โรงเรยีน 

และชุมชนต่อไปอย่างไร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 3 การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม ขั้นที่ 3 
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 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 3 ขั้น โดยในแต่ละขัน้จะมีขัน้ย่อย 

อีก 3 ขั้นตอน ดังภาพประกอบ 4 การจัดการเรยีนรู้ตามหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้าง 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์

พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ดังนี้ 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 4 การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมี 

    วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ 

    แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้ 

    แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนต้น 

สื่อการเรียนรู้ 

 สื่อและแหล่งเรียนรู้ของหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ มีดังนี ้

  1. วัสดุอุปกรณ์ ได้แก่ โทรทัศน์ โทรศัพท์ แท็ปเล็ต และเครื่องเสียง  

  2. เอกสาร ได้แก่ ใบความรู้ ใบกิจกรรม ภาพประกอบ แบบสังเกต  

แบบประเมิน แบบวัดความสามารถ แบบบันทึก เว็ปไซต์ และแหล่งเรียนรูใ้นอินเทอร์เน็ต 
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การวัดและประเมินผล 

 การวัดและประเมินผลตามหลักสูตรเสริม ได้ใช้แนวคิดการประเมนิที่มุ่งพัฒนา

ผูเ้รียน ซึ่งมรีายละเอียด ดังนี้ 

  1. การวัดและประเมินก่อนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เป็นการประเมนิ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ โดยใช้แบบทดสอบ

วัดความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

  2. การวัดและประเมินผลระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นการวัดและ

ประเมินผลตามสภาพจริง ใช้วธิีการและเครื่องมอืที่หลากหลาย การสังเกต บันทึกการเรียนรู้ 

วิธีการทดสอบ และตรวจผลงาน 

  3. การวัดและประเมินหลังเรียน เป็นการดำเนินการเมื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ตามหลักสูตรเสริมจนครบทุกหน่วย เพื่อตรวจสอบว่าหลังเรียนนักเรียนมคีวามสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ และมีความคิดเห็นต่อการเรียน

ตามหลักสูตรเสริมเพิ่มขึ้นหรอืไม่ อย่างไร โดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ และแบบสอบถามความคิดเห็นต่อการเรียนตาม

หลักสูตรเสริม ว่ามีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 และความคิดคิดเห็นต่อการเรียน

ตามหลักสูตรเสริมอยู่ในระดับมากขึ้นไป หรอืไม่ อย่างไร 
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ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู ้
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ก่อนการจัดการเรียนรู้ 1 วัน นักเรียนกลุ่มตัวอย่างจะทดสอบก่อนเรียน 

ด้วยแบบทดสอบวัดความสามารถการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์  

เพื่อเก็บข้อมูลนักเรียน 
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โครงสร้างการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยที ่ ชื่อหน่วยการเรียนรู ้ หัวข้อเนื้อหา ระยะเวลา 

ทดสอบก่อนเรียน 

1 
Facebook เล่นสนุก 

อย่างมีสติ 

1.1 คุณสมบัตแิละความเป็นมาของ Facebook 

1.2 ข้อดีและข้อเสียของ Facebook 

1.3 แนวทางการใช ้Facebook อย่างมสีต ิ

5 ชั่วโมง 

2 
สนุกอย่างสร้างสรรค์ 

บน TikTok 

2.1 คุณสมบัตแิละความเป็นมาของ TikTok  

2.2 TikTok สนุกแต่ไม่หลุดกรอบ 

2.3 แนวทางการใช ้TikTok อย่างสร้างสรรค์ 

5 ชั่วโมง 

3 Line ดีมีคุณคา่ 
3.1 คุณสมบัตแิละความเป็นมาของ Line 

3.2 กลุ่มไลน ์กลุ่มใจ มารยาทในการแชทไลน์ 
2 ชั่วโมง 

4 
YouTube ปลอดภัย 

ใส่ใจลขิสิทธ์ิ 

4.1 YouTube ดใูห้ดี มีประโยชน ์

4.2 เคารพสิทธ์ิ คิดก่อนใช ้
3 ชั่วโมง 

ทดสอบหลังเรียน 

รวมระยะเวลาเรียนตลอดหลกัสูตร 15 
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หน่วยที่ 1 

Facebook เล่นสนุก อย่างมีสติ 

คำอธิบายหน่วยการเรียนรู้ (5 ชั่วโมง) 

 ศกึษาและทำความเข้าใจการใช ้Facebook ในบริบทของสื่อสังคมออนไลน์  

โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรยีนเกิดความรูเ้กี่ยวกับความเป็นมาของ Facebook ตระหนักรู้ในคุณค่า

และผลกระทบจากการใช้ Facebook ผ่านการเรียนรู้คุณลักษณะ การตั้งค่าความเป็นส่วนตัว 

การสื่อสารอย่างเหมาะสม และการแสดงออกอย่างมีความรับผดิชอบ มีวจิารณญาณใน

การประเมนิข้อมูล ข่าวสาร และเนือ้หาที่ตนเองมสี่วนร่วม อย่างสร้างสรรค์และปลอดภัย 

ตลอดจนมคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครูผูส้อนมบีทบาทคอยเป็นผู้ให้คำแนะนำ 

อำนวยความสะดวกให้กับผู้เรียน รวมทั้งมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  

ในหน่วยที่ 1 จะแบ่งเป็น 3 แผนการจัดการเรียนรู้ ดังต่อไปนี้ 

  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 ที่มา ความสำคัญ และคุณสมบัติของ Facebook

จำนวน 1 ช่ัวโมง 

  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 ข้อดแีละข้อเสียของ Facebook จำนวน 2 ช่ัวโมง 

  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 แนวทางการใช ้Facebook อย่างมีสติ  

จำนวน 2 ช่ัวโมง 
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(ตัวอย่าง) 

แผนการจัดการเรียนรู ้

หลักสูตรเสรมิเพื่อเสริมสร้างการคดิอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์  

ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” ร่วมกับ 

การเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรยีนระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนต้น 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง Facebook เล่นสนุก อย่างมีสติ   จำนวน 5 ชั่วโมง 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 .1 คุณสมบัติและความเป็นมาของ Facebook  

จำนวน 1 ชั่วโมง 

********************************************************************** 

สาระสำคัญ 

 Facebook เป็นสื่อสังคมออนไลน์ที่ก่อตั้งขึน้ในปี พ.ศ. 2547 โดยมาร์ก  

ซักเคอร์เบิร์ก จากเดิมใชเ้พื่อเชื่อมโยงนักศึกษาในมหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด ก่อนจะขยายสู่

ระดับโลกจนมีผูใ้ช้งานมากที่สุดในปัจจุบัน คุณสมบัติสำคัญของ Facebook คือการสร้าง

โปรไฟล์ส่วนตัว การเพิ่มเพื่อน การโพสต์ข้อความ รูปภาพ วิดโีอ รวมทั้งการแสดง 

ความคิดเห็นและเข้าร่วมกลุ่มหรอืเพจได้ นอกจากนีย้ังมีระบบการตั้งค่าความเป็นส่วนตัว 

เพื่อควบคุมการเข้าถึงข้อมูล แม้จะเป็นแพลตฟอร์มที่สร้างโอกาสในการสื่อสาร การเรียนรู้ 

และการทำธุรกิจ แต่ก็อาจก่อใหเ้กิดความเสี่ยง เช่น ข่าวปลอมและการละเมิดข้อมูล 

ส่วนบุคคล ตลอดจนเป็นเครื่องมอืสำคัญที่ช่วยเชื่อมโยงผู้คนทั่วโลกและส่งผลต่อวิถีชวีิต 

ในสังคมปัจจุบัน 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 1. ด้านความรู้ (K) 

  1.1 อธิบายความสำคัญ และความเป็นมาของ Facebook ได้ถูกต้อง เหมาะสม 

  1.2 อธิบายคุณสมบัติของ Facebook ในฐานะแพลตฟอร์มที่มทีั้งโอกาสและ

ความเสี่ยงในสังคมปัจจุบันได้ถูกต้อง เหมาะสม 
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 2. ด้านทักษะ (P) 

  2.1 สืบค้นข้อมูล ความสำคัญ และความเป็นมาการก่อตั้ง Facebook  

ได้ถูกต้อง เหมาะสม 

  2.2 สื่อสาร สื่อความหมายและนำเสนอผลการสบืค้นได้อย่างถูกต้อง 

  2.3 เชื่อมโยงความรูจ้ากการเรียนไปใช้ในชีวปิระจำวันได้ 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสง (A) 

  3.1 มีความรับผดิชอบ 

  3.2 เห็นคุณค่าของการใช ้Facebook เป็นเครื่องมอืในการเชื่อมโยงผู้คน 

และเรียนรู้ในสังคมปัจจุบันอย่างสร้างสรรค์ 

สาระการเรียนรู้ 

 ความสำคัญ ความเป็นมา และคุณสมบัติของ Facebook 

กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ขั้นที่ 1 เสริมพลังการเรยีนรู้ 

  1.1 ตระหนักรู้ถึงคุณค่า 

   กล่าวทักทายผู้เรยีน และจุดประกายความสนใจ โดยการตัง้คำถาม

กระตุน้คิดเกี่ยวกับความสำคัญ ความเป็นมา และคุณสมบัติของ Facebook เช่น 

    - นักเรียนทราบหรอืไม่ว่าใครคือผู้ก่อตั้ง Facebook 

    - จุดประสงค์ในการก่อตั้ง Facebook มีอะไรบ้าง 

    - คุณสมบัติของ Facebook ที่เราใช้ในชีวติประจำวันมีอะไรบ้าง  

  1.2 ค้นหาเป้าหมาย 

   ครูแจกบัตรภารกิจ ใหน้ักเรียนเขียนตามบัตรและเป้าหมายการเรียนรู้ 

ดังนี้ 

    - ภารกิจ 1 ค้นหาความสำคัญ ความเป็นมาการก่อตั้ง Facebook 

    - ภารกิจ 2 ค้นหาคุณสมบัติของ Facebook 

    - ภารกิจ 3 ค้นหาจุดประสงค์ในการก่อตั้ง FACEBOOK 

    - ภารกิจ 4 ใช้ Facebook ให้มคีุณค่าต่อตนเอง 

    - ภารกิจ 5 ใช้ Facebook ด้วยความรับผิดชอบ 
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  1.3 ขวนขวายหาวธิีการ 

   แบ่งกลุ่มนักเรียนจัดเป็นกลุ่มย่อย กลุ่มละ 4-5 คน (คละความสามารถ

ทางการเรยีน เก่ง 1 คน ปานกลาง 2-3 คน อ่อน 1 คน) แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับ

ภารกิจที่มอบหมาย โดยมีเงื่อนไขว่า สมาชิกในกลุ่มจะต้องมบีัตรภารกิจครบทุกบัตร  

 ขั้นที่ 2 น้อมนำสู่ศาสตร์พระราชา   

  2.1 วางแผนอย่าง “เขา้ใจ” 

   ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันสืบค้น วิเคราะห์ตามประเด็นตามภารกิจ  

และระดมความคิดเพื่อวางแผนพิชิตภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ลงในกระดาษ โดยมีครูเป็น 

ผูค้อยให้คำแนะนำ 

  2.2 น้อมใช้กระบวนการให้ “เขา้ถึง” 

   ครูแจกใบความรู้เรื่อง Facebook ที่ควรรู้ และใหน้ักเรียนทำใบกิจกรรมที่ 1 

ที่มาและความสำคัญของ Facebook และใบกิจกรรมที่ 2 คุณสมบัติของ Facebook แล้วให้

นักเรียนปฏิบัติตามใบกิจกรรม โดยมีครูเป็นผู้คอยใหค้ำแนะนำ 

  2.3 ประเมินกึ่ง “พัฒนา” สรุปความก้าวหน้าสู่ความสำเร็จ 

   ครูใหแ้ต่ละกลุ่มนำเสนอผลการสบืค้นตามภารกิจ ครูสรุปความก้าวหน้า 

และประเมินเป็นผลงานของกลุ่ม  

 ขั้นที่ 3 สร้างคุณค่าอย่างมีวิจารณญาณ 

  3.1 แลกเปลี่ยน นำเสนอ 

   แต่ละกลุ่มนำเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน พร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ให้เพื่อนแต่ละกลุ่มแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ เช่น จุดเด่นของผลงาน จุดที่อาจ

เพิ่มเติมหรอืเสนอแนะแนวทางอื่น เพื่อรักษาบรรยากาศที่ดีในการแลกเปลี่ยน 

  3.2 พบเจอประสบการณ์ 

   ครูใหน้ักเรียนเล่าเรื่องหรอืประสบการณ์จริง เกี่ยวกับการใช้ Facebook 

ให้มคีุณค่าตลอดจนใช้ Facebook ด้วยความรับผิดชอบ ต่อตนเอง และผูอ้ื่นเพื่อนำไปใช้ใน

ชีวติประจำวันได้ได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 

  3.3 สืบสานการเรียนรู้ 

   ครูอภปิรายสู่การสรุปใหไ้ด้ความรูต้ามจุดประสงค์การเรียนรูท้ี่กำหนดไว้ 

นักเรียนบันทึกผลการเรยีนรู้ที่ได้ ครูรวบรวมผลงานของแต่ละกลุ่มตดิบนกระดาน  

เพื่อเผยแพร่ความสำเร็จ 
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สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

 1. บัตรภารกิจ 

 2. ใบความรู ้เรื่อง Facebook ที่ควรรู้ 

 3. ใบกิจกรรมที่ 1 ที่มาและความสำคัญของ Facebook 

 4. ใบกิจกรรมที่ 2 คุณสมบัติของ Facebook  

 5. บันทึกการเรียนรู้ 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีการวดั เครื่องมอืวัด เกณฑ ์

สามารถอธิบายความสำคัญ 

ความเป็นมา และคุณสมบัต ิ

ของ Facebook 

ตรวจใบกิจกรรม 1-2 - ใบกิจกรรม 1-2 

- แบบประเมินการให้

คะแนน 

- ผ่านเกณฑ ์

ร้อยละ 70 ขึน้ไป 

สบืค้น สื่อสาร นำเสนอ 

และเชื่อมโยงขอ้มูลไปใช ้

ในชีวิตประจำวันได้ได้อย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม  

- ตรวจใบกิจกรรม 

- สังเกตพฤตกิรรม 

- ใบกิจกรรม 1-2 

- แบบประเมิน

ความสามารถในการคดิ

อย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน ์

- ผ่านเกณฑ ์

ร้อยละ 70 ขึน้ไป 

นักเรียนมคีุณลักษณะ 

อันพงึประสงค์ 

- สังเกตพฤตกิรรม แบบประเมินคุณลักษณะ นักเรียนมคีุณลักษณะ  

ระดับดีขึ้นไป 

 

บันทึกผลการเรียนรู้ 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

ลงช่ือ........................................................ผูส้อน 

(..................................................) 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



266 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวกแผน 
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บัตรภารกิจ 
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แบบประเมินความสามารถในการคิดอย่างมวีจิารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ แบบแยกองค์ประกอบ 

คำชี้แจง แบบประเมินความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์แบบแยกองค์ประกอบมีเกณฑ์การให้คะแนนแบบ Rubrics โดยครูผู้สอนตรวจ 

และให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดให้ ดังตาราง 

เกณฑ์ คะแนน ผลการเรียนรู้ท่ีปรากฎ 

เข้าถึงสื่อสังคม

ออนไลน์อย่าง

สร้างสรรค์ (ACCESS) 

2 สบืค้นขอ้มูลได้ถูกต้อง ครบถ้วน เหมาะสม 

1 สบืค้นขอ้มูลได้ถูกต้องบางส่วน 

0 ไม่สามารถสืบค้นขอ้มูลได ้

วเิคราะห์ข้อมูล 
จากสื่อสังคมออนไลน์ 

(ANALYZE) 

2 แยกแยะข้อมูลได้ถกูต้อง ครบถว้น เหมาะสม 

1 แยกแยะข้อมูลได้ถกูต้องบางส่วน 

0 ไม่สามารถแยกแยะข้อมูลได ้

ประเมินค่าข้อมูล 

จากสื่อสังคมออนไลน์ 

(VALUATION) 

2 เลอืกข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ มีแหล่งท่ีมาครบถ้วน เหมาะสม 

1 เลอืกข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ มีแหล่งท่ีมาบางส่วน 

0 ไม่สามารถเลือกข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ ไม่มแีหล่งท่ีมา 

สร้างผลงาน 

อย่างสร้างสรรค์ 

(CREATE)  

2 ผลงานมคีวามสร้างสรรค์ ถูกตอ้ง เหมาะสม 

1 ผลงานมคีวามสร้างสรรค์ แต่ต้องอาศัยการช้ีแนะและช่วยเหลอื 

0 ไม่มผีลงาน 

มสี่วนร่วมในการใช ้

สื่อสังคมออนไลน์ 

(PARTICIPATE) 

2 
มสี่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเอง 

และผู้อ่ืน 

1 มสี่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเอง 

0 ไม่มสี่วนร่วมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ท่ีเป็นประโยชน์ 
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แบบประเมินความสามารถในการทำใบกิจกรรม 

คำชี้แจง แบบประเมินความสามารถในการทำกิจกรรม มีเกณฑ์การให้คะแนน 

แบบ Rubrics โดยครูผูส้อนตรวจและให้คะแนน ตามเกณฑ์ที่กำหนดให้ ดังตาราง 

ระดับ

คะแนน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

4 อธิบายคำตอบถูกต้องสมบูรณ์ ครบทุกประเด็น และส่งใบกิจกรรมตรงเวลา 

3 อธิบายคำตอบถูกต้องสมบูรณ์ ได้บางประเด็น และส่งใบกิจกรรมตรงเวลา 

2 อธิบายคำตอบถูกต้อง และส่งใบกิจกรรมตรงเวลา 

1 อธิบายคำตอบไม่ถูกต้อง แต่ส่งใบกิจกรรมตรงเวลา 

0 ไม่ได้คำตอบ 
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แบบบันทึกคะแนนกิจกรรม 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1.1 เรื่อง คุณสมบัติและความเป็นมาของ Facebook 

เลขที ่ ชื่อ-สกุล กิจกรรม รวม  
สรุป 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

 

 ลงช่ือ.............................................ผู้บันทึก 

   (นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์) 

               .............../.............../............. 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



281 

แบบประเมินความสามารถในการทำกิจกรรมกลุ่ม 

คำชี้แจง แบบประเมินความสามารถในการทำกิจกรรมกลุ่มมีเกณฑ์การใหค้ะแนน 

แบบ Rubrics โดยครูผูส้อนสังเกตพฤติกรรมและให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดให้ดังตาราง 

รายการประเมิน ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

1. แสดงความคิดเห็น 

ภายในกลุ่ม 

 

(3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ปรับปรุง 

- แสดงความคิดเห็น และรับฟังความ

คิดเห็นของผูอ้ื่นอยู่เสมอ 

- แสดงความคิดเห็น และรับฟังความ

คิดเห็นของผูอ้ื่นเป็นบางครั้ง 

- ไม่แสดงความคิดเห็น แต่รับฟัง 

ความคิดเห็นของผู้อื่น 

2. ความร่วมมอืในกลุ่ม 
 

(3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ปรับปรุง 

- ทำงานตามหน้าที่ที่รับผดิชอบและ

ช่วยเหลอืผูอ้ื่นอยู่เสมอ 

- ทำงานตามหน้าที่ที่รับผดิชอบและ

ช่วยเหลอืผูอ้ื่นเป็นบางครั้ง 

- ทำงานตามหน้าที่ที่รับผดิชอบแต่ตอ้ง

อาศัยการชีแ้นะและช่วยเหลือผูอ้ื่นเป็น

บางครัง้ 

3. ทักษะการปฏิบัติการ 

   3.1 สังเกต วางแผน 

   3.2 สร้างสรรค์แปลกใหม่ 

   3.3 สำรวจ ตรวจสอบ 

 

(3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ปรับปรุง 

- ปฏิบัติได้ครบทุกข้อถูกต้อง เหมาะสม 

- ปฏิบัติได้ครบทุกข้อแต่ยังมี

ข้อผิดพลาด เป็นบางส่วน 

- ไม่สามารถปฏิบัติได้ด้วยตนเอง  

และมีความผดิพลาด 
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แบบบันทึกคะแนนการร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

ที ่ ชื่อ-สกุล 
แสดงความคดิเหน็ ความร่วมมอืในกลุ่ม ทักษะการปฏบิัตกิาร รวม 

(9) 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            

11            

12            

13            

14            

15            

16            

17            

18            

19            

20            

 

 

ลงช่ือ.............................................ผู้บันทึก 

   (นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์) 

               .............../.............../............. 
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แบบประเมินความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ แบบสังเกตพฤติกรรม 

คำชี้แจง แบบประเมินความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ มีเกณฑ์การให้คะแนนแบบ Rubrics โดยครูผู้สอนสังเกตพฤติกรรมและใหค้ะแนน 

ตามเกณฑ์ที่กำหนดให้ ดังตาราง 

รายการประเมิน ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

1. เข้าถึงสื่อสังคม   

   ออนไลน ์

   อย่างสร้างสรรค์  

   (Access) 

(3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ต้อง

ปรับปรุง 

- สบืค้นขอ้มูลได้ถกูต้อง เหมาะสม และตอบคำถามได้

ชัดเจน 

- สบืค้นขอ้มูลได้ถกูต้อง เหมาะสม และตอบคำถามได้เป็น

บางครัง้ 

- สบืค้นขอ้มูลได้ แต่ตอบคำถามไม่ได ้

2. วเิคราะห์ข้อมูล 

   จากสื่อสังคม 

   ออนไลน ์ 

    (Analyze) 

(3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ต้อง

ปรับปรุง 

- แยกแยะข้อมูลไดถู้กต้อง ครบถ้วน เหมาะสม  

มรีายละเอยีดสมบูรณ์ ชัดเจน 

- แยกแยะข้อมูลไดถู้กต้อง ครบถ้วน เหมาะสม  

แต่รายละเอยีดไม่สมบูรณ์ 

- แยกแยะข้อมูลไดไ้ม่ครบถ้วน และรายละเอยีด 

ไม่สมบูรณ์ 

3. ประเมินค่าข้อมูล 

   จากสื่อสังคม 

   ออนไลน ์ 

     (Valuation) 

(3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ต้อง

ปรับปรุง 

- ตัดสนิใจเลอืกข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ มีแหล่งท่ีมาครบถ้วน 

เหมาะสม 

- ตัดสนิใจเลอืกข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ มีแหล่งท่ีมาบางส่วน 

- ตัดสนิใจเลอืกข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ แต่ไม่มแีหล่งท่ีมา 

4. สร้างผลงาน 

   อย่างสร้างสรรค์  

   (Create) 

(3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ต้อง

ปรับปรุง 

- ผลงานมคีวามสร้างสรรค์ แปลกใหม่ นำไปใชป้ระโยชน์ได้ 

- ผลงานมคีวามสร้างสรรค์ แตไ่ม่แปลกใหม ่ 

- ผลงานไม่แปลกใหม ่ 

5. มสี่วนร่วม 

   ในการใช้สื่อสังคม 

   ออนไลน ์ 

   (Participate) 

(3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ต้อง

ปรับปรุง 

- มสี่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อ

ตนเอง และผู้อ่ืน แสดงความคิดเห็นท่ีสุภาพและเหมาะสม 

- มสี่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อ

ตนเอง แสดงความคิดเห็นท่ีสุภาพและเหมาะสม 

- มสี่วนร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ท่ีไม่เป็นประโยชน์

แสดงความคิดเห็นไม่เหมาะสม 
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แบบบันทึกความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ แบบสังเกตพฤติกรรม 

ที ่ ชื่อ-สกุล 

เข้าถงึสื่อ

สังคม 

ออนไลน์อย่าง

สร้างสรรค์

(ACCESS) 

วิเคราะห์

ข้อมูลจากสือ่

สังคมออนไลน์ 

(ANALYZE) 

ประเมนิคา่

ข้อมูลจากสือ่

สังคมออนไลน ์

(VALUATION) 

สร้างผลงาน

อย่าง

สร้างสรรค์

(CREATE) 

มีสว่นรว่ม 

ในการใช้สื่อ

สังคมออนไลน์ 

(PARTICIPATE) 
รวม 

(15)  

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

1                  

2                  

3                  

4                  

5                  

6                  

7                  

8                  

9                  

10                  

11                  

12                  

13                  

14                  

15                  

16                  

17                  

18                  

19                  

20                  

 

ลงช่ือ.............................................ผู้บันทึก 

   (นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์) 

               .............../.............../............. 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

คำชี้แจง แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์มีเกณฑ์การใหค้ะแนนแบบ Rubrics  

โดยครูผู้สอนสังเกตพฤติกรรมและใหค้ะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดให้ ดังตาราง 

รายการประเมิน ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

มคีวามรับผิดชอบ (3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ตอ้งปรับปรุง 

- ส่งงานก่อนหรือตรงกำหนดเวลา รับผิดชอบงานท่ีได้รับ

มอบหมายและปฏิบัตเิองจนเป็นนสิัย  

- ส่งงานช้ากว่ากำหนดเวลา แต่พยายามรับผิดชอบงาน 

ท่ีได้รับมอบหมายและปฏิบัตเิองจนเป็นนิสัย  

- ส่งงานช้ากว่ากำหนดเวลา และแต่ตอ้งอาศัยการช้ีแนะ

คำแนะนำและตกัเตือน  
เห็นคุณค่าในการใช้

สื่อสังคมออนไลน ์

(3) ด ี

(2) พอใช้ 

(1) ตอ้งปรับปรุง 

- ใชส้ื่อสังคมออนไลน์เป็นเครื่องมือในการพัฒนาตัวเอง

และเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ตระหนักถงึผลกระทบ และป้องกัน

ตนเองได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 

- ใชส้ื่อสังคมออนไลน์เป็นเครื่องมือในการพัฒนาตัวเอง

และเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ตระหนักถงึผลกระทบ แต่ต้องอาศัย

การช้ีแนะคำแนะนำ และตักเตือน 

- ใชส้ื่อสังคมออนไลน์เป็นเครื่องมือในการพัฒนาตัวเอง

และเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ แต่ยังไม่ตระหนักถึงผลกระทบ 

ท่ีอาจเกิดขึ้น  
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ที ่ ชื่อ-สกุล 

มคีวามรับผิดชอบ เห็นคุณคา่ในการใช้

สื่อสังคมออนไลน ์
รวม 

(6) 
3 2 1 3 2 1 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

 

 

ลงช่ือ.............................................ผู้บันทึก 

          (นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์) 

          .............../.............../............. 
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ภาคผนวก ง 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวจิยั 
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คำชี้แจง 

 1. องค์ประกอบและตัวชีว้ัดการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ ผูว้ิจัยร่างขึ้นโดยอิงจากการวิเคราะห์และสังเคราะห์จากเอกสาร และงานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้อง สำหรับใช้เป็นกรอบในการประเมนิความต้องการจำเป็น (Need assessment)  

ในการพัฒนาหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้

แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนต้น ในขั้นตอนต่อไป โดยจำแนก

องค์ประกอบออกเป็น 5 ด้าน คือ ด้านการใช้สื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมวีิจารณญาณ (Use) 

ด้านความเข้าใจข้อเท็จจริงของเนื้อหาและข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมีวิจารณญาณ 

(Understand) ดา้นการสรา้งผลงานผ่านสื่อ สังคมออนไลน์ได้อย่างสร้างสรรค์ (Create) 

ด้านการเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) และดา้นการมีจรยิธรรม และ

ความปลอดภัยในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Ethics & Safety) 

 2. ขอความอนุเคราะห์ท่าน ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและ

ตัวชี้วัดการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ โดยทำเครื่องหมาย “✓” 

ลงในช่องที่กำหนด โดยที่ 5, 4, 3, 2 และ 1 หมายถึง มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 

มาก ปานกลาง นอ้ย และน้อยที่สุด ตามลำดับ 

  

 

        ขอแสดงความขอบคุณเป็นอย่างสูง 

 

 

          นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์ 

     นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

       คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

             (ผูว้ิจัย) 

แบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัด 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

(สำหรับผู้ทรงคุณวุฒิ) 
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องค์ประกอบและตวัชี้วดัการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในใชส้ื่อสงัคมออนไลน์ 

ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

องค์ประกอบที่ 1 การเขา้ถึงสือ่สังคมออนไลน์อย่าง

สร้างสรรค์ (Access) มีรายละเอียดของตวัชี้วดั ดังนี ้

   1. สามารถเรียนรู้เทคนิคการสบืค้น เช่น Keywords หัวเร่ือง  

     

   2. สามารถใช้เครื่องมือในการสบืค้นจากแหล่งข้อมูล เช่น  

   Google YouTube TikTok และ Facebook 
     

องค์ประกอบที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสงัคมออนไลน์ 

(analyze) มรีายละเอียดของตัวชี้วัด ดังนี ้

   1. สามารถวเิคราะห์ผลการสบืค้นตรงกับความต้องการ  

   ครบถ้วน และทันเวลา 

     

   2. สามารถแยกแยะข้อมูล ความคิดเห็น และความรู้สกึ อธิบาย 

   และสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล 
     

องค์ประกอบที่ 3 การประเมนิค่าข้อมลูจากสื่อสังคม

ออนไลน์ (Valuation) มรีายละเอียดของตวัชี้วดั ดังนี ้

   1. สามารถใช้ขอ้มูลไดถู้กต้อง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ  

   มคีวามน่าเชื่อถอื มท่ีีมา และทันสมัย 

     

   2. ตัดสนิใจเลอืกแหล่งขอ้มูลท่ีต้องการจากการใชส้ื่อสังคม 

   ออนไลนไ์ด้อย่างมวีจิารณญาณ 
     

องค์ประกอบที่ 4 การสร้างผลงานอย่างสรา้งสรรค์ (Create)  

มรีายละเอียดของตัวชี้วดั ดังนี้ 

   1. สามารถผลิตผลงาน เช่น Infographic video และการสร้าง 

   คอนเทนต์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อใหค้วามรู้ 

   เกี่ยวกับข่าวปลอม หรอืการใชส้ื่อสังคมออนไลน์อย่างปลอดภัย  

   เป็นต้น 

     

   2. สามารถอธิบายความถูกตอ้งเชงิเนื้อหา การใช้ Creative  

   Commons ลิขสิทธ์ิทางผลงาน 
     

 

แบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัด 

การคิดอย่างมีวจิารณญาณในใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

(สำหรับผู้ทรงคุณวุฒิ) 
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องค์ประกอบและตวัชี้วดัการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในใชส้ื่อสงัคมออนไลน ์

ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

องค์ประกอบที่ 5 การมสี่วนรว่มในการใชส้ื่อสังคม ออนไลน์ 

(Participate) มรีายละเอียดของตัวชี้วัด ดังนี ้

   1. สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและเป็นผู้เผยแพร่ 

   ข้อมูล ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม ต่อการทำงาน และการ 

   ดำรงชวีติประจำวันได ้

     

   2. สามารถรับมอืกับผู้ไม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกลง้ระราน       

   (Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) เช่น การแจ้ง 

   รายงานโพสต์ท่ีไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดท่ีแสดง 

   ความเกลียดชัง (Hate Speech) 

     

   3. สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกจิกรรม 

   ท่ีส่งเสริมการคิดอย่างมวีจิารณญาณในใชส้ื่อสังคมออนไลน์  

   เช่น กิจกรรมพลเมอืงดียุคดิจิทัล กิจกรรมการใชส้ื่ออย่าง 

   ปลอดภัย 

     

 

ข้อคิดเห็นหรอืข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

 

 

            ลงช่ือ................................................... 

            (............................................................) 
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คำชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี ้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสำรวจ “สภาพท่ีคาดหวัง” และ “สภาพปัจจุบัน” 

เกี่ยวกับการคดิอย่างมีวจิารณญาณในใชส้ื่อสังคมออนไลน์ โดยท่ี 

  “สภาพที่คาดหวัง” เป็นความรู้สกึของนักเรียนท่ีต้องการให้ตนเอง มคีวามสามารถ 

ในการคดิอย่างมีวจิารณญาณในใชส้ื่อสังคมออนไลน์อยู่ในระดบัใด 

  “สภาพปัจจุบัน” เป็นการรับรู้หรือประเมินตนเองของนักเรียน ว่า ณ ปจัจุบันนี ้

ตนเองมีความสามารถในการคดิอย่างมีวจิารณญาณในใชส้ื่อสงัคมออนไลน์เพยีงใด 

 2. แบบสอบถามแบ่งเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

  ส่วนท่ี 1 แบบสอบถามนักเรียน มี 3 ตอน คือ ตอนท่ี 1 เป็นขอ้มูลส่วนตัว ของผู้ตอบ 

ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถาม “สภาพท่ีคาดหวัง” และ “สภาพปัจจุบัน” ขอให้นักเรียนตอบข้อคำถามทุกข้อ 

โดยการทำเคร่ืองหมาย “✓” ลงในช่องคำตอบท่ีต้องการ หรอืเขียนขอ้ความลงในช่องว่างที่กำหนด  

ในแต่ละข้อให้ตอบท้ังประเด็น “สภาพท่ีคาดหวัง” และ “สภาพปัจจุบัน” โดยท่ีช่องคำตอบจำแนกเป็น  

5 ระดับ ได้แก่ 5, 4, 3, 2 และ 1 หมายถงึ มีสภาพท่ีคาดหวัง/หรือสภาพปัจจุบัน อยู่ในระดับ มากที่สุด 

มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด ตามลำดับ และตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ

เพิ่มเตมิ 

  ส่วนท่ี 2 แบบสอบถามผู้ปกครองและครูผู้สอน ม ี3 ตอน คือ ตอนท่ี 1 เป็นข้อมูลส่วนตัว

ของผู้ตอบ ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถาม “สภาพท่ีคาดหวัง” ขอให้ท่านตอบข้อคำถามทุกข้อ โดยการทำ

เครื่องหมาย “✓” ลงในช่องคำตอบท่ีต้องการ หรอืเขียนขอ้ความลงในช่องว่างท่ีกำหนด ในแต่ละข้อ 

ให้ตอบท้ังประเด็น “สภาพท่ีคาดหวัง” โดยท่ีช่องคำตอบจำแนกเป็น 5 ระดับ ไดแ้ก่ 5, 4, 3, 2 และ 1 

หมายถึง มสีภาพท่ีคาดหวัง/หรือสภาพปัจจุบัน อยู่ในระดับ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด 

ตามลำดับ และตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามข้อคดิเห็นหรือข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิ 

 3. ข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถามนี้ จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการวางแผนพัฒนาให้นักเรียน

มคีวามสามารถในการคดิอย่างมวีจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ดังนัน้ จึงขอให้ตอบตาม 

ความเป็นจริง 

                                             ขอบคุณที่ใหค้วามร่วมมือเป็นอย่างดี 

 

          นางศุภาพชิญ์ อุดรสรรพ์ 

     นักศกึษาปริญญาเอก สาขาวชิาวจิัยหลักสูตรและการสอน 

       คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

แบบสอบถาม “สภาพที่คาดหวัง” และ “สภาพปัจจุบัน”  

เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

(สำหรับนักเรยีน) 
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ตอนที่ 1 เป็นข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ    (......) ชาย   (......) หญิง   

2. โรงเรียนที่กำลังศกึษาอยู่  

 � โรงเรียนกุดบากพัฒนศกึษา 

 � โรงเรียนส่องดาววิทยาคม 

 � โรงเรียนธรรมบวรวิทยา   

 � โรงเรียนนิคมน้ำอูนเจริญวิทยา 

 � โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ       

 � โรงเรียนวาริชวิทยา 

ตอนที่ 2 แบบสอบถาม “สภาพที่คาดหวัง” และ “สภาพปัจจุบัน” เกี่ยวกับความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

องค์ประกอบและตวัชี้วดัการคิด 

อย่างมวีิจารณญาณในใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

สภาพทีค่าดหวัง สภาพปัจจุบัน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

องค์ประกอบที่ 1 การเขา้ถึงสือ่สังคมออนไลน์อย่าง

สร้างสรรค์ (Access) มีรายละเอียดของตวัชี้วดั ดังนี ้

   1. สามารถเรียนรู้เทคนิคการสบืค้น เช่น Keywords 

หัวเร่ือง  

     

     

   2. สามารถใช้เครื่องมือในการสบืค้นจากแหล่งข้อมูล 

เช่น Google YouTube TikTok และ Facebook 
     

     

องค์ประกอบที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลจากสื่อสงัคม

ออนไลน์ (Analyze) มรีายละเอียดของตัวชีว้ัด ดังนี ้

   1. สามารถวเิคราะห์ผลการสบืค้นตรงกับ 

ความตอ้งการ ครบถ้วน และทันเวลา 

          

   2. สามารถแยกแยะข้อมูล ความคิดเห็น และ

ความรู้สกึ อธิบายและสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์

ได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล 

          

แบบสอบถาม “สภาพที่คาดหวัง” และ “สภาพปัจจุบัน”  

เกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

(สำหรับนักเรยีน) 
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องค์ประกอบและตวัชี้วดัการคิด 

อย่างมวีิจารณญาณในใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

สภาพทีค่าดหวัง สภาพปัจจุบัน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

องค์ประกอบที่ 3 การประเมนิค่าข้อมลู 

จากสื่อสงัคมออนไลน์ (Valuation) มรีายละเอียด

ของตัวชี้วัด ดังนี ้

   1. สามารถวเิคราะห์ข้อมูลไดถู้กต้อง ไม่บิดเบือน  

ไม่เป็นเท็จ มคีวามน่าเชื่อถอื มท่ีีมา และทันสมัย 

     

     

   2. ตัดสนิใจเลอืกแหล่งขอ้มูลท่ีต้องการจากการใชส้ื่อ

สังคมออนไลน์ได้อย่างมวีจิารณญาณ 
     

     

องค์ประกอบที่ 4 การสร้างผลงานอย่างสรา้งสรรค์ 

(Create) มีรายละเอียดของตวัชี้วัด ดังนี ้

   1. สามารถผลิตผลงาน เช่น Infographic video และ

การสร้างคอนเทนต์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ  

การผลิตสื่อใหค้วามรู้เกี่ยวกับข่าวปลอม หรอืการใชส้ื่อ

สังคมออนไลน์อย่างปลอดภัย เป็นต้น 

     

     

   2. สามารถอธิบายความถูกตอ้งเชงิเนื้อหา การใช้ 

Creative Commons ลิขสิทธ์ิทางผลงาน 
     

     

องค์ประกอบที่ 5 การมสี่วนรว่มในการใชส้ื่อสังคม 

ออนไลน์ (Participate) มรีายละเอียดของตัวชีว้ัด 

ดังนี ้

   1. สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและ 

เป็นผู้เผยแพร่ข้อมูล ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม  

ต่อการทำงาน และการดำรงชีวิตประจำวันได ้

     

     

   2. สามารถรับมอืกับผู้ไม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกลง้

ระราน (Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) 

เช่น การแจ้งรายงานโพสต์ท่ีไม่เหมาะสม การจัดการกับ

คำพูดท่ีแสดงความเกลียดชัง (Hate Speech) 

     

     

   3. สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัด

กิจกรรมท่ีส่งเสริมการคิดอย่างมวีจิารณญาณในใชส้ื่อ

สังคมออนไลน์ เช่น กิจกรรมพลเมอืงดี ยุคดจิิทัล 

กิจกรรมการใชส้ื่ออย่างปลอดภยั 
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ตอนที่ 3 ข้อคิดเห็นหรอืข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 
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แบบทดสอบวัดความสามารถการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนมธัยมศึกษาตอนต้น 

คำชี้แจง  

  1. แบบทดสอบนีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อวัดความสามารถการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนมัธยมศกึษาตอนตน้ 

 2. แบบทดสอบนี้มีลักษณะเป็นแบบปรนัยชนดิ 4 ตัวเลือก มีจำนวน 40 ข้อ 

ใช้เวลา 1 ช่ัวโมง 

    3. ให้นักเรียนทำเครื่องหมายกากบาท x ในช่อง � ที่ตรงกับคำตอบที่ถูกต้อง 

เพียงข้อเดียวโดยมีเกณฑ์การใหค้ะแนน คือ ตอบถูก ได้ 1 คะแนน ตอบผิดหรอืตอบ

มากกว่า 1 ตัวเลือกหรอืไม่ตอบ ได้ 0 คะแนน  

 

ตัวอย่าง 

ข้อ ก ข ค ง ข้อ ก ข ค ง ข้อ ก ข ค ง ข้อ ก ข ค ง 

1  x   11     21     31     

2     12     22     32     

3     13     23     33     

4     14     24     34     

5     15     25     35     

6     16     26     36     

7     17     27     37     

8     18     28     38     

9     19     29     39     

10     20     30     40     

 

 

       ขอบคุณที่ให้ความร่วมมอื 
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1. จากภาพต่อไปนี ้ใหน้ักเรียนพิจารณาว่าจะสืบค้นโดยใช้ คำค้น (Keywords)  

ใดจงึจะเหมาะสมที่สุด 

 
 

 ก. ผูป้กครองโวยครูไม่วางแผนการสอน 

 ข. วิกฤตเด็กไทยอึดเรียนวันละ 8 ช่ัวโมง 

 ค. วิกฤตปัญหากับการแบกกระเป๋านักเรียนของเด็กไทย 

 ง. วิกฤตกระเป๋า นร.ไทย เด็กแบกหนักเกินค่าความปลอดภัย 

จากข้อ 2-4 ให้นักเรียนพิจารณาสารสนเทศต่อไปนี้ ว่าควรใช้คำค้น (Keywords) ใด 

จงึจะเหมาะสมที่สุด 

 

2.  

 

 

 

 

 ก. ภัยจากติ๊กตอก 

 ข. ข้อดขี้อเสียของติ๊กตอก 

 ค. ผลกระทบของการใช้ TikTok ในวัยรุ่น 

 ง. ผลกระทบที่เกิดจากการเล่น Instagram 

         “TikTok อาจเป็นประโยชน์และสนุกสนาน แตก่็อาจเป็นอันตรายได้ เพราะเป็น

โอกาสให้ผู้คนติดตามเราในชีวิตประจำวัน และอาจก่อให้เกิดการเสพติด จากข้อมูลของ    

realresearcher.com พบว่า วัยรุ่นประมาณ 68 เปอร์เซ็นต์ใช้เวลากับโซเชยีลมีเดีย    

มากกว่ากจิกรรมอื่น ๆ หากวัยรุ่นติดเทคโนโลยอียู่แลว้ TikTok กท็ำให้พวกเขาใชเ้วลา 

กับหน้าจอมากขึน้” 
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3.  

 

 

 

 

 

 

 

 ก. ความสุขของวัยรุ่น 

 ข. ความเครียดของวัยรุ่นต่อการใชเ้ฟซบุ๊ค  

 ค. สาเหตุการเกิดสุขภาพจิตของวัยรุ่นในปัจจุบัน 

 ง. ผลกระทบของสื่อโซเชยีลต่อสุขภาพจติของวัยรุ่น 
 

4.  

 

 

 

 

 

 

 

 ก. ปัญหาครูขาดแคลน 

 ข. ระบบการศกึษาในไทย 

 ค. โควิด 19 กับการเรียนออนไลน์ 

 ง. การเรียนออนไลน์ของนักเรียนมัธยมศกึษา 

5. หากนักเรียนต้องการที่จะสร้างชุมชนออนไลน์กับเพื่อนในชัน้เรียนในการติดต่อสื่อสาร  

   แชร์ข้อมูล ความคิดเห็น รูปภาพ วิดีโอ นักเรียนจะเลือกใช้แพลตฟอร์มใดในสื่อสังคม 

   ออนไลน์จงึจะเหมาะสมที่สุด 

 ก. ใช้ YouTube       ข. ใช ้Line  

 ค. ใช ้TikTok       ง. ใช้ Google 

          “คงจะปฏเิสธไม่ได้ว่าในปัจจุบันสื่อโซเชยีลมีเดียได้กลายเป็นส่วนสำคัญ 

ในชีวิตประจำวันของเราทุกคนไปแลว้ ไม่ว่าจะเป็น Facebook, Instagram, Twitter, 

YouTube ฯลฯ หากจะกลา่วว่าทัง้หมดน้ีได้กลายมาเป็น “ปัจจัยท่ี 5” ของชีวิตเราก็คงไม่

ผิดนัก แทบจะกลายเป็นเร่ืองปกติไปแล้วท่ีเรามักจะใชเ้วลาว่างไปกับการน่ังเลื่อนฟดี 

แน่นอนว่าโซเชียลมเีดียมปีระโยชน์มากมาย ท้ังเป็นแหล่งความบันเทิงท่ีดแีละสื่อความรู้ท่ี

ยอดเยี่ยม แต่การใช้งานท่ีมากเกินไปก็ส่งผลกระทบต่อสุขภาพจิต เช่นกัน โดยเฉพาะใน

หมู่วัยรุ่นท่ีมีสถติกิารใช้งานแพลตฟอร์มโซเชยีลมีเดียมากกว่าวัยอ่ืน ๆ แต่ท้ังในเด็ก 

ผู้ใหญ ่ไปจนถงึผู้สูงอายุต่างก็ได้รับผลกระทบอย่างมากเช่นเดียวกัน” 
 

          “การเรียนออนไลน์เป็นการเรียนแบบผิดปกติวิสัย กล่าวคือ การน่ังเรียนออนไลน์ 

เป็นเวลานานไม่ใช่ส่ิงท่ีนักเรียนท่ัวไปสามารถทำได้ หรือยดึเป็นกิจวัตรประจำวันเป็นเวลา

หลายเดอืน เพราะสภาพแวดลอ้มท่ีเอื้อให้เกิดการเรียนรู้มากที่สุด คือ สภาพแวดลอ้ม

แบบเจอหนา้กัน (face-to-face) ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนมปีฏสิัมพันธ์กับเพื่อนนักเรียน  

และครู และจะกระตุน้ให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนได้ดีกว่า รวมไปถึงก่อให้เกิด

ผลกระทบเชงิบวกต่อสภาพจิตใจ เพราะนักเรียนสามารถพูดคุยกับเพื่อนนักเรียน  

และครูได้ และไมไ่ด้ถูกท้ิงไวใ้ห้อยู่แต่หนา้จอเป็นเวลาหลายช่ัวโมงติดต่อกัน 

เพยีงตัวคนเดียว” จากข้อความดังกล่าว คำค้น (Keywords) ใดท่ีให้ผลลัพธ์ได้ตรงท่ีสุด 
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6. ข้อใดต่อไปนีแ้สดงถึงการประยุกต์ใช้สื่อสังคมออนไลน์ได้ตรงตามการใช้งานที่สุด 

 ก. ใช้ TikTok อัพโหลดคลิปยาวได้ถึง 120 นาที 

 ข. ใช้ Google วิเคราะห์ความคิดเห็นกระแสสังคม 

 ค. ใช้ Facebook ติดต่อเพื่อนเก่า หาเพื่อนใหม่ สรา้งกลุ่ม 

 ง. ใช้ YouTube สืบค้นข้อมูล บทความ ตัวอย่างการเขียนรายงาน 

7. ข้อใดคือความแตกต่างของคอนเทนต์วิดโีอใน YouTube และ TikTok 

 ก. YouTube: ผูใ้ช้ส่วนใหญ่มีอายุเฉลี่ย 10-19 ปี  

  TikTok: ผูใ้ช้ส่วนใหญ่มีช่วงอายุเฉลี่ยอยู่ที่ 25-34 ปี 

 ข. YouTube: เปิดร้านขายสินค้าผ่าน TikTok Shop รับรายได้โดยตรง  

  TikTok: การเปิดร้านค้าในแพลตฟอร์มเพื่อวางขายสินค้าของช่อง 

 ค. YouTube: ตอบโจทย์สำหรับคนที่ตอ้งการทำวิดีโอที่มีรายละเอียด คุณภาพสูง  

  TikTok: ตามพฤติกรรมของผูใ้ช้ในชีวติประจำวัน ไม่ต้องผ่านการตัดต่อ

มากมาย 

 ง. YouTube: แนะนำคอนเทนต์ตามสิ่งที่สนใจ รวมถึงเน้นคอนเทนต์ที่เป็นไวรัล  

  TikTok: ส่วนใหญ่จะแนะนำวิดีโอจากช่องที่ผู้ใชต้ิดตาม โดยอ้างองิจาก 

พฤติกรรมการรับชม 

8. ข้อใดไม่ใช่ลักษณะการใช้สื่อสังคมออนไลน์ที่เสี่ยงต่อการเป็นซึมเศร้า 

 ก. ใช้เพื่อรังแกหรอืต่อว่าผู้อื่น 

 ข. จัดแบ่งเวลาให้เหมาะสมในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

 ค. เข้าไปดูข้อมูลของผู้อื่นโดยไม่ค่อยโพสต์บนพืน้ที่ของตนเองหรอืกดไลก์ 

 ง. เปรียบเทียบตนเองกับข้อมูลที่ผู้อื่นโพสต์ เช่น รูปร่าง ฐานะ ความเป็นอยู่  

9. นักเรียนพบหัวข้อข่าว “อันตรายจากการดื่มนำ้เย็น” ใน Facebook และมีการแชร์เนือ้หา 

   ข้อใดต่อไปนีค้ือสิ่งที่ควรทำเพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง และตรงกับความตอ้งการ? 

 ก. บอกเพื่อนให้เช่ือข่าวนั้นทันที  

` ข. ไม่อ่านต่อเพราะไม่เกี่ยวข้องกับตนเอง 

 ค. แชร์ข่าวต่อทันที เพื่อให้ทันต่อสถานการณ์ 

 ง. หาข้อมูลเพิ่มเติมจากกระทรวงสาธารณสุข 
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10. ข้อใดต่อไปนีค้ือผลการสืบค้นที่ตรงกับภาพมากที่สุด 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 ก. AI กับการวิเคราะห์ขอ้มูล     ข. AI ตัวช่วยที่ทำให้เด็กเก่งขึน้  

 ค. AI กับอนาคตการศกึษาไทย   ง. ประโยชน์ของปัญญาประดิษฐ์ 

11. จากภาพ การค้นหาด้วยวิธีขีด - นี้ จะช่วยให้ผูค้้นหาได้ผลลัพธ์ตรงตามข้อใด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ก. ค้นหาไฟล์นามสกุลต่าง ๆ   

 ข. ค้นหาข้อมูลใหเ้ราเพิ่มมากขึ้น 

 ค. ค้นหาข้อมูลที่ตอ้งการเฉพาะช่วงเวลา 

 ง. ตัดเรื่องที่ไม่ต้องการหรอืไม่เกี่ยวข้องออกไป 
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12. จากภาพคือ หนา้จอแสดงผลการค้นหาข้อมูลที่ใช้ Search tools ซึ่งเป็นเครื่องมอื 

     ช่วยการค้นหาที่เสริมความสามารถการสบืค้นขอ้มูลใหม้ีความตรงตามความต้องการ 

     ของผูใ้ช้มากขึ้น ข้อใดต่อไปนีจ้ับคู่เมนูย่อยกับการเลือกลักษณะผลการสบืค้นได้ถูกต้อง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ก. Quality – สำหรับเลือกผลการสบืค้นที่ต้องการคุณภาพของวิดโีอ 

 ข. Color – สำหรับเลือกผลการสบืค้นที่ต้องการขนาดภาพที่ตอ้งการ 

 ค. Size - สำหรับเลือกผลการสบืค้นที่ต้องการขนาดของโทนสีที่ตอ้งการ 

 ง. Any OS - สำหรับเลือกผลการสบืค้นที่ต้องการความสั้น/ยาวของวิดีโอ 

13.  

 

 

 

 

 

 

 

 ก. ความคิดเห็น      ข. ความรู้สกึ 

 ค. อธิบาย       ง. สรุปข้อมูล 

 

 

 

     “ท่านท่ีท่องอยู่ในโลกออนไลน์ ไม่ว่าจะผา่นแพลตฟอร์มใดก็ตาม น่าจะรูส้ึกเหมอืนกัน

ว่าเดีย๋วนี้คนเราพูดจา (พมิพ์) ถงึกันแบบรักษานำ้ใจกันน้อยลง ในการเจอกันแบบต่อหนา้

นัน้ โดยท่ัวไปเราจะพยายามรักษามารยาทหรือรู้สกึเกรงใจโดยเฉพาะกับคนไม่รูจ้กั แต่ใน

โลกออนไลน์กลับเป็นไปในทางตรงกันข้าม ถ้อยคำรา้ยแรงเชอืดเฉือนหรือตัดสนิถูกผิดไป

ก่อนเกิดขึ้นได้ง่าย ทัง้ท่ีมีการใชก้ฎหมายหม่ืนประมาท หรือ พรบ. คอมพิวเตอร์ฯ มาเป็น

กรณตีัวอย่างอยู่เร่ือย ๆ แต่ก็ไม่ได้หยุดหยัง้การทำรา้ยกันดว้ยวาจาในภาพรวม” จาก

ข้อความข้างตน้ คือ ข้อมูลท่ีสอดคล้องกับขอ้ใดต่อไปนี ้
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14.  

 

 

 

 

 

 ก. ความคิดเห็น      ข. ความรู้สกึ 

 ค. อธิบาย       ง. สรุปข้อมูล 

15.  

 

 

 

 

 

 

 ก. ความคิดเห็น       ข. ความรู้สกึ 

 ค. อธิบาย        ง. สรุปข้อมูล 

 

16.  

 

 

 

 

 

 

 ก. ความคิดเห็น       ข. ความรู้สกึ 

 ค. อธิบาย        ง. สรุปข้อมูล 

 

        “ในโลกออนไลน์ทุกวันนี ้มท้ัีงสนุกและกังวลพร้อม ๆ กัน สนุกเพราะสามารถพูดคุย

กับเพื่อน ๆ ได้ง่าย เรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ได้ตลอดเวลา แตก่็กังวลใจเมื่อเห็นบางคนใชถ้้อยคำ

รุนแรง ทำร้ายความรู้สกึของผู้อืน่โดยไม่คิดให้ดีเสียก่อน ฉันจึงพยายามเตอืนตัวเองเสมอ

ว่าคำพูดของเราอาจส่งผลต่อใจของใครอีกหลายคน โลกออนไลน์จะน่าอยู่ขึน้ ถา้เราทุกคน 

มนีำ้ใจต่อกันมากกว่านี้” จากขอ้ความขา้งต้น คือ ข้อมูลท่ีสอดคล้องกับขอ้ใดต่อไปนี ้
 

     “การรับรู้ท่ีว่า พลังของคนอีสานท่ีมากไปกว่าการเป็นคนหมู่มากของประเทศ คือ  

อัตลักษณ์ของการเปิดรับโอกาสใหม่ ๆ ก็เกิดขึน้ ด้วยพืน้ฐานของนิสัยคนอสีานท่ีอ่อนโยน

แต่หนักแน่น รักความรื่นเริง ยดืหยุ่นปรับตัวง่าย เปิดรับสิ่งใหม่ได้ง่ายโดยแทบไม่เกิด 

ความขัดแย้ง คณุลักษณะของชาวอสีานดัง้เดิมจึงได้ปรับเปลี่ยนเข้ากับสังคมโลกสมัยใหม่  

เกิดความกลมกลนืทางเช้ือสาย ประชากร ชาติพันธ์ุ และถิ่นท่ีอยู่มากขึ้น” จากข้อความ

ข้างตน้ คือ ข้อมูลท่ีสอดคล้องกบัข้อใดต่อไปนี้ 
 

     “ฉันคิดว่าโลกออนไลน์เป็นพืน้ท่ีท่ีให้โอกาสกับทุกคนในการแสดงความคิดเห็นอย่าง

อสิระหากเรารูจ้ักใชใ้หถู้กวิธีก็จะเกดิประโยชน์มากมาย เช่น การแบ่งปันความรู้และ

ช่วยเหลอืกันในเร่ืองต่าง ๆ อย่างไรก็ตาม ฉันเห็นว่าปัญหาหนึ่งในโลกออนไลน์ คือ การใช้

คำพูดท่ีไม่สุภาพซึง่อาจทำให้เกดิความเข้าใจผิดหรือความขัดแยง้ได้ ดังนัน้ทุกคนควรมสีติ

และเคารพความคดิเห็น ของผู้อ่ืน โลกออนไลนจ์ะน่าอยู่ขึน้ถา้เราคิดก่อนโพสต์เสมอ”  

จากข้อความข้างตน้ คือ ข้อมูลท่ีสอดคล้องกับขอ้ใดต่อไปนี ้
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17.  

 

 

 

 

 

 

 ก. ความคิดเห็น       ข. ความรู้สกึ 

 ค. อธิบาย        ง. สรุปข้อมูล 

18. “กันต์อ่านข่าวใน Instagram เรื่อง “การปลูกต้นไม้ในบ้านช่วยลดมลพิษได้จริง”  

     กันต์ตรวจสอบต่อว่า ข้อมูลนีม้าจากงานวิจัย หรือมีแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถอืหรือไม่  

     จากข้อความข้างต้น พฤติกรรมของกันต์แสดงถึงความสามารถในด้านใดต่อไปนี้

 ก. สามารถอธิบายข้อมูลได้ชัดเจน   

 ข. สามารถวิเคราะห์ขอ้มูลอย่างมีเหตุผล 

 ค. สามารถสรุปข้องมูลได้อย่างรวดเร็ว  

 ง. สามารถแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 

19. ใครต่อไปนีไ้ม่มีทักษะการรูเ้ท่าทันข่าวปลอม 

 ก. มธุรส หลีกเลี่ยงการแชร์ข่าวที่ยังไม่แน่ใจ 

 ข. มนัสวี ตรวจสอบและรายงานข่าวปลอมเมื่อพบเห็น 

 ค. มยุรี แชร์ข่าวที่กำลังเป็นกระแสในสังคม เพราะจะได้ไม่ตกเทรน 

 ง. มยุรา ตรวจสอบที่มาของข่าว โดยการตัง้คำถามต่อแหล่งข้อมูล 

20. ข้อใดต่อไปนี้ ไม่ใช่ การตรวจสอบเนื้อหาในสื่อสังคมออนไลน์ 

 ก. ตรวจสอบหลักฐานอ้างอิง  

 ข. ตรวจสอบความสมเหตุสมผลของข้อมูล 

 ค. ตรวจสอบความสอดคล้องกับข้อมูลจากแหล่งอื่น 

 ง. ตรวจสอบการนำเสนอข้อมูลที่ตรงกับความสนใจของผู้ใช้ 

 

        “จากการสำรวจความคิดเห็นของผู้ใชส้ื่อสังคมออนไลน์ พบว่าคนส่วนใหญ่ใชเ้วลา 

ในการดูคลิปวดิีโอมากกว่าการอ่านบทความ เนื่องจากสื่อวิดโีอให้ความเข้าใจง่ายและ

รวดเร็วกว่า เมื่อเปรียบเทียบระหว่างสองรูปแบบนี้ จะเห็นว่าวิดโีอตอบสนองความ

ตอ้งการของผู้ใช้ท่ีมีเวลาจำกัดได้ดีกว่า ดังนั้น สามารถสรุปได้ว่า การนำเสนอข้อมูลใน

รูปแบบวดิีโอจึงได้รับความนยิมมากขึ้นในปัจจุบัน เนื่องจากตอบโจทย์พฤตกิรรมการรับ

สื่อของผู้คน 

ในยุคดิจิทัล” จากข้อความข้างตน้คอืขอ้มูลท่ีสอดคล้องกับขอ้ใดต่อไปนี้ 
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21. ข้อใดต่อไปนี้ ไม่ใช่ การตรวจสอบแหล่งที่มาในสื่อสังคมออนไลน์ 

 ก. ตรวจสอบวันที่เผยแพร่ 

 ข. ตรวจสอบ URL ของเว็บไซต์ 

 ค. ตรวจสอบชื่อผู้เขียน สำนักงานข่าว หรอืองค์กร 

 ง. ตรวจสอบว่ามีการใช้ภาษาที่ 誇張 หรอืชีน้ำหรอืไม่ 

22. ใครต่อไปนีม้ีความสามารถในการวิเคราะห์ขอ้มูลได้อย่างมีเหตุผล 

 ก. อนุทินค้นหาข้อมูลจากแหล่งอื่นเกี่ยวกับหัวข้อเดียวกัน 

 ข. อนุภาคพิจารณาว่าข้อมูลที่ตนสบืค้นยังทันสมัยหรอืไม่ 

 ค. อนุสราตรวจสอบวันที่เผยแพร่ของข้อมูลที่ตนสืบค้น 

 ง. อนุกรมวิเคราะห์ขอ้ดี ขอ้เสีย และความเป็นไปได้ของข้อมูลที่ตนสบืค้น 

ใช้ตัวเลือกต่อไปนีต้อบคำถามข้อ 23-24 

 ก. การใส่ความเห็นในโพสต์ส่วนบุคคล 

 ข. ที่มาของขอ้มูลไม่ชัดเจน หรอืไม่ระบุ 

 ค. การระบุอ้างถึงที่มาของข้อมูลจากสถาบัน องค์กร บุคคล ผูเ้ชี่ยวชาญที่ไม่มี

อยู่จริง 

 ง. ใช้คำพาดหัวข่าวรุนแรง ตัดสิน เอนเอียง มอีคติ ไม่มีหลักการนำเสนอข่าว 

อย่างเป็นกลาง 

23. ข้อใดคือวิธีการสังเกตข่าวปลอมจากภาพต่อไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ที่มา: รายการชัวร์ก่อนแชร์เข้าจาก https://www.youtube.com/watch?v=FQtGon60GOU) 
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24. ข้อใดคือวิธีการสังเกตข่าวปลอมจากภาพต่อไปนี้ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

(ที่มา: ไทยพีบีเอส เข้าถึงจาก https://www.youtube.com/watch?v=qrnSp4_rChk) 

25. ข้อใดต่อไปนีค้ือการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของแหล่งที่มาของข้อมูลในสื่อสังคม 

     ออนไลน์ 

 ก. ไม่ระบุชื่อผูใ้ห้ข้อมูล 

 ข. ข้อมูลมีโฆษณาแอบแฝง 

 ค. ไม่มีช่องทางติดต่อผูดู้แลเว็บไซต์ 

 ง. บอกวัตถุประสงค์ในการสร้างหรอืเผยแพร่ข้อมูลอย่างชัดเจน 

ใช้ตัวเลือกในกล่องนี้ตอบคำถามขอ้ 26-29 

 ก. “ใครเกิดเดือนนี ้คอมเมนต์เลข 7 เดี๋ยวจะทำนายดวงให้ฟร!ี” 

 ข. “ช่วงนี้ใชค้รีมนีแ้ล้วหน้าขาวขึน้เยอะเลยค่ะ ไม่คิดว่าจะดีขนาดนี้” 

 ค. “มีข่าวลือว่าเมือง A กำลังจะปิดเมอืง รีบกักตุนของด่วน!”  

(ไม่มีแหล่งข่าวอ้างองิ) 

 ง. “ถ้าใครรักประเทศจริง ต้องสนับสนุนพรรค X เท่านั้น พรรคอื่นคิด 

แต่ผลประโยชน์ตัวเอง” 

26. ข้อมูลใดที่มเีจตนาแอบแฝงเพื่อต้องการโฆษณาขายครีม แต่ทำเหมอืนแชร์ 

ประสบการณ์ส่วนตัว 

27. ข้อมูลใดที่มเีจตนาแอบแฝงเพื่อต้องการปั่นกระแสทางการเมอืง 
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28. ข้อมูลใดที่มเีจตนาแอบแฝงเพื่อต้องการสร้างความแตกตื่น อาจเพื่อเพิ่มยอดขายสินค้า  

หรอืทำให้คนหวาดกลัว 

29. ข้อมูลใดที่มเีจตนาแอบแฝงเพื่อเพิ่มยอดผูต้ิดตามหรอืยอดไลก์ แชร์ คอมเมนต์ 

30. ใน TikTok มีคนโพสต์ว่า “ตอนนีน้้ำดื่มในกรุงเทพฯ มีสารพิษ อย่าดื่มเด็ดขาด  

ถ้าไม่อยากป่วย!” โดยไม่มแีหล่งอา้งองิ ขอ้ใดคือลักษณะเจตนาแอบแฝงในข้อความนี้ 

 ก. เตือนภัยตามข้อมูลจรงิ 

 ข. รายงานผลการวิจัยล่าสุด 

 ค. แจ้งข่าวจากหน่วยงานทางการ 

 ง. กระตุ้นใหเ้กิดความตื่นตระหนก โดยไม่ตรวจสอบข้อเท็จจริง 

31. ข้อใดต่อไปนีค้ือวัตถุประสงค์หลักของการสร้าง อนิโฟกราฟิก (Infographic) ที่ให้

ความรูเ้กี่ยวกับข่าวปลอม 

 ก. ทำให้ผู้ชมสนุกกับเนือ้หา 

 ข. ดึงดูดใหค้นกดแชร์มากที่สุด 

 ค. แสดงภาพกราฟิกเพื่อความสวยงามเท่านั้น  

 ง. ช่วยให้ผูช้มเข้าใจข่าวปลอมและรู้วิธีรับมือ 

32. ข้อใด ไม่ใช่ ลักษณะของ “คอนเทนต์สร้างสรรค์” บนสื่อสังคมออนไลน์ 

 ก. ให้ความรู้ที่ถูกต้องและน่าเชื่อถือ   ข. ส่งเสริมพฤติกรรมที่ดีในสังคม 

 ค. ใช้คำพูดหยาบคายเพื่อใหย้อดวิวสูง  ง. กระตุ้นใหค้นคิดและตั้งคำถาม 

33. เครื่องมือใดเหมาะสมที่สุดสำหรับการสร้างวิดีโอสั้นให้ความรู้เกี่ยวกับ “ภัยของข่าว

ปลอม” 

 ก. Microsoft Word     ข. TikTok หรอื CapCut 

 ค. Google Sheet     ง. Canva Docs 
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34. หากนักเรียนต้องการผลติอินโฟกราฟิก (Infographic) เกี่ยวกับ “วิธีตั้งค่าความปลอดภัย

ใน Facebook” ควรเลือกแนวทางใดเป็นอันดับแรก 

 ก. ใช้สสีดใสโดยไม่สนใจเนื้อหา  

 ข. เริ่มจากรวบรวมข้อมูลที่ถูกต้องและอัพเดต 

 ค. ใส่ภาพกราฟิกมาก ๆ โดยไม่ต้องมีขอ้ความ 

 ง. คัดลอกจากเว็บไซต์ที่มีช่ือเสียงโดยไม่อ้างองิ 

35. การเลือก “แหล่งขอ้มูล” สำหรับการผลติคอนเทนต์ควรพิจารณาข้อใดเป็นสำคัญที่สุด 

 ก. เป็นเว็บยอดนิยม 

 ข. มีภาพประกอบสวยงาม 

 ค. มีจำนวนผูต้ิดตามในเพจมาก 

 ง. มีชื่อผู้เขียนและตรวจสอบความถูกต้องได้ 

36. การสร้างวิดโีอใหค้วามรู้เรื่อง “การรับมือ Cyberbullying” ควรมเีนือ้หาแบบใด 

 ก. ใช้ภาพรุนแรงเพื่อกระตุ้นอารมณ์ 

 ข. โทษและตำหนเิหยื่อเพื่อใหค้นระวัง 

 ค. ล้อเลียนผูก้ระทำผดิเพื่อให้เป็นอุทาหรณ์ 

 ง. ให้ข้อมูล ขอ้แนะนำ และช่องทางขอความช่วยเหลือ 

37. เหตุใดการผลิตคอนเทนต์เกี่ยวกับข่าวปลอมจงึควรม ี“การอ้างอิงแหล่งข้อมูล” 

 ก. เพื่อให้ดูมคีวามยาว      ข. เพื่อให้เนือ้หาน่าสนใจ 

 ค. เพื่อเพิ่มความน่าเชื่อถอื    ง. เพื่อให้แชร์ง่ายขึ้น 

38. ถ้านักเรียนต้องการสร้างคลิป TikTok เพื่อรณรงค์ “การใชส้ื่ออย่างปลอดภัย”  

      ควรใส่เนือ้หาแบบใด 

 ก. ใส่เพลงดังเพื่อให้ยอดวิวสูง 

 ข. คำแนะนำสั้น ๆ พร้อมภาพตัวอย่างจริง 

 ค. การล้อเลียนผูใ้ช้งานที่ใช้ผดิวิธี 

 ง. การเต้นประกอบเพลงที่กำลังเป็นไวรัล 
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39. “Canva” เหมาะสำหรับการใชง้านใดในการผลติผลงานเพื่อสื่อสารสู่สังคม 

 ก. การตัดต่อเสียง 

 ข. การสร้างแบบสอบถามออนไลน์ 

 ค. การเขียนโค้ดเว็บไซต์ 

 ง. การสร้างอินโฟกราฟิกและโปสเตอร์ 

40. คุณธรรมที่สำคัญที่สุดในการผลิตสื่อบนสื่อสังคมออนไลน์คือข้อใด 

 ก. ความขยัน      ข. ความกล้าหาญ 

 ค. ความกล้าแสดงออก   ง. ความซื่อสัตย์และรับผิดชอบต่อเนือ้หา 

 

 

******************************* 
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เฉลยแบบทดสอบวัดความสามารถการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ สำหรับนักเรียนมธัยมศึกษาตอนต้น 

ข้อที ่ เฉลย 

1 ง. เพราะเป็นคำค้นที่มีความเฉพาะเจาะจง (Specific) ระบุปัญหา (กระเป๋าหนัก) 

กลุ่มเป้าหมาย (นักเรียนไทย) และประเด็นด้านความปลอดภัย ทำให้ผลการสืบค้น

ตรงกับภาพและเนือ้หามากที่สุด 

2 ค. เพราะเป็นคำคน้ที่ระบุ แพลตฟอร์ม (TikTok) + กลุ่มเป้าหมาย (วัยรุ่น) + 

ลักษณะผลกระทบ จงึให้ผลการสบืค้นตรงประเด็นและใช้เชิงวิชาการได้ 

3 ง. เพราะเป็นคำค้นที่ครอบคลุมกว้าง เชื่อมโยงสื่อโซเชียลกับสุขภาพจิตในภาพรวม 

เหมาะสำหรับการศกึษาวิเคราะห์เชงิสาเหตุและผล 

4 ง. เพราะเป็นคำค้นที่ตรงกับสถานการณ์การเรียนรู้จรงิ ระบุระดับผูเ้รียนชัดเจน 

ทำให้ได้ข้อมูลที่ตรงกับภาพมากกว่าคำค้นทั่วไป 

5 ข. เพราะ Line เหมาะกับการสร้างกลุ่ม สนทนา แชร์ไฟล์ รูป วิดีโอ และติดต่อสื่อสาร 

ในชีวติประจำวันมากกว่าแพลตฟอร์มอื่น 

6 ค. เพราะ Facebook ถูกออกแบบมาเพื่อการสร้างเครือข่ายทางสังคม การสื่อสาร 

และการสร้างกลุ่ม ซึ่งตรงกับลักษณะการใชง้านจริง 

7 ค. เพราะ YouTube เหมาะกับวิดีโอเชงิลกึ คุณภาพสูง TikTok เน้นวิดีโอสั้น  

เข้าถึงง่าย สอดคล้องกับพฤติกรรมประจำวันของผู้ใช้ 

8 ข. เพราะการจัดสรรเวลาอย่างเหมาะสมเป็นพฤติกรรมเชงิบวก ช่วยลดความเสี่ยง

ต่อภาวะซึมเศร้า 

9 ง. เพราะการตรวจสอบข้อมูลจากหน่วยงานรัฐ เช่น กระทรวงสาธารณสุข  

เป็นการใชแ้หล่งขอ้มูลที่น่าเชื่อถอื 

10 ค. เพราะหัวข้อ “AI กับอนาคตการศกึษาไทย” เชื่อมโยงภาพ เทคโนโลยี  

และบริบทการศกึษาได้ตรงที่สุด 

11 ง. เพราะการใช้เครื่องหมายลบ (-) ช่วยตัดคำหรอืเรื่องที่ไม่ต้องการออกจากผล

การค้นหา 

12 ก. เพราะเมนู Quality ใช้กรองคุณภาพวิดีโอ ซึ่งตรงกับความหมายของเครื่องมอื 
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ข้อที ่ เฉลย 

13 ค. เพราะลักษณะข้อความเป็นการให้ขอ้มูลหรอืขยายความ ไม่แสดงอารมณ์ 

หรอืความคิดเห็น 

14 ก. เพราะมีการแสดงทัศนะส่วนตัว จงึจัดเป็นความคิดเห็น 

15 ง. เพราะเป็นการรวบรวมใจความสำคัญ ไม่ลงรายละเอียด 

16 ข. เพราะเป็นข้อความสะท้อนอารมณ์หรอืความรูส้ึก 

17 ค. เพราะเป็นการอธิบายข้อเท็จจริงหรอืเหตุการณ์ 

18 ข. เพราะการตรวจสอบที่มาและความน่าเชื่อถือของขอ้มูล แสดงถึงการวเิคราะห์

อย่างมีเหตุผล 

19 ค. เพราะการแชร์ข่าวเพราะกลัวตกกระแส โดยไม่ตรวจสอบ เป็นพฤติกรรมขาด

ทักษะรู้เท่าทันข่าวปลอม 

20 ง. เพราะการเลือกข้อมูลที่ตรงความสนใจ ไม่ใช่การตรวจสอบความถูกต้อง 

ของเนื้อหา 

21 ง. เพราะการตรวจสอบภาษาเอนเอียงเป็นการตรวจสอบเนือ้หาไม่ใช่แหล่งที่มา 

22 ง. เพราะการวิเคราะห์ขอ้ดี ขอ้เสีย และความเป็นไปได้ เป็นการใช้เหตุผลเชงิวิพากษ์ 

23 ง. เพราะการใช้พาดหัวรุนแรง เอนเอียง เป็นลักษณะสำคัญของข่าวปลอม 

24 ข. เพราะข่าวที่ไม่ระบุแหล่งที่มาชัดเจน ขาดความน่าเชื่อถือ 

25 ง. เพราะการบอกวัตถุประสงค์ชัดเจนแสดงถึงความโปร่งใสของแหล่งขอ้มูล 

26 ข. เพราะเป็นการโฆษณาแฝงในรูปแบบแชร์ประสบการณ์ส่วนตัว 

27 ง. เพราะใช้ถ้อยคำชีน้ำ เอนเอียง เพื่อปั่นกระแสทางการเมอืง 

28 ค. เพราะข่าวลือสร้างความตื่นตระหนก ไม่มีแหล่งอ้างอิง 

29 ก. เพราะหลอกใหค้อมเมนต์เพื่อเพิ่มยอดมีส่วนร่วม 

30 ง. เพราะเป็นการสร้างความตื่นตระหนกโดยไม่มหีลักฐาน 

31 ง. เพราะเป้าหมายหลักของอินโฟกราฟิกคือการให้ความรูแ้ละแนวทางรับมอื 

32 ค. เพราะคอนเทนต์สร้างสรรค์ต้องไม่ใช้ภาษาหยาบคายหรือบิดเบือน 

33 ข. เพราะ TikTok และ CapCut เหมาะสำหรับวิดีโอสั้น เข้าใจง่าย 

34 ข. เพราะการเริ่มจากข้อมูลที่ถูกต้องเป็นพืน้ฐานของสื่อคุณภาพ 

35 ง. เพราะแหล่งขอ้มูลที่ตรวจสอบได้ช่วยลดข้อมูลผดิพลาด 

36 ง. เพราะการใหข้้อมูลและช่องทางช่วยเหลอืเป็นแนวทางที่ปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
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ข้อที ่ เฉลย 

37 ค. เพราะการอ้างอิงช่วยเพิ่มความน่าเชื่อถือและตรวจสอบได้ 

38 ข. เพราะคำแนะนำสั้น ๆ พร้อมภาพจริง เหมาะกับการสื่อสารบน TikTok 

39 ง. เพราะ Canva เหมาะสำหรับออกแบบสื่อภาพ เช่น อินโฟกราฟิก 

40 ง. เพราะความซื่อสัตย์และความรับผดิชอบเป็นคุณธรรมหลักของผูผ้ลิตสื่อ 

 

 

******************** 
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แบบสอบถามความคดิเห็นของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์  

ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา”  

ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง  

สำหรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น 

(สำหรับนักเรียน) 

************************* 

คำชี้แจง 

 1. แบบสอบถามความคิดเห็นของของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสริม 

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ 

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับ

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้นี ้ใชส้ำหรับประเมินการใชห้ลักสูตรเสริม ที่ผูว้ิจัย

พัฒนาขึ้น โดยกำหนดกรอบในการประเมิน ได้แก่ ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการเรียน

ด้วยหลักสูตรเสริม 5 ด้าน คือ หลักสูตร ครูผู้สอน การจัดการเรยีนการสอน สื่อการเรียนรู้ 

และการวัดและประเมินผล 

 2. ขอให้นักเรียนตอบแบบสอบถาม แล้วทำเครื่องหมาย ✓ ลงในตาราง  

ตามค่าระดับความคิดเห็น และให้ข้อคดิเห็นเพิ่มเติม เพื่อให้ได้สารสนเทศ และนำไป

พิจารณาปรับปรุงหลักสูตรเสริมใหม้ีคุณภาพ ซึ่งมี 5 ระดับ และมีความหมาย ดังนี้ 

  5 หมายถึง เห็นดว้ยมากที่สุด 

  4 หมายถึง เห็นด้วยมาก 

  3 หมายถึง เห็นดว้ยปานกลาง 

  2 หมายถึง มีเห็นด้วยน้อย 

  1 หมายถึง เห็นดว้ยน้อยที่สุด 

 ขอขอบคุณในการตอบแบบสอบถามนี้ 

          นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์ 

     นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

       คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

             (ผูว้ิจัย) 
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แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรยีนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรเสรมิ 

(สำหรับนักเรียน) 

รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ด้านที่ 1 หลักสูตรเสรมิ 

   1. มีความทันสมัยและเชื่อมโยงกับสถานการณ์จรงิ  .... 

   2. มีความเหมาะสมกับผูเ้รียน  ................................... 

   3. มีความชัดเจน เข้าใจง่าย  ...................................... 

 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

ด้านที่ 2 ครูผู้สอน 

   1. มีการถ่ายทอดเนือ้หาให้น่าสนใจและเข้าใจง่าย  ...... 

   2. เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้  .......... 

   3. ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อ 

สังคออนไลน์  ................................................................ 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

ด้านที่ 3 การจัดการเรียนการสอน 

   1. เรียงลำดับกิจกรรมได้เหมาะสม  ............................ 

   2. เหมาะสมกับเวลาเรียน  ......................................... 

   3. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม  ................................. 

   4. กิจกรรมมีความชัดเจน ไม่สับสน น่าสนใจ  ............. 

   5. สอดคล้องกับรูปแบบการเรียน  ............................. 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

ด้านที่ 4 สื่อการเรียนรู้ 

   1. สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้  .......................... 

   2. เร้าความสนใจของผู้เรียน  ..................................... 

   3. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้  ............................ 

   4. นักเรียนมสี่วนร่วมในการใชส้ื่อ  .............................. 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

ด้านที่ 5 การวัดและการประเมินผล 

   1. ประเมินผลดว้ยวิธีที่หลากหลายและยุติธรรม  ......... 

   2. มีวธิีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม  .................. 

   3. ใช้เครื่องมอืการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม  ....... 

   4. มีเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน  ................................. 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

...... 
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ข้อคิดเห็นเพิ่มเตมิ

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

 

          ลงช่ือ..............................................นักเรียน 

           (..................................................) 
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แบบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสรมิเพื่อเสริมสร้างการคิด 

อย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์

พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง  

สำหรับนักเรยีนระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนต้น 

(สำหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

คำชี้แจง 

 1. แบบประเมินฉบบันีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริม

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับ

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้ ที่ผู้วจิัยพัฒนาขึ้นก่อนนำไปทดลองใช้ ซึ่งประกอบไป

ด้วย 2 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 แบบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริมที่พัฒนาขึ้น  

ซึ่งประกอบด้วย ที่มาและความสำคัญ แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง หลักการ จุดมุ่งหมาย 

กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โครงสร้างเนื้อหา สื่อการเรียนรู ้และการวัด 

และประเมินผล 

  ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

 2. โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในตาราง ตามค่าระดับความเหมาะสม  

และให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมลงในช่องว่างท้ายรายการประเมิน ทั้งนี ้เพื่อจะเป็นประโยชน์ 

ต่อการปรับปรุงร่างหลักสูตรให้มคีุณภาพยิ่งขึน้ ซึ่งม ี5 ระดับ และมีความหมาย ดังนี้ 

  5 หมายถึง มคีวามเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

  4 หมายถึง มคีวามเหมาะสมในระดับมาก 

  3 หมายถึง มคีวามเหมาะสมในระดับปานกลาง 

  2 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

  1 หมายถึง มคีวามเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 

 ขอขอบพระคุณในความอนุเคราะห์ของท่านเป็นอย่างสูง 

          นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์ 

     นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

       คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

             (ผูว้ิจัย) 
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ตอนที่ 1 แบบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริม 

รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ด้านที่ 1 ที่มาและความสำคัญของหลักสูตรเสริม 

   1. กล่าวถึงความเป็นมาและความสำคัญของหลักสูตร

เสริมได้ชัดเจน  .............................................................. 

   2. สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง  .................. 

   3. มองเห็นภาพรวมและจุดเน้นของหลักสูตรเสริม 

ได้ชัดเจน  ...................................................................... 

   4. ใช้ภาษา และเรียบเรียงความเป็นมาและความสำคัญ

ของการพัฒนาหลักสูตรเสริมมคีวามต่อเนื่องสัมพันธ์ 

ทุกประเด็น  ................................................................... 

 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

ด้านที่ 2 แนวคดิทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

   1. กล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องในการพัฒนา

หลักสูตรเสริมได้ชัดเจน  ................................................ 

   2. แนวคิดทฤษฎีที่นำมาใช้มีความเหมาะสม 

ในการพัฒนาหลักสูตรเสริม  ......................................... 

   3. แนวคิดทฤษฎีที่นำมาใช้มคีวามสอดคล้องสัมพันธ์

กับการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  ....................... 

 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ด้านที่ 3 หลักการของหลักสูตรเสรมิ 

   1. หลักการของหลักสูตรเสริมมคีวามชัดเจน  .............. 

   2. หลักการของหลักกสูตรเสริมมคีวามสอดคล้องกับ

แนวคิดทฤษฎีที่นำมาพัฒนา  ......................................... 

   3. หลักการของหลักสูตรเสริมแสดงจุดเน้น 

ของหลักสูตรเสริม  ........................................................ 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

ตอนที่ 1 แบบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริม 

รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

   4. หลักการของหลักสูตรเสริมมกีารใช้ภาษา เรยีบเรียง

ตามลำดับ และสื่อภาษาเข้าใจ  ...................................... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

ด้านที่ 4 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสรมิ 

   1. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมมคีวามเป็นไปได้ 

สามารถพัฒนาผูเ้รียนได้จริง  ......................................... 

   2. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมความสอดคล้องกับ

แนวคิดทฤษฎีและหลักการของหลักสูตรเสริม  ............... 

   3. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมมีความชัดเจน  

แสดงถึงสิ่งที่มุ่งหวังให้เกิดกับผูเ้รียน  ............................. 

   4. ใช้ภาษาเหมาะสม เข้าใจง่าย และง่ายต่อการนำไป

ปฏิบัติ  .......................................................................... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

ด้านที่ 5 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 

   1. กระบวนการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเสริม

สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎี ภายใต้หลักการที่กำหนด  ... 

   2. การจัดกระบวนเรียนรู้ทุกขั้นตอน มีลำดับ สัมพันธ์ 

เชื่อมโยงและต่อเนื่องกัน  ............................................... 

   3. กิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอน สอดคล้อง

สัมพันธ์กัน ส่งเสริมกัน และเหมาะสมกับผูเ้รียน  ............ 

   4. กระบวนการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเสริม 

มีความสัมพันธ์ต่อเนื่องกัน ส่งเสริมสนับสนุนให้ผูเ้รียน

บรรลุจุดหมายของหลักสูตรเสริมได้  .............................. 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

 

......  

 

......  

 

......  

 

 

...... 

 

 

......  

 

......  

 

......  

 

 

...... 

 

 

......  

 

......  

 

......  

 

 

...... 

 

 

......  

 

......  

 

......  

 

 

...... 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

ด้านที่ 6 โครงสร้างเน้ือหา 

   1. โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมคีวามสอดคล้องกับ

หลักการและแนวคิดทฤษฎี  ........................................... 

   2. โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมคีวามสอดคล้องกับ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม  ...................................... 

   3. โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมีเหมาะสมกับผูเ้รียน   

   4. ขอบเขตของโครงสร้างของหลักสูตรเสริม 

มีความเหมาะสมสามารถนำไปสู่การพัฒนาการคิด  

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  ............ 

 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

 

...... 

 

 

......  

 

......  

...... 

  

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

 

...... 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



319 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

ด้านที่ 7 สื่อการเรียนรู้ 

   1. เหมาะสม สอดคล้องกับหลักการ จุดมุ่งหมาย 

เนือ้หา กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล   

   2. เป็นสื่อการเรียนรู้ที่เสริมสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  ....................... 

   3. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรูใ้ห้บรรลุตามจุดมุ่งหมาย

ของหลักสูตรเสริม  ........................................................ 

   4. เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของผูเ้รียน  ............. 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

 

......  

 

......  

 

......  

...... 

 

 

......  

 

......  

 

......  

...... 

 

 

......  

 

......  

 

......  

...... 

 

 

......  

 

......  

 

......  

...... 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

ด้านที่ 8 ด้านการวัดและประเมินผล 

   1. การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับหลักการและ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม  ...................................... 

   2. ใช้วธิีการและเครื่องมือในการวัดและประเมิน

สอดคล้องกับเนือ้หาและจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม 

   3. การวัดและประเมินผลสะท้อนให้เห็นถึงความสามารถ

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

   4. มีเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่ชัดเจน ใชภ้าษา 

ที่เหมาะสมเข้าใจง่าย  .................................................... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

 

...... 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

 

         ลงช่ือ..................................................ผูเ้ชี่ยวชาญ 

          (......................................................) 
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเสรมิ 

เพื่อเสริมสร้างการคดิอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์  

ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” ร่วมกับการเรยีนรู้

แบบรวมพลัง สำหรับนักเรยีนระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนต้น 

(สำหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

************************* 

คำชี้แจง 

 1. แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม 

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ 

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับ

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน้นี ้ใชส้ำหรับการตรวจสอบความเหมาะสมของ

แผนการจัดการเรียนรู้โดยภาพรวมทุกแผน ที่วิจัยพัฒนาขึน้ ซึ่งประกอบด้วย สาระสำคัญ 

จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ 

และการวัดและการประเมินผล 

 2. ขอใหท้่านได้กรุณาพิจารณาความถูกตอ้งเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้

ตามรายการประเมินที่กำหนดไว้ในแบบประเมินนี้ แล้วทำเครื่องหมาย ✓ ลงในตาราง 

ตามค่าระดับความเหมาะสม และใหข้้อเสนอแนะเพิ่มเติม ทั้งนี้ เพื่อจะเป็นประโยชน์ต่อผูว้ิจัย

ในการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใ้ห้มคีุณภาพยิ่งขึ้น ซึ่งมี 5 ระดับ และมีความหมาย 

ดังนี้ 

  5 หมายถึง มคีวามเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

  4 หมายถึง มคีวามเหมาะสมในระดับมาก 

  3 หมายถึง มคีวามเหมาะสมในระดับปานกลาง 

  2 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

  1 หมายถึง มคีวามเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 

 ขอขอบพระคุณในความอนุเคราะห์ของท่านเป็นอย่างสูง 

          นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์ 

     นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

       คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

              (ผูว้ิจัย) 
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 

(สำหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ด้านที่ 1 สาระสำคัญ 

   1. ใจความถูกต้อง  ..................................................... 

   2. มีความเหมาะสมกับผูเ้รียน  ................................... 

   3. มีความชัดเจน เข้าใจง่าย  ...................................... 

 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

...... 

ด้านที่ 2 จุดประสงค์การเรยีนรู้ 

   1. สอดคล้องกับสาระสำคัญ  ..................................... 

   2. ข้อความชัดเจน เข้าใจง่าย  ..................................... 

   3. สามารถวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนได้

อย่างแท้จริง  ................................................................. 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

ด้านที่ 3 สาระการเรียนรู้ 

   1. สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  ...................... 

   2. มีความชัดเจน ไม่สับสน  ........................................ 

 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

 

...... 

...... 

ด้านที่ 4 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 

   1. เรียงลำดับกิจกรรมได้เหมาะสม  ............................ 

   2. สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้  ............................... 

   3. สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  ...................... 

   4. เหมาะสมกับเวลาเรียน  ......................................... 

   5. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม  ................................. 

   6. กิจกรรมมคีวามชัดเจน ไม่สับสน น่าสนใจ  ............. 

   7. สอดคล้องกับรูปแบบการเรียน  .............................. 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

......  

......  

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

......  

......  

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

......  

......  

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

......  

......  

...... 

...... 

...... 

...... 

...... 

ด้านที่ 5 สื่อการเรียนรู้ 

   1. สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้  .......................... 

   2. เร้าความสนใจของผู้เรียน  ..................................... 

   3. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้  ............................ 

   4. นักเรียนมสี่วนร่วมในการใชส้ื่อ  .............................. 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

......  

......  

......  

...... 

 

......  

......  

......  

...... 

 

......  

......  

......  

...... 
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รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ด้านที่ 6 การวัดและการประเมินผล 

   1. สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  ...................... 

   2. มีวธิีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม  .................. 

   3. ใช้เครื่องมอืการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม  ....... 

   4. มีเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน  ................................. 

 

...... 

...... 

...... 

...... 

 

......  

......  

......  

...... 

 

......  

......  

......  

...... 

 

......  

......  

......  

...... 

 

......  

......  

......  

...... 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

 

          ลงช่ือ.................................................ผูเ้ชี่ยวชาญ 

           (......................................................) 
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แบบประเมินความตรงของแบบประเมินความเหมาะสมแผนการจัดการเรียนรู้ 

หลักสูตรเสรมิเพื่อเสริมสร้างการคดิอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” ร่วมกับการเรยีนรู้

แบบรวมพลังสำหรับนักเรยีนระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนต้น 

(สำหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

************************* 

คำชี้แจง 

 ขอความอนุเคราะห์ให้ท่านอ่านคำนิยามปฏิบัติการของแผนการจัดการเรียนรู้ 

จากนั้นพิจารณาว่าข้อคำถามแต่ละข้อวัดได้ตรงตามนิยามปฏิบัติการของแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่กำหนดหรอืไม่ โดยทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องคะแนนต่อไปนี้ 

  +1  เมื่อท่านแน่ใจว่าตรง 

   0  เมื่อท่านไม่แน่ใจว่าตรง 

  -1  เมื่อท่านแน่ใจว่าไม่ตรง 

 ขอขอบพระคุณที่ท่านอนุเคราะห์ให้การตรวจสอบ ปรับแก้ และตอบคำถาม 

คำตอบของท่านจะเป็นประโยชน์อย่างมากในการศกึษาครั้งนี้ 

 

  

 

          นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์ 

     นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

       คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

             (ผูว้ิจัย) 
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นิยามปฏิบัติการของ “แผนการจัดการเรียนรู้” 

 

          แผนการจัดการเรียนรู้ หมายถึง แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม 

เพื่อเสริมสรา้งการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ ด้วยกระบวนการ 

แห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง สำหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น ประกอบด้วยด้านต่าง ๆ 7 ด้าน ดังนี้ 

              1. ด้านสาระสำคัญ เป็นสาระสำคัญของแผนการจัดการเรียนรูโ้ดยมีใจความถูกต้อง 

เหมาะสมกับผูเ้รียน ตลอดจนมคีวามชัดเจน และเข้าใจง่าย 

              2. ด้านจุดประสงค์ เป็นจุดประสงค์ของแผนการจัดการเรียนรูท้ี่สอดคล้องกับ

สาระสำคัญ ข้อความมีความชัดเจน เข้าใจง่าย สามารถวัดและประเมินผลการเรียนรูข้องผูเ้รียน

ได้อย่างแท้จริง 

              3. ด้านสาระการเรียนรู้ เป็นสาระการเรียนรู้ของแผนการจัดการเรยีนรู้ที่สอดคล้อง

กับจุดประสงค์การเรยีนรู ้มีความชัดเจน และไม่สับสน 

              4. ด้านกระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เป็นกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ของแผนการจัดการเรยีนรู้โดยเรียงลำดับกิจกรรมได้เหมาะสม สอดคล้องกับสาระการเรียนรู ้

จุดประสงค์การเรียนรู้ มคีวามเหมาะสมกับเวลาเรียน ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม ตลอดทั้ง

กิจกรรมมคีวามชัดเจน ไม่สับสน น่าสนใจสอดคล้องกับรูปแบบการเรียน 

              5. ด้านสื่อการเรียนรู้ เป็นสื่อการเรยีนรู้ของแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ

กิจกรรมการเรียนรู้ เร้าความสนใจของผูเ้รียน ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเรยีนรู้ ตลอดจนผู้เรยีน

มีส่วนร่วมในการใชส้ื่อการเรียนรู้ 

              6. ด้านการวัดและการประเมินผล เป็นการวัดและการประเมินผล ของแผนการ

จัดการเรยีนรู้ ที่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรยีนรู ้มีวิธีการและใชเ้ครื่องมอืวัดและประเมินผล

ที่เหมาะสม มีเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน  
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แบบประเมินความตรงตามเน้ือหาของแผนการจัดการเรียนรู้ 

(สำหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

คำถาม 
ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านที่ 1 สาระสำคัญ 

   1. ใจความถูกต้อง  ..................................................... 

   2. มีความเหมาะสมกับผูเ้รียน  ................................... 

   3. มีความชัดเจน เข้าใจง่าย  ...................................... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

 

..................... 

..................... 

..................... 

ด้านที่ 2 จุดประสงค์การเรยีนรู้ 

   1. สอดคล้องกับสาระสำคัญ  ..................................... 

   2. ข้อความชัดเจน เข้าใจง่าย  ..................................... 

   3. สามารถวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนได้ 

อย่างแท้จริง  ................................................................. 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

 

....................... 

....................... 

 

....................... 

ด้านที่ 3 สาระการเรียนรู้ 

   1. สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  ...................... 

   2. มีความชัดเจน ไม่สับสน  ........................................ 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

....................... 

....................... 

ด้านที่ 4 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 

   1. เรียงลำดับกิจกรรมได้เหมาะสม  ............................ 

   2. สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้  ............................... 

   3. สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  ...................... 

   4. เหมาะสมกับเวลาเรียน  ......................................... 

   5. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม  ................................. 

   6. กิจกรรมมคีวามชัดเจน ไม่สับสน น่าสนใจ  ............. 

   7. สอดคล้องกับรูปแบบการเรียน  .............................. 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

....................... 

....................... 

....................... 

....................... 

....................... 

....................... 

....................... 

ด้านที่ 5 สื่อการเรียนรู้ 

   1. สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้  .......................... 

   2. เร้าความสนใจของผู้เรียน  ..................................... 

   3. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้  ............................ 

   4. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการใชส้ื่อ  ................................ 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 
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....................... 
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....................... 
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คำถาม 
ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านที่ 6 การวัดและการประเมินผล 

   1. สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  ...................... 

   2. มีวธิีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม  .................. 

   3. ใช้เครื่องมอืการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม  ....... 

   4. มีเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน  ................................. 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

....................... 

....................... 

....................... 

....................... 

 

 

 

         ลงช่ือ......................................................ผู้เช่ียวชาญ 

           (.................................................) 
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แบบประเมินความตรงตามแบบประเมินความเหมาะสมของร่างหลักสูตรเสรมิ 

เพื่อเสริมสร้างการคดิอย่างมีวิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์  

ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถงึ พัฒนา” ร่วมกับการเรยีนรู้

แบบรวมพลัง สำหรับนักเรยีนระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนต้น 

(สำหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

************************* 

คำชี้แจง 

 ขอความอนุเคราะห์ให้ท่านอ่านคำนิยามปฏิบัติการของร่างหลักสูตรเสริม  

จากนั้นพิจารณาว่าข้อคำถามแต่ละข้อวัดได้ตรงตามแต่ละดา้นตามนิยามปฏิบัติการ 

ของร่างหลักสูตรเสริม ที่กำหนดหรือไม่ โดยทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องคะแนนต่อไปนี้ 

  +1  เมื่อท่านแน่ใจว่าตรง 

   0  เมื่อท่านไม่แน่ใจว่าตรง 

  -1  เมื่อท่านแน่ใจว่าไม่ตรง 

 ขอขอบพระคุณที่ท่านอนุเคราะห์ให้การตรวจสอบ ปรับแก้ และตอบคำถาม 

คำตอบของท่านจะเป็นประโยชน์อย่างมากในการศกึษาครั้งนี้ 

 

  

          นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์ 

     นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

       คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

             (ผูว้ิจัย) 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



329 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นิยามปฏิบัติการของ “ร่างหลักสูตรเสรมิ” 

       ร่างหลักสูตรเสริม หมายถึง มวลประสบการณ์การเรียนรู้ต่างๆ ของสถานศึกษาจัดขึน้เพื่อเสริม

หลักสูตรเดิมท่ีมีอยู่ในปัจจุบันจะมีลักษณะที่ขยายออกทัง้แนวกวา้งและแนวลกึมากกว่าหลกัสูตรปกติ  

และมีการประเมินผลดว้ยเครื่องมือท่ีหลากหลายเพื่อให้สอดคลอ้งกับความตอ้งการของผู้เรียนหรือของชุมชน

ให้มากที่สุด ทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์มากขึ้น มีเป้าหมายเพื่อพัฒนาความสามารถ ให้เกิด

คุณลักษณะของนักเรียนท่ีพึงประสงค์ โดยหลักสูตรเสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา“เข้าใจ เขา้ถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง 

สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นประกอบด้วย 8 ด้าน ดังนี้ 

              1. ท่ีมาและความสำคัญ เป็นการกล่าวถึงความเป็นมาและความสำคัญได้ชัดเจน สอดคลอ้งกับ

แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง มองเห็นภาพรวมและจุดเนน้ของหลักสูตรเสริม ตลอดจนใชภ้าษา เรียบเรียง 

ต่อเนื่องสัมพันธ์ทุกประเด็น 

              2. แนวคิดทฤษฎี เป็นการกล่าวถึงทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องได้ชัดเจน มีความเหมาะสมในการพัฒนา

หลักสูตรเสริม สอดคลอ้งสัมพันธ์กับการพัฒนาความสามารถในการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อ

สังคมออนไลน ์

              3. หลักการ เป็นหลกัการของหลักสูตรเสริมสอดคลอ้งกับแนวคิดทฤษฎีท่ีนำมาพัฒนา แสดง

จุดเน้น ใชภ้าษา เรียบเรียงตามลำดับ สื่อภาษาได้เข้าใจ 

              4. จุดมุ่งหมาย เป็นจุดมุ่งหมายท่ีมีความเป็นไปได้ สามารถพัฒนาผู้เรียนได้จรงิ สอดคลอ้งกับ

แนวคิด ทฤษฎี และหลกัการของหลักสูตรเสริม ตลอดจนใชภ้าษาเหมาะสม เขา้ใจง่าย และง่ายต่อการนำไป

ปฏบัิติ 

              5. โครงสร้างเนื้อหา เป็นโครงสร้างของหลักสูตรท่ีมีความสอดคล้องกับหลักการและแนวคิด

ทฤษฎี สอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย มคีวามเหมาะสมกับผู้เรียน รวมท้ังขอบเขตของโครงสร้างของหลักสูตร

เสริมมคีวามเหมาะสม สามารถนำไปสู่การพัฒนาการคดิอย่างมวีจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

              6. กระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ เป็นกระบวนการการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเสริม

สอดคล้องกับแนวคิด ทฤษฎี ภายใต้หลักการท่ีกำหนด มีการจดักระบวนการเรียนรู้ทุกขั้นตอน มีลำดับ 

สัมพันธ์ เช่ือมโยงและต่อเนื่องกัน 

              7. สื่อการเรียนรู้ เป็นสื่อการเรียนรู้ท่ีมีความเหมาะสม สอดคลอ้งกับหลักการ จุดมุง่หมาย เนื้อหา 

กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดประเมินผล เสริมสร้างการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของผู้เรียน 

              8. การวัดและประเมินผล เป็นการวัดและประเมินผลสอดคล้องกับหลักการและจุดมุง่หมาย 

ของหลักสูตรเสริม ใชว้ธีิการและเครื่องมือในการวัดและประเมินสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดมุง่หมาย 

สะทอ้นให้เห็นถึงความสามารถในการคดิอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ มีเกณฑ์การวัดและ

ประเมินผลท่ีชัดเจน ใชภ้าษาที่เหมาะสม เขา้ใจง่าย 
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แบบประเมินความตรงตามเน้ือหาของร่างหลักสูตรเสริม 

(สำหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

คำถาม 
ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านที่ 1 ที่มาและความสำคัญของหลักสูตรเสริม 

   1. กล่าวถึงความเป็นมาและความสำคัญ ของหลักสูตร

เสริมได้ชัดเจน  .............................................................. 

   2. สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง  .................. 

   3. มองเห็นภาพรวมและจุดเน้นของหลักสูตรเสริมได้

ชัดเจน  .......................................................................... 

   4. ใช้ภาษา และเรียบเรียงความเป็นมา และความสำคัญ

ของการพัฒนาหลักสูตรเสริมมคีวามต่อเนื่องสัมพันธ์ 

ทุกประเด็น  ................................................................... 

 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

. 

....................... 

....................... 

 

....................... 

 

 

....................... 

ด้านที่ 2 แนวคดิทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

   1. กล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องในการพัฒนา

หลักสูตรเสริมได้ชัดเจน  ................................................ 

   2. แนวคิดทฤษฎีที่นำมาใช้มีความเหมาะสม 

ในการพัฒนาหลักสูตรเสริม  .......................................... 

   3. แนวคิดทฤษฎีที่นำมาใช้มคีวามสอดคล้องสัมพันธ์

กับการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  ....................... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

....................... 

 

....................... 

 

 

....................... 

ด้านที่ 3 หลักการของหลักสูตรเสรมิ 

   1. หลักการของหลักสูตรเสริมมคีวามชัดเจน  .............. 

   2. หลักการของหลักกสูตรเสริมมคีวามสอดคล้องกับ

แนวคิดทฤษฎีที่นำมาพัฒนา  ......................................... 

   3. หลักการของหลักสูตรเสริมแสดงจุดเน้น 

ของหลักสูตรเสริม  ........................................................ 

   4. หลักการของหลักสูตรเสริมมกีารใช้ภาษา เรยีบเรียง

ตามลำดับ และสื่อภาษาเข้าใจ  ...................................... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

....................... 

 

....................... 

 

....................... 
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คำถาม 
ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านที่ 4 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสรมิ 

   1. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมมคีวามเป็นไปได้ 

สามารถพัฒนาผูเ้รียนได้จริง  ......................................... 

   2. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมความสอดคล้องกับ

แนวคิดทฤษฎี และหลักการของหลักสูตรเสริม  .............. 

   3. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมมีความชัดเจน  

แสดงถึงสิ่งที่มุ่งหวังให้เกิดกับผูเ้รียน  ............................. 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

....................... 

 

....................... 

 

....................... 

   4. ใช้ภาษาเหมาะสม เข้าใจง่าย และง่ายต่อการนำไป

ปฏิบัติ  .......................................................................... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

....................... 

ด้านที่ 5 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 

   1. กระบวนการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเสริม

สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎี ภายใต้หลักการที่กำหนด  ... 

   2. การจัดกระบวนเรียนรู้ทุกขั้นตอน มีลำดับ สัมพันธ์ 

เชื่อมโยงและต่อเนื่องกัน  ............................................... 

   3. กิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอน สอดคล้อง

สัมพันธ์กัน ส่งเสริมกัน และเหมาะสมกับผูเ้รียน  ............ 

   4. กระบวนการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเสริม 

มีความสัมพันธ์ต่อเนื่องกัน ส่งเสริมสนับสนุนให้ผูเ้รียน

บรรลุจุดหมายของหลักสูตรเสริมได้  .............................. 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

....................... 

 

....................... 

 

....................... 

 

 

....................... 

ด้านที่ 6 โครงสร้างเน้ือหา 

   1. โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมคีวามสอดคล้องกับ

หลักการและแนวคิดทฤษฎี  ........................................... 

   2. โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมคีวามสอดคล้องกับ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม  ...................................... 

   3. โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมีความเหมาะสมกับ

ผูเ้รียน  .......................................................................... 

 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 
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คำถาม 
ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

   4. ขอบเขตของโครงสร้างของหลักสูตรเสริม 

มีความเหมาะสมสามารถนำไปสู่การพัฒนาการคิด 

อย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  ............ 

 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

 

....................... 

ด้านที่ 7 สื่อการเรียนรู้ 

   1. เหมาะสม สอดคล้องกับหลักการ จุดมุ่งหมาย 

เนือ้หากิจกรรมการเรยีนรู้ และการวัดและประเมินผล  ... 

   2. เป็นสื่อการเรียนรู้ที่เสริมสร้างการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  ....................... 

   3. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรูใ้ห้บรรลุตามจุดมุ่งหมาย

ของหลักสูตรเสริม  ........................................................ 

   4. เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของผูเ้รียน  ............. 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

 

....................... 

 

....................... 

 

....................... 

....................... 

ด้านที่ 8 ด้านการวัดและประเมินผล 

   1. การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับหลักการและ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม  ..................................... 

   2. ใช้วธิีการและเครื่องมือในการวัดและประเมิน

สอดคล้องกับเนือ้หาและจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม 

   3. การวัดและประเมินผลสะท้อนให้เห็นถึงความสามารถ

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

   4. มีเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่ชัดเจน ใชภ้าษา 

ที่เหมาะสมเข้าใจง่าย  .................................................... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

.......... 

 

 

....................... 

 

....................... 

 

....................... 

 

....................... 

 

 

 

         ลงช่ือ......................................................ผู้เช่ียวชาญ 

           (.................................................) 
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การหาคุณภาพเครื่องมือท่ีใช้ในการวจิัย 
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ผลการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบการคดิอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลนจ์ากผู้ทรงคุณวุฒิ 

ตาราง 25 ผลการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

              ในการใช้สื่อสงัคมออนไลน์ 

ด้าน ข้อ 
ผลการพิจารณาของผูเ้ชี่ยวชาญ คนที ่

 S.D. 
ความ

เหมาะสม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 1.1 5 4 5 4 5 3 4 5 5 5 4.50 0.71 มาก 

1.2 5 3 4 3 5 4 5 5 5 5 4.40 0.84 มาก 

เฉลี่ย 4.45 0.69 มาก 

2 2.1 5 5 4 3 5 4 5 5 5 5 4.60 0.70 มากที่สุด 

2.2 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4.50 0.71 มาก 

เฉลี่ย 4.55 0.55 มากท่ีสุด 

3 3.1 5 4 4 3 5 4 5 5 5 5 4.50 0.71 มาก 

3.2 5 3 4 3 5 4 5 5 5 5 4.50 0.71 มาก 

เฉลี่ย 4.50 0.67 มาก 

4 4.1 5 3 5 4 5 5 5 5 4 5 4.60 0.70 มากที่สุด 

4.2 5 3 5 4 5 4 5 5 5 5 4.60 0.70 มากที่สุด 

เฉลี่ย 4.60 0.66 มากที่สุด 

5 5.1 5 3 5 4 5 4 5 5 5 5 4.60 0.70 มากที่สุด 

5.2 5 3 4 3 5 4 5 5 5 5 4.40 0.84 มาก 

5.3 5 4 4 3 5 3 5 4 5 5 4.30 0.82 มาก 

เฉลี่ย 4.43 0.72 มาก 

เฉลี่ยทั้งสิ้น 4.50 0.63 มาก 
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ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของเคร่ืองมือวิจัย 

ตาราง 26 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของสภาพปัจจุบัน และสภาพที่คาดหวังเกี่ยวกับ 

   องค์ประกอบและตัวชี้วัดการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์  

   และความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 

องค์ประกอบและตวัชี้วดั 
สภาพปัจจุบัน สภาพทีค่าดหวัง 

ค่า (IOC) ความหมาย ค่า (IOC) ความหมาย 

ด้านที่ 1 การเขา้ถึงสื่อสังคมออนไลน์อย่าง

สร้างสรรค์ (Access)  

   1.1 สามารถเรียนรู้เทคนิคการสบืค้น เช่น 

Keywords หัวเร่ือง 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 

   1.2 สามารถใชเ้ครื่องมือในการสบืค้นจาก

แหล่งขอ้มูล เช่น Google YouTube TikTok และ 

Facebook 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 2 การวเิคราะห์ข้อมูลจากสื่อสงัคม

ออนไลน์ (analyze)  

   2.1 สามารถวเิคราะหผ์ลการสบืค้นตรงกับ

ความตอ้งการครบถ้วน และทันเวลา 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 

   2.2 สามารถแยกแยะข้อมูลความคิดเห็น 

และความรูส้ึก อธิบายและสรุปข้อมูล จากสื่อ

สังคมออนไลน์ได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 3 การประเมินค่าข้อมลูจากสื่อสังคม

ออนไลน์ (Valuation)  

   3.1 สามารถวเิคราะห์ข้อมูลได้ถูกตอ้ง  

ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ มคีวามน่าเชื่อถอื  

มท่ีีมาและทันสมัย 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 

   3.2 ตัดสนิใจเลอืกแหล่งข้อมูลท่ีต้องการ 

จากการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ไดอ้ย่างมี

วจิารณญาณ 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 26 (ต่อ) 

องค์ประกอบและตวัชี้วดั 
สภาพปัจจุบัน สภาพทีค่าดหวัง 

ค่า (IOC) ความหมาย ค่า (IOC) ความหมาย 

ด้านท่ี 4 การสร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ 

(Create)  

   4.1 สามารถผลิตผลงาน เช่น Infographic 

video และการสร้างคอนเทนต์ท่ีเป็นประโยชน์

ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ

ข่าวปลอม หรอืการใชส้ื่อสังคมออนไลน์อย่าง

ปลอดภัย 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 

   4.2 สามารถอธิบายความถูกตอ้งเชงิเนื้อหา 

การใช้ Creative Commons ลขิสทิธ์ิทางผลงาน 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 5 การมสีว่นร่วมในการใช้สื่อสังคม 

ออนไลน์ (Participate)  

   5.1 สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอ

และเป็นผู้เผยแพร่ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อ

สังคมต่อการทำงาน และการดำรงชีวิต

ประจำวันได ้ 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 

   5.2 สามารถรับมอืกับผู้ไม่ประสงค์ด ี

ในการกลั่นแกลง้ระราน (Cyberbullying) และ

ข่าวปลอม (Face News) เช่น การแจ้งรายงาน

โพสต์ท่ีไม่เหมาะสมการจัดการกับคำพูด 

ท่ีแสดงความเกลียดชัง (Hate Speech) 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 

   5.3 สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลง 

โดยการจัดกจิกรรมท่ีส่งเสริมการคิดอย่างมี

วจิารณญาณในใชส้ื่อสังคมออนไลน์ เช่น 

กิจกรรมพลเมอืงดียุคดิจิทัล กิจกรรมการใชส้ื่อ

อย่างปลอดภัย 1.00 สอดคล้อง 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 27 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) และการแปลความหมายค่าดัชนีความสอดคล้อง 

              ของโครงร่างหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใช้ 

              สื่อสังคมออนไลน์ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”  

              ร่วมกับการเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

ประเด็นการประเมิน IOC ความหมาย 

ด้านที่ 1 ที่มาและความสำคัญของหลักสูตรเสรมิ 

   1.1 กล่าวถึงความเป็นมาและความสำคัญ ของหลักสูตรเสริม

ได้ชัดเจน 1.00 สอดคล้อง 

   1.2 สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 1.00 สอดคล้อง 

   1.3 มองเห็นภาพรวมและจุดเน้นของหลักสูตรเสริมได้ชัดเจน 1.00 สอดคล้อง 

   1.4 ใช้ภาษา และเรียบเรียงความเป็นมา และความสำคัญ 

ของการพัฒนาหลักสูตรเสริมมคีวามต่อเนื่องสัมพันธ์ทุกประเด็น 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 2 แนวคดิทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

   2.1 กล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตร

เสริมได้ชัดเจน 1.00 สอดคล้อง 

   2.2 แนวคิดทฤษฎีที่นำมาใช้มีความเหมาะสมในการพัฒนา

หลักสูตรเสริม 1.00 สอดคล้อง 

   2.3 แนวคิดทฤษฎีที่นำมาใช้มีความสอดคล้องสัมพันธ์ 

กับการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 3 หลักการของหลักสูตรเสรมิ 

   3.1 หลักการของหลักสูตรเสริมมคีวามชัดเจน 1.00 สอดคล้อง 

   3.2 หลักการของหลักกสูตรเสริมมีความสอดคล้องกับแนวคิด

ทฤษฎีที่นำมาพัฒนา 1.00 สอดคล้อง 

   3.3 หลักการของหลักสูตรเสริมแสดงจุดเน้นของหลักสูตรเสริม 1.00 สอดคล้อง 

   3.4 หลักการของหลักสูตรเสริมมกีารใช้ภาษา เรยีบเรียง

ตามลำดับ และสื่อภาษาเข้าใจ 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 27 (ต่อ) 

ประเด็นการประเมิน IOC ความหมาย 

ด้านที่ 4 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสรมิ 

   4.1 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมมคีวามเป็นไปได้ สามารถ

พัฒนาผูเ้รียนได้จริง 1.00 สอดคล้อง 

   4.2 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมความสอดคล้องกับแนวคิด

ทฤษฎี และหลักการของหลักสูตรเสริม 1.00 สอดคล้อง 

   4.3 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริมมคีวามชัดเจน แสดงถึง 

สิ่งที่มุ่งหวังให้เกิดกับผูเ้รียน 1.00 สอดคล้อง 

   4.4 ใช้ภาษาเหมาะสม เข้าใจง่าย และง่ายต่อการนำไปปฏิบัติ 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 5 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 

   5.1 กระบวนการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรเสริมสอดคล้อง

กับแนวคิดทฤษฎี ภายใต้หลักการที่กำหนด 1.00 สอดคล้อง 

   5.2 การจัดกระบวนเรียนรู้ทุกขั้นตอน มีลำดับ สัมพันธ์ 

เชื่อมโยงและต่อเนื่องกัน 1.00 สอดคล้อง 

   5.3 กิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องสัมพันธ์กัน 

ส่งเสริมกัน และเหมาะสมกับผูเ้รียน 1.00 สอดคล้อง 

   5.4 กระบวนการจัดการเรียนรูข้องหลักสูตรเสริม 

มีความสัมพันธ์ต่อเนื่องกัน ส่งเสริมสนับสนุนให้ผูเ้รียนบรรลุ

จุดหมายของหลักสูตรเสริมได้ 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 6 โครงสร้างเน้ือหา 

   6.1 โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมีความสอดคล้องกับ

หลักการและแนวคิดทฤษฎี 1.00 สอดคล้อง 

   6.2 โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมีความสอดคล้องกับ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม 1.00 สอดคล้อง 

   6.3 โครงสร้างของหลักสูตรเสริมมีความเหมาะสมกับผูเ้รียน 0.67 สอดคล้อง 

   6.4 ขอบเขตของโครงสร้างของหลักสูตรเสริมมคีวาม

เหมาะสมสามารถนำไปสู่การพัฒนาการคิดอย่างมีวจิารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 27 (ต่อ) 

ประเด็นการประเมิน IOC ความหมาย 

ด้านที่ 7 สื่อการเรียนรู้ 

   7.1 เหมาะสม สอดคล้องกับหลักการ จุดมุ่งหมาย เนื้อหา

กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 0.67 สอดคล้อง 

   7.2 เป็นสื่อการเรียนรู้ที่เสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณ

ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 0.67 สอดคล้อง 

   7.3 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ให้บรรลุตามจุดมุ่งหมาย 

ของหลักสูตรเสริม 1.00 สอดคล้อง 

   7.4 เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของผูเ้รียน 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 8 ด้านการวัดและประเมินผล 

   8.1 การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับหลักการและ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม 0.67 สอดคล้อง 

   8.2 ใช้วธิีการและเครื่องมอืในการวัดและประเมินสอดคล้อง

กับเนือ้หาและจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม 1.00 สอดคล้อง 

   8.3 การวัดและประเมินผลสะท้อนให้เห็นถึงความสามารถ 

ในการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 1.00 สอดคล้อง 

   8.4 มีเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่ชัดเจน ใชภ้าษา 

ที่เหมาะสมเข้าใจง่าย 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 28 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) และการแปลความหมายค่าดัชนีความสอดคล้อง 

              ของแผนการจัดการเรียนรูต้ามหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคดิ 

              อย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์ 

              พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง  

              สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

ประเด็นการประเมิน IOC ความหมาย 

ด้านที่ 1 สาระสำคัญ 

   1.1 ใจความถูกต้อง 1.00 สอดคล้อง 

   1.2 มีความเหมาะสมกับผูเ้รียน 1.00 สอดคล้อง 

   1.3 มีความชัดเจน เข้าใจง่าย 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 2 จุดประสงค์การเรยีนรู้ 

   2.1 สอดคล้องกับสาระสำคัญ 1.00 สอดคล้อง 

   2.2 ข้อความชัดเจน เข้าใจง่าย 1.00 สอดคล้อง 

   2.3 สามารถวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรยีน 

ได้อย่างแท้จริง 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 3 สาระการเรียนรู้ 

   3.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 1.00 สอดคล้อง 

   3.2 มีความชัดเจน ไม่สับสน 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 4 กระบวนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 

   4.1 เรียงลำดับกิจกรรมได้เหมาะสม 0.67 สอดคล้อง 

   4.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 1.00 สอดคล้อง 

   4.3 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 1.00 สอดคล้อง 

   4.4 เหมาะสมกับเวลาเรียน 1.00 สอดคล้อง 

   4.5 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 1.00 สอดคล้อง 

   4.6 กิจกรรมมีความชัดเจน ไม่สับสน น่าสนใจ 1.00 สอดคล้อง 

   4.7 สอดคล้องกับรูปแบบการเรียน 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 28 (ต่อ) 

ประเด็นการประเมิน IOC ความหมาย 

ด้านที่ 5 สื่อการเรียนรู้ 

   5.1 สอดคล้องกับกิจกรรมการเรยีนรู้ 1.00 สอดคล้อง 

   5.2 เร้าความสนใจของผู้เรียน 0.67 สอดคล้อง 

   5.3 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ 1.00 สอดคล้อง 

   5.4 นักเรียนมสี่วนร่วมในการใชส้ื่อ 1.00 สอดคล้อง 

ด้านที่ 6 การวัดและการประเมินผล 

   6.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 1.00 สอดคล้อง 

   6.2 มีวธิีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 1.00 สอดคล้อง 

   6.3 ใช้เครื่องมอืการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 1.00 สอดคล้อง 

   6.4 มีเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 29 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) และการแปลความหมายค่าดัชนีความสอดคล้อง 

              ของแบบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรเสริมเพื่อเสริมสร้างการคิด 

              อย่างมวีิจารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์ 

              พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับการเรียนรูแ้บบรวมพลัง  

              สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

ด้าน ข้อ 

ผลการพจิารณา 

ของผู้เชี่ยวชาญ คนที่ IOC ความหมาย 

1 2 3 

1. ที่มาและความสำคัญของ

หลักสูตรเสริม 

1.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

1.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

1.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

1.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

2. แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 2.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

2.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

2.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

3. หลักการของหลักสูตรเสริม 3.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

3.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

3.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

3.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรเสริม 4.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

5. กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 

5.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

5.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

5.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

5.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 29 (ต่อ) 

ด้าน ข้อ 

ผลการพจิารณา 

ของผู้เชี่ยวชาญ คนที่ IOC ความหมาย 

1 2 3 

6. โครงสร้างเนื้อหา 6.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

6.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

6.3 0 +1 +1 0.67 สอดคล้อง 

6.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

7. สื่อการเรียนรู้ 7.1 +1 +1 0 0.67 สอดคล้อง 

7.2 +1 0 +1 0.67 สอดคล้อง 

7.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

7.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

8. ด้านการวัดและประเมินผล 8.1 0 +1 +1 0.67 สอดคล้อง 

8.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

8.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

8.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 30 ค่าดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) และการแปลความหมายค่าดัชนีความสอดคล้อง 

              ของแบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเสริม 

              เพื่อเสริมสร้างการคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

              ด้วยกระบวนการแห่งศาสตร์พระราชา “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ร่วมกับ 

              การเรียนรู้แบบรวมพลัง สำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้น 

ด้าน ข้อ 

ผลการพจิารณา 

ของผู้เชี่ยวชาญ คนที่ IOC ความหมาย 

1 2 3 

1. สาระสำคัญ 1.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

1.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

1.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

2. จุดประสงค์การเรียนรู้ 2.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

2.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

2.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

3. สาระการเรียนรู้ 3.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

3.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4. กระบวนการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 

4.1 +1 0 +1 0.67 สอดคล้อง 

4.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4.5 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4.6 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

4.7 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

5. สื่อการเรียนรู้ 5.1 +1 0 1 0.67 สอดคล้อง 

5.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

5.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

5.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 30 (ต่อ) 

ด้าน ข้อ 

ผลการพจิารณา 

ของผู้เชี่ยวชาญ คนที่ IOC ความหมาย 

1 2 3 

6. การวัดและการประเมินผล 6.1 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

6.2 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

6.3 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 

6.4 +1 +1 +1 1.00 สอดคล้อง 
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ตาราง 31 คะแนนความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญด้านความสอดคล้องระหว่างขอ้สอบ 

             กับองค์ประกอบและตัวชีว้ัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคม 

             ออนไลน์ IOC ของแบบวัดความสามารถการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

             ในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

องค์ประกอบ 

และตวัชี้วัด 

ข้อสอบ 

ข้อที ่

ความคดิเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ 
รวม IOC 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

สามารถเรียนรู้เทคนิค

การสบืค้น  

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

สามารถใช้เครื่องมือ 

สบืค้นจากแหล่งข้อมูล  

5 -1 +1 +1 +1 +1 3 0.60 

6 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

7 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

สามารถวเิคราะห ์

ผลการสบืค้นตรงกับ

ความตอ้งการ ครบถ้วน 

ทันเวลา 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

สามารถแยกแยะข้อมูล 

ความคิดเห็น ความรู้สกึ 

อธิบาย และสรุปข้อมูล

จากสื่อสังคมออนไลน์

ได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

สามารถวเิคราะห์ข้อมูล

ได้ถูกตอ้ง ไม่บิดเบือน  

ไม่เป็นเท็จ มคีวาม

น่าเชื่อถอื มท่ีีมา  

และทันสมัย 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
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ตาราง 31 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 

และตวัชี้วัด 

ข้อสอบ 

ข้อที ่

ความคดิเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ 
รวม IOC 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

 27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

สามารถผลิตผลงาน 

เช่น Infographic video 

และการสร้างคอนเทนต์

ท่ีเป็นประโยชน์ต่อ

สังคม อาทิ การผลิตสื่อ

ให้ความรู้เกี่ยวกับข่าว

ปลอม หรอืการใชส้ื่อ

สังคมออนไลน์อย่าง

ปลอดภัย 

31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

36 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

สามารถอธิบาย 

ความถูกต้องเชงิเนื้อหา 

การใช้ Creative 

Commons ลิขสิทธ์ิ 

ทางผลงาน 

41 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

42 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

43 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

44 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

45 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

46 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

47 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

48 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

49 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

50 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
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ตาราง 31 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 

และตวัชี้วัด 

ข้อสอบ 

ข้อที ่

ความคดิเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ 
รวม IOC 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

สามารถสร้าง

แพลตฟอร์ม เพจ 

นำเสนอและเป็น 

ผู้เผยแพร่ข้อมูล ท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อสังคม  

ต่อการทำงาน  

และการดำรงชวีติ

ประจำวันได ้

51 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

52 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

53 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

54 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

55 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

56 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

57 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

58 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

59 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

60 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

สามารถรับมอืกับ 

ผู้ไม่ประสงค์ดใีน 

การกลั่นแกลง้ระราน 

(Cyberbullying) และ

ข่าวปลอม (Face News) 

เช่น การแจ้งรายงาน

โพสต์ท่ีไม่เหมาะสม 

การจัดการกับคำพูด 

ท่ีแสดงความเกลียดชัง 

(Hate Speech) 

61 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

62 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

63 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

64 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

65 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

66 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

67 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

68 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

69 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

70 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

สามารถสร้างการ 

เปลี่ยนแปลงโดยการจัด

กิจกรรมท่ีส่งเสริม 

การคิดอย่างมี

วจิารณญาณ ในใช ้

สื่อสังคมออนไลน์ เช่น 

กิจกรรมพลเมอืงดี  

ยุคดจิิทัล กิจกรรมการ

ใชส้ื่ออย่างปลอดภัย 

71 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

72 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

73 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

74 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

75 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

76 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

77 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

78 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

79 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

80 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
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ตาราง 32 คะแนนความคดิเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญด้านความสอดคล้องระหว่างขอ้ความ 

              ในแต่ละด้านกับคุณลักษณะที่วัด IOC ของแบบสอบถามความคิดเห็น 

              การคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

ข้อความ ข้อที ่
ความคดิเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ 

รวม IOC 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1. หลักสูตรเสริม 

 

   1.1  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   1.2  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   1.3  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2. ครูผู้สอน 

 

   2.1  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   2.2  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   2.3  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3. การจัดการเรียน 

การสอน 

 

   3.1  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   3.2  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   3.3  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   3.4  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   3.5  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4. สื่อการเรียนรู ้

 

   4.1  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   4.2  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   4.3  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   4.4  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

5. การวดัและ 

การประเมินผล 

 

   5.1  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   5.2   +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   5.3  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

   5.4  +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
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ผลการวเิคราะห์คุณภาพของเครื่องมือวิจัย 

ตาราง 33 ค่าอำนาจจำแนก ค่าความยาก และค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ 

              วัดความสามารถการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

ตัวชี้วัด ข้อ ค่าความยาก (p) ค่าอำนาจจำแนก (r) IOC คุณภาพข้อสอบ 

1.1 

1 .56 .38 1.00 / 

2 .56 .13 1.00 .00 

3 .50 .25 1.00 / 

4 .50 .00 1.00 .00 

1.2 

5 .38 .50 0.60 / 

6 .44 -.13 0.80 .00 

7 .31 .38 0.80 / 

8 .44 .38 1.00 / 

2.1 

9 .44 .13 1.00 .00 

10 .44 .38 1.00 / 

11 .44 .13 1.00 .00 

12 .56 .63 1.00 / 

2.2 

13 .38 .25 1.00 / 

14 .63 .25 1.00 / 

15 .25 .25 1.00 / 

16 .56 .38 1.00 / 

17 .31 .13 1.00 .00 

18 .50 .25 1.00 / 

3.1 

19 .38 .50 1.00 / 

20 .50 .00 1.00 .00 

21 .50 .50 1.00 / 

22 .63 .00 1.00 .00 

23 .50 .50 1.00 / 

24 .31 .38 1.00 / 
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ตาราง 33 (ต่อ) 

ตัวชี้วัด ข้อ ค่าความยาก (p) ค่าอำนาจจำแนก (r) IOC คุณภาพข้อสอบ 

3.2 

25 .75 .50 1.00 / 

26 .69 .63 1.00 / 

27 .44 .38 1.00 / 

28 .38 .50 1.00 / 

29 .44 .63 1.00 / 

30 .25 -.25 1.00 .00 

4.1 

31 .38 .50 1.00 / 

32 .56 .38 1.00 / 

33 .56 .38 1.00 / 

34 .25 .25 1.00 / 

35 .50 .25 1.00 / 

36 .44 .13 1.00 .00 

37 .38 .50 1.00 / 

38 .63 .00 1.00 .00 

39 .44 .38 1.00 / 

40 .44 -.13 1.00 .00 

4.2 

41 .56 .88 1.00 / 

42 .50 .50 1.00 / 

43 .50 .75 1.00 / 

44 .50 .50 1.00 / 

45 .69 .63 1.00 / 

46 .56 .63 1.00 / 

47 .56 .38 1.00 / 

48 .38 .50 1.00 / 

49 .50 .50 1.00 / 

50 .50 .50 1.00 / 
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ตาราง 33 (ต่อ) 

ตัวชี้วัด ข้อ ค่าความยาก (p) ค่าอำนาจจำแนก (r) IOC คุณภาพข้อสอบ 

5.1 

51 .25 .00 1.00 .00 

52 .50 .50 1.00 / 

53 .56 .38 1.00 / 

54 .56 .38 1.00 / 

55 .31 .38 1.00 / 

56 .44 .63 1.00 / 

57 .50 .50 1.00 / 

58 .50 .50 1.00 / 

59 .19 .38 1.00 / 

60 .44 .13 1.00 .00 

5.2 

61 .50 .50 0.80 / 

62 .19 .13 1.00 .00 

63 .50 .50 1.00 / 

64 .56 .63 1.00 / 

65 .50 .00 1.00 .00 

66 .56 .38 1.00 / 

67 .56 .38 1.00 / 

68 .50 .50 1.00 / 

69 .38 .50 0.80 / 

70 .56 .38 1.00 / 

5.3 

71 .44 .63 1.00 / 

72 .63 .50 1.00 / 

73 .63 .25 1.00 / 

74 .44 .38 1.00 / 

75 .44 .13 0.80 .00 

76 .50 .75 1.00 / 

77 .44 .38 1.00 / 

78 .44 .63 0.80 / 

79 .44 .63 0.80 / 

80 .69 .63 1.00 / 

ค่าความเชื่อมั่น (rtt, ) = 0.87 
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ตาราง 34 ค่าอำนาจจำแนก ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามสภาพปัจจุบันและ 

              สภาพที่คาดหวังเกี่ยวกับการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

องค์ประกอบและตวัชี้วดัการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ค่าอำนาจจำแนก (r) 

สภาพปัจจุบัน สภาพทีค่าดหวัง 

1. การเขา้ถึงสื่อสงัคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ (Access) 

   1.1 สามารถเรียนรู้เทคนิคการสบืค้น เช่น Keywords หัวเร่ือง 0.65 0.62 

   1.2 สามารถใช้เครื่องมือในการสบืค้นจาแหล่งขอ้มูล เช่น 

Google YouTube TikTok และ Facebook 

 

0.60 

 

0.75 

2. การวเิคราะห์ข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ (Analyze) 

   2.1 สามารถวเิคราะหผ์ลการสบืค้นตรงกับความต้องการ 

ครบถ้วน และทันเวลา 0.68 0.62 

   2.2 สามารถแยกแยะข้อมูล ความคิดเห็น และความรู้สกึ 

อธิบายและสรุปข้อมูลจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างเป็นเหตุ 

เป็นผล 

 

0.80 

 

0.75 

3. การประเมินค่าข้อมลูจากสื่อสังคมออนไลน์ (Valuation)  

   3.1 สามารถวเิคราะห์ข้อมูลได้ถูกตอ้ง ไม่บิดเบือน ไม่เป็นเท็จ 

มคีวามน่าเชื่อถอื มท่ีีมา และทันสมัย 0.58 0.60 

   3.2 ตัดสนิใจเลอืกแหล่งขอ้มูลท่ีต้องการจากการใชส้ื่อสังคม

ออนไลน์ได้อย่างมีวจิารณญาณ 

 

0.79 

 

0.77 

4. การสรา้งผลงานอย่างสรา้งสรรค์ (Create)  

   4.1 สามารถผลิตผลงาน เช่น Infographic video และการสร้าง

คอนเทนต์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม อาทิ การผลิตสื่อให้ความรู้

เกี่ยวกับข่าวปลอม หรอืการใชส้ื่อสังคมออนไลน์อย่างปลอดภัย 

เป็นต้น 

 

 

 

 

0.80 

 

 

 

 

0.75 

   4.2 สามารถอธิบายความถูกตอ้งเชงิเนื้อหา การใช้ Creative 

Commons ลิขสิทธ์ิทางผลงาน 

 

0.68 

 

0.77 
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ตาราง 34 (ต่อ) 

องค์ประกอบและตวัชี้วดัการคิดอย่างมวีิจารณญาณ 

ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

ค่าอำนาจจำแนก (r) 

สภาพปัจจุบัน สภาพทีค่าดหวัง 

5. การมสีว่นร่วมในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ (Participate)  

   5.1 สามารถสร้างแพลตฟอร์ม เพจ นำเสนอและเป็นผู้เผยแพร่

ข้อมูล ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมต่อการทำงาน และการดำรงชีวิต

ประจำวันได ้ 0.54 0.61 

   5.2 สามารถรับมอืกับผู้ไม่ประสงค์ดีในการกลั่นแกล้งระราน 

(Cyberbullying) และข่าวปลอม (Face News) เช่น การแจง้

รายงานโพสต์ท่ีไม่เหมาะสม การจัดการกับคำพูดท่ีแสดงความ

เกลียดชัง (Hate Speech) 0.69 0.50 

   5.3 สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยการจัดกจิกรรม 

ท่ีส่งเสริมการคิดอย่างมวีจิารณญาณในใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

เช่น กิจกรรมพลเมอืงดียุคดิจิทัล กิจกรรมการใชส้ื่อ 

อย่างปลอดภัย 

 

 

 

0.78 

 

 

 

0.63 

ค่าความเชื่อมั่น (rtt, ) 0.92 0.91 
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ตาราง 35 ค่าอำนาจจำแนก และค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามความคิดเห็น 

              การคิดอย่างมวีิจารณญาณในการใชส้ื่อสังคมออนไลน์ 

ด้าน ข้อที ่ ค่าอำนาจจำแนก (r) ค่าความเชื่อมั่น (rtt, ) 

1. หลักสูตรเสริม 

    

    

1.1 0.85 

 = 0.91 

1.2 0.55 

1.3 0.92 

2. ครูผูส้อน 

    

    

2.1 0.90 

2.2 0.90 

2.3 0.59 

2.4 0.39 

3. การจัดการเรียน 

การสอน 

    

    

    

3.1 0.86 

3.2 0.36 

3.3 0.90 

3.4 0.44 

3.5 0.85 

4. สื่อการเรียนรู้ 

    

    

    

4.1 0.45 

4.2 0.34 

4.3 0.26 

4.4 0.85 

5. การวัดและ 

การประเมนิผล 

    

   

5.1 0.25 

5.2 0.52 

5.3 0.28 

5.4 0.15 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

ข้อมูลประกอบการวเิคราะห์ผลการทอดลองใช้หลักสูตร 
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ตาราง 36 คะแนนความสามารถการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

              ระหว่างก่อนและหลังเรยีนตามหลักสูตรเสริม (ของกลุ่มทดลอง) 

นักเรยีนคนที่ 
ก่อนเรยีน หลังเรยีน 

คะแนนที่เต็ม 40 คะแนน คะแนนที่เต็ม 40 คะแนน 

1 20 31 

2 22 29 

3 28 40 

4 22 36 

5 23 33 

6 24 37 

7 25 38 

8 21 32 

9 26 35 

10 24 34 

11 24 34 

12 19 35 

13 27 38 

14 28 39 

15 22 35 

16 23 31 

17 25 32 

18 26 36 

19 21 35 

20 27 36 

21 24 36 

22 23 32 
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ตาราง 36 (ต่อ) 

นักเรยีนคนที่ 
ก่อนเรยีน หลังเรียน 

คะแนนที่เต็ม 40 คะแนน คะแนนที่เต็ม 40 คะแนน 

23 19 31 

24 22 30 

รวม 565 825 

เฉลี่ย 23.54 34.38 

S.D. 2.62 2.95 

เฉลี่ยร้อยละ 58.85 85.94 
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ตาราง 37 คะแนนความสามารถการคิดอย่างมีวจิารณญาณในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

              ของนักเรียนก่อนเรียน และหลังเรยีนตามหลักสูตรเสริม (ของกลุ่มควบคุม  

              และกลุ่มทดลอง) 

นักเรยีนคน

ที่ 

กลุ่มควบคุม กลุ่มทดลอง 

ก่อนเรยีน หลังเรียน ก่อนเรยีน หลังเรียน 

คะแนนเต็ม  

40 คะแนน 

คะแนนเต็ม  

40 คะแนน 

คะแนนเต็ม  

40 คะแนน 

คะแนนเต็ม  

40 คะแนน 

1 19 10 20 31 

2 12 23 22 29 

3 17 12 28 40 

4 15 13 22 36 

5 28 28 23 33 

6 29 30 24 37 

7 21 29 25 38 

8 14 20 21 32 

9 26 17 26 35 

10 13 20 24 34 

11 21 16 24 34 

12 18 29 19 35 

13 14 18 27 38 

14 18 27 28 39 

15 21 21 22 35 

16 22 28 23 31 

17 25 20 25 32 

18 24 27 26 36 

19 22 32 21 35 

20 19 32 27 36 

21 23 28 24 36 
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ตาราง 37 (ต่อ) 

นักเรยีนคน

ที่ 

กลุ่มควบคุม กลุ่มทดลอง 

ก่อนเรยีน หลังเรียน ก่อนเรยีน หลังเรียน 

คะแนนเต็ม  

40 คะแนน 

คะแนนเต็ม  

40 คะแนน 

คะแนนเต็ม  

40 คะแนน 

คะแนนเต็ม  

40 คะแนน 

22 10 22 23 32 

23 12 21 19 31 

24 15 15 22 30 

รวม 458 538 565 825 

เฉลี่ย 19.08 22.42 23.54 34.38 

S.D. 5.27 6.53 2.62 2.95 

เฉลี่ยร้อยละ 47.71 56.04 58.85 85.94 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัตยิ่อของผู้วิจัย 
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ประวัตยิ่อของผู้วิจัย 

ชื่อ สกุล     นางศุภาพิชญ์ อุดรสรรพ์ 

วัน เดือน ปี เกิด   13 มีนาคม 2529 

สถานที่อยู่ปัจจุบัน  157 หมู่ 1 ตำบลพรรณา อำเภอพรรณนานิคม  

      จังหวัดสกลนคร 47130 

ตำแหน่งปัจจุบัน   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ (สาขาสังคมศกึษา) 

สถานที่ทำงาน    โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ตำบลปลาโหล อำเภอวาริชภูมิ 

      จังหวัดสกลนคร 47130 

ประวัติการศกึษา 

 พ.ศ. 2551  รัฐศาสตรบัณฑติ (ร.บ.) สาขาการเมอืงการปกครอง 

      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 พ.ศ. 2553  ประกาศนยีบัตรวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

 พ.ศ. 2564  ครุศาสตรมหาบัณฑติ (ค.ม.) 

      สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาการศกึษา  

      มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 พ.ศ. 2569  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

      มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ประวัติการทำงาน 

 พ.ศ. 2559  ครูผูช่้วย โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ตำบลปลาโหล อำเภอวารชิภูมิ 

      จังหวัดสกลนคร 

 พ.ศ. 2561  ครู ค.ศ.1 โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ตำบลปลาโหล อำเภอวารชิภูมิ 

      จังหวัดสกลนคร 
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