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I 

ประกาศคุณูปการ 

 วิทยานิพนธ์ฉบับนีส้ำเรจ็ลลุว่งได้อย่างสมบูรณ์ ด้วยความกรุณาอย่างดียิ่งจาก 

ดร.พจมาน ชำนาญกิจ ประธานกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานพินธ์ และ ดร.พัทธนันท์ ชมภูนุช 

กรรมการท่ีปรกึษาวิทยานิพนธ์ ท่ีกรุณาแนะนำ เสนอแนะ และตรวจแก้ไขข้อบกพรอ่งตา่ง ๆ 

ด้วยความเอาใจใส่ตลอดมา ตั้งแต่เริ่มต้นจนสำเร็จลุล่วงผู้วิจัยขอขอบคุณเป็นอย่างสูง  

 ขอขอบคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.สำราญ กำจัดภัย ประธานหลักสูตร 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

 ขอขอบคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.ธนานันต์ กุลไพบุตร กรรมการบริหารหลักสูตร 

สาขาวิชาวิจัยหลักสตูรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พระครปูริยตัิสวุรรณรงัษี, 

ดร. นางเมตตา ยามโยธา ครูโรงเรียนนาแก้วพิทยาคม วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ  

นางสาวศตพร ทอนฮามแก้ว ครูชำนาญการพิเศษ พระสุนทร สทฺธาธิโก, ดร.  

พระพิษนุ ผาสุกาโม ท่ีได้กรุณาเป็นผู้เช่ียวชาญตรวจสอบใหค้ำแนะนำ ในการแก้ไขปรับปรุง

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 

 ขอขอบคุณ คณาจารย์ประจำสาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอนทุกท่าน 

ท่ีได้กรุณาประสิทธ์ิประสาทวิทยาการความรู้ทักษะ และให้ประสบการณ์ท่ีมคีุณคา่แก่ผู้วิจัย 

 ขอขอบคุณ นางสาวพิมพรรณ สายประศาสน์ รักษาการผู้อำนวยการโรงเรียน

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง ท่ีคอยให้คำแนะนำ ให้กำลังใจท้ังด้านการเรียนการสอน  

และด้านการทำวิทยานิพนธ์ 

 คุณค่าและประโยชน์จากวิทยานิพนธ์ฉบับนี ้ผู้วิจัยขอมอบให้เป็นเครื่องบูชา 

แด่คุณบิดา คุณมารดาของผู้วิจัย และบูรพาจารย์ทุกท่าน ที่ได้อบรมสั่งสอนจนผู้วิจัย

สามารถดำรงตนและบรรลุผลสำเร็จในปัจจุบัน  

 

 

พระมหาลภัสรดา ลอยพิลา 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



II 

ชื่อเร่ือง    การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

    โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

    ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ผู้วิจัย    พระมหาลภัสรดา ลอยพิลา 

กรรมการที่ปรึกษา ดร.พจมาน ชำนาญกิจ  

    ดร.พัทธนันท์ ชมภูนุช 

ปริญญา    ค.ม. (วิจัยหลักสูตรและการสอน) 

สถาบัน    มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ปีท่ีพิมพ์    2569 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาและหาประสิทธิภาพของหลักสูตร  

รายวิชาเพิม่เตมิ เรื่อง ผลิตภณัฑจ์ากเสือ่ทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับ  

นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ 80/80 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนของนักเรียน ก่อนเรียนและหลังเรียนตามหลักสูตร 3) เปรียบเทียบทักษะ 

การปฏิบัติงานของนักเรียนท่ีเรียนรู้ตามหลักสูตร กับเกณฑ์ร้อยละ 70 4) เปรียบเทียบ 

ความตระหนกัรกัภมูปัิญญาท้องถิน่ของนกัเรยีน หลังเรยีนตามหลกัสตูรกบัเกณฑ์ร้อยละ 70  

และ 5) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตร กลุ่มตัวอย่าง ท่ีใช้ใน 

การวิจัย เป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง 

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ภาคเรียนท่ี 2 ปกีารศึกษา 

2568 จำนวน 20 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือท่ีใช้ใน 

การวิจัย ได้แก่ 1) หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 2) แบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 3) แบบวัดทักษะการปฏิบัติงานของผู้เรียน 4) แบบสอบถาม  

ความพึงพอใจ และ 5) แบบวัดความตระหนกัรกัภมูิปัญญาท้องถิน่ สถิตท่ีิใช้ในการวเิคราะห์ 

ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที ชนิดกลุ่มไม่อิสระกัน 

(Dependent Samples t-test) 
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III 

 ผลการวิจัยพบว่า 

  1. หลักสูตรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น 

สามัคคีราษฎรบ์ำรงุ สำหรบันกัเรยีนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 พบว่า 1) ผลการประเมนิหลกัสตูร  

โดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.69 และส่วนเบ่ียงเบน  

มาตรฐานเท่ากับ .50 2) ผลการประเมินความเหมาะสมของคู่มือหลักสูตร ในภาพรวม  

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.85 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

เท่ากับ .23 และ 3) การประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ในภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

มีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.60 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .51  

  2. ประสิทธิภาพของการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์ 

จากเสื่อทอโรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

มีประสิทธิภาพ 83.05/85.00 ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ 80/80  

  3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยหลกัสูตรรายวิชาเพิม่เตมิ 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

  4. ทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียนท่ีเรียนรู้ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีทักษะการปฏิบัติงานในภาพรวมค่าเฉลี่ยเท่ากับ 21.75 คิดเป็น  

ร้อยละ 90.63 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ท่ีร้อยละ 70 

  5. นักเรียนมีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นหลังเรียนด้วยหลักสูตร  

รายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับ 

นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 มีผลการประเมนิอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.86 

และคิดเป็นร้อยละ 97.20 ซ่ึงผ่านเกณฑ์ท่ีตั้งไว้่ร้อยละ 70  

  6. ความพึงพอใจของผู้เรียนท่ีมีต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 อยู่ในระดับมากท่ีสดุ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.86 และและส่วนเบ่ียงเบน  

มาตรฐานเท่ากับ .13 
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ABSTRACT 

 This research aimed 1) to develop and determine the efficiency of  

a supplementary course entitled Mat Woven Products at Banpan Samakkiradbamrung 

School for Prathomsuksa 5 students, based on the 80/80 efficiency criteria;  

2) to compare the students' learning achievement before and after the intervention;  

3) to compare students’ practical skills after the intervention with the 70% criterion;  

4) to compare the students' awareness and appreciation of local wisdom after the 

intervention with the 70% criterion; and 5) to examine the students' satisfaction with 

learning through the intervention. The target group, selected through purposive sampling, 

consisted of 20 Prathomsuksa 5 students at Banpan Samakkiradbamrung School under 

Sakon Nakhon Primary Educational Service Area Office 1, during the second semester 

of the 2025 academic year. Research Instruments comprised 1) the supplementary 

course entitled Woven Mat Products; 2) a learning achievement test; 3) a practical skill 

assessment form; 4) a satisfaction questionnaire; and 5) a form assessing students’ 

awareness and appreciation of local wisdom. Statistics used for data analysis were 

percentage, mean, standard deviation, and Dependent Samples t-test. 
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V 

The findings revealed the following:  

  1. The supplementary course entitled Woven Mat Products at Banpan 

Samakkiradbamrung School for Prathomsuksa 5 students yielded the following results: 

1) The overall evaluation indicated the highest level of suitability (Mean = 4.69,  

S.D. = 0.50); 2) The overall suitability of the developed course manual was rated at 

the highest level (Mean = 4.85, S.D. = 0.23; and 3) The overall evaluation of the 

lesson plans was at the highest level (Mean = 4.60, S.D. = 0.51). 

  2. The efficiency of the developed additional course was 83.05/85.00, 

which met the established 80/80 efficiency criteria. 

  3. The students' learning achievement after the intervention was 

significantly higher than that before at the .01 level of significance. 

  4. The students’ overall practical skills follwoing the intervention had a 

mean score of 21.75, accounting for 90.63%, which was higher than the set criterion 

of 70%. 

  5. The students' awareness and appreciation of local wisdom after the 

intervention was at the highest level, with a mean score of 4.86, accounting for 97.20%, 

which passed the set criterion of 70%. 

  6. The students' satisfaction toward learning with the developed course 

was at the highest level (Mean = 4.86, S.D. = 0.13). 
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บทที่ 1 

บทนำ 

ภูมิหลัง 

 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ถือเป็นรากเหง้าความเป็นไทยท่ีโดดเด่นไม่เพียงแสดงถึง  

ความเป็นชาตหิากแตย่ังเป็นเครือ่งมอืสำคัญ ในการพัฒนาประเทศในด้านตา่ง ๆ  ภาวะวิกฤติ

ของชาติท่ีเกิดข้ึน ในแต่ละครั้ง ไม่ได้เกิดเพราะภูมิปัญญาถูกใช้มากเกินไปแต่เกิดข้ึน  

เพราะทอดท้ิงภูมิปัญญาไทยและนิยมในภูมิปัญญาสากล วิกฤติจากการพัฒนาจึงเกิดข้ึน  

ในทุกระดับโดยเฉพาะท้องถิ่นซ่ึงเป็นรากฐานของประเทศท่ีสำคัญกลบัไดร้ับผลกระทบจาก

การพัฒนาสมัยใหม่มากมายแสดงให้เห็นถึงสภาพความอ่อนแอของฐานราก การพัฒนา

ประเทศท่ีเข้มแข็ง ไม่สามารถเกิดข้ึนได้โดยปราศจากความแข็งแกร่งของท้องถิ่นและ 

ความแข็งแกร่งของท้องถิ่นก็ไม่สามารถเกิดข้ึนได้โดยปราศจากภูมิปัญญา ดังนั้น  การนำ

ภูมิปัญญามาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น จึงสามารถเสรมิสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนา

ประเทศได้เป็นอย่างดี (รัตตัญญู ศิลาบุตร, 2555, หน้า 1-2) ผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญา 

แต่ละประเภทมศีักยภาพและโอกาสขยายตวัแตกต่างกันผลติภณัฑจ์ากภูมปัิญญาท่ีมีโอกาส

ขยายตัวและสร้างรายได้ควรได้รับการส่งเสริมภายใต้สภาวะปัจจุบัน เช่น  การทอผ้าไหม 

และผ้าฝ้าย การจักสานผักตบชวา การทอเสื่อ ถือได้ว่าเป็นโอกาสสร้างงานจำนวนมาก

โดยเฉพาะอย่างยิ่งในชนบทและถ้าผลิตภัณฑ์เหล่านีไ้ด้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพที่ดี  

เป็นท่ีต้องการของตลาดกจ็ะสามารถให้ผลตอบแทนสูงข้ึน ซ่ึงในด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์

ควรมีการดัดแปลงผลิตภัณฑ์ หรือปรับปรุงรูปแบบและคุณภาพ ให้เหมาะสมตรงตาม

ความต้องการของผู้บริโภคกลุ่มต่าง ๆ โดยจำเป็นต้องมีการพัฒนา และส่งเสริมวัตถุดิบ 

ในท้องถิ่นใหม้ีคุณภาพ ภูมิปัญญาท้องถิน่เป็นรากฐานทางการผลิต และเสรมิสรา้งเศรษฐกิจ

ของชุมชนและสังคมไทย การประกอบอาชีพในชุมชนนั้น เป็นสิ่งท่ีจะช่วยสร้างอาชีพเสริม

ให้แก่ชาวบ้านของแต่ละครอบครัวของชุมชนแต่ต้องมองเห็นตลาดเป้าหมายท่ีจะนำสินค้า

ไปขยายสู่ตลาดให้ได้เสียก่อน และชุมชนต้องมีการเปลี่ยนแปลงสินค้าให้ทันยุคทันสมัย 

อยู่ตลอดเวลา และจะต้องมีเงินลงทุนท่ีเพียงพอชาวบ้านในชุมชนเองนั้นจะต้องเป็นบุคคล  

ท่ีคอยช่วยการสร้างอาชีพหรือสินค้าของชุมชนของตัวเองให้เป็นท่ีรู้จักแต่ต้องมีการได้รับ  
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การสนับสนุนจากบุคคลในชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีจะคอยขับเคลื่อนช่วยเหลือ 

ในเรื่องต่าง ๆ เช่น เงินทุน แหล่งวัตถุดิบในชุมชน การพัฒนาทักษะฝีมือในการผลิต  

(ลั่นทม สุทธิ, 2543, หน้า 37-38) 

 ภูมิปัญญาท้องถิ่นถอืเป็นมรดกทางวฒันธรรมอันทรงคุณค่าท่ีเกดิจากการสั่งสม

ประสบการณ์ของบรรพบุรุษ เพื่อนำมาใช้แก้ปัญหาและพัฒนาวิถีชีวิตให้สมดุลกับ

สภาพแวดล้อม และเหมาะสมกบัยุคสมยั (รุ่ง แก้วแดง, 2543, หน้า 204) ภูมิปัญญาเหล่านี้

เป็นเครื่องส่งเสริมและพัฒนามนุษย์ท้ังด้านวัตถุและจิตใจ โดยเน้นให้ความสำคัญกับ

จริยธรรมและการเคารพธรรมชาติ (ประเวศ วะสี, 2536, หน้า 21-23) ซ่ึงเปรียบเสมือน

รากเหง้าของชาติท่ีผูกพันกบัการดำรงชีวิตของคนในท้องถิ่นตั้งแต่เกดิจนตาย จึงเป็นสมบัติ

สำคัญท่ีทุกคนควรช่วยกันอนุรักษ์และสืบทอด 

 การทอเสื่อ เป็นหนึ่งในภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีอยู่คู่กับวิถีชีวิตของคนไทยมา 

ไม่ต่ำกว่า 600 ปี มีความสำคัญท้ังในด้านการใช้สอยในชีวิตประจำวัน การประกอบพิธี

ตามความเช่ือและประเพณี (หลวงประดู่ทรงธรรม, 2516, หน้า 4) ตลอดจนมีศักยภาพ 

ในการสร้างรายได้และผลตอบแทนทางเศรษฐกิจท่ีสำคัญให้แก่ชุมชน (ผกามาศ มูลวันดี, 

2560, หน้า 142; ธนกร ภิบาลรักษ์ และคณะ, 2564, หน้า 4-5) อย่างไรก็ตาม ในปัจจุบัน

การสืบทอดภูมิปัญญาการทอเสื่อต้องเผชิญกับปัญหาหลายประการ โดยเฉพาะข้อจำกัด

ทางด้านสุขภาพของผู้ทอซ่ึงส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุ การใช้เครื่องทอเสื่อแบบดั้งเดิมทำให้

เกิดอาการปวดเมื่อยเรือ้รัง ซ่ึงอาจส่งผลให้เกิดความเบ่ือหนา่ยและนำไปสู่การเลิกสืบทอด

งานการทอเสื่อนีใ้นท่ีสุด (สมปอง มูลมณี และสุพัตรา รักษาสนธ์ิ, 2568, หน้า 191-207)  

การจะอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ได้อย่างยั่งยืนนั้น จำเป็นต้องอาศัย

การสร้าง “ความตระหนักรู้” (Awareness) ให้เกิดข้ึนในตัวบุคคล โดยเฉพาะในกลุ่มเด็ก

และเยาวชน ความตระหนักเป็นสภาวะทางจิตใจท่ีเริ่มต้นจากการรับรู้ การทำความเข้าใจ 

จนเกิดเป็นความรู้สกึเห็นคุณค่าและความรบัผิดชอบต่อสิง่แวดลอ้มหรอืสถานการณ์ท่ีตนเอง

เผชิญอยู่ (กุลยารัตน์ ทัศมี, 2547, หน้า 20; Clarence-Smith, 2012, pp. 233-251)  

เมื่อเยาวชนเกิดการเรียนรู้และเห็นความสำคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่นก็จะนำไปสู่  

ความพร้อมท่ีจะแสดงพฤติกรรมในการร่วมอนุรักษ์และสืบสานต่อไป 

 ปัจจุบันการดำรงชีวิต มีค่าครองชีพสูงข้ึน ทำให้ประชาชนมีรายได้ไม่เพียงพอ

กับค่าใช้จ่ายในชีวิตประจำวันท่ีสงูข้ึนตามไปด้วย ประชาชนต้องดิน้รนท่ีจะหารายไดเ้พิ่มเตมิ

จากรายได้หลักท่ีมอียู่ การประกอบอาชีพเสริมจึงเป็นทางเลือกหนึ่งท่ีประชาชนท่ัวไปต้อง

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



3 

หามาทำ คือ การทอเสื่อ เป็นภูมิปัญญาของคนในท้องถิ่น ที่นำเอาต้นผือมาแปรสภาพให้

เป็นเส้นย้อมสีแล้วสาน ทอให้เป็นแผ่นผืนเพื่อนำมาใช้ปูลาดรองนั่งหรือนอน ตลอดจนทำ

พิธีกรรมทางศาสนา และความเช่ือ เสื่อผือเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีมีใช้กันอยู่ท่ัวไปท้ังในประเทศ 

หรือต่างประเทศ ท้ังนีเ้พราะต้นผือเป็นพืช ธรรมชาตท่ีิข้ึนอยู่บริเวณหนองหาร และภูมปัิญญา 

ของคนในท้องถิ่นท่ีนำต้นผือมาแปรสภาพก็มีลกัษณะคลา้ยกันหรือได้อิทธิพลทางความคิด

จากกันและกนัทำให้เสื่อผือถกูจดัได้วา่เป็นปัจจัยจำเป็นอย่างหนึง่ ต่อการดำรงชีวิตของผู้คน

ในอดีตการศึกษาข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นการทอเสื่อของชุมชนบ้านแป้น ก็เพื่อให้เห็นถึง

วัฒนธรรมทางภูมิปัญญาของท้องถิ่น และปัญหาท่ีเสี่ยงสูงต่อการสูญสิน้ของภูมิปัญญานี ้

ว่ามีมากหรือน้อยและด้วยปัจจัยหรือองค์ประกอบใด เพื่อนำไปสู่การอนุรักษ์ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น สำหรับบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในโอกาสต่อไป 

 จากการศึกษาลงพืน้ท่ีชุมชนบ้านแป้น ถือเป็นชุมชนหนึ่งท่ีมีภูมิปัญญาแสดง

เอกลักษณ์ของชุมชนโดดเด่นเป็นอันดับต้น ๆ ของอำเภอโพนนาแก้วซ่ึงชุมชนบ้านแป้น  

หมู่ท่ี 10 ตำบลบ้านแป้น อำเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร เป็นหมู่บ้านท่ีมีการทอเสื่อผือ

ท่ีแสดงให้เห็นถงึเอกลกัษณแ์ละวิถชีีวิตของคนอีสานคอ่นข้างชัดเจนเนือ่งจากเสื่อเป็นสิ่งของ

เครื่องใช้ท่ีอยู่คู่กับคนอีสานมาตั้งแต่โบราณ โดยประชาชนส่วนใหญ่ในชุมชนบ้านแป้น   

มีอาชีพหลักคือการทำนาและเมื่อหากเว้นว่างจากการทำนา จะมีการนำต้นผือท่ีเกิดข้ึน

จำนวนมากในบริเวณชุมชนจนกลายเป็นวัชพืชในหนองหาร มาทอทำเป็นเสื่อ เพื่อเก็บไว้ 

ใช้สอยในครัวเรอืนและเป็นของฝากแกผู้่ท่ีมาเยือน อาทิ แผ่นรองจาน แผ่นรองแก้ว ตะกร้า 

ปัญหาท่ีพบ คือขาดช่องทางการจัดจำหน่ายท่ีหลากหลาย ขาดการพัฒนาด้านบรรจุภัณฑ์ 

ขาดการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ ขาดนวัตกรรมใหม่เพื่อเพิ่มมูลค่าให้แก่ผลิตภัณฑ์  

ความต้องการของกลุ่ม คือ ความต้องการรูปแบบผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ และมีความทันสมัย 

ตรงตามความต้องการของตลาด และต้องการแสวงหาตลาดใหม่เพิ่มข้ึน (ดวงตา ลอยพิลา, 

สัมภาษณ์, 2568) 

 จากสภาพปัญหาและความต้องการดังกล่าว ผู้วิจัยจึงเล็งเห็นความจำเป็น  

ในการอนุรักษ์ และต่อยอดภูมิปัญญาจากเสื่อทอ โดยการจัดทำ “การพัฒนาหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5” เพื่อฝึกทักษะอาชีพอย่างง่ายในรูปแบบช้ันเรียนวิชาชีพ 

โดยเฉพาะการปูพืน้ฐานทักษะให้แก่นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เพื่อให้ผู้เรียนได้

เรียนรู้กระบวนการผลติ การออกแบบ และการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ ซ่ึงจะกลายเป็นทักษะ 

ติดตัวท่ีสามารถสร้างรายได้เสริม และถ่ายทอดสู่ชุมชนได้  
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 เพื่อให้การจัดการเรยีนรูใ้นหลักสตูรเกดิประสิทธิภาพสงูสดุและผู้เรียนสามารถ

สร้างสรรค์นวัตกรรมจากภูมิปัญญาได้จรงิ ผู้วิจัยจึงไดน้ำการจัดการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหา

ความรู้ 5 ข้ัน มาเป็นแนวทางหลักในการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีเน้น

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ สำรวจตรวจสอบ และสร้างองค์ความรู้  

ด้วยตนเองอยา่งเป็นข้ันตอน (ธันย์ชนก ชูจันทร,์ 2561, หน้า 18; เจนจริา หนูขาว และเกต็ถวา 

บุญปราการ, 2567, หน้า 1049-1057; พัชรา พลเยี่ยม และปาริชาติ ประเสริฐสังข์, 2567, 

หน้า 68; ชวนพิศา หนูพันธ์, 2568, หน้า 40-41) โดยมีข้ันตอนท่ีสอดคล้องกับบริบท 

การเรียนรู้ภมูิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ ข้ันท่ี 1 สร้างความสนใจ ผู้สอนใช้คำถามเชิงวิเคราะห์

เพื่อกระตุ้นความสนใจและความสงสัยเกี่ยวกับเสื่อผือและปัญหาของผลิตภัณฑ์ในชุมชน 

เพื่อเช่ือมโยงประสบการณ์เดมิของผู้เรียนเข้าสูบ่ทเรยีน ข้ันท่ี 2 สำรวจและค้นหา ผู้เรียนลง

พืน้ท่ีสำรวจ เรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้าน และลงมือปฏิบัติกระบวนการกลุ่มในการเตรียม

วัตถุดิบและทดลองทอเสื่อด้วยตนเอง ข้ันท่ี 3 อธิบายและลงข้อสรุป ผู้เรียนนำข้อมูล 

และปัญหาท่ีได้จากการลงมือปฏิบัติมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล และนำเสนอแนวคิด  

เพื่ออธิบายกระบวนการทำงานและปัญหาท่ีพบ ข้ันท่ี 4 ขยายความรู้ ผู้สอนใช้คำถาม 

ระดับการนำไปใช้ และการสังเคราะห์ เพื่อให้ผู้เรียนนำองคค์วามรู้เดิมมาต่อยอด ออกแบบ

เป็นผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอรูปแบบใหม่ ๆ เช่น แผ่นรองจาน แผ่นรองแก้ว หรือกระเป๋า  

ท่ีมีความทันสมัยและตอบโจทย์ตลาด และข้ันท่ี 5 ประเมิน ผู้สอนใช้คำถามเชิงวิเคราะห์

และประเมินค่า เพื่อวัดผลความเข้าใจ ทักษะการปฏิบัติงาน และความสามารถในการนำ

ภูมิปัญญาไปประยุกต์ใช้สร้างรายได้จริง 

 ด้วยเหตุนี ้ผู้วิจัยจึงเช่ือมั่นว่าการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรูแ้บบสืบเสาะหาความรู ้5 ข้ัน จะเป็นเครื่องมือ

สำคัญท่ีจะช่วยให้ผู้เรียน ยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนบ้านแป้นให้เกิดมูลค่าเพิ่ม  

ทางเศรษฐกิจ และส่งเสริมการอนุรักษ์วิถีชีวิตชุมชนให้คงอยู่ได้อย่างยั่งยืน  

คำถามของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนีผู้้วิจัยได้กำหนดคำถามของการวิจัยไว้  ดังนี้ 

  1. หลักสูตรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎรบ์ำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึน มีประสทิธิภาพ 

ตามเกณฑ์ 80/80 หรือไม่ อย่างไร 
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  2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียน  

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุงท่ีได้เรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์  

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

ท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนหรือไม่ อย่างไร 

  3. ทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียน 

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง ได้เรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์  

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

ท่ีผู้วิจัยได้พัฒนาข้ึน ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ท่ีกำหนดหรือไม่ อย่างไร 

  4. ความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง หลังเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 หรือไม่อย่างไร 

  5. ความพึงพอใจต่อการเรยีนด้วยหลักสตูรรายวชิาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

หลังเรียนอยู่ระดับใด 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้กำหนดความมุ่งหมายของการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. เพื่อพัฒนาและหาประสิทธิภาพของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปีท่ี 5 ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ 80/80 

  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน ก่อนเรียนและ 

หลังเรียนตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

  3. เพือ่เปรียบเทียบทักษะการปฏิบัติงานท่ีเรียนตามหลักสูตรกับเกณฑ์ 

ร้อยละ 70  

  4. เพื่อเปรียบเทียบความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น ของนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคครีาษฎรบ์ำรุง หลังเรยีนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 
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  5. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

สมมติฐานของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้ตั้งสมมติฐานการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. หลักสูตรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎรบ์ำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80  

  2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

  3. ทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียน 

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึน้ไป 

  4. ความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึน้ไป 

  5. ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 อยู่ในระดับมากข้ึนไป 

ความสำคัญของการวิจัย 

 ผลของการจัดกิจกรรมการเรีนการสอนตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ ท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึนมีความสำคัญ ดังนี ้ 

  1. ได้หลักสตูรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรยีนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎรบ์ำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีมีประสิทธิภาพสามารถนำไปใช้

จัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีได้  

  2. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ใน

การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในระดับช้ันและสาระอ่ืนได้  

  3. ส่งเสริมให้ชุมชนมีสว่นร่วมในการจัดการศึกษาและสนับสนุนให้มีการนำ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พร้อมกับการคงรักษาไว้ด้วย 

การถ่ายทอดสู่ลูกหลานในชุมชน  
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ขอบเขตของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้กำหนดขอบเขตของการวิจัย ดังนี้ 

  1. ขอบเขตด้านพ้ืนที่เป้าหมาย คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง จำนวน 20 คน ศูนย์เครือข่ายนาแก้วบ้านแป้น 

  2. ขอบเขตประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

   ประชากร คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคี

ราษฎร์บำรุง สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

   กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคี

ราษฎร์บำรุง สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ภาคเรียนท่ี 2  

ปีการศึกษา 2568 จำนวน 20 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

เหตุผลในการเลือกแบบเจาะจง คือ สอดคล้องกับแผนการเรียน ทักษะเหมาะสม ควบคุม

ตัวแปรได้ง่าย และตรงกับบริบทผู้เรียน 

  3. ตัวแปรที่ศึกษา 

   3.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชา

เพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑจ์ากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคครีาษฎรบ์ำรุง สำหรับนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาท่ี 5 

   3.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ 

    3.2.1 ประสิทธิภาพของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

    3.2.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

    3.2.3 ทักษะการปฏิบัติงาน 

    3.2.4 ความตระหนักรักในภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    3.2.5 ความพึงพอใจต่อการเรียน 

  4. ขอบเขตด้านระเบียบวิธีการวิจัย 

   ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบวิจัยและพัฒนาในการพัฒนาหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โดยแบ่งออกเป็น 4 ข้ันตอน ดังนี้ 

    ข้ันตอนท่ี 1 ศึกษาข้อมูลพืน้ฐาน และความต้องการพัฒนาหลักสูตร 

    ข้ันตอนท่ี 2 พัฒนาหลักสูตร  
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    ข้ันตอนท่ี 3 ทดลองใช้หลักสูตร 

    ข้ันตอนท่ี 4 การประเมิน และการปรับปรุงหลักสูตร 

  5. ขอบเขตเนื้อหาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 

   การพัฒนาหลกัสตูรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียน

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 แบ่งโครงสร้างเนือ้หา

ประกอบด้วย 

    1) ประวัติและความเป็นมาการทอเสื่อ 

    2) ความรู้เบือ้งต้นเกี่ยวกับต้นผือ 

    3) ประโยชน์และความสำคัญของต้นผือ 

    4) กระบวนการการแปรรูปต้นผือ 

    5) การย้อมสี 

    6) ชนิดของลายเสื่อ  

    7) อุปกรณ์ในการทอเสื่อและข้ึนโฮงทอเสื่อ 

    8) ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

    9) ต้นทุนการผลิตและกำไร 

    10) ช่องทางการสร้างอาชีพ 

    11) การจัดนิทรรศการ และการจัดแสดงผลงานนักเรียน 

  6. ขอบเขตด้านเวลา 

   ระยะเวลาท่ีใช้ในการทดลองใช้หลกัสูตรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

รวมระยะเวลา 20 ช่ัวโมง 
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กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้กำหนดกรอบแนวคิดของการวิจัย ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 

 

 

ยกร่างหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เร่ือง  

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สำหรับนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎร์บำรุง 

1. ชื่อหลักสูตร 

2. หลักการ และเหตุผล 

3. หลักการของหลักสูตร 

4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

5. คำอธิบายรายวิชา 

6. ผลการเรียนรู้ 

7. สาระการเรียนรู้ 

8. โครงสร้างหลักสูตร 

9. หน่วยการเรียนรู้ 

10. แนวทางการจัดการเรียนรู้ 

11. สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

12. การวัด และประเมนิผลการเรียนรู้ 

 

ศึกษาข้อมูลพื้นฐานในชุมชนบ้านแป้น 

1. บริบทท่ัวไปสภาพแวดล้อม 

2. การประกอบอาชีพ 

สำรวจความต้องการในการจัดทำหลักสูตร  

1. ความตระหนักรักภูมปัิญญาท้องถิ่น 

2. การประกอบอาชีพในชุมชน                  

3. หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

สังเคราะห์แนวคิดการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา

เพิ่มเติม เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 

2566)  

2. การพัฒนาหลักสูตร 

3. หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

5. ความตระหนักรักภูมปัิญญาท้องถิ่น 

6. ประสิทธิภาพหลักสูตร 

7. ทักษะการปฏบัิติงาน   

8. ความพงึพอใจต่อการเรียน 

9. การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

ทดลองใช้หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 ในการวิจัยครั้งนีผู้้วิจัยได้นิยามศัพท์เฉพาะไว้ ดังนี้ 

  1. การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง กระบวนการจัดความรู้และประสบการณ์

รวมถึงกระบวนการวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรูส้ำหรบัผู้เรยีนโดยให้สอดคล้องกับสภาพ

ความต้องการหลักสูตรเพื่อให้ผู้เรยีนมีความรูม้ีทักษะเจตคติตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  

  2. หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม หมายถึง สาระและมวลประสบการณ์ 

ท่ีสถานศึกษาจัดข้ึนมา เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียน และคนในชุมชน โดยมี 

12 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ช่ือหลักสูตร 2) หลักการ และเหตุผล 3) หลักการของหลักสูตร 

4) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 5) คำอธิบายรายวิชา 6) ผลการเรียนรู้ 7) สาระการเรียนรู้ 

8) โครงสร้างหลักสูตร 9) หน่วยการเรียนรู้ 10) แนวทางการจัดการเรียนรู้ 11) สื่อและ

แหล่งเรียนรู้ และ 12) การวัด และประเมินผลการเรียนรู้ 

  3. ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ หมายถึง เป็นการแปรรูปผลิตภัณฑ์ท่ีมาจากเสือ่ทอ 

ซ่ึงเกิดจากภูมิปัญญาชาวบ้าน เพื่อเป็นการพัฒนาต่อยอดสินค้าให้มีมูลค่าเพิ่มมากข้ึน  

  4. การพัฒนาหลกัสูตรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑจ์ากเสื่อทอ โรงเรยีน

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 หมายถึง  กระบวนการ

และข้ันตอนการพัฒนาหลกัสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ซ่ึงประกอบด้วย ข้ันตอนท่ีสำคัญ 4 ข้ันตอน 

ได้แก่ การศึกษาข้อมูลพืน้ฐาน การยกร่างหลักสูตร การทดลองใช้หลักสูตร การประเมิน

และปรับปรุงหลักสูตร  

  5. การจัดการเรียนการสอนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ผลิตภัณฑ์ 

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

หมายถึง กระบวนการเรยีนการสอนท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญโดยคำนงึถงึเนือ้หาและกจิกรรม  

ท่ีจัดให้แก่ผู้เรียนโดยให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ 

  6. ประสิทธิภาพของหลักสูตร หมายถึง ระดับคุณภาพของการเรียนรู้  

ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเตมิ ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะภาคปฏิบัติงาน คือ ความสามารถ 

ความถูกต้อง ความคล่องแคล่ว ความชำนาญของการทำงานของนักเรียน ได้แก่  

การจัดเตรียมวัสดุ และอุปกรณ์ในการทอเสื่อ และการดูแลต้นผือ การแปรรูปผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ ซ่ึงวัดได้จากแบบประเมินทักษะการปฏิบัตงิาน จำนวน 2 องค์ประกอบ ท่ีผู้วิจัย

สร้างข้ึน เป็นประสิทธิภาพด้านกระบวนการตอ่ประสทิธิภาพของผลลัพธ์ ซ่ึงกำหนดเกณฑ์ 

ไว้ท่ี 80/80 (E1/E2) ดังนี้ 
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   80 ค่าแรก (E1) หมายถึง ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการของหลักสูตร 

รายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เป็นค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนนเฉลี่ยที่ได้จากแบบประเมิน

ทักษะภาคปฏบัิติงาน และผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนในแต่ละหน่วย ซ่ึงรวมคะแนน 154 คะแนน 

   80 ค่าหลัง (E2) หมายถึง ค่าประสิทธิภาพของผลลัพธ์ของหลักสูตรรายวิชา 

เพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑจ์ากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคครีาษฎรบ์ำรุง สำหรับนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เป็นค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการทำแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซ่ึงรวมคะแนน 30 คะแนน 

  7. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความรู้ความเข้าใจของนักเรียนท่ีเรียน  

ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคี

ราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ซ่ึงวัดได้จากแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนท่ีผู้วิจัยสร้างข้ึน ลักษณะเป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน  

30 ข้อ 

  8. ทักษะภาคปฏิบัติงาน หมายถึง ความสามารถ ความถูกต้อง  

ความคล่องแคล่ว ความชำนาญของการทำงานของนักเรียน ได้แก่ การจัดเตรียมวัสดุ  

และอุปกรณ์ในการทอเสือ่ และการดูแลต้นผือ การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ ซ่ึงวัดได้

จากแบบประเมินทักษะการปฏิบัตงิาน จำนวน 2 องค์ประกอบ ได้แก่ การวัดดา้นกระบวนการ

ปฏิบัติงาน และการวัดด้านคุณภาพของผลงานท่ีสำเร็จท่ีผู้วิจัยสร้างข้ึน 

  9. ความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง พฤติกรรมท่ีนักเรียน  

แสดงออกมาอันบ่งบอกถึงการรู้และเข้าใจอย่างชัดเจน มองเห็นคุณค่า มีความปรารถนา  

ท่ีจะประพฤติ ปฏิบัติ อนุรักษ์ สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการทอเสื่อให้คงอยู่ตลอดไป  

ซ่ึงพฤติกรรมท่ีแสดงออกนี ้มีท้ังท่ีเป็นพฤติกรรมภายนอกท่ีสังเกตได้ เช่น การปฏิบัติตน  

การกระทำเป็นแบบอย่าง เป็นตน้ และพฤติกรรมภายในท่ีซ่อนอยู่ภายในจิตใจ เช่น ความรูส้ึก 

ความสำนึกความคิดเห็น เป็นต้น ความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น  ในการวิจัยครั้งนี ้ 

วัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการทอเสื่อ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง ด้วยแบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น  

จำนวน 28 ข้อ ท่ีผู้วิจัยสร้างข้ึน ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  

5 ระดับ 
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  10. ความพึงพอใจต่อการเรียน หมายถึง ความรู้สึกชอบและพอใจ 

ของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียนหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ  

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ซ่ึงมีลักษณะ

เป็นมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ จำนวน 20 ข้อ ซ่ึงวัดได้จากแบบสอบถาม 

ท่ีผู้วิจัยสร้างข้ึน 
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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 การวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้พัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์  

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ผู้วิจัยได้ศึกษาคนควา้จากเอกสาร ตํารา บทความ แนวคิด ทฤษฎ ีและผลงานวิจยัท่ีเกีย่วข้อง 

โดยนําเสนอเป็นลำดับต่อไปนี้ 

  1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551  

(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2566) 

   1.1 วิสัยทัศน์ 

   1.2 หลักการ 

   1.3 จุดหมาย 

   1.4 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

   1.5 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

   1.6 มาตรฐานการเรียนรู้ 

   1.7 ตัวช้ีวัด (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566) 

   1.8 สาระการเรียนรู้ 

   1.9 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

   1.10 โครงสร้างเวลาเรียน 

   1.11 การจัดการเรียนรู้ 

   1.12 บทบาทของผู้สอนและผู้เรียน 

   1.13 สื่อการเรียนรู้ 

   1.14 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

  2. การพัฒนาหลักสูตร 

   2.1 แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับหลักสูตร 

   2.2 นิยามความหมายของหลักสูตร 

   2.3 ความสำคัญของหลักสูตร 

   2.4 องค์ประกอบของหลักสูตร 
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   2.5 ความหมายของการพัฒนาหลักสูตร 

   2.6 การหาค่าประสิทธิภาพหลักสูตร  

   2.7 รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร 

   2.8 วิธีคำนวณหาประสิทธิภาพ 

  3. หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

   3.1 แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

   3.2 ความหมายของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

   3.3 ความสำคัญของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

   3.4 องค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

   3.5 วิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

  4. ความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   4.1 ขอบเขตของภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   4.2 ความหมายภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   4.3 การทอเสื่อ 

   4.4 ความหมายของความตระหนัก 

   4.5 ความสำคัญของความตระหนัก 

   4.6 ข้ันตอน และกระบวนการเกิดความตระหนัก 

   4.7 การวัดความตระหนัก 

   4.8 ความตระหนักรู้ในคุณค่าภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  5. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   5.1 แนวคิดและทฤษฎีของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   5.2 นิยามความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   5.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   5.4 ลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิท่ีดี 

  6. ทักษะการปฏิบัติ 

   6.1 ความหมายของทักษะปฏิบัติ 

   6.2 กระบวนการสอนตามทักษะปฏิบัติ 

   6.3 การวัดทักษะปฏิบัติ 
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  7. การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน 

   7.1  ความหมายการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน 

   7.2 ข้ันตอนการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน 

  8. ความพึงพอใจต่อการเรียน 

   8.1 แนวคิด และทฤษฎีหลักเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

   8.2 ความหมายของความพึงพอใจ 

   8.3 การวัดความพึงพอใจ 

   8.4 ความสำคัญของความพึงพอใจ 

   8.5 กระบวนการสร้างแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ 

  9. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

   9.1 งานวิจัยในประเทศ 

   9.2 งานวิจัยต่างประเทศ 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  

(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2566) 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 (รวมถึงการปรับปรงุ 

แก้ไขท่ีสำคัญจนถึงปี พ.ศ. 2566) มีรายละเอียดในแต่ละหัวข้อ ดังต่อไปนี้ 

  1. วิสัยทัศน์ หลักสูตรแกนกลางการศกึษาข้ันพืน้ฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน 

ซ่ึงเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้ และคุณธรรม  

มีจิตสำนึก ในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพืน้ฐาน รวมท้ัง  

เจตคติท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ และการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพืน้ฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  

เต็มตามศักยภาพ 

  2. หลักการ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน มีหลักการท่ีสำคัญ  

6 ประการ ได้แก่ 

   2.1 เป็นหลักสูตรการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมาย

และมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายสำหรับพัฒนาเด็กและเยาวชน  
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   2.2 เป็นหลักสูตรการศึกษาเพื่อปวงชน ท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับ

การศึกษาอย่างเสมอภาคและมีคุณภาพ 

   2.3 เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอำนาจ ให้สังคม 

มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น  

   2.4 เป็นหลักสตูรการศึกษาท่ีมโีครงสร้างยืดหยุ่น ท้ังด้านสาระการเรียนรู้ 

เวลา และการจัดการเรียนรู้ 

   2.5 เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

   2.6 เป็นหลักสูตรการศึกษาสำหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ  

และตามอัธยาศัย ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ 

และประสบการณ์ได้ 

  3. จุดหมาย มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพ

ในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ โดยกำหนดจุดหมาย 5 ประการ ดังนี้ 

   3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง  

มีวินัยและปฏิบัติตนตามหลักธรรมของศาสนา ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   3.2 มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา  

การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต 

   3.3 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัย และรักการออกกำลังกาย 

   3.4 มีความรักชาติ มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก   

ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  

ทรงเป็นประมุข 

   3.5 มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์

และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะท่ีมุ่งทำประโยชน์และสร้างสิ่งท่ีดีงามในสังคม  

  4. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน หลักสูตรมุ่งให้ผู้เรยีนเกดิสมรรถนะสำคัญ  

5 ประการ ได้แก่ 1) การรับและส่งสาร มีวัฒนธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด 

ความรู้ ความรู้สึก และทัศนะของตนเอง 2) การคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิด

อย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ 3) การแก้ปัญหาและ

อุปสรรคต่าง ๆ  ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพืน้ฐานของหลักเหตุผล คุณธรรม และข้อมูล

สารสนเทศ 4) การนำกระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน การเรียนรู้  
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ด้วยตนเอง และการอยู่ร่วมกันในสังคม 5) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  การเลือก

และใช้เทคโนโลยีดา้นต่าง ๆ  เพื่อการพัฒนาตนเองและสงัคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร 

และการทำงาน 

  5. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 8 ประการ ได้แก่ 1) รักชาติ 

ศาสน์ กษัตริย์ 2) ซ่ือสัตย์สุจริต 3) มีวินัย 4) ใฝ่เรียนรู้ 5) อยู่อย่างพอเพียง 6) มุ่งมั่นใน

การทำงาน 7) รักความเป็นไทย และ 8) มีจิตสาธารณะ 

  6. มาตรฐานการเรียนรู้ มาตรฐานการเรยีนรู้ระบุสิ่งท่ีผู้เรียนพึงรู้ ปฏิบัตไิด้  

มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านยิมท่ีพึงประสงค์เมื่อจบการศกึษาข้ันพืน้ฐาน เพื่อเป็นเป้าหมาย

สำคัญของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน รวมท้ังเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนพัฒนา

การศึกษาท้ังระบบและเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา  

  7. ตัวชี้วัด (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566) ตัวช้ีวัดระบุสิ่งท่ีนักเรียนพึงรู้และ

ปฏิบัติได้ โดยในปี พ.ศ. 2566 ได้มีการปรบัปรงุและจำแนกตัวช้ีวัดใหม่เพื่อลดความซ้ำซ้อน

และลดภาระของครูและนักเรียน จากจำนวนท้ังหมด 2,056 ตัวช้ีวัด ได้ถูกแบ่งออกเป็น  

2 ประเภท ได้แก่ ตัวช้ีวัดระหว่างทาง (1,285 ตัวช้ีวัด) เป็นตัวช้ีวัดเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้และเน้นการประเมินเพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นหลัก (Formative Assessment)  

ในระหว่างการเรยีนการสอน และตัวช้ีวัดปลายทาง (771 ตัวช้ีวัด) เป็นตัวช้ีวัดท่ีเป็นผลลัพธ์

สุดท้ายท่ีต้องการให้เกิดกบัผู้เรียน (Summative Assessment) ใช้สำหรับประเมินเพื่อตัดสิน

ผลการเรียน 

  8. สาระการเรียนรู้ องค์ความรู้ ทักษะ กระบวนการเรยีนรู้ และคุณลกัษณะ 

อันพึงประสงค์ ถูกกำหนดให้ผู้เรียนทุกคนจำเป็นต้องเรียนรู้ใน  8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

ได้แก่ 1) ภาษาไทย 2) คณิตศาสตร์ 3) วิทยาศาสตร์ (รวมเทคโนโลยี) 4) สังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม 5) สุขศึกษาและพลศึกษา 6) ศิลปะ 7) การงานอาชีพ และ  

8) ภาษาต่างประเทศ  

   หมายเหตุ: จากนโยบายปี พ.ศ. 2565-2566 ได้มีการปรับโครงสร้าง

หลักสูตร เป็น 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ 1 รายวิชาพืน้ฐานประวัติศาสตร์ โดยแยกวิชา

ประวัติศาสตรอ์อกมาเป็นรายวิชาพืน้ฐานอย่างเป็นทางการเพื่อให้ผู้เรียนเกดิความภาคภูมิใจ

และรักความเป็นไทย 
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  9. สาระและมาตรฐานการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  

มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะพืน้ฐานท่ีจำเป็นต่อการดำรงชีวิต ประกอบด้วย  

4 สาระหลัก ได้แก่ 

   สาระท่ี 1 การดำรงชีวิตและครอบครวั (มาตรฐาน ง 1.1) เข้าใจการทำงาน  

มคีวามคิดสร้างสรรค์ มีทักษะกระบวนการทำงาน การจัดการ การแกปั้ญหา และมีจิตสำนึก

ในการใช้พลังงาน ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม 

   สาระท่ี 2 การออกแบบและเทคโนโลยี (มาตรฐาน ง 2.1) เข้าใจเทคโนโลยี

และกระบวนการเทคโนโลย ีออกแบบและสร้างสิ่งของเครื่องใช้ตามกระบวนการเทคโนโลยี

อย่างสร้างสรรค์ 

   สาระท่ี 3 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร (มาตรฐาน ง 3.1) เข้าใจ 

เห็นคุณค่า และใช้กระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล การเรียนรู้  

การสื่อสาร การแก้ปัญหา และการทำงาน 

   สาระท่ี 4 การอาชีพ (มาตรฐาน ง 4.1) เข้าใจ มีทักษะท่ีจำเป็น  

มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงานอาชีพ ใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาอาชีพ และมีเจตคติท่ีดี

ต่ออาชีพ 

  10. โครงสร้างเวลาเรียน หลักสูตรได้กำหนดโครงสร้างเวลาเรียนข้ันต่ำไว้

ดังนี้ 

   10.1 ระดับประถมศึกษา (ป.1-ป.6) เวลาเรียนรวมท้ังหมดไม่เกิน  

1,000 ช่ัวโมง/ปี  

   10.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-ม.3) เวลาเรียนรวมท้ังหมดไม่เกิน 

1,200 ช่ัวโมง/ปี 

   10.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-ม.6) เวลาเรียนรวม 3 ปี  

ไม่น้อยกว่า 3,600 ช่ัวโมง 

    โครงสร้างเวลาเรียนวิชาประวัติศาสตร์ (ตามประกาศ ศธ. ป ี2566) 

ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น 40 ช่ัวโมงต่อปี (1 หน่วยกิตต่อปี) และระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย รวม 3 ปี 80 ช่ัวโมง (2 หน่วยกิต) 
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  11. การจัดการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ต้องเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

โดยเช่ือว่าทุกคนสามารถเรยีนรูแ้ละพัฒนาตนเองได้เตม็ตามศกัยภาพ คำนึงถึงความแตกตา่ง

ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสมอง โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เช่น 

กระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ กระบวนการคิด กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการ

ปฏิบัติลงมือทำจริง และการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

  12. บทบาทของผู้สอนและผู้เรียน 

   12.1 บทบาทของผู้สอน ทำหน้าท่ีวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล กำหนด

เป้าหมาย ออกแบบและจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดเตรียมสื่อ และประเมิน

ความก้าวหน้าของผู้เรียนเพื่อนำมาใช้ซ่อมเสริมและพัฒนาผู้เรียน  

   12.2 บทบาทของผู้เรียน เป็นผู้กำหนดเป้าหมาย วางแผนรับผิดชอบ 

การเรียนรู้ของตนเอง แสวงหาความรู้ ลงมือปฏิบัติจริง ทำงานร่วมกับกลุ่มและครู  

และสามารถประเมินพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของตนเองได้อย่างต่อเนื่อง  

  13. ส่ือการเรียนรู้ สื่อการเรียนรูเ้ป็นเครื่องมอืส่งเสริมสนบัสนนุการจดัการ

เรียนรู้ให้ผู้เรียนเข้าถงึความรู้ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะตามมาตรฐาน สถานศึกษา

ควรจัดให้มีสื่อท่ีหลากหลาย ทัง้สื่อธรรมชาติ สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยี และเครือข่าย  

การเรียนรู้ในท้องถิน่ และผู้สอนควรเลอืกและใช้สือ่ท่ีมีคุณภาพ สอดคล้องกบัวิธีการเรยีนรู้ 

และความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน 

  14. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ การประเมินผลแบ่งออกเป็น

รูปแบบใหญ่ ๆ คือ การประเมินเพื่อพัฒนาความก้าวหน้า (Formative Assessment)  

และการประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียน (Summative Assessment) 

   การประเมินผลตามการปรับปรุงปี 2566 ใช้ตัวช้ีวัดระหว่างทางเพื่อเน้น

การให้ข้อมูลป้อนกลับ (Feedback) แก่ผู้เรียนระหว่างการเรียน และใช้ตัวช้ีวัดปลายทาง 

เพื่อประเมินผลรวบยอดว่าผู้เรียนมีสมรรถนะตามท่ีหลักสูตรกำหนดหรือไม่  

 โดยสรุป เกณฑ์การจบการศึกษา ผู้เรียนต้องเรียนรายวิชาพืน้ฐานและเพิ่มเติม

ตามโครงสร้างเวลาท่ีกำหนด มีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ในรายวิชาพืน้ฐาน มีผลประเมิน

การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ผ่านเกณฑ์ มีผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ และต้องเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์  
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การพัฒนาหลักสูตร 

 การพัฒนาหลักสูตรตามท่ี สุทธิชัย นาคะอินทร์ (2565, หน้า 56) กล่าวไว้ว่า 

คือการสร้างหลักสูตรข้ึน หรือหลักสูตรท่ีมีอยู่แล้ว เพื่อพัฒนาบุคคลตามวัตถุประสงค์  

และเพื่อให้ความเหมาะสมกบัการเปลีย่นแปลงในปัจจบัุน ซ่ึงการดำเนนิการพัฒนาตอ้งเป็น 

การดำเนินการอยา่งมีคณุภาพ มีการตรวจสอบ โดยการประเมินผลของการใช้หลกัสูตรดว้ย  

โดยในการศกึษาครัง้นี ้เป็นการพัฒนาหลักสตูรรายวชิาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โดยเป็น

กระบวนการวิจัยและพัฒนาข้ึนเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการสร้างสรรค์

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สามารถต่อยอดเป็นอาชีพ หรือเห็นคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น  

  1. แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับหลักสูตร 

   หลักสูตรในมุมมองของนักการศึกษามีความหมายและแนวคิดท่ีหลากหลาย 

เช่น สงัด อุทรานันท์ (2530, หน้า 192-200) เสนอกระบวนการพัฒนาหลักสูตรแบบครบ

วงจร ซ่ึงประกอบด้วย 6 ข้ันตอนหลัก ได้แก่ การศึกษาข้อมูลพืน้ฐาน การกำหนดจุดหมาย

และวัตถุประสงค์ การคัดเลือกและจัดระบบเนือ้หา การจัดกิจกรรมและประสบการณ์  

การเรียนรู้ การทดลองใช้และปรับปรุง และการประเมินผลหลักสูตร แนวคิดนีไ้ด้รับ  

การยอมรับและนำไปใช้อย่างแพร่หลายในการพัฒนาหลักสูตรของไทย (วิชัย วงษ์ใหญ่, 

2552, หน้า 90) ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา โดยเน้นว่า

หลักสูตรเป็นแผนแม่บทสำคัญในการจัดการศึกษาทุกระดับ ครูผู้สอนต้องศึกษาหลักสูตร

ให้เข้าใจเพื่อนำไปแปลงเป็นภาคปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอนให้ได้ผลการเรียนรู้

ตามท่ีกำหนดทฤษฎี หลักสตูรตะวันตก สอดคล้องกบัแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับหลกัสูตร ของ 

Ralph Tyler พัฒนารูปแบบการพัฒนาหลักสตูรในทศวรรษ 1940 โดยเสนอหลักการพืน้ฐาน 

4 ประการท่ีต้องตอบในการพัฒนาหลักสูตร คือ 1) วัตถุประสงค์ของโรงเรียนคืออะไร  

2) ประสบการณ์การศึกษาใดท่ีสามารถนำมาใช้เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ 3) จัดระบบ

ประสบการณ์การศึกษาอย่างไรให้มีประสิทธิภาพ และ 4) ประเมินผลว่าบรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่ได้อย่างไร Tyler เน้นแนวทางเชิงวิทยาศาสตร์และเชิงเทคนิค (technical-scientific 

models) ท่ีมีโครงสรา้งชัดเจนและเป็นระบบ และ Taba (1962, p. 12) นำเสนอกระบวนการ 

พัฒนาหลักสูตร 7 ข้ันตอน ประกอบด้วย 1) การวินิจฉัยความต้องการ 2) การกำหนด

วัตถุประสงค์ 3) การเลือกเนือ้หา 4) การจัดระบบเนือ้หา 5) การเลือกประสบการณ์ 

การเรียนรู้ 6) การจัดระบบประสบการณ์การเรียนรู้ และ 7) การกำหนดสิ่งท่ีจะประเมิน 
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และวิธีการประเมิน Taba เน้นการพัฒนาหลักสูตรแบบรากหญ้า (grass-roots model)  

ท่ีให้ความสำคัญกับครูในฐานะผู้พัฒนาหลักสูตร แตกต่างจาก Tyler ท่ีเน้นผู้เช่ียวชาญ 

  2. นิยามความหมายของหลักสูตร 

   หลักสูตร ถือเป็นหัวใจสำคัญ และพิมพ์เขียวของการจัดการศึกษา  

เป็นเครื่องมือท่ีกำหนดทิศทางว่าผู้เรยีนจะได้เรยีนรู้อะไรและอย่างไร เพื่อให้เกิดคุณลกัษณะ 

ท่ีพึงประสงค์ โดยนิยามของหลักสูตรนั้นได้มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปตามยุคสมัย  

ซ่ึงนักการศึกษาและนักวิชาการได้ให้ความหมายไว้ในหลากหลายทัศนะ ดังนี้  

    สงัด อุทรานันท์ (2538, หน้า 6) อธิบายว่า หลักสูตรมีความหมายได้

หลายลักษณะ ได้แก่ 1) หลักสูตร คือ สิ่งท่ีสร้างข้ึนในลักษณะของรายวิชา ซ่ึงประกอบด้วย

เนือ้สาระท่ีจัดเรยีงลำดบัความยากง่าย 2) หลักสูตร คือ แผนการหรือโครงการจัดการศกึษา

ท่ีระบุแนวทางการจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาผู้เรียน และ 3) หลักสูตร คือ มวลประสบการณ์

ท้ังหมดท่ีผู้เรียนได้รับจากสถานศึกษา 
    วิชัย วงษ์ใหญ่ (2543, หน้า 174) ให้ความหมายว่า หลักสูตร คือ 

แผนแม่บทสำคัญต่อการจัดการศึกษาทุกระดับ ระบุสิ่งท่ีสอนในโรงเรียนและสิ่งท่ีผู้เรียน

ควรรู้ ครูผู้สอนต้องอาศัยหลักสูตรเพื่อช่วยในการสอนโดยนำไปแปลงเป็นภาคปฏิบัติ  
    สันต์ ธรรมบำรุง (2527, หน้า 2) จำแนกความหมายของหลักสูตร

ออกเป็น 2 ลักษณะ คือ ความหมายในวงแคบซ่ึงหมายถงึวิชาและเนือ้หาวชิา และความหมาย

ในวงกว้างซ่ึงหมายถึงประสบการณ์ท้ังหมดท่ีผู้เรียนได้รับจากสถานศึกษา  
    กรรณิการ์ กมลรัตน์ (2567, หน้า 100) หลักสูตร หมายถึง  

มวลประสบการณทุ์กชนดิท่ีครูผู้สอนสร้างสรรค์ข้ึน เพื่อเป็นแนวทางให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้

และพัฒนาตนเองท้ังทางด้านความรู้ ทักษะ คุณลักษณะ หรือเจตคติ และด้านอ่ืน ๆ  

ให้ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

    ยูละนัน เลืองลิด (2567, หน้า 41) กล่าวว่า หลักสูตร คือ แผนหรือ

โครงสร้างเนือ้หาในการจัดกจิกรรมความรูแ้ละทักษะประสบการณ์ตา่ง ๆ  เพื่อเป็นแนวทาง

ในการจัดการเรียนการสอนท่ีนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ และประสบความสำเร็จ

ตามจุดมุ่งหมายท่ีกำหนดไว้ 

    Oliva (1992, p. 9) กล่าวไว้ว่า หลักสูตร หมายถึง แผนหรือโปรแกรม

ของประสบการณ์ท้ังหมดท่ีจัดให้กับผู้เรียนในทิศทางของสถานศึกษา หลักสูตรจะต้องมี

ความสอดคล้องกับแผนท่ีได้กำหนดโครงร่างไว้ครอบคลุมกับประสบการณ์ท่ีจัดให้ผู้เรียน
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ตามท่ีได้กำหนด ประกอบด้วย หน่วยการเรยีน เนือ้หาของหลักสูตร ท่ีบรรจุอยู่ในโปรแกรม

ของสถานศึกษา 

    Sowell (1996, p. 5) ได้กล่าวถงึความหมายท่ีหลากหลายของหลกัสูตร 

ท่ีผู้คนได้นิยามไว้ ซ่ึงได้แก่ การสะสมความรู้ดัง้เดิม วิธีการคิด ประสบการณ์ท่ีถกูกำหนดไว ้ 

แผนการเรียนการสอน จุดหมายปลายทางและผลลัพธ์ของการจัดการเรียน การสอน  

ผลผลิตของระบบเทคโนโลยี เป็นต้น 

    Armstrong (2003, p. 4) กล่าวไว้ว่า หลักสูตร เป็นการยืนยันใน

กระบวนการคิดถึงผลผลิต ซ่ึงให้ความสำคัญจากการเตรียมแผนและออกแบบเพื่อพัฒนา

ความรู้และทักษะโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อผู้เรียน ผลผลิต คือ ผู้เรียนได้รับ

การขอข้อมูลและความรู้ใหม่ 

    Posner (2004, p. 533) กล่าวไว้ว่า หลักสูตร หมายถึง เนือ้หา

มาตรฐานหรือวัตถปุระสงค์ ท่ีระบุวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีครูวางแผนไว้ และรวมถึง

การวางแผน การจัดโอกาสการเรียนรู้และประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน  

   สรุปว่า การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง กระบวนการจัดความรู้และ

ประสบการณ์ รวมถึงกระบวนการวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนโดยให้

สอดคล้องกับสภาพความต้องการหลักสูตร เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้มีทักษะเจตคติ 

ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

  3. ความสำคัญของหลักสูตร 

   หลักสูตรถือเป็นหัวใจสำคัญของการศึกษาท่ีขาดไม่ได้ เพราะเป็นแม่บท

หลักท่ีกำหนดทิศทางและมาตรฐานคุณภาพของคนในชาติ เปรียบเสมือนเข็มทิศท่ี ช่วย 

นำทางให้ผู้สอนจดัการเรียนรู้ได้อย่างมีเป้าหมาย และเป็นเครื่องมือประกันความสำเร็จว่า

ผู้เรียนจะได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างเต็มท่ี เพื่อเป็นกำลังหลักในการขับเคลื่อนสังคม 

และประเทศชาติตอ่ไป โดยมีนักวชิาการ และนักการศกึษาไดใ้ห้ความสำคัญของหลักสตูรไว้  

ดังนี้ 

    ธำรง บัวศรี (2532, หน้า 9) กล่าวถึงความสำคัญของหลักสูตรไว้  

2 ประการ คือ 1) เป็นแนวทางและเกณฑม์าตรฐานทางการศึกษาสำหรับควบคุมการเรียน

การสอนในแต่ละระดับการศึกษา และ 2) เป็นเครื่องช้ีนำทางในการจัดการศึกษาให้แก่

ผู้เรียนมุ่งไปสู่จุดมุ่งหมายเดียวกัน 
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  สุนีย์ ภู่พันธ์ (2546, หน้า 17) กล่าวว่าหลักสตูรเป็นเสมอืนเบ้าหลอม

พลเมืองให้มีคณุภาพ เป็นมาตรฐานของการจดัการศึกษาท่ีช่วยสง่เสริมความเจริญงอกงาม 

ของบุคคล สามารถปลูกฝังพฤติกรรม คุณธรรม จริยธรรม และวางรากฐานความคิด  

ท่ีเป็นการสนับสนุนและพัฒนาสังคม 

    สุทธิชัย นาคะอินทร์ (2565, หน้า 58-59) กล่าวว่า หลักสูตร 

เป็นสิ่งสำคัญของการจัดการศึกษาเพราะเป็นสิ่งท่ีกำหนดแนวทางการปฏิบัติ ในการจัด  

การเรียนการสอนให้บรรลตุามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ หลักสูตรท่ีต้องมีการพัฒนาอยู่เสมอ 

การพัฒนาหลักสูตรจึงเป็นภารกิจของสถานศึกษาท่ีจะต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  

เพื่อให้มีเนือ้หาสาระในการจัดทำ สร้าง ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงให้มีความทันสมัยเหมาะสม 

สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรมในปัจจุบัน  

    ณัฐชลัยย์ กงเพ็ชร (2565, หน้า 29) หลักสูตร เป็นสิ่งสำคัญต่อ 

การจัดการศึกษาใน 3 ระดับ ได้แก่ 1) ระดับประเทศ หลักสูตรในระดับนีเ้ป็นการช้ีให้เห็นถึง

แนวทางการจัดการศึกษาโดยภาพรวม เป็นกรอบวงช้ีให้เห็นถึงแนวโน้มสังคมกับการจัด

การศึกษาในอนาคต 2) ระดับสถานศึกษา หลักสูตรในระดับนีถ้ือเป็นหัวใจและจุดเด่น   

ของการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษานั้น ๆ และ 3) ระดับห้องเรียน มีความสำคัญ

ต่อการนำไปสู่การปฏบัิติ เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้กับผู้เรียนโดยตรง มีรายละเอียดและ

เอกสารประกอบท่ีกำหนดแนวทางว่าจะสอนใคร เรื่องใด เพื่ออะไร  

    กรรณิการ์ กมลรัตน์ (2567, หน้า 102) กล่าวว่า หลักสูตร 

มีความสำคัญมากในการท่ีจะพัฒนาประเทศชาติไปสู่ความเจริญก้าวหน้า แต่การจะนำ

หลักสูตรไปใช้ให้บรรลจุุดมุ่งหมาย บุคลากรทุกคนท่ีเกี่ยวข้องกับการให้การศึกษา จะต้อง

ศึกษาหลักสูตรให้เข้าใจ แล้วนำหลักสูตรไปใช้ให้ถกูต้องตรงตามเจตนารมณ์ของหลักสูตร

และหน่วยงานท่ีเกีย่วข้องจะต้องให้การสนบัสนุนท้ังด้านบุคลากรท่ีมีคุณภาพ ในการจัดสรร

งบประมาณเกีย่วกับการสนับสนนุและอำนวยความสะดวกเกีย่วกบัการเรยีนการสอนต่าง ๆ  

    ยูละนัน เลืองลิด (2567, หน้า 41) หลักสูตรมีความสำคัญอย่างยิ่ง

เพราะเป็นแนวทางในการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนามนุษย์ให้มีความรู้ ทักษะ ความสามารถ 

และความประพฤติท่ีดี ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาสังคม 

    Saylor & Alexander (1974, p. 5) กล่าวว่า หลักสูตรเปรียบเสมือน 

เครื่องมือท่ีใช้ในการเดินทางหลักสูตร เป็นแผนท่ีท่ีสามารถปรับเปลี่ยนเส้นทางได้ตาม 

ความเหมาะสม เพื่อให้สอดคล้องกับข้อกำหนดท่ีตั้งไว้ การใช้หลักสูตรของสถานศึกษา  
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คือ การนำแผนการจัดการศึกษาท่ีจัดทำไว้อย่างเป็นระบบ ไปปรับใช้ในการเรียนการสอน  

ซ่ึงสามารถยืดหยุ่นได้ตามโอกาสและความเหมาะสมต่าง ๆ  

   หลักสูตร คือ หัวใจของการศึกษา ที่ทำหน้าท่ีเป็นท้ังแผนท่ี มาตรฐาน 

และเครื่องมือในการสร้างคนท่ีมีคุณภาพ เพื่อไปพัฒนาสังคมและประเทศชาติ โดยความสำเร็จ

ของหลักสูตรข้ึนอยู่กับความเข้าใจของบุคลากร การสนับสนุนทรพัยากร และความยืดหยุ่น  

ในการนำไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์จริง 

  4. องค์ประกอบของหลักสูตร 

   ในบริบทของการศกึษาข้ันพืน้ฐานของประเทศไทย องค์ประกอบหลกัสูตร

สถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ควรมีองค์ประกอบ

ท่ีสำคัญ 5 ประการ (หากไม่นับรวมปกและประกาศของโรงเรียน) ส่วนนำ ประกอบด้วย 

ความนำ วิสัยทัศน์โรงเรียน สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน (5 ประการ) และคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบด้วย โครงสร้างเวลาเรียน  

และโครงสร้างหลักสูตรช้ันปี คำอธิบายรายวิชา ระบุองค์ความรู้ ทักษะ/กระบวนการ  

และคุณลักษณะหรือเจตคติท่ีต้องการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แบ่งเป็น 3 ลักษณะ คือ 

กิจกรรมแนะแนวนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ เกณฑ์การจบ

การศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หน้า 1) 

   สุทธิชัย นาคะอินทร์ (2565, หน้า 62) องค์ประกอบหลักสูตร ประกอบด้วย 

5 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) วัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม 2) เนือ้หาของหลักสูตร  3) วิธีการ

ฝึกอบรม 4) การประเมินผลการฝึกอบรม และ 5) การประเมินหน่วยการเรียนรู้  

   กรรณิการ์ กมลรัตน์ (2567, หน้า 112) องค์ประกอบของหลักสูตร 

ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 2) เนือ้หา หรือหน่วย  

การเรียนรู้ หรือสาระความรู ้และประสบการณ์ (โครงสรา้งเนือ้หา) 3) การจัดประสบการณ/์

กำหนดแผน/ยุทธศาสตร์การเรียนการสอน/กิจกรรมการเรียนรู้ หรือกระบวนการเรียน  

การสอน (กระบวนการและแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้) และ 4) การวัดและ

ประเมินผล ส่วนองค์ประกอบอ่ืน ๆ มีส่วนท่ีแตกต่างกันเป็นเพียงการเพิ่มรายละเอียด  

แยกย่อยออกไปเท่านั้น  

   Tyler (1949, p. 1) ได้เสนอองค์ประกอบหลักสูตร ประกอบด้วย  

4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) เป้าหมายการศึกษา ท่ีโรงเรียนควรแสวงหาคืออะไร (การกำหนด

วัตถุประสงค์) 2) ประสบการณ์การเรียนรู้ ใดท่ีสามารถบรรลุเป้าหมายเหล่านั้นได้อย่างมี
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ประสิทธิภาพ (การเลือกเนือ้หา/ประสบการณ์) 3) จะจัดระเบียบประสบการณ์ เหล่านั้นได้

อย่างไรเพื่อให้เกิดการเรยีนรู้สงูสดุ (การจัดกจิกรรม วิธีการ) และ 4) เราจะทราบได้อย่างไร

ว่าบรรลุเป้าหมายแล้ว (การประเมินผล) 

   Taba (1962, pp. 422–424) ได้สรุปองค์ประกอบเหล่านีใ้นลักษณะท่ีใช้

งานได้จริง ซ่ึงเป็นท่ียอมรบัอย่างกว้างขวางในทฤษฎีหลักสตูร ประกอบดว้ย 1) วัตถุประสงค์

ท่ัวไปและวัตถุประสงค์เฉพาะ การกำหนดเป้าหมายท่ีต้องการให้ผู้เรียนบรรลุ 2) เนือ้หา

และจำนวนช่ัวโมงสอนแต่ละวิชา การคัดเลือกสาระความรู้และจัดสรรเวลา 3) วิธีการจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอน กลยุทธ์และประสบการณ์ท่ีจัดให้ผู้เรยีนและ 4) วิธีการประเมนิผล 

เครื่องมือและกระบวนการตรวจสอบความสำเร็จ 

   จากการสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรของนักวิชาการ พบว่า  

การพัฒนาหลักสตูรรว่มสมัย มักประกอบด้วย 2 องค์ประกอบหลักท่ีมีลกัษณะเป็นวัฏจักร 

คือ 

    1. องค์ประกอบเชิงระบบ  

     รูปแบบการพัฒนาหลกัสูตรโดยท่ัวไป ประกอบด้วย 4 ข้ันตอนหลกั 

ท่ีวนรอบและต่อเนื่อง เช่น 1) วิเคราะห์ข้อมูลพืน้ฐาน รวมถึงการวิเคราะห์สถานการณ์  

ท้ังปัจจัยภายนอกและภายใน ก่อนการกำหนดวตัถปุระสงค์ 2) ออกแบบหลักสูตร กำหนด

วัตถุประสงค์ เนือ้หา และโครงสร้าง 3) นำหลักสูตรไปปฏิบัต ิจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน

จริง และ 4) ประเมินหลักสูตร ตรวจสอบผลลัพธ์และความสำเร็จ ซ่ึงผลการประเมิน 

จะถูกนำไปใช้เป็นข้อมูลพืน้ฐานสำหรับการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรในรอบถัดไป  

    2. องค์ประกอบท่ีซ่อนเร้น  

     นอกเหนือจากองค์ประกอบท่ีเป็นทางการแล้ว ยังมีมิติท่ีซับซ้อน  

ท่ีส่งผลกระทบอย่างลึกซ้ึงต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน เช่น 1) หลักสูตรแฝง คือ การเรียนรู้ 

ท่ีเกิดข้ึนอย่างไม่เป็นทางการในสภาพแวดล้อมของโรงเรียน โดยประกอบด้วย ค่านิยม 

ความเช่ือ บรรทัดฐาน และวัฒนธรรมท่ีไม่ได้พูดถึงอย่างเปิดเผย หลักสูตรแฝงนีม้ีบทบาท

สำคัญในการพัฒนาด้านคุณลักษณะและค่านิยม ซ่ึงรวมถึงความเคารพ ความเมตตา  

และความซ่ือสัตย์ 2) หลักสูตรสูญ หมายถึง เนือ้หาสาระหรือพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีควร

จะได้นำมาบรรจุไว้ในหลักสูตร แต่กลับไม่ได้นำมาบรรจุไว้อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร  

การขาดหายไปนีเ้กิดข้ึนใน 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ ด้านเนือ้หาสาระ ด้านกระบวนการ

ทางความคิด และด้านอารมณ์และความรู้สึก  
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   สำหรับการพัฒนาหลกัสตูรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 สามรถสรุป

ได้ว่า องค์ประกอบหลักสูตร ประกอบด้วย หลักการ จุดมุ่งหมายของหลักสูตร โครงสร้าง 

หรือเนือ้หาของหลักสูตร คำอธิบายรายวิชา ผลการเรียนรู้ กระบวนการเรียนเรียนรู้  

สื่อและแหล่งเรียนรู้ การวัดผล และประเมินผลการเรียนรู้ 

  5. ความหมายของการพัฒนาหลักสูตร 

   คําว่าการพัฒนา ตรงกับภาษาอังกฤษว่า Development มีความหมาย

เด่นชัดอยู่ 2 ลักษณะ คือ ลักษณะแรกหมายถึงการทำให้ดีข้ึน สมบูรณ์ข้ึน และอีกลักษณะ

หนึ่ง หมายถึง การทำให้เกิดข้ึน ซ่ึงมีนักการศึกษาได้ให้ความหมายของการพัฒนาหลกัสตูร

ไว้ดังนี้ 

    กรมวิชาการ (2540, หน้า 8) ได้ให้ความหมายของการพัฒนาหลกัสูตร

ไว้ว่า หมายถึงการปรับกจิกรรมการเรยีนการสอนหรือกจิกรรมเสรมิ การปรับหรือเพิ่มเติม 

รายละเอียดเนือ้หาวิชา หรือการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

    Taba (1962, p. 12) ได้กล่าวไว้ว่า การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง  

การเปลี่ยนแปลงปรับปรุงหลักสูตรอันเดิมให้ได้ผลดียิ่งข้ึน ทัง้ในด้านการวางจุดมุ่งหมาย 

การจัดเนือ้หาวิชา การเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล และอ่ืน ๆ เพื่อให้บรรลุถึง

จุดมุ่งหมายอันใหม่ท่ีวางไว้ การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเป็นการเปลี่ยนแปลงท้ังระบบ  

หรือเปลี่ยนแปลงท้ังหมด ตั้งแต่จุดมุ่งหมายและวิธีการ และการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรนี้  

จะมีผลกระทบกระเทือนทางด้านความคิดและความรู้สึกนึกคิดของผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

ส่วนการปรับปรุงหลักสูตร หมายถึง การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพียงบางส่วนโดยไม่

เปลี่ยนแปลงแนวคิดพืน้ฐานหรือรูปแบบของหลักสูตร 

    Saylor & Alexander (1974, p. 7) ให้ความหมายว่า การพฒันาหลกัสตูร 

หมายถึง การจัดทำหลักสูตรเดิมท่ีมีอยู่แล้วให้ดีข้ึน หรือเป็นการจัดทำหลักสูตรใหม่  

โดยไม่มีหลักสตูรเดิมอยู่ก่อน การพัฒนาหลักสตูร อาจหมายรวมถึงการสร้างเอกสารอ่ืน ๆ  

สำหรับนักเรียนด้วย 

 สรุปได้ว่า การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง การจัดทำหลักสตูรเดมิท่ีมีอยู่แลว้ให้ดี

ข้ึนหรือการจัดทำหลักสูตรใหม่ โดยปรับหรือเพิ่มเติมรายละเอียดเนือ้หาวิชามาเพิ่มข้ึน 

ให้ดีข้ึน 
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  6. การหาค่าประสิทธิภาพของหลักสูตร 

   การหาค่าประสิทธิภาพของหลักสูตร (Curriculum Effectiveness) 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งในบริบทของการพัฒนาหลักสตูรรายวิชาเพิ่มเตมินัน้ เป็นข้ันตอนท่ีสำคญั

และเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development: R&D)  

ซ่ึงมุ่งเน้นการประเมินว่าหลักสูตรท่ีสร้างข้ึนสามารถบรรลุผลลัพธ์ท่ีกำหนดไว้หรือไม่  

(มาเรียม นิลพันธ์ุ, 2551, หน้า 143–144; ทวิช ลักษณสง์่า, 2557, หน้า 397; Nilapan, 2004,  

pp. 143–144; Laksanasnga, 2014, p. 397) ซ่ึงสรุปการหาค่าประสิทธิภาพของหลักสตูรไว้  

ดังนี้ 

    6.1 วัตถุประสงค์และตัวแปรในการประเมินประสิทธิภาพ 

     การหาค่าประสิทธิภาพของหลักสตูรรายวชิาเพิ่มเติม จะถูกจัดอยู่

ในข้ันตอนท่ี 4 การประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตร ของกระบวนการวิจัยและพัฒนา  

โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อประเมินผลลพัธ์ท่ีเกดิข้ึนกับผู้เรียนในหลายมิติ ตัวแปรสำคัญท่ีใช้ใน

การประเมินประสิทธิภาพของหลักสูตร (โดยเฉพาะอย่างยิ่งหลักสูตรการศึกษาท้องถิ่น) 

ได้แก่ 1) ผลการเรียนรู้การศึกษาท้องถิ่น วัดผลสัมฤทธ์ิด้านความรู้ความเข้าใจ  

2) ความสามารถในการศึกษาท้องถิ่น วัดความสามารถเชิงทักษะและกระบวนการ   

และ 3) ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น วัดผลด้านเจตคติและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

    6.2 ระเบียบวิธีวิจัยและเครื่องมือวัดผล 

     ในการประเมินประสิทธิภาพ มักใช้ระเบียบวิธีวิจัยเพื่อเปรยีบเทียบ

ผลก่อนและหลังการใช้หลักสูตร ได้แก่ 1) แบบแผนการวิจัย ใช้แบบแผนการวิจัยแบบ 

กลุ่มเดียว ทดสอบก่อนเรียนและทดสอบหลังเรียน (The One Group Pretest-Posttest)  

2) เครื่องมือวัดผล ใช้วัดผลด้านความรู้ความเข้าใจ โดยใช้แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้  

(Achievement test) ซ่ึงเป็นแบบปรนัยแบบเลือกตอบ 3) ใช้วัดผลด้านทักษะ/ความสามารถ 

โดยใช้แบบประเมนิความสามารถในการศึกษาท้องถิ่น ซ่ึงเป็นแบบประเมินรายงานการศึกษา

ท้องถิ่น และ 4) ใช้วัดผลด้านเจตคติ โดยใช้แบบบันทึกความภาคภูมิใจในท้องถิ่น   

    6.3 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อหาค่าประสิทธิภาพ 

     การตัดสินว่าหลักสูตรมีประสิทธิภาพหรือไม่ พิจารณาจาก  

การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถติิท่ีแสดงให้เห็นถงึความก้าวหน้าของผู้เรียนหลังจากใช้หลักสูตร 

ได้แก่ 
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      1) สถิติท่ีใช้ การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อประเมินผลและปรับปรุง

หลักสูตรใช้ ค่าร้อยละ (%) ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ t-test แบบ Dependent 

      2) เกณฑ์การตดัสนิประสิทธิภาพ (ผลการเรยีนรู)้ ประสิทธิภาพ

ของหลักสูตรจะถูกยืนยันหาก พบว่า ผลการเรียนรู้ (เช่น คะแนนทดสอบ) ก่อนและหลัง

การใช้หลักสูตร แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยท่ีคะแนนเฉลี่ย 

หลังการใช้หลักสูตรต้องสูงกว่าก่อนเรียน 

 

      3) เกณฑ์การตัดสินประสิทธิภาพ (ความสามารถและ 

ความภาคภูมิใจ) หากผลการประเมินพบว่านักเรียนมีความสามารถในการศึกษาท้องถิ่น  

และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่น หลังการใช้หลักสูตร จะถือว่าหลักสูตรดังกล่าว 

มีประสิทธิภาพในการพัฒนาด้านทักษะและเจตคติ 

   สรุปการประเมิน การหาค่าประสิทธิภาพของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม

จึงเป็นการยืนยนัวา่กระบวนการและเนือ้หาท่ีออกแบบตามทฤษฎี (เช่น Backward Design) 

สามารถนำไปสู่ผลลัพธ์ท่ีต้องการ (Desired Results) ในด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติ 

ของผู้เรียนได้อย่างชัดเจนและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ทางสถิติ 

  7. รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร 

   มีแนวคิดว่าหลักสูตร คือ แผนสำหรับการเรียนรู้ ท่ีจะเป็นเครื่องมือ

สำหรับการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม (Taba, 1962, p. 12) โดย ทาบา 

ได้เสนอข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตรไว้ 7 ข้ันตอน ได้แก่ 1) การวิเคราะห์ความต้องการ  

2) การกำหนดวัตถุประสงค์ 3) การคัดเลือกเนือ้หาสาระ 4) การจัดระบบเนือ้หาสาระ  

5) การคัดเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ 6) การจัดกิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ 

และ 7) การประเมินผล เพื่อตรวจสอบคุณภาพของกิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้

ว่าบรรลุจุดมุ่งหมายหรือไม่ โดยการกำหนดสิ่งท่ีต้องประเมินและวิธีการประเมิน  

   รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร ต้องตอบคำถามพืน้ฐานท่ีสำคัญ 4 ประการ 

คือ (Tyler, 1949, p. 3) ได้แก่ 1) จุดมุ่งหมายทางการศึกษา (Educational Purposes) อะไรบ้าง

ท่ีโรงเรียนต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ 2) ประสบการณ์ทางการศึกษา (Educational Experiences) 

อะไรบ้างท่ีโรงเรียนจะต้องจัดให้ เพื่อช่วยให้บรรลุจุดมุ่งหมาย 3) จะจัดประสบการณ์

ทางการศึกษาอย่างไรจึงจะทำให้สอนมีประสิทธิภาพ และ 4) ประเมินประสิทธิภาพของ

การจัดประสบการณ์การเรียนอย่างไรจงึจะทราบไดว้่าผู้เรียนไดบ้รรลเุป้าหมายทางการศกึษา 
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   รูปแบบการพัฒนาหลกัสูตรท่ีสำคัญ 4 ข้ันตอน คือ (Saylor & Alexander, 

1974, p. 265; Saylor, Alexander & Lewis, 1981, p. 181) ได้แก่ 

    1) เป้าหมาย วัตถุประสงค์ และความครอบคลุม (Goals, Objective 

and domains) หลักสูตรต้องประกอบด้วย เป้าหมาย วัตถุประสงค์ และในแต่ละเป้าหมาย  

ควรบ่งบอกถึงความครอบคลุมของหลักสูตร วัตถุประสงค์ พัฒนาการส่วนบุคคล มนุษย์

สัมพันธ์ ทักษะการเรียนรู้ท่ีตอ่เนือ่ง และความชำนาญเฉพาะด้าน ซ่ึงกำหนดจากความเป็น  

โลกาภิวัฒน์ ความต้องการของสังคมท่ีอยู่อาศัยกฎหมายข้อบังคับ เป็นต้น  

    2) การออกแบหลักสูตร คือ การวางแผนเพื่อตัดสินใจเกี่ยวกับการเลือก

และจัดเนือ้หาสาระและจัดประสบการณ์การเรียนรูท่ี้สอดคลอ้งกับเป้าหมาย วัตถุประสงค์ 

โดยคำนึงถึงปรัชญา ความต้องการของสังคมและผู้เรียนมาพิจารณาด้วย  

    3) การนำหลักสูตรไปใช้ ครูต้องเป็นผู้วางแผน และวางแผนการจัด  

การเรียนการสอนในรูปแบบต่าง ๆ รวมท้ังการจัดทำสื่อการเรียนการสอน เช่น ตำรา 

แบบเรียน วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในสิ่งท่ีครูตั้งเป้าหมายไว้  

    4) การประเมินผลหลกัสูตร ครูและผู้ท่ีมีสว่นเกี่ยวข้องร่วมกนัตัดสินใจ

เพื่อเลือกวิธีการประเมินผลท่ีสามารถประเมินได้ว่า หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนได้ผลตาม  

ความมุ่งหมายการประเมินหลักสูตรจะเป็นข้อมูลสำคัญท่ีบอกผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องได้ว่า  

ควรจะปรับปรุงหลกัสตูรในจุดใด เพื่อประกอบการตดัสนิใจในการวางแผนการใช้หลักสูตร

ในอนาคต 

   รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร (Oliva, 1982, p. 172) ท่ีสำคัญ 12 ข้ันตอน 

คือ 1) จุดมุ่งหมายของการศึกษา และหลักการปรัชญาและจิตวิทยาจากการวิเคราะห์  

ความต้องการจำเป็นของสังคมและผู้เรียน 2) วิเคราะห์ความต้องการจำเป็นของชุมชน 

ท่ีสถานศึกษานั้น ๆ  ตั้งอยู่ความต้องการจำเป็นของผู้เรยีนในชุมชน และเนือ้หาวิชาท่ีจำเป็น

เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 3) เป้าหมายของหลักสูตร โดยอาศัยข้อมูลจากข้ัน 1 และ 2 

4) จุดประสงค์ของหลกัสูตร (Curriculum Objectives) โดยอาศัยข้อมูลจากข้ัน ท่ี 1, 2 และ 3 

แตกต่างจากข้ันท่ี 3 คือ มีลักษณะเฉพาะเจาะจงเพื่อนำไปสู่การประยุกต์ใช้หลักสูตร  

และการกำหนดโครงสร้างหลักสูตร 5) รวบรวมและนำไปใช้ เป็นข้ันของการกำหนด

โครงสรา้งหลกัสูตร 6) กำหนดเป้าหมายของการสอนของแต่ละระดบั 7) กำหนดจุดประสงค์

ของการจัดการเรยีนการสอนในแต่ละวิชา 8) เลือกยุทธวิธีในการสอน เป็นข้ันท่ีผู้เรียนเลือก

ยุทธวิธีท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน 9) เลือกเทคนิควิธีการประเมินผลก่อนท่ีนำไปสอนจริง  
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และกำหนดวิธีประเมินผลหลังจากกิจกรรมการเรียนการสอนสิน้สุด 10) นำยุทธวิธีไปใช้

ปฏิบัติจริง เป็นข้ันของการใช้วิธีการท่ีกำหนดในข้ันท่ี 8 11) ประเมินผลจากการเรียนการสอน 

เป็นข้ันท่ีเมื่อการดำเนินการจัดการเรยีนการสอนเสรจ็สิน้ ก็มีการประเมนิผลตามท่ีได้เลือก

หรือกำหนดวิธีการประเมินข้ันท่ี 9 และ 12) ประเมินหลักสูตร เป็นข้ันตอนสุดท้ายท่ีทำให้

วงจรครบถ้วน การประเมินผลท่ีมใิช่ประเมินผู้เรียนและผู้สอน แต่เป็นการประเมินหลักสตูร

ท่ีจัดทำข้ึน 

   รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร (สิทธิชัย เทวธีระรัตน์, 2543, หน้า 43; 

Sklibeck, 1984, pp. 230-239) ได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบของหลักสูตรในลักษณะ 

ท่ีเป็นพลวัต จุดเด่นคือ การวิเคราะห์สถานการณซ่ึ์งเป็นยุทธศาสตร์ท่ีสำคัญในการพัฒนา

หลักสูตร ทัง้นี ้สกิลเบ็กเช่ือว่า สถานการณ์เป็นองค์ประกอบสำคัญในการกำหนด  

ความแตกต่างของหลักสูตร เพราะไม่สามารถคาดเหตุการณ์สิ่งท่ีเกิดข้ึนภายหน้าได้  

การกำหนดวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ไว้ก่อนมีการสำรวจสถานการณ์จริงจึงขาด  

ความน่าเช่ือถือ ดังนั้น การพัฒนาหลักสูตรโดยโรงเรียนเป็นผู้พัฒนาหลักสูตรเอง  

(School-based curriculum development หรือ SBCD) เป็นวิธีท่ีสามารถนำไปปฏิบัติให้

สอดคล้องกับความเป็นจริงได้ การวิเคราะห์องค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีเป็นปรากฏการณ์ 

ของสังคมแต่ละแห่งมีความแตกต่างกัน ทำให้ไม่สามารถเจาะจงใช้รูปแบบหลักสูตร  

ท่ีเป็นแบบเดียวกันได้ ดังนั้น รูปแบบหลักสูตรจึงเป็นพลวัต แนวคิดการพัฒนาหลักสูตร

ของสกิลเบ็ก ประกอบด้วย 5 ข้ันตอน ดังต่อไปนี้ 

    ข้ันตอนท่ี 1 การวิเคราะห์สถานการณ์ วิเคราะห์ปัจจัยท่ีทำให้เกิด 

การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับหลักสูตร ซ่ึงส่งผลถึงโรงเรียนให้มีการพัฒนาหลักสูตรให้นำไป

ปฏิบัติได้จริงและบังเกิดผลให้นักเรียนได้เรียนรู้ ซ่ึงปัจจัยท่ีก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง

ประกอบด้วย ปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายใน 

     1) ปัจจัยภายนอก ได้แก่ 1) การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ

วัฒนธรรม ความคาดหวังของผู้ปกครองความตอ้งการของนายจา้ง ความตอ้งการของสงัคม

ความสัมพันธ์ ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก และอุดมคติของสังคม 2) การเปลี่ยนแปลงระบบ

การศึกษาและหลักสูตร ซ่ึงประกอบด้วย นโยบายการศึกษา ระบบการสอน อำนาจใน  

การตัดสินใจของท้องถิ่น ผู้จบการศึกษาท่ีสอดคล้องกับความต้องการของสังคม เป็นต้น  

3) การเปลี่ยนแปลงเนือ้หาวิชา การจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับยุคสมัย  
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4) การเพิ่มศักยภาพของครูอาจารย์ ในการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับยุคสมัย และ  

5) การนำทรัพยากรใช้ในโรงเรียน เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  

     2) ปัจจัยภายใน ได้แก่ (1) เจตคติ ความสามารถและความตอ้งการ

ทางการศึกษาของนักเรียน (2) ค่านิยม เจตคติ ทักษะ ประสบการณ์ของครู ที่เป็นจุดเด่น

และจุดด้อยของการจัดการเรียนการสอน (3) ความคาดหวังของโรงเรียน โครงสร้าง 

การบริหารงาน การกระจายอำนาจการบริหารการศึกษา วิธีจัดประสบการณ์ให้นักเรียน 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียนบรรทัดฐานทางสังคม การจัดการกับการเปลี่ยนแปลง  

ท่ีไม่พึงประสงค์ (4) วัสดุอุปกรณ์ ทรัพยากร งบประมาณ แผนงาน และศักยภาพใน  

การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน และ (5) การยอมรับและการรับรู้ปัญหาท่ีเกิดข้ึน

จากการนำหลักสูตรมาใช้ 

    ข้ันตอนท่ี 2 การกำหนดวัตถุประสงค์ การวิเคราะห์สถานการณ์ 

ในข้ันตอนท่ี 1 เพื่อนำไปกำหนดวัตถุประสงค์ ซ่ึงการกำหนดวัตถุประสงค์แปลงเปลี่ยนไป

ตามปัจจัยภายนอกและภายใน สะท้อนความเป็นจริงของสถานการณ์ท่ีเป็นอยู่ สอดคล้อง

กับค่านิยม ทศิทางท่ีกำหนด รวมท้ังผลลัพธ์ท่ีคาดหวังจากการจัดการศึกษา การกำหนด

วัตถุประสงค์ควรเขียนในลักษณะการเรียนรู้ท่ีคาดหวังจากนักเรียนและกระบวนการจัด  

การเรียนการสอนของครท่ีูให้บรรลวุัตถุประสงค์ ซ่ึงการกำหนดวัตถุประสงค์  ประกอบด้วย

วัตถุประสงค์ท่ัวไปกับวัตถุประสงค์เฉพาะ ในการกำหนดวัตถุประสงค์ต้องเกิดจาก  

การมีส่วนร่วมของผู้ท่ีเกีย่วข้อง เช่น นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน และนักวิชาการ เป็นต้น  

    ข้ันตอนท่ี 3 การออกแบบการจัดการเรยีนการสอน เป็นการออกแบบ

การเรียนการสอนต้องให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา โรงเรียนต้อง

ตอบคำถามพืน้ฐาน เช่น จะสอนอะไร และนักเรียนจะเรียนรู้อะไรซ่ึงต้องศึกษาเอกสาร  

ท่ีเกี่ยวข้องเกี่ยวกับรายวิชาท่ีนำมาจัดการเรียนการสอน การกำหนดแบบแผนการสอน  

และการเรียนรู้เกี่ยวข้องกับการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้ 

     1) ข้อมูลพืน้ฐานหรือทิศทางของหลักสูตรท่ีกำหนดไว้ในหลักสูตร

แกนกลาง เป็นวิชาบังคับหรือวิชาเลือกตามความสนใจ 

     2) การจัดกลุ่มและการบูรณาการของสาระวิชาต่าง ๆ 

     3) การจัดกลุ่มนักเรียน ซ่ึงอาจจัดตามความสนใจของนักเรียน  

จัดให้เด็กเรยีนเกง่เรียนดว้ยกนัและไม่เกง่เรียนดว้ยกนั หรือจัดให้เดก็ท่ีมคีวามสนใจต่างกัน

เรียนด้วยกัน 
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     4) ความสัมพันธ์ของวิชาต่าง ๆ กับเป้าหมายของหลักสูตร 

     5) การเรียงลำดับของเนือ้หาการสอน 

     6) สถานท่ี ทรัพยากร อุปกรณ์และเครื่องใช้ไฟฟ้า 

     7) ออกแบบวิธีการจัดการเรียนการสอน 

     8) แต่งตั้งคณะทำงาน 

     9) จัดทำตารางและกิจกรรมในการปฏิบัติงาน 

    ข้ันตอนท่ี 4 การนำหลักสูตรไปใช้ การวางแผนและการออกแบบ

หลักสูตรก็เพื่อให้หลักสูตรนั้นนำไปสู่การปฏิบัติให้บังเกิดผลตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้  

ซ่ึงดูจากผลการประเมินผลลัพธ์สุดท้ายว่าการเรียนการสอนเป็นไปตามความตอ้งการหรือไม่  

มีแผนงานใดท่ีมีความพร้อมมากท่ีสุด และรับรองคุณภาพได้ ดังนั้น ครูต้องมีจิตสำนึกใน

ความเป็นมืออาชีพท่ีตอ้งตดิตามควบคมุ ดูแล และประเมินผลอย่างสม่ำเสมอ เพื่อพิจารณา

ว่าสิ่งท่ีออกแบบและดำเนินการอยู่มีประโยชน์คุ้มค่า การพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนจาก

บุคคลใดบุคคลหนึง่ เช่น ผู้บริหารโรงเรยีน หัวหน้าภาค อาจไม่ประสบความสำเรจ็เนื่องจาก

ปัญหาการขาดการเอาใจใสจ่ากคร ูผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง ดังนั้น การบริหารหลักสูตรท่ีทำให้

เกิดการยอมรบั และนำไปใช้ได้จรงิ ๆ  ต้องดำเนินการโดยผู้ท่ีอยู่ในโรงเรยีนซ่ึงกค็ือครูนั่นเอง

ครูเป็นผู้ท่ีใกล้ชิดและทราบข้อมลูเกีย่วกับความสนใจ ความตอ้งการของนกัเรยีนเป็นอย่างดี  

ดังนั้น การปฏิบัติเพื่อพัฒนาหลักสตูรต้องเหมาะสมและต้องสอดคล้องกับศักยภาพของครู 

การนำไปใช้ข้ึนอยู่กับครู ครูต้องเป็นบุคลากรหลักในการออกแบบและการนำไปใช้ นั่นคือ 

ครูต้องเป็นผู้พัฒนาหลักสูตรดัวยตนเอง ดีกว่ารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรท่ีบุคคลอ่ืน  

เป็นผู้จัดทำให้ 

    ข้ันตอนท่ี 5 การประเมินการเรียนรู้และการประเมินผลหลักสูตร  

การประเมินการเรียนรู้ เป็นการตัดสินคุณค่าในศักยภาพการเรียนรู้และการปฏิบัติ  

ของผู้เรียนรู้ ส่วนการประเมินผล หมายถึง การรวบรวมหลักฐานเพื่อนำมาตัดสินคุณค่า

เกี่ยวกับหลักสูตร ซ่ึงประกอบด้วย การวางแผน การออกแบบ การนำไปใช้ รวมท้ัง  

ผลการปฏิบัติหรือผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ซ่ึงการประเมินการปฏิบัติของผู้เรียนเป็น  

การกำหนดเกณฑ์ท่ีผู้เรียนต้องบรรลุ เช่น การกำหนดช้ินงาน การสังเกต การบันทึก  

การทำงานการสอน การรายงานผลการประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียนต้องมีแนวทาง  

ท่ีหลากหลายเพื่อให้ครอบคลมุ รวมท้ังเป็นกระบวนการท่ีต่อเนือ่งทุกครัง้ ดังนัน้ การประเมิน

จึงไม่ใช่กิจกรรมท่ีกระทำรวบยอดครั้งเดียว แต่เป็นการประเมิน เพื่อพัฒนาผู้เรียน  
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รวมท้ังผู้ออกแบบหลักสูตรด้วยการกระทำเช่นนีเ้ป็นวงจรต่อเนือ่งกนัไปเรื่อย ๆ  เพื่อนำไปสู่

การปรับปรุงผู้เรียนและหลักสูตรให้ดียิ่งข้ึน 

   Marsh (1986, p. 135) รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร อธิบายเชิงเหตุผล  

โดยปราศจากการค้นคว้าหาข้อเท็จจริงมาก่อน วิธีการของวอล์คเกอร์เป็นวิธีการศึกษา

แบบประจักษ์นิยม หรือเป็นวิธีการศึกษาแบบธรรมชาติ ซ่ึงเป็นวิธีการท่ีเป็นการแสวงหา

ข้อเท็จจริงจากปรากฏการณ์ทางสังคม และผ่านกระบวนการพิจารณาไตร่ตรองอย่างเหมาะสม

ก่อนการตัดสินใจออกแบบหลักสูตร ส่วนผลการพิจารณาจะออกมาเช่นไรก็ยอมรับตาม

สภาพการณ์ ซ่ึงเป็นวิธีคล้ายกับเติบโตของสิ่งต่าง ๆ ในธรรมชาติ  

   รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร (Walker, 1971, pp. 696-714) แบ่งเป็น

กระบวนการพัฒนาหลักสูตรออกเป็น 3 ข้ันตอน คือ 

    ข้ันตอนท่ี 1 ศึกษาข้อมูลพืน้ฐาน ซ่ึงได้มาจากการศึกษาเชิงประจักษ์ 

ท่ีได้จากมุมมองต่าง ๆ  ความเช่ือ ค่านิยม ทฤษฎี แนวคิด เป้าหมาย เพื่อเป็นข้อมูลพืน้ฐาน

ในการพิจารณาสร้างหลักสูตรต่อไปในอนาคต ทัง้นี ้มีความจำเป็นท่ีต้องวิเคราะห์ปัญหา

ต่าง ๆ ไว้ล่วงหน้า ซ่ึงเป็นประโยชน์ในการดำเนินการข้ันต่อไป 

    ข้ันตอนท่ี 2 การพิจารณาไตร่ตรอง ซ่ึงเป็นการนำข้อมูลพืน้ฐาน 

ท่ัวไปท่ีได้จากการวิเคราะห์ปัญหาต่างเข้ามาสู่กระบวนการปรึกษาหรือการอภิปราย  

การวิพากษ์วิจารณ์เพื่อพิจารณาทางเลอืกตา่ง ๆ  ก่อนท่ีจะออกแบบหลักสตูร โดยการถ่วง

น้ำหนักทางเลอืกต่าง ๆ  (eight alternatives) ในทุก ๆ  ด้าน อย่างเป็นรูปธรรม ท้ังในเชิงตน้ทุน 

ค่าใช้จ่ายและประโยชน์ท่ีได้รับมา การพิจารณาทางเลือกนีจ้ะก่อให้เกิดความไม่แน่ใจว่า

เป็นทางเลือกท่ีดีท่ีสุด ดังนั้น จึงสามารถท่ีจะยอมรับหรือปฏิเสธได้อย่างเต็มท่ีก่อนการกำหนด

ทิศทางท่ีถูกต้องในการออกแบบหลักสูตรต่อไป 

    ข้ันตอนท่ี 3 การออกแบบหลักสูตร เป็นการวินิจฉัยเกี่ยวกับสาระสำคัญ

ของหลักสูตรกอ่น โดยคำนงึถงึองค์ประกอบอย่างรอบดา้นของกระบวนการพฒันาหลกัสูตร 

ซ่ึงไม่กำหนดรูปแบบหลักสตูรไวล้่วงหนา้ แต่ใช้ในการแสวงหาความเหมาะสมท่ีสอดคล้องกับ

ความเป็นจรงิของสถานการณ์ เป็นการเลือกท่ีผ่านการกลั่นกรองมาแลว้ และมีความชัดเจน

ในองค์ประกอบต่าง ๆ โดยสามารถช้ีเฉพาะเจาะจงความต้องการหลักสูตรของชุมชนได้

ชัดเจนมากยิ่งกว่า รูปแบบของหลักสูตรเชิงวัตถุประสงค์การออกแบบหลักสูตรเชิงพลวัต

เป็นพรรณนาความเช่ือมโยงจากข้อมูลพืน้ฐาน โดยนำตัวแปรต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมาสู่  
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กระบวนการพิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบ ซ่ึงเป็นการเลือกวิธีท่ีดีท่ีสุดจากนั้น  

เริ่มก้าวไปสู่จุดสุดท้าย คือ การออกแบบหลักสูตรท่ีมีลักษณะเฉพาะเจาะจง  

   สรุปได้ว่า รูปแบบการพัฒนาหลักสตูร ซ่ึงประกอบด้วย ข้ันตอนท่ีสำคัญ 

4 ข้ันตอน ได้แก่ การศึกษาข้อมูลพืน้ฐาน การยกร่างหลักสูตร การทดลองใช้หลักสูตร  

การประเมิน และปรับปรุงหลักสูตร 

  8. วิธีคำนวณหาประสิทธิภาพ 

   ในการหาประสิทธิภาพของชุดการสอนโดยใช้เกณฑ์ E1/E2 เป็นวิธีการท่ี 

สามารถช้ีวัดประสิทธิภาพของชุดการเรียนการสอน ได้ท้ังภาพรวมในลักษณะกว้าง  

และวัดส่วนย่อยเป็นรายจดุประสงค์ทำให้ไดผ้ลการวัดท่ีชัดเจน นำข้อมูลท่ีได้มาเป็นเครื่อง  

ตัดสินใจได้โดยไม่ต้องใช้วิธีการอ่ืนมาประกอบให้เกิดการซ้ำซ้อนอีกเกณฑ์ท่ีใช้  คือ E1/E2  

อาจเท่ากับ 80/80 หรือ 90/90 หรืออ่ืน ๆ อีกก็ได้ แต่ถ้ากำหนดเกณฑ์ไว้ต่ำเกินไปอาจ 

ทำให้ผู้ใช้บทเรียนไม่เช่ือถือคุณภาพของบทเรียน การหาค่า E1 และ E2 มีวิธีการคำนวณหา 

ค่าร้อยละ โดยใช้สูตรต่อไปนี้ 

 
   โดยท่ี  

    E1 คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการท่ีจัดไว้ในชุดการสอนคิดเป็น

ร้อยละจากการทำแบบฝึกหัดและหรือประกอบด้วยกิจกรรมการเรียนระหว่างเรียน  

    ∑X คือ คะแนนจากการทำแบบฝึกหัดและหรือการประกอบกิจกรรม

การเรียนระหว่างเรียน 

    A คือ คะแนนเต็มของแบบฝึกหัดและหรือกิจกรรมการเรียน  

    N คือ จำนวนผู้เรียน 

 
   โดยท่ี 

    E2 คือ ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (พฤติกรรมท่ีเปลี่ยนในตัวผู้เรียน

หลังการเรยีนดว้ยชุดการเรยีนการสอน) คิดเป็นอัตราส่วนจากการทำแบบทดสอบหลังเรียน

และหรือประกอบกิจกรรมหลังเรียน 
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    ∑F คือ คะแนนรวมของผู้เรียนจากการทำแบบทดสอบหลังเรียนและ

หรือการประกอบกิจกรรมหลังเรียน 

    B คือ คะแนนเต็มของการสอบหลงัเรียนและหรือกิจกรรมหลังเรียน  

    N คือ จำนวนผู้เรียน 

   ผู้หาประสิทธิภาพต้องตีความหมายของผลลัพธ์ โดยยึดหลักการและ

แนวทาง ดังนี้ 

    1. ความคลาดเคลื่อนของผลลัพธ์ให้ มีความคลาดเคลื่อนหรือ 

ความแปรปรวนของผลลัพธ์ ได้ไม่เกิน .05 (ร้อยละ 5) จากช่วงต่อไปสูง = ±2.5 นั่นให้

ผลลัพธ์ของค่า E1 หรือ E2 ท่ีถือว่า เป็นไปตามเกณฑ์ มีค่าต่ำกว่าเกณฑ์ ไม่เกิน 2.5%  

และสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ไม่เกิน 2.5% หากคะแนน E1 หรือ E2 ห่างกันเกิน 5% แสดงว่า 

กิจกรรมท่ีใหน้ักเรยีนทำกับการสอบหลังเรียน ไม่สมดุลกนัเช่น ค่า E1 มากกว่า E2 แสดงว่า  

งานท่ีมอบหมายอาจจะง่ายกว่าการสอบ หรือหากค่า E2 มากกว่าค่า E1 แสดงว่าการสอบ

ง่ายกว่าหรือไม่สมดุล 

    2. ข้ันตอนการทดสอบประสิทธิภาพ เมื่อผลิตสื่อหรือชุดการสอนข้ึน 

เป็นต้นแบบแล้ว ต้องนำสื่อหรือชุดการสอนไปหาประสิทธิภาพตาม ข้ันตอนต่อไปนี้   

     2.1 การทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยว (1:1) เป็นการทดสอบ

ประสิทธิภาพที่ผู้สอน 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพสื่อหรือชุดการสอนกับผู้เรียน 1-3 คน 

โดยใช้เด็กอ่อน ปานกลาง และเด็กเก่ง ระหว่างทดสอบประสิทธิภาพให้จับเวลาในการประกอบ 

กิจกรรม สังเกตพฤติกรรมของผู้เรยีนวา่ หงุดหงดิ ทำหน้าฉงน หรือทำท่าทางไม่เข้าใจหรือไม่  

ประเมินการเรยีนจากกระบวนการ คือ กิจกรรมหรือภารกิจและงานท่ีมอบใหท้ำและทดสอบ

หลังเรียน นำคะแนนมาคำนวณหาประสิทธิภาพ หากไม่ถึงเกณฑต์้องปรับปรุงเนือ้หาสาระ

กิจกรรมระหวา่งเรยีนและแบบทดสอบหลงัเรยีนให้ดข้ึีน โดยปกตคิะแนนท่ีไดจ้ากการทดสอบ

ประสิทธิภาพ แบบเดี่ยวนีจ้ะได้คะแนนต่ำว่าเกณฑ์มาก แต่ไม่ต้องวิตกเมื่อปรับปรุงแล้ว  

จะสูงข้ึนมากก่อนนำไปทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม ทัง้นี้ E1 /E2 ท่ีได้จะมีค่าประมาณ 

60/60  

     2.2 การทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม (1:10) เป็นการทดสอบ

ประสิทธิภาพที่ผู้สอน 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพสื่อหรือชุดการสอนกับผู้เรียน 6–10 คน 

(คละผู้เรียนท่ีเกง่ ปานกลางกับอ่อน) ระหว่างทดสอบประสิทธิภาพให้จับเวลาในการประกอบ 

กิจกรรม สังเกตพฤติกรรมของผู้เรยีนวา่ หงุดหงดิ ทำหน้าฉงน หรือทำท่าทางไม่เข้าใจหรือไม่ 
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หลังจากทดสอบประสทิธิภาพให้ประเมินการเรยีนจากกระบวนการ คือ กิจกรรมหรือภารกิจ

และงานท่ีมอบให้ทำและประเมินผลลพัธ์ คือ การทดสอบหลังเรียน และงานสุดท้ายท่ีมอบ

ให้นักเรียนทำสง่กอ่นสอบ ประจำหน่วยให้นำคะแนนมาคำนวณหาประสิทธิภาพ หากไม่ถึง

เกณฑ์ต้องปรับปรุงเนือ้หาสาระ กิจกรรม ระหว่างเรียนและแบบทดสอบหลังเรียนให้ดีข้ึน 

คำนวณหาประสิทธิภาพแล้วปรับปรุง ในคราวนีค้ะแนนของผู้เรียนจะเพิ่มข้ึนอีกเกือบเท่าเกณฑ์

โดยเฉลี่ย จะห่างจากเกณฑ์ประมาณ 10% นั่นคือ E1/E2 ท่ีได้ จะมีค่าประมาณ 70/70  

     2.3 การทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม (1:100) เป็นการทดสอบ

ประสิทธิภาพที่ผู้สอน 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพสื่อหรือชุดการสอนกับผู้เรียนท้ังช้ัน 

    3. การเลือกนักเรียนมาทดสอบประสิทธิภาพ สื่อหรือชุดการสอน 

นักเรียนท่ีผู้สอนจะเลือกมาทดสอบประสิทธิภาพสื่อหรือชุดการสอน ควรเป็นตัวแทน  

ของนักเรียนท่ีเราจะนำสือ่หรือชุดการสอนนัน้ไปใช้ ดังนั้น จึงควรพิจารณาประเด็นต่อไปนี้  

     3.1 สำหรับการทดสอบประสิทธิภาพ แบบเดี่ยว (1:1) เป็นการทดสอบ

ประสิทธิภาพ ครู 1 คน ต่อเด็ก 1-3 คน ให้ทดสอบประสิทธิภาพกับเด็กอ่อนเสียก่อน  

ทำการปรับปรุงแล้วนำไปทดสอบประสิทธิภาพกับเด็กปานกลาง และนำไปทดสอบ

ประสิทธิภาพกับเด็กเก่ง อย่างไรก็ตามหากเวลา ไม่อำนวยและสภาพการณ์ไม่เหมาะสม  

ก็ให้ทดสอบประสิทธิภาพกับเด็กอ่อนหรือเด็กปานกลาง โดยไม่ต้องทดสอบประสิทธิภาพ

กับเด็กเกง่ก็ได้แตก่ารทดสอบประสิทธิภาพกบัเด็กท้ังสามระดบัจะเป็นการสะท้อนธรรมชาติ

การเรียนท่ีแท้จริงท่ีเดก็เกง่ กลาง อ่อนจะได้ช่วยเหลือกนั เพราะเด็กอ่อนบางคนอาจจะเก่ง

ในเรื่องท่ีเด็กเก่งทำไม่ได้  

     3.2 สำหรับการทดสอบประสิทธิภาพ แบบกลุ่ม (1:10) เป็นการ

ทดสอบประสิทธิภาพที่ 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพกับเดก็ 6–12 คน โดยให้มีผู้เรยีนคละกัน

ท้ังเด็กเกง่ ปานกลาง เด็กอ่อน ห้ามทดสอบประสิทธิภาพกบัเดก็อ่อนลว้น หรือเด็ก เก่งล้วน 

ขณะทำการทดสอบประสิทธิภาพ ผู้สอนจะต้องจับเวลาด้วยว่า กิจกรรมแต่ละกลุ่มใช้เวลา

เท่าไร ท้ังนีเ้พื่อให้ทุกกลุม่กจิกรรมใช้เวลาใกลเ้คียงกนั โดยเฉพาะการสอนแบบศูนย์การเรียน

ท่ีกำหนดให้ใช้เวลาเท่ากัน คือ 10–15 นาที สำหรับระดับประถมศึกษา และ 15–20 นาที

สำหรับระดับมัธยมศึกษา 
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     3.3 สำหรับการทดสอบประสิทธิภาพ ภาคสนาม (1:100)  

เป็นการทดสอบประสิทธิภาพที่ใช้ครู 1 คน กับนักเรียนท้ังช้ัน กับนักเรียน 30–40 คน  

(หรือ 100 คน สำหรับสือ่หรอืชุดการสอนรายบุคคล) ช้ันเรยีนท่ีเลอืกมาทดสอบประสิทธิภาพ

จะต้องมีนักเรียนคละกันท้ังเก่งและอ่อน ไม่ควรเลอืกหอ้งเรยีนท่ีมีเดก็เกง่หรอืเดก็อ่อนล้วน  

    4. ข้อควรคำนึงในการทดสอบประสิทธิภาพ สื่อหรือชุดการสอน 

เพื่อให้การทดสอบประสิทธิภาพของสื่อ หรือชุดการสอนได้ผลคุ้ม มีสิ่งท่ีผู้ทดสอบ

ประสิทธิภาพ สื่อหรือชุดการสอนควรคำนึงถึง ดังนี้  

     4.1 การเลือกผู้เรียนเข้าร่วมการทดสอบประสิทธิภาพ ควรเลือก

นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนของนักเรียนท่ีใช้สื่อหรือชุดการสอน ตามแนวทางการสุ่มตัวอย่าง  

ท่ีถูกต้อง 

     4.2 การเลือกเวลาและสถานท่ีทดสอบประสิทธิภาพ ควรหาสถานท่ี

และเวลาท่ีปราศจากเสียงรบกวน ไม่ร้อนอบอ้าวและควรทดสอบประสิทธิภาพ  ในเวลา 

ท่ีนักเรียนไม่หิวกระหายไม่รีบร้อนกลับบ้าน หรือไม่ต้องพะวักพะวนไปเข้าเรียนในช้ันอ่ืน  

     4.3 การช้ีแจงวัตถุประสงคแ์ละวิธีการ ต้องช้ีแจงให้นักเรียนทราบ

ถึงวัตถุประสงค์ของการทดสอบประสิทธิภาพสื่อหรือชุดการสอนและการจัดห้องเรียน  

แบบศูนย์การเรียน หากนักเรียนไม่คุ้นเคย กับวิธีการใช้สื่อหรือชุดการสอน  

     4.4 การรักษาสถานการณต์ามความเป็นจริง สำหรับการทดสอบ

ประสิทธิภาพภาคสนามในช้ันเรยีนจริง ต้องรกัษาสภาพการณ์ให้เหมอืนท่ีเป็นอยู่ในห้องเรียน

ท่ัวไป เช่น ต้องใช้ครูเพียงคนเดียว ห้ามคนอ่ืนเข้าไปช่วย ผู้สังเกตการณ์ต้องอยู่ห่าง ๆ  

ไม่เข้าไปช่วยเหลือเด็ก ต้องปล่อยให้ครูผู้ทดสอบประสิทธิภาพสอนแก้ปัญหาด้วยเอง  

หากจำเป็นต้องได้รบัความช่วยเหลอืก็ให้ครูผู้สอนเป็นผู้บอกใหเ้ข้าไปช่วย มิฉะนั้นการทดสอบ

ประสิทธิภาพสอน ก็ไม่สะท้อนสถานการณ์จริงท่ีมีคนสอนเพียงคนเดียว 

     4.5 ดำเนินการสอนตามข้ันตอน ไม่ว่าจะเป็นการทดลองแบบเดีย่ว

แบบกลุ่ม และภาคสนาม หลังจากช้ีแจงให้นักเรียนทราบเกี่ยวกับสื่อ ชุดการสอน และ 

วิธีการสอนแล้วครูจะต้องดำเนินการสอนตามข้ันตอนท่ีกำหนดไว้ในแต่ละระบบการสอน  
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หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

 การศึกษาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมถือเป็นหนึ่งในกลไกสำคัญท่ีช่วยส่งเสริม

การพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  

ได้สังเคราะห์เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี ความหมาย ความสำคัญ และองค์ประกอบของหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติม จากนักวิชาการท้ังในและต่างประเทศ ดังนี้ 

  1. แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 

   หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเตมิ (Additional Subjects) เป็นองค์ประกอบสำคัญ

ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 (และฉบับปรับปรุง)  

ซ่ึงทำหน้าท่ีเป็นกลไกในการเพิ่มพูนศักยภาพของผู้เรียนให้ก้าวหน้าข้ึน รวมถึงตอบสนอง

ต่อความถนัดเฉพาะทาง ความสนใจของผู้เรียนแต่ละบุคคล หรือบริบททางสังคมและ

เศรษฐกิจของสถานศึกษาและชุมชน  

   แนวคิดและบทบาทของหลกัสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ของหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 กล่าวว่า 

    1. กลไกความยืดหยุ่นของหลักสูตร รายวิชาเพิ่มเติมทำหน้าท่ีเป็นช้ัน

ความคล่องตัว (Agility Layer) ของระบบหลักสูตร ซ่ึงเป็นเครื่องมือสำคัญท่ีสถานศึกษา

สามารถใช้เพื่อบูรณาการทักษะท่ีจำเป็นเร่งด่วนในศตวรรษท่ี 21 เช่น ทักษะดิจิทัล  

หรือทักษะการวิจัย เพื่อตอบสนองต่อสภาวการณ์โลกท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  

    2. การตอบสนองความตอ้งการของผู้เรยีนและท้องถิน่ รายวิชาเพิ่มเตมิ 

หมายถึง สาระและมวลประสบการณ์ท่ีสถานศึกษาจัดเพิ่มเติมจากหลักสูตรแกนกลางฯ 

พ.ศ. 2551 เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น 

    3. ความสำคัญต่อการสำเร็จการศึกษา รายวิชาเพิ่มเติมมีสถานะ 

เชิงกฎหมายท่ีสำคัญต่อการสำเร็จการศึกษา โดยเฉพาะในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ผู้เรียนต้องมีหน่วยกติเพิม่เตมิไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต และหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร

ไม่น้อยกว่า 77 หน่วยกิต การไม่ผ่านเกณฑห์นว่ยกติเพิ่มเตมิอาจส่งผลให้โรงเรียนไม่อนุมัติ

การสำเร็จการศึกษาได้ 
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   การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมท่ีมีคุณภาพต้องมีกระบวนการ

ออกแบบท่ีเป็นระบบ ซ่ึงอิงตามแนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรท่ีสำคัญ ดังนี้  

    1. การออกแบบเชิงย้อนกลับ (Backward Design) การออกแบบหน่วย

การเรียนรู้สำหรับรายวิชาเพิ่มเตมิภายใต้หลักสูตรแกนกลางฯ พ.ศ. 2551 ต้องยึดรูปแบบ 

Backward Design  

    2. หลักการนีเ้ป็นหลกัการเชิงผลลพัธ์ (Outcomes-Based Education-

OBE) ซ่ึงกำหนดให้ผู้ออกแบบต้องเริ่มต้นด้วยการกำหนด “ผลลัพธ์ท่ีต้องการ” ก่อนท่ีจะ

ออกแบบกิจกรรมหรือเลือกเนือ้หา 

    3. แนวคิดการกำหนดองค์ประกอบหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร

จำเป็นต้องตอบสนองต่อความต้องการของท้องถิ่นและผู้เรียน ทำให้ได้หลักสูตรท่ีมี

ประสิทธิภาพ แนวคิดนีส้อดคล้องกับนักวิชาการหลายท่านท่ีกล่าวว่าการพัฒนาหลักสูตร

ต้องสำรวจ ศึกษา และวิเคราะห์ข้อมูลจากหลายแหล่ง 

   Tyler (1950, pp. 1–2) กล่าวว่าการพัฒนาหลักสูตรต้องสํารวจ ศึกษา 

วิเคราะห์ข้อมูลจากท้ังผู้เรียน สภาพบริบทของท้องถิ่น ความต้องการของสังคม สภาพแวดล้อม 

เนือ้หาสาระ และความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญเพื่อนำมากำหนดจุดหมายและองค์ประกอบ

ของหลักสูตร 

   Oliva (1992, p. 168) สนับสนุนแนวคิดท่ีวา่การพัฒนาหลกัสูตรตอ้งสาํรวจ 

วิเคราะห์ข้อมูลจากผู้เรียน สภาพบริบทของท้องถิ่น และความต้องการของสังคม  

   Taba (1962, pp. 424–426) มีแนวคิดท่ีสอดคล้องกันว่าการพัฒนา

หลักสูตรต้องมีการสํารวจ ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลจากผู้เรียนและสภาพบริบทของท้องถิ่น  

   Saylor, Alexander, & Lewis (1981, p. 30) เน้นว่าการพัฒนาหลักสูตร

ต้องสํารวจ ศึกษา และวิเคราะห์ข้อมูลท่ีมาจากผู้เรียน สภาพบริบทของท้องถิ่น และความ

คิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

   สรุปได้ว่า หลักสตูรรายวิชาเพิม่เตมิ (Additional Subjects) เป็นกลไกสำคญั

ในระบบหลักสูตรแกนกลางการศกึษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ซ่ึงมีแนวคิดและทฤษฎี

ท่ีสำคัญในการกำหนดและพัฒนา ดังนี้ 

    1. แนวคิดและบทบาทเชิงกลยุทธ์ 

     รายวิชาเพิ่มเตมิมบีทบาทสำคัญในการเพิม่พูนศกัยภาพของผู้เรียน  

และทำหน้าท่ีเป็นช้ันความคลอ่งตัว (Agility Layer) ของระบบหลักสูตร เพื่อให้สถานศึกษา
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สามารถตอบสนองตอ่ความสนใจและความถนัดเฉพาะทาง ของผู้เรียนแต่ละบุคคล บริบท

ทางสังคมและเศรษฐกิจของสถานศึกษาและชุมชน และการบูรณาการทักษะเร่งด่วน  

ในศตวรรษท่ี 21 (เช่น ทักษะดิจิทัลหรือทักษะการวิจัย) เพื่อให้ทันต่อสภาวการณ์โลกท่ี

เปลี่ยนแปลง 

    2. ทฤษฎีหลักในการออกแบบหลักสูตร 

     การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมท่ีมีคุณภาพต้องอาศัย

กระบวนการท่ีเป็นระบบ โดยยึดทฤษฎีสำคัญ 2 ส่วน 

      1) การออกแบบเชิงย้อนกลับ (Backward Design) การออกแบบ

หน่วยการเรียนรูส้ำหรบัรายวชิาเพิ่มเติมตอ้งยึดรปูแบบ Backward Design ซ่ึงเป็นหลักการ

เชิงผลลัพธ์ (Outcomes-Based Education-OBE) ท่ีกำหนดให้ผู้ออกแบบต้องเริ่มต้นด้วย

การกำหนด “ผลลัพธ์ท่ีต้องการ” ก่อนท่ีจะออกแบบกิจกรรม 

      2) การกำหนดจุดหมายหลักสูตรจากบริบท แนวคิดพืน้ฐาน 

ในการพัฒนาหลักสูตร (ซ่ึงรวมถึงรายวิชาเพิ่มเติม) ต้องมาจากการสำรวจ ศึกษา และ 

วิเคราะห์ข้อมูลจากหลายแหล่ง เช่น ผู้เรียน สภาพบริบทของท้องถิน่ ความตอ้งการของสงัคม 

และความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ เพื่อนำมากำหนดจดุหมายและองค์ประกอบของหลกัสตูร  

    3. องค์ประกอบและข้ันตอนสำคัญในการพัฒนา 

     องค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมท่ีพัฒนาข้ึน เช่น 

รายวิชาการศึกษาท้องถิ่น โดยท่ัวไปประกอบดว้ย หลักการ จุดมุ่งหมาย คำอธิบายรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ โครงสร้างรายวิชา แนวทางการจัดการเรียนรู้ และแนวทางการวัดและ

ประเมินผล การประยุกต์ใช้ Backward Design ในการออกแบบรายวิชาเพิ่มเติม มีข้ันตอน

สำคัญท่ีเช่ือมโยงกันอย่างเป็นระบบ ได้แก่ การกำหนดผลการเรียนรู้ การวิเคราะห์ผล  

การเรียนรู้ การจัดทำคำอธิบายรายวิชา การกำหนดโครงสร้างรายวิชา การออกแบบ  

หน่วยการเรียนรู้ และการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 

  2. ความหมายของหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 

   หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเตมิ หมายถึง หลักสูตรท่ีกำหนดให้ผู้เรียนในระดับ

การศึกษาข้ันพืน้ฐานไดเ้รียนรู้เนือ้หาเกีย่วกับท้องถิ่นท่ีตนอาศัยอยู่ ในด้านเศรษฐกิจ สังคม 

สิ่งแวดล้อม ประเพณแีละวัฒนธรรม ตลอดจนอาชีพและภมูิปัญญาท้องถิน่ ท้ังในทางทฤษฎี

และปฏิบัติ ในห้องและนอกห้องเรียน ผู้ร่วมสร้างหลักสูตร ประกอบด้วย โรงเรียน ชุมชน 

และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยทุกฝ่ายจะกำหนดการพัฒนาหลักสูตรข้ึนตาม  
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ความเหมาะสมและความต้องการของตนผ่านคณะกรรมการโรงเรียน หลักสูตรดังกล่าว  

มีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกผูกพันกับถิ่นท่ีอยู่ สามารถใช้ชีวิตประกอบและ

พัฒนาอาชีพท่ีมีอยู่ในชุมชนท้องถิน่ของตนได ้(ไพรัช สู่แสนสขุ และบรรเจิด สู่แสนสุข, 2546, 

หน้า 7) แผนการจัดการศึกษาจัดทำเพื่อใช้จัดกระบวนการเรียนรู้และประสบการณ์ให้กับ

นักเรียน ประกอบด้วย (1) องค์ประกอบหลักสตูร ประกอบด้วย หลักการ จุดมุ่งหมาย เนือ้หา

และโครงสร้าง แนวทางจัดการเรยีนการสอน แนวการวัดและประเมินผล และสื่อการเรียน

การสอน และ (2) เอกสารประกอบหลักสูตร คือ แผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีประกอบด้วย 

สาระสำคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อและ

แหล่งเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล (นาฎสุรีย์ วงศ์อรินทร์, 2557, หน้า 10-11)  

   ธำรง บัวศรี (2532, หน้า 6-7) และสุมิตร คุณากร (2536, หน้า 199-200)  

ให้ความหมายของหลกัสตูรว่า เป็นส่วนกำหนดมาตรฐานการเรยีนรู ้เป็นเครือ่งช้ีนำทางหรือ

เป็นบทบัญญัตขิองรฐัในการจัดการศกึษา เพื่อให้แน่ใจวา่ผู้เรยีนไดร้ับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

   สำลี รักสุทธี (2544, หน้า 10) ให้ความหมายของหลักสตูรไว้ว่า หลักสูตร  

คือ มวลประสบการณ์หรอืกิจกรรมท่ีจัดให้แก่ผู้เรยีนท้ังในและนอกห้องเรียนอันจะส่งเสริม

ให้ผู้เรียนเกดิการเรยีนรู ้เปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมดา้นความรู้ ความคิด เจตคติ และการปฏิบัติ

ในทิศทางท่ีพึงประสงค์  

   วิเชียร ธำรงโสตถิสกุล (2553, หน้า 356-369) สรุปว่า หลักสูตร 

หมายถึง เอกสารท่ีกำหนดเป้าหมายท่ีพึงประสงค์ให้เกิดข้ึนกับผู้เรียน โดยกำหนดเนือ้หา 

กิจกรรมหรือประสบการณ์ เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามท่ีสถานศึกษากำหนดใน

แผนการดำเนินการไว้แล้วอย่างเป็นระบบ  

   ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2555, หน้า 3) กล่าวว่า หลักสูตร คือ มวลประสบการณ์

ท้ังหลายซ่ึงเป็นแผนสำหรับจัดประสบการณ์การเรียนรู้ กระบวนการการเรียนการสอน 

รวมท้ังปฏิสัมพันธ์และประสบการณ์ของแต่ละคนระหว่างผู้เรียนกับครู และสิ่งแวดล้อม

ทางการเรียนท่ีโรงเรียนจัดให้แก่ผู้เรียนเพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนไปสู่จุดหมายปลายทางตามท่ี

สังคมได้คาดหมาย  

   Taba (1962 อ้างถึงใน ใจทิพย์ เช้ือรัตนพงษ์, 2539, หน้า 6) นิยาม

หลักสูตรว่าเป็นแผนการเรียนรู้ท่ี ประกอบด้วย จุดประสงค์และจุดมุ่งหมายเฉพาะ  

การเลือกการจัดเนือ้หา วิธีการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล  
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   Saylor & Alexander (1974 อ้างถึงใน ใจทิพย์ เช้ือรัตนพงษ์, 2539, หน้า 6) 

กล่าวว่า หลักสูตรเป็นแผนสำหรับจัดโอกาสการเรียนรู้ให้แก่บุคคลกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง  

เพื่อบรรลุเป้าหมายหรือจุดมุ่งหมายท่ีวางไว้โดยมีโรงเรียนเป็นผู้รับผิดชอบ 

   รัฐโรดไอส์แลนด์ในสหรัฐอเมริกากำหนดนิยามของหลักสูตรว่า “ลำดับ

ของประสบการณ์ท่ีวางแผนไว้ตามมาตรฐาน ซ่ึงนักเรยีนได้ฝึกฝนและบรรลคุวามเช่ียวชาญ

ในเนือ้หาและทักษะการเรยีนรู้ประยุกต”์ โดยโครงสร้าง การจัดระเบียบ และการพิจารณา

ในหลักสูตรถูกสร้างข้ึนเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ของนักเรียนและอำนวยความสะดวก  

ในการสอน (William & Mary, 2014, pp. 10-2025) 

   สรุปได้ว่า รายวิชาเพิ่มเติม หมายถึง รายวิชาท่ีสถานศึกษาจัดทำและเปิด

สอนข้ึนนอกเหนอืจากรายวิชาพืน้ฐาน โดยนำเวลามาจากโครงสร้าง “เวลาเรียนเพิ่มเติม” 

ท่ีหลักสูตรแกนกลางกำหนดไว ้ประกอบด้วย จัดตามความพร้อมและจุดเน้นความยืดหยุ่น

ในการจัดการเรียนการสอน เป็นส่วนหนึ่งของเกณฑ์การจบการศึกษา และตัวอย่างของ

รายวิชาเพิ่มเติม  

  3. ความสำคัญของหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 

   3.1 ความสำคัญต่อการพัฒนาผู้เรียน 

    นิคม ชมพูหลง (2545, หน้า 52) อธิบายว่าหลักสูตรมีความสำคัญ

หลายประการ ได้แก่ 1) หลักสูตรเป็นแผนปฏิบัติงานหรือเครื่องช้ีแนวทางการปฏิบัติงาน

ของครู 2) หลักสูตรเป็นข้อกำหนดแผนการเรียนการสอนอันเป็นส่วนรวมของประเทศ  

3) หลักสูตรเป็นเอกสารของทางราชการเป็นบัญญตัิของทางรฐับาล 4) หลักสูตรเป็นเกณฑ์

มาตรฐานการศึกษาเพื่อควบคุมการเรียนการสอน 5) หลักสูตรเป็นแผนการดำเนินงาน 

ของผู้บริหารการศึกษา 6) หลักสูตรจะกำหนดแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงาม

และพัฒนาการของเด็ก 7) หลักสูตรจะกำหนดลักษณะและรูปร่างของสังคมในอนาคต  

8) หลักสูตรจะกำหนดแนวทางให้ความรู้ ทักษะ ความสามารถท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

และ 9) หลักสูตรจะเป็นสิ่งท่ีบ่งช้ีความเจริญของประเทศ  

    ชัยพร วงศ์วรรณ (2538, หน้า 7) สรุปความสำคัญของหลักสูตรว่า  

1) หลักสูตรเป็นแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงามและพัฒนาการของเด็กตาม

จุดมุ่งหมายของการศกึษา 2) หลักสูตรเป็นแนวทางปฏิบัตขิองคร ู3) หลักสูตรเป็นแนวทาง 

ในการจัดและบริหารการศึกษา 4) หลักสูตรเป็นแนวทางในการกำหนดมาตรฐานในการจัด

การศึกษา และ 5) หลักสูตรเป็นแนวทางในการทำนายอนาคตของประเทศชาติ  
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   3.2 ความสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

    กองพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน (2543, หน้า 5) อธิบายความสำคญั

ของหลักสูตรท้องถิ่นว่า 1) เป็นหลักสูตรท่ีตอบสนองการเรียนรู้ของผู้เรียนเฉพาะเนือ้หา

สาระของหลักสูตรสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนตามสภาพปัญหาท่ีเป็นจริง  

2) ทำให้กิจกรรมการเรียนรู้มีความหมายต่อผู้เรียน เพราะผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปใช้  

ในการดำเนินชีวิตของตนเอง 3) ชุมชนและภูมิปัญญาในชุมชนมโีอกาสมีสว่นร่วมในการจัด

การศึกษาให้กับผู้เรียนซ่ึงเป็นสมาชิกของชุมชน และ 4) ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงจนเกิดทักษะ

และสามารถนำไปใช้กับสถานการณ์อ่ืนได้อย่างเหมาะสม 

    Ministry of Education (2009, p. 10) พบว่า การบูรณาการภูมิปัญญา

ท้องถิ่นและวัฒนธรรมเข้ากบัหลกัสตูรแห่งชาติได้รบัการสนบัสนุนจากนโยบายการใช้ภาษา

แม่ในระดับอนุบาล และมีความยืดหยุ่นในการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรม

เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีกำหนดไว้ในแต่ละกลุ่มสาระหลัก  

   3.3 ความสำคัญในยุคปัจจุบัน 

    Hurix Digital (2025, p. 1) อธิบายว่าการพัฒนาหลักสตูรมคีวามสำคัญ

ในการเพิ่มคุณภาพการสอนและการเรียนรู้ โดยช่วยให้ครมูีแผนงานท่ีชัดเจน ช่วยให้นักเรียน

เข้าใจสิ่งท่ีพวกเขาควรรู้ สนับสนุนครูในการพัฒนาวิธีการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ ส่งเสริม  

ให้ครูใช้กลยุทธ์การสอนแบบโต้ตอบ และช่วยให้ครูทันสมัยกับข้อมูลและแนวโน้มล่าสุด  

ในระบบการศึกษา 

    Organisation for Economic Co-operation and Development (2018, 

p. 1) ระบุว่าแนวคิดของหลักสูตร ควรได้รับการพัฒนาจาก “กำหนดไว้ล่วงหน้าและคงท่ี 

ไปสู่ปรับเปลี่ยนได้และเป็นพลวัต” โรงเรียนและครูควรสามารถปรับปรุงและปรับแนวหลักสูตร

ให้สะท้อนความต้องการของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปรวมถึงความต้องการการเรียนรู้  

ของแต่ละบุคคล ครู นักเรียน และผู้มีส่วนไดส้ว่นเสยีท่ีเกีย่วข้องควรมีสว่นร่วมตั้งแต่เนิ่น  ๆ 

ในการพัฒนาหลักสูตรเพื่อให้แน่ใจว่าพวกเขามีความเป็นเจ้าของในการนำไปปฏิบัติ  

   หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม (Additional Subjects) มีความสำคัญอย่างยิ่ง

ต่อระบบการศึกษาไทย โดยไม่ไดเ้ป็นเพียงสว่นเสริม แต่ทำหน้าท่ีเป็นกลไกเชิงยุทธศาสตร์

และมีสถานะทางกฎหมายท่ีสำคัญ ดังนี้ 
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    1. การเพิ่มพูนศกัยภาพและตอบสนองความต้องการสว่นบุคคลรายวชิา 

เพิ่มเติมเป็นกลไกสำคัญท่ีช่วยเพิ่มพูนศักยภาพของผู้เรียนให้ก้าวหน้ายิ่งข้ึน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

ในการตอบสนองต่อ ความถนัดเฉพาะทาง และความสนใจของผู้เรียนแต่ละบุคคล 

    2. กลไกความยืดหยุน่และการพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Agility Layer) 

     ช้ันความคล่องตัวของหลักสูตร รายวิชาเพิ่มเติมทำหน้าท่ีเป็นช้ัน

ความคล่องตัว ของระบบหลักสูตร (Agility Layer) ซ่ึงช่วยให้สถานศึกษาสามารถปรับตัว

เข้ากับความต้องการของสังคมยุคใหม่ได้อย่างรวดเร็ว  

     การบูรณาการทักษะศตวรรษท่ี 21 เป็นเครื่องมือสำคัญท่ีสถานศึกษา

สามารถใช้เพื่อบูรณาการ ทักษะท่ีจำเป็นเร่งด่วนในศตวรรษท่ี 21 เช่น ทักษะดิจิทัล ทักษะ

ภาษาต่างประเทศท่ีสาม หรือทักษะการวิจัย เพื่อตอบสนองต่อสภาวการณ์สังคมโลก  

ท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

    3. เกณฑ์สำคัญต่อการสำเร็จการศึกษา 

     ข้อกำหนดด้านหน่วยกิต รายวิชาเพิ่มเติมมีสถานะเชิงกฎหมาย 

ท่ีสำคัญยิ่งต่อการสำเร็จการศึกษา โดยเฉพาะในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4–6)  

ผู้เรียนต้องได้รับหน่วยกิตเพิ่มเติม ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต และหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

ไม่น้อยกว่า 77 หน่วยกิต 

     ผลต่อการจบหลักสตูร หากผู้เรียนไม่สามารถเกบ็หนว่ยกติเพิ่มเตมิ

ได้ครบตามเกณฑ์ข้ันต่ำท่ีกำหนดไว้ โรงเรียนก็อาจไม่อนุมัติการสำเร็จการศึกษาได้   

ซ่ึงตอกย้ำว่าวิชาเหล่านีไ้ม่ใช่เพียงแค่วิชาเลือก แต่เป็นเส้นทางความเช่ียวชาญบังคับ  

    4. การพัฒนาท้องถิ่นและการสร้างองค์ความรู้ 

     การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น รายวิชาเพิ่มเติมเป็นช่องทางสำคัญ 

ท่ีเอ้ือให้สถานศึกษาสามารถพฒันาหลักสูตรท้องถิ่น (Local Curriculum) เพื่อให้สอดคล้อง

กับบริบททางสังคมและเศรษฐกิจของสถานศึกษาและชุมชน  

     สร้างความภาคภูมิใจในท้องถิ่น การจัดการศึกษาท้องถิ่นผ่าน

รายวิชาเพิ่มเติมมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมความสามารถในการศึกษาท้องถิ่นและสร้าง  

ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของผู้เรียน 

     ส่งเสริมทักษะการวิจยั รายวิชาเพิ่มเติม (เช่น วิชาการศึกษาค้นควา้

ด้วยตนเอง หรือ IS) ถูกออกแบบมาเพื่อสง่เสรมิให้ผู้เรยีนพัฒนาทักษะการค้นคว้า แสวงหา

ความรู้ด้วยตนเอง วิเคราะห์ สังเคราะห์ และนำไปสู่การสรุปองค์ความรู้ ซ่ึงเป็นทักษะ 

ท่ีจำเป็นต่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและตลอดชีวิต  

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



45 

  4. องค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 

   องค์ประกอบตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พ.ศ. 2551 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พ.ศ. 2551 กำหนดให้มีการจัดหลักสูตรรายวิชา

เพิ่มเติมท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและชุมชน โดยมีความยืดหยุ่นใน  

การบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิน่และวัฒนธรรม เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้

ท่ีกำหนดไว้ในแต่ละกลุม่สาระหลกั การสง่เสริมทักษะการคิด กลยุทธ์การเรยีนรู้ด้วยตนเอง  

และการพัฒนาคุณธรรมเป็นหัวใจของการเรยีนการสอน (กรมวิชาการ, 2551, หน้า 5-12) 

   สงัด อุทรานันท์ (2532, หน้า 26) กล่าวถึงองค์ประกอบของหลักสูตรว่า

ประกอบด้วย 2 ส่วนสำคัญ คือ 1) ส่วนประกอบท่ีจำเป็นสำหรับหลกัสูตร ซ่ึงประกอบด้วย 

จุดมุ่งหมายท่ัวไป จุดมุ่งหมายเฉพาะ เนือ้หาสาระและประสบการณ์เรียนรู้ และ  

2) ส่วนประกอบอ่ืนท่ีน่าบรรจุไว้ในหลักสูตร ได้แก่ เหตุผลและความจำเป็นของหลักสูตร  

การเสนอแนะแนวทางในการจัดการเรียนการสอน การเสนอแนะในการใช้สื่อการเรียน  

การสอน และการเสนอแนะในการประเมินผล 

   นาฎสุรีย์ วงศ์อรินทร์ (2557, หน้า 1) วิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสตูร

จากแนวคดิของนักการศกึษาหลายท่าน พบว่า องค์ประกอบหลกัของหลกัสูตร ประกอบด้วย 

6 ส่วน ได้แก่ 1) หลักการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) เนือ้หาและโครงสร้าง 4) แนวการจัดการเรยีนรู้ 

5) แนวการวัดและประเมินผล และ 6) แนวการใช้สื่อการเรียนการสอน  

   กองพัฒนาการศึกษานอกโรงเรยีน (2543, หน้า 13) กำหนดว่าหลักสูตร

ท้องถิ่นควรมีองค์ประกอบ 4 ประการด้วยกัน คือ 1) วัตถุประสงค์ท่ัวไปและวัตถุประสงค์

เฉพาะวิชา 2) เนือ้หาวิชาและจำนวนช่ัวโมงสอนแต่ละวิชา 3) กระบวนการเรียนการสอน  

และ 4) การวัดและประเมินผล  

   Braim & Mohammed (2025, pp. 93-103) อธิบายว่าองค์ประกอบ 

และหลักการของการพฒันาหลักสูตรท่ีสำคัญท่ีสุด ประกอบด้วย วัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

เนือ้หา กิจกรรม และการประเมนิผล นอกจากนีก้ารพัฒนาหลักสตูรควรอิงจากความสนใจ

เฉพาะ รองรับด้วยปรัชญาการศึกษา และเกี่ยวข้องกับการวางแผนท่ีละเอียดซ่ึงพิจารณา

ฐานทางจิตวิทยาและสังคมวทิยา การพัฒนาควรเป็นไปในทิศทางท่ีสมบูรณแ์ละครอบคลมุ 

โดยคำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของสังคม  
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   Tyler (1949, pp. 1-2) เน้นวา่องค์ประกอบหลกัของหลกัสูตร ประกอบดว้ย 

4 ส่วน ได้แก่ 1) วัตถุประสงค์ (Objectives) 2) เนือ้หา (Content) 3) การจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ (Learning Experiences) และ 4) การประเมินผล (Evaluation) โดยวัตถุประสงค์

ควรได้มาจาก 3 แหล่ง คือ ผู้เรียน สังคม และผู้เช่ียวชาญด้านเนือ้หาวิชา  

   Taba (1962, p. 12) เสนอองค์ประกอบของหลักสูตรท่ีเน้นกระบวนการ

อุปนัย โดยเริ่มจาก 1) การวินิจฉัยความต้องการของผู้เรียน 2) การกำหนดวัตถุประสงค์

การเรียนรู้ 3) การคัดเลือกเนือ้หาการเรียนรู้ 4) การจัดระเบียบเนือ้หา 5) การคัดเลือก

ประสบการณ์การเรียนรู้ 6) การจัดระเบียบกิจกรรมการเรียนรู้ และ 7) การประเมินผล  

   สรุปว่า องค์ประกอบของหลักสตูรรายวชิาเพิ่มเตมิท่ีสำคญั ประกอบด้วย  

12 องประกอบ ได้แก่ 1) ช่ือหลักสูตร 2) หลักการ และเหตุผล 3) หลักการของหลักสูตร  

4) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 5) คำอธิบายรายวิชา 6) ผลการเรียนรู้ 7) สาระการเรียนรู้  

8) โครงสร้างหลักสูตร 9) หน่วยการเรียนรู้ 10) แนวทางการจัดการเรียนรู้  11) สื่อและ

แหล่งเรียนรู้ และ 12) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

  5. วิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 

   วิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสตูรรายวิชาเพิม่เตมิ (กองพัฒนาการศกึษา

นอกโรงเรียน, 2543, หน้า 7; ฝ่ายวิชาการ, 2546, หน้า 6-13; สุนีย์ ภู่พันธ์, 2546, หน้า 16; 

Tyler, 1949, pp. 30-105; Taba, 1962, p. 45; Portillo et al., 2020, pp. 7950-8025; 

Goodlad, อ้างถึงใน Button, 2021, p. 6; Forero et al., 2024, p. 100325) สามารถแบ่ง

ออกเป็น 3 ส่วน 12 องค์ประกอบ ดังนี้ 

    ส่วนท่ี 1 การกำหนดทิศทางและเป้าหมาย 

     1. ช่ือหลักสูตร คือ ปา้ยบอกทาง ด่านแรกท่ีใช้สื่อสารกับผู้เรียน

และชุมชน ความหมายของมันต้องกระชับ สะท้อนเนือ้หาแก่นแท้ของวิชา และดึงดูด  

ความสนใจ เช่น ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สื่อถึงการลงมือทำช้ินงาน ไม่ใช่แค่ทฤษฎี  

     2. หลักการและเหตุผล คือท่ีมาท่ีไปและบริบท เป็นส่วนท่ีอธิบาย

สภาพปัญหา ความต้องการของท้องถิ่น หรือนโยบายท่ีทำให้เกิดรายวิชานี ้เป็นการสร้าง

ความชอบธรรมและตอกย้ำความสำคัญของหลักสูตร 

     3. หลักการของหลักสตูร คือ ปรัชญาท่ีเป็นแนวทางในการจัดการ

เรียนการสอน เช่น เน้นการปฏบัิติจรงิ เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั หรือเนน้การอนุรกัษ์ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
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     4. จุดมุ่งหมายของหลักสตูร คือ ภาพความสำเร็จสงูสดุท่ีคาดหวัง

เมื่อผู้เรียนเรียนจบหลักสูตรนี ้โดยต้องครอบคลุมท้ัง 3 ด้าน ได้แก่ ความรู้ ทักษะปฏิบัติ 

และเจตคติหรือคุณลักษณะ  

    ส่วนท่ี 2 การออกแบบเนือ้หาและโครงสร้าง 

     5. คำอธิบายรายวิชา คือ บทคัดย่อของวิชา เป็นการเขียน 

ความเรียงท่ีร้อยเรียงว่าผู้เรียนจะได้ศึกษาอะไร (เนือ้หา) ผ่านกระบวนการใด (วิธีเรียน) 

และเกิดคุณลักษณะแบบใด มักใช้เป็นข้อมูลเบือ้งต้นให้นักเรียนตัดสินใจเลือกเรียน  

     6. ผลการเรียนรู้ คือ เป้าหมายย่อยท่ีวัดผลได้ ในวิชาเพิ่มเติมใช้

แทนคำว่า ตัวช้ีวัด เป็นข้อความท่ีระบุชัดเจนว่า เมื่อผ่านแต่ละบทเรียนไป ผู้เรียนต้องรู้  

และทำอะไรได้บ้าง 

     7. สาระการเรียนรู้ คือ เนือ้หาวิชาเป็นกลุ่มขององค์ความรู้ ทักษะ  

และกระบวนการต่าง ๆ ที่ถูกคัดเลือกมาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุผลการเรียนรู้ท่ีตั้งไว้  

     8. โครงสร้างหลกัสูตร คือ การบริหารจัดการ เป็นตารางท่ีแสดง

ภาพรวมของการจัดสรรเวลาเรียน (ช่ัวโมง) และน้ำหนักคะแนน ให้สอดคล้องกับเนือ้หา

ตลอดภาคเรียนหรือปีการศึกษา 

     9. หน่วยการเรียนรู้ คือ การจัดหมวดหมู่เนือ้หา โดยนำสาระ 

การเรียนรู้มาแบ่งเป็นบทย่อย ๆ หรือหัวข้อย่อยท่ีมีความสมบูรณ์ในตัวเอง มีธีมชัดเจน 

พร้อมระบุเวลาและคะแนนประจำหน่วยอย่างสมดุล 

    ส่วนท่ี 3 กระบวนการนำไปใช้และการประเมิน 

     10. แนวทางการจัดการเรียนรู้ คือ วิธีวิทยาการสอน เช่น จะสอน

ด้วยโครงงาน การสาธิต หรือการลงมือปฏิบัติจริง เพื่อให้เหมาะกับธรรมชาติของวิชา 

     11. สื่อและแหล่งเรียนรู้ คือ เครื่องมือช่วยเรียน ครอบคลุม 

ท้ังวัสดุอุปกรณ์ เช่น กี่ทอเสื่อ เส้นกก สื่อเทคโนโลยี รวมไปถึงแหล่งเรียนรู้บุคคล เช่น 

ปราชญ์ชาวบ้านหรือวิทยากรในท้องถิ่น 

     12. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ คือ กลไกตรวจสอบความสำเร็จ 

อธิบายว่าครูจะใช้วิธีการใด เช่น การสังเกต การตรวจช้ินงาน เครื่องมือใด เช่น แบบประเมนิ 

รูบริกส์ และมีเกณฑ์การตัดสินผลการเรียนอย่างไร โดยเน้นท่ีการประเมินตามสภาพจริง  
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ความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ภูมิปัญญาท้องถิ่น (Local Wisdom) หรือภูมิปัญญาชาวบ้าน (Popular Wisdom)  

ถือเป็นมรดกทางวัฒนธรรมอันทรงคุณค่า ท่ีบรรพบุรุษได้สร้างสรรค์ข้ึนโดยใช้สติปัญญา

และมวลประสบการณ์ในการประดิษฐ์สิ่งต่าง ๆ เพื่อใช้ในการแก้ปัญหาการดำรงชีวิต   

ซ่ึงภูมิปัญญานีเ้ป็นสว่นหนึง่ของวฒันธรรมท่ีมีคณุคา่มหาศาลและสามารถช่วยพฒันามนษุย์

ได้ท้ังทางวัตถุและจิตใจ 

  สามารถ จันทร์สูรย์ (2536, หน้า 146) ได้กล่าวว่า ภูมิปัญญา หมายถึง  

ทุกสิ่งทุกอยา่งท่ีชาวบ้านคดิไดเ้อง ท่ีนำมาใช้ในการแก้ปัญหา เป็นสติปัญญา เป็นองคค์วามรู้

ท้ังหมดของชาวบ้าน ที่ชาวบ้านคิดเอง ทำเอง และนำมาแก้ปัญหาการดำเนินชีวิตได้อย่าง

สมสมัย 

  นอกจากนี้ ประเวศ วะสี (2536, หน้า 21-23) ได้แสดงทัศนะเกี่ยวกับ 

คุณค่าของภูมิปัญญา โดยสรุปได้ว่า ภูมิปัญญามีความเช่ือมโยงจากประสบการณ์จริง  

และมีการนำธรรมชาติมาเป็นสือ่ในหลายด้าน ทำให้คนเคารพธรรมชาติและเคารพผู้อาวุโส  

อีกท้ังยังเป็นเครือ่งสง่เสริมและพัฒนามนษุย์ท้ังดา้นวตัถแุละดา้นจิตใจ โดยให้ความสำคัญ  

กับจริยธรรมมากกว่าวัตถุธรรม 

 ในแง่ของมรดกทางวฒันธรรม ภูมิปัญญา หมายถึง การปฏิบัติ การแสดงออก 

ความรู้ ทักษะ ตลอดจนเครือ่งมอื วัตถุ สิ่งประดษิฐ์ และพืน้ท่ีทางวัฒนธรรมท่ีชุมชน กลุ่มชน 

หรือปัจเจกบุคคลยอมรบัว่าเป็นส่วนหนึ่งของมรดกทางวัฒนธรรมของตน ซ่ึงถ่ายทอดจาก

คนรุ่นหนึ่งไปยังอีกรุน่หนึ่งอย่างสม่ำเสมอ เพื่อตอบสนองต่อสภาพแวดลอ้ม การปฏิสัมพันธ์

กับธรรมชาติ และประวัติศาสตร์ 

  1. ขอบเขตของภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

   ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นสิ่งท่ีเกี่ยวข้องและผูกพันกับมนุษย์ตั้งแต่แรกเกิด

จนตาย โดยเกี่ยวข้องกับการดำรงชีวิตของคนในท้องถิน่ในทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นดา้นความคิด 

ความเช่ือ การประกอบอาชีพ การรักษาโรค การศึกษา และสื่อความบันเทิง  

   ภูมิปัญญาท้องถิ่นสามารถแบ่งออกได้หลายแขนง โดยมีการจัดประเภท

ไว้หลากหลายรูปแบบ เช่น การจัดประเภทของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ 

(2541, หน้า 15) กำหนดไว้ 11 สาขา ได้แก่ สาขาเกษตรกรรม สาขาอุตสาหกรรมและ

หัตถกรรม สาขาการแพทย์แผนไทย สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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สาขากองทุนและธุรกิจชุมชน สาขาสวัสดิการ สาขาศิลปกรรม สาขาการจัดการองค์กร 

สาขาภาษาและวรรณกรรม สาขาศาสนาและประเพณี สาขาการศึกษา 

   การจัดประเภทของ สำนักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ (2545, 

หน้า 12-18) กำหนดไว ้7 ประเภท ได้แก ่ภูมิปัญญาด้านการเกษตร ภูมิปัญญาดา้นเศรษฐกิจ 

ภูมิปัญญาด้านศาสนา คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ความเช่ือ ภูมิปัญญาด้านการจัดการ

ทรัพยากรและการพัฒนาหมู่บ้าน ภูมิปัญญาด้านศิลปะ ภูมิปัญญาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 

ภูมิปัญญาด้านภาษาและวรรณกรรม 

  2. ความหมายภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

   ราชบัณฑิตยสถาน (2542, หน้า 826) ได้ให้ความหมายของ คำว่า  

ภูมิปัญญา ไว้ว่า “พืน้ความรู้ความสามารถ” ภูมิปัญญา หมายถึง ทรัพยากรบุคคล 

ทรัพยากรความรู้ท่ีมอียู่ในท้องถิ่นแต่ละแห่ง ซ่ึงเป็นเอกลักษณ์เฉพาะคน หรือเป็นลักษณะ

สากล ท่ีหลายถิ่นมคีลา้ยกนักไ็ด ้ภูมิปัญญาชาวบ้านในแต่ละถิน่เกิดจากการแสวงหาความรู ้ 

เพื่อเอาชนะอุปสรรคทางธรรมชาติ ทางสังคมท่ีจำเป็นในการดำรงชีวิต ภูมิปัญญานีจ้ึงเป็น 

ส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการผลิตและชาวบ้าน เช่น การประกอบพิธีกรรมของชุมชน หรือประเพณี

รวมกำลังช่วยกันทำงานใหญ่หลวงเกินวิสัยท่ีจะทำสำเร็จได้โดยคนเดียว  เป็นต้น  

   สามารถ จันทร์สูรย์ (2536, หน้า 12) ภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือภูมิปัญญา

แห่งชีวิต ทำให้สังคมดำรงอยู่ได้มาเป็นเวลานาน เพราะสังคมเปรียบเสมือนมนุษย์  

หากไม่มีสอน หรือปัญญาย่อมไม่สามารถดำรงชีวิตอยู่ได้ 

   วันเพ็ญ พวงพันธ์ุบุตร (2542, หน้า 108) ให้ทัศนะเกี่ยวกบัภูมิปัญญาไทย

ว่าหมายถึง องค์ความรู้ท้ังหลายท่ีมีการสั่งสมและถ่ายทอดสืบต่อกันมาของชาติไทย  

โดยการคิดค้นปรับเปลี่ยนผสมผสานกับความรู้ใหม่ และพัฒนาให้เหมาะสม เพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิต มีความเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง 

   รุ่ง แก้วแดง (2543, หน้า 204) ได้กล่าวถึงภูมิปัญญาไทยว่า หมายถึง  

องค์ความรู้ความสามารถและทักษะของคนไทย อันเกิดจากการสั่งสมประสบการณ์ท่ีผ่าน

กระบวนการเลอืกสรรเรยีนรู้พัฒนาและถ่ายทอดสืบต่อกันมา เพื่อใช้แก้ปัญหาและพัฒนา

วิถีชีวิตของคนไทยให้สมดุลกับสภาพแวดล้อมและเหมาะสมกับยุคสมัย  
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   รัตนะ บัวสนธ์ (2535, หน้า 35) กล่าวว่า ภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง

กระบวนทัศน์ของบุคคลท่ีมีต่อตนเอง ต่อโลกและสิ่งแวดล้อม ซ่ึงกระบวนทัศน์ดังกล่าว  

มีรากฐานจากคาสอนทางศาสนาคต ิจารีตประเพณีท่ีได้รบัการถา่ยทอด สั่งสอนและปฏิบัติ

สืบเนื่องกันมา ปรับเข้ากับบริบททางสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง แต่ละสมัย ทัง้นีโ้ดยมีเป้าหมาย 

เพื่อความสงบสุขของส่วนท่ีเป็นชุมชน และปัจเจกบุคคล  

   ฉะนั้น ภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง ทุกสิ่งทุกอย่างท่ีชาวบ้านคิดได้เอง  

ท่ีนำมาใช้ในการแก้ปัญหา เป็นสติปัญญา เป็นองค์ความรู้ท้ังหมดของชาวบ้าน ที่ชาวบ้าน

คิดเอง ทำเอง และนำมาแก้ปัญหาการดำเนินชีวิตได้อย่างสมสมัย โดยเช่ือมโยงจาก

ประสบการณ์จริง มีการนำธรรมชาติมาเป็นสื่อในหลายด้าน ทำให้คนเคารพธรรมชาติ 

เคารพผู้อาวุโส และเป็นเครื่องส่งเสริมและพัฒนามนุษย์ได้ท้ังด้านวัตถุและด้านจิตใจ  

โดยเน้นให้ความสำคญักับจรยิธรรมมากกวา่วัตถธุรรม มีลักษณะและขอบเขตของภูมิปัญญา

ท้องถิ่น ดังนี้ 

    1. ภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมหมายถึง การปฏิบัติ การแสดงออก 

ความรู้ ทักษะ ตลอดจนเครือ่งมอื วัตถุ สิ่งประดษิฐ์ และพืน้ท่ีทางวัฒนธรรมท่ีชุมชน กลุ่มชน 

หรือปัจเจกบุคคลยอมรับว่าเป็นส่วนหนึ่งของมรดกทางวัฒนธรรมของตน  

    2. ภูมิปัญญาเหล่านีถ้กูถ่ายทอดจากคนรุ่นหนึ่งไปยังอีกรุ่นหนึ่งอย่าง

สม่ำเสมอ เพื่อตอบสนองต่อสภาพแวดล้อม ปฏิสัมพันธ์กับธรรมชาติและประวัติศาสตร์  

    3. ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับการดำรงชีวิตของคนใน

ท้องถิ่นท้ังหมด ทัง้ด้านความคิด ความเช่ือ การประกอบอาชีพ การรักษาโรค การศึกษา  

และสื่อความบันเทิง ภูมิปัญญานีเ้ป็นสิ่งท่ีผูกพันและเกี่ยวข้องกบัมนษุย์ตัง้แต่แรกเกิดจนตาย  

    4. ภูมิปัญญาคือ รากเหง้า ของคนไทยและเป็นสมบัติอันสำคัญ  

ของชาติท่ีทุกคนควรช่วยกันอนุรักษ์และสืบทอดสืบไป 

   สรุปได้ว่า ภูมิปัญญาท้องถิน่หรอืภูมปัิญญาชาวบ้าน จะเป็นทุกสิ่งทุกอยา่ง

ท่ีชาวบ้านคิดข้ึนได้เอง และนำมาใช้ในการแก้ไขปัญหา เป็นเทคนิควิธี เป็นองค์ความรู้  

ของชาวบ้านท้ังทางกว้างและทางลึกท่ีชาวบ้านคิดทำ โดยอาศัยศักยภาพที่มีอยู่แก้ปัญหา

การดำเนินชีวิตในท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสมกับยุคสมัย  

   ท้ังนี ้ผู้วิจัยได้ศึกษาในเรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  
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  3. การทอเส่ือ 

   3.1 ความเป็นมา และความสำคัญของหัตถกรรมทอเสื่อ 

    เสื่อ ถือเป็นเครื่องใช้ท่ีผูกพันกับวิถีชีวิตของคนไทยมาช้านาน  

โดยปรากฏหลักฐานการใช้งานมาไม่ต่ำกว่า 600 ปี นับตั้งแต่สมัยอยุธยาเป็นต้นมา  

เสื่อมีความสำคัญอยา่งยิง่ในการใช้สอยในชีวติประจำวนัสำหรบัปูนัง่และนอน ท้ังในบ้านเรือน

และวัดวาอาราม ในอดีตมีหลักฐานปรากฏในจดหมายของลาลูแบร์ ซ่ึงเล่าถึงชาวกรุงศรี

อยุธยาหรือชาวสยามวา่ บริเวณบ้านยา่นท้ายคมูีพวกแขกจามสานเสือ่อันไตผืนใหญน่้อยขาย 

(หลวงประดู่ทรงธรรม, 2516, หน้า 4) นอกจากนี ้ในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น ยังมีการ

กล่าวถึงการนำเสือ่มาใช้ในนิราศเมืองแกลงของสุนทรภู ่ซ่ึงแต่งในรชักาลท่ี 1 เมื่อ พ.ศ. 2350 

การทอเสื่อเริ่มต้นจากจุดมุ่งหมายเพื่อใช้สอยเองในบ้านเรือน และนำไปถวายวัดในงาน

เทศกาลตา่ง ๆ  ก่อนจะพัฒนามาเป็นอาชีพเสริมท่ีสรา้งรายได้หลังช่วงว่างเว้นจากการทำนา 

เสื่อยังมีความจำเป็นในทางสังคมสำหรับการประกอบพิธีตามความเช่ือ ประเพณี และ

พิธีกรรมในท้องถิน่ตา่ง ๆ  ซ่ึงมักมีการใช้เสื่อจักสานปูนอนหรือรบัรองแขก ในด้านเศรษฐกจิ 

งานหัตถกรรมเสื่อทอมือมศีักยภาพในการสรา้งรายได้สงูและให้ผลตอบแทนในสัดส่วนท่ีมาก 

จากงานวิจัยหนึ่ง พบว่า กลุ่มสตรีทอเสื่อกกในจังหวัดบุรีรัมย์ สามารถทำรายได้ต่อปีรวม 

11,165,000 บาท และมีกำไรให้แต่ละปีอยู่ท่ี 4,903,349 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 43.92 

(ธนกร ภิบาลรักษ์, 2551, หน้า 4-5; ผกามาศ มูลวันดี, 2560, หน้า 142; ชนัษฎา 

จุลลัษเฐียร, 2561, หน้า 57-60) 

   3.2 ประเภทและกระบวนการทอเสื่อ 

    เสื่อโดยท่ัวไปมักแบ่งตามวัสดุท่ีใช้ในการผลิตและวิธีการข้ึนรูป  

ซ่ึงมีท้ังท่ีทอด้วยกี่ทอเสื่อ และท่ีจักสานเป็นแผ่นผืน เสื่อทอมือสามารถแบ่งออกเป็น  

2 ประเภทใหญ่ คือ การทอเสื่อลายขัด และ การทอเสื่อลายขิด (ธนกร ภิบาลรักษ์, 2551, 

หน้า 7; ชนัษฎา จุลลัษเฐียร, 2561, หน้า 54–71) ดังนี้ 

     1) การทอเสื่อลายขัด เป็นการทอโดยให้เส้นกกหรอืเสน้พุ่งชนิดอ่ืน 

สอดใต้เส้นเชือกหรือเส้นยืนสลับกับการสอดเหนือเส้นเชือกทีละ 1 เส้น โดยอาศัยกลไก 

ของฟืมท่ีมีการสร้างช่องและรูฟืมคั่นสลับกัน เพื่อให้เสน้ยืนมีการยกและข่มสลบัเส้นเว้นเส้น

โดยอัตโนมัติ  

     2) การทอเสื่อลายขิด ลายขิดในผืนเสือ่เกิดจากการก่อรูปของเส้น

พุ่งหรือเส้นแนวนอนเท่านั้น ไม่มีลวดลายท่ีเกิดข้ึนจากเส้นยืน  
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     3) ลวดลายขิดจะเกิดจากการสลับยกและข่มเส้นพุ่งข้ึนเหนือ 

หรือใต้เชือกเส้นยืนในตำแหน่งตรงข้ามกันเป็นคู่  

     4) การทอเสื่อขิดแตกต่างจากการทอผ้าขิด เนื่องจากในการทอผ้าขิด 

เส้นยืนจะปรากฏเป็นส่วนหนึ่งในการก่อรูปลายขิดด้วย 

     5) ผ้าทอลายขิดจะมีการทอด้ายลายขัดคั่นลายขิดเส้นหนึ่งทันที 

ก่อนจะเริ่มทอเส้นด้ายลายขิดเส้นต่อไป ซ่ึงวิธีนีไ้ม่พบในการทอเสื่อขิดทอมือ 

    ปัจจุบันมีการพัฒนาการทอเสือ่ขิดโดยใช้เครือ่งมอือำนวยความสะดวก 

เช่น ไม้เก็บลาย หรือกระบอกเก็บลายท่ีทำจากท่อพีวีซี มาช่วยในการทอลายขิดแทน 

การเก็บลายทีละไม้ ซ่ึงทำให้สามารถทำซ้ำาลายทอเสื่อขิดได้ง่ายข้ึน  

   3.3 ปัญหาสุขภาพ และนวัตกรรมเครื่องทอเสื่อเพื่อสุขภาพ 

    กลุ่มผู้ทอเสื่อกกส่วนใหญม่ักเป็นผู้สงูอายุท่ีมปีระสบการณ์การทอเสื่อ

มาไม่ต่ำกว่า 10 ปี ปัญหาสุขภาพที่พบในการทอเสื่อกกส่วนใหญ่มีสาเหตุหลักมาจาก

เครื่องทอเสื่อแบบดั้งเดิม (ก่ีทอเสื่อแบบเดิมมีลักษณะเตีย้) (สมปอง มูลมณี และสุพัตรา 

รักษาสนธ์ิ, 2568, หน้า 192–193; Munmanee & Raksarson, 2025, p. 192) ดังนี้ 

     1) การท่ีผู้ทอต้องก้มตัวและโน้มตัวทอเสื่อเป็นระยะเวลานาน  

ทำให้เกิดผลเสียต่อสุขภาพ เช่น อาการปวดเมื่อยเรือ้รัง บริเวณคอ ไหล่ หลัง แขน ขา  

     2) อาการชาบริเวณขาอันเกิดจากการนั่งพับขาเป็นเวลานาน  

     3) ปัญหาสุขภาพเหล่านีย้ังอาจส่งผลให้ผู้สูงอายุผู้ทอเสื่อเกิด

ความเครียดและอาจเบ่ือหน่ายจนอยากเลิกปฏิบัติงานทอเสื่อในท่ีสุด  

     4) มีการพัฒนานวัตกรรมเครื่องทอเสื่อกกเพื่อสุขภาพ เพื่อลด

ความเสี่ยงทางสุขภาพที่เกิดจากการปฏิบัติงาน  

     5) เครื่องทอใหม่นีช่้วยให้ผู้ทอสามารถปรับเปลีย่นท่านัง่ใหส้ามารถ

นั่งหลังตรงได้ ไม่ต้องก้มและโน้มตัวไปด้านหน้ามากเหมือนเดิม และสามารถห้อยขาได้  

ไม่ต้องนั่งเหยียดขาหรือพับขาเป็นเวลานาน 

     6) ผลการประเมินความพึงพอใจต่อประสิทธิภาพการใช้นวัตกรรม

เครื่องทอเสื่อกกเพื่อสุขภาพในการลดปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพ พบว่า อยู่ในระดับพอใจ  

มากท่ีสุด ด้วยค่าเฉลี่ย 5.00  
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   3.4 ความหมายของการทอเสื่อ  

    การทอเสื่อกกยังถือเป็นภูมิปัญญาของคนในท้องถิ่น ที่นำต้นกกมา

แปรสภาพให้เป็นเสน้ ย้อมสี แล้วสานทอให้เป็นแผ่นผืน เพื่อนำมาใช้ปูลาดรองนั่งหรือนอน  

ทำธุรกรรมต่าง ๆ ตลอดจนทำพิธีกรรมทางศาสนาและความเช่ือ 

     จารุวรรณ ธรรมวัตร (2532, หน้า 57) กล่าวว่า การทอเสื่อ 

หมายถึง กระบวนการผลิตเสื่อ ซ่ึงโดยท่ัวไปแล้ว เสื่อหมายถึงผลิตภัณฑ์หรือผลิตผลท่ีได้

จากการสานหรือการทอ ใช้สำหรับปูรองนั่งและนอน และเป็นเครื่องอัฐบริขารในประเพณี

ทางพุทธศาสนา เช่น พิธีอุปสมบท พิธีทอดผ้าป่า หรือพิธีทอดกฐิน เป็นต้น  

     โดยคำว่า เสื่อ ตามความหมายของพจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิต  

ยสถาน พ.ศ. 2554 หมายถึง สาด ซ่ึงเป็นเครื่องชนิดหนึ่งสำหรับปูนั่งและนอน (ชนัษฎา 

จุลลัษเฐียร, 2561, หน้า 56) การทอเสื่อ เป็นหัตถกรรมพืน้บ้านและเป็นกระบวนการผลิต

เครื่องใช้ท่ีอยู่คู่กับวิถีชีวิตของคนไทยมาช้านาน  

     นอกจากนี้ การทอเสื่อกก (Reed Mat Weaving) ยังมีความหมาย

เฉพาะเจาะจงถึงวิธีการผลิตในท้องถิ่น โดยหมายถึง การผลิตเสื่อกกของชาวนาท่ีนำ 

เส้นกกแห้งมาทอเป็นผืนเสื่อตามความต้องการ (บุญพรรค อวบอ้วน, 2554, หน้า 4) 

กระบวนการทอเสื่อโดยสังเขป ดังนี้ 

      1. การทอเสื่อกกเป็นงานท่ีต้องใช้ความปราณีตและความอดทนสูง 

โดยมีข้ันตอนหลกั ๆ  เช่น การเตรยีมต้นกกและเส้นกกโดยการกรดีออกเป็นเส้นขนาดเล็ก ๆ   

(ไม่เกิน 5 มิลลิเมตร) แล้วขูดเอาเยื่อแกนกลางออก และนำไปตากแดด  

       1.1 ข้ันตอนการทอ คนทอจะนั่งบนม้ารองนั่ง ทำหน้าท่ีคลำฟืม

และหงายฟืมเพื่อให้เกิดช่องว่างระหว่างเส้นยืน ส่วนคนพุ่งจะใช้ไม้พุ่งสอดเส้นกกทีละเส้น

ผ่านช่องว่างระหว่างเส้นยืน แล้วชักไม้พุ่งออก จากนั้นคนทอจะกระทบฟืมเพื่อให้เส้นกก

แน่นเสมอกัน  

       1.2 วัตถุดิบหลักท่ีใช้ในการทอเสื่อกกคือต้นกกหรือไหล 

และใช้เชือกไนลอนหรือเชือกเอ็นเป็นเส้นยืน 

       1.3 การย้อมสี เส้นกกท่ีนำมาทอส่วนมากจะใช้สีเคมีอย่างด ี

โดยจะต้มน้ำให้ร้อนแล้วผสมสลีงไป นำกกท่ีเตรียมไว้ลงต้มเพื่อให้สีเข้ากับเนือ้กก จากนั้น

นำข้ึนมาตากให้แห้งสนทิก่อนนำไปทอ ในสมัยกอ่นการทอเสือ่จันทบูรจะใช้สีจากธรรมชาติ 

ได้แก่ สีแดง สีดำ และสีเหลือง เสื่อกกท่ีทอเสรจ็แลว้ยงัสามารถนำไปแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์  

ต่าง ๆ เพื่อเพิ่มมูลค่า เช่น กระเป๋า หมอน ที่รองจาน กล่องใส่ทิชชู หรือหมวก  
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  4. ความหมายของความตระหนัก 

   มีนักวิชาการได้ให้ความหมายความตระหนักไว้หลายท่านด้วยกันเป็นว่า 

หมายถึง การกระทำแสดงว่าจำได้ การรับรู้หรือการมีความรู้หรือมีความสำนึกไว้  ดังนี้ 

    วิชัย วงษ์ใหญ่ (2523, หน้า 133) ได้กล่าวถึงความหมาย  

ของความตระหนัก ว่าความตระหนักเป็นพฤตกิรรมดา้นต่ำสดุของทางดา้นความรู้ (Cognitive 

Domain) แต่ความตระหนักนั้นไม่ได้เกี่ยวกับความจำหรือความระลึกได้ ความตระหนัก

หมายถึง ความสามารถนึกคิด ความรู้สึก ที่เกิดข้ึนในสภาวะของจิตใจ  

    Koffka & Nelson (1965 cited in Kohlberg, 1969, p. 350) ได้เสนอ

แนวคิดว่า ความตระหนกัมีความหมายเหมอืนกับความสำนกึ (Consciousness) ซ่ึงเป็นสภาวะ

ทางจิตท่ีเกี่ยวกับความรู้สึก ความคิด และความปรารถนาต่าง ๆ เกิดจากการรับรู้ท่ีมี

ความหมาย ความตระหนกัจงึเป็นสภาวะท่ีบุคคลได้รบัความรู้โดยรับรู ้หรือได้ประสบการณ์

ต่าง ๆ แล้วมีการประเมินคำและความตระหนักถึงความสำคัญของตนเองท่ีมีต่อสิ่งนั้น ๆ  

ซ่ึงเป็นช่วงของสภาวะตื่นตัวทางจิตใจ ต่อเหตุการณ์หรือสถานการณ์นั้น ๆ ซ่ึงหมายความ

ว่าระยะเวลาหรือประสบการณ์และสภาวะแวดล้อมหรือสิ่งเร้าภายนอก เป็นปัจจัยท่ีทำให้

บุคคลเกิดความตระหนักข้ึน 

    Kofka (1978, p. 212 อ้างถึงใน ประพล มิลินทจินดา, 2542, หน้า 18) 

ได้เสนอแนวความคิดว่า ความตระหนักมีความหมายเหมอืนกบัความสำนึก (Conciousness) 

จึงเป็นสภาวะทางจติท่ีเกีย่วกบัสภาวะท่ีบุคคลได้รบัความรู ้ได้รับรู้หรือไดป้ระสบการณ์ตา่ง ๆ  

แล้วมีการประเมินค่าและความตระหนักถึงความสำคัญของตนเองท่ีมีต่อสิ่งนั้น ๆ  

ซ่ึงหมายความวา่ ระยะเวลาหรือประสบการณ์หรือสถานการณ์แวดลอ้ม หรือสิ่งเรา้ภายนอก

เป็นปัจจัยท่ีทำให้เกิดความตระหนักข้ึน 

    Eysenck et al. (1979, p. 110) ได้อธิบายความตระหนักในแง่ของ

จิตวิทยาว่า ความตระหนัก เป็นความสัมพันธ์ของความสำนึก (Consciousness) และเจตคติ 

(Atttudes) ความตระหนกัเป็นภาวะของจิตใจ ซ่ึงไม่อาจแบ่งแยกเป็นความรู้สกึหรือความคิด

เพียงอย่างเดียวโดยเด็ดขาด 

    Burnard (1986, p. 90) ได้ให้ความหมายว่า ความตระหนัก หมายถึง

การเข้าใจ การมองเห็น การรับสิ่งท่ีผ่านเข้ามาในจิตใจ รู้สึกเป็นห่วง และสนใจต่อสถานการณ์

ความจริงหรือวัตถุภายนอก 
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    Runnes (1971, p. 32 อ้างถึงใน พัชรี เทวะปรมาภรณ,์ 2539, หน้า 36) 

กล่าวว่า ความตระหนักเป็นการกระทำท่ีเกิดความสำนึก  

    Kathow (1997, pp. 235–237) ได้ให้ความหมายของความตระหนกัไว้

ว่าความตระหนักเป็นความรู้สึกรับผิดชอบของบุคคลในสิ่งนั้น ๆ ในสถานการณ์ท่ีเขาอยู่  

   สรุปคือ ความตระหนัก เป็นการแสดงออกมาซ่ึงความรู้สึก ความสำนึก

ความคิดเห็น หรือการรับรู้ตอ่สิง่ใดสิ่งหนึ่ง เป็นภาวะท่ีบุคคลเข้าใจ เป็นความรู้สึกรับผิดชอบ  

ของบุคคลท่ีสำนึกในสิ่งต่าง ๆ และประเมินสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับตนเองได้ โดยอาศัย

ระยะเวลาเหตุการณ์ หรือสภาพแวดล้อมเป็นปัจจัยท่ีทำให้บุคคลเกิดความตระหนักจาก

ความหมายของความตระหนกัท่ีกล่าวมาข้างตน้ จะเห็นไดว้่า ความตระหนักเป็นความสำนึก

เป็นความรู้ตวั เป็นความเข้าใจของบุคคลท่ีมีตอ่สิ่งต่าง ๆ  ท่ีเขาประสบในสิ่งแวดล้อมท่ีเขาอยู่  

ดังนั้น ความตระหนักจะเกิดข้ึนได้ก็ต่อเมื่อบุคคลได้รับความสัมผัสจากสิ่งเร้าในสภาพแวดล้อม

เกิดการรับรู้ (Perception) และนำไปสู่การเกิดความคิดรวบยอด การเรียนรู้ และความตระหนัก 

ตามลำดับ การเรียนรู้ และความตระหนัก จะนำไปสู่ความพร้อมท่ีจะแสดงการกระทำหรือ

แสดงพฤติกรรมต่อไป ซ่ึงสามารถแสดงเป็นกระบวนการ การเกิดความตระหนัก  

  5. ความสำคัญของความตระหนัก 

   เรวัฒน์ วัฒนไชย (2550, ออนไลน์) กล่าวว่า ความตระหนักในคุณค่า

แห่งตน มีประโยชน์ต่อตัวเราหลายประการ สรุปได้ ดังนี้ 

    1) ทำให้รู้จักตัวตนท่ีแท้จริงของเรา 

    2) ทำให้เกิดการปรับปรุงตนเองด้วยความสมัครใจ 

    3) สามารถดึงเอาพลังแห่งศักยภาพของตนมาใช้ให้เกิดประโยชน์ 

    4) ทำให้ตัวเรามีบุคลิกภาพดี เป็นท่ีรักแก่บุคคลท่ัวไป และทำให้ 

เกิดความร่วมมือซ่ึงกันและกันในภาระกิจการงาน  

    5) มีความสุขในการปฏิบัติหน้าท่ีการงาน 

    6) หน่วยงาน องค์กร สังคม เป็นมิตร และผูกพันมีไมตรีจิตช่วยเหลือ

เกือ้กูลซ่ึงกัน และกันทำให้มีความเจริญก้าวหน้า 

   ดังนั้น ความตระหนักจึงมีความสำคัญจำเป็นต่อการเรียนการสอน  

ในการเปลี่ยนพฤตกิรรมของผู้เรยีนไปในทางท่ีดีต่อสิ่งต่าง ๆ ที่อยู่รอบตัว และในการสร้าง

ความตระหนักตอ้งอาศัยปัจจยัหลายอย่าง ได้แก่ ประสบการณ์ในการรับรู้ ความใส่ใจเห็น

คุณค่าลักษณะ และรูปแบบในสิ่งเร้า ระยะเวลา และความถี่ในการรับรู้ประสบการณ์  
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ท่ีให้ผู้เรียนได้เรยีนรู้จากประสบการณ์ตรง และสอดคล้องกับชีวิตประจำวันจึงจะสามารถ

สร้างความตระหนักให้เกิดข้ึนได้ 

  6. ขั้นตอน และกระบวนการเกิดความตระหนัก 

   Good (1973, p. 54 อ้างถึงใน การุณย์ ประทุม และคณะ, 2549, หน้า 7) 

กล่าวถึงกระบวนการเกิดความตระหนัก ว่าเป็นผสมมาจากกระบวนการทางปัญญา 

กล่าวคือ เมื่อบุคคลได้รับการกระตุน้จากสิ่งเร้าหรือรับสัมผัสจากสิ่งเร้าแล้วจะเกิดความรู้

เมื่อรับรู้ข้ันต่อไปกจ็ะเข้าใจสิง่เร้านัน้ คือ เกิดความคิดรวบยอด และนำไปสู่การเรียนรู้  คือ 

ความรู้ในสิ่งนั้น และนำไปสู่การเกิดความตระหนักในท่ีสุดซ่ึงความรู้ และความตระหนัก

ต่าง ๆ ก็จะนำไปสู่การกระทำ หรือการแสดงพฤติกรรมของบุคคลต่อสิ่งเร้านั้น ๆ  

ดังภาพประกอบ 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 2 ข้ันตอน และกระบวนการเกิดความตระหนัก 

        ท่ีมา : Good (1973, p. 54 อ้างถึงใน วีระชน ขาวผ่อง,  

        2551, หน้า 43) 

  7. การวัดความตระหนัก 

   ชวาล แพรัตกุล (2526, หน้า 45 อ้างถึงใน ศิริกาญจน์ ศิริเลข, 2551, 

หน้า 12) ความตระหนัก (Awareness) เป็นพฤติกรรมท่ีเกี่ยวกับกรรู้สำนึกในสิ่งนั้นอยู่ 

จำแนก และรู้จัก ซ่ึงเป็นพฤติกรรมละเอียดอ่อนเกี่ยวกับความรู้สึก และอารมณ์ ดังนั้น 

การจะทำการวัด และประเมินจะต้องมีหลักการ และวิธีการ รวมถึงเทคนิคเฉพาะ ดังนี้  

    1) วิธีการสัมภาษณ์ (Interview) อาจเป็นการสัมภาษณ์ชนิดท่ีมี

โครงสร้างแน่นอน โดยสร้างคำถาม และคำตอบให้เลือกเหมือนกันกับแบบสอบถามชนิด

เลือกตอบ และคำถามจะต้องตั้งไว้ก่อน เรียงลำดับก่อนหลังไว้อย่างดี หรืออาจเป็น  

แบบไม่มีโครงสรา้ง ซ่ึงเป็นการสัมภาษณ์ท่ีมีไว้แต่หวัข้อใหญใ่ห้ผู้ตอบมเีสรีภาพในการตอบ

มาก และคำถามก็เป็นไปตามโอกาสอำนวย และขณะท่ีสนทนานั้น  
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    2) แบบสอบถาม (Questionnaire) อาจเป็นชนิดเปิด หรือปิด  

หรือผสมผสานระหว่างเปิดกับปิดก็ได้ 

    3) แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) เป็นเครื่องมือวัดชนิดท่ีได้

ตรวจสอบว่าเห็นด้วย หรือไม่เห็นด้วย มีหรือไม่มี สิ่งท่ีกำหนดในรายการอาจอยู่ในรูป  

ของการทำเครื่องหมายตอบ หรือว่า ใช่หรือไม่ใช่ก็ได้ 

    4) มาตรวัดคุณภาพ (Rating Scale) เครื่องมือชนิดนีเ้หมาะสำหรับวัด

อารมณ์ และความรู้สึกท่ีต้องการทราบความเข้ม (Intensity) ว่ามีมากน้อยเพียงใดในเรือ่งนัน้ 

    5) การใช้ความหมายภาษา (Semantic Differential Technique: SD) 

เทคนิคการวัดโดยใช้ความหมายของภาษาของชาลส์ อี ออสกูด (Charles E. Osgood)  

เป็นเครื่องมือวัดได้ครอบคลุมชนิดหนึ่ง 

  8. ความตระหนักรู้ในคุณค่าภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

   กุลยารัตน์ ทัศมี (2547, หน้า 20) กล่าวว่า ความตระหนักเป็นพฤติกรรม

ด้านจิตพิสัยของมนุษย์ ซ่ึงมนุษย์เกิดความตระหนักต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ย่อมต้องรู้สิ่งนั้นก่อน

เป็นสำคัญอันดับแรกเมื่อเกิดการเรียนรู้ เห็นความสำคัญและเห็นคุณค่าของสิ่งนั้นบุคคล  

ก็จะแสดงพฤติกรรมท่ีแสดงถึงความตระหนักได้ จากความหมายของความตระหนักรู้  

เมื่อกล่าวถึงความตระหนักในคุณค่าภูมิปัญญาท้องถิ่น อาจให้ความหมายได้ว่า  

เป็นความรู้สึกท่ีแสดงถึงการรับรู้ การมองเห็นความสำคัญ การยอมรับ หรือการเข้าใจ  

ในคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 สรุปได้ว่า การวัดความตระหนักสามารถวัดได้หลากหลายรูปแบบ ตั้งแต่  

การสังเกตพฤติกรรมดา้นความรู้สกึหรอืด้านคุณลักษณะ โดยจำแนกตามพัฒนาการเป็นข้ัน  

ต่าง ๆ  เรียงระดับจากท่ีผิวเผินสูร่ะดบัท่ีลกึซ้ึง คือ การรับรู้ ตอบสนอง เห็นคุณค่า จัดระบบ

คุณค่า และการนำคุณค่ามาสร้างลักษณะประจำตัว หรือวัดได้จากการใช้เครื่องมือท่ีมี

ความหลากหลาย เช่น วิธีการสัมภาษณ์ ท้ังชนิดแบบมีโครงสร้างและไม่มีโครงสร้างแน่นอน  

วิธีการใช้แบบสอบ ถามท้ังแบบเปิดหรือแบบปิด แบบตรวจสอบรายการ แบบวัดมาตรา

ส่วนประมาณค่า หรือมาตราวัดเจตคติตามวิธีของลิเคิร์ต (Likert’s Scale) ท่ีสุด ซ่ึงการจัด

การศึกษาตามอัธยาศัยด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม สำหรับเด็กและเยาวชน มีการวัด  

ความตระหนักรูจ้ากการสงัเกตพฤติกรรมดา้นความรู้สึกหรือด้านคุณลักษณะ โดยจำแนก  

ตามพัฒนาการเป็นข้ันต่าง ๆ คือ ข้ันการรับรู้ ข้ันตอบสนอง และข้ันเห็นคุณค่า 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Learning Achievement) ถือเป็นองค์ประกอบสำคัญ

และเป็นผลลัพธ์ท่ีเป็นรูปธรรมของกระบวนการจัดการศึกษา ผลสัมฤทธ์ินีไ้ม่ได้เป็นเพียง

คะแนนท่ีได้ แต่เป็นเครื่องมือท่ีมีความสำคัญเชิงกลยุทธ์ในการสะท้อนคุณภาพของระบบ

การศึกษาในทุกระดับ โดยมีนักวิชาการ และนักการศึกษาได้นำเสนอนิยามความหมาย  

  1. แนวคิดและทฤษฎีของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนถือเป็นหัวใจสำคัญของผลลัพธ์ทางการศึกษา 

ดังนั้น การวัดและประเมินผลสมัฤทธ์ิท่ีดีจึงต้องอาศัยกรอบแนวคดิเชิงทฤษฎีและมาตรฐาน

ทางมาตรวัดท่ีชัดเจน เพื่อสะท้อนถึงความสำเร็จและศักยภาพที่แท้จริงของผู้เรียน  (Ebel, 

1972, p. 557; Bloom, 1976, p. 175) ท่ีการจำแนกจุดมุง่หมายการเรียนรู้ จำแนกจดุมุ่งหมาย

ทางการศึกษาออกเป็น 3 ด้าน (พุทธิพิสัย จิตพิสัย ทักษะพิสัย) และเน้นการวัดพฤติกรรม

การคิดในระดับท่ีสูงกว่าความรู้ความจำ ได้แก่ การนำไปใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 

และการประเมินค่า และการวัดผลเป็นการกำหนดตัวเลขเพื่อแสดงความแตกต่างระหว่าง

หน่วยต่าง ๆ ตามคุณลักษณะท่ีวัด 

  2. นิยามความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Learning Achievement) คือ ผลลัพธ์ท่ีเป็น

รูปธรรมของความสำเร็จท่ีนกัเรยีนไดร้ับจากการจัดการศึกษา ซ่ึงถูกใช้เป็นมาตรวัดคุณภาพ

ของผู้เรียนและประสิทธิภาพของหลักสูตร นักวิชาการและนักการศึกษาหลายท่านได้ให้

นิยามความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไว้ ดังนี้ 

    กรมวิชาการ (2515, หน้า 4) และ Department of Academic Affairs 

(1972, p. 4) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คือ ความรู้ท่ีได้รับหรือทักษะท่ีเจริญข้ึน โดยการ

เรียนวิชาต่าง ๆ ในโรงเรียน โดยท่ัวไปจะพิจารณาจากคะแนนสอบหรือผลงานท่ีครู

กำหนดให้ทำ นอกจากนีย้ังหมายถึง ผลหรือผลงานท่ีนักเรียนได้จากวิชาสามัญ เช่น 

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

    ไพศาล หวังพานิช (2526, หน้า 89) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

หมายถึง คุณลักษณะและความสามารถของบุคคลอันเกิดจากการเรียนการสอน  

ซ่ึงเป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ ท่ีเกิดจากการฝึกอบรม 

หรือการสั่งสอน และความสามารถท่ีกล่าวถึง ได้แก่ ความจำ ความเข้าใจ การวิเคราะห์ 

การนำไปใช้ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า 
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    Sukharom & Chuchom (1987, p. 10) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

หมายถึง ระดับความสำเร็จท่ีได้รับจากการเรียน ซ่ึงได้ประเมินผลจากสองวิธี คือ กระบวนการ

ท่ีได้จากแบบทดสอบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยท่ัวไป และกระบวนการท่ีได้จากเกรดเฉลี่ย

ของสถาบันการศึกษา 

    Good (1973, p. 9 อ้างถึงใน พิชญ์ภัชกัญจน์ ปานเผือก, 2560, 

หน้า 11) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ผลของการสะสมความรู้ความสามารถ 

ในการเรียนทุกด้าน เข้าไว้ด้วยกัน นอกจากนี ้ยังหมายถึง ความสำเร็จความคล่องแคล่ว 

ความชำนาญในการใช้ทักษะหรือการประยุกต์ใช้ความรู้ต่าง ๆ ที่ได้เรียนมาแล้ว 

    Bloom (1976, p. 175) ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิในการเรียน 

ได้แก่ คุณสมบัติด้านความรู ้ความคิด คุณลักษณะด้านจิตพิสัย และคุณภาพของการสอน 

ซ่ึงรวมถึงการมีส่วนร่วมในการเรียน 

   สรุปว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความสามารถหรือผลสำเร็จ 

ท่ีได้รับจากกจิกรรมการเรยีนการสอน ซ่ึงเป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์

เรียนรู้ทางด้านพทุธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย และผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนเป็นผลลัพธ์

สุดท้าย (Outcome) ท่ีเป็นเครื่องมือบ่งช้ีถึงคุณภาพของการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

ผลลัพธ์นีค้รอบคลุมการพัฒนาท้ังด้านความรู้ ความเข้าใจ ความสามารถทางสติปัญญา  

และการแสดงออกถึงคุณค่า และทักษะท่ีได้รับ 

  3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคือ แบบทดสอบท่ีใช้วัดความรู้ 

หรือความสามารถของผู้เรียน หลังจากผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอน การวัด

ผลสัมฤทธ์ิสามารถแบ่งตามประเภทและหน้าท่ีได้หลายรูปแบบ ดังนี้ 

    พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2545, หน้า 96) กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน หมายถึง แบบทดสอบท่ีใช้ วัดความรู้ ทักษะ และความสามารถทางวิชาการ 

ท่ีนักเรียนได้เรียนรู้มาแล้วว่าบรรลุผลสำเร็จตามจุดประสงค์ท่ีกำหนดไว้เพียงใด   

    สิริพร ทิพย์คง (2545, หน้า 193) กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน หมายถึง ชุดคำถามท่ีมุง่วดัพฤติกรรมการเรยีนของนกัเรยีนว่ามคีวามรู ้ทักษะ 

และสมรรถภาพด้านสมองด้านต่าง ๆ ในเรื่องท่ีเรียนรู้ไปแล้ว  มากน้อยเพียงใด  
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    สมพร เช้ือพันธ์ (2547, หน้า 59) กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน หมายถึง แบบทดสอบหรือชุดของข้อสอบท่ีใช้วัดความสำเร็จหรือความสามารถ

ในการทำกิจกรรมการเรียนรูข้องนกัเรยีนท่ีเป็นผลมาจากการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน

ของครูผู้สอนว่าผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีตั้งไว้เพียงใด  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน ประเภทท่ีครูสร้างมีหลายแบบ แต่ท่ีนิยมใช้มี 6 แบบ ดังนี้  

     1. ข้อสอบอัตนัยหรือความเรียง (Subjective or Essay test)  

เป็นข้อสอบท่ีมีเฉพาะคำถาม แล้วให้นักเรยีนเขียนตอบอย่างเสรี เขียนบรรยายตามความรู้  

และเขียนข้อคิดเห็นของแต่ละคน  

     2. ข้อสอบแบบกาถูก-ผิด (True-false test) คือ ข้อสอบแบบ

เลือกตอบท่ีมี 2 ตัวเลือกแต่ตัวเลือก ดังกล่าวเป็นแบบคงท่ีและมีความหมายตรงกันข้าม 

เช่น ถูก-ผิด ใช่-ไม่ใช่ จริง-ไม่จริง เหมือนกัน-ต่างกัน เป็นต้น 

     3. ข้อสอบแบบเติมคำ (Completion test) เป็นข้อสอบท่ีประกอบดว้ย 

ประโยค หรือข้อความท่ียังไม่สมบูรณ์แล้วให้ตอบเติมคำหรือประโยค หรือข้อความลง  

ในช่องว่างท่ีเว้นไว้นั้น เพื่อให้มีใจความสมบูรณ์และถูกต้อง   

     4. ข้อสอบแบบตอบสั้น ๆ  (Short answer test) เป็นข้อสอบท่ีคล้าย

กับข้อสอบแบบเติมคำ แต่แตกต่างกันท่ีข้อสอบแบบตอบสั้น ๆ เขียนเป็นประโยคคำถาม

สมบูรณ์ (ข้อสอบเติมคำเป็นประโยคหรือข้อความท่ียังไม่สมบูรณ์) แล้วให้ผู้ตอบเขียนตอบ 

คำตอบท่ีต้องการจะสั้นและกะทัดรดัได้ใจความสมบูรณไ์ม่ใช่เป็นการบรรยาย  แบบข้อสอบ

อัตนัยหรือความเรียง 

     5. ข้อสอบแบบจับคู่ (Matching test) เป็นข้อสอบแบบเลือกตอบ

ชนิดหนึ่ง โดยมีค่าหรือข้อความแยก ออกจากกันเป็น 2 ดูแล้วให้ผู้ตอบเลือกจับคู่ว่าแต่ละ

ข้อความในชุดหนึ่งจะคู่กับคำหรือข้อความใดในอีกชุดหนึ่ง ซ่ึงมีความสัมพันธ์กันอย่างใด

อย่างหนึ่งตามท่ีผู้ออกข้อสอบกำหนดไว้  

     6. ข้อสอบแบบเลือกตอบ (Multiple choice test) คำถามแบบ

เลือกตอบโดยท่ัวไปจะประกอบด้วย 2 ตอน คือ ตอนนำหรือคำถาม (Stem) กับตอนเลือก 

(Choice) ในตอนเลือกนั้นจะประกอบด้วยตัวเลือกท่ีเป็น คำตอบถูกและตัวเลือกลวง ปกติ

จะมีคำถามท่ีกำหนดให้พจิารณา แล้วหาตัวเลอืกท่ีถกูต้องมากท่ีสดุเพียงตวัเลือกเดยีวจาก

ตัวเลือกอ่ืน ๆ  และคำถามแบบเลอืกตอบท่ีดนีิยมใช้ตัวเลอืกท่ีใกลเ้คยีงกนั ดังนั้นในการสรา้ง

แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน จึงเป็นวิธีการวดัประเมินผลการเรยีนรูว้ิทยาศาสตร์   
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ซ่ึงมีการสร้างแบบทดสอบหลากหลาย ได้แก่ ข้อสอบอัตนัยหรือความเรียงข้อสอบ 

แบบกาถูกกาผิด ข้อสอบแบบเติมคำ ข้อสอบแบบตอบสั้น ๆ ข้อสอบแบบจับคู่ และข้อสอบ

แบบเลือกตอบ ในการวิจัยครั้งนีผู้้วิจัย สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

แบบเลือกตอบ เนื่องจากเป็นแบบทดสอบท่ีสามารถวัดพฤติกรรมท้ัง 6 ด้าน ได้แก่  

ด้านความรู้ ด้านความเข้าใจ ด้านการนำไปใช้ ด้านการวิเคราะห์ ด้านการสังเคราะห์  

และด้านการประเมินค่า 

    ทิศนา แขมมณี (2561, หน้า 137) การประเมินเชิงสร้างสรรค์  

เพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อปรับเปลี่ยนกระบวนการสอน 

ระหว่างการจัดการเรียนการสอน 

    Ebel (1972, p. 557) การประเมินสรุปผล เพื่อตัดสินผลการเรียนรู้

ของผู้เรียนโดยรวม ว่าบรรลตุามมาตรฐานของหลกัสูตรเพยีงใด ณ จุดสิน้สุดของการเรียนรู้  

เช่น สอบปลายภาค และการประเมินวินิจฉัยค้นหาสาเหตุเชิงลึกและเฉพาะเจาะจง  

ของความบกพร่องหรือความล้มเหลวในการเรียนรู้ หลังการใช้งานเมื่อพบปัญหา 

   สรุปได้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิท่ีนิยมใช้แบ่งเป็น 3 กลุ่มหลัก ได้แก่ 

1) ปรนัย ข้อสอบท่ีมีตัวเลือก เช่น เลือกตอบ ถูก-ผิด เติมคำ จับคู่ ตอบสั้น ๆ 2) อัตนัย 

ข้อสอบท่ีให้ผู้เรียนเขียนบรรยายหรือแสดงความคิดเห็นอย่างเสรี และ 3) การประเมิน

ภาคปฏิบัติ การวัดผล โดยให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติหรือสร้างช้ินงานจริง หรือการประเมินนี้

เน้นการปฏิบัติงานจริงมากกว่าการประเมินจากข้อสอบแบบเลือกตอบ 

  4. ลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิท่ีดี  

   แบบทดสอบท่ีดีต้องผ่านเกณฑ์ทางมาตรวัดท่ีสำคัญ เพื่อให้ผลการประเมิน 

มีความน่าเช่ือถือและเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียน โดยมีนักการศึกษาหลายท่าน  

ได้กล่าวถึงลักษณะของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิท่ีดี (พิชิต ฤทธ์ิจรญู, 2545, หน้า 135–161; 

สิริพร ทพิย์คง, 2545, หน้า 195) ดังนี้ 

    1. ความเท่ียงตรง เป็นแบบทดสอบท่ีสามารถนำไปวัดในสิ่งท่ีเรา

ต้องการวัดได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน ตรงตามจุดประสงค์ท่ีต้องการวัด  

    2. ความเช่ือมั่น แบบทดสอบท่ีมีความเช่ือมั่น คือ สามารถวัดได้คงท่ี

ไม่ว่าจะวัดกี่ครั้งก็ตาม เช่น ถ้านำแบบทดสอบไปวัดกบันักเรยีนคนเดมิคะแนนจากการสอบ 

ท้ังสองครั้งควรมีความสัมพันธ์กันดี เมื่อสอบได้คะแนนสูง  ในครั้งแรกก็ควรได้คะแนนสูง 

ในการสอบครั้งท่ีสอง 
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    3. ความเป็นปรนัย เป็นแบบทดสอบท่ีมีคำถามชัดเจน เฉพาะเจาะจง 

ความถูกต้องตามหลักวิชา และเข้าใจตรงกัน เมื่อนักเรียนอ่านคำถามจะเข้าใจตรงกัน  

ข้อคำถามต้องชัดเจนอ่านแล้วเข้าใจตรงกัน  

    4. การถามลึก หมายถึง ไม่ถามเพียงพฤติกรรมข้ันความรู้ความจำ  

โดยถามตามตำราหรือถามตามท่ีครูสอน แต่พยายามถามพฤติกรรมข้ันสูงกว่าข้ันความรู้

ความจำ ได้แก่ ความเข้าใจการนำไปใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า  

    5. ความยากง่ายพอเหมาะ หมายถึง ข้อสอบท่ีบอกให้ทราบว่า

ข้อสอบข้อนั้นมีคนตอบถูกมากหรือตอบถูกน้อย ถ้ามีคนตอบถูกมากข้อสอบข้อนั้นก็ง่าย

และถ้ามีคนตอบถูกนอ้ยข้อสอบข้อนั้นกย็าก ข้อสอบท่ียากเกิน ความสามารถของนักเรียน

จะตอบได้นั้นก็ไม่มีความหมาย เพราะไม่สามารถจำแนกนักเรียนได้ว่าใครเก่งใครอ่อน  

ในทางตรงกันข้ามถ้าข้อสอบง่ายเกินไปนกัเรยีนตอบได้หมด ก็ไม่สามารถจำแนกได้เช่นกัน 

ฉะนั้นข้อสอบท่ีดีควรมีความยากง่ายพอเหมาะ ไม่ยากเกินไปไม่ง่ายเกินไป   

    6. อำนาจจำแนก หมายถึง แบบทดสอบนีส้ามารถแยกนักเรียนได้ว่า

ใครเก่ง ใครอ่อนโดยสามารถจำแนก นักเรียนออกเป็นประเภท ๆ  ได้ทุกระดับอย่างละเอียด 

ตั้งแต่อ่อนสุดจนถึงเก่งสุด  

    7. ความยุติธรรม คำถามของแบบทดสอบต้องไม่มีช่องทางช้ีแนะให้

นักเรียนท่ีฉลาดใช้ไหวพริบในการเดาได้ถูกต้องและไม่เปิดโอกาสให้นักเรียนท่ีเกียจคร้าน  

ซ่ึงดูตำราอย่างคร่าว ๆ  ตอบได้ และต้องเป็นแบบทดสอบท่ีไม่ ลำเอียงต่อกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง  

 สรุปได้ว่า ลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิท่ีดี มักประกอบด้วย 

  1. เกณฑ์ทางด้านคุณภาพ  

   1.1 ความตรง (Validity) ผลจากการวัดต้องตรงกับสิ่งท่ีต้องการจะวัด 

อย่างถูกต้องแม่นยำ การนิยามทักษะหรือสิ่งท่ีต้องการวัดได้ชัดเจนจะนำมาสู่ความตรง  

ของผลการวัด 

   1.2 ความเท่ียง (Reliability) ผลการวัดต้องมีความคงท่ี เช่ือถือได้ 

เป็นปรนัย (Objective) และมีข้อผิดพลาดต่ำ คะแนนท่ีได้ต้องสะท้อนความสามารถท่ีแท้จรงิ

ของผู้ถูกวัดและไม่ได้มาจากปัจจัยอ่ืน 

   1.3 ความเป็นธรรม (Fairness/Neutrality) การวัดต้องให้โอกาสท่ีจะประสบ

ความสำเร็จแก่ผู้เรียนทุกคน ไม่ลำเอียงหรือเป็นการช้ีนำไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง  
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  2. เกณฑ์ด้านการวัดทักษะ (Skill Measurement) 

   2.1 การวัดทักษะการคิดระดับสูง แบบทดสอบท่ีดีควรวัดพฤติกรรม 

ท่ีสูงกว่าความรู้ความจำ ได้แก่ การนำไปใช้ (Application) การวิเคราะห์ (Analysis)  

การสังเคราะห์ (Synthesis) และการประเมินค่า (Evaluation) 

   2.2 การประเมินตามสภาพจริง การประเมินในศตวรรษท่ี 21 ควรเป็น

การประเมินตามสภาพจรงิ (Authentic Assessment) โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการเรยีน

การสอน 

  3. เกณฑ์ด้านความเป็นไปได้ทางปฏิบัติ (Practicality) 

   3.1 วัดผลได้ (Measurable) ต้องสามารถนำไปวัดผลการปฏิบัติงานได้จริง 

และข้อมูลท่ีได้สามารถนำไปวิเคราะห์ความหมายทางสถิติได้ 

   3.2 สอดคล้องกับ SMART ตัวช้ีวัดควรมีความจำเพาะเจาะจง (Specific) 

วัดผลได้ (Measurable) บรรลุผลได้ (Attainable/Achievable) เป็นจริงได้ (Realistic)  

และอยู่ภายใต้กรอบเวลาท่ีเหมาะสม (Time Bound) 

ทักษะภาคปฏิบัติงาน 

 รากฐานสำคัญของการพัฒนาทักษะปฏิบัติ คือ การเรียนรู้จากประสบการณ์  

ซ่ึงเป็นกระบวนการสร้างความรู้ ทักษะ และเจตคติด้วยการนำเอาประสบการณ์เดิม  

ของผู้เรียนมาบูรณาการเพื่อสรา้งการเรยีนรู้ใหม่ (Kolb, 2015, pp. 5-8) ได้นำเสนอทฤษฎี

การเรียนรู้จากประสบการณ์ ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีสร้างความรูแ้ละทักษะจากการลงมือทำ 

(Dewey, 1975, pp. 25-31) ได้เคยนำเสนอแนวคิดนี ้โดยเปรียบเทียบผลของการจัดการ

เรียนรู้ตามแนวคิดการศึกษาแบบดั้งเดิมกับการศึกษาแบบปฏิบัตินิยม  

  1. ความหมายของทักษะปฏิบัติ 

   จากการศึกษาพบว่ามีนักการศึกษาได้ให้ความหมายของทักษะปฏิบัติ 

ดังนี้ 

    วันเพ็ญ จันทร์เจรญิ (2546, หน้า 58) กล่าวว่า ทักษะปฏิบัติ หมายถึง 

ความสามารถในการปฏิบัตกิิจกรรมท่ีใช้อวัยวะกลา้มเนือ้ของร่างกายไดถู้กต้องคล่องแคล่ว  

ชำนิชำนาญ เป็นความสามารถท่ีเกดิข้ึนอย่างประสานสมัพันธ์กันระหว่างสมองกับกลา้มเนือ้ 
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    ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2548, หน้า 90) ได้อธิบายความหมาย 

ของทักษะปฏิบัติว่า เป็นพฤติกรรมท่ีกระทำไปด้วยความราบเรียบ รวดเร็ว แม่นยำ  

ซ่ึงเป็นผลมาจากการพัฒนาความสามารถของตน 

    วิจารณ์ พานิช (2555, หน้า 14) กล่าวว่า ทักษะในศตวรรษท่ี 21  

คือ ทักษะการเรียนรู้และปรับตัวของผู้เรียนให้สามารถทันต่อการเปลี่ยนแปลง  รวมถึง 

มีความพร้อมก้าวสู่ตลาดแรงงานในยุคอุตสาหกรรม 

     สมรรถนทักษะ (Hard Skills) หมายถึง ความสามารถในการทำงาน 

ท่ีได้จากการเรียนรู้หรือการฝึกฝนวิชาการหรือวิชาชีพ เช่น การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์  

การทำบัญชี การวิเคราะห์วิจัย การออกแบบ หรือการคำนวณ 

     สมรรถนทักษะมีลกัษณะเป็นรูปธรรม สามารถมองเห็น สัมผัสได้ 

และสามารถวัดและประเมินผลได้ โดยใช้เกณฑ์และวิธีการประเมินโดยท่ัวไป 

     ในทางวิชาการ สมรรถนะ (Competency) คือ คุณลักษณะเชิง

พฤติกรรมท่ีมีองค์ประกอบของท้ังความรู้ (Knowledge) ทักษะ (Skill) หรือความสามารถ 

และคุณลักษณะอ่ืน ๆ  ส่วนบุคคล ที่ทำให้บุคคลสามารถสร้างผลงานได้ ซ่ึง Dales (1995, 

p. 368) ได้กล่าวถึง สมรรถนะว่าเป็นการค้นหาสิ่งท่ีทำให้เกิดการปฏิบัติงานท่ีเป็นเลิศ 

(Excellence) 

     จรณทักษะ (Soft Skills) หมายถึง ทักษะด้านพฤติกรรม ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และคุณลักษณะส่วนบุคคลท่ีช่วยให้บุคคลสามารถปฏิบัติงานได้ดี  

     ตัวอย่างทักษะเหล่านี ้ได้แก่ ความฉลาดทางอารมณ์ การสื่อสาร  

การคิดเชิงวิพากษ์ (Critical Thinking) และความสามารถในการปรับตัว 

   จากท่ีนักการศึกษากล่าวมา สรุปได้ว่า ทักษะปฏิบัติ หมายถึง 

ความสามารถในการประกอบกจิกรรมอย่างใดอย่างหนึง่ ท่ีใช้อวัยวะกล้ามเนือ้ของร่างกาย

ได้อย่างรวดเร็วแม่นยำ เป็นความสามารถท่ีเกิดข้ึนอย่างประสานสัมพันธ์กันระหว่างสมอง

กับกล้ามเนือ้ 

  2. กระบวนการสอนตามทักษะปฏิบัติ 

   กระบวนการสอนตามทักษะปฏิบัติมีหลากหลายรูปแบบ โดยข้ึนอยู่กับ

ประเภทของทักษะท่ีต้องการพัฒนา (ทักษะเฉพาะทางหรือทักษะด้านพฤติกรรม) และ

วัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ รูปแบบท่ีสำคัญท่ีใช้ในการพัฒนาทักษะปฏิบัติมี  ดังนี้ 
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    นวลจิตต์ เชาวกีรตพิงศ์ (2535, หน้า 58) ได้กลา่วว่าการพัฒนาผู้เรียน

ให้เกิดทักษะการปฏิบัติท่ีดีนั้น ผู้สอนควรเริ่มสอนตั้งแต่การวิเคราะห์งานท่ีจะให้ผู้เรียน  

ทำโดยแบ่งงานออกเป็นส่วนย่อย ๆ และลำดับงานจากง่ายไปสู่ยาก แล้วจึงให้ผู้เรียน  

ฝึกทำงานได้ด้วยตนเองในสถานการณ์ท่ีใกล้เคียงกับการทำงานจริง ให้ผู้เรียนปรับตัว  

ไปพร้อม ลองทำโดยการเรียน แบบลองผิดลองถูก แล้วให้ฝึกทำเอง ทำหลาย ๆ ครั้ง  

จนชำนาญ จนสามารถทำได้โดยอัตโนมัติขณะท่ีฝึกผู้เรียนควรควรได้รับข้อมูลท่ีถูกต้อง

และปรับปรุงงานเป็นระยะ ๆ และผู้เรียนควรได้รับการประเมินความถูกต้องของผลงาน 

ทักษะการทำงาน และลักษณะนิสัยในการทำงาน และได้นำเสนอยุทธวิธีย่อยไว้ 3 ยุทธวิธี 

เพื่อให้ผู้สอนได้เลือกใช้ ดังนี้ 

     ยุทธวิธีท่ี 1 การสอนทฤษฎีก่อนลงมือปฏิบัติงาน การดำเนินงาน  

มีข้ันตอน ดังนี้ 

      1. ข้ันนำ เป็นข้ันแนะนำงาน และกระตุ้นให้ผู้เรยีนเกดิความสนใจ 

และเห็นคุณค่าของงานนั้น 

      2. ข้ันให้ความรู้ เป็นข้ันให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงาน  

ท่ีจะทำให้ครูสามารถใช้วิธีการใด ๆ ก็ได้ แต่ควรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ซักถามจนกระท่ัง

ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ 

      3. ข้ันให้ฝึกปฏิบัติ เป็นข้ันให้ผู้เรียนทำงาน ซ่ึงเริ่มจากการให้

ผู้เรียนทำตามหรอืเลียนแบบ หรือให้ลองผิดลองถกู ต่อไปจึงใหล้องทำเองโดยครคูอยสังเกต

และให้ข้อมูลป้อนกลับเป็นระยะ ๆ จนกระท่ังทำได้ถูกต้องแล้วจึงให้ฝึกทำหลาย ๆ ครั้ง

จนกระท่ังทำได้ชำนาญ 

      4. ข้ันประเมินผลการเรยีนรู้ เป็นข้ันท่ีผู้สอนประเมินทักษะปฏิบัติ 

และลักษณะนิสัยในการทำงานของผู้เรียน 

      5. ข้ันประเมินผลความคงทนของการเรียนรู้ เป็นข้ันท่ีผู้สอน  

จะรู้ว่าการเรียนรู้ของผู้เรียนมีความยั่งยืนหรือไม่ หากผู้เรียนสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง

ชำนาญผู้เรียนก็ควรจะจำสิ่งท่ีเรียนรู้ได้ดีและนาน 
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     ยุทธวิธีท่ี 2 การสอนงานปฏิบัติก่อนสอนทฤษฎี มีข้ันตอน 

การดำเนินการ ดังนี้ 

      1. ข้ันนำปฏิบัติเช่นเดียวกับวิธีท่ี 1 

      2. ข้ันให้ผู้เรียนปฏิบัติและสังเกตการณ์ ให้ผู้เรียนลงมือ

ปฏิบัติงาน และมีการสังเกตการณ์ ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติและจดบันทึกข้อมูลไว้ 

      3. ข้ันวิเคราะห์การปฏิบัติและสังเกตการณ์ร่วมกันวิเคราะห์ 

พฤติกรรมและอภิปรายผลการวิเคราะห์ 

      4. ข้ันเสริมความรูจ้ากผลการวเิคราะห์และอภิปรายการปฏบัิติ  

ผู้สอนจะทราบว่าจะเสริมความรูอ้ะไร ให้แก่ผู้เรียนจึงจะเป็นประโยชนแ์ก่ผู้เรียนในการปฏิบัติ  

      5. ข้ันให้ผู้เรียนปฏิบัติงานใหม่ เมื่อรู้จุดบกพร่องและได้รับ

ความรู้เสริมท่ีจะใช้ในการแก้ไขข้อบกพร่องแล้วจึงให้ผู้เรียนปฏิบัติงานใหม่อีกครั้งหนึ่ง  

      6. ข้ันประเมินผลการเรียนรู้ ปฏิบัติเช่นเดียวกับยุทธวิธีท่ี 1 

      7. ข้ันประเมินความคงทนการเรียนรู้ปฏิบัติเช่นเดียวกับ 

ยุทธวิธีท่ี 1 

     ยุทธวิธีท่ี 3 การสอนทฤษฎี และปฏิบัติไปพร้อม ๆ กันมีข้ันตอน 

ในการดำเนินการ ดังนี้ 

      1. ข้ันนำ 

      2. ข้ันให้ความรู้ ให้ปฏิบัติและให้ข้อมูลย้อนกลบัไปพร้อม ๆ  กัน 

      3. ข้ันปฏิบัติงานตามลำพัง 

      4. ข้ันประเมินผลการเรียนรู้ 

      5. ข้ันประเมินผลความคงทนของการเรียนรู้งานปฏิบัติ 

    ทิศนา แขมมณี (2545, หน้า 242-243) กล่าวว่า ทักษะเป็นเรื่อง 

ท่ีมีความเกี่ยวข้องกับการพัฒนาทางกายของผู้เรียน เป็นความสามารถในการประสาน  

การทำงานของกล้ามเนือ้หลาย ๆ ส่วน การทำงานดังกล่าว เป็นการสั่งการของสมอง 

ซ่ึงจะมีปฏิสัมพันธ์กับความรู้สึกท่ีเกิดข้ึน ทักษะปฏิบัติสามารถพัฒนาด้วยการฝึกฝน  

หากได้รับการฝึกฝนแล้วจะเกิดความถูกต้อง ความคล่องตัว ความเช่ียวชาญชำนาญการ 

และความคงทน ผลของพฤติกรรมสามารถสังเกตได้จากความรวดเร็ว ความแม่นยำ  

และความราบรื่นในการจัดการ กระบวนการเรียนการสอนสรุปได้ ดังนี้  
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     1. ข้ันรับรู้ (Perception) เป็นข้ันให้ผู้เรียนรับรู้ในสิ่งท่ีจะทำ 

     2. ข้ันเตรียมความพร้อม (Readiness) เป็นข้ันการปรับตัวให้พร้อม 

เพื่อทำงานหรือแสดงพฤติกรรมท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจและอารมณ์ 

     3. ข้ันสนองตอบภายใต้การควบคุม (Guided Response)  

เป็นข้ันให้โอกาสผู้เรียนตอบสองต่อสิ่งรับรู้หรือให้ผู้เรียนลองผิดลองถูกจนกระท่ัง

สนองตอบได้ถูกต้อง 

     4. ข้ันการให้ลงมือปฏิบัติจนกลายเป็นกลไกท่ีสามารถกระทำได้ 

(Mechanism) เป็นข้ันท่ีทำให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จและเกิดความเช่ือมั่น  

     5. ข้ันกระทำอย่างชำนาญ (Complex Over Response) เป็นข้ันท่ี

ช่วยให้ผู้เรียนฝึกฝนการกระทำนั้น ๆ จนทำได้อย่างคล่องแคล่ว ชำนาญการเป็นไปอย่าง

อัตโนมัติ 

     6. ข้ันการปรับปรุงและการประยุกต์ใช้ เป็นข้ันท่ีช่วยให้ผู้เรียน

ปรับปรุงทักษะการปฏิบัติงานให้ดีข้ึน 

     7. ข้ันคิดริเริ่ม เมื่อผู้เรียนปฏิบัติได้อย่างชำนาญแล้วจะสามารถ  

ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ท่ีหลากหลายแล้วผู้เรียนจะเกิดแนวคิดใหม่  ๆ เพื่อปรับใช้ตาม

ความต้องการได้ 

    วันเพ็ญ จันทร์เจริญ (2546, หน้า 59-61) ได้อธิบายข้ันตอน 

ของการฝึกทักษะปฏิบัติ ดังนี้ 

     ข้ันท่ี 1 สาธิตทักษะโดยรวมและอธิบายประกอบ ให้ผู้เรียนสังเกต  

และรับรู้ข้ันตอนท้ังหมดของการปฏิบัติ 

     ข้ันท่ี 2 สาธิตทักษะย่อย ๆ และให้ผู้เรียนปฏิบัติตามเรียงลำดับ 

จากทักษะแรกจนถึงทักษะสุดท้าย 

     ข้ันท่ี 3 ให้ผู้เรียนปฏิบัติด้วยตนเองโดยไม่ต้องดูตัวอย่าง  

ครูสังเกตการณ์ปฏิบัติของนักเรียน 

     ข้ันท่ี 4 ประเมินผลการปฏิบัติ ท้ังโดยครูและโดยตัวผู้เรียนเอง  

ครูเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปรับปรุง ถ้าการฝึกปฏิบัติยังมีข้อบกพร่องอยู่  

     ข้ันท่ี 5 ให้ผู้เรียนฝึกเพิ่มเติมจนถูกต้องและคล่องแคล่ว เป็นอัตโนมัติ 
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    ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2548, หน้า 93) ได้อธิบายข้ันตอนการสอน

ทักษะ ได้แก่ 1) วิเคราะห์ทักษะนั้น ต้องพิจารณาแยกแยะรายละเอียดของทักษะนั้นออกมา  

2) ตรวจสอบความสามารถเบือ้งต้นท่ีเกี่ยวกบัทักษะของผู้เรยีนว่ามีอะไร เพียงใดให้ทดสอบ

การปฏิบัติเบือ้งต้นต่าง ๆ  ตามลำดับก่อนหลัง 3) จัดการฝึกหน่วยย่อยต่าง ๆ และฝึกหนัก

ในหน่วยท่ีขาดไป และอาจจะฝึกสิ่งท่ีเขาพอเป็นอยู่แล้วให้ชำนาญเต็มท่ี และให้ความสนใจ

ในสิ่งท่ียังไม่ชำนาญ 4) ข้ันอธิบายและสาธิตทักษะให้ผู้เรียน เป็นการแสดงทักษะท้ังหมด 

ท้ังการอธิบาย และการแสดงให้เห็นตัวอย่างโดยให้ผู้เรียนดูภาพยนตร์หรือผู้เช่ียวชาญ

แสดงให้ดู ในข้างต้นไม่จำเป็นตอ้งอธิบายมากให้ผู้เรยีนดูตวัอย่างและสังเกตเอง ถ้าอธิบาย

มากจะเป็นการรบกวนการสังเกตของผู้เรียน 5) ข้ันภาวะเพื่อการเรียน 3 ประการ คือ  

(1) จัดลำดับข้ันสิง่เรา้และการตอบสนอง ให้ผู้เรียนไดป้ฏิบัตอิย่างถกูต้อง ตามลำดบักอ่นหลงั  

สิ่งท่ีเกี่ยวข้องกันตอ้งจัดให้ตดิต่อกัน (2) การปฏิบัติ จะต้องจัดกำหนดเวลาของการปฏิบัติ

หน้าท่ีให้ดี จะใช้เวลาแต่ละครั้งนานเท่าใด หรือแต่ละครั้งจะมกีารหยุดพักมากน้อยเพียงใด 

การฝึกแต่ละอย่างอาจใช้ครั้งเดียวหรือหลายครั้ง จะต้องพิจารณาให้ดีจะใช้การปฏิบัติ  

แบบแบ่งปฏิบัติหรือฝึกแบบรวดเดียวนั้นข้ึนอยู่กับข้ันตอนต่าง ๆ ของการเรียนทักษะ  

ในข้ันสุดท้ายของการเรียนทักษะอาจใช้การฝึกฝนนาน ๆ ได้ (3) ให้ผลของการปฏิบัติ 

การรู้ผลนั้น มี 2 อย่าง คือ รู้จากคำบอกเล่าของครผูู้สอนและรู้ผลด้วยตัวเอง ในข้ันแรก ๆ  

บอกเล่าว่าเขามีข้อบกพร่องอย่างไร แบบนีเ้ป็นการรูผ้ลจากภายนอกเป็นการบอกให้รูว้่าจะ

แก้ไขอย่างไร พอเรียนก้าวหน้าไปถึงไหน ข้ันท่ี 2 และข้ันท่ี 3 คือ มีความชำนาญมากข้ึน 

เขาจะสังเกตตัวเองเป็นการรู้ผลจากตัวเองโดยดูจากผลของการเคลื่อนไหว  

    นนทชัย เวชสาร (2549, หน้า 33) ได้เสนอกระบวนการเรยีนการสอน 

ท่ีเน้นทักษะปฏิบัติ ดังนี้ 

     1. ข้ันนำให้เห็นความสำคัญในงานท่ีปฏิบัติ 

     2. ข้ันวิเคราะห์กำหนดรายละเอียดเป็นข้ันตอน 

     3. ข้ันเตรียมความพร้อม 

     4. ข้ันสาธิตละเสริมความรู้ ด้านเทคนิคให้ถูกต้อง 

     5. ข้ันให้ปฏิบัติอย่างต่อเนื่องโดยการควบคุมอย่างใกล้ชิด  

     6. ข้ันประเมินและปรับปรุง 

     7. ข้ันสรุปและเช่ือมโยงความรู้ 
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    Davies (1971, pp. 50-56) ได้เสนอกระบวนการเรียนการสอน 

เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติตามรูปแบบ ดังนี้ 

     1. ข้ันสาธิตทักษะหรือการกระทำ เป็นข้ันท่ีผู้เรียนได้เห็นทักษะ 

หรือการกระทำในภาพรวมของการปฏิบัติท้ังหมดตั้งแต่เริ่มจนจบ 

     2. ข้ันสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เมื่อผู้เรียนได้เห็นภาพรวม

ของการปฏิบัติท้ังหมดแล้วผู้สอนควรแตกทักษะท้ังหมดให้เป็นทักษะย่อยและสาธิต  

แต่ละส่วนย่อยให้ผู้เรียนได้สังเกตและทำตามไปทีละส่วนช้า ๆ  

     3. ข้ันให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เป็นข้ันให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ 

โดยไม่มีการสาธิตหากผู้เรียนติดขัดครูผู้สอนจะคอยช้ีแนะ 

     4. ข้ันให้เทคนิควิธีการ เมื่อผู้เรียนปฏิบัตไิดด้ีแลว้ผู้สอนอาจแนะนำ

เทคนิควิธีการท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติได้ดีข้ึน  

     5. ข้ันให้ผู้เรียนเช่ือมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะท่ีสมบูรณ์  

เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัตติามทักษะย่อยไดแ้ล้วจึงใหผู้้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ  ต่อเนื่องกัน

ไปจนครบกระบวนการอย่างสมบูรณ์ 

    Harrow (1972, pp. 96-99) ได้เสนอข้ันตอนการเรียนรู้ด้านทักษะ

ปฏิบัติ ดังนี้ 

     1. ข้ันการเลียนแบบ เป็นข้ันให้ผู้เรียนสังเกตการกระทำท่ีต้องการ

ให้ผู้เรียนทำได้ 

     2. ข้ันลงมือกระทำตามคำสั่ง เมื่อผู้เรียนได้เห็นและบอกข้ันตอน  

การกระทำได้แล้วผู้เรียนจะสามารถกระทำตามคำสั่งได้ 

     3. ข้ันกระทำอย่างถูกต้องสมบูรณ์ เป็นข้ันท่ีผู้เรียนจะต้องกระทำ

สิ่งนั้น ๆ อย่างสมบูรณ์ 

     4. ข้ันแสดงออก เป็นข้ันท่ีผู้เรียนมีโอกาสได้ฝึกฝนมากข้ึนจน

สามารถกระทำสิ่งนั้น ๆ ได้อย่างสมบูรณ์ อย่างคล่องแคล่ว รวดเร็ว ราบรื่น และมั่นใจ  

     5. ข้ันกระทำอย่างเป็นธรรมชาติ เป็นข้ันท่ีผู้เรียนสามารถกระทำ

สิ่งนั้น ๆ อย่างสบาย ๆ เป็นไปอย่างอัตโนมัติ 
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   ทักษะปฏิบัติ (Practical Skills) หมายถึง ความชำนาญหรือความสามารถ 

ในการกระทำหรือการปฏิบัติสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซ่ึงอาจเป็นทักษะด้านร่างกาย สติปัญญา หรือสังคม 

ท่ีเกิดข้ึนจากการฝึกฝนหรือการกระทำบ่อย ๆ โดยพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน 

(2552) ได้ระบุความหมายของคำว่า ทักษะ ไว้ว่าหมายถึง ความชำนาญ 

    กระบวนการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ท่ีมีประสิทธิผลจำเป็นต้อง

ดำเนินการตามวงจรการเรยีนรู ้(ELT Cycle) ซ่ึง สง่า วงค์ไชย (2564, หน้า 40) ได้สังเคราะห์

เป็น 5 ข้ันตอนหลัก 

     1. ข้ันสัมผัสประสบการณ ์(Concrete Experience) เป็นข้ันตอนแรก 

ท่ีผู้เรียนจะได้รับรู้ปัญหาหรือได้รับประสบการณ์ตรงจากสถานการณ์จริง  

     2. ข้ันบูรณาการความคิด (Integration) ผู้เรียนนำข้อมูลท่ีได้รับ

จากการรับรู้มาเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิม เพื่อสร้างความเข้าใจในข้อมูลท่ีได้รับ  

     3. ข้ันพินิจด้วยเหตุผล (Reason) เป็นข้ันตอนท่ีเน้นให้ผู้เรียน 

นำข้อมูลมาจำแนก แยกแยะ และพิจารณาความน่าเช่ือถือของข้อมูลและหลักฐาน

ประกอบด้วยเหตุผล 

     4. ข้ันระดมพลไตรต่รอง (Reflective Observation) ผู้เรียนได้แสดง

ความคิดเห็น อภิปราย โต้แย้ง หรือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ เพื่อหาข้อสรุปหรือกำหนด  

เป็นองค์ความรู้ใหม่ 

     5. ข้ันตอบสนองลองทำ (Active Experimentation): ผู้เรียนจะต้อง

นำองค์ความรู้ท่ีสร้างข้ึนมาไปสูก่ารปฏิบัตจิรงิ เช่น การพูด การเขียน หรือการผลิตผลงาน

ผ่านสื่อต่าง ๆ เพื่อดูผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึน 

   สำหรับการสอนทักษะปฏิบัติทางเทคนคิ (Hard Skills) หรือการออกแบบ

หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์อย่างเป็นระบบ มักใช้รูปแบบการออกแบบท่ีเรียกว่า ADDIE 

Model ซ่ึงเป็นกระบวนการของการสร้างหลักสูตรอย่างเป็นข้ันตอนและเป็นระบบ  

ของการฝึกอบรมกระบวนการนีแ้บ่งเป็น 5 ข้ันตอนหลัก ซ่ึง วรวุฒิ มั่นสุขผล (2557, หน้า 

296) ได้กล่าวไว้ว่า 

    1. วิเคราะห์ (Analysis) เป็นข้ันตอนแรกท่ีผู้ออกแบบต้องกำหนด 

ความจำเป็นในการเรียน วิเคราะห์เนือ้หา และวิเคราะห์คุณลักษณะของผู้เรียน เช่น อายุ 

ระดับความสามารถ เพื่อกำหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ท่ีชัดเจน  
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    2. ออกแบบ (Design) เป็นการกำหนดวิธีการจัดการเรียนการสอน  

เช่น การเขียนวัตถุประสงค ์การจัดทำลำดับข้ันตอนการเรยีน การเลอืกสื่อ และการกำหนด

วิธีการประเมินผล 

    3. พัฒนา (Development) เป็นการสร้างแผนการเรียนการสอน  

การเลือกใช้หรือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้เหมาะสม และการประเมินผลระหว่าง

ดำเนินการพัฒนาเพื่อปรับปรุงแก้ไข 

    4. นำไปใช้ (Implementation) เป็นข้ันตอนการดำเนินการเรียนการสอน

ตามท่ีออกแบบและพัฒนาไว้ในสภาพจริง เพื่อนำส่งการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  

และประสิทธิผล 

    5. ประเมินผล (Evaluation) เป็นข้ันตอนสุดท้ายเพื่อประเมินผล

ข้ันตอนต่าง ๆ  ว่าเป็นไปตามแผนหรือไม่ และทำการปรับปรุงแก้ไขระบบการสอนเพื่อให้ได้

ระบบการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

   การสอนงาน (Coaching) เป็นวิธีการท่ีถือว่ามีประสิทธิภาพและช่วยให้

ผู้สอนสามารถถ่ายทอดความรู้ความสามารถและทักษะท่ีได้ทำมาให้กับผู้รับการสอนงาน

เป็นอย่างดี ซ่ึงการช้ีแนะนีจ้ะมีความคงทนของความรู้และทักษะใหม่สูงถึงร้อยละ 90 

โดยท่ัวไปกระบวนการสอนงานเพื่อพัฒนาความสามารถในการปฏิบัตงิาน มักประกอบด้วย 

3 ข้ันตอน 

    1. ข้ันการช้ีแนะแนวทางการฝึกอบรม (Pre-Coaching) เป็นข้ันตอน 

ท่ีผู้ฝึกอบรมต้องช้ีแจงวัตถุประสงค์ ข้อตกลง เกณฑ์การประเมินผล และแนะนำแนวทาง 

การฝึกอบรม 

    2. ข้ันติดตามระหว่างการฝึกอบรม (Coaching) ผู้ฝึกอบรมจะทำหน้า 

ท่ีสังเกตพฤติกรรมการเข้าใช้งาน ตรวจสอบสถิติการเรียนรู้ ตอบข้อซักถาม และกระตุ้น

เตือนการทำกิจกรรมหรือใบงานอย่างสม่ำเสมอ 

    3. ข้ันสรุปผลการช้ีแนะหลังการฝึกอบรม (Post-Coaching) เป็นข้ันตอน 

ท่ีผู้ฝึกอบรมสรุปผลการฝึกอบรมท่ีผ่านมา ให้คำแนะนำเพิ่มเติมเกีย่วกบัองคค์วามรูท่ี้ไดร้ับ 

และวางแผนสำหรับการพัฒนาตนเองต่อไป 
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   การประยุกต์ใช้เทคนิคการสอนงานในบริบทของการฝึกอบรมออนไลน์ 

(Online Coaching Training) ท่ีพัฒนาโดย พัลลภ สุวรรณฤกษ์ (2563, หน้า 90) ก็ได้รวม

ข้ันตอนเหลา่นีไ้วใ้นกระบวนการ เพื่อให้ผู้ฝึกอบรมทำหนา้ท่ีให้คำแนะนำ คำปรึกษา กระตุ้น  

และติดตามงานอย่างใกล้ชิด 

   ความสามารถเหล่านีม้ีความจำเป็นอย่างยิ่งเพื่อให้บุคคลประสบความสำเร็จ 

ในการทำงาน โดยประกอบด้วยสองส่วนหลักคือ สมรรถนทักษะ และจรณทักษะ 

   จากการท่ีนักการศกึษากล่าวมาสรุปไดว้่า การสอนทักษะปฏบัิติมข้ัีนตอน 

ดังนี้ 

    1. ให้ผู้เรียนสังเกตรับรู้โดยการสาธิตพร้อมกับอธิบาย อธิบาย

ความสำคัญ วัสดุ อุปกรณ์ ข้ันตอนและวิธีการปฏิบัติงานเพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจตรงกัน  

    2. ให้ผู้เรียนทำตามแบบ ตามข้ันตอน และวิธีการท่ีกำหนดไว้  

หรือฝึกงานย่อย ๆ ทลีะอย่างโดยทำตามครู  

    3. ให้นักเรียนทำเองโดยไม่มีแบบไม่ต้องพึ่งพาครู  

    4. ให้นักเรียนฝึกปฏิบัติงานให้ชำนาญโดยฝึกบ่อย ๆ จนเกิด 

ความคล่องแคล่วปฏิบัติการกระทำโดยอัตโนมัติ 

   จากท่ีนักการศึกษากล่าวมา ผู้วิจัยได้สังเคราะห์กระบวนการเรียนการ

สอนท่ีพัฒนาทักษะปฏิบัติออกเป็น 5 ข้ันตอน ดังนี้ 

    1. ข้ันนำ เป็นข้ันท่ีครูสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญจนเกิด

ความสนใจและต้องการท่ีจะปฏิบัติงานนั้น ๆ 

    2. ข้ันการเตรียมความพร้อม เป็นข้ันตอนท่ีครูและผู้เรียนร่วมกัน

กำหนดรายการ วัสดุ อุปกรณ์ท่ีจะใช้ฝึกปฏิบัติ และจัดเตรียมให้พร้อม  

    3. ข้ันการสาธิต เป็นข้ันท่ีครูสาธิตการปฏิบัติงานตามข้ันตอน  

ให้ผู้เรียนได้เห็นเป็นลำดับข้ันตอนก่อนหลังตามลักษณะของงานท่ีได้ร่วมกันวิเคราะห์แยก

เป็นส่วนย่อย ๆ ตามความยากง่าย พร้อมระบุข้อระมัดระวัง ทักษะการรำท่ีถูกต้อง  

    4. ข้ันลงมือปฏิบัติ เป็นข้ันตอนให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ หลังจากได้

เรียนรู้จากการปฏิบัติ หลังจากได้เรียนรู้จากการสาธิตของครู  

    5. ข้ันการประเมิน ปรับปรุงแก้ไข เป็นข้ันตอนการประเมินผล  

การปฏิบัติงานท้ังดา้นกระบวนการและคุณภาพของผลงาน โดยครูผู้จัดกิจกรรมบันทึกผล

จากการสังเกตการทำงานท้ังรายบุคคลและรายกลุม่ แจ้งให้นักเรยีนทราบข้อบกพร่องหรือ
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สิ่งท่ีต้องการแก้ไขปรบัปรุง โดยครูและนกัเรียนรว่มกนัประเมินผลงานให้เป็นไปตามเกณฑ์

ท่ีกำหนดไว้ร่วมกัน ให้โอกาสผู้เรียนได้ปรับปรุงแก้ไขผลงานตนในส่วนท่ีบกพร่อง  

  3. การวัดทักษะปฏิบัติ 

   การวัดทักษะปฏิบัติเป็นการดำเนินการท่ีแตกต่างกันตามลักษณะ 

ของทักษะท่ีต้องการวัด โดยสามารถแบ่งออกได้เป็นสองมิตหิลกั คือ การวัดสมรรถนทักษะ 

(Hard Skills) และการวัดจรณทักษะ (Soft Skills) ดังนี้ 

    3.1 การวัดสมรรถนทักษะ (Hard Skills) (พัลลภ สุวรรณฤกษ์, 2563, 

หน้า 83-98) สมรรถนทักษะเป็นความสามารถในการปฏิบัตงิานท่ีได้จากการฝึกฝนวิชาชีพ  

ซ่ึงมีลักษณะเป็นรูปธรรม สามารถมองเห็นได้ สัมผัสได้ และวัดและประเมินผลได้  โดยใช้

เกณฑ์และวิธีการประเมิน ได้แก่  

     1) การวัดผลสัมฤทธ์ิความรู้ (Achievement Testing) การวัด

ผลสัมฤทธ์ิของการฝึกอบรมเป็นการประเมินท่ีมุ่งเน้นการตรวจสอบความรู้ความเข้าใจ  

ท่ีได้รับจากการฝึกอบรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งทักษะท่ีเกี่ยวข้องกับเทคนิคหรือวิชาการ  

     2) เครื่องมือ ใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ โดยวัดจากผลคะแนน 

การประเมินความรู้จากการทำแบบทดสอบก่อนฝึกอบรมและหลังการฝึกอบรม ซ่ึงผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนหลังฝึกอบรมมักจะสูงกว่าก่อนฝึกอบรมอย่างมีนัยสำคัญ  

     3) เกณฑ์ประสิทธิภาพ การทดสอบเพื่อหาประสิทธิภาพของชุด

ฝึกอบรม สามารถวัดจากพฤติกรรมต่อเนื่อง หรือประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1)  

และพฤติกรรมข้ันสุดท้าย หรือประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2)  

     4) การประเมินความสามารถในการปฏิบัติงาน (Performance 

Evaluation) การวัดนีเ้น้นการประเมินผลผลิตหรือผลงานท่ีเกิดจากการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้

ในการปฏิบัติงานจริง 

     5) ผลงาน ความสามารถในการปฏิบัติงานถูกวัดจากผลงาน  

ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมท่ีสามารถนำความรู้ท่ีได้จากการฝึกอบรมมาออกแบบและสร้าง

ช้ินงาน เช่น การออกแบบการสอนออนไลน์ 

     6) เครื่องมือ ใช้แบบประเมินความสามารถ ซ่ึงมักใช้เกณฑ์ 

การประเมินแบบรูบริค (Rubrics) เพื่อประเมินผลงาน โดยเกณฑ์การตัดสินอาจกำหนด 

ให้คะแนนรวมต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 จึงถือว่าผ่าน  
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     7) การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ เครื่องมือวัดผล เช่น 

แบบทดสอบและแบบประเมินคุณภาพกิจกรรม จะต้องผ่านการตรวจสอบความเท่ียงตรง

ของข้อคำถามเชิงเนือ้หาและความสอดคลอ้ง โดยการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง ( Index of 

Item Objective Congruence: IOC) จากผู้เช่ียวชาญก่อนนำไปใช้  

    3.2 การวัดจรณทักษะ (Soft Skills) (เฉลิมชัย พันธ์เลิศ, 2549, หน้า 

37-38; พัลลภ สุวรรณฤกษ์, 2563, หน้า 83-98) จรณทักษะ หรือทักษะด้านพฤติกรรม 

(Emotional Intelligence Adaptability Critical Thinking) เป็นสิ่งท่ีปัญญาประดิษฐ์ (AI)  

ไม่สามารถทำซ้ำได้ ทำให้มีมูลคา่สูงยิ่ง การวดัทักษะเหลา่นีม้กัอาศยัการประเมินพฤตกิรรม 

และการสะท้อนผล 

     1) การประเมินผ่านการสังเกตและการให้คำปรึกษา ทักษะด้าน

พฤติกรรมมักถูกพัฒนาและวัดผลผ่านกระบวนการสอนงาน ซ่ึงเป็นการพัฒนาสมรรถภาพ 

การทำงานของบุคคลโดยเน้นการปฏิบัติงานให้ได้ตามเป้าหมาย  

     2) การสังเกตผู้ฝึกอบรม (Coach) จะทำการสังเกตพฤติกรรม 

การทำงาน หรือการใช้งานของผู้เข้ารับการฝึกอบรมอย่างใกล้ชิดในสภาพแวดล้อมจริง  

     3) การประเมินความฉลาดทางอารมณ์: ทักษะด้านความฉลาด

ทางอารมณ์ (Emotional Intelligence) สามารถพัฒนาและประเมนิผ่านการฝึก การฟังอย่าง

ตั้งใจ (Active Listening) และการจัดการความเครียด 

     4) การสะท้อนผล การช้ีแนะยังใช้ การทบทวนและสะท้อนผล 

การดำเนินงาน (Reflection) เป็นเครื่องมือสำคัญในการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนได้คิดทบทวน  

การทำงานท่ีผ่านมาและสรุปเป็นแนวปฏิบัติในการจัดการต่อไป  

     5) การวัดทัศนคติ (Attitude Measurement) แม้ทักษะปฏิบัติ 

จะเน้นความสามารถในการทำสิ่งต่าง ๆ แต่ทัศนคติหรือความรู้สึกก็เป็นส่วนท่ีสำคัญ  

ในการขับเคลื่อนพฤติกรรม 

     6) เครื่องมือ ใช้แบบสอบถามความพงึพอใจ เพื่อศึกษาความคดิเหน็ 

ทัศนคติ ความต้องการของผู้เข้ารับการฝึกอบรม ผลการวิจัยพบว่า ความพึงพอใจ  

ต่อการฝึกอบรมออนไลน์แบบสอนงาน มักจะอยู่ในระดับมาก  

   การวัดผลการเรียนการสอนโดยท่ัวไปจะแยกออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่  

ส่วนท่ีเป็นภาคทฤษฎีและส่วนท่ีเป็นภาคปฏิบัติ ของ สุวิมล ว่องวาณิช (2547, หน้า 1) 

กล่าวถึงคำศัพท์ภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดทักษะปฏิบัติท่ีสำคัญ 3 คำ ได้แก่  
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    คำว่า “Practical” หมายความว่า การลงมือทำบ่อย ๆ เพื่อให้เกิด 

การเรียนรู้หรือเกิดความรู้ 

    คำว่า “Performance” หมายความว่า การแสดงอาการหรือทำงาน

ตามกระบวนการต่าง ๆ ให้เสร็จสิน้ 

    คำว่า “Psychomotor” หมายความว่า การเคลื่อนไหวทางกาย 

ท่ีเป็นผลมาจากกระบวนการทางสมองหรือจิตใจหรือพฤติกรรมท่ีซับซ้อน  

    คำว่า “Skills” หมายถึง ความสามารถท่ีเกิดจากการฝึกฝน 

หรือการปฏิบัติ  

   ท้ัง 4 คำ มีความหมายสัมพันธ์กัน กล่าวคือ การปฏิบัติงานต้องอาศัย

การประสานสัมพันธ์ของอวัยวะส่วนต่าง ๆ ของร่างกายเพื่อทำงานให้สำเร็จ และเมื่อทำบ่อย ๆ 

จะเกิดความชำนาญและเกดิการเรียนรูข้ึ้น ดังนั้น ทักษะปฏิบัตจิึงความหมายท่ีประกอบด้วย 

ลักษณะสำคัญ 4 ประการ 

    1. ต้องมีการปฏิบัติงานหรือแสดงขบวนการปฏิบัติงานให้ปรากฏ  

    2. การปฏิบัติงานต้องอาศัยกลไกการทำงานของอวัยวะต่าง ๆ  

ของร่างกายท่ีประสานสัมพันธ์กัน 

    3. การปฏิบัติงานควรมีการกระทำซ้ำบ่อยครั้ง 

    4. การปฏิบัติงานเป็นกระบวนการทำงานให้เกิดการเรียนรู้ 

   กระบวนการวัดทักษะปฏิบัติมีข้ันตอนแตกต่างไปจากการวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนและการวัดจิตพิสัย เนื่องจากการวัดทักษะปฏิบัติจะต้องจัดสภาพการณ์ให้

ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ผู้สอนใช้วิธีการสังเกตในการเก็บข้อมูล (สุวิมล ว่องวาณิช, 2547, หน้า 8) 

กระบวนการวัดทักษะปฏิบัติมีข้ันตอน โดยสรุป ดังนี ้ 

    1) การกำหนดให้ผู้เรยีนปฏิบัต ิผู้สอนต้องศึกษาหลักสูตรและกำหนด

จุดมุ่งหมายท่ีต้องการวัดให้ชัดเจน 

    2) การกำหนดสถานการณ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน ผู้สอนต้องกำหนด

สถานการณ์หรือเงื่อนไขในการปฏิบัติงานแก่ผู้เรียนอย่างชัดเจน  

    3) การกำหนดคุณลักษณะท่ีใช้ในการวัดทักษะ โดยเน้นให้เห็นว่า 

การปฏิบัตินั้นให้ความสำคัญกับการวัดกระบวนการหรือผลงานท้ังสองส่วน  

    4) การกำหนดวิธีการวัดภาคปฏิบัติท่ีเหมาะสมกบัพฤตกิรรมท่ีจะวดัมี

วิธีการหลายอย่าง เช่น การทดสอบด้วยข้อเขียน การปฏิบัติงานจริง การส่งผลงาน  
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    5) การกำหนดความเหมาะสมของผู้วัด การคำนวณเกณฑ์การให้คะแนน 

    6) การกำหนดวิธีการประเมินผลและรายงานผลการวัดทักษะปฏิบัติ

สามารถประเมินได้หลายแบบ ได้แก่ การประเมินอิงกลุ่ม การประเมินอิงเกณฑ์  

และการประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียน 

   การเลือกวิธีวัดทักษะปฏิบัติสามารถเลือกได้หลายลักษณะ ดังนี้ 

    1) การทดสอบข้อเขียน วิธีนีม้ีสภาพความเป็นจริงต่ำท่ีสุด ควรใช้ใน

สถานการณ์ท่ีต้องการวดัความรูค้วามเข้าใจ ท่ีเกี่ยวข้องกบัการปฏิบัติงานและงานท่ีปฏิบัติ  

มีความเสี่ยงจะเกิดอันตรายแก่ผู้เรียนได้ 

    2) การทดสอบโดยใหป้ฏิบัตงิานในสถานการณ์ท่ีควบคมุ สถานการณ์

ท่ีควบคุม หมายถึง การจัดสภาพแวดล้อมการทำงานท่ีคล้ายของจริง ผู้สอนสร้างเงื่อนไข

ให้ผู้เรียนอยู่ภายใต้การควบคุม ผู้วัดต้องย้ำอยู่เสมอว่าต้องให้ผู้เรียนแสดงพฤติกรรม  

ท่ีต้องการวัดออกมาอย่างชัดเจน 

    3) การทดสอบโดยการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง เป็นวิธีการทดสอบ

ท่ีตรงมากท่ีสุด เพราะสถานการณ์ท่ีปฏิบัติงานจริง เครื่องมือ อุปกรณ์การทำงานเป็นจริง

ทุกประการ ผู้เรียนสามารถแสดงทักษะในสภาพการณ์ท่ีเป็นธรรมชาติอย่างแท้จริง  

 จากการศึกษาการวัดทักษะปฏิบัติสรุปได้คือ ในการวัดทักษะปฏิบัติครูผู้สอน

ต้องคำนึงถึงประเด็นต่าง ๆ ได้แก่ การกำหนดงานให้มีความชัดเจน มีเกณฑ์การประเมิน

ข้ันตอนการปฏิบัติ ต้องวัดผู้เรียนได้ท้ัง กระบวนการแสดงและผลงานจากการปฏิบัติ  

ส่วนวิธีการวัดนั้นข้ึนอยู่กบัจุดประสงค์ของผู้สอนท่ีตอ้งการวัดผู้เรยีน หากต้องการวัดทักษะ

ปฏิบัติงานของผู้เรียนท่ีเป็นจริงมากท่ีสุด ควรใช้การวัดให้ปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง  

ท้ังนีค้รูผู้สอนต้องคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียนด้วย  

การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน 

 แนวคิดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน ประกอบด้วย ความหมาย 

การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน และข้ันตอนการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  

5 ข้ัน ดังนี้ 

  1. ความหมายการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

   นักวิชาการและนักการศึกษาได้นิยามความหมายของความหมาย 

การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน ไว้ดังนี ้ 
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    ธันย์ชนก ชูจันทร์ (2561, หน้า 15) กล่าวไว้ว่า การจัดการเรียนรู้ 

แบบสืบเสาะหาความรู้ เป็นกระบวนการเรียนรูท่ี้เนน้ใหน้ักเรยีนค้นหาคำตอบ และแสวงหา

ความรู้ด้วยตนเอง ผ่านกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์โดยนักเรียนเป็นผู้สังเกต ตั้งคำถาม 

ค้นคว้าหาความรู ้วิเคราะห์ แปลความหมายข้อมูล และครูผู้สอนเป็นผู้เตรียมสภาพแวดล้อม

ในการจัดเรียนรู้และอำนวยความสะดวกให้แก่นักเรียน  

    เจนจิรา เครือทิวา (2561, หน้า 19) กล่าวไว้ว่า การจัดการเรียนรู้

แบบสืบเสาะหาความรู้ หมายถึง การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยผู้สอน  

เป็นผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดคำถาม ความคิด และลงมือ

เสาะแสวงหาความรู้ เพื่อหาคำตอบหรือข้อสรุปด้วยตนเอง จากท่ีนักการศึกษาได้ให้

ความหมายของการเรยีนการสอนแบบสบืเสาะหาความรู้ข้างต้นสรุปได้วา่ การจัดการเรียนรู้

แบบสืบเสาะหาความรู้ หมายถึง การจัดการเรยีนรูท่ี้เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนฝึกคิด

หาเหตุผลลงมือปฏิบัติ สำรวจตรวจสอบ สร้างความรู้ด้วยตนเอง โดยผู้สอนช่วยอำนวย

ความสะดวกในการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู้เรียน กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดคำถาม ความคิด 

และลงมือเสาะแสวงหาความรู้ เพื่อหาคำตอบหรือข้อสรุปด้วยตนเอง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในสภาพการณ์ต่าง ๆ ได้ 

    พัชรา พลเยี่ยม และปาริชาติ ประเสริฐสังข์ (2567, หน้า 72) กล่าววา่  

การจัดการเรียนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู้ หมายถึง การจัดการเรียนรูท่ี้เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

ให้ผู้เรียนฝึกคิดหาเหตผุลลงมือปฏบัิติ สำรวจตรวจสอบ สร้างความรูด้้วยตนเอง โดยผู้สอน

ช่วยอำนวยความสะดวกในการเรยีนรู้ดา้นต่าง ๆ  ให้แก่ผู้เรียน กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดคำถาม 

ความคิด และลงมือเสาะแสวงหาความรู้ เพื่อหาคำตอบหรอืข้อสรุปด้วยตนเอง และสามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ในสภาพการณ์ต่าง ๆ ได้ 

    ชวนพิศา หนูพันธ์ (2568, หน้า 31) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบสบืเสาะหา

ความรู้ 5 ข้ัน หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรยีนเป็นศนูย์กลาง โดยเริ่มจากการตั้งข้อ

สงสัย และลงมือค้นหาคำตอบด้วยตนเองอย่างเป็นข้ันตอน ผ่านการลงพืน้ท่ีหรือใช้ความรู้

จริงในชุมชน โดยมีครูเปลี่ยนบทบาทเป็นเพียงผู้คอยช้ีแนะและอำนวยความสะดวก  

   สรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ หมายถงึ กระบวนการ

เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ สำรวจตรวจสอบ และค้นหา

คำตอบด้วยตนเองอย่างเป็นข้ันตอน เพื่อสร้างองค์ความรู้และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้

จริง โดยมีครูผู้สอนทำหน้าท่ีเป็นผู้กระตุ้น ช้ีแนะ และอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้  
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  2. ขั้นตอนการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

   นักวิชาการและนักการศกึษาไดน้ำเสนอข้ันตอนการเรียนรูแ้บบสบืเสาะหา 

ความรู้ 5 ข้ันไว้ ดังนี้ 

    ข้ันตอนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน (ธันย์ชนก ชู

จันทร์, 2561, หน้า 18) ได้สรุปข้ันตอนการจดัการเรียนรูแ้บบสืบเสาะหาความรู ้5 ข้ัน (5ES) 

ประกอบด้วย 5 ข้ันตอน ดังนี้ 

     1. ข้ันสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นข้ันนำเข้าสู่บทเรียน  

โดยการกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสงสัย และสนใจโดยการสร้างสถานการณ์ท่ีน่าสนใจ 

เช่ือมโยงความรู้เดมิท่ีเรียนมาหรอืการถามคำถามเพือ่ให้นกัเรยีนเกดิความสงสัยและกระตุ้น 

ให้นักเรียนกำหนดประเด็นท่ีจะศึกษาและคิดหาคำตอบ 

     2. ข้ันสำรวจและค้นหา (Exploration) เป็นข้ันท่ีให้นักเรียนวางแผน

กำหนดแนวทางการแสวงหาคำตอบท่ีเป็นไปได้ ให้นักเรียนได้ใช้ทักษะการสังเกต ตั้งสมมติฐาน

และทดสอบสมมติฐาน ศึกษาหาข้อมูลจากเอกสารอ้างอิง หรือแหล่งข้อมูลต่าง ๆ เพื่อให้

ได้มาซ่ึงข้อมูลให้นักเรียนคิดหาคำตอบสรุปเป็นความคิดของตน  

     3. ข้ันอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) เป็นการนำข้อมูลท่ีได้ 

จากการสำรวจตรวจสอบมาวิเคราะห์ แปลผล สรุปผล และนำเสนอ ในข้ันนีน้ักเรียนจะได้

พิจารณาประเด็นต่าง ๆ  ท่ีได้จากข้ันสำรวจและค้นหาท่ีผ่านมา ทำให้นักเรียนเกิดความเข้า 

ในแนวคิดกระบนการ และเปิดโอกาสให้แสดงการเข้าใจกระบวนการหรือทักษะของตน  

     4. ข้ันขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการขยายความเข้าใจ 

ของนักเรียน โดยนำความรู้ท่ีสร้างข้ึนไปเช่ือมโยงกับความรู้เดิม อธิบายสถานการณ์  

หรือเหตุการณ์อ่ืน ๆ ทำให้นักเรียนได้เผชิญกับสถานการณ์หรือปัญหาใหม่ เกิดการขยาย

ความรู้ท่ีกว้างขวางมากข้ึน  

     5. ข้ันประเมิน (Evaluation) เป็นข้ันตอนประเมินความเข้าใจและ

ความสามารถของนักเรยีนดว้ยกระบวนการต่าง ๆ ว่านักเรียนมีความรู้อะไรบ้าง มากน้อย

เพียงใด โดยครูทำการวัดและประเมินการเรียนรู้ตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังและประเมิน

พัฒนาการของนักเรียนว่าเป็นไปตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังหรือไม่อย่างไร   

    เจนจิรา หนูขาว และเก็ตถวา บุญปราการ (2567, หน้า 1049-1057) 

กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) เป็นรูปแบบท่ีเน้นให้ผู้เรียนสำรวจ 

อธิบาย และประเมินผล โดยผู้สอนเปลี่ยนบทบาทเป็นผู้สนับสนุน กระบวนการนีม้ีความยืดหยุ่น
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ตั้งแต่การท่ีผู้สอนเป็นผู้กำหนดปัญหา ไปจนถึงการเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนออกแบบการสำรวจ

ด้วยตนเองอยา่งอิสระ ท้ังนี ้การสบืเสาะหาความรูแ้บ่งออกเป็น 3 ระดับ ตามความแตกต่าง

ของบทบาทผู้สอนและผู้เรียน ได้แก่ 1) การสืบเสาะแบบกำหนดโครงสร้าง 2) การสืบเสาะ

แบบกึ่งกำหนดโครงสร้าง และ 3) การสืบเสาะแบบไม่กำหนดโครงสร้าง  

    พัชรา พลเยี่ยม และปาริชาต ิประเสรฐิสงัข์ (2567, หน้า 68) มีข้ันตอน 

ในการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 5 ข้ัน คือ ข้ันท่ี 1 ข้ันสร้างความสนใจ (Engagement) 

ข้ันท่ี 2 ข้ันสำรวจและค้นหา (Exploration) ข้ันท่ี 3 ข้ันอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) 

ข้ันท่ี 4 ข้ันขยายความรู้ (Elaboration) ข้ันท่ี 5 ข้ันประเมิน (Evaluation) แต่ละข้ันตอน 

การจัดการเรียนรู้ไดแ้ทรกเทคนิคการใช้คำถาม ซ่ึงใช้เทคนคิคำถามระดับสูง คำถามท่ีผู้ตอบ

ใช้การคิดวิเคราะห์ ได้แก่ คำถามการนำไปใช้ ถามการวิเคราะห์ ถามการสังเคราะห์  

ถามการประเมินคา่ เพื่อเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรยีนไดค้ิด ช่วยพัฒนาความสามารถในการคดิ

วิเคราะห์ของผู้เรียนให้มีการเช่ือมโยงความรู้และการใช้เหตุผล ในบทความนีจ้ะนำเสนอ

ข้อมูลสาระสำคัญของการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน (5E) เทคนิคการใช้

คำถามระดับสูง โดยสังเคราะห์ข้ันตอนการจัดการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน (5E) 

เทคนิคการใช้คำถามระดบัสูง ซ่ึงจะได้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน (5E) 

ท่ีสอดแทรกการใช้คำถามระดับสูงในกิจกรรมกรรมเรียนรู้ เพื่อให้นักวิชาการและผู้สนใจ

สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาวิชาชีพได้ 

    ชวนพิศา หนูพันธ์ (2568, หน้า 40-41) การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา

ความรู้ 5 ข้ัน โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ดังนี้ 

     ข้ันท่ี 1 สร้างความสนใจ กระตุ้นความสงสัยจากสิ่งใกล้ตัว  

     ข้ันท่ี 2 สำรวจและค้นหา ลงมือปฏิบัติกระบวนการกลุ่ม 

     ข้ันท่ี 3 อธิบายและลงข้อสรุป สังเคราะห์และนำเสนอข้อมูล 

     ข้ันท่ี 4 ขยายความรู้ ต่ออดยอดองค์ความรู้ด้วยชุมชน และ 

     ข้ันท่ี 5 ประเมิน วัดผลความเข้าใจ และทักษะ 

 สรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน (5E) เป็นการจัดการ

เรียนรู้ท่ีเนน้ผู้เรยีนเป็นสำคัญ โดยผู้สอนทำหน้าท่ีอำนวยความสะดวกและกระตุ้นให้ผู้เรียน

คิด สำรวจ และสร้างความรู้ด้วยตนเอง ผ่านการใช้คำถามระดับสงู (การนำไปใช้ วิเคราะห์ 

สังเคราะห์ และประเมนิค่า) เพื่อพัฒนาทักษะการคิดเช่ือมโยงและการใช้เหตผุล ประกอบดว้ย 

5 ข้ันตอน ดังนี้  
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  1. ข้ันสร้างความสนใจ (Engagement) นำเข้าสู่บทเรียนและเช่ือมโยงความรู้

เดิม เพื่อกระตุ้นความสงสัย โดยผู้สอนใช้ คำถามเชิงวิเคราะห์  

  2. ข้ันสำรวจและค้นหา (Exploration) ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ ทดลอง หรือศึกษา

ข้อมูลเพื่อพัฒนาความคิดรวบยอด โดยผู้สอนใช้คำถามเชิงวิเคราะห์ 

  3. ข้ันอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) นำข้อมูลมาวิเคราะห์ สรุปผล 

และนำเสนอเพื่ออธิบายความคิดรวบยอด โดยผู้สอนใช้คำถามเชิงวิเคราะห์  

  4. ข้ันขยายความรู้ (Elaboration) นำความรู้ใหม่ไปเช่ือมโยงกับความรู้เดิม

หรือบริบทอ่ืนให้กว้างขวางข้ึน โดยผู้สอนใช้ คำถามการนำไปใช้และสังเคราะห์  

  5. ข้ันประเมิน (Evaluation) ประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนและ 

การนำไปประยุกต์ใช้ โดยผู้สอนใช้คำถามเชิงวิเคราะห์และประเมินค่า 

ความพึงพอใจต่อการเรียน 

 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจสามารถแบ่งออกเป็นมิติหลัก ๆ คือ 

ความพึงพอใจของผู้ปฏิบัติงาน และความพึงพอใจของลูกค้า (คณิต ดวงหัสดี, 2537,  

หน้า 606; จิตตินันท์ เดชะคุปต์, 2539, หน้า 19-20; ราชบัณฑิตยสถาน, 2542, หน้า 

840; Maslow, 1970, p. 2; Wolman, 1973, p. 384; Eisenberger et al., 1986, pp. 500-

507; Kotler, 2003, p. 61) ความพงึพอใจประกอบดว้ยความพึงพอใจในงาน (Job Satisfaction) 

ความพึงพอใจผู้บริโภค ทฤษฎีลำดับข้ันความต้องการของมนุษย์ ทฤษฎีการฝังตัวของงาน 

(Job Embeddedness Theory-JET) ทฤษฎีการรับรูก้ารสนับสนุนจากองค์กร (POS) ซ่ึงสรุป

ได้แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวัดความพึงพอใจ ตามการนำเสนอของนักวิชาการ ดังนี้  

  1. แนวคิด และทฤษฎีหลักเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

   ทฤษฎีนีเ้สนอโดยนักจิตวิทยาช่ือ Abraham Maslow โดยมีแนวคิดว่า 

มนุษย์จะถูกกระตุ้นให้เตมิเต็มความต้องการข้ันพืน้ฐานในลำดับตน้กอ่น ก่อนท่ีจะพัฒนาไป

ยังความต้องการในลำดับท่ีสูงข้ึน ลำดับข้ันความต้องการท่ีสำคัญ 5 ข้ัน ได้แก่ 

    1) ความต้องการด้านกายภาพ (Physiological Needs) ความต้องการ

ข้ันพืน้ฐานในการดำรงชีวิต เช่น อาหาร น้ำ อากาศ ที่พัก และการนอนหลับ 

    2) ความต้องการด้านความปลอดภัย (Safety Needs) ความต้องการ 

เพื่อปกป้องตนเองให้เกิดความมั่นคงปลอดภัยจากสิ่งแวดลอ้ม รวมถึงความมั่นคงทางการ

เงินและความปลอดภัยของสุขภาพ 
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    3) ความต้องการด้านความรัก หรือการเป็นเจ้าของ (Love and 

Belongingness Needs) ความต้องการท่ีจะได้รับการยอมรับในสังคม มีมิตรภาพและ 

ความรักต่อกัน 

    4) ความต้องการด้านความเคารพ (Esteem Needs) ความต้องการ 

ท่ีจะได้รับการยกย่องชมเชยและการยอมรับในคุณค่าของตนเอง รวมถึงความมั่นใจ  

ในความสามารถ 

    5) ความต้องการประสบความสำเรจ็สงูสดุในชีวิต (Self-Actualization 

needs) เป็นความต้องการข้ันสูงสุด คือ การตระหนักในความสามารถของตนเอง และ

ความต้องการท่ีจะเป็นในสิง่ท่ีคน ๆ  หนึ่งสามารถเป็นได้ มาสโลว์กลา่วว่าลำดับข้ันในทฤษฎี

ความต้องการไม่จำเป็นต้องตายตัว แต่สามารถยืดหยุ่นไดต้ามสภาพแวดลอ้ม ปัจจัยภายนอก 

และความแตกต่างระหว่างบุคคล 

   ทฤษฎีความพึงพอใจนีเ้สนอโดย Herzberg ซ่ึงได้แบ่งปัจจัยท่ีมีผล 

ต่อความพึงพอใจและไม่พึงพอใจในการทำงานออกเป็น 2 องค์ประกอบหลัก 

    1. องค์ประกอบกระตุน้ (Motivation Factors) เป็นปัจจัยจูงใจท่ีสัมพันธ์ 

กับงานโดยตรง ก่อให้เกิดความพอใจ เช่น ความสำเรจ็ของงาน การไดร้ับการยอมรับนับถือ 

ลักษณะของงาน ความรับผิดชอบ และความก้าวหน้าในตำแหน่งหน้าท่ีการงาน  

    2. องค์ประกอบค้ำจุน (Hygine Factors) เป็นปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับ

สิ่งแวดล้อมในการทำงาน ทำหน้าท่ีป้องกันไม่ใหเ้กดิความไมพ่ึงพอใจ หากขาดปัจจัยเหล่านี้  

จะนำไปสู่ความไม่พึงพอใจ ปัจจัยค้ำจุน ได้แก่ เงินเดือน , โอกาสท่ีจะได้รับความกา้วหนา้ใน

อนาคต ความสัมพันธ์กับผู้ใต้บังคับบัญชา/ผู้บังคับบัญชา/เพื่อนร่วมงาน  สถานะของอาชีพ 

นโยบายและการบรหิารงานขององค์กร ความมั่นคงในงาน และวิธีการปกครองบังคับบัญชา 

   ทฤษฎีความพึงพอใจนีเ้สนอโดย Robert Eisenberger ในปี ค.ศ. 1986 

โดยเป็นแนวคิดท่ีว่าพนักงานจะรับรู้วา่องคก์รท่ีเป็นผู้จา้งงานใหค้วามสำคัญกบัการสนับสนุน  

และให้ความสนใจตอ่พวกเขาหรือไม ่การท่ีพนักงานมีการรบัรู้ถงึการสนับสนุนจากองค์กร  

ในระดับสูง จะมีแนวโน้มท่ีจะมีความภักดีต่อองค์กรมากข้ึน ซ่ึง POS นีส้ามารถช่วยลด

ความตั้งใจในการลาออกของพนักงานได้ 
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  2. ความหมายของความพึงพอใจ 

   ความพึงพอใจ (Satisfaction) เป็นแนวคิดหลักท่ีมีความสำคัญต่อ 

การดำเนินงานขององค์กรทุกประเภท โดยจัดเป็นสภาวะทางอารมณ์ของบุคคลเมื่อได้รับ

การตอบสนองความต้องการตามความคาดหวัง (พัฒนา พรหมณี และคณะ, 2563,  

หน้า 59-66) ซ่ึงเป็นผลจากการไดร้ับสิง่จงูใจหรอืความตอ้งการของแต่ละบุคคลในแนวทาง

ท่ีเขาประสงค์ ราชบัณฑิตยสถาน (2556, หน้า 840) นิยามความหมายของคำว่า “พอใจ” 

ว่าหมายถึง รัก ชอบใจ หรือหมายถึง ระดับความรู้สึกในทางบวกของบุคคลต่อสิง่หนึง่สิ่งใด 

(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2544, หน้า 19-738) ความหมายของความพึงพอใจ

สามารถแบ่งตามบริบทหลัก ๆ ได้ดังนี้ 

    2.1 ความพึงพอใจในงาน 

     ความพึงพอใจในงาน คือทัศนคติของผู้ปฏิบัติงานท่ีแสดงออกมา

เป็นความชอบหรือไม่ชอบในคุณลักษณะของงาน รางวัลท่ีได้รับจากการทำงาน  

และในสภาพแวดล้อมของการทำงาน (พัฒนา พรหมณี และคณะ, 2563, หน้า 59)  

ดังแสดงในตาราง 1 

ตาราง 1 ความพึงพอใจในงาน 

แหล่งข้อมูล นิยามความหมาย 

คณิต ดวงหัสดี (2537, หน้า 606) เป็นความรู้สึกชอบหรือพอใจของบุคคลท่ีมีต่อการทำงาน 

และองค์ประกอบหรือสิ่งจูงใจอื่น ๆ ถ้างานหรือองค์ประกอบ

เหล่านั้นตอบสนองความต้องการได้ 

พัฒนา พรหมณี และคณะ (2563, 

หน้า 59) 

สภาวะทางอารมณ์ของบุคคลเมื่อได้รับการตอบสนอง 

ความต้องการตามความคาดหวัง ซึ่งช่วยส่งเสริมให้เกิด 

การปฏบัิติงานท่ีมีคุณภาพ ความร่วมมือร่วมใจ และบรรยากาศ

ท่ีดีในการทำงาน 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

(2544, หน้า 19) 

ระดับความรู้สึกในทางบวกของบุคคลต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใด  

Strauss & Sayles (1980, p. 7, 

606) 

ความรู้สึกพอใจในงานท่ีทำ และเต็มใจท่ีจะปฏบัิติงานนั้น 

ให้บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 

Luthans (1992, p. 114) ความพอใจ หรือภาวะอารมณ์ทางบวก ท่ีเป็นผลมาจาก 

การประเมนิของบุคคลเกี่ยวกับงาน หรือประสบการณ์จากงาน  
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ตาราง 1 (ต่อ) 

แหล่งข้อมูล นิยามความหมาย 

Steers (1991, p. 9) ความรู้สึกในทางบวกท่ีบุคคลให้คุณค่าในงานหรือประสบการณ์

จากงาน และเป็นผลจากความต้องการหรือความคาดหวัง 

ท่ีเกิดจากการเปรียบเทียบกับผลตอบแทนท่ีได้รับ 

Good (1973, p. 320) สภาพคุณภาพหรือระดับความพงึพอใจ ซึ่งเป็นผลมาจาก 

ความสนใจต่าง ๆ และทัศนคติท่ีบุคคลมตี่อสิ่งท่ีทำอยู่ 

Wolman (1973, p. 384) ความรู้สึกมคีวามสุขเมื่อคนเราได้รับผลสำเร็จตามจุดมุ่งหมาย 

ความต้องการ หรือแรงจูงใจ 

Herzberg, Mausner & Snyderman  

(1959, p. 19) 

ปัจจัยจูงใจ เป็นองค์ประกอบท่ีสัมพันธ์กับงานโดยตรงและ

ก่อให้เกิดความพอใจในการทำงาน  

 

     สรุปว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ผลลัพธ์ทางอารมณ์ท่ีเป็นสุข 

ซ่ึงสะท้อนให้เห็นว่า สิ่งท่ีได้รับ เช่น ผลตอบแทน ประสบการณ์ หรือลักษณะงานนั้น

สอดคล้องหรือเกินกว่าสิ่งท่ีคาดหวังหรือต้องการ ของบุคคลนั้น ๆ  

    2.2 ความพึงพอใจของผู้บริโภค 

     ในบริบทของการบริการลูกค้า ความพึงพอใจเป็นผลจากการประเมิน

ประสบการณ์การซ้ือและการใช้บริการ โดยเปรียบเทียบสิ่งท่ีคาดหวังกับสิ่งท่ีได้รับจริง 

ราชบัณฑิตยสถาน (2556, หน้า 605) คำว่า พอใจว่าหมายถึง รัก ชอบใจ 

     จิตตินันท์ เดชะคุปต์ (2539, หน้า 19) ความพึงพอใจของผู้บริโภค 

หมายถึง ภาวะการแสดงถึงความรู้สึกในทางบวก  ท่ีเกิดจากการประเมินเปรียบเทียบ

ประสบการณ์การได้รับบริการท่ีตรงกับสิ่งท่ีลูกค้าคาดหวังหรือดีเกินกว่าความคาดหวัง  

     ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคณะ (2546, หน้า 90) ความพึงพอใจ 

ของผู้บริโภค หมายถึง การเปรียบเทียบระหว่างการรับรู้ในการทำงานของผลิตภัณฑ์กับ

ความคาดหวังของลูกค้า 

     ขนิษฐา เอมสวัสดิ์ (2555, หน้า 661) ความพึงพอใจของผู้บริโภค 

หมายถึง ความพึงพอใจโดยรวมของลูกค้าชาวไทยต่อการบริการล่องเรือรับประทาน

อาหารค่ำ อยู่ในระดับมาก เมื่อเทียบกับการตอบสนองความคาดหวังและการบริการ  

ของเรือเมื่อเทียบกับเรืออ่ืน 
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     Oliver (1980, p. 462) ความพึงพอใจของผู้บริโภค หมายถึง 

ภาวการณแ์สดงออกท่ีเกดิจากการประเมินประสบการณก์ารซ้ือและการใช้สินค้าและบริการ  

     Kotler (2003, p. 61) ความพึงพอใจของผู้บริโภค หมายถึง

ความรู้สึกของลูกค้าว่าพึงพอใจหรือไม่พึงพอใจ ซ่ึงเป็นผลลัพธ์จากการเปรียบเทียบ

ระหว่างการรับรู้ในการทำงานของผลิตภัณฑ์กับความคาดหวังของลูกค้า 

     สรุปว่า ความพึงพอใจของผู้บริโภค หมายถึง ความพึงพอใจ

โดยรวมของลูกค้าต่อการบริการ เพื่อตอบสนองความคาดหวังและการบริการ  

  3. การวัดความพึงพอใจ 

   3.1 คะแนนความพึงพอใจของลกูค้า (Customer Satisfaction Score-CSAT) 

เป็นตัวช้ีวัดท่ีเน้นการวัดความพึงพอใจในระดับ Transactional (การทำธุรกรรมหรือ 

การปฏิสัมพันธ์เฉพาะหนา้) การคำนวณ คำนวณจากเปอรเ์ซ็นต์ของจำนวนคำตอบ “พอใจ”  

และ “พอใจมาก” (มักเทียบเท่า 4 และ 5 จาก 5 สเกล) หารด้วยจำนวนคำตอบท้ังหมด 

แล้วคูณด้วย 100 โดยท่ัวไป คะแนน CSAT ท่ีดีควรอยู่ในช่วง 70% ถึง 80% 

   3.2 คะแนนผู้แนะนำสุทธิ (Net Promoter Score-NPS) เป็นมาตรวัดท่ีเนน้

การวัดความภักดีในระดับ Relational (ความสัมพันธ์ระยะยาวและความเต็มใจท่ีจะแนะนำ

แบรนด์) ผู้คิดค้น NPS เป็นเครื่องหมายการค้าจดทะเบียนของ Bain & Company, Inc., 

Satmetrix Systems, Inc. และ Fred Reichheld การแบ่งกลุ่มผู้ตอบ แบ่งเป็น Promoters 

(ผู้สนับสนุน 9-10) Passives (ผู้อยู่เฉย ๆ  7-8) และ Detractors (ผู้ไม่พอใจ 0-6) การคำนวณ 

คำนวณโดยนำเปอรเ์ซ็นตข์องผู้สนบัสนุน (% Promoters) ลบด้วยเปอร์เซ็นต์ของผู้ไม่พอใจ 

(% Detractors) คะแนนจะอยู่ในช่วงตั้งแต่ -100 ถึง +100 

  4. ความสำคัญของความพึงพอใจ 

   ความสำคัญของความพึงพอใจถือเป็น กลไกหลักในการขับเคลื่อน 

ผลการดำเนินงาน และเป็นตัวช้ีวัดความเป็นเลิศในการบริหารจัดการขององค์กร องค์กร  

ท่ีประสบความสำเร็จในระยะยาวจำเป็นต้องจัดการความพงึพอใจท้ังในมิตขิองผู้ปฏิบัติงาน 

ของผู้รับบริการ อย่างมีประสิทธิภาพและบูรณาการ 

    ประเสริฐ อินทร์รักษ์, ชุมศักดิ์ อินทร์รักษ์ และสงวน อินทร์รักษ์ 

(2561, หน้า 18) คุณภาพชีวิตการทำงานท่ีดขีองบุคคลในองค์กรนั้น ส่งผลต่อความสำเร็จ

ขององค์กร 
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    สุจิตรา เพียรรุ่งเรือง, ประเสริฐ อินทร์รักษ์ และนพดล เจนอักษร 

(2561, หน้า 165) การสร้างความภาคภูมใิจในการเป็นสมาชิกขององคก์รย่อมส่งผลให้เกิด

ความรักและความศรทัธา ของบุคลากร ทำให้บุคลากรมีขวญักำลังใจและความพึงพอใจใน

ความสำเร็จของงาน 

    พัฒนา พรหมณี และคณะ (2563, หน้า 61) ความสามารถ 

ในการสร้างประสบการณ์ลูกค้าท่ีเป็นเลิศ ไม่สามารถเกิดข้ึนได้หากปราศจากบุคลากร  

ท่ีมีขวัญและกำลังใจท่ีดี 

    สุดา ส่งประเสริฐ (2566, หน้า 283) การบริหารจัดการปัจจัย 

ท่ีช่วยรักษาพนักงาน เช่น การสนบัสนุนจากองค์กร ความสัมพันธ์กับหัวหนา้งาน และโอกาส

ความก้าวหน้าในหน้าท่ีการงาน มีความสำคัญในการลดความตั้งใจท่ีจะลาออก   

ของบุคลากรทักษะสูง 

    Hendrie (2004, p. 434) การมีอัตราการลาออกท่ีสูงจะเพิ่มปริมาณ

งานโดยเฉลี่ย ซ่ึงพบว่าภาระเพิ่มเติมดังกล่าวจะเพิ่มระดับความเครียดและแรงกดดัน  

ของสมาชิกในทีมท่ีเหลือได้  

    Tracey & Hinkin (2008, p. 12) ความไม่พึงพอใจของพนักงานนำไปสู่ 

ผลกระทบเชิงลบ ท่ีสำคัญต่อการดำเนนิงาน เช่น คุณภาพและประสิทธิผลของการบริการ  

ท่ีลดลง และมูลค่าการรับรู้ของบริษัท 

   สรุปได้ว่า ความพึงพอใจในงาน เป็นปัจจัยเชิงบวกท่ีสำคญัมากต่อองคก์ร 

เนื่องจากมันเป็นตัววัดสภาวะทางจิต ของพนักงานและเป็นแรงจูงใจในการทำงาน  

   ในทางกลับกัน ความไม่พอใจอย่างรุนแรง (ภาวะหมดไฟ) หรือการขาด

ความพึงพอใจนำไปสู่ประสิทธิภาพที่ลดลง และการลาออก ซ่ึงการลาออกนั้นสร้าง  

ภาระต้นทุนสูงให้กับองค์กร 

  5. กระบวนการสร้างแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ  

   การสร้างแบบสอบถามเพื่อประเมินความพึงพอใจ (Satisfaction 

Questionnaire Design) เป็นเครื่องมือวัดท่ีสำคัญยิ่ง ซ่ึงต้องออกแบบอย่างรอบคอบและ

ถูกต้องเหมาะสมตามทฤษฎีของการวัดผล เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีแม่นยำเกี่ยวกับความรู้สึก 

ความคิด และพฤติกรรมของผู้ตอบ ดังนี้ 
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    5.1 กำหนดวัตถุประสงค์และประเภทของการวัดผล การออกแบบ

แบบสอบถามเริ่มต้นจากการกำหนดเป้าหมายท่ีชัดเจน เนื่องจากความพึงพอใจสามารถ  

วัดได้ในหลายมิติหลัก เช่น ความพึงพอใจในการทำธุรกรรม วัดความพึงพอใจทันที  

ต่อการปฏิสัมพันธ์หรือบริการเฉพาะหน้า มักใช้สเกล 5 ระดับ  

    5.2 การกำหนดประเด็นท่ีควรวัด 

     ประเด็นคำถามควรครอบคลุมปัจจัยขับเคลื่อนท่ีสำคัญ  

ของความพึงพอใจ โดยแบ่งตามบริบทของกลุ่มเป้าหมาย เช่น วัดความพึงพอใจของลูกค้า 

การประเมินควรครอบคลุมองค์ประกอบท่ีส่งผลต่อประสบการณ์ทางอารมณ์เชิงบวก  

      ด้านผลิตภัณฑ์และบริการหลัก มุ่งเน้นท่ีคุณลักษณะของ

ผลิตภัณฑ์ เช่น รสชาติ ความสดใหม่ คุณสมบัติท่ีสำคัญ และมาตรฐานความสะอาด 

      ด้านบุคลากร/พนักงาน สอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรม ทัศนคติ 

มารยาท และความเป็นมืออาชีพของพนักงาน 

      ด้านสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ (Physical Evidence) ครอบคลมุ

ความปลอดภัยของสถานท่ี ความสะอาดของห้องน้ำ แสงสว่าง และบรรยากาศโดยรวม 

      ด้านกระบวนการ (Process) ประเมินความสะดวกและ 

ความราบรื่นของข้ันตอนการให้บรกิาร เช่น การจอง การชำระเงิน และความเหมาะสมของ

ระยะเวลา 

    5.3 รูปแบบมาตรวัดและการให้คะแนน  

     การวัดความพึงพอใจเป็นการวัดโดยอ้อม (Indirect Measure) 

วิธีการวัดท่ีนิยมใช้กนัอย่างกว้างขวาง คือ แบบสอบถาม มาตราส่วนประมาณค่า (Likert’s 

Scale/Rating Scale) เป็นคำถามปลายปิด (Close-Ended Question) ท่ีกำหนดระดับ 

ความคิดเห็น (เช่น 5 หรือ 7 ระดับ) เช่น “เห็นด้วยมากท่ีสุด” ไปจนถึงไม่เห็นด้วยมากท่ีสุด 

การแปลผลคะแนน การวิเคราะห์ข้อมูลควรกำหนดเกณฑเ์ฉลี่ยของการให้คะแนนตามหลัก

ทางคณิตศาสตร ์เช่น ในมาตรวัด 5 ระดับ (1.00-5.00) ช่วงกว้างของช้ันระดับความคิดเห็น

จะอยู่ท่ี 0.8 ค่าเฉลี่ย 4.21–5.00 หมายถึง เห็นด้วยมากท่ีสุด (ดีมาก) ค่าเฉลี่ย 3.41–4.20 

หมายถึง เห็นด้วยมาก (ดี) (ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคณะ, 2546, หน้า 381-382) อธิบาย

ว่าในการวิเคราะห์ข้อมูลจะมีการกำหนดเกณฑ์เฉลี่ยของการให้คะแนนและอภิปรายผล

ตามเกณฑ์ของเบสท์ โดยแบ่งช่วงกว้างของช้ันระดับความคิดเห็นออกเป็น 5 ระดับ 
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มาตรวัดนัยจำแนก (Semantic Differential Scale) กำหนดคุณสมบัติท่ีตรงข้ามกันท่ีปลาย

สองด้านของมาตรวัด เช่น ดีมาก–ต้องปรับปรุงอย่างยิ่ง ในการประเมินความพึงพอใจ

โดยรวมของลกูคา้ไทยต่อเรือแกรนดเ์พิร์ล ได้ใช้มาตรวัดนี ้โดยกำหนดให้ 5 หมายถึง ดีมาก/

สูงกว่าความคาดหวังอย่างมาก และ 1 หมายถึง แย่มาก/ต่ำกว่าความคาดหวังอย่างมาก 

มาตรวัด NPS (Net Promoter Score) ใช้มาตราส่วน 0 ถึง 10 ลูกค้าจะถูกจัดกลุ่มเป็น

ผู้สนับสนุน (Promoters, 9-10) ผู้อยู่เฉย ๆ  (Passives, 7-8) และผู้ไม่พอใจ (Detractors, 0-6) 

    5.4 แนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดในการออกแบบ (Best Practices) เพื่อให้ 

แบบสอบถามมีคุณภาพและให้ข้อมูลเชิงลึกท่ีสามารถนำไปใช้ได้จริง องค์กรควรปฏิบัติ  

ตามแนวทางต่อไปนี้ 

     1) ความชัดเจนและความกระชับ ควรจำกัดจำนวนคำถามให้อยู่ 

ในระดับท่ีกระชับ เพื่อรักษาความสนใจของผู้ชมและส่งเสริมอัตราการตอบกลับท่ีสูงข้ึน 

ควรใช้ภาษาท่ีคุ้นเคยและชัดเจน หลีกเลี่ยงประโยคท่ียาวหรือคำท่ีซับซ้อน  

     2) การสร้างพืน้ท่ีปลอดภัย สำหรับการประเมินความพึงพอใจ 

ของพนักงาน องค์กรต้องสรา้งพืน้ท่ีปลอดภัย เพื่อให้พนักงานกล้าให้ข้อเสนอแนะท่ีแท้จริง  

และตรงไปตรงมา 

     3) การทดสอบความเช่ือมั่น (Reliability Testing) ก่อนการนำไปใช้

จริง ควรกำหนดระดับความน่าเช่ือถือของมาตรวัดด้วยการทดสอบค่า Cronbach’s Alpha  

ซ่ึงควรมีค่ามากกว่า 0.70 ข้ึนไป 

     4) การบูรณาการ ควรใช้มาตรวัดหลายรูปแบบควบคู่กัน (เช่น 

CSAT และ NPS) เพื่อให้ได้ภาพรวมของความพึงพอใจในมิติท่ีแตกต่างกัน (Transactional 

vs. Relational) 

     5) การติดตามผล ควรตอบสนองตอ่คำตชิม (Feedback) ของลูกคา้

เสมอ เช่น การกล่าวคำขอบคุณและให้ข้อมูลข้ันตอนถัดไป เพื่อแสดงให้เห็นว่าองค์กรให้

ความสำคัญ 

     6) การออกแบบเชิงเทคนคิ ควรทำให้แบบสำรวจเป็นมติรกบัมอืถอื 

(Mobile-friendly) และใช้ตราสินค้าในแบบสำรวจ (Branding) เพื่อสร้างความรู้สึกไว้วางใจ

แก่ผู้ตอบ โดย พัฒนา พรหมณี และคณะ (2563, หน้า 59–66) ได้เน้นย้ำว่า การประเมิน

ความพึงพอใจในงานเป็นการประเมินความรู้สึก ความคิด และพฤติกรรม ซ่ึงนิยมใช้

แบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนอย่างรอบคอบและเหมาะสมตามทฤษฎีของการวัดผล  
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 การวิจัยในครั้งนี ้ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  

ด้านการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น ดังต่อนี้ 

  1. งานวิจัยในประเทศ 

   1.1 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาท้องถ่ิน การทอเส่ือ 

    วสันต์ วรเจริญ และคณะ (2561, หน้า 55) ได้ทำวิจัยเรื่อง การวิจัย

และพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์วิสาหกิจชุมชนในกลุ่มทอเสื่อกก ตำบลคําไผ่ อำเภอไทย

เจริญ จังหวัดยโสธร ผลการวิจัยพบว่า 1) ภูมิปัญญาการทอเสื่อกกของ กลุ่มทอเสื่อกก

ตำบลคําไผ่ เป็นวิถีชาวบ้านท่ีผ่านกระบวนการเรียนรู้จากรุ่นสู่รุ่น โดยการลงมือปฏิบัติ   

การสังเกตการณ์การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ และการวิเคราะห์จนเกิดเป็นภูมิปัญญาและ

ถ่ายทอด โดยการนําภูมิปัญญาดงักล่าวมาใช้ประโยชน์ในการทอเสื่อกก 2) การทอเสื่อกก

ลายขิด เกิดจากการดัดแปลงฟืม และไม้ลาย 

    บุศรินทร์ สายรัตน์ และจักรพงษ์ แพทย์หลักฟ้า (2563, หน้า 104) 

วิเคราะห์รูปแบบการถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นการทอเสื่อกกของจังหวัดจันทบุรี 

ผลการวิจัยพบว่า อาชีพการทำเสื่อกกนัน้มีความสำคัญท้ังทางดา้นการหาเลีย้ง ครอบครัว 

มคีุณค่าทางด้านจติใจ และมีการสบืทอดจากรุ่นสูรุ่่นมากกว่า 100 ปี จึงควรมีการสนบัสนุน

การทำอาชีพทอเสื่อกก และมีการขยายขอบเขตให้มากข้ึน เพราะไม่ว่าจะเป็นสภาพทาง  

ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ หรือพืน้ท่ีในการปลกูท่ีมีความเหมาะสมแก่การปลกูกกเป็นอยา่งมาก 

จึงทำให้เสื่อกกจันทบุรีนัน้ มีความสวยงาม ทนทาน และมีเอกลักษณ์เฉพาะตัวท่ีไม่เหมือน

ท่ีอ่ืน ๆ  อีกทางหนึ่งท่ีจะสามารถช่วยสืบทอดอาชีพนีไ้ด้ตัวผู้วิจัยคิดว่า ทางรัฐบาลควรส่งเสริม

ในเรื่องของการขายให้กับชาวบ้าน เพราะจะทำให้เกิดการสร้างรายได้ท่ีมากข้ึน พวกเขา

เหล่านั้นก็จะสามารถนำเงินรายได้จากอาชีพไปจุนเจือครอบครัว ไม่แน่อนาคตข้างหน้า

อาจจะมีลูกหลานหันกลับมา สนใจในอาชีพนี ้และมีการดำรงต่อไปเรื่อย ๆ 

    ดวงจันทร์ นาชัยสินธ์ุ (2562, หน้า 285) ได้ทำการวิจัยเรื่อง  

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ด้วยทุนทางวัฒนธรรม ชุมชนวิถีบวก กลุ่มทอเสื่อบ้านท่อนใหม่ 

อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ผลการวิจัยพบว่า การนำเสื่อกกจากลวดลาย 

ท่ีเป็นเอกลักษณ์เฉพาะในทักษะการทอกกผสมเส้นด้าย มาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่  

มีสไตส์ใช้ในการตกแต่ง ท่ีพักมุมสบาย ๆ จุดเด่นของผลิตภัณฑ์มีลวดลายจากเสื่อกกลวดลาย

ท่ีเป็นเอกลักษณ ์เฉพาะเทคนิคการทอดว้ยกกผสมเส้นด้ายและผลิตภัณฑ์โคมไฟ โดยการ
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นำเสื่อกก จากลวดลายท่ีเป็นเอกลกัษณ์เฉพาะในทักษะการทอกกผสมเส้นด้าย มาแปรรูป

เป็นโคมไฟจากวถิีชีวติอย่างมีสไตส์ จุดเด่นของผลิตภัณฑ์ มีลวดลายจากเสื่อกกลวดลาย  

ท่ีเป็นเอกลักษณ์เฉพาะเทคนิคการทอด้วยกกผสมเส้นด้าย ซ่ึงทักษะการผสมผสาน   

ของงานช่างไม้งานฝีมือเฉพาะถิ่นของท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน  

    ปัญญา วงศ์ต่าย และคณะ (2564, หน้า 226) ได้ทำวิจัยเรื่อง  

การสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์พืน้บ้าน: กรณีศึกษา งานทอเสื่อกกและงานจักสานด้วยคลุ้ม 

ในจังหวัดจันทบุรี ผลการวิจัยพบว่า กระบวนการผลิตเสื่อกกและงานจักสานคลุ้มใน

จังหวัดจันทบุรี มีความแตกต่างกันทางด้านวัสดุและวิธีการผลิต คือ ด้านการผลิตเสื่อกก 

ใช้วัสดุหลักสามชนดิ คือ เส้นเอ็นไนลอ่น เส้นเอ็นปอกระเจา และเส้นกก เป็นพืชท่ีเพาะปลูก

เองในชุมชน โดยชาวบ้านนำมาทอเป็นผืนแล้วตัดเย็บแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ ได้แก่ เสื่อผืน  

กระเป๋า กล่องใส่ของท่ีรองภาชนะ หมวก รองเท้าแตะ หมอน ตุ๊กตา ส่วนด้านการผลิตงาน

จักสานคลุ้ม มีวัสดุหลักหนึ่งชนิด คือ เส้นคลุ้ม เป็นพืชท่ีนำมาจากป่าเรียกว่า “ต้นคลุ้ม” 

ชาวบ้านนำมาแปรรูปเป็นวัสดุเพื่องานจกัสานผลิตภัณฑ์ ได้แก่ เสื่อผืน  ชะนาง และชะลอม 

ด้านแนวทางการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ใหม่ พบว่า เสื่อกกทอผืนมีคุณสมบัติท่ีอ่อนตัว

สามารถม้วน บดิ ดัด โค้งงอ ได้เส้นคลุ้มมีคุณสมบัติท่ีความหนาบางของเส้น สามารถ  

สานข้ึนรูป สานข้ึนลาย มีความโปร่งแสง สร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ได้ ดังนี ้คือ แจกันเสื่อกก 

ประติมากรรมเสือ่กก และโคมไฟจักสานคลุ้ม เป็นผลิตภัณฑ์สำหรับตกแต่งภายในอาคาร

สถานท่ี โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนช่วยกันหาแนวทางสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์

ใหม่ท่ีก่อให้เกิดการสร้างรายได้ 

    ระพีพรรณ จันทรสา (2565, หน้า 637-660) ได้ทำวิจัยเรื่อง 

การยกระดับเศรษฐกิจชุมชนจากภูมิปัญญาท้องถิ่นการทอเสื่อกกโดยใช้นวัตกรรม 

กรณีศึกษาตำบลโพนงาม อำเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี ผลการวิจัยพบว่า  

1) ในชุมชนมีภูมิปัญญาประเภทหัตถกรรม (การทอเสื่อ) ทุกหมู่บ้าน มีการทอเสื่อ 

แบบดั้งเดิม และการทอเสื่อขิดเป็นลวดลายตามแบบท่ีพ่อค้า นำมาจำหน่ายโดยใช้ท่อ PVC 

มาเป็นแบบในการทอเพื่อให้เกิดลาย 2) ออกแบบการพัฒนาต่อยอดโดยใช้นวัตกรรม 

การออกแบบ 3 ดี การย้อมสีนาโนซ้ิง ของตำบลโพนงามโดยนำนวัตกรรมการทอเสื่อกก 

การเทคนิคการย้อมเส้นกก การวาดกราฟ และออกแบบลายท่ีเป็นเอกลักษณ์ อัตลักษณ์

ของชุมชน เทคนิคการเจาะไม้ แบบให้เป็นลาย เทคนิคการทอเสื่อ และการแปรรูปเสื่อ  
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เพื่อยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน ในการเตรียม

ความพร้อมเข้าสู่กระบวนการขอรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์การยอมรับในระดับพืน้ฐาน

และท้องถิ่นการสร้างออกแบบลายทอเสื่อกกจากอัตลักษณ์ชุมชน เป็นการต่อยอด  

โดยกลุ่มครูภูมิปัญญาถ่ายทอดในการสาธิตและสอน ให้กับคนรุ่นหลัง 3) การยกระดับ

เศรษฐกิจชุมชนจากภูมิปัญญาท้องถิ่น การทอเสื่อกกโดยใช้นวัตกรรม กรณีศึกษาตำบล

โพนงามการจัดกิจกรรมการจัดจำหน่ายตลาดออนไลน์/ออกร้าน/จัดนิทรรศการ โดยจัด

แสดงนิทรรศการแสดงสินค้า ภูมิปัญญาท้องถิ่นประเภทหัตถกรรม (ทอเสื่อ) เพื่อเป็น 

การช่วยเหลือชุมชนและท้องถิ่นท้ังทางด้านเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิตและเผยแพร่สินค้า 

ชุมชนให้ผู้ท่ีสนใจ ได้เรียนรูส้บืทอดภูมปัิญญาเพื่อความวัฒนาถาวร รวมถึงการยกย่องครู

ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยมอบเกียรติบัตร เพื่อเชิดชูครูภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีได้ถ่ายทอด 

องค์ความรู้ จึงเกิดการสร้างมาตรฐานการทอเสื่อกกและลวดลายท่ีสวยงาม เพี่อนำไป 

ต่อยอดผลิตภัณฑ์ในแบรนด์ (Chaksarn) ซ่ึงจะช่วยยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นประเภทหัตถกรรม (ทอเสื่อ) สู่ตลาดได้อย่างกว้างขวางและเพิ่มรายได้แก่ประชาชน

ในตำบลโพนงาม อำเภอ หนองหาน จังหวัดอุดรธานี ต่อไป 

    สรุปว่า จากงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องท้ังหมดช้ีให้เห็นทิศทางเดียวกันว่า 

การจะรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ ไม่สามารถทำได้ด้วยการแช่แข็งวัฒนธรรม  

ให้อยู่แบบเดิมแต่ต้องอาศัย การพัฒนานวตักรรมผลิตภณัฑ ์เพื่อตอบโจทย์ตลาดร่วมสมัย 

การสนับสนุนเชิงพาณิชย์ เพื่อความอยู่รอดทางเศรษฐกจิ และท่ีสำคัญท่ีสดุ คือ การถ่ายทอด

ผ่านระบบการศึกษา (หลักสูตรสถานศึกษา) เพื่อปลูกฝังและส่งต่อทักษะให้กับผู้เรียน 

ในระดับมัธยมศึกษาอย่างเป็นระบบ 

   1.2 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการพัฒนา

หลักสูตรท้องถ่ิน 

    ยุพดี ยศวริศสกลุ (2561, หน้า 66) ได้ทำวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลกัสตูร

ท้องถิ่นจากภูมปัิญญาพืน้บ้านของโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดสำนกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาปัตตานี เขต 1 สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 1) ผลการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น  

จากภูมิปัญญาพืน้บ้านของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาปัตตานี เขต 1 จำนวน 30 หลักสูตร โครงสร้างของหลักสูตรท้องถิ่นมี

องค์ประกอบต่าง ๆ  ดังนี ้(1) ความสำคัญ (2) คำอธิบายรายวิชา (3) จุดประสงค์การเรียนรู ้

(4) โครงสรา้งหลักสตูร (5) แนวทางในการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้(6) แผนการจัดการเรยีนรู้  
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(7) สื่อประกอบการเรียนรู้ และ (8) การประเมินผลองค์ประกอบของแต่ละหลักสูตร 

มีเหมาะสมและสอดคล้องกนั 2) ผลการทดลองใช้หลักสตูรท้องถิน่ท่ีพัฒนามาจากภมูิปัญญา

พืน้บ้านของโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดสำนกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศึกษาปัตตานี 

เขต 1 จำนวน 30 หลักสูตร พบว่า ผลการเรียนรู้หลักสูตรท้องถิ่นจากภูมิปัญญาพืน้บ้าน

ของนักเรียนแต่ละหลักสูตรก่อนและหลังการใช้หลักสูตร แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ  

ทางสถิติท่ีระดับ .05 ซ่ึงสอดคล้องกับสมมติฐานการวิจัย โดยมีผลการเรียนรู้หลังการใช้

หลักสูตรแต่ละหลักสูตร อยู่ในระดับดีมาก ซ่ึงสูงกว่าผลการเรียนรู้ก่อนใช้หลักสูตร   

3) ในภาพรวมนักเรียนมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรท้องถิ่น แต่ละหลักสูตร นักเรียน 

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก โดยหลักสูตรเรื่อง การแสดงดิเกปุตรี  มีค่าเฉลี่ยสูงสุด

เท่ากับ 2.97 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .10 และหลักสูตรเรื่อง หมวกกะปิเย๊าะ 

นักเรียนมีความพึงพอใจนอ้ยท่ีสดุ มีค่าเฉลีย่สงูสดุเท่ากบั 2.89 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

เท่ากับ .31 ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า หลักสูตรท้องถิ่นแต่ละหลักสูตรสอดคล้องกับความสนใจ

ของนักเรียน เนือ้หาของหลักสตูรนา่สนใจ เข้าใจง่ายทำให้นักเรียนได้รูจ้ักภูมิปัญญาท้องถิน่ 

กิจกรรมการเรียนรู้ในหลักสูตรท้องถิ่นทำให้นักเรียนได้รับความรู้  และความสนุกสนาน 

รูปแบบของใบความรู้และใบงานมคีวามนา่สนใจ วิธีการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ในหลักสูตร  

ท้องถิ่นเป็นไปตามข้ันตอน เข้าใจง่าย กิจกรรมปฏิบัติจริงทำให้นักเรียนสามารถเข้าใจและ

ทำกิจกรรมไดต้ามข้ันตอนสื่อ วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้เหมาะสมและการประเมินผลเหมาะสมกับ

กิจกรรมการเรียนรู้ 

  2. งานวิจัยต่างประเทศ 

   2.1 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตร 

    Sophia (2018, p. 133) ได้ศึกษา กลยุทธ์ผู้นำการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคญั

สำหรับการพัฒนาหลักสูตรในโรงเรียนประถมศึกษา ผลการวิจัยครั้งนีเ้ป็นการให้ข้อมูล  

แก่นักวิชาการด้านการศึกษาท่ีศึกษาการพัฒนาหลักสูตร  ผลการศึกษาครั้งนีย้ังช่วยครู

โรงเรียนประถมศึกษาและผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาในการสร้างหลักสูตรอีกด้วย  

การศึกษานีด้ำเนินการในสถานะหนึ่ง ดังนั้น การวิจัยเพิ่มเติมกับครูในรัฐอ่ืน ๆ อาจเพิ่ม 

การค้นพบในการศึกษานี้ นอกจากนี ้แนวทางเชิงปริมาณโดยใช้การสำรวจเปรียบเทียบครู

จากโรงเรียนของรัฐและโรงเรียนเอกชนอาจให้ข้อมูลเพิ่มเติม 
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    Hoidn (2016, pp. 43-62) ได้ศึกษา การเรียนรู้และการสอนวิธีการ

วิจัยในการศึกษาการจัดการ การพัฒนาหลักสูตรเพื่อผสมผสานทฤษฎีและการปฏิบัติ

กรณีศึกษาของสวิส พบว่า หลักสูตรใหม่เป็นแนวทางท่ีเหมาะสม ซ่ึงนำไปสู่ความรู้และ

ทักษะด้านวิธีการวิจัย ตลอดจนการปรับปรงุความสามารถทางสังคมและการสะท้อนกลับ

ท่ีเกี่ยวข้องกับการวิจัย การประเมินผลลัพธ์ของการเรียนรู้วิธีวิจัยในการจัดการศึกษา 

เผยให้เห็นช่องว่างการวิจัยท่ีน่าสนใจ ความคิดริเริ่ม/คุณค่าบทความนีป้ระเมินหลักสูตร  

การวิจัยท่ีพัฒนาข้ึนใหม่สำหรับนักศึกษาด้านการจัดการท่ีนำไปใช้ในหลักสูตรปริญญาโท

สาขาบริหารธุรกิจในมหาวทิยาลัยขนาดกลางด้านวทิยาศาสตรป์ระยุกต์ในสวิตเซอร์แลนด์  

ความท้าทายด้านการสอนสามประการในการสอนวธีิการวิจยัไดร้บัการกลา่วถงึเพื่อกำหนด

เป้าหมายช่องว่างระหว่างทฤษฎีและการปฏิบัติในการศึกษาการจัดการ  

    สรุปว่า งานวิจัยท้ังสองเรื่องสะท้อนให้เห็นว่า กรอบการพัฒนาหลักสูตร

ท่ีสมบูรณ์นั้น นอกจากการกำหนดเป้าหมายและเนือ้หาท่ีชัดเจนแล้ว ยังต้องคำนึงถึง  

ตัวแปรเชิงโครงสร้างการบริหาร เช่น ภาวะผู้นำและบริบทสังกัดสถานศึกษา ควบคู่ไปกับ

การออกแบบกระบวนการสอนท่ีเอ้ือให้ผู้เรียนเกิดการสะท้อนคิดและแปลงทฤษฎีไปสู่

พฤติกรรมหรือสมรรถนะทางสังคมได้จริง 

   2.2 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรภูมิปัญญาท้องถ่ิน  

    Murti (2020, pp. 337-343) ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนาการ์ตูน 

เพื่อการศึกษาด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมคุณธรรมของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 

พบว่า การพัฒนาสื่อการ์ตูนเพื่อการศึกษาท่ีต้องใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อตอบสนอง  

ความต้องการของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาในการสง่เสริมอุปนิสัย ในด้านของการก่อสร้าง 

ต้องมีการ์ตูนท่ีเกี่ยวข้องกับขอบเขตและขนาดของการ์ตูนในอุดมคติ ในด้านของเนือ้หา 

ต้องมีเนือ้หาการ์ตูนในวัฒนธรรมของชาติท่ีมีภูมิปัญญาท้องถิ่น การนำเสนอเรื่องราว  

ด้วยเนือ้หาท่ีเป็นภาพประกอบของลัทธิชาตินิยมและความตระหนักในสังคม ในด้านการ

ออกแบบและรูปลักษณ์ ต้องมีการกำหนดลักษณะของการต์ูน ซ่ึงรวมถงึสีตา่ง ๆ  แบบอักษร

ท่ีมีขนาดตามสัดส่วนบทสรุปของงานวิจัยนี้ คือ การพัฒนาสื่อการ์ตูนเพื่อการศึกษา 

ท่ีต้องใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อตอบสนองความต้องการของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 

ในการส่งเสริมอุปนิสัย การนำเสนอเรื่องท่ีมีเนือ้หาภาพประกอบเกี่ยวกับชาตินิยมและ

ความตระหนักทางสังคม ในด้านการออกแบบและรูปลักษณ์จำเป็น ต้องมีการกำหนดลักษณะ

ของการ์ตูน ซ่ึงรวมถึงสีต่าง ๆ แบบอักษรท่ีมีขนาดตามสัดส่วนบทสรุปของงานวิจัยนี้  คือ
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การพัฒนาสือ่การต์ูนเพื่อการศกึษาท่ีต้องใช้ภูมปัิญญาท้องถิ่นเพื่อตอบสนองความต้องการ

ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาในการส่งเสรมิอุปนิสยั การนำเสนอเรือ่งท่ีมีเนือ้หาภาพประกอบ

เกี่ยวกับชาตินิยมและความตระหนักทางสังคม ในด้านการออกแบบและรูปลักษณ์ จำเป็นต้อง 

มีการกำหนดลักษณะของการ์ตูน ซ่ึงรวมถึงสีต่าง ๆ แบบอักษรท่ีมีขนาดตามสัดส่วน  

บทสรุปของงานวิจัยนี้ คือ การพัฒนาสื่อการ์ตูนเพื่อการศึกษาท่ีต้องใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อตอบสนองความต้องการของนักเรียนช้ันประถมศึกษาในการส่งเสริมอุปนิสัย  

    Rahadini, Nurhayati & Suwarna (2022, pp. 348-358) ได้ศึกษา

เรื่อง ความเช่ือของครูเกี่ยวกับสื่อการเรียนรู้ภาษาชวาในหลักสูตรภูมิปัญญาท้องถิ่นใน

อินโดนีเซีย พบว่า ครูมากกว่า 70% เช่ือว่าสื่อการสอนภาษาชวาท่ีมีอยู่ในหลักสูตรเนือ้หา

ในท้องถิ่นนั้นยากเกินไปสำหรับนักเรียนท้ังในด้านภาษาและเนือ้หา ในขณะเดียวกัน  

จากการวิเคราะห์ FGD ของเอกสารหลักสูตรและตำราเรียนภาษาชวา พบว่า สื่อการสอน

บางอย่างไม่เป็นระเบียบและไม่สอดคล้องกับพัฒนาการของนักเรียน ทำให้นักเรียนพบว่า

เนือ้หาการสอนยาก ทำให้วัตถุประสงคใ์นการเรียนรู้ของภาษาชวามักจะไม่บรรลุผลสูงสุด  

ผลของการศึกษานีส้ามารถเป็นข้อเสนอแนะสำหรับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการประเมิน

หลักสูตร 

 การนำภูมิปัญญาท้องถิน่มาพัฒนาเป็นหลกัสูตร จะสำเร็จไดต้อ่เมื่อมีการแปลง

สาร (Transformation) องค์ความรู้นัน้ ให้อยู่ในรูปแบบของสือ่การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับช่วงวัย 

หากเนือ้หาดิบเกินไปจะเกิดปัญหาแบบ Rahadini, Nurhayati & Suwarna (2022, p. 348) 

แต่หากรู้จักใช้สื่อเชิงนวัตกรรม และการเล่าเรื่องแบบ Murti (2020, p. 106) หลักสูตรนั้น 

ก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการหล่อหลอมพฤติกรรมและคุณธรรมของผู้เรียนได้อย่าง 
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บทที่ 3 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้พัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์  

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

ครั้งนี ้ผู้วิจัยดำเนินการวิจัยแบ่งออก 4 ข้ันตอน ดังนี้ 

ข้ันตอนท่ี 1 ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 

 ผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

  1. การศึกษาข้อมูลพืน้ฐานดา้นความต้องการและความคดิเห็น ในการจัดทำ

หลักสูตรรายวิชาเพิม่เตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามคัคีราษฎร์บำรุง 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 กับผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้ปกครอง ชาวบ้าน และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

   1.1 ผู้ให้ข้อมูลพืน้ฐานด้านความต้องการในการจัดทำหลักสูตร

ประกอบด้วย 

    1.1.1 ผู้บริหาร ครู โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

ตำบลบ้านแป้น อำเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร จำนวน 3 คน โดยใช้แบบสอบถาม  

ท่ีมีประเด็น เกี่ยวกับความต้องการในการเรียนการสอนตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

    1.1.2 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคครีาษฎร์

บำรุง จำนวน 20 คน โดยในแบบสอบถามความคิดเห็นประเด็นเกี่ยวกับความต้องการ  

ในการจัดการเรียนการสอนตาม หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เก็บข้อมูล

โดยผู้วิจัย 
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    1.1.3 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน จำนวน 5 คน  

    1.1.4 ผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎร์บำรุง จำนวน 13 คน และประชาชนในเขตพืน้ท่ีบริการของโรงเรียน จำนวน 

10 คน โดยใช้แบบสอบถามท่ีมีประเด็นเกี่ยวกับความต้องการในการเรียนการสอน  

ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคี

ราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

    1.1.5 ภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 2 คน ที่มีความรู้ความชำนาญ 

ในเรื่องการทอเสื่อ ซ่ึงเป็นผู้มีความรู้ความชำนาญและมีประสบการณ์ในอาชีพมากกว่า  

10 ปีข้ึนไป และเป็นบุคคลสำคัญในการการถา่ยทอดความรูใ้ห้แกบุ่คคลท่ัวไปในสถานศึกษา

ในเขตพืน้ท่ีบริการ 

   1.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูลพืน้ฐานด้านความต้องการ  

ในการจัดทำหลักสูตรเป็นแบบสอบถามชนิดมีโครงสร้าง จำนวน 5 ฉบับ ได้แก่   

1) แบบสอบถามความคิดเห็นสำหรับผู้บริหาร และครู 2) แบบสอบถามความคิดเห็น 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 3) แบบสอบถามความคิดเห็นสำหรบัคณะกรรมการ

สถานศึกษา 4) แบบสอบถามความคิดเห็นสำหรับประชาชน และผู้ปกครองนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 และ 5) แบบสอบถามความคิดเห็นสำหรับความตระหนักรัก 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   1.3 การสรา้งเครือ่งมอืท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมลูพืน้ฐานด้านความตอ้งการ

ในการจัดทำหลกัสตูรสรา้งแบบสอบถาม จำนวน 5 ฉบับ เป็นแบบสอบถามชนิดมโีครงสรา้ง  

เมื่อสร้างเสร็จแล้วได้นำเสนออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบก่อนนำไปใช้  

   1.4 การรวบรวมข้อมูลพืน้ฐานด้านความต้องการในการจัดทำหลักสูตร

การรวบรวมข้อมูลก่อนจัดทำหลักสูตร เป็นการสำรวจความคิดเห็น และความต้องการ  

ในการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยการนำแบบสอบถาม  

ไปถามผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน ผู้ปกครองนักเรียน 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   1.5 การวิเคราะห์ข้อมูลด้านความต้องการในการจัดทำหลักสูตร  

นำผลท่ีได้จากการเกบ็รวบรวมข้อมูลมาวิเคราะห์ข้อมูล โดยนำเสนอในรูปตารางประกอบ

ความเรียง 
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  2. ศึกษาข้อมูลพืน้ฐานด้านข้อมูลความรู้เกี่ยวกับการทอเสื่อ ผู้วิจัยดำเนิน 

การศึกษาข้อมูลพืน้ฐานดา้นความรูเ้กีย่วกับการทอเสื่อ โดยการสัมภาษณ์ พูดคุย ซักถาม 

ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

   2.1 สอบถามเกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของชุมชน แหล่งกำเนิดต้นผือ

ของความตระหนักรกัภมูิปัญญาท้องถิ่น ที่มีความรู้ความสามารถมีประสบการณ์ในอาชีพ

มากกว่า 10 ปข้ึีนไป และเป็นบุคคลสำคัญในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่บุคคลท่ัวไป  

ในสถานศึกษาในเขตพืน้ท่ีบริการ จำนวน 2 ท่าน ประกอบด้วย นางดวงตา ลอยพิลา  

มีประสบการณ์การทอเสือ่ 10 ปี และนางสุดาวรรณ ปิตะแสง มีประสบการณใ์นการทอเสื่อ 

10 ปี 

   2.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลดา้นความรู้เกี่ยวกบัการทอสื่อ 

วิเคราะห์ข้อมูลเป็นแบบสัมภาษณ์ชนิดไม่มีโครงสร้าง 

   2.3 การวิเคราะห์ข้อมูลด้านความรู้เกี่ยวกบัการทอเสือ่ โดยการวิเคราะห์

เนือ้หา 

  3. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรงุ 

พุทธศักราช 2566) โดยศกึษามาตรฐาน ตัวช้ีวัด และสาระการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้

การงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 แล้วนำมาเป็นแนวทางการสร้าง  

เอกสารหลักสูตรและเอกสาร ประกอบหลักสูตร 

ข้ันตอนท่ี 2 การพัฒนาหลักสูตร 

 ผู้วิจัยได้แบ่งข้ันตอนในการพัฒนาหลักสูตร ประกอบด้วยข้ันตอน ดังนี้ 

  1. ยกร่างหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียน 

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 ตามแนวทางหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2566)  

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ดังนี้ 

   1.1 ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับหลักสูตร และการพัฒนา

หลักสูตร 

   1.2 ศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ

และเทคโนโลยี และการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะปฏิบัติ 
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   1.3 ศึกษาแนวทางการจัดทำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2566) 

   1.4 วิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551  

(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2566) กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  

เพื่อเป็นแนวทางการจัดทำสาระการเรียนรู้ 

   1.5 ยกร่างหลักสูตรตามองค์ประกอบ ได้แก่ 1) ช่ือหลักสูตร 2) ท่ีมา 

และความสำคัญ 3) หลักการของหลักสูตร 4) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 5) คำอธิบาย

รายวิชา 6) ผลการเรียนรู้ 7) สาระการเรียนรู้ 8) โครงสร้างหลักสูตร 9) หน่วยการเรียนรู้ 

10) แนวทางการจัดการเรียนรู้ 11) สื่อและแหล่งเรียนรู้ และ 12) การวัดและประเมินผล 

การเรียนรู้ 

   1.6 นำร่างหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เสนอต่อ 

คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ แล้วปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ จากนั้นได้นำ 

ร่างหลักสูตรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคครีาษฎร์

บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีผ่านการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

ของคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์แล้ว เสนอต่อ

ผู้เช่ียวชาญ จำนวน 5 ท่าน ซ่ึงประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิด้านหลักสูตรและการสอน 

ด้านการศึกษาข้ันพืน้ฐาน และด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อทำการตรวจสอบคุณภาพ  

ของหลักสูตร ทัง้ในด้านความเหมาะสมของวัตถุประสงค์ เนือ้หา กิจกรรมการเรียนรู้   

และวิธีการวัดและประเมินผล 

    ผลการตรวจสอบ พบว่า หลักสูตรมีความสอดคล้องกับมาตรฐาน

การเรียนรู้ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน และสามารถพัฒนาสมรรถนะ 

ท่ีจำเป็นของผู้เรียนได้อย่างรอบด้าน อย่างไรก็ตาม ผู้เช่ียวชาญได้ให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

เกี่ยวกับการปรับปรุงภาษาท่ีใช้ในตัวช้ีวัดบางประการ การจัดลำดับกิจกรรมการเรียนรู้  

ให้เหมาะสมกับเวลาเรียน และการเพิ่มรูปแบบการประเมินผลท่ีเน้นกระบวนการมากกว่า

ผลผลิต จึงได้นำข้อเสนอแนะดงักล่าวไปปรับปรงุแกไ้ขหลกัสตูรอีกครัง้ จนได้ร่างหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติมฉบับสมบูรณ์พร้อมสำหรับการนำไปทดลองใช้จริงกับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุงต่อไป 
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  2. ยกร่างเอกสารประกอบหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์ 

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

ซ่ึงเอกสารประกอบหลักสูตร ประกอบด้วย 

   2.1 คู่มือการใช้หลักสูตร คู่มือจัดทำข้ึนเพื่อใช้เป็นแนวทางในการใช้หลักสูตร

ให้เกิดความเข้าใจ และสามารถนำหลักสตูรท่ีสรา้งข้ึนไปใช้ได้ ซ่ึงผู้วิจัยได้ดำเนินการจัดทำ

คู่มือการใช้หลักสูตร ดังนี้ 

    2.1.1 ศึกษาวิธีการจัดทำคู่มือจากทฤษฎีและเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง  

    2.1.2 ร่างคู่มือในการใช้หลักสูตรโดยมีองค์ประกอบ ดังนี ้ 

1) ความเป็นมาของหลักสูตร 2) แนวการนำหลักสูตรไปใช้ 

   2.2 แผนการจัดการเรียนรู้ส่วนประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 

ดังต่อไปนี ้1) หัวข้อเรื่อง 2) เวลา 3) ผลการเรยีนรู้ 4) สาระสำคัญ 5) จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

6) สาระการเรียนรู ้7) กิจกรรมการเรียนรู้ 8) สื่อและแหล่งการเรียนรู้ และ 9) การวัดและ

ประเมินผล โดยผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ ดังนี้  

    2.2.1 ศึกษาการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

    2.2.2 ศึกษาแนวการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

    2.2.3 ศึกษาการทอเสื่อจากภูมิปัญญาท้องถิ่นและเอกสารท่ีเกีย่วข้อง 

เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดข้อมูลลงในแผนการจัดการเรียนรู้ 

    2.2.4 เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ ประกอบการเรียนการสอน  

เรื่อง การทอเสื่อ จำนวน 13 แผน ใช้เวลา 20 ช่ัวโมง  

    2.2.5 นำแผนการจัดการเรยีนรูแ้ละแบบทดสอบไปให้คณะกรรมการ  

ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบแก้ไข 

    2.2.6 นำแผนการจัดการเรียนรู้และแบบทดสอบไปให้ท่ีผู้เช่ียวชาญ

ตรวจสอบแก้ไข 

    2.2.7 ปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดการเรียนรู้และแบบทดสอบ 

  3. ตรวจสอบเอกสารหลักสตูรและเอกสารประกอบหลกัสูตรโดยผู้เช่ียวชาญ  

   ผู้วิจัยได้นำหลักสตูร และและเอกสารประกอบหลักสตูรไปให้ผู้เช่ียวชาญ

ตรวจสอบคุณภาพ โดยมีรายช่ือผู้เช่ียวชาญ ดังนี้ 
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    3.1 รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร และเอกสาร

ประกอบหลักสูตร ประกอบด้วย 

     3.1.1 รองศาสตราจารย์ ดร.สำราญ กําจัดภัย ประธานหลักสูตร

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร ผู้เช่ียวชาญด้านการวัดผลและประเมินผล 

     3.1.2 รองศาสตราจารย์ ดร.ธนานันต ์กุลไพบุตร กรรมการบริหาร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ผู้เช่ียวชาญด้านการวัดผลและประเมินผล 

     3.1.3 พระครูปริยัติสุรรณรังษี, ดร. พระปริยัตินิเทศพระสอน

ศีลธรรมในสถานศึกษา จังหวัดสกลนคร ผู้เช่ียวชาญด้านวิจัยหลักสูตรและการสอน 

     3.1.4 นางเมตตา นามโยธา ครู วิทยะฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

โรงเรียนนาแก้วพิทยาคม จังหวัดสกลนคร ผู้เช่ียวชาญด้านวิจัยหลักสูตรและการสอน 

     3.1.5 นางศตพร ทอนฮามแก้ว ครู วิทยะฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

โรงเรียนธาตุนารายณ์วิทยา จังหวัดสกลนคร ผู้เช่ียวชาญด้านวิจัยหลักสูตรและการสอน 

    3.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความถูกต้องของหลักสูตร 

และเอกสารประกอบหลักสูตรเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความถูกต้องของหลักสูตร 

และเอกสารประกอบหลักสูตร ได้แก่ แบบประเมินหลักสตูรเป็นการพิจารณาองค์ประกอบ

ของหลักสตูรแต่ละดา้นลงตารางวิเคราะห์หาความถีแ่ละคา่น้ำหนักของคะแนน โดยใช้เกณฑ์ 

การประมาณ ของ บุญชม ศรีสะอาด (2545, หน้า 65) กำหนดการให้คะแนนการประเมิน 

5 ระดับ ดังนี้ 

     5 คะแนน หมายถึง เหมาะสมมากท่ีสุด 

     4 คะแนน หมายถึง เหมาะสมมาก 

     3 คะแนน หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 

     2 คะแนน หมายถึง เหมาะสมน้อย 

     1 คะแนน หมายถึง เหมาะสมน้อยท่ีสุด 
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    นำผลรวมของคะแนนท้ังหมดมาหาค่าเฉลี่ยแล้วแปลผลจากเกณฑ์ 

ท่ีกำหนด ดังนี้ 

     4.51-5.00 หมายความว่า หลักสูตรมีความเหมาะสมมากท่ีสุด 

     3.51-4.50 หมายความว่า หลักสูตรมีความเหมาะสมมาก 

     2.51-3.50 หมายความว่า หลักสูตรมีความเหมาะสมปานกลาง 

     1.51–2.50 หมายความว่า หลักสูตรมีความเหมาะสมน้อย 

     1.00–1.50 หมายความว่า หลักสูตรมีความเหมาะสมน้อยท่ีสุด 

    เกณฑ์การตัดสนิประเมินความถกูตอ้งและเหมาะสมของความสมบูรณ์ 

ของหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสตูรโดยผู้เช่ียวชาญ ยึดเกณฑ์ตัดสิน ระดับคะแนน 

เฉลี่ย 3.51-5.00 เป็นเกณฑ์ตัดสินว่ามีความถูกต้องและเหมาะสม 

 ผลการประเมินโดยรวมหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  ดังนี้  

  1. ผลการประเมินองค์ประกอบของหลกัสตูรรายวิชาเพิม่เตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ พบว่า ผลการประเมินหลกัสตูรโดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.69 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .50 ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า

ผู้เช่ียวชาญประเมินมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกันว่าหลักสูตรนีม้ีความสมบูรณ์และ

เหมาะสมอย่างยิ่งท่ีจะนำไปใช้จริง 

  2. ผลการประเมินความเหมาะสมของคู่มอืหลักสตูรเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์

เสื่อทอ ในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.85  

และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .23 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ทุกรายการประเมิน

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

  3. ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ พบว่า  

ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ยรวม

เท่ากับ 4.60 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .51 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 

ทุกด้านมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุดท้ังหมด  
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  4. ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร และเอกสารประกอบหลักสูตรก่อนนำไปใช้ 

   ผู้วิจัยได้ปรับปรงุแกไ้ขหลักสตูรและเอกสารประกอบหลกัสูตรให้สมบูรณ์

ตามคำช้ีแนะของผู้เช่ียวชาญ ซ่ึงได้แก่ ปรับใบงาน ใบความรู้ในแผนการจัดการเรียนรู้  เช่น 

ภาพควรชัดเจนสวยงาม น่าสนใจ ตลอดท้ังปรับกิจกรรมให้เหมาะกับเวลาของแต่ละ 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

ข้ันตอนท่ี 3 การทดลองใช้หลักสูตร 

 ดำเนินการสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือท่ีใช้ในการทดลองใช้หลักสูตร 

ตามลำดับ ดังนี้ 

  1. การสร้าง และหาคุณภาพของแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   ดำเนินการสร้าง และหาคุณภาพแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง 

ผลิตภัณฑจากเสื่อทอ ดังนี้ 

    1.1 องค์ความรู้เกี่ยวกับการทอเสื่อ จากการสัมภาษณ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ท้ัง 2 ท่าน ทำให้ผู้วิจัยได้องค์ความรูท่ี้ครอบคลุมเกี่ยวกับวัสดุอุปกรณ์ ข้ันตอนการเตรียม

เส้นใย กระบวนการทอเสื่อ ลวดลายท่ีเป็นเอกลักษณ์ รวมถึงแนวทางการแปรรูปเป็น

ผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ  ซ่ึงข้อมูลเหล่านีม้ีความเหมาะสมอย่างยิ่งท่ีจะนำมาพัฒนาเป็นรา่งแบบวดั

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน เรื่อง ผลิตภัณฑจากเสือ่ทอ จำนวน 41 ข้อ กำหนด เป็นแบบทดสอบ

ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก (ผลจากการวิเคราะห์ในข้ันตอนท่ี 1 ศึกษาข้อมูลพืน้ฐาน)  

    1.2 นำร่างแบบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

จำนวน 41 ข้อ ท่ีสร้างข้ึนเสนอต่อคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบและ

ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

    1.3 นำร่างแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง ผลิตภณัฑ์จากเสื่อทอ 

จำนวน 41 ข้อ ท่ีปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์  

นำไปให้ผู้เช่ียวชาญท้ัง 5 ท่าน ซ่ึงเป็นกรรมการชุดเดียวกับกรรมการพิจารณาการยกร่าง

หลักสูตร และเอกสารประกอบ หลักสูตร ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขตามคำแนะนำ 
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    1.4 จากนั้นนำร่างแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง ผลิตภัณฑ

จากเสื่อทอ จำนวน 41 ข้อ ท่ีปรับปรุง แก้ไขเรียบร้อยแล้วนำไปหาคุณภาพของเครื่องมือ  

โดยใช้แบบประเมินพิจรณาตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาท่ีต้องการวัด เพื่อหาค่าดัชนี

ความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยใช้สูตร IOC (Index of Item 

Objective) บุญชม ศรีสะอาด (2545, หน้า 63-65) ซ่ึงกำหนดระดับตามความคิดเห็น 

ของผู้เช่ียวชาญแต่ละท่านในการให้คะแนนตามเกณฑ์ไว้ ดังนี้ 

     ให้คะแนน +1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดตรงจุดประสงค์ 

     ให้คะแนน 0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดตรงจุดประสงค์ 

     ให้คะแนน -1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบนัน้วัดไม่ตรงตามจดุประสงค์ 

    1.5 นำผลการให้คะแนนผู้เช่ียวชาญ ทัง้ 5 ท่าน ไปหาค่าหาค่าดัชนี

ความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยใช้สูตร IOC ซ่ึงการแปล

ความหมายของค่า IOC ถ้าคำถามใดมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึน้ไป แสดงว่า ข้อสอบนั้นวัด

ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ข้อนั้นได้จริง มีความเท่ียงตรงตามเนือ้หา แต่ถ้าข้อคำถามใด  

มีค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 แสดงว่าข้อคำถามนั้นไม่สามารถวัดตามจุดประสงค์การเรียนรู้  

ข้อนั้นได้ ขาดความเท่ียงตรงตามเนือ้หา จะต้องตัดข้อนั้นทิง้หรือแก้ไขก่อนนำไปใช้  

โดยคัดเลือกข้อสอบท่ีมีค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC ตั้งแต่ 0.50 สำหรับค่าเฉลี่ย 

ความสอดคล้องแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

เท่ากับ 1.00 มีข้อสอบท่ีใช้ได้ 41 ข้อ ซ่ึงสามารถนำไปใช้ได้ทุกข้อ 

    1.6 นำแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง ผลิตภัณฑจากเสื่อทอ 

จำนวน 41 ข้อ ที่ปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้ว ไปทดลองใช้ (Try-out) กับนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านแป้นสามคัครีาษฎร์บำรุง จำนวน 13 คน แล้วนำคะแนน

ท่ีได้มาวิเคราะห์หาค่าความยากง่าย และค่าอำนาจจำแนก กำหนดให้ผู้ตอบถกูได้ 1 คะแนน 

ผู้ท่ีทำไม่ได้หรือตอบผิดได้ 0 คะแนน เมื่อวิเคราะห์แล้วคัดเลือกไว้ 41 ข้อ โดยคัดเลือก

เฉพาะข้อท่ีมีค่าความยากง่ายระหว่าง 0.20-0.80 และค่าอำนาจจำแนกตั้งแต่ 0.20 ขึน้ไป 

ซ่ึงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนีม้ีค่าความยากง่าย อยู่ระหว่าง 0.60-0.80 

และค่าอำนาจจำแนกอยู่ระหว่าง 0.27-083 
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    1.7 นำคะแนนท่ีได้จากการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปหาความเช่ือมั่น 

โดยวิธี Kuder-Richardson โดยสูตร KR20) (บุญชม ศรีสะอาด, 2543, หน้า 85)  

     ผลการวิเคราะห์ค่าความยากง่าย (p) ค่าอำนาจจำแนก (r)  

และค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบว่า แบบทดสอบ  

มีค่าความยากง่าย (p) อยู่ระหว่าง .40–.90 และมีค่าอำนาจจำแนก (r) อยู่ระหว่าง  

.308–.513 โดยเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อสอบ คือ ข้อท่ีมีค่าอำนาจจำแนกตั้งแต่  

.40 ขึน้ไป และมีความเหมาะสมด้านความยากง่าย 

     ผลการวิเคราะห์ปรากฏว่า แบบทดสอบ จำนวน 41 ข้อ สามารถ

คัดเลือกไว้ได้ท้ังสิน้ 30 ข้อ และตัดท้ิง 11 ข้อ เนื่องจากมีค่าอำนาจจำแนกต่ำกว่าเกณฑ์

หรือมีความยากง่ายไม่เหมาะสม ดังนั้น แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผ่าน  

การตรวจสอบคุณภาพแล้ว ประกอบด้วย ข้อสอบ จำนวน 30 ข้อ ซ่ึงถือว่ามีคุณภาพ

เหมาะสมท่ีจะนำไปใช้วัดผลการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ต่อไป 

    1.8 จัดทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ที่คัดเลือกไว้ 30 ข้อ ไปใช้กับนักเรียน

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 จำนวน 20 คน ต่อไป 

  2. การสร้าง และหาคุณภาพของแบบประเมินทักษะภาคปฏิบัติ  

   2.1 วิเคราะห์สาระการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้จากหลักสูตร เพื่อกำหนด  

ผลการเรียนรู ้ซ่ึงจะนำไปสู่การสร้างแบบประเมินทักษะปฏิบัติได้ครอบคลุมผลการเรียนรู้ 

   2.2 เลือกผลการเรียนรู้ท่ีสามารถสร้างเครื่องมือทดสอบภาคปฏิบัติ

พิจารณาว่าข้อใด หรือส่วนใดบ้างท่ีสามารถสร้างแบบทดสอบภาคปฏิบัติได้ครอบคลุม  

ผลการเรียนรู้ 

   2.3 สร้างแบบประเมินทักษะปฏิบัติโดยกำหนดช้ินงานให้นักเรียน 

ทำแผ่นรองแก้ว จากเสื่อทอ 

   2.4 กำหนดเกณฑ์ และสัดส่วนของคะแนนโดยใช้เกณฑ์การให้คะแนน

แบบแยกเป็นรายด้าน ประกอบด้วย การวัดด้านกระบวนการปฏิบัติงาน และการวัดด้าน

คุณภาพของผลงานท่ีสำเร็จ ในแต่ละองค์ประกอบ จะมีเกณฑ์การให้คะแนนแบบรูบริกส์ 

(Rubrics Scorinxy) 3 ระดับ ของ บุญชม ศรีสะอาด (2560, หน้า 102–105) ดังนี้ 
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     ระดับ 1 ได้ 1 คะแนน 

     ระดับ 2 ได้ 2 คะแนน 

     ระดับ 3 ได้ 5 คะแนน 

    เกณฑ์การแปลความหมายค่าเฉลี่ย 3 ระดับ ดังนี้ 

     2.34–3.00 หมายถึง อยู่ในระดับการปฏิบัติงานจริงมากท่ีสุด 

     1.67–2.33 หมายถึง อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

     1.00–1.66 หมายถึง อยู่ในระดับต้องปรับปรุง 

    กรณีคิดเป็นร้อยละ (Percentage) จากคะแนนเต็มแบ่งออก 3 ช่วง 

ดังนี้ 

     80% ขึน้ไป ดี 

     50%-79% ผ่านเกณฑ์ 

     ต่ำกว่า 50% ควรปรับปรุง 

    ซ่ึงเป็นการทดสอบภาคปฏิบัติท่ีใกล้เคียงกับการปฏิบัติงานจริง  

มากท่ีสุด โดยการกำหนดงานท่ีเป็นตัวแทนของความรู้ความสามารถ และทักษะท่ีสำคัญ

ของวิชา หรือของเรื่องมาให้ผู้เรียนทดสอบ จำนวน 1 ช้ินงาน แบบประเมินทักษะภาคปฏิบัต ิ 

เป็นแบบถามตอบโดยมีระดับคะแนน 3 ระดับ 

   2.5 นำแบบวัดทักษะปฏิบัติท่ีสร้างข้ึนไปเสนออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์

เพื่อพิจารณาตรวจสอบ และให้ข้อเสนอแนะ แล้วปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

   2.6 นำแบบวัดทักษะปฏิบัติท่ีปรับปรุงแก้ไขท่ีเรียบร้อยแล้วไปให้ผู้เช่ียวชาญ 

จำนวน 5 ท่าน ซ่ึงเป็นกรรมการชุดเดียวกับกรรมการพิจารณาการยกร่างหลักสูตรและ

เอกสารประกอบหลักสูตร เพื่อพิจารณาตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา ประเมินค่า

ดัชนีความสอดคล้องระหว่างแบบทดสอบภาคปฏิบัติกับผลการเรียนรู้ โดยกำหนดระดับ

ความคิดเห็นไว้ ดังนี้ 

    ให้คะแนน +1 หมายถึง แน่ใจว่าแบบประเมินทักษะภาคปฏิบัติ  

ได้วัดความรู้ตามผลการเรียนรู้ 

    ให้คะแนน 0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่าแบบประเมินทักษะภาคปฏิบัติ  

วัดความรู้ตามผลการเรียนรู้ 

    ให้คะแนน -1 หมายถึง แน่ใจว่าแบบประเมินทักษะภาคปฏิบัติ  

ไม่ได้วัดความรู้ตามผลการเรียนรู้ 
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   ผลการประเมินความเหมาะสมของแบบประเมินทักษะปฏิบัติการ

ปฏิบัติงาน ตามความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ พบว่า ค่าดัชนีความตรงตามเนือ้หา (IOC)  

อยู่ในช่วงระหว่าง 0.80–1.00 และมีค่าเฉลี่ย IOC เท่ากับ .975 แสดงว่าแบบประเมินทักษะ

ปฏิบัติท่ีสร้างข้ึน มีความเหมาะสม สามารถนำไปใช้ได้อย่างมีความน่าเช่ือถือ 

   จากนั้นนำแบบประเมินทักษะปฏิบัติการปฏิบัตงิาน ท่ีได้ไปใช้กับนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง ต่อไป 

  3. การสร้าง และหาคุณภาพแบบวัดความตระหนกัรักภมูิปัญญาท้องถ่ิน 

   3.1 ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับความตระหนักรัก  

ภูมิปัญญาท้องถิ่นฯ 

   3.2 นำร่างแบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 28 ข้อ  

ท่ีสร้างข้ึนเสนอต่อคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข

ตามข้อเสนอแนะ 

   3.3 นำร่างแบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 28 ข้อ  

ท่ีปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ นำไปให้ผู้เช่ียวชาญ  

ท้ัง 5 ท่าน ซ่ึงเป็นกรรมการชุดเดียวกับกรรมการพจิารณาการยกร่างหลักสูตร ตรวจสอบ

และปรับปรุงแก้ไขตามคำแนะนำ 

   3.4 จากนั้นนำร่างแบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 

28 ข้อ ท่ีปรับปรุง แก้ไขเรียบร้อยแล้วนำไปหาคุณภาพของเครื่องมือ โดยใช้แบบประเมิน  

พิจรณาตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาท่ีต้องการวัด เพื่อหาค่าดัชนีความสอดคล้อง

ระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยใช้สูตร IOC (Index of Item Objective)  

บุญชม ศรีสะอาด (2545, หน้า 63-65) ซ่ึงกำหนดระดับตามความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

แต่ละท่านในการให้คะแนนตามเกณฑ์ไว้ ดังนี้ 

    ให้คะแนน +1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดตรงจุดประสงค์ 

    ให้คะแนน 0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดตรงจุดประสงค์ 

    ให้คะแนน -1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดไม่ตรงตามจุดประสงค์ 

   3.5 นำผลการให้คะแนนผู้เช่ียวชาญ ทัง้ 5 ท่าน ไปหาค่าหาค่าดัชนี 

ความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยใช้สูตร IOC ซ่ึงการแปล

ความหมายของค่า IOC ถ้าคำถามใดมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึน้ไป แสดงว่า ข้อสอบนั้น 

วัดตามจุดประสงค์การเรียนรู้ข้อนัน้ได้จริง มีความเท่ียงตรงตามเนือ้หา แต่ถ้าข้อคำถามใด  
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มีค่า IOC ต่ำกว่า 0.50 แสดงว่าข้อคำถามนั้นไม่สามารถวัดตามจุดประสงค์การเรียนรู้  

ข้อนั้นได้ ขาดความเท่ียงตรงตามเนือ้หา จะต้องตัดข้อนั้นทิง้หรือแก้ไขก่อนนำไปใช้  

โดยคัดเลือกข้อสอบท่ีมีค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC ตั้งแต่ 0.50  

   สำหรับค่าเฉลี่ยความสอดคลอ้งของแบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญา

ท้องถิ่น จำนวน 28 ข้อ ในภาพรวมท้ังฉบับเท่ากับ 0.97 ซ่ึงถือว่าอยู่ในเกณฑ์ แสดงว่า 

ข้อสอบนั้นวัดตามจุดประสงคก์ารเรียนรูข้้อนั้นได้จริง มีความเท่ียงตรงตามเนือ้หา สามารถ

นำไปใช้ได้ทุกข้อ และนำแบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีได้ไปใช้กับนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง ต่อไป 

  4. การสร้าง และหาคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจ 

   4.1 ศึกษาเอกสาร ตำรา และรายงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้าง

แบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรยีนท่ีมตี่อการเรยีนการสอน เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

   4.2 สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ สำหรับนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 จำนวน 

25 ข้อ โดยสร้างแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คือ 5, 4, 3, 2 และ 1 

โดยใช้เกณฑ์การปรับปรุงจากเกณฑ์การประเมิน ปรับปรุงมาจากเกณฑ์การประเมิน  

ของ บุญชม ศรีสะอาด (2545, หน้า 63-65) การให้คะแนนประเมินผลตามเกณฑ์ ดังนี้ 

     5 หมายถึง ระดับความพอใจมากท่ีสุด 

     4 หมายถึง ระดับความพึงพอใจมาก 

     3 หมายถึง ระดับความพึงพอใจปานกลาง 

     2 หมายถึง ระดับความพึงพอใจน้อย 

     1 หมายถึง ระดับความพึงพอใจน้อยท่ีสุด 

    เกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

     4.51–5.00 หมายความว่า มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

     3.51-4.50 หมายความว่า มีความพึงพอใจมาก 

     2.51-3.50 หมายความว่า มีความพึงพอใจปานกลาง 

     1.51-2.50 หมายความว่า มีความพึงพอใจน้อย 

     1.00–1.50 หมายความว่า มีความพึงพอใจน้อยท่ีสุด 
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   4.3 นำแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียน  

ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 5 จำนวน 25 ข้อใช้จริง 20 ข้อ ท่ีสร้างข้ึน เสนออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

เพื่อพิจารณาตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะแล้วปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

   4.4 นำแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียน  

ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 5 เสนอผู้เช่ียวชาญ จำนวน 5 ท่าน ซ่ึงเป็นกรรมการชุดเดียวกับกรรมการพิจารณา 

การยกร่างหลักสูตร เพื่อพิจารณาตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมของข้อความท่ีใช้ 

ในแบบสอบถามความพึงพอใจ โดยพิจารณาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง 1.00 ไม่ต่ำกว่า 

0.50 ขึน้ไป  

   สำหรับผลการประเมิน (IOC) ผู้เช่ียวชาญ จำนวน 5 ท่าน ของแบบสอบถาม

ความพึงพอใจในภาพรวมรวมท้ังฉบับ มีเฉลี่ยเท่ากับ 0.88 บ่งบอกว่าแบบสอบถาม 

มีความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาอยู่ในระดับท่ีสูงมาก สามารถนำไปใช้เก็บข้อมูลกับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ต่อไป 

  5. กำหนดขั้นตอนดำเนินการการทดลอง 

   การทดลองใช้หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคครีาษฎรบ์ำรุง ได้ดำเนินการ

ตามข้ันตอน ดังนี ้ 

    5.1 กำหนดประชากร และกลุ่มตัวอย่าง ประกอบด้วย 

     1) ประชากรท่ีใช้ในการทดลอง ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1  

     2) กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการทดลองหลักสูตร ได้แก่ นักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 

2568 จำนวน 1 ห้องเรียน รวมนักเรียนท้ังสิน้ 20 คน ซ่ึงได้มาโดยวิธีเลือกแบบเจาะจง  

(Purposive Sampling) 
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    5.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย  

     1) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง ผลิตภัณฑ์ 

จากเสื่อทอ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เป็นแบบทดสอบปรนัยชนิดเลือกตอบ  

4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ ซ่ึงวัดผลระหว่างก่อนเรียน และหลังเรียน 

     2) แบบประเมินทักษะปฏบัิติ สำหรับนกัเรยีนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

ประกอบด้วย การวัดด้านกระบวนการปฏิบัติงาน จำนวน 4 ข้อ และการวัดด้านคุณภาพ  

ของผลงานท่ีสำเร็จ จำนวน 4 ข้อ มีเกณฑ์การให้คะแนนแบบรูบริกส์ (Rubrics Scorinxy)  

3 ระดับ ซ่ึงประเมินระหว่างจัดกิจกรรม 

     3) แบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เป็นแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ 5 ตัวเลือก จำนวน 28 ข้อ 

ซ่ึงวัดผลระหว่างหลังเรียน  

     4) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียน  

ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 5 จำนวน 20 ข้อ ซ่ึงวัดผลระหว่างหลังเรียน 

   การวิจัยครั้งนีก้ำหนดรูปแบบการทดลองแบบกลุ่มเดียววัดผลก่อนและ

หลังการทดลอง (One-Group Pretest-Posttest Design) โดยมีการวัดผลก่อนการทดลอง  

1 ครั้ง และหลังการทดลอง 1 ครั้ง ซ่ึงสามารถเขียนเป็นสัญลักษณ์ตามมาตรฐาน   

(Choueiry, 2021, p. 2)  

ตาราง 2 รูปแบบการทดลองแบบกลุ่มเดียววัดผลก่อนและหลังการทดลอง  

กลุ่ม ทดสอบก่อนเรียน ทดลองใช้หลักสูตร ทดสอบหลังเรียน 

E O1 X O2 

 

   สำหรับสัญลักษณ์ท่ีใช้ในรูปแบบการทดลอง 

    E หมายถึง กลุ่มตัวอย่าง 

    O1 หมายถึง การทดสอบก่อนเรียน (Pretest) 

    X หมายถึง การทดลองใช้หลักสูตร (Treatment) 

    O2 หมายถึง การทดสอบหลังเรียน (Posttest) 
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  6. ดำเนินการทดลอง 

   6.1 ทดสอบสอบก่อนเรียนด้วยแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง 

ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ และแบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น แล้วบันทึกคะแนน

ก่อนเรียน  

   6.2 ทดลองสอนโดยจัดกิจกรรมตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคี

ราษฎร์บำรุง ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 จำนวน 20 ช่ัวโมง ขณะจัดกิจกรรมการสอน

วัดความรู้ จากการประเมินใบงาน ใบกิจกรรม การทดสอบย่อยในแต่ละชุดกิจกรรม และ

แบบประเมินทักษะภาคปฏิบัติ บันทึกเป็นคะแนนระหว่างเรียน และบันทึกการจัดกิจกรรม

เพื่อให้เป็นข้อมูลเชิงคุณภาพ 

   6.3 ทดสอบหลังเรียนด้วยแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ และแบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น ซ่ึงใช้แบบวัดชุดเดียวกันกับ

แบบทดสอบก่อนเรียน แล้วบันทึกคะแนนหลังเรียน 

   6.4 ให้นักเรียนทำแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ แล้วบันทึกคะแนนหลังเรียน 

ข้ันตอนท่ี 4 การประเมินผลการใช้หลักสูตร 

 ทำการประเมินผลท่ีเกิดจากการใช้หลักสูตรท่ีสร้างข้ึน โดยการวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนวดัทักษะการปฏิบัตงิาน และความตระหนกั และวัดความพึงพอใจของนักเรียน

ท่ีมีต่อการเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาท่ีผู้วิจัยสร้างข้ึนมี ดังนี้ 

  1. วิเคราะห์ข้อมูล 

   1.1 วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ 

    1.1.1 การหาประสิทธิภาพของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ตามเกณฑ์ 80/80 เป็นการหาระดับคุณภาพของหลักสูตร โดยพิจารณาจากผลการนำ

แผนการจัดการเรยีนรู้ตามหลักสตูรไปใช้ ท่ีช่วยให้ผู้เรยีนเกดิการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ของกระบวนการเรียนต่อค่าประสิทธิภาพของผลลัพธ์ โดยกำหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพ  

ของการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรไว้ท่ี 80/80 
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    1.1.2 เปรียบเทียบค่าเฉลีย่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนภาคทฤษฎีระหว่าง

ก่อนเรียนและหลังเรียนโดยการทดสอบค่า t-test Dependent Sample 

    1.1.3 หาค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนนทักษะการปฏิบัติงานกันเกณฑ์ 

ท่ีกำหนดร้อยละ 70 

    1.1.4 หาค่าเฉลี่ยของคะแนนความตระหนักรัก เกณฑ์ท่ีกำหนด 

ร้อยละ 70 

    1.1.5 หาค่าเฉลี่ยของแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อ

การเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษารายวิชาเพิ่มเติม 

   1.2 วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 

    นำข้อมูลจากแบบสังเกตพฤติกรรม แบบวัดความพึงพอใจ  

แบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น มาวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยวิเคราะห์

เนือ้หา เพื่อประเมินสภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึนนำมาสรุปเป็นความเรียง เพื่อเป็นแนวทาง  

ในการแก้ไขปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 

  2. สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

   2.1 สถิติพื้นฐาน ได้แก่  

    2.1.1 ค่าเฉลี่ย (Arithmetic Mean) ใช้สูตร (บุญชม ศรีสะอาด, 2552, 

หน้า 126) 

สูตร  

     เมื่อ  แทน คะแนนค่าเฉลี่ย 

        แทน ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

       N  แทน จำนวนของนักเรียนในกลุ่มทดลอง 

    2.1.2 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ใช้สูตรดังนี ้ 

(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 106) 

สูตร S.D. =  

     เมื่อ S.D.  แทน ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

       X   แทน คะแนนของนักเรียนกลุ่มทดลองแต่ละคน 

         แทน ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

        แทน ผลรวมของคะแนนแต่ละตัวยกกำลัง 

N          แทน จำนวนนักเรียนในกลุ่มทดลอง 
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    2.1.3 ค่าร้อยละ (Percentage) ซ่ึงใช้สูตร (บุญชม ศรีสะอาด, 2552,  

หน้า 125) 

สูตร p =   

     เมื่อ P แทน ร้อยละ 

       f แทน ความถี่ท่ีต้องการแปลให้เป็นร้อยละ 

       N แทน จำนวนความถี่ท้ังหมด 

   2.2 สถิติท่ีใช้ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ได้แก่  

    2.2.1 การหาค่าความเท่ียงตรง (Validity) ของแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้สูตรดัชนีค่าความสอดคล้อง IOC (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, 

หน้า 63-65) 

IOC =  

     เมื่อ IOC แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบ 

             กับจุดประสงค์ 

        แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

        N แทน จำนวนผู้เช่ียวชาญท่ีแสดงความคิดเห็น 

    2.2.2 หาค่าความยากง่าย และค่าอำนาจจำแนกของแบบทดสอบ  

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซ่ึงมีสูตรดังนี ้(บุญชม ศรีสะอาด , 2545, หน้า 155) 

สูตร P =  

     เมื่อ P แทน ระดับความยาก 

       Ru แทน จำนวนคนกลุ่มสูงท่ีตอบถูก 

       R1 แทน จำนวนคนกลุ่มต่ำท่ีตอบถูก 

       f แทน จำนวนคนในกลุ่มสูงหรือกลุ่มต่ำท่ีเท่ากัน 

    2.2.3 หาค่าอำนาจจำแนกของข้อสอบ จากสูตร (บุญชม ศรีสะอาด, 

2545, หน้า 84) 

สูตร  r =  

     เมื่อ r แทน ระดับความยาก 

       Ru แทน จำนวนคนกลุ่มสูงท่ีตอบถูก 

       R1 แทน จำนวนคนกลุ่มต่ำท่ีตอบถูก 

f   แทน จำนวนคนในกลุ่มสูงหรือกลุ่มต่ำท่ีเท่ากัน  
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    2.2.4 หาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

โดยใช้สูตร KR20 (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 88-89) ดังนี้ 

สูตร  rtt   =   

     เมื่อ  rtt  แทน ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบท้ังฉบับ 

       K  แทน จำนวนข้อสอบ 

       P  แทน สัดส่วนข้อผู้ตอบถูกในข้อหนึ่ง ๆ 

       Q  แทน สัดส่วนของผู้ตอบผิดในข้อหนึ่ง ๆ 

        แทน ความแปรปรวน 

   2.3 สถิติท่ีใช้ทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ 

    2.3.1 การหาประสิทธิภาพของหลักสตูรสถานศกึษา โดยใช้สูตร E1/E2

ตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ดังนี ้(บุญชม ศรีสะอาด, 2552, หน้า 113) 

สูตร E1 =   

     เมื่อ E1 คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

       คือ คะแนนรวมแบบทดสอบระหว่างเรียนท้ัง 4 หน่วย 

       N คือ จำนวนนักเรียนท้ังหมด 

       A คือ คะแนนเต็มของแบบทดสอบระหว่างเรยีนท้ัง 4 หน่วย 

สูตร E2 =   

     เมื่อ E2 คือ ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 

       คือ คะแนนรวมของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

          ทางการเรียนหลังเรียน 

       B  คือ คะแนนเต็มของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

       N คือ จำนวนนักเรียนท้ังหมด 

    2.3.2 ทดสอบความแตกตา่งระหวา่งผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนกอ่นเรียน

และหลังเรียนตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โดยการหาค่าที (t-test ชนิด 

Dependent Samples) (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 112) 
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t =  

     เมื่อ t  แทน ค่าสถิติท่ีจะใช้เปรียบเทียบกับค่าวิกฤติ  

             เพื่อทราบความมีนัยสำคัญ 

       D  แทน ค่าผลต่างระหว่างคู่คะแนน 

       N  แทน จำนวนกลุ่มตัวอย่างหรือจำนวนคู่คะแนน 

        แทน ผลรวม 
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ผู้วิจัยได้นำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามลำดับ ดังนี ้ 

สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ผู้วิจัยได้กำหนดความหมายของสัญลักษณ์ท่ีใช้ในการนำเสนอผลการวิเคราะห์ 
ข้อมูล ดังนี้ 

  n  แทน จำนวนนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

    แทน คะแนนเฉลี่ย 

  S.D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

   แทน ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

  E1  แทน ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยที่ได้ 

  E2  แทน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนเฉลีย่ของคะแนนการทดสอบหลงัเรยีน 

  t  แทน ค่าสถิติการทดสอบค่าที (t-test) 

 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์ 

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

ผู้วิจัยได้เสนอการวิเคราะห์ข้อมูลแยกเป็น 4 ผลการศึกษา ดังนี้ 

ผลการศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 

 การศึกษาข้อมูลพืน้ฐานความตอ้งการด้านความรู้และความคิดเหน็ในการจัดทำ 

หลักสูตรรายวชิาเพิม่เติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง 

สำหรับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 กับผู้บริหาร ครู นักเรยีน คณะกรรมการสถานศึกษา 

ประชาชน ผู้ปกครอง และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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  1. ผลการพัฒนาหลักสูตรรรายวิชาเพ่ิมเติม 

   ผลการยกร่างหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ประกอบด้วย 

    1.1 ชื่อหลักสูตร 

     หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียน

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

    1.2 ที่มา และความสำคัญ 

     ภูมิปัญญาท้องถิ่นถอืเป็นรากเหง้าความเป็นไทยท่ีโดดเดน่ ไม่เพียง

แสดงถึงความเป็นชาติ หากแต่ยังเป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ 

ภาวะวิกฤติของชาติท่ีเกิดข้ึนในแต่ละครั้งไม่ได้เกิดเพราะภูมิปัญญาถูกใช้มากเกินไป  

แต่เกิดข้ึนเพราะทอดท้ิงภูมิปัญญาไทยและนิยมในภูมิปัญญาสากล วิกฤติจากการพัฒนา

จึงเกิดข้ึนในทุกระดับ โดยเฉพาะท้องถิ่น ซ่ึงเป็นรากฐานของประเทศท่ีสำคัญ กลับได้รับ

ผลกระทบจากการพัฒนาสมยัใหม่มากมาย แสดงให้เห็นถงึสภาพความอ่อนแอของฐานราก 

การพัฒนาประเทศท่ีเข้มแข็งไมส่ามารถเกิดข้ึนได้โดยปราศจากความแข็งแกร่งของท้องถิ่น  

และความแข็งแกร่งของท้องถิ่นก็ไม่สามารถเกิดข้ึนได้โดยปราศจากภูมิปัญญา 

     ดังนั้น การนําภูมิปัญญามาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นจึงสามารถ

เสริมสรา้งความเข้มแข็งให้กับประเทศไดเ้ป็นอย่างดี ผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาแต่ละประเภท

มีศักยภาพและโอกาสขยายตัวแตกต่างกัน ผลิตภัณฑ์ท่ีมีโอกาสขยายตัวและสร้างรายได้

ควรได้รับการส่งเสริมภายใต้สภาวะปัจจุบัน การทอเสื่อ จากต้นผือ เช่น แผ่นรองแก้ว  

ซ่ึงถือได้ว่าเป็นโอกาสสรา้งงานจำนวนมากโดยเฉพาะในชนบทหากผลิตภัณฑ์เหล่านีไ้ด้รับ

การพัฒนาคุณภาพให้ตรงตามความต้องการของตลาด ก็จะสามารถให้ผลตอบแทนสูงข้ึน  

จึงจำเป็นต้องมีการดัดแปลง ปรับปรุงรูปแบบ และส่งเสริมวัตถุดิบในท้องถิ่นให้มีคุณภาพ  

     ปัจจุบันการดำรงชีวิตมีค่าครองชีพสูงข้ึน ทำให้ประชาชนมีรายได้

ไม่เพียงพอกับรายจ่าย การประกอบอาชีพเสริม จึงเป็นทางเลือกหนึ่ง การทอเสื่อ  

เป็นภูมิปัญญาของคนในท้องถิ่นท่ีนำเอาต้นผือมาแปรสภาพ ย้อมสี และสานทอเป็นผืน

สำหรับปูรองนั่ง นอน หรือใช้ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา ต้นผือเป็นพืชธรรมชาติท่ีข้ึน  

อยู่บริเวณหนองหาร การศึกษาภูมิปัญญาท้องถิ่น เรื่อง การทอเสื่อของชุมชนบ้านแป้น  

จะช่วยให้เห็นถึงวัฒนธรรมและแนวทางอนุรักษ์ภูมิปัญญาท่ีเสี่ยงต่อการสูญหาย  
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     ผู้จัดทำจึงไดจ้ัดทำหลักสตูรเพิม่เตมิการทอเสื่อ เพื่อฝึกทักษะอาชีพ

อย่างง่าย รูปแบบช้ันเรียนวิชาชีพสำหรับนักเรียนท่ีสนใจ เพื่อให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยน

ประสบการณ์ นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน สามารถถ่ายทอดให้ผู้อ่ืน และเป็นศูนย์กลาง

การเรียนรู้ของชุมชนเพื่อสร้างรายได้เสริมและช่ือเสียงให้กับชุมชนต่อไป 

    1.3 หลักการของหลักสูตร 

     สำหรับหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 สามารถกำหนดหลักการของหลักสูตรโดยอิงจาก

แนวคิดการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นและหลักสูตรแกนกลางฯ ได้ดังนี้ 

      3.1 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์  

และการลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการฝึกฝนทักษะการปฏิบัติ  

ในการทอเสื่อ และการแปรรูปผลิตภัณฑ์ จนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และความชำนาญ 

เพื่อให้สามารถนำทักษะเหล่านีไ้ปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน หรือนำไปต่อยอดเป็นอาชีพ

ในอนาคตได้ 

      3.2 เน้นการอนุรักษ์และตระหนักในคุณค่าภูมิปัญญาท้องถิ่น  

ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเกี่ยวกับการทอเสื่อกก ซ่ึงเป็นมรดกทางวัฒนธรรมและองค์ความรู้

ของชุมชน มาบูรณาการเป็นเนือ้หาหลักในการเรียนรู้ และมุ่งปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิด  

ความตระหนักรู้ เห็นคุณค่า มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น เกิดความผูกพันกับถิ่นท่ีอยู่  

และมีส่วนร่วมในการสืบทอดภูมิปัญญาของบรรพบุรุษไม่ให้สูญหาย 

      3.3 ยึดหลักการท่ีเช่ือว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ  

ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองไดเ้ตม็ตามศักยภาพ และจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียน

เป็นศูนย์กลาง ผ่านกระบวนการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ ท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนคิดหาเหตุผล 

สำรวจตรวจสอบ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้อำนวยความสะดวก  

      3.4 เป็นหลักสูตรท่ีมีความยืดหยุ่น สร้างข้ึนเพื่อสนอง 

ความต้องการของผู้เรียนและท้องถิน่อย่างแท้จริง และเปิดโอกาสให้ชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน 

หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพื่อให้สอดคล้องกับ

สภาพแวดล้อมทางสังคม เศรษฐกิจ และวิถีชีวิตของชุมชน  
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    1.4 จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

     หลักสูตรนีมุ้่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ท้ังร่างกาย จิตใจ 

สติปัญญา และสังคม จึงกำหนดเป็นจุดหมายเพื่อให้เกิดกับผู้เรียนเมื่อจบการศึกษา ดังนี้  

      4.1 ด้านความรู้ ได้แก่ 1) เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ

เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา ความสำคัญ วัสดุอุปกรณ์ และกระบวนการทอเสื่อ ซ่ึงเป็น 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ 2) เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจข้ันตอนการสร้างสรรค์ 

ตลอดจนการออกแบบแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

      4.2 ด้านทักษะปฏิบัติ ได้แก่ 1) เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะการปฏิบัติ 

และสามารถลงมอืสร้างสรรค์ผลติภณัฑจ์ากเสือ่ทอไดอ้ย่างถกูต้อง คล่องแคลว่ และชำนาญ 

และ 2) เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำทักษะความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 

หรือนำไปต่อยอดเป็นพืน้ฐานในการประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายได้ 

      4.3 ด้านเจตคติและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่  

1) เพื่อให้ผู้เรียนเกดิความตระหนกัรู้ เห็นคุณค่า และมีความภาคภูมิใจในมรดกทางวฒันธรรม  

และภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 2) เพื่อให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และสืบทอด 

ภูมิปัญญาการทอเสื่อไม่ให้สูญหาย และ 3) เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

เช่น มีวินัย มุ่งมั่นในการทำงาน และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืน  

    1.5 คำอธิบายรายวิชา 

     ศึกษาประวัติ ความเป็นมา และสืบค้นภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ของการทอเสื่อจากต้นผือ ตลอดจนศึกษาวัสดุอุปกรณ์และข้ันตอนต่าง ๆ เริ่มตั้งแต่  

การย้อมสีและการผสมสีจากต้นผือ การสร้างสรรค์และแปรรูปผลิตภัณฑ์พัดจากเสื่อทอ 

รวมถึงการศึกษาความรู้เบือ้งต้นเกี่ยวกับการวางแผนการผลิต การจำหน่าย และการคิด

คำนวณต้นทุน-กำไร โดยใช้กระบวนการเรียนรูแ้บบสืบเสาะหาความรู ้5 ข้ัน เพื่อกระตุ้นให้

ผู้เรียนเกดิความสงสัย ค้นหาคำตอบ และสร้างองค์ความรูด้้วยตนเอง ควบคูก่ับกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะปฏิบัติ ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงในทุกข้ันตอน ตั้งแต่การย้อมสี

เส้นผือ การแปรรูปผลิตภัณฑ์แผ่นรองแก้ว จากเสื่อทอ ไปจนถึงการฝึกปฏิบัติวางแผน

จำหน่ายและคิดต้นทุน-กำไรด้วยตนเอง 
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     เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักรัก เห็นคุณค่า และมีความภาคภูมิใจ

ในภูมิปัญญาท้องถิ่นของการทอเสือ่ มีความรับผิดชอบและมุ่งมัน่ในการทำงาน เห็นคุณค่า 

ของการวางแผนการผลิตและการสร้างมูลค่าเพิ่ม (กำไร) ตลอดจนสามารถนำความรู้  

และทักษะไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน หรือเป็นพืน้ฐานในการประกอบอาชีพได้  

    1.6 ผลการเรียนรู้ 

     เมื่อผู้เรียนจบหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมนีแ้ล้ว ผู้เรียนสามารถ   

1) อธิบายประวัติความเป็นมา และสืบค้นข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นเกี่ยวกับเสื่อทอได้   

2) บอกอุปกรณ์ อธิบายข้ันตอน ผสมสีและย้อมสีเส้นใยได้อย่างถูกต้อง 3) บอกอุปกรณ์ 

อธิบายข้ันตอน และปฏิบัติการแปรรปูจากเสือ่ทอ 4) ตระหนักถึงความสำคัญและเห็นคณุคา่ 

ในกระบวนการย้อมสี และผสมสี 5) บอกอุปกรณ์ อธิบายข้ันตอน และปฏิบัติการทอเสื่อ

จากต้นผือ 6) อธิบายหลักการเบือ้งต้นเกีย่วกับการผลิต การจัดจำหน่าย และการคำนวณ

ต้นทุน 7) สามารถวางแผนการจำหน่าย คำนวณต้นทุนและกำไรได้ และ 8) ตระหนักและ

เห็นคุณค่าของการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

    1.7 สาระการเรียนรู้ 

     สาระการเรียนรู้ของหลักสูตรนีค้รอบคลุมองค์ความรู้เกี่ยวกับ

ทักษะ และกระบวนการท่ีสำคัญ สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ ประกอบด้วย 1) ประวัติ  

ความเป็นมา และความสำคัญการทอเสื่อ 2) วัสดุ และอุปกรณ์ท่ีใช้ในกระบวนการทอเสื่อ  

เช่น ต้นผือ กี่ทอเสื่อ ฟืม ไม้พุ่ง เป็นต้น 3) วัสดุ และอุปกรณ์ท่ีใช้ในกระบวนการทอเสื่อ เช่น 

ต้นผือ กี่ทอ ฟืม ไม้พุ่ง เป็นต้น 4) ข้ันตอนการย้อมสี 5) วัสดุ อุปกรณ์ และข้ันตอนการนำ

เสื่อทอท่ีสำเร็จแล้วมาประดิษฐ์ หรือแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ 6) การวางแผน 

การผลิต การตลาด และการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ การคิดคำนวณต้นทุน กำไร และ  

7) การคิดคำนวณบัญชีเบือ้งต้น การประเมินต้นทุน  

    1.8 โครงสร้างหลักสูตร 
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ตาราง 3 โครงสร้างหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ  

            ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เวลาเรียน 20 ช่ัวโมง คะแนนเต็ม 154 คะแนน 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ชั่วโมง 

1. ต้นผือมหัศจรรย์ 

   1.1 ประวัติและความเป็นมาของการทอเสื่อ 

   1.2 ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับต้นผือ เช่น แหล่งกำเนิดชนิดของต้นผือ 

   1.3 ประโยชน์และความสำคัญของต้นผือ 

   1.4 กระบวนการแปรรูปต้นผือ (การเก็บ การตาก และการแปรรูป) 

4 

2. กว่าจะมาเป็นเสื่อ 

   2.1 การย้อมสี (วัสดุอุปกรณ์ และขั้นตอนการย้อมและผสมสี) 

   2.2 ชนิดของลายเสื่อ (เช่น ลายดั้งเดิม ลายดาวกระจายลายขอดาว) 

   2.3 อุปกรณ์ในการทอเสื่อ และขึน้โฮงทอเสื่อ 

   2.4 ลงมอืปฏบัิติทอเสื่อ  

4 

3. เสื่อแปลงร่าง 

   3.1 ท่ีวางแก้วจากเสื่อ พัดจากเสื่อ ท่ีรองนั่งฯ (การออกแบบสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์

ใหม่เพื่อเพิ่มมูลค่า) 

6 

4. ขายดีมีกำไร  

   4.1 ต้นทุนการผลิตและกำไร (หลักการคิดต้นทุน กำไร และราคาขาย) 

   4.2 ช่องทางการสร้างอาชีพ (การจำหน่ายผลิตภัณฑ์ทางสื่อออนไลน์  

และการทำเพจ) 

   4.3 การจัดนิทรรศการและการจัดแสดงผลงานของนักเรียน 

6 

รวมตลอดภาคเรียน 20 

 

    1.9 หน่วยการเรียนรู้ 

     หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สำหรับ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ได้กำหนดการจัดสรรเวลาเรียน 20 ช่ัวโมง โดยแบ่งเนือ้หา

ออกเป็น 4 หน่วยการเรียนรู้หลัก และมีรายละเอียดของแผนการจัดการเรียนรู้ย่อย ดังนี้ 

      หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 ต้นผือมหัศจรรย์ (เวลาเรียน 4 ช่ัวโมง) 

       เรื่องท่ี 1 ประวัติและความเป็นมาของการทอเสื่อ 

       เรื่องท่ี 2 ความรู้เบือ้งต้นเกี่ยวกับต้นผือ เช่น แหล่งกำเนิด  

ชนิดของต้นผือ 
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       เรื่องท่ี 3 ประโยชน์และความสำคัญของต้นผือ 

       เรื่องท่ี 4 กระบวนการแปรรูปต้นผือ (การเก็บ การตาก  

และการแปรรูป) 

      หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 กว่าจะมาเป็นเสื่อ (เวลาเรียน 4 ช่ัวโมง) 

       เรื่องท่ี 1 การย้อมสี (วัสดุอุปกรณ์ และข้ันตอนการย้อม 

และผสมสี) 

       เรื่องท่ี 2 ชนิดของลายเสือ่ (เช่น ลายดัง้เดมิ ลายดาวกระจาย 

ลายขอดาว) 

       เรื่องท่ี 3 อุปกรณ์ในการทอเสื่อ และข้ึนโฮงทอเสื่อ 

      หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 เสื่อแปลงร่าง (เวลาเรียน 6 ช่ัวโมง) 

       เรื่องท่ี 1 ท่ีวางแก้วจากเสื่อ (การออกแบบสร้างสรรค์

ผลิตภัณฑ์ใหม่เพื่อเพิ่มมูลค่า) 

      หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 ขายดีมีกำไร (เวลาเรียน 6 ช่ัวโมง) 

       เรื่องท่ี 1 ต้นทุนการผลิตและกำไร (หลักการคิดต้นทุน กำไร  

และราคาขาย) 

       เรื่องท่ี 2 ช่องทางการสร้างอาชีพ (การจำหน่ายผลิตภัณฑ์ 

ทางสื่อออนไลน์ และการทำเพจ) 

       เรื่องท่ี 3 การจัดนิทรรศการและการจัดแสดงผลงาน 

ของนักเรียน 

    1.10 แนวทางการจัดการเรียนรู้ 

     เพื่อให้การจัดการเรียนรู้ในหลักสูตรเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

ผู้วิจัยจึงได้นำการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน มาเป็นแนวทางหลัก  

ในการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ให้ผู้เรียน  

ได้ลงมือปฏิบัติ สำรวจตรวจสอบ และสร้างองค์ความรู้ดว้ยตนเองอย่างเป็นข้ันตอน โดยให้

ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองผ่านกระบวนการ ดังนี้ 
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      ข้ันท่ี 1 ข้ันสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการนำเข้าสู่

บทเรียน โดยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสงสัยและสนใจเรียน  ผ่านการสร้างสถานการณ์ 

ท่ีน่าสนใจ การเช่ือมโยงความรู้เดิม หรือการใช้สิ่งใกล้ตัวในชุมชนมากระตุ้น ในข้ันนีค้รูจะ

ทำหน้าท่ีตั้งคำถามเชิงวิเคราะห์เพื่อช้ีแนะให้ผู้เรียนกำหนดประเด็นท่ีจะศึกษาและคิดหา

คำตอบ 

      ข้ันท่ี 2 ข้ันสำรวจและค้นหา (Exploration) เป็นข้ันท่ี ผู้เรียนลง

มือปฏิบัติ สำรวจตรวจสอบ และค้นหาคำตอบด้วยตนเอง ผ่านกระบวนการกลุ่ม โดยผู้เรียน

จะได้วางแผน ใช้ทักษะการสังเกต ตั้งสมมติฐาน ทดลอง หรือลงพืน้ท่ีศึกษาข้อมูลจาก

แหล่งเรียนรู้จริงในชุมชน เพื่อรวบรวมข้อมูลและพัฒนาความคิดรวบยอด  

      ข้ันท่ี 3 ข้ันอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) เป็นข้ันท่ีผู้เรียน

นำข้อมูลท่ีได้จากการสำรวจมาวิเคราะห์ แปลผล สังเคราะห์ และนำเสนอ ผู้เรียนจะได้

อธิบายความคิดรวบยอดและข้อสรุปท่ีค้นพบด้วยตนเอง โดยครูจะใช้คำถามเชิงวิเคราะห์

ช่วยตะล่อมให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจในแนวคิดและกระบวนการอย่างชัดเจนยิ่งข้ึน  

      ข้ันท่ี 4 ข้ันขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการขยายความเข้าใจ

ของผู้เรียนให้กว้างขวางมากข้ึน โดยนำองค์ความรู้ท่ีสร้างข้ึนไปเช่ือมโยงกับความรู้เดิม  

หรือนำไปประยุกต์ใช้อธิบายสถานการณ์และบริบทอ่ืน ๆ รวมถึงการนำไปต่อยอด  

องค์ความรู้ร่วมกับชุมชน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้จริง  

      ข้ันท่ี 5 ข้ันประเมิน (Evaluation) เป็นข้ันตอนการประเมินความรู้ 

ความเข้าใจ และทักษะความสามารถของผู้เรียน ว่าบรรลุตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังไว้

หรือไม่ โดยครูจะทำการวัดและประเมินผลผ่านกระบวนการต่าง ๆ รวมถึงการใช้คำถาม  

เชิงวิเคราะห์และประเมินค่า เพื่อตรวจสอบพัฒนาการและการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้  

ของผู้เรียน 

    1.11 ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

     ในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมนี ้ผู้สอนและ

ผู้เรียนสามารถใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เพื่อสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้  

ท้ังภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ ดังนี้ 

      1) สื่อบุคคล (ปราชญ์ชาวบ้าน/วิทยากรท้องถิ่น) ผู้มีประสบการณ์

และความเช่ียวชาญด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นในการทอเสื่อจากต้นผือ ซ่ึงสามารถถ่ายทอด

ความรู้ ให้คำแนะนำ และสาธิตข้ันตอนการปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง  
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      2) แหล่งเรียนรู้ในชุมชน เช่น กลุ่มอาชีพทอเสื่อ แหล่งปลูก 

ต้นผือในท้องถิ่น และพืน้ท่ีแหล่งเรียนรู้หรือห้องปฏิบัติงานภายในโรงเรียน  

      3) เครือข่ายอินเทอร์เน็ตสำหรับการสบืค้นข้อมูล สื่อมัลติมเีดยี  

วีดิทัศน์สาธิตข้ันตอนการทำ และสื่อนำเสนอประกอบการสอน (Microsoft PowerPoint) 

      4) ใบความรู้ ใบงาน แบบประเมินทักษะ และเอกสารประกอบ 

การเรียน 

      5) วัสดุและอุปกรณ์ท่ีตอ้งใช้ในการปฏิบัติงานจริง เช่น เส้นผือ  

(ท้ังแบบย้อมสีและไม่ย้อมสี) สีสำหรับย้อม ฟืมทอเสื่อ และกี่ทอเสื่อ 

    1.12 การวัด และประเมินผลการเรียนรู้ 

     ดำเนินการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ตามผลการเรียนรู้ 

ในแผนการจัดการเรียนการสอน และบันทึกผลสะสมไว้ เพื่อสรุปการประเมินวัดระดับคุณภาพ

ปลายภาคเรียน ดังนี้ 

      1.12.1 การวัดประเมินผลเพื่อพัฒนา 

       เก็บรวบรวมข้อมลูระหว่างการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง  

ใช้วิธีการและเครื่องมือประเมินท่ีหลากหลาย ใช้เกณฑ์การให้คะแนน (Rubrics) เช่น  

การประเมินใบงาน แผนผังความคิด ทักษะการปฏิบัติงาน การทดสอบ พฤติกรรม  

การทำงานกลุ่ม การซักถาม ความคิดสร้างสรรค์ ความสวยงามของช้ินงาน  

      1.12.2 การวัดเพื่อตัดสินผลการเรียน 

       ผู้เรียนต้องมีเวลาเรยีนอย่างนอ้ยร้อยละ 80 ของเวลาเรียน

ท้ังหมด และผู้เรียนต้องได้รับการประเมินและผ่านทุกผลการเรียนรู้ โดยต้องมีคะแนน  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของคะแนนเต็มจริง จึงจะถือว่าผ่าน 
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ตาราง 4 การวัดเพื่อตัดสินผลการเรียน 

ระดับผลการเรียน คะแนน ความหมาย หมายเหตุ 

4.0 80-100 ดีเย่ียม 

8 ระดับการตัดสินผลการเรียน 

3.5 75-79 ดีมาก 

3.0 70-74 ด ี

2.5 65-69 ค่อนข้างดี 

2.0 60-64 น่าพอใจ 

1.5 55-59 พอใช้ 

1.0 50-54 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำท่ีกำหนด 

0 0-49 ผลต่ำกว่าเกณฑ์ 

ร - ไม่ส่งผลงาน/รอการตัดสิน ไม่สามารถตัดสินผลการเรียน 

มส. - เวลาเรียนไม่ครบ 80% ไม่สามารถตัดสินผลการเรียน 

 

       ผลการประเมินความเหมาะสมหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ปรากฏดังรายละเอียดในตาราง 5-7 

ตาราง 5 ผลการประเมินความเหมาะสมหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ  

            โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
N = 5 ระดับ 

ความเหมาะสม  S.D. 

1. ชื่อหลักสูตร 

   1.1 มคีวามน่าสนใจ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   1.2 เหมาะสมกับระดับชั้นท่ีเปิดสอน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.70 .50 มากท่ีสุด 
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ตาราง 5 (ต่อ) 

รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
N = 5 ระดับ 

ความเหมาะสม  S.D. 

2. ท่ีมาและความสำคัญ 

   2.1 แสดงถึงความเป็นมา และความสำคัญของหลักสูตร 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   2.2 แสดงให้เห็นถึงความตระหนักและจุดประกายแนวคิดแก่ชุมชน  

และบุคลากรในสถานศึกษา 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   2.3 สอดคล้องกับความต้องการท้องถิ่น 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.73 .48 มากท่ีสุด 

3. หลักการของหลักสูตร 

   3.1 แสดงถึงงานท่ีสถานศึกษาต้องปฏบัิติอย่างชัดเจนเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนรู้ เร่ืองผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ เพื่อให้สอดคล้องกับศักยภาพด้านต่าง ๆ 

และผู้เรียนมคีวามรู้มีทักษะการปฏบัิติท่ีดี จากเสื่อทอ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   3.2 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมคีวามตระหนักรักภูมปัิญญาท้องถิ่น 4.40 .55 มาก 

   3.3 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ีมีความสนใจ มคีวามรู้ และเกิดทักษะ 

การปฏบัิติและประกอบอาชีพตามความสนใจ และผู้เรียนมคีวามรู้ 

มทัีกษะการปฏบัิติท่ีดี จากเสื่อทอ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   3.4 เน้นการมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพ 

และความต้องการของโรงเรียน และชุมชน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   3.5 มคีวามชัดเจนเป็นรูปธรรม 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.64 .51 มากท่ีสุด 

4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

   4.1 สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   4.2 กล่าวถึงความมุ่งหวังแก่ผู้เรียนอย่างชัดเจน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   4.3 คาดหวังในการพัฒนาทักษะ และความตระหนักรักภูมปัิญญา

ท้องถิ่นของผู้เรียน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   4.4 สามารถนำไปใช้ให้บรรลุจุดหมายได้จริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.65 .52 มากท่ีสุด 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



126 

ตาราง 5 (ต่อ) 

รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
N = 5 ระดับ 

ความเหมาะสม  S.D. 

5. คำอธิบายรายวิชา 

   5.1 ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   5.2 ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   5.3 กำหนดกิจกรรมการเรียนรูครบทุกสาระ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   5.4 นำไปจัดทำหน่วยการเรียนรู้ได้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

6. ผลการเรียนรู้ 

   6.1 กำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ครอบคลุมพฤติกรรมผู้เรียน 

ท้ังด้านความรู้ ทักษะและเจตคติ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   6.2 ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   6.3 ใช้ภาษาสละสลวย ชัดเจน กระชับสามารถวัดได้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

7. สาระการเรียนรู้ 

   7.1 ครอบคลุมท้ังด้านความรู้ ทักษะ กระบวนการ และเจตคติ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   7.2 การกำหนดสาระการเรียนรู้มคีวามชัดเจน และครอบคลุมกับ 

ความต้องการของท้องถิ่น 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   7.3 มคีวามเหมาะสมกับวัยนักเรียน 4.40 .55 มาก 

8. โครงสร้างหลักสูตร 

   8.1 กำหนดเวลาสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   8.2 กำหนดสาระการเรียนรูสอดคลองกับเวลา 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   8.3 กำหนดทักษะการปฏบัิติสอดคล้องกับเวลา 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   8.4 กำหนดเกณฑ์การวัดและประเมนิผลสอดคล้องกับหลักการวัด 

และประเมนิผลตามเกณฑ์มาตรฐาน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.60 .55 มากท่ีสุด 
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ตาราง 5 (ต่อ) 

รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
N = 5 ระดับ 

ความเหมาะสม  S.D. 

9. หน่วยการเรียนรู้ 

   9.1 กำหนดชื่อหน่วยการเรียนรู้ได้เหมาะสมและสอดคล้องกับ 

สาระการเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   9.2 ทุกหน่วยการเรียนรู้มีเนือ้หาสาระเหมาะสมกับผู้เรียนและเวลา 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   9.3 ความเป็นไปได้ในการนำไปจัดทำแผนการเรียนรู้ได้จริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.73 .48 มากท่ีสุด 

10. แนวทางการจัดการเรียนรู้ 

   10.1 ระบุการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   10.2 มแีนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับธรรมชาติวิชา 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   10.3 สามารถนำไปปฏบัิติได้จริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

11. ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ 

   11.1 กำหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้ท่ีอยู่ใกล้ตัว 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   11.2 กำหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณค่าต่อการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   11.3 กำหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้สอดคล้องกับเนือ้หาสาระการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   11.4 มคีวามทันสมัยและสะดวกต่อการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.65 .52 มากท่ีสุด 

12. การวัด และประเมินผลการเรียนรู้ 

   12.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   12.2 เนนการวัดผลและประเมนิผลตามสภาพจริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   12.3 มเีกณฑ์การวัดและประเมนิผลท่ีชัดเจน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   12.4 มคีวามเป็นไปได้ในการปฏบัิติจริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมทุกด้าน 4.69 .50 มากท่ีสุด 
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 จากตาราง 5 ผลการประเมินองค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ พบว่า ผลการประเมินหลักสูตรโดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.69 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .50  

ซ่ึงแสดงให้เห็นว่าผู้เช่ียวชาญประเมินมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกันว่าหลักสูตรนี้  

มีความสมบูรณ์และเหมาะสมอย่างยิ่งท่ีจะนำไปใช้จริง 

ตาราง 6 ผลการประเมินความเหมาะสมของคู่มือหลักสูตร 

รายการประเมิน 
N = 5 ระดับ 

ความเหมาะสม  S.D. 

1. แนวทางการนำหลักสูตรไปใช้ 

   1.1 อธิบายการดำเนินการก่อนการใช้หลักสูตรท่ีเหมาะสม 5.00 .00 มากท่ีสุด 

   1.2 เป็นประโยชน์ในการนำหลักสูตรไปใช้ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

   1.3 เป็นแนวทางนำไปปฏบัิติ 4.40 .54 มาก 

2. การจัดทำแผนการเรียนรู้ 

   2.1 มีรายละเอียดในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

   2.2 เป็นแนวทางในการนำไปสู่การ ปฏบัิติได้จริง 5.00 .00 มากท่ีสุด 

3. แผนการจัดการเรียนรู้ 

   3.1 รูปแบบการสอนเหมาะสม 4.60 .54 มากท่ีสุด 

   3.2 แผนการจัดการเรียนรู้สามารถนำไปใช้ได้จริง 4.80 .44 มากท่ีสุด 

   3.3 กิจกรรมการเรียนการสอนสอดคล้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

การงานการอาชีพ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวม 4.85 .23 มากท่ีสุด 

 

 จากตาราง 6 พบว่า ผลการประเมินความเหมาะสมของคู่มือหลักสูตรเพิ่มเติม

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ ในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ย

เท่ากับ 4.85 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .23 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า  

ทุกรายการประเมินมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
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ตาราง 7 ผลการประเมินความเหมาะสมของเอกสารประกอบหลักสูตร 

รายการประเมิน 
N = 5 ระดับ 

ความเหมาะสม  S.D. 

1. สาระสำคัญ 

   1.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของการเรียนรู้ 4.40 .55 มาก 

   1.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   1.3 มคีวามชัดเจน เข้าใจง่าย 4.40 .55 มาก 

ผลรวมรายด้าน 4.50 .55 มาก 

2. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

   2.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   2.2 ภาษาท่ีใช้มีความชัดเจน เข้าใจง่าย 4.40 .55 มาก 

   2.3 ระบุพฤติกรรมท่ีต้องการวัดได้อย่างชัดเจน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.70 .48 มากท่ีสุด 

3. สาระการเรียนรู้ 

   3.1 เหมาะสมกับเวลา 4.40 .55 มาก 

   3.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   3.3 มคีวามยากง่ายพอเหมาะ 4.20 .45 มาก 

   3.4 น่าสนใจและเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.50 .50 มาก 

4. กิจกรรมการเรียนการสอน 

   4.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   4.2 กิจกรรมเร้าความสนใจผู้เรียน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   4.3 เหมาะสมกับสาระการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   4.4 กิจกรรมการเรียนรู้เป็นไปลำดับขั้นตอนจากง่ายไปหายาก 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   4.5 เน้นให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ มสี่วนร่วม ค้นคว้า สำรวจ 

วิเคราะห์ และสรุปองค์ความรู้ 4.40 .55 มาก 

ผลรวมรายด้าน 4.64 .51 มากท่ีสุด 
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ตาราง 7 (ต่อ) 

รายการประเมิน 
N = 5 ระดับ 

ความเหมาะสม  S.D. 

5. ส่ือการเรียนรู้ 

   5.1 ผู้เรียนมสี่วนร่วมในการใช้สื่อการเรียนรู้ 4.40 .55 มาก 

   5.2 ช่วยให้นักเรียนเข้าใจในเนือ้หาได้เร็วขึน้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

   5.3 ช่วยให้นักเรียนมคีวามสามารถตามจุดประสงค์ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   5.4 ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการค้นคว้าด้วยตนเอง 4.40 .55 มาก 

ผลรวมรายด้าน 4.55 .52 มากท่ีสุด 

6. การวัด และประเมินผล 

   6.1 ใช้เคร่ืองมอืวัดประเมนิผลได้เหมาะสม 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   6.2 วัดประเมนิผลได้ครอบคลุมจุดประสงค์ท่ีตั้งไว้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

   6.3 มกีารวัดผลและประเมนิผลตามสภาพจริง 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.73 .48 มากท่ีสุด 

ผลรวมทุกด้าน 4.60 .51 มากท่ีสุด 

 

 จากตาราง 7 ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ พบว่า 

ผลการประเมนิแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ โดยมีค่าเฉลีย่รวมเท่ากบั 

4.60 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .51 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้าน 

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุดท้ังหมด 

ผลการประเมินการทดลองใช้หลักสูตร 

 การนำหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนไปทดลองใช้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรงุ จำนวน 20 คน ผู้วิจัยได้นำเสนอผลการเปรยีบเทียบ 

ตามลำดับตามหัวข้อ ดังต่อไปนี้ 

  ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชา

เพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑจ์ากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคครีาษฎรบ์ำรุง สำหรับนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 ปรากฏในตาราง 8 
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ตาราง 8 ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ของการจัดการเรียนรู้ 

            ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น 

            สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

คะแนนการทดสอบย่อย n คะแนนเต็ม รวมคะแนนท่ีได้  ร้อยละ 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 20 46 767 38.35 83.37 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 20 36 600 30.00 83.33 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 20 36 598 29.90 83.06 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 20 36 593 29.65 82.36 

ผลรวม 4 ครั้ง 20 154 2,558 127.90 83.05 

ประสิทธิภาพของกระบวนการของการจัดการเรียนรู้ (E1) เท่ากับ 83.05  

 

 จากตาราง 8 ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ของการจัด 

การเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎรบ์ำรงุ สำหรับนกัเรยีนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 มปีระสิทธิภาพของกระบวนการ 

ของการจัดการเรียนรู้ (E1) เท่ากับ 83.05 ถือว่าผ่านเกณฑ์ตั้งไว้ร้อยละ 80 

ตาราง 9 ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของการจัดการเรียนรู้ 

            ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น 

            สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

n คะแนนเต็ม  S.D. ร้อยละ 

20 30 25.50 1.05 85.00 

ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ของการจัดการเรียนรู้ (E2) เท่ากับ 85.00 
 

 จากตาราง 9 ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของการจัดการ

เรียนรู้ตามหลกัสตูรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคี

ราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 

ของการจัดการเรียนรู้ (E2) เท่ากับ 85.00 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ร้อย 80 

  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระหว่าง  

ก่อนเรียนและหลังเรียนท่ีเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ  

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ซ่ึงปรากฏ 

ในตาราง 10 
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ตาราง 10 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระหว่างก่อนเรียน  

             และหลังเรียนท่ีเรยีนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ  

             โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ช่วงการวัดผล n คะแนนเต็ม  S.D. t Sig.(1-tailed) 

ก่อนเรียน 20 30 23.35 2.23 
6.93 .000* 

หลังเรียน 20 30 25.50 1.05 

 ** มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

 จากตาราง 10 แสดงผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนง 

ของนักเรียนระหว่างก่อนและหลังเรียนท่ีเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 23.35 คะแนน และคะแนนหลังเรียนมีค่าเฉลี่ย

เท่ากับ 25.50 คะแนน เมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน หลังเรียนสูงกวา่ก่อนเรยีน 

มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

  ผลการวิเคราะห์การประเมินทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียนต่อการเรียน

ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคี

ราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เกณฑ์ท่ีตั้งไว้่ร้อยละ 70 ปรากฏ 

ในตาราง 11 

ตาราง 11 ผลการวิเคราะห์การประเมินทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียน ต่อการเรียน  

             ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น 

             สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

N = 20 
กระบวนการปฏบัิติงาน  

(คะแนนเต็ม 12) 

คุณภาพของผลงานท่ีสำเร็จ  

(คะแนนเต็ม 12) 

รวมคะแนน  

(24 คะแนน) 

ผลรวม 210 225 435 

 10.50 11.25 21.75 

ร้อยละ 87.50 93.75 90.63 
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 จากตาราง 11 พบว่า นักเรียนมีทักษะการปฏิบัตงิานในภาพรวมค่าเฉลี่ยเท่ากับ 

21.75 คิดเป็นร้อยละ 90.63 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑท่ี์ตั้งไว้ท่ีรอ้ยละ 70 เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น

พบว่า ด้านคุณภาพของผลงานท่ีสำเร็จมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 11.25 ร้อยละ 93.75 

รองลงมาคือ ด้านกระบวนการปฏบัิติงาน มีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 10.50 ร้อยละ 87.50 ตามลำดบั 

ซ่ึงผลการประเมินทักษะการปฏิบัติงานท้ังในภาพรวม และรายด้าน ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70  

ท่ีกำหนดไว้ 

  ผลการวิเคราะห์ความตระหนกัรักภูมปัิญญาท้องถิ่นของนักเรียนตอ่การเรยีน

ด้วยหลักสตูรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์ 

บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เกณฑ์ท่ีตั้งไว้่ร้อยละ 70 ปรากฏในตาราง 12 

ตาราง 12 ผลการวิเคราะห์ความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นของนักเรียนต่อการเรียน  

             ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น  

             สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ข้อท่ี รายการประเมิน 
N = 20 

แปลผล 
 S.D. 

ความรู้สึกในเรื่องความภูมิใจ มีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยงถึงการทอเส่ือ 

1 ข้าพเจ้ามคีวามรู้สึกภูมใิจท่ีได้มีโอกาสศึกษาความเป็นมาของการทอเสื่อ 4.80 .41 มากท่ีสุด 

2 ข้าพเจ้ามคีวามภูมใิจท่ีได้ลงมอืปฏบัิติการทอเสื่อกับชุมชน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

3 ข้าพเจ้ามคีวามตื่นเต้นทุกคร้ังท่ีได้ลงมอืย้อมสีเส้นผือ 4.70 .47 มากท่ีสุด 

4 ข้าพเจ้ามคีวามภูมใิจท่ีได้นำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับเสื่อทอ ของโรงเรียน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

5 ข้าพเจ้ามคีวามรู้สึกยินดีและภูมใิจท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับเสื่อทอ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.90 .17 มากท่ีสุด 

ความรู้สึกในเรื่องการมองเห็นคุณค่าท่ีมีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยง 

ถึงการทอเส่ือ 

6 ข้าพเจ้าได้สืบค้นวิถีชีวิตของคนในชุมชนจนสามารถทอเสื่อได้ 4.85 .36 มากท่ีสุด 

7 ข้าพเจ้ารู้สึกสนุกและตื่นเต้นท่ีได้ศึกษาวิถีชีวิตของคนในชุมชน

เกี่ยวกับการทอเสื่อ 4.85 .36 มากท่ีสุด 

8 ข้าพเจ้าคิดว่าจะนำข้อคิดท่ีได้จากวิถีชีวิตของคนในชุมชน มาปรับใช้

ในชีวิตประจำวัน 5.00 .00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 12 (ต่อ) 

ข้อท่ี รายการประเมิน 
N = 20 

แปลผล 
 S.D. 

9 ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อทำให้ข้าพเจ้ารู้สึกภูมใิจในวัฒนธรรม 

และภูมปัิญญาท้องถิ่นเพิ่มมากขึน้ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

10 ข้าพเจ้าสนใจท่ีจะศึกษาความเป็นวัฒนธรรมในท้องถิ่นเร่ืองอื่น ๆ 

เพิ่มมากย่ิงขึน้ 4.80 .41 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.90 .10 มากท่ีสุด 

ความรู้สึกในเรื่องวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น ท่ีเชื่อมโยงถึงการทอเส่ือ 

11 การทอเสื่อจะพัฒนาให้ข้าพเจ้าเป็นคนกล้าแสดงออกในทางท่ีดี 5.00 .00 มากท่ีสุด 

12 ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อจะสามารถกล่อมเกลาจิตใจ ให้มีความรัก

และหวงแหนในภูมปัิญญาท้องถิ่น 4.50 .51 มากท่ีสุด 

13 ข้าพเจ้ามคีวามสุขท่ีได้ลงมอืในการทอเสื่อ 4.80 .41 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.76 .26 มากท่ีสุด 

แนวโน้มถึงพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงด้านการพูด 

14 ข้าพเจ้าจะชักชวนน้อง ๆ ในโรงเรียนมาเรียนรู้เกี่ยวกับการทอเสื่อ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

15 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะชวนเพื่อน ๆ ไปสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 

เกี่ยวกับการทอเสื่อกับผู้มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านในชุมชน 4.65 .48 มากท่ีสุด 

16 ข้าพเจ้าจะบอกเล่าถึงวัฒนธรรมการทอเสื่อให้น้อง ๆ ฟัง 4.70 .47 มากท่ีสุด 

17 ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อน ๆ จัดนิทรรศการให้ความรู้เกี่ยวกับ 

การทอเสื่อพื้นเมอืง 4.80 .41 มากท่ีสุด 

18 ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อนจัดแสดงผลงานการทอเสื่อในงานประเพณี 

หรืองานบุญของคนในชุมชน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.83 .14 มากท่ีสุด 

เกี่ยวกับแนวโน้มของพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง ด้านการปฏิบัติตน 

19 ข้าพเจ้าจะถ่ายทอดการทอเสื่อให้น้อง ๆ ท่ีสนใจในคาบชุมนุม 4.80 .41 มากท่ีสุด 

20 ข้าพเจ้าชอบเข้าไปศึกษาการทอเสื่อพื้นเมอืงประเภทต่าง ๆ  

จากแหล่งสื่อออนไลน์ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

21 ข้าพเจ้าฝึกการทอเสื่อพื้นเมอืงอีสานให้มีความสวยงามย่ิงขึน้ 5.00 .00 มากท่ีสุด 
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ตาราง 12 (ต่อ) 

ข้อท่ี รายการประเมิน 
N = 20 

แปลผล 
 S.D. 

22 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะขอฝึกการทอเสื่อพื้นเมอืงอีสานเพิ่มเติม 

จากปราญ์ชาวบ้านในเวลาว่าง 5.00 .00 มากท่ีสุด 

23 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะเป็นผู้ให้ความรู้การทอเสื่อในประเพณีต่าง ๆ 

ในชุมชน 4.85 .36 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.93 .09 มากท่ีสุด 

เกี่ยวกับแนวโน้มพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการกระทำตนแบบอย่าง 

24 ข้าพเจ้าใช้ชีวิตอย่างมสีติเพราะนำข้อคิดจากการศึกษาวิถีชีวิต  

ของคนในชุมชนมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 4.85 .36 มากท่ีสุด 

25 ข้าพเจ้าเป็นคนตรงต่อเวลาเป็นแบบอย่างท่ีดีให้น้อง ๆ หลังจาก 

ท่ีข้าพเจ้าได้เรียนหลักสูตรการทอเสื่อ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

26 ข้าพเจ้าจะนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนหลักสูตรการทอเสื่อไปเผยแผ่

อย่างต่อเนื่อง 4.50 .51 มากท่ีสุด 

27 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะประดิษฐ์ลายเสื่อแบบใหม่ท่ีเกี่ยวข้องกับ 

วิถีชีวิตของคนในชุมชน 4.80 .41 มากท่ีสุด 

28 ข้าพเจ้าจะสร้างความสามัคคีในโรงเรียนโดยใช้เวลาว่าง  

จากการเรียนมารวมกลุ่มช่วยกันทอเสื่อ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.83 .18 มากท่ีสุด 

ผลรวมทุกด้าน 4.86 .13 มากท่ีสุด 

คิดเป็นร้อยละ 97.20 

 

 จากตาราง 12 พบว่า นักเรียนมีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นหลังเรียน

ด้วยหลักสตูรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์

บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

(  = 4.86, S.D. = .132) คิดเป็นร้อยละ 97.20 ซ่ึงผ่านเกณฑ์ท่ีตั้งไว้่ร้อยละ 70 

  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ปรากฏในตาราง 13 
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ตาราง 13 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชา 

             เพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง 

             สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ข้อท่ี รายการประเมิน  S.D. แปลผล 

1. ด้านเนื้อหา 

1.1 จัดเนือ้หาดึงดูดความสนใจแก่ผู้เรียน และมีความเหมาะสมกับ

ระดับชั้นของนักเรียน 4.80 .41 

 

มากท่ีสุด 

1.2 ความยากง่ายของเนือ้หาเหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

1.3 เป็นประโยชน์และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง 4.70 .47 มากท่ีสุด 

1.4 การจัดเนือ้หาเหมาะสมกับเวลาเรียน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.87 .12 มากท่ีสุด 

2. ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 

2.1 นักเรียนมสี่วนร่วมในการทำกิจกรรมร่วมกัน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

2.2 นักเรียนมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และแสดงความคิดเห็นร่วมกัน 4.85 .36 มากท่ีสุด 

2.3 นักเรียนได้อธิบายความรู้ให้สมาชิกคนอื่น ๆ ในห้องเรียนฟัง 4.85 .36 มากท่ีสุด 

2.4 นักเรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

2.5 นักเรียนได้ฝึกทักษะการสื่อสารระหว่างสมาชิก เช่น การเป็นผู้นำ 

และการแก้ปัญหา 5.00 .00 มากท่ีสุด 

2.6 ยินดีรับฟังข้อเสนอแนะจากครูและเพื่อน ๆ  4.80 .41 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.91 .08 มากท่ีสุด 

3. กิจกรรมการเรียนรู้และส่ือ 

3.1 สื่อการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนือ้หา 5.00 .00 มากท่ีสุด 

3.2 สื่อการเรียนรู้มีความหลากหลายน่าสนใจ 4.50 .51 มาก 

3.3 สภาพห้องเรียนมคีวามเหมาะสมกับการเรียนการสอน 4.80 .41 มากท่ีสุด 

3.4 กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.82 .20 มากท่ีสุด 

4. ด้านการวัดและประเมินผล 

4.1 มกีารแจ้งหลักเกณฑ์การวัดและประเมนิผลให้ผู้เรียน

ทราบก่อนเรียน 4.65 .48 มากท่ีสุด 

4.2 เคร่ืองมอืการวัดและประเมนิผลมคีวามเหมาะสม 4.70 .47 มากท่ีสุด 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

ข้อท่ี รายการประเมิน  S.D. แปลผล 

4.3 มกีารประเมนิผลการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 4.80 .41 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.71 .24 มากท่ีสุด 

5. คุณลักษณะของผู้สอน 

5.1 ครูมกีารวางแผนและเตรียมการสอน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

5.2 ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถ (เก่ง ปานกลาง อ่อน) 

ได้อย่างเหมาะสม 4.80 .41 มากท่ีสุด 

5.3 ครูให้คำปรึกษา แนะนำ ดูแลนักเรียนในการเรียนรู้ อย่างท่ัวถึง 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.93 .13 มากท่ีสุด 

ผลรวมทุกด้าน 4.86 .13 มากท่ีสุด 

 

 จากตาราง 13 พบว่า โดยภาพรวมนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคี

ราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 พบว่า ผลรวมทุกด้าน มีคะแนนเฉลี่ย

เท่ากับ 4.87 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .13 เมื่อพิจารณารวมทุกด้านนักเรียน 

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด ท้ังหมด 

การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 

 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพดำเนนิการโดยผู้วิจัย ซ่ึงได้จากการทำการสงัเกต 

สัมภาษณ์ และปะเมินผลงานของนักเรียนทุกคนท่ีเป็นกลุ่มทดลองทุกครั้งในขณะท่ีจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรยีนรู้เพื่อสรปุการใช้หลกัสตูรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปีท่ี 5 

  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

จากการสังเกตพฤติกรรม พบว่า ผู้วิจัยได้กำหนดองค์ประกอบหลักสูตร ซ่ึงประกอบด้วย 

ช่ือหลักสูตร หลักการและเหตุผล หลักการ จุดมุ่งหมายของหลักสูตร โครงสร้าง/เนือ้หา 

ของหลักสูตร คำอธิบายรายวิชา ผลการเรียนรู้ แนวทางการจัดกิจกรรม การเรียนรู้  
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สื่อและแหล่งเรียนรูแ้ละการวดัและ ประเมินผลการเรียนรู้ ซ่ึงครบถ้วนตามหลักการ ทัง้นี ้

เนื่องมา จากผู้วิจัยดำเนินการพฒันาหลักสูตรเพิ่มเติม ซ่ึงสอดคล้องกบัหลักสตูรแกนกลาง 

การศึกษาข้ันพืน้ฐาน และจัดทำหลักสูตรสอดคล้องกับสภาพ ชุมชน สังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน ดังภาพประกอบ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 3 นักเรียนเรียนรู้อุปกรณ์และข้ันตอนการทอเสื่อ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 4 นักเรียนร่วมกันวางแผนในการทำงาน 
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ภาพประกอบ 5 เป็นข้ันท่ีครูสาธิตการปฏิบัติงานกิจกรรมทำแผ่นรองแก้ว 

  ตัวอย่างการสมัภาษณ์ความคดิเห็นโดยสรปุของนกัเรียนบางราย มานำเสนอ 

ดังนี้ 

   “...ได้รู้จักการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอมากมาย สามารถนำไป

ประกอบอาชีพ สร้างรายได้ให้แก่ครอบครัว และชุมชนได้...”  

(นักเรียนคนท่ี 1, สัมภาษณ์, 15 กุมภาพันธ์ 2569) 

   “...สอนสนุกค่ะ พระอาจารย์มีวธีิการสอนท่ีเป็นกนัเอง สามารถนำความรู้

ท่ีได้มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้จริง...”  

(นักเรียนคนท่ี 2, สัมภาษณ์, 15 กุมภาพันธ์ 2569) 

   “...สื่อการสอนท่ีพระอาจารย์นำมาประกอบการสอนเข้าใจง่าย เป็นวิชา

ท่ีสนุกและตื่นเต้น เพราะพระอาจารย์ชอบสุ่มให้ตอบคำถาม...”  

(นักเรียนคนท่ี 3, สัมภาษณ์, 15 กุมภาพันธ์ 2569) 

   “...เรียนสนกุ พระอาจารย์สอนดี หนูรู้จักวิธีการทอเสื่อ และการแปรรูป

ทำให้ตระหนักถึงภูมิปัญญาของถิ่นท่ีสมควรจะอนุรักษ์ไว้ให้คงอยู่สืบต่อไป...”   

(นักเรียนคนท่ี 4, สัมภาษณ์, 15 กุมภาพันธ์ 2569) 
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  จากการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคณุภาพ จากบทสัมภาษณข์องนักเรยีน สามารถ

ถอดรหัสข้อมูล และสรุปจัดกลุม่ตามประเด็นหลัก (Thematic Analysis) ได้เป็น 3 ประเด็น 

ท่ีสำคัญ ดังนี้ 

   1. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน  

    1.1 บรรยากาศการเรยีน ผู้เรียนสะท้อนวา่การเรียนมีความสนุกสนาน 

ไม่น่าเบ่ือ และมีความตื่นเต้นอยู่เสมอ เช่น การถูกสุ่มให้ตอบคำถาม  

    1.2 บทบาทของผู้สอน มีเทคนิคการสอน มีความเป็นกันเอง ทำให้

ผู้เรียนรู้สึกผ่อนคลายและกล้าท่ีจะมีส่วนร่วม 

    1.3 สื่อการสอน สื่อท่ีนำมาประกอบการสอนมีความเหมาะสม ชัดเจน 

และช่วยให้ผู้เรียนทำความเข้าใจเนือ้หาท่ีซับซ้อนได้ง่ายข้ึน 

   2. ด้านการนำไปประยุกต์ใช้และประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ ทักษะอาชีพ 

ผู้เรียนไดร้ับความรู้และทักษะท่ีจับต้องได้อยา่งเป็นรูปธรรม ท้ังวิธีการทอเสื่อและการแปรรูป

ผลิตภัณฑ์ 

    2.1 การต่อยอด ความรู้ท่ีไดไ้มใ่ช่แค่ทฤษฎ ีแต่สามารถนำไปประยกุต์ใช้

ในชีวิตประจำวันได้จริง ที่สำคัญคือมองเห็นช่องทางในการนำไปประกอบอาชีพ เพื่อสร้าง

รายได้หล่อเลีย้งครอบครัวและพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชน  

   3. ด้านความตระหนักรู้และการอนุรักษ์วัฒนธรรม  

    3.1 การเห็นคุณค่า กระบวนการเรียนรู้เรื่องการทอและแปรรูปเสื่อ 

ได้ทำหน้าท่ีเป็นเครื่องมือในการปลูกฝังให้ผู้เรียนตระหนักถึงรากเหง้าและคุณค่าของ  

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    3.2 จิตสำนึกรักษ์ถิ่นเกิด ผู้เรียนเกิดทัศนคติเชิงบวก ความรู้สึก  

หวงแหน และมีความตั้งใจท่ีจะอนุรักษ์ภูมิปัญญาของชุมชนนีใ้ห้คงอยู่สืบต่อไป  
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บทที่ 5 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียน  

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ผู้วิจัยได้นำเสนอ 

การดำเนินการวิจัยโดยสรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

  1. ความมุ่งหมายของการวิจัย 

  2. สมมติฐานของการวิจัย 

  3. สรุปผล 

  4. อภิปรายผล 

  5. ข้อเสนอแนะ 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้กำหนดความมุ่งหมายของการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. เพื่อพัฒนาและหาประสิทธิภาพของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปีท่ี 5 ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ 80/80 

  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน ก่อนเรียนและ 

หลังเรียนตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

  3. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการปฏิบัติงานท่ีเรียนตามหลักสูตร กับเกณฑ์ 

ร้อยละ 70  

  4. เพื่อเปรียบเทียบความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นของนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคครีาษฎรบ์ำรุง หลังเรยีนกับเกณฑ์ร้อยละ 70  

  5. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
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สมมติฐานของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้ตั้งสมมติฐานการวิจัยไว้ ดังนี้ 

  1. หลักสูตรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎรบ์ำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 

  2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

  3. ทักษะการปฏิบัตงิานของนกัเรยีนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้น 

สามัคคีราษฎร์บำรุง ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

  4. ความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

  5. ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 อยู่ในระดับมากข้ึนไป 

สรุปผล 

 จากการดำเนินการวจิัย การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์ 

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
สามารถสรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้ 

  1. ได้หลักสตูรรายวชิาเพิม่เตมิ เรื่อง ผลิตภณัฑจ์ากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น 

สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ดังนี้  

   1.1 ผลการประเมินองค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ พบว่า ผลการประเมินหลักสูตรโดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.69 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .50  

ซ่ึงแสดงให้เห็นว่าผู้เช่ียวชาญประเมินมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกันว่าหลักสูตรนี้  

มีความสมบูรณ์และเหมาะสมอย่างยิ่งท่ีจะนำไปใช้จริง 
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   1.2 ผลการประเมินความเหมาะสมของคู่มือหลักสูตรเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ ในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  

4.85 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .23 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ทุกรายการ

ประเมินมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

   1.3 ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ พบว่า  

ผลการประเมนิแผนการจดัการเรียนรูโ้ดยรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสดุ โดยมีค่าเฉลีย่รวมเท่ากบั 

4.60 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .51 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้าน 

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุดท้ังหมด 

  2. ประสิทธิภาพของการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์ 

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

มีประสิทธิภาพ 83.05/85.00 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 

  3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนด้วยการพัฒนาหลักสูตร 

รายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

  4. นักเรียนมีทักษะการปฏบัิติงานในภาพรวมค่าเฉลี่ยเท่ากับ 21.75 คิดเป็น

ร้อยละ 90.63 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ท่ีร้อยละ 70 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  พบว่า  

ด้านคุณภาพของผลงานท่ีสำเรจ็มีคะแนนเฉลีย่สงูสดุเท่ากบั 11.25 ร้อยละ 93.75 รองลงมา 

คือ ด้านกระบวนการปฏิบัติงาน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 10.50 ร้อยละ 87.50 ตามลำดับ  

ซ่ึงผลการประเมินทักษะการปฏิบัติงานท้ังในภาพรวม และรายด้านผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70  

ท่ีกำหนดไว้ 

  5. นักเรียนมีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นหลังเรียนด้วยหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ย

เท่ากับ 4.86 คิดเป็นร้อยละ 97.20 ซ่ึงผ่านเกณฑ์ท่ีตั้งไว้่ร้อยละ 70 

  6. ความพึงพอใจของผู้เรียนท่ีมีต่อการเรียนด้วยการพัฒนาหลักสูตร 

รายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ผลรวมทุกด้าน มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.87  

และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .13 เมื่อพิจารณารวมทุกด้านนักเรียนมีความพึงพอใจ  

อยู่ในระดับมากท่ีสุดท้ังหมด 
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อภิปรายผล 

 จากการศึกษาวจิัยสรปุผลการพฒันาหลกัสตูรรายวชิาเพิม่เติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์ 

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ปรากฏผล ดังนี้ 

  1. ผลการยกร่างหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรงุ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ประกอบด้วย  

1) ช่ือหลักสูตร 2) หลักการ และเหตุผล 3) หลักการของหลักสูตร 4) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

5) คำอธิบายรายวิชา 6) จุดประสงค์การเรยีนรู้ 7) สาระการเรียนรู้ 8) โครงสร้างหลกัสูตร 

9) หน่วยการเรยีนรู ้10) แนวทางการจัดการเรียนรู้ 11) สื่อ และแหล่งเรียนรู้ และ 12) การวัด 

และประเมินผลการเรยีนรู้ และผลการประเมินองค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ พบว่า ผลการประเมินหลักสูตรโดยรวม มีความเหมาะสม  

อยู่ในระดับมากท่ีสดุ โดยมคี่าเฉลีย่รวมเท่ากับ 4.69 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .50  

ซ่ึงแสดงให้เห็นว่าผู้เช่ียวชาญประเมินมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกันว่าหลักสูตรนี้  

มีความสมบูรณ์และเหมาะสมอย่างยิ่งท่ีจะนำไปใช้จริง ซ่ึงครบถ้วน ตามหลักการ 

สอดคล้องกับหลกัการของ ชนิตพร ทัศคร (2560, หน้า 48) กล่าวโดยสรุปว่า การพัฒนา 

หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมการจัดสวนในภาชนะ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ  

เทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้กำหนดองค์ประกอบท่ีสำคัญ 8 ประการ ดังนี ้หลักการ 

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร โครงสร้าง/เนือ้หาของหลกัสูตร คำอธิบายรายวิชา ผลการเรียนรู้ 

แนวทางการจัดกจิกรรมการเรยีนรู ้สื่อและแหลง่เรยีนรู ้การวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้  

สอดคล้องกับ จตุรภุช ไพรสณฑ์ (2564, หน้า 182) กล่าวโดยสรุปว่า หลักสูตรรายวิชา 

เพ่ิมเติม เร่ืองอีสปอร์ต กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครพนม มีองค์ประกอบสำคัญ  

9 ประการ คือ 1) หลักการและเหตุผล 2) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 3) สาระการเรียนรู้  

4) ผลการเรียนรู ้5) โครงสรา้งหลกัสตูร 6) คำอธิบายรายวิชา 7) แนวทางการจดัการเรียนรู้ 

8) สื่อและแหลง่เรยีนรู ้และ 9) การวัดและประเมนิผลการเรยีน และสอดคล้องกับ ณัฐชลัยย์ 

กงเพ็ชร (2565, หน้า 143) กล่าวว่า การพัฒนาหลักสูตรรายวชิาเพิ่มเติม การเลีย้งไสเ้ดอืน 

ตามศาสตร์พระราชา เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

โรงเรียนท่าแร่ศึกษา ได้กำหนดองค์ประกอบของหลักสูตร ซ่ึงประกอบด้วย ช่ือหลักสูตร 

หลักการและเหตุผล วิสัยทัศน์ หลักการ จุดมุ่งหมาย สมรรถนะของผู้เรียนคุณลักษณะ 
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อันพึงประสงค์ คุณภาพของผู้เรียน คำอธิบายรายวิชา ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

โครงสร้างหลักสูตร หน่วยการเรียนรู้ แนวทางการจัดการเรียนรู้สื่อและแหล่งเรียนรู้  

และการวัดและประเมินผลการเรียนร ู ้

  2. ประสิทธิภาพของการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์ 

จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

มีประสิทธิภาพ 83.05/85.00 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ 80/80  

ท่ีกำหนดไว้ แสดงว่าแผนการจัดการเรยีนรูห้รอืหลักสูตรนีม้ีประสิทธิภาพสูงมาก สามารถ

ช่วยให้นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการปฏิบัติงานและสร้างสรรค์ผลงานออกมาได้อย่าง  

ดีเยี่ยม และบรรลุผลตามวตัถปุระสงค์ เป็นไปตามสมมตฐิานท่ีตัง้ไว ้ท้ังนี ้เนื่องมาจากผู้วิจัย 

ดำเนินการพัฒนาหลกัสูตรเพิม่เตมิท่ียดึมาตรฐานเป็นหลกั (Standard-based) ซ่ึงสอดคล้อง 

กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 และจัดทำหลักสูตร  

สอดคล้องกับสภาพปัญหาในโรงเรียน ชุมชน สังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ความสามารถ 

ความถนดั และความสนใจของผู้เรยีน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัหลกัการท่ีกำหนดไวใ้นพระราชบัญญตัิ 

การศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 27 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หน้า 13) 

ให้สถานศึกษาข้ันพืน้ฐานมีหน้าท่ี จัดทำสาระของหลักสูตร ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับสภาพ 

ปัญหาปัจจุบันในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อเป็น  

สมาชิกท่ีดีของครอบครวั ชุมชน สังคม ประเทศชาติ และหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมท่ีผู้วิจัย  

พัฒนาข้ึน ได้ผ่านการตรวจสอบ และแก้ไข ตามข้อเสนอแนะ จากคณะกรรมการท่ีปรึกษา 

วิทยานิพนธ์ และผู้เช่ียวชาญก่อนนำไปทดลองใช้จริง จึงเป็นหลักสตูรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑจ์ากเสื่อทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามคัครีาษฎรบ์ำรงุ สำหรบันกัเรยีนช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 5 ท่ีสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียนให้เป็นไปตามผลการเรียนรู้ได้อย่างมี  

ประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคล้องกับผลการวิจัยของ ชนิตพร ทัศคร (2560, หน้า 48) 

ท่ีได้ทำการวิจัย การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม การจัดสวนในภาชนะ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ผลการวิจัยพบว่า หลักสูตรรายวิชา 

เพิ่มเติมการจัดสวนในภาชนะ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ และเทคโนโลยี  

ช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 3 มีประสทิธิภาพ เท่ากบั 83.38/86.89 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์ตัง้ไว ้คือ 80/80 

และสอดคล้องกับผลการวิจัยของ ณัฐชลัยย์ กงเพ็ชร (2565, หน้า 144) ได้ทำการวิจัย 
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การพัฒนาหลกัสตูรรายวิชาเพิม่เตมิ การเลีย้งไสเ้ดอืน ตามศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนา 

ท่ียั่งยืน สำหรับนักเรียนช้ันมธัยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนท่าแรศ่ึกษามปีระสิทธิภาพ อยู่ในระดบั 

สูงกว่าเกณฑ์ประสิทธิภาพ 80/80 ที่กำหนดไว้ คือ 81.57/89.35  

  3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนด้วยการพัฒนาหลักสูตร 

รายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 หลังเรียนสงูกว่ากอ่นเรยีนอย่างมีนยัสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 

.01 ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะ เนือ้หาของหลักสูตรมุ่งให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการผลิตและ 

ประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอซ่ึงใกล้ชิดกับวิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่น ทำให้นักเรียน 

มีความสนใจ และเกดิแรงจูงใจภายใน ส่งผลให้เกดิการเรียนรูอ้ย่างมคีวามหมาย (Meaningful 

Learning) และหลกัสตูรเนน้กจิกรรมท่ีผู้เรยีนไดล้งมอืปฏบัิตจิรงิ เช่น การออกแบบการตดัเย็บ 

และการสร้างสรรค์ ผลิตภัณฑ์ ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถเช่ือมโยงความรู้ เชิงทฤษฎีกับ 

การปฏิบัติ จึงทำให้เกิดความเข้าใจท่ีลึกซ้ึงและจดจำความรู้ได้ยาวนานสอดคล้องกับ 

ณัฐชลัยย์ กงเพ็ชร (2565, หน้า 145) ได้ทำการวิจัย การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

การเลีย้งไสเ้ดอืน ตามศาสตรพ์ระราชาเพือ่การพัฒนาท่ียัง่ยืน สำหรบันกัเรยีนช้ันมธัยมศึกษา 

ปีท่ี 1 โรงเรียนท่าแร่ศึกษา ท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึน ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  สอดคล้องกับ รุ่งทิพย์ 

สารนอก (2559, หน้า 130) ได้ศึกษาการพัฒนาหลกัสตูรรายวิชา เพิ่มเตมิสหกรณ์ นักเรียน 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียน 

บ้านโคกสะอาด สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 พบว่า ผลสัมฤทธ์ิ 

ของนักเรียนท่ีผ่านการเรยีนของหลกัสตูรรายวิชาเพิ่มเติมสหกรณ์ นักเรียนหลงัเรียนสงูกวา่ 

ก่อนเรียนอย่างมีนยัสำคัญทางสถิตท่ีิระดบั .01 สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ธานินทร์ โล่อุทัย 

(2559, หน้า 163) ได้ศึกษาการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง การแกะสลักลาย  

ปราสาทผ้ึงประยุกตต์ามแนวคดิทฤษฎกีารสรา้งความรูด้ว้ยตนเอง โดยการสรา้งสรรคช้ิ์นงาน  

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 พบว่า นักเรียนมีความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการแกะสลักลายปราสาทผ้ึง 

ประยุกต์หลังเรียนตามหลักสูตร สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี .01 

  4. นักเรียนมีทักษะการปฏบัิติงานในภาพรวมค่าเฉลี่ยเท่ากับ 21.75 คิดเป็น

ร้อยละ 90.63 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ท่ีร้อยละ 70 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า  

ด้านคุณภาพของผลงานท่ีสำเรจ็มีคะแนนเฉลีย่สงูสดุเท่ากบั 11.25 ร้อยละ 93.75 รองลงมา 

คือ ด้านกระบวนการปฏิบัติงาน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 10.50 ร้อยละ 87.50 ตามลำดับ  
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ซ่ึงผลการประเมินทักษะการปฏิบัติงานท้ังในภาพรวม และรายด้านผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70  

ท่ีกำหนดไว้ ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

มีด้านกระบวนการปฏิบัติงาน นักเรียนสามารถปฏิบัติงานตามข้ันตอนการผลิตเสื่อทอได้ 

อย่างถูกต้อง เป็นระบบ และมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี แสดงถึงการเรียนรู้ท่ีเกิดจาก  

การลงมือทำจริง (Learning by Doing) และผลงานท่ีสำเร็จมีคุณภาพสวยงาม ประณีต 

และสามารถนำไปใช้ประโยชนไ์ดจ้รงิ แสดงถงึการท่ีผู้เรยีนสามารถผสานความรู้ เข้ากบัทักษะ 

การทำงาน จนเกดิเป็นผลงานท่ีจับตอ้งได ้ทำให้นกัเรยีนไดฝึ้กปฏิบัตจิรงิตลอดจนไดร้บัคำแนะ 

นำจากผู้รู้/ปราชญ์ชาวบ้าน มีการจัดกจิกรรมท่ีหลากหลาย เช่น การสาธิต การทำงานกลุม่ 

การลงมือปฏิบัติจรงิ ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ ได้ตามความสามารถ ความถนัด 

และความสนใจ จากกระบวนการเรียนการสอนดังกล่าว ส่งผลให้นักเรียนผ่านเกณฑ์  

การประเมนิทักษะปฏิบัต ิซ่ึงสะท้อนถงึความสำเรจ็ในการบูรณาการการเรยีนรู ้กับภูมปัิญญา 

ท้องถิ่น ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคดิของ Kolb (1984) ท่ีระบุว่าการเรยีนรูจ้าก ประสบการณ์ตรง 

ช่วยเสริมสร้างความเข้าใจและทักษะการปฏิบัติงาน ซ่ึงสอดคล้องกับ สุคนธ์ สินธพานนท์ 

(2558, หน้า 49-50) ได้กล่าวว่าการสอนแบบสืบเสาะหา ความรู้ ส่งผลให้ผู้เรียนได้ 

ประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้ มีโอกาสได้ศึกษา สำรวจ ค้นหา รวบรวมข้อมูล บันทึก 

ทดสอบความคดิ ทดลองปฏบัิตดิว้ยตนเอง และสรา้งเป็น  องค์ความรูใ้หม่ดว้ยตนเอง ผู้เรียน 

สามารถทำงานร่วมกันกับผู้อ่ืน รู้จักอภิปราย แสดงความคิดเห็นระหว่างกัน รับฟังความคิดเห็น 

ของผู้อ่ืนอย่างมีเหตุผล ผู้เรียนรู้จักคิด แก้ปัญหา คิดตัดสินใจ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

สร้างสรรค์ความรูแ้ละพัฒนาทักษะของตนเองให้มปีระสิทธิภาพได้ผู้เรียนรู้จักประเมินการ

ทำงานด้วยตนเอง และนำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาให้ดีข้ึน สอดคล้องกับ 

จตุรภุช ไพรสณฑ์ (2564, หน้า 184) กล่าวสรุปว่า ผลการวัดทักษะการปฏิบัติเป็นร้อยละ 

80.89 ของคะแนนเตม็ทักษะ การปฏิบัตขิองนักเรยีนท่ีไดเ้รียนตามหลกัสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่องอีสปอร์ต ผ่านเกณฑ์ ท่ีกำหนดในระดับร้อยละ 70 

  5. นักเรียนมีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นหลังเรียนด้วยหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากท่ีสุด (  = 4.86, 

S.D. = .132) คิดเป็นร้อยละ 97.20 ซ่ึงผ่านเกณฑ์ท่ีตั้งไว้่ร้อยละ 70 ท้ังนี้สะท้อน ให้เห็นว่า 

การจัดการเรยีนรู้โดยใช้ภมูิปัญญาท้องถิน่เป็นฐานช่วยให้นกัเรยีนเห็นคุณคา่และภาคภูมิใจ  

ในมรดกทางวัฒนธรรมของชุมชนตนเอง อีกท้ังยังช่วยเสริมสร้างความรู้สึก  เป็นเจ้าของ 
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และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป และสามารถ 

พัฒนาความตระหนกัรกัภูมปัิญญาท้องถิน่ของนกัเรยีนไดอ้ยา่งมปีระสทิธิภาพ เพราะไม่เพียง  

ช่วยเพิ่มพูนความรูแ้ละทักษะในการประดิษฐ์ผลิตภัณฑแ์ต่ยังปลูกฝังคุณค่า ทางวัฒนธรรม 

และจิตสำนึกในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไปอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับ 

ธานินทร์ โล่อุทัย (2559, หน้า 165-166) ได้ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง การแกะสลักลายปราสาทผ้ึงประยุกต ์ตามแนวคิดทฤษฎกีารสรา้งความรู้ด้วยตนเอง  

โดยการสร้าสรรค์ช้ินงาน ช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 6 พบว่า นักเรียนมีความตระหนกัถงึวฒันธรรม 

ภูมิปัญญาท้องถิน่หลงัเรยีนตามหลกัสตูรรายวชิาเพิม่เติม เรื่องการแกะสลักลายปราสาทผ้ึง  

ประยุกต์ ตามแนวคิดทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง โดยการสร้างสรรค์ช้ินงาน 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 สูงกว่าก่อนเรียน ซ่ึงสอดคล้องกับ  ชีวานันท์ คนองมาก (2562,  

หน้า 127) ได้ศึกษาผลการทดลองการใช้หลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร “ฟ้อนออนซอน 

งามงอนไอ่คำ” กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่า นักเรียน  

มคีวามตระหนกัถงึคณุคา่ของภูมปัิญญาท้องถิน่กบัฟ้อนออนซอนงามงอนไอ่คำ ตามหลกัสตูร 

การพัฒนาหลักสูตร “ฟ้อนออนซอนงามงอนไอ่คำ” กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ช้ันมัธยมศึกษา 

ตอนต้น สูงกว่าก่อนเรียน สอดคล้องกับ ณัฐชลัยย์ กงเพ็ชร (2565, หน้า 147)  

   กล่าสรุปว่า ความตระหนักของนักเรยีนต่อการเรยีนดว้ยหลกัสตูรรายวิชา 

เพิ่มเติม การเลีย้งไส้เดือน ตามศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน สำหรับนักเรียน  

ช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรยีนท่าแร่ศกึษา ท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึน พบว่า หลังเรยีนสงูกว่ากอ่นเรียน 

และสอดคล้องกับ ปิยะฉัตร แสงงาม (2563, หน้า 112-113) พบว่า ความตระหนัก 

ในการรักษาสุขภาพ และการป้องกันโรคของนักเรียนหลังเรียน ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ 

ท่ีพัฒนาข้ึน สูงกว่าก่อนเรียน  

  6. ความพึงพอใจของผู้เรียนท่ีมีต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โดยภาพรวมนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 พบว่า ผลรวมทุกด้าน มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.87 

และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ .13 เมื่อพิจารณารวมทุกด้านนักเรียนมีความพึงพอใจ 

อยู่ในระดับมากท่ีสุดท้ังหมด แสดงให้เห็นว่า หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนสามารถตอบสนอง 

ต่อความต้องการและความสนใจของผู้เรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนมีความสุข  
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สนุก และเห็นคุณค่าของการเรยีนรู้จากการลงมือปฏิบัตจิรงิ อีกท้ังยังสามารถสร้างผลงาน   

ท่ีสามารถใช้ประโยชนไ์ดจ้ริงในชีวติประจำวนั สอดคลอ้งกบั ชนิตพร ทัศคร (2560, หน้า 147) 

ได้ศึกษาการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม การจัดสวนในภาชนะ กลุ่มสาระการเรียนรู้  

การงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ผลการวิจัยพบว่า ความพึงพอใจ 

ของผู้เรียนท่ีมีต่อหลักสูตรอยู่ในระดับมากท่ีสุด มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.85 สอดคล้องกับ 

วินัย เพ็งภิญโญ และอภิสิทธ์ิ ก้านเพชร (2566, หน้า 184) ได้ศึกษาการพัฒนาบทเรียน 

คอมพิวเตอร์ออนไลน์ ร่วมกับเทคนิคเกมมิฟิเคชัน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ในรายวิชาการออกแบบ และเทคโนโลยี สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียน  

เทศบาล 3 วัดไชนาวาส สรุปผลว่า การวิจัยเร่ืองการพัฒนารูปแบบระบบจัดการเรียนรู้ 

ตามแผนการสอนฐานสมรรถนะ โดยใช้ปัญหาเป็นฐานท่ีมีส่วนเสริม ด้วยกรณีศึกษา พบว่า 

ผลความคดิเห็นของผู้เรยีน มีความพึงพอใจตอ่รปูแบบการจัดการเรยีนรู ้อยู่ในระดบัมากท่ีสดุ 

และสอดคล้องกับ โสรยา อ่วมเมือง (2566, หน้า 316-333) กล่าวสรุปว่า ผลการศึกษา 

ความคิดเห็นของนักเรียน ต่อหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมสะเต็มศึกษา (STEAM Education) 

เพ่ือส่งเสริมทักษะการสร้างสรรค์ นวัตกรรมและการทำงานเป็นทีม สำหรับนักเรียน 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ของนักเรียนหลังใช้ หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมสะตีมศึกษา พบว่า  

นักเรียนมีความคิดเห็นต่อหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมสะตีมศึกษา อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

ข้อเสนอแนะ 

 จากการพัฒนาหลักสตูรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียน 

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ 

ดังนี้ 

  1. ข้อเสนอแนะสำหรับครูในการนำหลักสูตรไปใช้  

   1.1 ผู้ท่ีมีความสนใจและต้องการนำหลักสูตรไปใช้ ควรศึกษาเอกสาร 

หลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรให้เข้าใจเพื่อเป็นแนวทางในการนำหลักสูตร 

สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 

   1.2 สื่อและแหล่งเรียนรู้ในหลกัสตูรรายวิชาเพิ่มเตมินี ้ครูผู้สอน สามารถ  

ปรับยืดหยุ่นให้มีความหลากหลายได้ ท้ังนี ้ควรคำนึงถึงบริบทของโรงเรียน  และควรเน้น 

ใช้สื่อวัสดุท่ีมีอยู่ในท้องถิ่นให้มากท่ีสุด รวมถึงการเตรียมผู้รู้/ปราชญ์ชาวบ้าน ที่มีความรู้  

เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ เพื่อความสมบูรณ์ในการสอนและพัฒนาผู้เรียน  
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   1.3 การจัดกิจกรรมการจัดการจัดการเรียนรู้ ตามการพัฒนาหลักสูตร  

รายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีรายละเอียดและกิจกรรมท่ีหลากหลาย  จึงควรนำ 

ผู้เรียน ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้จริง จากผู้รู้หรือปราชญ์ชาวบ้านท่ีมีความชำนาญในท้องถิ่น  

   1.4 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาในครั้งนี้ มีการนำข้อมูลพืน้ฐาน 

ในปีพุทธศักราช 2568 มาใช้ซ่ึงข้อมูลบางส่วนอาจเปลี่ยนแปลงได้ในอนาคต ครูผู้สอน  

จึงควรตรวจสอบและนำเสนอข้อมูลให้เป็นปัจจุบันด้วย 

  2. ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 

   2.1 ควรมีการทำวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑจ์ากเสื่อทอ โรงเรยีนบ้านแป้นสามคัครีาษฎรบ์ำรงุ สำหรบันกัเรยีนช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 5 สำหรับผู้เรียนระดับช้ันอ่ืน ๆ โดยปรับปรุงขอบข่ายเนือ้หา ให้เหมาะสมกับผู้เรียน  

ในแต่ละช้ัน เพื่อเปรียบเทียบผลการใช้ และปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความรักและความภูมิใจ  

ในท้องถิ่นของตนเอง 

   2.2 ควรมีการการพัฒนาหลักสตูรรายวชิาเพิ่มเติมให้เหมาะสมกับบริบท 

ในแต่ละสถานศึกษาในท้องถิ่นอ่ืน  
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โรงเรียนธาตุนารายณ์วิทยา จังหวัดสกลนคร 
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เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย สำหรับผู้เช่ียวชาญ 
 1. แบบประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน 

 2. แบบประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบประเมินทักษะปฏิบัติ  

 3. แบบประเมินดัชนีความสอดคลอ้ง (IOC) แบบวัดความตระหนักรกัภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

 4. แบบประเมินความเหมาะสมองค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

 5. แบบประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ของนักเรียน 
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แบบประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่อหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ชื่อผู้เชี่ยวชาญ  .......................................................... ตำแหน่ง  .................................. 

สถานที่ทำงาน  ............................................................................................................... 

วัตถุประสงค์ 

 แบบประเมินนีเ้ป็นแบบประเมินสำหรับผู้เช่ียวชาญ เพื่อประเมินดัชนี 

ความสอดคล้อง (IOC) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนซ่ึงใช้เป็นเครื่องมือ 

ในการเก็บข้อมูลจาก กลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 บ้านแป้นสามัคคี 

ราษฎร์บำรุง อำเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร  

คำชี้แจง 

 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ต่อหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ผู้วิจัยจึงขออนุเคราะห์ในการตรวจสอบข้อคําถามในแบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยทำ เครื่องหมาย ✓ ลงในช่องท่ีตรงกับความเป็นจริง 

เพื่อหาความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาโดยใช้ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับหน่วย  

การเรียนรู้ท่ีตรงกับความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญโดยให้คะแนนดังนี้ 

  คะแนน  +1 หมายถึง แน่ใจว่าสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

  คะแนน   0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่าสอดคล้องกับจุดประสงค์กาเรียนรู้ 

  คะแนน  -1 หมายถึง ไม่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

 โปรดให้คำแนะนำหรือแก้ไขข้อความท่ีผู้เช่ียวชาญเห็นว่าควรปรับปรุงแก้ไข 

เพื่อความสมบูรณ์ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
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1. ข้อใดต่อไปนีก้ล่าวถึงความเป็นมาการทอเสื่อผือ 

ได้ถูกต้อง 

 ก. ต้นผือพบได้ตามธรรมชาติ ชาวบ้านมักจะ

นำมาทอเป็นเส่ือใช้ในครัวเรือน 

 ข. ต้นผือสามารถปลูกเองได้ และหาต้นผือได้ง่าย 

 ค. ชาวบ้านต้องการหารายได้เสริมจากการทอเสื่อ  

 ง. ต้นผือเป็นอันตรายต่อธรรมชาติ จึงตัดแล้ว

นำมาทอเสื่อ 

    

2. ข้อใดกล่าวถึงลักษณะต้นผือ ได้ถูกต้อง 

 ก. มีลำต้นตันเป็นทรงสามเหลี่ยม ลำต้นไม่แตกกิ่ง  

มักเกิดตามท่ีหนองน้ำ 

 ข. มีลำต้นตันเป็นทรงแปดเหล่ียม ลำต้นไม่

แตกกิ่ง มักเกิดตามท่ีหนองน้ำ 

 ค. มลีำต้นตันเป็นทรงกลม 

 ลำต้นแตกกิ่ง มักเกิดตามนาข้าว 

 ง. มลีำต้นตันเป็นทรงวงรี 

 ลำต้นแตกกิ่ง มักเกิดตามนาข้าว 

    

3. ต้นผือ จัดเป็นพชืชนิดใด 

 ก. ต้นผือ เป็นไมค้ลุมดิน 

 ข. ต้นผือ เป็นไมยื้นต้น 

 ค. ต้นผือ เป็นไมพุ้่มเตีย้ 

 ง. ต้นผือ เป็นไม้ล้มลุก 

    

4. ต้นผือในพื้นท่ีชุมชนบ้านแป้นมกีี่ชนิด 

 ก. 1 ชนิด คอื ต้นผือหนองหาร 

 ข. 2 ชนิด คือ ต้นผือหนองหารและต้นผือนา 

 ค. 3 ชนิด คอื ต้นผือหนองหาร ต้นผือนา และต้น

ผือป่า 

 ง. 4 ชนิด คอื ต้นผือหนองหาร ต้นผือนา ต้นผือป่า 

และต้นผือไร่ 
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 5. ส่วนใดของต้นผือท่ีนำมาใช้ในการทอเสื่อ 

 ก. ใบผือ 

 ข. ดอกผือ 

 ค. ลำต้น 

 ง. รากผือ 

    

2.
 อ
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ข้อ
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6. ข้อใดหมายถึงความสำคัญของต้นผือ 

 ก. เป็นภูมิปัญญาของคนในท้องถิ่นท่ีนำต้น

ผือมาทำทอเส่ือ  

 ข. จะมีลักษณะคล้ายต้นกกมาก จะมีลักษณะ

เหมอืนหญ้า 

 ค. นำมาสู่ความพยายามท่ีจะอนุรักษ์สืบสานภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

 ง. ใช้ทอเสื่อมหีลากหลายทำเป็นเสื่อสำหรับนอน 

สำหรับปูพื้นในห้องรับแขก 

    

7. ข้อใดหมายถึงประโยชน์ของต้นผือ 

 ก. นำมาสู่ความพยายามท่ีจะอนุรักษ์สืบสานภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ 

 ข. วัชพชืไร้ประโยชน์ ถูกเพิ่มค่าเป็นเสื่อผือ

คุณสมบัติป้องกันยุงได้ 

 ค. จะมีลักษณะเหมอืนหญ้า ดอกจะมีลักษณะ

ฝอย ๆ 

 ง. ใช้ทอเส่ือมีหลากหลายทำเป็นเส่ือสำหรับ

นอน สำหรับปูพ้ืนในห้องรับแขก 

    

8. ข้อใดกล่าวถึงการเก็บต้นผือได้ถูกต้อง 

 ก. เป็นการหารายได้เสริมระหว่างเรียน 

 ข. เป็นการแสวงหาต้นผือมาใช้งาน 

 ค. นำมากองรวมกันไว้จำนวนพอประมาณ 

เพ่ือวัดขนาด 

 ง. ถูกทุกข้อท่ีกล่าวมา 
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 9. ข้อใดต่อไปนี ้กล่าวถึงขั้นตอนการตากต้นผือได้

ถูกต้อง 

 ก. ต้นผือท่ีทำการส่อยให้เล็กแล้วนำไปตาก

แดดให้แห้งสนิท 

 ข. เป็นการเลียงจากต้นผือท่ีเท่า ๆ กันแล้วนำมา

ย้อมสีต่าง ๆ ท่ีเราต้องการ 

 ค. จะมีลักษณะคล้ายต้นกกมาก จะมีลักษณะ

เหมอืนหญ้า ดอกจะมีลักษณะฝอย ๆ 

 ง. ต้นผือเป็นสายพันธ์ท่ีเกิดจากแหล่งธรรมชาติ 

    

10. ข้อใดขั้นตอนการแปรรูปต้นผือได้ถูกต้องท่ีสุด 

 ก. นำต้นผือมาทำให้เป็นเส้นขนาดเหมาะสม 

 ข. นำต้นผือไปตากแล้วทำให้เป็นเส้นขนาด

เหมาะสม 

 ค. นำต้นผือไปตากและตัดให้ได้ขนาดแล้วทำให้

เป็นเส้น 

 ง. นำต้นผือมาตัดให้ได้ขนาดแล้วทำให้เป็นเส้น

จากนั้นนำต้นผือไปตากให้เเห้ง 
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 11. ข้อใดต่อไปนีก้ล่าวถึงวัสดุอุปกรณ์ในการย้อม

ต้นผือได้ถูกต้อง 

 ก. สีย้อมผือ ป๊ิบ น้ำ ผือ ฟืน ถ่าน 

 ข. สีไมย้้อม ถังสี น้ำ ผือ 

 ค. สีท่ีเกิดจากสีท่ีนำมาหมักใช้การทำงาน 

 ง. ใช้วัสดุอุปกรณ์ท่ีทันสมัย 

    

12. ข้อใดกล่าวถึงการเลือกสีย้อมต้นผือได้ถูกต้อง 

 ก. เลือกซือ้สีท่ีราคาถูกๆสำหรับย้อมต้นผือ 

 ข. ใช้วัสดุอุปกรณ์ท่ีทันสมัย 

 ค. เลือกซื้อสีสำหรับย้อมผือสีต่างๆ ท่ีมีสีสัน

สวยงาม 

 ง. สีท่ีเกิดจากสีท่ีนำมาหมักใช้การทำงาน 
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 13. ข้อใดกล่าวถึงขั้นตอนแรกของการย้อมสีได้

ถูกต้อง 

 ก. เลือกซื้อสีสำหรับย้อมผือสีต่าง ๆ ท่ีมีสีสัน

สวยงาม 

 ข. ก่อไฟโดยไฟท่ีใช้ต้องสม่ำเสมอ 

 ค. นำน้ำมาเติมท่ีภาชนะ 

 ง. ถูกทุกข้อท่ีกล่าวมา 

    

14. ข้อใดอธิบายลายเสื่อดังเดิมได้ถูกต้อง 

 ก. ลายเสื่อท่ีเกิดจากการทอผ้าท่ีสวยงาม 

 ข. ลายเสื่อท่ีเกิดจากแหล่งธรรมชาติ 

 ค. ลายเส่ือท่ีธรรมชาติ ท่ีตกทอดมาจากรุ่นปู่

รุ่นย่า จากรุ่นสู่รุ่น 

 ง. ลายท่ีเกิดจากสิ่งแวดล้อม 

    

15. ข้อใดกล่าวถึงลายเสื่อได้ถูกต้อง 

 ก. ขึน้อยู่เราจะเลือกลายเสื่อ 

 ข. ขึน้อยู่ท่ีเหมาะสมกับการทอเสื่อ 

 ค. เลือกลายท่ีเราต้องการทอเส่ือ 

 ง. เลือกลายท่ีรวดเร็วทันใจ 

    

16. อุปกรณ์ในการขึน้แบบลายสร้างจากวัสดุ

ประเภทใด 

 ก. ไมฉ้ลุ              ข. ท่อ PVC 

 ค. เหล็ก               ง. ดิน 

    

17. ข้อใดกล่าวถึงขั้นตอนการสอยต้นผือได้ถูกต้อง

ท่ีสุด 

 ก. ตัดต้นผือสด 

 ข. ตัดต้นผือสดแล้วนำไปตาก 

 ค. ตัดต้นผือสด เลือกต้นผือท่ีมีขนาดเท่ากันแล้ว

นำไปตาก 

 ง. ตัดต้นผือสด เลือกต้นผือท่ีมีขนาดเท่ากัน 

นำต้นผือท่ีคัดแล้วมาสอยเป็นเส้นเล็ก 
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18. โฮงทอเสื่อทำมาจากวัสดุประเภทใด 

 ก. ไม้ 

 ข. เหล็ก 

 ค. พลาสติก 

 ง. ดิน 

    

19. ในการทอเสื่อ ข้อใดต่อไปนีเ้ป็นขั้นตอนหนึ่งใน

กระบวนการ 

  ก. การตัดผ้า 

  ข. การตีเส้นด้าย 

  ค. การทอ 

  ง. การปักผ้า 

    

20. ขั้นตอนวิธีการทอเสื่อมอียู่กี่วิธี 

 ก. 2 ขั้นตอน คอื การสอยต้นผือ และวิธีการทอ

เสื่อ 

 ข. 2 ขั้นตอน คอื การย้อมสี และวิธีการทอเสื่อ 

 ค. 3 ขั้นตอน คอื การตัดต้นผือ การสอยต้นผือ 

และการย้อมสี 

 ง. 3 ขั้นตอน คือ การสอยต้นผือ การย้อมสี 

และ วิธีการทอเส่ือ 
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  21. หากนักเรียนจะทำพัด โดยใช้วัสดุจาก

ธรรมชาติ ข้อใดต่อไปนีไ้ม่ใช่วัสดุจากธรรมชาติ 

  ก. ไมไ้ผ่ 

  ข. ต้นกก 

  ค. ต้นผือ 

  ง. เชอืกไนล่อน 

    

22. ข้อใดไม่ใช่อุปกรณ์ท่ีใช้ในการแปรรูปพัดจาก

เสื่อทอ 

  ก. กรรไกร 

  ข. ไมไ้ผ่ 

  ค. กาวลาเท็กซ์ 

  ง. เข็มด้าย 
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23. นักเรียนจะใช้สิ่งใดมาเป็นโครงสำหรับทำพัด

ท่ีมาจากวัสดุธรรมชาติ 

  ก. ไม้ไผ่ 

  ข. เหล็กดัด 

  ค. เชือก 

  ง. ถูกทุกข้อ 

    

24. ข้อใดไม่ใช่ผลิตภัณฑ์แปรรูปท่ีหาได้จาก

ธรรมชาติ 

  ก. เชือกกล้วย 

  ข. เสื่อผือ 

  ค. เส้นใยสังเคราะห์ 

  ง. ผ้าฝ้าย 

    

25. ข้อใดเป็นอุปกรณ์ท่ีใช้ในการแปรรูปม่านจาก

เสื่อทอ 

  ก. ไมส้อดผือ 

  ข. ผ้าแถบ 

  ค. มดีปลายแหลม 

  ง. ไม่มีข้อใดถูก 

    

26. ถ้านักเรียนต้องการทำท่ีวางแก้ว ท่ีรองจาน 

และอาสนะให้สวยงามสิ่งแรกท่ีต้องทำคอือะไร 

  ก. ตัดเสื่อ   

  ข. ออกแบบ 

  ค. ทอเสื่อ   

  ง. เย็บขอบ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



191 

จุดประสงค์ 

การเรียนรู้ 
ข้อสอบ 

ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
6.

 ส
าม

าร
ถอ

อก
แบ

บแ
ปร

รูป
ผล

ิตภั
ณ

ฑ
์ (

ข้อ
 2

7-
30

) 

27. ขนาดท่ีรองจานท่ีนิยมใช้คอืขนาดเท่าไหร่ 

  ก. กว้าง 30 ซม. ยาว 45 ซม.  

  ข.  กว้าง 20 ซม. ยาว 30 ซม. 

  ค. กว้าง 15 ซม. ยาว 25 ซม. 

  ง. กว้าง 45 ซม. ยาว 60 ซม. 

    

28. คำว่า “อาสนะ” เป็นของใช้สำหรับผู้ใด 

  ก. คุณครู                ข. พระสงฆ์ 

  ค. เด็กทารก             ง. พ่อแม่ 

    

29. ท่ีรองจาน ท่ีวางแก้ว อาสนนะ แปรูปมาจาก

อะไร 

  ก. พลาสติก   

  ข. วัสดุธรรมชาติ 

  ค. ขวดน้ำ   

  ง. เศษผ้า 

    

30. ขั้นตอนการทำท่ีวางแก้วมท้ัีงหมดกี่ขั้นตอน 

  ก. 2 ขั้นตอน   

  ข. 5 ขั้นตอน 

  ค. 4 ขั้นตอน   

  ง. 6 ขั้นตอน 

    

7.
 ส

าม
าร

ถค
ิดร

าค
า 

ต้น
ทุน

 ก
ำไ

รแ
ละ

กำ
หน

ด 

รา
คา

ขา
ยไ

ด้ 
(ข

้อ 
31

-3
2)

 

31. ต้นทุน หมายถึงอะไร 

  ก. รายรับต่าง ๆ ท่ีได้มา 

  ข. การใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินกิจกรรม 

  ค. สินค้าสำเร็จรูป 

  ง. งานระหว่างทำ 

    

32. ข้อใดหมายถึงกำไร      

  ก. เงินท่ีได้จากการขายสินค้าท่ีหักต้นทุน

ออกแล้ว 

  ข. เงินท่ีได้จากการขโมยมา 

  ค. เคร่ืองประดับข้อมอืหรือข้อเท้า ทำด้วยเงิน

หรือทอง 

  ง. ข้อ ก ผิด 
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จุดประสงค์ 

การเรียนรู้ 
ข้อสอบ 

ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

8.
 ส

าม
าร

ถอ
ธิบ

าย
หล

ักก
าร

จัด
จำ

หน
่าย

ได
้ (

ข้อ
 3

3-
38

) 

33. มูลค่าของสินค้า ซึ่งรวมค่าใช้จ่ายต่าง ๆ และ

กำไรซึ่งตีราคาเป็นตัวเงิน จากข้อความท่ีขีดเส้นใต้

หมายถึงอะไร 

  ก. ค่าวัสดุ                 ข. ค่าสึกหรอ 

  ค. ราคาขาย              ง. ค่าสถานท่ี 

    

34. ข้อใดคอืคุณสมบัติของผู้จัดจำหน่าย       

  ก. หน้าตาไม่ย้ิมแย้มแจ่มใส 

  ข. พูดมากเกินไป 

  ค. หลอกลวงผู้ซือ้ 

  ง. แต่งกายสะอาดเรียบร้อย 

    

35. ข้อใดคอืการจัดจำหน่ายสินค้า 

 ก.  การกำหนดวิธีขาย ใช้วิธีเร่ขาย  

  ข. การไม่หาตลาดเพื่อจัดจำหน่าย 

  ค. ไปขโมยของในศูนย์การค้าต่าง ๆ                 

  ง. ไม่สำรวจความต้องการของตลาด 

    

36. การขายของออนไลน์ก่อนเร่ิมต้องเตรียมตัว

อย่างไรบ้าง 

  ก. ตั้งชื่อร้านให้จำง่าย 

  ข. เลือกสินค้าท่ีอยากขายและน่าสนใจ 

  ค. มเีงินทุนไว้ซือ้สินค้าและจ่ายค่าใช้จ่าย 

  ง. ถูกทุกข้อ 

    

37. ข้อใดเป็นช่องทางการขายสินค้า 

  ก. เพจ Facebook             ข. Instagram 

  ค. Twitter                      ง. ถูกทุกข้อ 

    

38. ข้อใดเป็นแผนการตลาด การจำหน่าย

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

  ก. บริการส่งถึงบ้าน              

  ข. ติดป้ายลดราคา 

  ค. ซื้อท่ีรองแก้ว 5 ชิ้น แถมกระถางกล้วยไม้ 

1 ใบ  

  ง. ถูกทุกข้อ 
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จุดประสงค์ 

การเรียนรู้ 
ข้อสอบ 

ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
9.

 บ
อก

คว
าม

หม
าย

แล
ะป

รเ
ภท

ขอ
งน

ิทร
รศ

กา
รไ

ด้ 

(ข
้อ 

39
-4

1)
 

39. ข้อใดเป็นความหมายของการนำเสนอผลงาน 

หรือนิทรรศการ 

  ก. เอกพลนำกระถางมาตั้งโชว์ 

  ข. สุมติรชวนเพื่อนซือ้กระถางต้นไม้ 

  ค. ตาถวิล นำผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอมาขาย 

  ง. เดชาแสดงผลโครงงานผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ   

    

40. ข้อใดเป็นขั้นตอนการจัดนิทรรศการ 

  ก. วางแผนก่อนทำ 

  ข. ผลิตสื่อและจัดเตรียมสถานท่ี 

  ค. นำเสนอผลงานและประเมนิผล 

  ง. ถูกทุกข้อ 

    

41. ข้อใดต่อไปนีเ้ป็นตัวอย่างของภูมปัิญญาท้องถิ่น 

  ก. วิธีการทอเสื่อและการย้อมสี 

  ข. การขึน้ลายในการทอเสื่อ 

  ค. การประดิษฐ์เคร่ืองมอืทอเสื่อ เช่น โฮงทอเสื่อ

และฟมืทอเสื่อ 

  ง. ถูกทุกข้อ 

    

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 

          ลงช่ือ  ..........................................  ผู้เช่ียวชาญ 

            (.........................................) 

          ตำแหน่ง …….....................….........… 
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แบบประเมินทักษะปฏิบัติ การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 (สำหรับผู้เช่ียวชาญ) 

รายชื่อผู้เชี่ยวชาญ  ………………………………………………………………………..............................…… 

ตำแหน่ง  …………………..………………………  สถานที่  ………………………………….…………………………. 

ทำงาน  ...............................………………………………………………………………………………………….. 

คำชี้แจง แบบประเมินทักษะปฏิบัติมีจำนวน 8 ข้อ โปรดพิจารณาว่าองค์ประกอบท่ีใช้ใน  

การประเมินแต่ละข้อต่อไปนีม้ีความเหมาะสมหรือไม่ แล้วเขียนผลการพิจารณาของท่าน

โดยทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องคะแนนพิจารณาตามความเห็นของท่าน ดังนี้ 

 ทำเครื่องหมาย ✓ ในช่อง +1 ถ้าแน่ใจว่าองค์ประกอบท่ีใช้ในการประเมิน 

มีความเหมาะสม 

 ทำเครื่องหมาย ✓ ในช่อง 0 ถ้าไม่แน่ใจว่าองค์ประกอบท่ีใช้ในการประเมิน 

มีความเหมาะสม 

 ทำเครื่องหมาย ✓ ในช่อง -1 ถ้าแน่ใจว่าองค์ประกอบท่ีใช้ในการประเมิน 

มีความเหมาะสม 

 และโปรดให้คำแนะนำหรือแก้ไขข้อความท่ีเห็นควรปรับปรุงแก้ไข 

เพื่อความสมบูรณ์ของแบบประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



195 

องค์ประกอบท่ีใช้ในการประเมิน 
คะแนนการพิจารณา 

-1 0 +1 

การวัดด้านกระบวนการปฏิบัติงาน 

 1. การเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ 

 2. ขั้นตอนการปฏบัิติงาน 

 3. ความปลอดภัยในการปฏบัิติงาน 

 4. เวลาท่ีใช้ในการปฏบัิติ 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

การวัดด้านคุณภาพของผลงานท่ีสำเร็จ 

 5. ความสะอาดเรียบร้อย 

 6. ความประณีตสวยงาม 

 7. ความคิดสร้างสรรค์ 

 8. ความถูกต้องสมบูรณ์ 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 
 

เกณฑ์การประเมินในแต่ละด้าน 

รายการประเมิน คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1. การเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ 

 

3 ใช้วัสดุอุปกรณ์ได้ถูกต้องและเหมาะสมกับชิน้งาน 

2 ใช้วัสดุอุปกรณ์ได้ถูกต้องแต่ไม่เหมาะกับชิน้งาน 

1 ใช้วัสดุอุปกรณ์ผิดประเภทไม่เหมาะสมกับชิน้งาน 

2. ขั้นตอนการปฏบัิติงาน 3 ปฏบัิติงานตามขั้นตอนได้เหมาะสม 

2 ปฏบัิติงานตามขั้นตอนได้บางส่วน 

1 ปฏบัิติงานไม่เป็นไปตามขั้นตอน 

3. ความปลอดภัยในการ

ปฏบัิติงาน 

3 มคีวามปลอดภัย 100 % 

2 มคีวามปลอดภัย 70 % 

1 มคีวามปลอดภัย 50 % 

4. เวลาท่ีใช้ในการปฏบัิติ 3 งานเสร็จตามกำหนดเวลาและถูกต้อง 

2 งานเสร็จช้ากว่ากำหนดเวลาและถูกต้อง 

1 งานไม่เสร็จตามกำหนดเวลาและไม่ถูกต้อง 

5. ความสะอาดเรียบร้อย 3 มคีวามสะอาดตามแบบท่ีกำหนด 

2 มคีวามสะอาดบางส่วนตามแบบท่ีกำหนด 

1 ไม่มีความสะอาดในการทำงาน 
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รายการประเมิน คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

6. ความประณีตสวยงาม 3 มคีวามประณีตสวยงาม 

2 มคีวามประณีตแต่ไม่สวยงาม 

1 ไม่มีความประณีตและไม่มีความสวยงาม 

7. ความคิดสร้างสรรค์ 3 มคีวามคิดสร้างสรรค์ 100 % 

2 มคีวามคิดสร้างสรรค์ 70 % 

1 มคีวามคิดสร้างสรรค์ 50 % 

8. ความถูกต้องสมบูรณ์ 3 มคีวามถูกต้องสมบูรณ์ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

2 มคีวามถูกต้องสมบูรณ์บางส่วนตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

1 มคีวามถูกต้องแต่การทำงานไม่สมบูรณ์ 

 

ข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………….........................………………………………………………… 

 

 

        ลงช่ือ  .............................................................  ผู้ประเมิน 

              (...........................................................) 

               .............../............................/.................. 
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แบบประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  

แบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

 (สำหรับผู้เช่ียวชาญ) 

…………………………………………………………………………………………………… 

ชื่อผู้เชี่ยวชาญ  ..................................................... ตำแหน่ง  ....................................... 

สถานที่ทำงาน  ............................................................................................................... 

วัตถุประสงค์ 

 แบบประเมินนีเ้ป็นแบบประเมินสำหรับผู้เช่ียวชาญ เพื่อประเมินดัชนีความ  

สอดคล้อง (IOC) ของแบบวัดความตระหนกัรกัภูมิปัญญาท้องถิ่น หลักสูตรรายวชิาเพิ่มเตมิ

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 อำเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร แบบวัดความตระหนักรัก 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นมี 2 ตอน  

คำชี้แจง 

 แบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ผู้วิจัยจึงขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบข้อคําถาม 

ในแบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นว่าสอดคล้องกับหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุงหรือไม่ 

โดยทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องผลการประเมิน โดยให้น้ำหนักคะแนนตามความหมาย 

ดังนี้ 

  คะแนน  +1  หมายถึง   สอดคล้อง 

  คะแนน   0   หมายถึง   ไม่แน่ใจ 

  คะแนน  -1  หมายถึง   ไม่สอดคล้อง 
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ตอนที่ 1 ความรู้สึก ความเห็นคุณค่า ที่มีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเช่ือมโยงถึงการทอเสื่อ 

ข้อ

ท่ี 
คำถาม 

ผลการประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

1. ความรู้สึก ในเรื่อง ความภูมิใจ ท่ีมีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยง  

ถึงการทอเส่ือ 

1.1 ข้าพเจ้ามคีวามรู้สึกภูมใิจท่ีได้มีโอกาสศึกษาความเป็นมา 

ของการทอเสื่อ 

    

1.2 ข้าพเจ้ามคีวามภูมใิจท่ีได้ลงมอืปฏบัิติการทอเสื่อกับชุมชน     

1.3 ข้าพเจ้ามคีวามตื่นเต้นทุกคร้ังท่ีได้ลงมอืย้อมสีเส้นผือ     

1.4 ข้าพเจ้ามคีวามภูมใิจท่ีได้นำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับเสื่อทอ 

ของโรงเรียน 

    

1.5 ข้าพเจ้ามคีวามรู้สึกยินดีและภูมใิจท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรม

เกี่ยวกับเสื่อทอ 

    

2. ความรู้สึกในเรื่อง การมองเห็นคุณค่า ท่ีมีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยง

ถึงการทอเส่ือ 

2.1 ข้าพเจ้าได้สืบค้นวิถีชีวิตของคนในชุมชนจนสามารถทอเสื่อได้     

2.2 ข้าพเจ้ารู้สึกสนุกและตื่นเต้นท่ีได้ศึกษาวิถีชีวิตของคน 

ในชุมชนเกี่ยวกับการทอเสื่อ 

    

2.3 ข้าพเจ้าคิดว่าจะนำข้อคิดท่ีได้จากวิถีชีวิตของคนในชุมชน 

มาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

    

2.4 ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อทำให้ข้าพเจ้ารู้สึกภูมใิจในวัฒนธรรม

และภูมปัิญญาท้องถิ่นเพิ่มมากขึน้ 

    

2.5 ข้าพเจ้าสนใจท่ีจะศึกษาความเป็นวัณธรรมในท้องถิ่น 

เร่ืองอื่น ๆ เพิ่มมากย่ิงขึน้ 

    

3. ความรู้สึกในเรื่อง วัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น ท่ีเชื่อมโยงถึงการทอเส่ือ 

3.1 การทอเสื่อจะพัฒนาให้ข้าพเจ้าเป็นคนกล้าแสดงออกในทางท่ีดี     

3.2 ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อจะสามารถกล่อมเกลาจิตใจ 

ให้มีความรักและหวงแหนในภูมปัิญญาท้องถิ่น 

    

3.3 ข้าพเจ้ามคีวามสุขท่ีได้ลงมอืในการทอเสื่อ     
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ตอนที่ 2 แนวโน้มของพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการอนุรักษ์ และสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น  

ท่ีเช่ือมโยงถึงการทอเสื่อ 

ข้อ

ท่ี 
คำถาม 

ผลการประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

1. แนวโน้มถึงพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงด้านการพูด 

1.1 ข้าพเจ้าจะชักชวนน้อง ๆ ในโรงเรียนมาเรียนรู้เกี่ยวกับ 

การทอเสื่อ 

    

1.2 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะชวนเพื่อน ๆ ไปสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม

เกี่ยวกับการทอเสื่อกับผู้มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้าน 

ในชุมชน 

    

1.3 ข้าพเจ้าจะบอกเล่าถึงวัฒนธรรมการทอเสื่อให้น้อง ๆ ฟัง     

1.4 ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อน ๆ จัดนิทรรศการให้ความรู้เกี่ยวกับ

การทอเสื่อพื้นเมอืง 

    

1.5 ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อนจัดแสดงผลงานการทอเสื่อ 

ในงานประเพณีหรืองานบุญของคนในชุมชน 

    

2. เกี่ยวกับแนวโน้มของพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงด้านการปฏิบัติตน 

2.1 ข้าพเจ้าจะถ่ายทอดการทอเสื่อให้น้อง ๆ ท่ีสนใจในคาบชุมนุม     

2.2  ข้าพเจ้าชอบเข้าไปศึกษาการทอเสื่อพื้นเมอืงประเภทต่าง ๆ 

จากแหล่งสื่อออนไลน์ 

    

2.3 ข้าพเจ้าฝึกการทอเสื่อพื้นเมอืงอีสานให้มีความสวยงามย่ิงขึน้     

2.4 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะขอฝึกการทอเสื่อพื้นเมอืงอีสานเพิ่มเติม

จากปราญ์ชาวบ้านในเวลาว่าง 

    

2.5 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะเป็นผู้ให้ความรู้การทอเสื่อในประเพณี

ต่าง ๆ ในชุมชน 

    

3. เกี่ยวกับแนวโน้มพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการกระทำตนแบบอย่าง 

3.1 ข้าพเจ้าใช้ชีวิตอย่างมสีติ เพราะนำข้อคิดจากการศึกษาวิถี

ชีวิตของคนในชุมชนมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

    

3.2 ข้าพเจ้าเป็นคนตรงต่อเวลาเป็นแบบอย่างท่ีดีให้น้อง ๆ 

หลังจากท่ีข้าพเจ้าได้เรียนหลักสูตรการทอเสื่อ 
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ข้อ

ท่ี 
คำถาม 

ผลการประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

3.3 ข้าพเจ้าจะนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนหลักสูตรการทอเสื่อ 

ไปเผยแผ่อย่างต่อเนื่อง 

    

3.4 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะประดิษฐ์ลายเสื่อแบบใหม่ท่ีเกี่ยวข้อง

กับวิถีชีวิตของคนในชุมชน 

    

3.5 ข้าพเจ้าจะสร้างความสามัคคีในโรงเรียน โดยใช้เวลาว่าง 

จากการเรียนมารวมกลุ่มช่วยกันทอเสื่อ 

    

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

 

 

       ลงช่ือ  .........................................................  ผู้เช่ียวชาญ 

                    (.......................................................) 

                                       ตำแหน่ง ....................................................... 

                                       สาขาวิชา ...................................................... 
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แบบประเมินความเหมาะสมองค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 (สำหรับผู้เช่ียวชาญ) 

ชื่อผู้เชี่ยวชาญ  ......................................... ตำแหน่ง  ................................................... 

สถานที่ทำงาน  ............................................................................................................... 

วัตถุประสงค์ 

 แบบประเมินหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียน

บ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มี 3 ตอน 

ประกอบด้วย 

  ตอนท่ี 1 ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบหลกัสตูรรายวิชาเพิ่มเติม   

  ตอนท่ี  2 ประเมินความเหมาะสมของคู่มือการใช้หลักสูตร 

  ตอนท่ี 3 ประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 

 แบบประเมินนีม้จีุดประสงค์เพื่อตรวจสอบคุณภาพของหลกัสูตรรายวิชาเพิม่เติม 

เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 เพื่อจะได้ปรับปรุงหลักสูตรและคู่มือการใช้หลักสูตรดังกล่าว  

ให้มีความสมบูรณ์ชัดเจนยิ่งข้ึน 

คำชี้แจง 

 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตร (แผนการ

จัดการเรียนรู้) การจัดอันดับความคิดเห็นแบ่งออกเป็น 5 ระดับ แต่ละระดับ 

มีความหมาย ดังนี้ 

  ระดับ 5 หมายถึง เหมาะสมมากท่ีสุด 

  ระดับ 4 หมายถึง เหมาะสมมาก 

  ระดับ 3 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 

  ระดับ 2 หมายถึง เหมาะสมน้อย 

  ระดับ 1 หมายถึง เหมาะสมน้อยท่ีสุด 
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ตอนที่ 1 ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. ชื่อหลักสูตร 

  1.1 มีความน่าสนใจ      

  1.2 เหมาะสมกับระดับช้ันท่ีเปิดสอน      

2. หลักการ และเหตุผล      

  2.1 แสดงถึงความเป็นมา และความสำคัญของหลักสูตร      

  2.2 แสดงให้เห็นถึงความตระหนักและจุดประกายแนวคิด 

แก่ชุมชน และบุคลากรในสถานศึกษา 
     

  2.3 สอดคล้องกับความต้องการท้องถิ่น      

3. หลักการของหลักสูตร 

  3.1 แสดงถึงงานท่ีสถานศึกษาต้องปฏิบัติอย่างชัดเจนเกี่ยวกับ

การจัดการเรยีนรู้ เรื่องผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ เพื่อให้สอดคล้อง

กับศักยภาพด้านต่าง ๆ และผู้เรียนมีความรู้มีทักษะการปฏิบัติ 

ท่ีดี จากเสื่อทอ 

     

  3.2 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น       

  3.3 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ีมีความสนใจ มีความรู้ และเกิด

ทักษะการปฏิบัติและประกอบอาชีพตามความสนใจ และผู้เรียน

มีความรู้มีทักษะการปฏิบัติท่ีดี จากเสื่อทอ 

     

  3.4 เน้นการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับ

สภาพและความต้องการของโรงเรียน และชุมชน 
     

  3.5 มีความชัดเจนเป็นรูปธรรม      
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รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

  4.1 สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษา 

ข้ันพืน้ฐาน 
     

  4.2 กล่าวถึงความมุ่งหวังแก่ผู้เรียนอย่างชัดเจน      

  4.3 คาดหวังในการพัฒนาทักษะ และความตระหนักรัก 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นของผู้เรียน 
     

  5.4 สามารถนำไปใช้ให้บรรลุจุดหมายได้จริง      

5. คำอธิบายรายวิชา 

  5.1 ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้      

  5.2 ครอบคลุมสาระการเรียนรู      

  5.3 กำหนดกิจกรรมการเรียนรูครบทุกสาระ      

  5.4 นำไปจัดทำหน่วยการเรียนรู้ได      

6. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  6.1 กำหนดจุดประสงค์การเรียนรูค้รอบคลุมพฤติกรรมผู้เรียน 

ท้ังด้านความรู้ ทักษะและเจตคติ 
     

  6.2 ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้สอดคล้องกับ 

สาระการเรียนรู้ 
     

  6.3 ใช้ภาษาสละสลวย ชัดเจน กระชับสามารถวัดได้      

7. สาระการเรียนรู้ 

  7.1 ครอบคลุมท้ังด้านความรู้ ทักษะ กระบวนการ และเจตคติ      

  7.2 การกำหนดสาระการเรยีนรูมีความชัดเจน และครอบคลุม

กับความต้องการของท้องถิ่น 
     

  7.3 มีความเหมาะสมกับวัยนักเรียน      
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รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

8. โครงสร้างหลักสูตร 

  8.1 กำหนดเวลาสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรสถานศึกษา 

ของโรงเรียน 

     

  8.2 กำหนดสาระการเรียนรูสอดคลองกับเวลา      

  8.3 กำหนดทักษะการปฏิบัติสอดคล้องกับเวลา      

  8.4 กำหนดเกณฑ์การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับ

หลักการวัดและประเมินผลตามเกณฑ์มาตรฐาน 
     

9. หน่วยการเรียนรู้ 

  9.1 กำหนดช่ือหน่วยการเรียนรู้ได้เหมาะสมและสอดคล้องกับ

สาระการเรียนรู้ 
     

  9.2 ทุกหน่วยการเรียนรู้มีเนือ้หาสาระเหมาะสมกับผู้เรียน 

และเวลา 
     

  9.3 ความเป็นไปได้ในการนำไปจัดทำแผนการเรียนรู้ได้จริง      

10. แนวทางการจัดการเรียนรู้ 

  10.1 ระบุการจัดการเรยีนรู้สอดคล้องกบัจุดประสงคก์ารเรยีนรู้      

  10.2 มีแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับธรรมชาติวิชา      

  10.3 สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง      

11. ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ 

  11.1 กำหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้ท่ีอยู่ใกล้ตัว      

  11.2 กำหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณค่าต่อการเรียนรู้      

  11.3 กำหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้สอดคล้องกับเนือ้หา 

สาระการเรียนรู้ 
     

  11.4 มีความทันสมัยและสะดวกต่อการเรียนรู้      
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รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

12. การวัด และประเมินผลการเรียนรู้ 

  12.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้      

  12.2 เนนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง      

  12.3 มีเกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน      

  12.4 มีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติจริง      

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................  
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ตอนที่ 2 ประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. สาระสำคัญ      

  1.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของการเรียนรู้      

  1.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้      

  1.3 มีความชัดเจน เข้าใจง่าย      

2. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  2.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้      

  2.2 ภาษาท่ีใช้มีความชัดเจน เข้าใจง่าย      

  2.3 ระบุพฤติกรรมท่ีต้องการวัดได้อย่างชัดเจน      

3. สาระการเรียนรู้ 

  3.1 เหมาะสมกับเวลา      

  3.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้      

  3.3 มีความยากง่ายพอเหมาะ      

  3.4 น่าสนใจและเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน      

4. กิจกรรมการเรียนการสอน 

  4.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้      

  4.2 กิจกรรมเร้าความสนใจผู้เรียน      

  4.3 เหมาะสมกับสาระการเรียนรู้      

  4.4 กิจกรรมการเรียนรูเ้ป็นไปตามลำดบัข้ันตอนจากง่ายไปหายาก      

  4.5 เน้นให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ มีส่วนร่วม ค้นคว้า สำรวจ 

วิเคราะห์ และสรุปองค์ความรู้ 
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รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

5. ส่ือการเรียนรู้ 

  5.1 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่อการเรียนรู้      

  5.2 ช่วยให้นักเรียนเข้าใจในเนือ้หาได้เร็วข้ึน      

  5.3 ช่วยให้นักเรียนมีความสามารถตามจุดประสงค์      

  5.4 ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการค้นคว้าด้วยตนเอง      

6. การวัด และประเมินผล 

  6.1 ใช้เครื่องมือวัดประเมินผลได้เหมาะสม      

  6.2 วัดประเมินผลได้ครอบคลุมจุดประสงค์ท่ีตั้งไว้      

  6.3 มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง      

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

 

         ลงช่ือ  .................................................  ผู้เช่ียวชาญ 

            (...............................................) 

         ตำแหน่ง ............................................... 
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แบบประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ชื่อผู้เชี่ยวชาญ  .................................................... ตำแหน่ง  ....................................... 

สถานที่ทำงาน  ............................................................................................................... 

วัตถุประสงค์ 

 แบบประเมินนีเ้ป็นแบบประเมินสำหรับผู้เช่ียวชาญเพื่อประเมินดัชนี 

ความสอดคล้อง (IOC) ของแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียน 

ด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคี 

ราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 อำเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร 

คำชี้แจง 

 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชา

เพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5

 ผู้วิจัยจึงขออนุเคราะห์ในการตรวจสอบข้อคําถามในแบบสอบถามว่าสอดคลอ้ง

กับหลักสูตรรายวชิาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสือ่ทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์

บำรุงหรือไม่ โดยทำเครื่องหมาย ✓ลงในช่องผลการประเมิน โดยให้น้ำหนักคะแนน 

ตามความหมาย ดังนี้ 

  คะแนน  +1  หมายถึง   สอดคล้อง 

  คะแนน   0   หมายถึง   ไม่แน่ใจ 

  คะแนน  -1  หมายถึง   ไม่สอดคล้อง 

ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตร หมายถึง ระดับความรู้สึกนึกคิด 

ของนักเรียนท่ีมีต่อหลักสูตรด้านเนือ้หากิจกรรมการเรียนรู้สื่อการวัดและประเมินผล  

และคุณลักษณะของผู้สอน ซ่ึงได้จากแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ ท่ีผู้วิจัย 

สร้างข้ึน จํานวน 20 ข้อ 
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ข้อ

ท่ี 
คำถาม 

ผลการประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

1 

ด้านเนื้อหา 

เนือ้หามีความเหมาะสมกับระดับชั้นของนักเรียน 

    

2 ความยากง่ายของเนือ้หาเหมาะสม กับความสามารถ 

ของนักเรียน 

    

3 เป็นประโยชน์และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง     

4 การจัดเนือ้หาเหมาะสมกับเวลาเรียน     

5 

ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 

นักเรียนมสี่วนร่วมในการทำกิจกรรมร่วมกัน 

    

6 นักเรียนมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และแสดงความคิดเห็น 

ร่วมกัน 

    

7 นักเรียนได้อธิบายความรู้ให้สมาชิกคนอื่น ๆ ในห้องเรียนฟัง     

8 นักเรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์     

9 นักเรียนได้ฝึกทักษะการสื่อสารระหว่างสมาชิก เช่น 

การเป็นผู้นำและการแก้ปัญหา 

    

10 ยินดีรับฟังข้อเสนอแนะจากครูและเพื่อน ๆ     

11 

กิจกรรมการเรียนรู้และส่ือ 

สื่อการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนือ้หา 

    

12 สื่อการเรียนรู้มีความหลากหลายน่าสนใจ     

13 สภาพห้องเรียนมคีวามเหมาะสม กับการเรียนการสอน     

14 กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม     

15 

ด้านการวัดและประเมินผล 

มกีารแจ้งหลักเกณฑ์การวัดและประเมนิผลให้ผู้เรียนทราบ 

ก่อนเรียน 

    

16 เคร่ืองมอืการวัดและประเมนิผลมคีวามเหมาะสม     

17 มกีารประเมนิผลการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายบุคคลและกลุ่ม     

18 

คุณลักษณะของผู้สอน 

ครูมกีารวางแผนและเตรียมการสอน 

    

19 ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถ (เก่ง ปานกลาง 

อ่อน) ได้อย่างเหมาะสม 

    

20 ครูให้คำปรึกษา แนะนำ ดูแลนักเรียนในการเรียนรู้อย่างท่ัวถึง     
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ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

          ลงช่ือ  ..........................................................  ผู้เช่ียวชาญ 

                     (........................................................) 

                                       ตำแหน่ง ......................................................... 

                                       สาขาวิชา ........................................................ 
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เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

 1. แบบประเมินทักษะภาคปฏิบัติ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

(ระหว่างจัดกิจกรรม) 

 2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 (ก่อนเรียน–หลังเรียน) 

 3. แบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 5 (หลังเรียน) 

 4. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชา

เพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 (หลังเรียน) 
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แบบประเมินทักษะภาคปฏิบัติ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5  

(ระหว่างจัดกิจกรรม) 

ชื่อ-นามสกุล  .........................................................  เลขที่  ..........  

องค์ประกอบท่ีใช้ในการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 

การวัดด้านกระบวนการปฏิบัติงาน 

 1. การเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ 

 2. ขั้นตอนการปฏบัิติงาน 

 3. ความปลอดภัยในการปฏบัิติงาน 

 4. เวลาท่ีใช้ในการปฏบัิติ 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

การวัดด้านคุณภาพของผลงานท่ีสำเร็จ 

 5. ความสะอาดเรียบร้อย 

 6. ความประณีตสวยงาม 

 7. ความคิดสร้างสรรค์ 

 8. ความถูกต้องสมบูรณ์ 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

รวม คะแนนเต็ม 
คะแนนเต็ม 24 คะแนน 

ได้คะแนน …………… คะแนน 

  

 เกณฑ์การให้คะแนนแบบรูบริกส์ (Rubrics Scorinxy) 3 ระดับ ของบุญชม ศรีสะอาด 

(2560) ดังนี้ 

    ระดับ 1 ได้ 1 คะแนน  

    ระดับ 2 ได้ 2 คะแนน  

    ระดับ 3 ได้ 5 คะแนน  

   เกณฑ์การแปลความหมายค่าเฉลี่ย 3 ระดับ ดังนี้ 

    2.34–3.00 หมายถึง อยู่ในระดับ การปฏบัิติงานจริงมากท่ีสุด 

    1.67–2.33 หมายถึง อยู่ในระดับ ผ่านเกณฑ์ 

    1.00–1.66 หมายถึง อยู่ในระดับ ต้องปรับปรุง 

   กรณีคดิเป็นร้อยละ (Percentage) จากคะแนนเต็มแบ่งออก 3 ช่วง ดังนี้ 

    80% ขึน้ไป    ด ี

    50%-79%   ผ่านเกณฑ์ 

    ต่ำกว่า 50%   ควรปรับปรุง 
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 ซึ่งเป็นการทดสอบภาคปฏบัิติท่ีใกล้เคียงกับการปฏิบัติงานจริงมากท่ีสุด โดยการกำหนด

งานท่ีเป็นตัวแทนของความรู้ความสามารถ และทักษะท่ีสำคัญของวิชาหรือของเร่ืองมาให้ผู้เรียนทดสอบ  

จำนวน 1 ชิน้งาน แบบประเมนิทักษะภาคปฏบัิติ เป็นแบบถามตอบโดยมรีะดับคะแนน 3 ระดับ 

เกณฑ์การประเมินในแต่ละด้าน 

รายการประเมิน คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1. การเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ 

3 ใช้วัสดุอุปกรณ์ได้ถูกต้องและเหมาะสมกับชิน้งาน 

2 ใช้วัสดุอุปกรณ์ได้ถูกต้องแต่ไม่เหมาะกับชิน้งาน 

1 ใช้วัสดุอุปกรณ์ผิดประเภทไม่เหมาะสมกับชิน้งาน 

2. ขั้นตอนการปฏบัิติงาน 

3 ปฏบัิติงานตามขั้นตอนได้เหมาะสม 

2 ปฏบัิติงานตามขั้นตอนได้บางส่วน 

1 ปฏบัิติงานไม่เป็นไปตามขั้นตอน 

3. ความปลอดภัยในการปฎงิาน 

3 มคีวามปลอดภัย 100% 

2 มคีวามปลอดภัย 70% 

1 มคีวามปลอดภัย 50% 

4. เวลาท่ีใช้ในการปฏบัิติ 

3 งานเสร็จตามกำหนดเวลาและถูกต้อง 

2 งานเสร็จช้ากว่ากำหนดเวลาและถูกต้อง 

1 งานไม่เสร็จตามกำหนดเวลาและไม่ถูกต้อง 

5. ความสะอาดเรียบร้อย 

3 มคีวามสะอาดตามแบบท่ีกำหนด 

2 มคีวามสะอาดบางส่วนตามแบบท่ีกำหนด 

1 ไม่มีความสะอาดในการทำงาน 

6. ความประณีตสวยงาม 

3 มคีวามประณีตสวยงาม 

2 มคีวามประณีตแต่ไม่สวยงาม 

1 ไม่มีความประณีตและไม่มีความสวยงาม 

7. ความคิดสร้างสรรค์ 

3 มคีวามคิดสร้างสรรค์ 100% 

2 มคีวามคิดสร้างสรรค์ 70% 

1 มคีวามคิดสร้างสรรค์ 50% 

8. ความถูกต้องสมบูรณ์ 

3 มคีวามถูกต้องสมบูรณ์ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

2 มคีวามถูกต้องสมบูรณ์บางส่วนตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

1 มคีวามถูกต้องแต่การทำงานไม่สมบูรณ์ 
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แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ  

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 (ก่อนเรียน–หลังเรียน) 

คำชี้แจง 

 1. แบบทดสอบฉบับนีใ้ช้สำหรับวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของนักเรียนท้ังก่อน

เรียนและหลังเรียน เพื่อประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

 2. แบบทดสอบฉบับนีเ้ป็นแบบปรนยัชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ 

ใช้เวลาทำแบบทดสอบ 60 นาที 

 3. ก่อนลงมือทำแบบทดสอบ ให้นักเรียนเขียนช่ือ–สกุล ลงในกระดาษคำตอบ

ให้เรียบร้อย 

 4. ให้นักเรียนอ่านคำถามแต่ละข้ออย่างละเอียด และทำเครื่องหมาย X ลงใน

ช่องท่ีตรงกับตัวเลือกท่ีถูกต้องเพียงคำตอบเดียวในกระดาษคำตอบ 

 5. หากมีข้อสงสยัในการทำแบบทดสอบ ให้นักเรยีนสอบถามครผูู้คุมสอบได้ทันที 

 

1. ข้อใดต่อไปนีก้ล่าวถึงความเป็นมาการทอเสื่อผือ ได้ถูกต้อง  

 ก. ต้นผือพบได้ตามธรรมชาติ ชาวบ้านมักจะนำมาทอเป็นเสื่อใช้ในครัวเรือน  

 ข. ต้นผือสามารถปลูกเองได้ และหาต้นผือได้ง่าย 

 ค. ชาวบ้านต้องการหารายได้เสริมจากการทอเสื่อ 

 ง. ต้นผือเป็นอันตรายต่อธรรมชาติ จึงตัดแล้วนำมาทอเสื่อ 

2. ข้อใดกล่าวถึงลักษณะต้นผือ ได้ถูกต้อง 

 ก. มีลำต้นตันเป็นทรงสามเหลี่ยม ลำต้นไม่แตกกิ่งมักเกิดตามท่ีหนองน้ำ 

 ข. มีลำต้นตันเป็นทรงแปดเหลี่ยม ลำต้นไม่แตกกิ่ง มักเกิดตามท่ีหนองน้ำ 

 ค. มีลำต้นตันเป็นทรงกลมลำต้นแตกกิ่ง มักเกิดตามนาข้าว  

 ง. มีลำต้นตันเป็นทรงวงรีลำต้นแตกกิ่ง มักเกิดตามนาข้าว  
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3. ต้นผือ จัดเป็นพืชชนิดใด 

 ก. ต้นผือ เป็นไม้คลุมดิน 

 ข. ต้นผือ เป็นไม้ยืนต้น 

 ค. ต้นผือ เป็นไม้พุ่มเตีย้ 

 ง. ต้นผือ เป็นไม้ล้มลุก 

4. ส่วนใดของต้นผือท่ีนำมาใช้ในการทอเสื่อ 

 ก. ใบผือ 

 ข. ดอกผือ 

 ค. ลำต้น 

 ง. รากผือ 

5. ข้อใดกล่าวถึงการเก็บต้นผือได้ถูกต้อง 

 ก. เป็นการหารายได้เสริมระหว่างเรียน 

 ข. เป็นการแสวงหาต้นผือมาใช้งาน 

 ค. นำมากองรวมกันไว้จำนวนพอประมาณ เพื่อวัดขนาด 

 ง. ถูกทุกข้อท่ีกล่าวมา 

6. ข้อใดต่อไปนี ้กล่าวถึงข้ันตอนการตากต้นผือได้ถูกต้อง 

 ก. ต้นผือท่ีทำการส่อยให้เล็กแล้วนำไปตากแดดให้แห้งสนิท 

 ข. เป็นการเลียงจากต้นผือท่ีเท่า ๆ กันแล้วนำมาย้อมสีต่าง ๆ ที่เราต้องการ  

 ค. จะมีลักษณะคล้ายต้นกกมากจะมีลักษณะเหมือนหญ้าดอกจะมีลักษณะฝอย ๆ 

 ง. ต้นผือเป็นสายพันธ์ท่ีเกิดจากแหล่งธรรมชาติ 

7. ข้อใดข้ันตอนการแปรรูปต้นผือได้ถูกต้องท่ีสุด 

 ก. นำต้นผือมาทำให้เป็นเส้นขนาดเหมาะสม 

 ข. นำต้นผือไปตากแล้วทำให้เป็นเส้นขนาดเหมาะสม 

 ค. นำต้นผือไปตากและตัดให้ได้ขนาดแล้วทำให้เป็นเส้น 

 ง. นำต้นผือมาตัดให้ได้ขนาดแล้วทำให้เป็นเส้นจากนั้นนำต้นผือไปตากให้เเห้ง  
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8. ข้อใดต่อไปนีก้ล่าวถึงวัสดุอุปกรณ์ในการย้อมต้นผือได้ถูกต้อง  

 ก. สีย้อมผือ ปิ๊บ น้ำ ผือ ฟืน ถ่าน 

 ข. สีไม้ย้อม ถังสี น้ำ ผือ 

 ค. สีท่ีเกิดจากสีท่ีนำมาหมักใช้การทำงาน 

 ง. ใช้วัสดุอุปกรณ์ท่ีทันสมัย 

9. ข้อใดกล่าวถึงข้ันตอนแรกของการย้อมสีได้ถูกต้อง 

 ก. เลือกซ้ือสีสำหรับย้อมผือสีต่าง ๆ ที่มีสีสันสวยงาม 

 ข. ก่อไฟโดยไฟที่ใช้ต้องสม่ำเสมอ 

 ค. นำน้ำมาเติมท่ีภาชนะ 

 ง. ถูกทุกข้อท่ีกล่าวมา 

10. ข้อใดอธิบายลายเสื่อดังเดิมได้ถูกต้อง 

 ก. ลายเสื่อท่ีเกิดจากการทอผ้าท่ีสวยงาม 

 ข. ลายเสื่อท่ีเกิดจากแหล่งธรรมชาติ 

 ค. ลายเสื่อท่ีธรรมชาติ ท่ีตกทอดมาจากรุ่นปู่รุ่นย่า จากรุ่นสู่รุ่น  

 ง. ลายท่ีเกิดจากสิ่งแวดล้อม 

11. อุปกรณ์ในการข้ึนแบบลายสร้างจากวัสดุประเภทใด  

 ก. ไม้ฉลุ 

 ข. ท่อ PVC 

 ค. เหล็ก 

 ง. ดิน 

12. ข้อใดกล่าวถึงข้ันตอนการสอยต้นผือได้ถูกต้องท่ีสุด  

 ก. ตัดต้นผือสด 

 ข. ตัดต้นผือสดแล้วนำไปตาก 

 ค. ตัดต้นผือสด เลือกต้นผือท่ีมีขนาดเท่ากันแล้วนำไปตาก  

 ง. ตัดต้นผือสด เลือกต้นผือท่ีมีขนาดเท่ากันนำต้นผือท่ีคัดแล้วมาสอย  

เป็นเส้นเล็ก 
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13. ในการทอเสื่อ ข้อใดต่อไปนีเ้ป็นข้ันตอนหนึ่งในกระบวนการ  

 ก. การตัดผ้า 

 ข. การตีเส้นด้าย 

 ค. การทอ 

 ง. การปักผ้า 

14. ข้ันตอนวิธีการทอเสื่อมีอยู่กี่วิธี 

 ก. 2 ข้ันตอน คือ การสอยต้นผือ และวิธีการทอเสื่อ 

 ข. 2 ข้ันตอน คือ การย้อมสี และวิธีการทอเสื่อ 

 ค. 3 ข้ันตอน คือ การตัดต้นผือ การสอยต้นผือ และการย้อมสี 

 ง. 3 ข้ันตอน คือ การสอยต้นผือ การย้อมสี และวิธีการทอเสื่อ 

15. หากนักเรียนจะทำพัด โดยใช้วัสดุจากธรรมชาติ ข้อใดต่อไปนีไ้ม่ใช่วัสดุจากธรรมชาติ  

 ก. ไม้ไผ่ 

 ข. ต้นกก 

 ค. ต้นผือ 

 ง. เชือกไนล่อน 

16. ข้อใดไม่ใช่อุปกรณ์ท่ีใช้ในการแปรรูปพัดจากเสื่อทอ 

 ก. กรรไกร 

 ข. ไม้ไผ่ 

 ค. กาวลาเท็กซ์ 

 ง. เข็มด้าย 

17. นักเรียนจะใช้สิ่งใดมาเป็นโครงสำหรับทำพัดท่ีมาจากวัสดุธรรมชาติ 

 ก. ไม้ไผ่ 

 ข. เหล็กดัด 

 ค. เชือก 

 ง. ถูกทุกข้อ 
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18. ข้อใดไม่ใช่ผลิตภัณฑ์แปรรูปท่ีหาได้จากธรรมชาติ 

 ก. เชือกกล้วย 

 ข. เสื่อผือ 

 ค. เส้นใยสังเคราะห์ 

 ง. ผ้าฝ้าย 

19. ข้อใดเป็นอุปกรณ์ท่ีใช้ในการแปรรูปม่านจากเสื่อทอ 

 ก. ไม้สอดผือ 

 ข. ผ้าแถบ 

 ค. มีดปลายแหลม 

 ง. ไม่มีข้อใดถูก 

20. ถ้านักเรียนตอ้งการทำท่ีวางแก้ว ที่รองจาน และอาสนะให้สวยงามสิ่งแรกท่ีต้องทำคือ

อะไร 

 ก. ตัดเสื่อ 

 ข. ออกแบบ 

 ค. ทอเสื่อ 

 ง. เย็บขอบ 

21. ขนาดท่ีรองจานท่ีนิยมใช้คือขนาดเท่าไหร่ 

 ก. กว้าง 30 ซม. ยาว 45 ซม. 

 ข. กว้าง 20 ซม. ยาว 30 ซม. 

 ค. กว้าง 15 ซม. ยาว 25 ซม. 

 ง. กว้าง 45 ซม. ยาว 60 ซม. 

22. คำว่า “อาสนะ” เป็นของใช้สำหรับผู้ใด 

 ก. คุณครู 

 ข. พระสงฆ์ 

 ค. เด็กทารก 

 ง. พ่อแม่ 
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23. ข้ันตอนการทำท่ีวางแก้วมีท้ังหมดกี่ข้ันตอน 

 ก. 2 ข้ันตอน 

 ข. 5 ข้ันตอน 

 ค. 4 ข้ันตอน 

 ง. 6 ข้ันตอน 

24. ต้นทุน หมายถึงอะไร 

 ก. รายรับต่าง ๆ ท่ีได้มา 

 ข. การใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินกิจกรรม 

 ค. สินค้าสำเร็จรูป 

 ง. งานระหว่างทำ 

25. ข้อใดหมายถึงกำไร 

 ก. เงินท่ีได้จากการขายสินค้าท่ีหักต้นทุนออกแล้ว 

 ข. เงินท่ีได้จากการขโมยมา 

 ค. เครื่องประดับข้อมือหรือข้อเท้า ทำด้วยเงินหรือทอง 

 ง. ข้อ ก ผิด 

26. มูลค่าของสินค้า ซ่ึงรวมค่าใช้จ่ายต่าง ๆ และกำไรซ่ึงตีราคาเป็นตัวเงิน  

จากข้อความท่ีขีดเส้นใต้หมายถึงอะไร 

 ก. ค่าวัสดุ 

 ข. ค่าสึกหรอ 

 ค. ราคาขาย 

 ง. ค่าสถานท่ี 

27. ข้อใดคือคุณสมบัติของผู้จัดจำหน่าย 

 ก. หน้าตาไม่ยิม้แย้มแจ่มใส 

 ข. พูดมากเกินไป 

 ค. หลอกลวงผู้ซ้ือ 

 ง. แต่งกายสะอาดเรียบร้อย 
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28. ข้อใดคือการจัดจำหน่ายสินค้า 

 ก. การกำหนดวิธีขาย ใช้วิธีเร่ขาย 

 ข. การไม่หาตลาดเพื่อจัดจำหน่าย 

 ค. ไปขโมยของในศูนย์การค้าต่าง ๆ 

 ง. ไม่สำรวจความต้องการของตลาด 

29. ข้อใดเป็นช่องทางการขายสินค้า 

 ก. เพจ Facebook 

 ข. Instagram 

 ค. Twitter 

 ง. ถูกทุกข้อ 

30. ข้อใดเป็นแผนการตลาด การจำหน่ายผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ 

 ก. บริการส่งถึงบ้าน 

 ข. ติดป้ายลดราคา 

 ค. ซ้ือท่ีรองแก้ว 5 ช้ิน แถมกระถางกล้วยไม้ 1 ใบ 

 ง. ถูกทุกข้อ 
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กระดาษคำตอบแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ  

สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

ช่ือ-นามสกุล  .........................................................  เลขท่ี  ..........  

คำชี้แจง ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย X ลงในช่องว่างท่ีตรงกับตัวเลือกท่ีถูกต้องเพียง 

คำตอบเดียวในกระดาษคำตอบ 

ข้อ ก ข ค ง ข้อ ก ข ค ง ข้อ ก ข ค ง 

01     11     21     

02     12     22     

03     13     23     

04     14     24     

05     15     25     

06     16     26     

07     17     27     

08     18     28     

09     19     29     

10     20     30     

 

คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ คิดเป็นร้อยละ 
สรุป 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

30     
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เฉลยคำตอบแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ 

โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

ช่ือ-นามสกุล  .........................................................  เลขท่ี  .......... 

คำชี้แจง ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย X ลงในช่องว่างท่ีตรงกับตัวเลือกท่ีถูกต้องเพียง 

คำตอบเดียวในกระดาษคำตอบ 

ข้อ ก ข ค ง ข้อ ก ข ค ง ข้อ ก ข ค ง 

01 X    11  X   21 X    

02  X   12    X 22  X   

03    X 13   X  23  X   

04   X  14    X 24  X   

05   X  15    X 25 X    

06 X    16   X  26   X  

07    X 17 X    27    X 

08 X    18   X  28 X    

09 X    19  X   29    X 

10   X  20  X   30   X  

 

คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ คิดเป็นร้อยละ 
ผลสรุป 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

30     

 

 

       ลงช่ือ  .........................................................  ผู้ประเมิน 

         (......……………………………………………………) 

             ........./...................../........... 
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แนวทางการตรวจให้คะแนน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

ข้อคำถาม แนวทางการตรวจให้คะแนน 

1-30 
ถ้านักเรียนตอบถูก ได้ 1 คะแนน 

ถ้านักเรียนตอบผิด หรือไม่ตอบ ได้ 0 คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน สำหรับข้อสอบ 30 ข้อ 

คะแนนท่ีทำได้ ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 

26–30 ดีมาก 

เกณฑ์ผ่านท่ียอมรับได้ ต้องได้ตั้งแต่ 24 คะแนนขึน้ไป  

(ร้อยละ 80 ขึน้ไป) 

22–25 ด ี

18–21 พอใช้ 

ต่ำกว่า 18 คะแนน ปรับปรุง 
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แบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถ่ิน สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

(หลังเรียน) 

คำชี้แจง 1. แบบวัดความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นฉบับนี ้ใช้สำหรับประเมินระดับ

ความตระหนักและความรู้สึกรักในภูมิปัญญาท้องถิ่นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

โดยเน้นบริบทวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเช่ือมโยงกับการทอเสื่อ แบบวัด ประกอบด้วย 

ข้อคำถามท้ังหมด 2 ตอน ดังนี้ 

  ตอนท่ี 1 ความรู้สึกและการเห็นคุณค่าท่ีมีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเช่ือมโยง

กับการทอเสื่อ จำนวน 13 ข้อ 

  ตอนท่ี 2 แนวโน้มพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการอนุรักษ์ และสืบสาน

วัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเช่ือมโยงกับการทอเสื่อ จำนวน 15 ข้อ 

 2. ให้นักเรียนอ่านข้อความแต่ละข้อแล้วพิจารณาว่าตนเองมีความรู้สึกหรือ

พฤติกรรมสอดคล้องกับข้อความนั้น ๆ  ในระดับใด โดยทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องท่ีตรง

กับระดับความตระหนักของนักเรียนมากท่ีสุดเพียงช่องเดียว ซ่ึงแต่ละระดับมีเกณฑ์ ดังนี้  

  5 หมายถึง มีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับมากท่ีสุด  

  4 หมายถึง มีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับมาก  

  3 หมายถึง มีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับปานกลาง 

  2 หมายถึง มีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับน้อย 

  1 หมายถึง มีความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับน้อยท่ีสุด  

 3. การตอบแบบวัดฉบับนี ้ไม่มีผลต่อผลการเรียนของนกัเรียน และไม่มีคำตอบ

ท่ีถูกหรือผิด ขอให้นักเรียนตอบตามความเป็นจริงของตนเองมากท่ีสุด  
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ตอนที่ 1 ความรู้สึก ความเห็นคุณค่า ที่มีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเช่ือมโยงถึงการทอเสื่อ 

ข้อคำถาม 
ระดับความตระหนัก 

5 4 3 2 1 

ความรู้สึกในเรื่อง ความภูมิใจ ท่ีมีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยง  

ถึงการทอเส่ือ 

1. ข้าพเจ้ามคีวามรู้สึกภูมใิจท่ีได้มีโอกาสศึกษาความเป็นมาของการทอเสื่อ      

2. ข้าพเจ้ามคีวามภูมใิจท่ีได้ลงมอืปฏบัิติการทอเสื่อกับชุมชน      

3. ข้าพเจ้ามคีวามตื่นเต้นทุกคร้ังท่ีได้ลงมอืย้อมสีเส้นผือ      

4. ข้าพเจ้ามคีวามภูมใิจท่ีได้นำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับเสื่อทอของโรงเรียน      

5. ข้าพเจ้ามคีวามรู้สึกยินดีและภูมใิจท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับเสื่อทอ      

ความรู้สึกในเรื่อง การมองเห็นคุณค่า ท่ีมีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยง

ถึงการทอเส่ือ 

6. ข้าพเจ้าได้สืบค้นวิถีชีวิตของคนในชุมชนจนสามารถทอเสื่อได้      

7. ข้าพเจ้ารู้สึกสนุกและตื่นเต้นท่ีได้ศึกษาวิถีชีวิตของคนในชุมชนเกี่ยวกับ

การทอเสื่อ 

     

8. ข้าพเจ้าคิดว่าจะนำข้อคิดท่ีได้จากวิถีชีวิตของคนในชุมชน มาปรับใช้ 

ในชีวิตประจำวัน 

     

9. ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อทำให้ข้าพเจ้ารู้สึกภูมใิจในวัฒนธรรม 

และภูมปัิญญาท้องถิ่นเพิ่มมากขึน้ 

     

10. ข้าพเจ้าสนใจท่ีจะศึกษาความเป็นวัณธรรมในท้องถิ่นเร่ืองอื่น ๆ  

เพิ่มมากย่ิงขึน้ 

     

ความรู้สึกในเรื่อง วัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น ท่ีเชื่อมโยงถึงการทอเส่ือ 

11. การทอเสื่อจะพัฒนาให้ข้าพเจ้าเป็นคนกล้าแสดงออกในทางท่ีดี      

12. ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อจะสามารถกล่อมเกลาจิตใจให้มีความรัก 

และหวงแหนในภูมปัิญญาท้องถิ่น 

     

13. ข้าพเจ้ามคีวามสุขท่ีได้ลงมอืในการทอเสื่อ      
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ตอนที่ 2 แนวโน้มของพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการอนุรักษ์ และสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น  

ท่ีเช่ือมโยงถึงการทอเสื่อ 

ข้อคำถาม 
ระดับความตระหนัก 

5 4 3 2 1 

แนวโน้มถึงพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงด้านการพูด 

1. ข้าพเจ้าจะชักชวนน้อง ๆ ในโรงเรียนมาเรียนรู้เกี่ยวกับการทอเสื่อ      

2. ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะชวนเพื่อน ๆ ไปสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับ 

การทอเสื่อกับผู้มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านในชุมชน 

     

3. ข้าพเจ้าจะบอกเล่าถึงวัฒนธรรมการทอเสื่อให้น้อง ๆ ฟัง      

4. ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อน ๆ  จัดนิทรรศการให้ความรู้เกี่ยวกับการทอเสื่อพื้นเมอืง      

5. ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อนจัดแสดงผลงานการทอเสื่อในงานประเพณี 

หรืองานบุญของคนในชุมชน 

     

เกี่ยวกับแนวโน้มของพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงด้านการปฏิบัติตน 

6. ข้าพเจ้าจะถ่ายทอดการทอเสื่อให้น้อง ๆ ท่ีสนใจในคาบชุมนุม      

7. ข้าพเจ้าชอบเข้าไปศึกษาการทอเสื่อพื้นเมอืงประเภทต่าง ๆ จากแหล่งสื่อ

ออนไลน์ 

     

8. ข้าพเจ้าฝึกการทอเสื่อพื้นเมอืงอีสานให้มีความสวยงามย่ิงขึน้      

9. ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะขอฝึกการทอเสื่อพื้นเมอืงอีสานเพิ่มเติมจากปราญ์

ชาวบ้านในเวลาว่าง 

     

10. ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะเป็นผู้ให้ความรู้การทอเสื่อในประเพณีต่าง ๆ ในชุมชน      

เกี่ยวกับแนวโน้มพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการกระทำตนแบบอย่าง 

11. ข้าพเจ้าใช้ชีวิตอย่างมสีติ เพราะนำข้อคิดจากการศึกษาวิถีชีวิตของคน 

ในชุมชนมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

     

12. ข้าพเจ้าเป็นคนตรงต่อเวลาเป็นแบบอย่าง ท่ีดีให้น้อง ๆ หลังจากท่ีข้าพเจ้า

ได้เรียนหลักสูตรการทอเสื่อ 

     

13. ข้าพเจ้าจะนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนหลักสูตรการทอเสื่อไปเผยแผ่ 

อย่างต่อเนื่อง 

     

14. ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะประดิษฐ์ลายเสื่อแบบใหม่ท่ีเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิต 

ของคนในชุมชน 

     

15. ข้าพเจ้าจะสร้างความสามัคคีในโรงเรียน โดยใช้เวลาว่างจากการเรียนมา

รวมกลุ่มช่วยกันทอเสื่อ 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม  

เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 (หลังเรียน) 

คำชี้แจง 1. แบบสอบถามความพึงพอใจฉบับนีใ้ช้สำหรับสอบถามความพึงพอใจ 

ของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียนด้วยต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง 

ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีข้อคำถาม จำนวน 20 ข้อ ให้นักเรียนอ่านข้อความแต่ละข้อแล้ว

พิจารณาว่านักเรียนเห็นด้วยกับข้อความนั้น ๆ หรือไม่ โดยทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง 

ท่ีตรงกับระดับความพึงพอใจของนกัเรียนมากท่ีสดุเพียงช่องเดียว ซ่ึงแต่ละระดับความรู้สกึ

มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

  5  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ระดับมากท่ีสุด 

  4  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ระดับมาก 

  3  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ระดับปานกลาง 

  2  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ระดับน้อย 

  1  หมายถึง  มีความพึงพอใจ ระดับน้อยท่ีสุด 

 2. การกรอกแบบประเมินฉบับนี ้ไม่ส่งผลต่อการเรียนของนักเรียน  และไม่มี 

คำตอบถูก หรือผิด 

ข้อ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

ด้านเนื้อหา 

1 เนือ้หามีความเหมาะสมกับระดับชั้นของนักเรียน      

2 ความยากง่ายของเนือ้หาเหมาะสม กับความสามารถของนักเรียน      

3 เป็นประโยชน์และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง      

4 การจัดเนือ้หาเหมาะสมกับเวลาเรียน      

ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 

5 นักเรียนมสี่วนร่วมในการทำกิจกรรมร่วมกัน      

6 นักเรียนมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และแสดงความคิดเห็นร่วมกัน      

7 นักเรียนได้อธิบายความรู้ให้สมาชิกคนอื่น ๆ ในห้องเรียนฟัง      

8 นักเรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์      
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ข้อ

ท่ี 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

9 นักเรียนได้ฝึกทักษะการสื่อสารระหว่างสมาชิก เช่น การเป็นผู้นำ 

และการแก้ปัญหา 

     

10 ยินดีรับฟังข้อเสนอแนะจากครูและเพื่อน ๆ      

กิจกรรมการเรียนรู้และส่ือ 

11 สื่อการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนือ้หา      

12 สื่อการเรียนรู้มีความหลากหลายน่าสนใจ      

13 สภาพห้องเรียนมคีวามเหมาะสม กับการเรียนการสอน      

14 กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม      

 ด้านการวัด และประเมินผล 

15 มกีารแจ้งหลักเกณฑ์การวัดและประเมนิผลให้ผู้เรียนทราบก่อนเรียน      

16 เคร่ืองมอืการวัดและประเมนิผลมคีวามเหมาะสม      

17 มกีารประเมนิผลการเรียนรู้ของนักเรียน เป็นรายบุคคลและกลุ่ม      

คุณลักษณะของผู้สอน 

18 ครูมกีารวางแผน และเตรียมการสอน      

19 ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถ (เก่ง ปานกลาง อ่อน) 

ได้อย่างเหมาะสม 

     

20 ครูให้คำปรึกษา แนะนำ ดูแลนักเรียน ในการเรียนรู้อย่างท่ัวถึง      

 

ข้อเสนอแนะ 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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ตัวอย่าง แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 

 ผลิตภัณฑ์จากเส่ือทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 ต้นผือมหัศจรรย์ เรื่องท่ี 1 ประวัติและความเป็นมาการทอเส่ือ    

 ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 เวลา 1 ชั่วโมง 

 ชื่อผู้สอน พระมหาลภัสรดา ลอยพิลา 

 

1. ผลการเรียนรู้ 

 1.1 บอกประวัติและความเป็นมาของการทอเสื่อ 

 1.2 สืบค้น ภูมปัิญญาท้องถิ่นของการทอเสื่อ 

 1.3 เห็นคุณค่าและประโยชน์ของภูมปัิญญาท้องถิ่นของการทอเสื่อ 

2. จุดประสงค์การเรียนรู้  

 2.1 นักเรียนสามารถบอกประวัติและความเป็นมาของการทอเสื่อได้ (K)  

 2.2 นักเรียนสามารถสืบค้น ภูมปัิญญาท้องถิ่นของการทอเสื่อได้ (P)  

 2.3 นักเรียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของภูมปัิญญาท้องถิ่นของการทอเสื่อได้ (A) 

3. สาระสำคัญ 

 การทอเสื่อ เป็นภูมปัิญญาของคนในท้องถิ่นท่ีนำเอาต้นผือมาแปรสภาพให้เป็นเส้น ย้อมสี 

แล้วทอให้เป็นแผ่นผืน เพื่อนำมาใช้ปูลาดรองนั่งหรือนอนหรือทำธุรกรรมต่าง ๆ ตลอดจนทำพธิีกรรม

ทางศาสนาและความเชื่อ 

4. สาระการเรียนรู้ 

 ประวัติความเป็นมาของการทอเส่ือ 

  - ประวัติของการทอเสื่อ 

  - ความเป็นมาการทอเสื่อ 

5. การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

 ขั้นท่ี 1 การสร้างความสนใจ 

  1. ครูให้นักเรียนทำสมาธิประมาณ 3-5 นาที ก่อนทำการเรียนการสอน 

  2. ครูชีแ้จงวัตถุประสงค์และตัวชีวั้ดการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ 

  3. ครูนำตัวอย่างเสื่อท่ีทอสำเร็จรูปในลวดลายต่าง ๆ  มาให้นักเรียนดู พร้อมกับ

สนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับการทอเสื่อ 
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 ขั้นท่ี 2 การสำรวจและค้นหา 

  4. ครูให้นักเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน โดยยังไม่เฉลยคำตอบ (ประมาณ 10 นาที) 

เอกสารแนบหมายเลข 1 

  5. ครูนำเสนอเกี่ยวกับเร่ือง ประวัติและความเป็นมาการทอเสื่อ โดยใช้สื่อการสอน 

ในรูปแบบ Microsoft Power Point ดังนี้ 1) ประวัติของการทอเสื่อ 2) ความเป็นมาการทอเสื่อ 

 ขั้นท่ี 3 การอธิบาย 

  6. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนสนทนาซักถามเกี่ยวกับ เร่ืองประวัติและความเป็นมา 

การทอเสื่อ โดยครูใช้คำถามเพื่อกระตุ้นให้นักเรียนแสดงความคิดเห็น 

  7. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปองค์ความรู้ลงสมุด 

 ขั้นท่ี 4 การขยายความรู้  

  8. นักเรียนแบ่งกลุ่ม โดยตัวแทนจับสลากเลือกหัวข้อ แล้วศึกษา และคน้คว้าเพิ่มเติม 

โดยให้นักเรียนแต่ละกลุ่มสรุปความรู้ตามหัวข้อท่ีได้ทำลงในใบงานท่ี 1 เร่ืองประวัติและความเป็นมา 

การทอเสื่อ ในรูปแบบ Mind Mapping (เอกสารแนบหมายเลข 2)  

  9. นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอผลงาน 

 ขั้นท่ี 5 การประเมินผล 

  10. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปถึงประวัติความเป็นมาของการทอเสื่อ และร่วมกัน

อภิปรายถึงประโยชน์และคุณค่าของผลิตภัณฑ์ 

  11. ครูแนะนำ เสนอแนะความรู้เพิ่มเติมจากการทำใบงาน เพื่อปรับปรุงส่วนท่ีบกพร่อง

ให้ดีขึน้ไป รวมถึงการนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

6. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 

 6.1 ส่ือการเรียนรู้ สื่อการเรียนการสอนโดยใช้โปรแกรม Power Point เ ร่ือง ประวัติและ

ความเป็นมาการทอเสื่อ 

 6.2 แหล่งการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ชุมชนบ้านแป้น 
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7. การวัดและประเมินผล 

 7.1 การวัดผล 

ส่ิงท่ีต้องการวัด 

และประเมินผล 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้วัด 

และประเมินผล 

เกณฑ์ในการวัด

และประเมินผล 

1. ด้านความรู้ (K) 

- สามารถบอกประวัติและ

ความเป็นมาของการทอเสื่อได้ 

- ตรวจแบทดสอบ

ก่อนเรียน 

- ตรวจใบงานท่ี 1 

- แบบทดสอบก่อนเรียน 

- ใบงานท่ี 1 

 

- ระดับพอใช้ ขึน้ไป 

2. ทักษะ/กระบวนการ (P) 

- สามารถสืบค้น ภูมปัิญญา

ท้องถิ่นของการทอเสื่อได้ 

 

- ประเมนิจาก 

การทำงานกลุ่ม 

 

- แบบประเมนิ 

จากการทำงานกลุ่ม 

 

- ระดับพอใช้ ขึน้ไป 

3. เจตคติ (A) 

- เห็นคุณค่าและประโยชน์ 

ของภูมปัิญญาท้องถิ่น 

ของการทอเสื่อได้ 

 

- สังเกตพฤติกรรม 

ระหว่างปฏบัิติงาน 

 

- แบบบันทึก 

การสังเกตพฤติกรรม 

ระหว่างปฏบัิติงาน 

 

- ระดับพอใช้ ขึน้ไป 

 

 7.2 การประเมินผล 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

4 (ดีมาก) 3 (ดี) 2 (พอใช้) 1 (ปรับปรุง) 

1. ด้านความรู้ (K) 

- นักเรียนสามารถบอก

ประวัติและความเป็นมา 

ของการทอเสื่อได้ 

ตอบถูก 

9–10 ข้อ 

ตอบถูก 

7–8 ข้อ 

ตอบถูก 

5-6 ข้อ 

ตอบถูก 

น้อยกว่า 5 ข้อ 

เนือ้หาถูกต้อง 

ตรงประเด็น 

ครบทุกส่วน 

เนือ้หาถูกต้อง 

ตรงประเด็น 

บางส่วน 

เนือ้หา 

ถูกบางส่วน 

ไม่ตรงประเด็น 

เนือ้หาไม่ถูก 

สรุปไม่ตรง

ประเด็น 

2. ทักษะ/กระบวนการ (P) 

- สามารถสืบค้น ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นของการทอเสื่อได้ 

มสี่วนร่วม 

ในการทำงาน

กลุ่มทุกคร้ัง 

มสี่วนร่วม 

ในการทำงาน

กลุ่มบ่อยคร้ัง 

มสี่วนร่วม 

ในการทำงาน

กลุ่มบางคร้ัง 

ไม่มีส่วนร่วม 

ในการ 

ทำงานกลุ่ม 

3. เจตคติ (A) 

- เห็นคุณค่าและประโยชน์

ของภูมปัิญญาท้องถิ่น 

ของการทอเสื่อได้ 

ประเมนิจากแบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมระหว่างปฏิบัติงาน 
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8. บันทึกผลหลังการสอน 

 จำนวนนักเรียนท่ีใช้สอน 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน (คน) 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 30 

 

ผลการสอน 

 1. ความเหมาะสมของระยะเวลา          (  ) ดีมาก   (  ) ดี   (  ) พอใช้   (  ) ปรับปรุง 

 2. ความเหมาะสมของเนือ้หา                (  ) ดีมาก   (  ) ดี   (  ) พอใช้   (  ) ปรับปรุง 

 3. ความเหมาะสมของกิจกรรมการสอน   (  ) ดีมาก   (  ) ดี   (  ) พอใช้   (  ) ปรับปรุง 

 4. ความเหมาะสมของสื่อการสอนท่ีใช้       (  ) ดีมาก   (  ) ดี   (  ) พอใช้   (  ) ปรับปรุง 

 5. พฤติกรรม/การมสี่วนร่วมของนักเรียน  (  ) ดีมาก   (  ) ดี   (  ) พอใช้   (  ) ปรับปรุง 

 6. ผลการปฏบัิติกิจกรรม/ใบกิจกรรม การทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน 

 1) การประเมินผลด้านความรู้ความเข้าใจ  

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

 2) การประเมินผลด้านทักษะกระบวนการ  

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

 3) การประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

ปัญหาและอุปสรรค 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

 

 

 

   ลงช่ือ  .............................................................  ผู้สอน 

(พระมหาลภัสรดา ลอยพิลา) 

           ............./......................../............. 
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9. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

 9.1 ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

 

 

           ลงชื่อ  …………….......……………...………........             

             (...............................................) 

                                 หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 9.2 ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………..………….…………… 

 

 

           ลงชื่อ  …………….......……………...………........             

             (...............................................) 

                                 หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน ชั้น.....................  

คำชี้แจง ให้ทำเคร่ืองหมาย ✓ลงในช่องรายการสังเกตพฤติกรรมท่ีนักเรียนปฏบัิติ 

ท่ี 
ชื่อ-

สกุล 

พฤติกรรมท่ีสังเกต 

สรุป ความสนใจ 
การแสดง 

ความคิดเห็น 

การตอบ 

คำถาม 

การยอมรับ 

ฟังคนอื่น 

ทำงานท่ีได้ 

รับมอบหมาย 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

6                       

7                       

 

 

           ลงชื่อ  …………….......……………...………........  ผู้สังเกต           

             (...............................................) 

                             วันท่ี………..เดือน…………………………พ.ศ…………… 

เกณฑ์การวัดผลให้คะแนนระดับคุณภาพของแต่ละพฤติกรรม ดังนี้ 

 4 คะแนน = มคีวามสนใจ ไม่พูดคุยในชั้น ตอบคำถามถูกต้อง ทำงานส่งครบตรงเวลา 

 3 คะแนน = การแสดงออกอยู่ในเกณฑ์ประมาณ 70% 

 2 คะแนน = การแสดงออกอยู่ในเกณฑ์ประมาณ 50% 

 1 คะแนน = เข้าชั้นเรียนแต่การแสดงออกน้อยมาก ส่งงานไม่ครบ ไม่ตรงต่อเวลา 

เกณฑ์การประเมิน คะแนนเต็ม 20 คะแนน  

 คะแนน  16-20  หมายถึง ดีมาก 

 คะแนน  11-15   หมายถึง ดี 

 คะแนน  6-10   หมายถึง ปานกลาง 

 คะแนน  0-5    หมายถึง ปรับปรุง 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 

เรื่อง  .............................................................................................  กลุ่มท่ี ................... 

สมาชกิในกลุ่ม 1. .......................................................... 2. ......................................................... 

  3. ......................................................... 4. .......................................................... 

คำชี้แจง ให้ทำเคร่ืองหมาย  ในช่องท่ีตรงกับความเป็นจริง 

พฤติกรรมท่ีสังเกต 
คะแนน 

4 3 2 1 0 

1. การมสี่วนร่วมในการวางแผน      

2. การปฏบัิติงานตามบทบาทหน้าท่ี      

3. การให้ความร่วมมือในการทำงาน      

4. การแสดงความคิดเห็น      

5. การยอมรับความคิดเห็น      

รวม  

 

 

          ลงชื่อ  ..................................................  ผู้สังเกต 

              ........./...................../........... 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 4 คะแนน = พฤติกรรมท่ีปฏบัิติเป็นประจำ  

 3 คะแนน = พฤติกรรมท่ีปฏบัิติบ่อยคร้ัง   

 2 คะแนน = พฤติกรรมท่ีปฏบัิติบางคร้ัง  

 1 คะแนน = พฤติกรรมท่ีปฏบัิติน้อยคร้ัง  

 0 คะแนน = พฤติกรรมท่ีไม่ปฏบัิติเลย  

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

 คะแนน 16-20  หมายถึง ดีมาก 

 คะแนน 11-15   หมายถึง ดี 

 คะแนน 6-10   หมายถึง ปานกลาง 

 คะแนน 0-5    หมายถึง ปรับปรุง 
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แบบประเมินใบงานแผนผังความคิด (mind mapping) 

เร่ือง  ............................................................................................................  กลุ่มท่ี  ........... 

คำชี้แจง ทำเคร่ืองหมาย √ ตรงช่องผลการประเมนิท่ีสอดคล้องตามความเป็นจริง 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

5 4 3 2 1 

1. ความถูกต้อง ครอบคลุมตามเนือ้หา และการจัดหมวดหมู่ของเนือ้หา      

2. เนือ้หาสาระ      

3. ระยะเวลาท่ีทำงานและความประณีต      

รวม  

 

          ลงชื่อ  ..................................................  ผู้ประเมนิ 

            (................................................) 

              ........./...................../........... 

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ช่วงคะแนน หมายถึง 

12-15 ดีมาก 

8-11 ด ี

4-7 ปานกลาง 

ต่ำกว่า 4 ปรับปรุง 
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เกณฑ์การให้คะแนน 

เร่ือง ประวัติและความเป็นมาการทอเสื่อ 

รายการประเมิน คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1. ความถูกต้อง 

ครอบคลุมตามเนือ้หา 

และการจัดหมวดหมู่ 

ของเนือ้หา 

5 ใช้คำข้อความได้เหมาะสม เขียนสะกดคำได้ถูกต้อง 

4 
ใช้คำข้อความได้เหมาะสม เขียนสะกดคำได้ถูกต้อง มผีิดบ้าง

มากกว่า 3 คำ 

3 
ใช้คำข้อความได้เหมาะสม เขียนสะกดคำได้ถูกต้อง มผีิดบ้าง 

มากกว่า 3 คำ 

2 
ใช้คำข้อความได้เหมาะสมปานกลาง เขียนสะกดคำได้ถูกต้อง  

มผีิดบ้างไม่เกิน 6 คำ 

1 
ใช้คำข้อความได้เหมาะสมปานกลาง เขียนสะกดคำได้ถูกต้อง 

มผีิดบ้างมากกว่า 6 คำ 

2. เนือ้หาสาระ 

5 
เนือ้หาถูกต้อง 100% เนือ้หาบ่งบอกความรู้ความเข้าใจ 

แสดงความคิดเห็นตรงประเด็นมาก 

4 
เนือ้หาถูกต้อง 75% เนือ้หาบ่งบอกความรู้ความเข้าใจ 

แสดงความคิดเห็นตรงประเด็นมาก 

3 
เนือ้หาถูกต้องน้อยกว่า 75% เนือ้หาบ่งบอกความรู้ 

ความเข้าใจน้อย แสดงความคิดเห็นไม่ตรงประเด็น 

2 
เนือ้หาถูกต้องน้อยกว่า 50% เนือ้หาบ่งบอกความรู้ 

ความเข้าใจน้อย แสดงความคิดเห็นไม่ตรงประเด็น 

1 เนือ้หาไม่บ่งบอกความรู้ความเข้าใจ ไม่แสดงความคิดเห็น 

3. ระยะเวลาท่ีทำงาน 

และความประณีต 

5 งานเสร็จตามกำหนดเวลาและมีความประณีตสวยงาม 

4 งานเสร็จช้ากว่ากำหนดเวลาและมีความประณีตสวยงาม 

3 งานเสร็จตามกำหนดเวลาและมีความประณีต 

2 งานไม่เสร็จตามกำหนดเวลา ขาดความประณีต 

1 งานไม่เสร็จตามกำหนดเวลา ขาดความประณีต 
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เอกสารแนบหมายเลข 1 แบบทดสอบก่อนเรียน 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 ต้นผือมหัศจรรย์ 

ข้อสอบอัตนัยจำนวน 10 ข้อ  ข้อละ 1 คะแนน  รวม 10 คะแน  กำหนดเวลา 10 นาที 

……………………………………………………………………………………………………… 

คำชี้แจง ให้นักเรียนเขียนเคร่ืองหมาย x ทับตัวอักษร (ก-ง) หน้าคำตอบท่ีถูกต้องท่ีสุดเพยีงคำตอบเดียว 

1. ข้อใดต่อไปนี้กล่าวถึงความเป็นมาการทอเส่ือผือ ได้ถูกต้อง 

 ก. ต้นผือพบได้ตามธรรมชาติ ชาวบ้านมักจะนำมาทอเป็นเสื่อใช้ในครัวเรือน 

 ข. ต้นผือสามารถปลูกเองได้ และหาต้นผือได้ง่าย 

 ค. ชาวบ้านต้องการหารายได้เสริมจากการทอเสื่อ  

 ง. ต้นผือเป็นอันตรายต่อธรรมชาติ จึงตัดแล้วนำมาทอเสื่อ 

2. ข้อใดกล่าวถึงลักษณะต้นผือ ได้ถูกต้อง 

 ก. มลีำต้นตันเป็นทรงสามเหลี่ยม ลำต้นไม่แตกกิ่ง มักเกิดตามท่ีหนองน้ำ 

 ข. มลีำต้นตันเป็นทรงแปดเหลี่ยม ลำต้นไม่แตกกิ่ง มักเกิดตามท่ีหนองน้ำ 

 ค. มลีำต้นตันเป็นทรงกลม ลำต้นแตกกิ่ง มักเกิดตามนาข้าว 

 ง. มลีำต้นตันเป็นทรงวงรี ลำต้นแตกกิ่ง มักเกิดตามนาข้าว 

3. ต้นผือ จัดเป็นพืชชนิดใด 

 ก. ต้นผือ เป็นไมค้ลุมดิน 

 ข. ต้นผือ เป็นไมยื้นต้น 

 ค. ต้นผือ เป็นไมพุ้่มเตีย้ 

 ง. ต้นผือ เป็นไมล้้มลุก 

4. ต้นผือในพ้ืนท่ีชุมชนบ้านแป้นมีกี่ชนิด 

 ก. 1 ชนิด คอื ต้นผือหนองหาร 

 ข. 2 ชนิด คอื ต้นผือหนองหารและต้นผือนา 

 ค. 3 ชนิด คอื ต้นผือหนองหาร ต้นผือนา และต้นผือป่า 

 ง. 4 ชนิด คอื ต้นผือหนองหาร ต้นผือนา ต้นผือป่า และต้นผือไร่ 

5. ส่วนใดของต้นผือท่ีนำมาใช้ในการทอเส่ือ 

 ก. ใบผือ 

 ข. ดอกผือ 

 ค. ลำต้น 

 ง. รากผือ 
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6. ข้อใดหมายถึงความสำคัญของต้นผือ 

 ก. เป็นภูมปัิญญาของคนในท้องถิ่นท่ีนำต้นผือมาทำทอเสื่อ  

 ข. จะมีลักษณะคล้ายต้นกกมาก จะมีลักษณะเหมอืนหญ้า 

 ค. นำมาสู่ความพยายามท่ีจะอนุรักษ์สืบสานภูมปัิญญาท้องถิ่น 

 ง. ใช้ทอเสื่อมหีลากหลายทำเป็นเสื่อสำหรับนอน สำหรับปูพื้นในห้องรับแขก 

7. ข้อใดหมายถึงประโยชน์ของต้นผือ 

 ก. นำมาสู่ความพยายามท่ีจะอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ 

 ข. วัชพชืไร้ประโยชน์ ถูกเพิ่มค่าเป็นเสื่อผือคุณสมบัติป้องกันยุงได้ 

 ค. จะมีลักษณะเหมอืนหญ้า ดอกจะมีลักษณะฝอย ๆ 

 ง. ใช้ทอเสื่อมหีลากหลายทำเป็นเสื่อสำหรับนอน สำหรับปูพื้นในห้องรับแขก 

8. ข้อใดกล่าวถึงการเก็บต้นผือได้ถูกต้อง 

 ก. เป็นการหารายได้เสริมระหว่างเรียน 

 ข. เป็นการแสวงหาต้นผือมาใช้งาน 

 ค. นำมากองรวมกันไว้จำนวนพอประมาณ เพื่อวัดขนาด 

 ง. ถูกทุกข้อท่ีกล่าวมา 

9. ข้อใดต่อไปนี้ กล่าวถึงขั้นตอนการตากต้นผือได้ถูกต้อง 

 ก. ต้นผือท่ีทำการส่อยให้เล็กแล้วนำไปตากแดดให้แห้งสนิท 

 ข. เป็นการเลียงจากต้นผือท่ีเท่า ๆ กันแล้วนำมาย้อมสีต่าง ๆ ท่ีเราต้องการ 

 ค. จะมีลักษณะคล้ายต้นกกมาก จะมีลักษณะเหมอืนหญ้า ดอกจะมีลักษณะฝอย ๆ 

 ง. ต้นผือเป็นสายพันธ์ท่ีเกิดจากแหล่งธรรมชาติ 

10. ข้อใดขั้นตอนการแปรรูปต้นผือได้ถูกต้องท่ีสุด 

 ก. นำต้นผือมาทำให้เป็นเส้นขนาดเหมาะสม 

 ข. นำต้นผือไปตากแล้วทำให้เป็นเส้นขนาดเหมาะสม 

 ค. นำต้นผือไปตากและตัดให้ได้ขนาดแล้วทำให้เป็นเส้น 

 ง. นำต้นผือมาตัดให้ได้ขนาดแล้วทำให้เป็นเส้นจากนั้นนำต้นผือไปตากให้เเห้ 
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เฉลยแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 ต้นผือมหัศจรรย์ 

ข้อสอบอัตนัย จำนวน 10 ข้อ ข้อละ 1 คะแนน รวม 10 คะแนน กำหนดเวลา 10 นาที 

ข้อท่ี ก ข ค ง 

1 x    

2  x   

3    x 

4  x   

5   x  

6 x    

7    x 

8   x  

9 x    

10    x 

 

แนวทางการตรวจให้คะแนน แบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 ต้นผือมหัศจรรย์ 

ข้อคำถาม แนวทางการตรวจให้คะแนน 

1-30 
ถ้านักเรียนตอบถูก ได้ 1 คะแนน 

ถ้านักเรียนตอบผิด หรือไม่ตอบ ได้ 0 คะแนน 
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เอกสารแนบหมายเลข 2 

ใบงานท่ี 1 ประวัติและความเป็นมาการทอเสื่อ 

คำชี้แจง ให้นักเรียนสรุปประวัติและความเป็นมาการทอเสื่อและออกแบบผังความคิด ให้บรรลุเป้าหมาย

ตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ท่ีตั้งไว้ 

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

........................................................................................ ....................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

 

ชื่อ........................................  นามสกุล......................................  ชั้น.................  เลขท่ี............ 

ชื่อ........................................  นามสกุล......................................  ชั้น.................  เลขท่ี............ 

ชื่อ........................................  นามสกุล......................................  ชั้น.................  เลขท่ี............ 
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ภาคผนวก ง 

ผลการประเมินคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย 
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ตาราง 14 ผลการวิเคราะห์แบบทดสอบเพื่อหาค่าดัชนีความสอดคล้อง 

              ของแบบทดสอบกับตัวช้ีวัด โดยผู้เช่ียวชาญ  

ข้อท่ี 
คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

ผลรวม IOC สรุปผล 
1 2 3 4 5 

1 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

2 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

4 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

5 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

6 1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

7 1 1 0 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

8 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

9 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

10 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

11 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

12 1 1 1 0 1 4 0.8 ใช้ได้ 

13 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

14 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

15 1 1 1 1 0 4 0.8 ใช้ได้ 

16 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

17 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

18 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

19 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

20 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

21 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

22 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

23 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

24 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

25 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

26 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

ข้อสอบข้อท่ี 
คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

ผลรวม IOC สรุปผล 
1 2 3 4 5 

27 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

28 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

29 1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

30 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

31 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

32 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

33 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

34 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

35 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

36 1 1 0 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

37 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

38 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

39 1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

40 1 1 1 0 1 4 0.8 ใช้ได้ 

41 1 1 1 1 0 4 0.8 ใช้ได้ 

 

 จากการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับตัวช้ีวัด ( IOC)  

โดยผู้เช่ียวชาญ จำนวน 5 ท่าน พบว่า ข้อสอบท้ังหมด 41 ข้อ มีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80–1.00 

ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนด (ตั้งแต่ 0.50 ขึน้ไปถือว่าใช้ได้) ดังนั้น ข้อสอบท้ังหมด  

จำนวน 41 ข้อ จึงมีความสอดคล้องกับตัวช้ีวัด สามารถนำไปใช้ในการวิจัยได้ 
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ตาราง 15 การวิเคราะห์ค่าความยากง่าย (p) ค่าอำนาจจำแนก (r) และค่าความเช่ือมั่น 

             ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

ข้อท่ี ค่าความยากง่าย (p) ค่าอำนาจจำแนก (r) ผลการคัดเลือก 

1 .60 .503 คัดเลือกไว้ 

2 .70 .470 คัดเลือกไว้ 

3 .70 .470 คัดเลือกไว้ 

4 .80 .410 ตัดท้ิง 

5 .80 .410 คัดเลือกไว้ 

6 .90 .308 ตัดท้ิง 

7 .80 .410 ตัดท้ิง 

8 .70 .470 คัดเลือกไว้ 

9 .65 .489 คัดเลือกไว้ 

10 .60 .503 คัดเลือกไว้ 

11 .65 .489 คัดเลือกไว้ 

12 .85 .366 ตัดท้ิง 

13 .75 .444 คัดเลือกไว้ 

14 .70 .470 คัดเลือกไว้ 

15 .80 .410 ตัดท้ิง 

16 .75 .444 คัดเลือกไว้ 

17 .65 .489 คัดเลือกไว้ 

18 .80 .410 ตัดท้ิง 

19 .70 .470 คัดเลือกไว้ 

20 .75 .444 คัดเลือกไว้ 

21 .65 .489 คัดเลือกไว้ 

22 .50 .513 คัดเลือกไว้ 

23 .75 .444 คัดเลือกไว้ 

24 .70 .470 คัดเลือกไว้ 

25 .70 .470 คัดเลือกไว้ 

26 .60 .503 คัดเลือกไว้ 

27 .65 .489 คัดเลือกไว้ 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

ข้อท่ี ค่าความยากง่าย (p) ค่าอำนาจจำแนก (r) ผลการคัดเลือก 

28 .55 .510 คัดเลือกไว้ 

29 .85 .366 ตัดท้ิง 

30 .65 .489 คัดเลือกไว้ 

31 .60 .503 คัดเลือกไว้ 

32 .70 .470 คัดเลือกไว้ 

33 .65 .489 คัดเลือกไว้ 

34 .65 .489 คัดเลือกไว้ 

35 .40 .503 คัดเลือกไว้ 

36 .80 .410 ตัดท้ิง 

37 .65 .489 คัดเลือกไว้ 

38 .70 .470 คัดเลือกไว้ 

39 .80 .410 ตัดท้ิง 

40 .85 .366 ตัดท้ิง 

41 .90 .308 ตัดท้ิง 

 

 จากแบบทดสอบมีค่าความยากง่าย (p) อยู่ระหว่าง .40–.90 และมีค่าอำนาจ

จำแนก (r) อยู่ระหว่าง .308–.513 โดยเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อสอบ คือ ข้อท่ีมีค่า

อำนาจจำแนกตั้งแต่ .40 ข้ึนไป และมีความเหมาะสมด้านความยากง่าย ผลการวิเคราะห์

ปรากฏว่า แบบทดสอบ จำนวน 41 ข้อ สามารถคัดเลือกไว้ได้ท้ังสิน้ 30 ข้อ และตัดทิง้  

11 ข้อ เนื่องจากมีค่าอำนาจจำแนกต่ำกว่าเกณฑ์หรือมีความยากง่ายไม่เหมาะสม ดังนั้น 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผ่านการตรวจสอบคุณภาพแล้วประกอบด้วย 

ข้อสอบ จำนวน 30 ข้อ ซ่ึงถือว่ามีคุณภาพเหมาะสมท่ีจะนำไปใช้วัดผลการเรียนรู้ 

ของผู้เรียนได้อย่างน่าเช่ือถือ 
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ตาราง 16 ผลการประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบวัดความตระหนัก 

               รักภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ข้อ

ที
่ 

รายการคำถาม 
ผู้เชี่ยวชาญ 

ผล
รว

ม 

IOC สรุปผล 
1 2 3 4 5 

ความรู้สึก ในเรื่อง ความภูมิใจ ที่มีต่อวัฒนธรรมท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ินที่เชื่อมโยงถึงการทอเสื่อ 

1 ข้าพเจ้ามีความรู้สึกภูมิใจที่ได้มีโอกาสศึกษาความเป็นมา

ของการทอเสื่อ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

2 ข้าพเจ้ามีความภูมิใจที่ได้ลงมือปฏิบัติการทอเสื่อกับชุมชน 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

3 ข้าพเจ้ามีความตื่นเต้นทุกคร้ังที่ได้ลงมือย้อมสีเส้นผือ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

4 ข้าพเจ้ามีความภูมิใจที่ได้นำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับเสื่อทอ 

ของโรงเรียน 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

5 ข้าพเจ้ามีความรู้สึกยินดีและภูมิใจที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม

เกี่ยวกับเสื่อทอ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

ความรู้สึกในเรื่อง การมองเห็นคุณค่า ที่มีต่อวัฒนธรรมท้องถ่ินและภูมิปัญญา ท้องถ่ินที่เชื่อมโยงถึงการทอเสื่อ  

6 ข้าพเจ้าได้สืบค้นวิถีชีวิตของคนในชุมชนจนสามารถทอเสื่อได้ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

7 ข้าพเจ้ารู้สึกสนุกและตื่นเต้นที่ได้ศึกษา วิถีชีวิตของคน 

ในชุมชนเกี่ยวกับการทอเสื่อ 0 1 1 1 1 4 0.8 เหมาะสม 

8 ข้าพเจ้าคิดว่าจะนำข้อคิดที่ได้จากวิถีชีวิตของคนในชุมชน 

มาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน คนอ่ืน ๆ ในห้องเรียนฟัง 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

9 ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อทำให้ข้าพเจ้ารู้สึกภูมิใจ 

ในวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพิ่มมากขึน้ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

10 ข้าพเจ้าสนใจที่จะศึกษาความเป็นวัณธรรมในท้องถิ่น 

เร่ืองอ่ืน ๆ เพิ่มมากย่ิงขึน้ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

ความรู้สึกในเรื่องวัฒนธรรมท้องถ่ินและ ภูมิปัญญาท้องถ่ินที่เชื่อมโยงถึงการทอเสื่อ 

11 การทอเสื่อจะพัฒนาให้ข้าพเจ้า เป็นคนกล้าแสดงออก

ในทางที่ดี 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

12 ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อจะสามารถกล่อมเกลาจิตใจ 

ให้มีความรักและหวงแหนในภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

13 ข้าพเจ้ามีความสุขที่ได้ลงมือในการทอเสื่อ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

แนวโน้มถึงพฤติกรรมที่แสดงออกถึงด้านการพูด 

14 ข้าพเจ้าจะชักชวนน้อง ๆ ในโรงเรียนมาเรียนรู้เกี่ยวกับ 

การทอเสื่อ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

15 ถ้ามีโอกาสขา้พเจ้าจะชวนเพื่อน ๆ  ไปสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม

เกี่ยวกับการทอเสื่อกับผู้มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้าน 

ในชุมชน 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

16 ข้าพเจ้าจะบอกเล่าถึงวัฒนธรรมการทอเสื่อให้น้อง ๆ ฟัง 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 
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ตาราง 16 (ต่อ) 
ข้อ

ที
่ 

รายการคำถาม 
ผู้เชี่ยวชาญ 

ผล
รว

ม 

IOC สรุปผล 1 2 3 4 5 

17 ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อน ๆ จัดนิทรรศการ ให้ความรู้ 

เกี่ยวกับการ ทอเสื่อพืน้เมือง 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

18 ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อนจัดแสดงผลงานการทอเสื่อ 

ในงานประเพณีหรืองานบุญของคนในชุมชน 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

เก่ียวกับแนวโน้มของพฤติกรรมที่แสดงออกถึงด้านการปฏิบัติตน 

19 ข้าพเจ้าจะถ่ายทอดการทอเสื่อใหน้้อง ๆ  ที่สนใจในคาบชุมนุม 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

20 ข้าพเจ้าชอบเข้าไปศึกษาการทอเสื่อ พืน้เมืองประเภทต่าง  ๆ 

จากแหล่งสื่อออนไลน์ 0 1 1 1 1 4 0.8 เหมาะสม 

21 ข้าพเจ้าฝึกการทอเสื่อพืน้เมืองอีสานใหม้ีความสวยงามย่ิงขึน้ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

22 ถ้ามีโอกาสข้าพเจ้าจะขอฝึกการทอเสื่อพืน้เมืองอีสาน

เพิ่มเติมจากปราญ์ชาวบ้านในเวลาว่าง 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

23 ถ้ามีโอกาสข้าพเจ้าจะเป็นผู้ให้ความรู้การทอเสื่อ 

ในประเพณีต่าง ๆ ในชุมชน 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

เก่ียวกับแนวโน้มพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการกระทำตนแบบอย่าง 

24 ข้าพเจ้าใช้ชีวิตอย่างมีสติเพราะนำข้อคิดจากการศึกษา 

วิถีชีวิตของคนในชุมชนมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

25 ข้าพเจ้าเป็นคนตรงต่อเวลาเป็นแบบอย่างที่ดีให้น้อง ๆ 

หลังจากที่ข้าพเจ้าได้เรียน หลักสูตรการทอเสื่อ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

26 ข้าพเจ้าจะนำความรู้ที่ได้จากการเรียนหลักสูตรการทอเสื่อ

ไปเผยแผ่อย่างต่อเนื่อง 1 1 0 1 1 4 0.8 เหมาะสม 

27 ถ้ามีโอกาสข้าพเจ้าจะประดิษฐ์ลายเสื่อแบบใหม่ที่เกี่ยวข้อง

กับวิถีชีวิตของคนในชุมชน 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

28 ข้าพเจ้าจะสร้างความสามัคคีในโรงเรียน โดยใช้เวลาว่าง

จากการเรียนมารวมกลุ่มช่วยกันทอเสื่อ 1 1 0 1 1 4 0.8 เหมาะสม 

ผลรวมค่า IOC 0.97 

 

 ผลการประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบวัดความตระหนักรัก 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีค่าความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) ในภาพรวมเท่ากับ 

0.97 ซ่ึงถือว่าอยู่ในเกณฑ์  
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ตาราง 17 ผลการประเมินความเหมาะสมค่าดัชนีความสอดคล้องของเนือ้หา ( IOC)  

             ของแบบประเมินทักษะปฏิบัติ  

ข้อ

ท่ี 
รายการ 

คะแนนความคิดเห็น 

ของผู้เชี่ยวชาญ 
ผล 

รวม 
IOC สรุปผล 

1 2 3 4 5 

 

1 

การวัดด้านกระบวนการปฏิบัติงาน 

การเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

2 ขั้นตอนการปฏบัิติงาน 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

3 ความปลอดภัยในการปฏบัิติงาน 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

4 เวลาท่ีใช้ในการปฏบัิติ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

 

5 

การวัดด้านคุณภาพของผลงานท่ีสำเร็จ 

ความสะอาดเรียบร้อย 1 1 1 1 1 5 1 

 

เหมาะสม 

6 ความประณีตสวยงาม 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

7 ความคิดสร้างสรรค์ 0 1 1 1 1 4 0.8 เหมาะสม 

8 ความถูกต้องสมบูรณ์ 1 1 1 1 1 5 1 เหมาะสม 

รวมเฉล่ีย .975  

 

 ผลการประเมินความเหมาะสมของแบบประเมินทักษะปฏิบัติ ตามความคิดเห็น

ของผู้เช่ียวชาญ พบว่า ค่าดัชนีความตรงตามเนือ้หา (IOC) อยู่ในช่วงระหว่าง 0.80–1.00 

และมีค่าเฉลี่ย IOC เท่ากับ .975 แสดงว่าแบบประเมินทักษะปฏิบัติท่ีสร้างข้ึนมีความเหมาะสม 

สามารถนำไปใช้ได้อย่างมีความน่าเช่ือถือ 
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ตาราง 18 ผลการประเมินประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบสอบถามความพึงพอใจ  

             ต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ  

             โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

ข้อ
ที่ รายการ 

คะแนนความคิดเห็น 

ของผู้เชี่ยวชาญ 
ผล 

รวม 
IOC 

สรุป 

ผล 
1 2 3 4 5 

1 

ด้านเนื้อหา 

เนือ้หามีความเหมาะสมกับระดับชั้นของนักเรียน 1 1 0 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

2 ความยากง่ายของเนือ้หาเหมาะสม 

กับความสามารถของนักเรียน 1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

3 เป็นประโยชน์และสามารถนำไปประยุกต์ 

ใช้ได้ในชีวิตจริง 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

4 การจัดเนือ้หาเหมาะสมกับเวลาเรียน 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

5 

ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 

นักเรียนมสี่วนร่วมในการทำกิจกรรมร่วมกัน 1 1 1 0 1 4 0.8 ใช้ได้ 

6 

นักเรียนมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

และแสดงความคิด เห็นร่วมกัน 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

7 

นักเรียนได้อธิบายความรู้ให้สมาชิกคนอื่น ๆ 

ในห้องเรียนฟัง 1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

8 นักเรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

9 

นักเรียนได้ฝึกทักษะการสื่อสารระหว่างสมาชิก  

เช่น การเป็นผู้นำและการแก้ปัญหา 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

10 ยินดีรับฟังข้อเสนอแนะจากครูและเพื่อน ๆ 1 1 1 1 0 4 0.8 ใช้ได้ 

11 

กิจกรรมการเรียนรู้และส่ือ 

สื่อการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนือ้หา 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

12 สื่อการเรียนรู้มีความหลากหลายน่าสนใจ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

13 สภาพห้องเรียนมคีวามเหมาะสมกับการเรียน

การสอน 1 1 0 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

14 กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 
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ตาราง 18 (ต่อ) 
ข้อ

ที่ รายการ 

คะแนนความคิดเห็น 

ของผู้เชี่ยวชาญ 
ผล 

รวม 
IOC 

สรุป 

ผล 
1 2 3 4 5 

15 

ด้านการวัดและประเมินผล 

มกีารแจ้งหลักเกณฑ์การวัด และประเมนิผล 

ให้ผู้เรียนทราบก่อนเรียน 1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

16 เคร่ืองมอืการวัดและประเมนิผลมคีวามเหมาะสม 1 1 1 0 1 4 0.8 ใช้ได้ 

17 มกีารประเมนิผลการเรียนรู้ของนักเรียน 

เป็นรายบุคคลและกลุ่ม 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

18 

คุณลักษณะของผู้สอน 

ครูมกีารวางแผนและเตรียมการสอน 1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

19 ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถ 

(เก่ง ปานกลาง อ่อน) ได้อย่างเหมาะสม 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

20 ครูให้คำปรึกษา แนะนำ ดูแลนักเรียน 

ในการเรียนรู้อย่างท่ัวถึง 1 1 1 0 1 4 0.8 ใช้ได้ 

รวมเฉล่ีย 0.88 

 

 ผลการประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบสอบ ถามความพึงพอใจ

ต่อการเรียนดว้ยหลกัสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้น

สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปีท่ี 5 พบว่า ค่าดัชนีความสอดคล้อง

อยู่ระหว่าง 0.80–1.00 โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 0.88 และจากการตรวจสอบ 

ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามโดยใช้ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α-coefficient) ตามวิธี

ของครอนบัค (Cronbach) พบว่า มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.86 แสดงให้เห็นว่า แบบสอบถาม

มีความเหมาะสมและมีความเช่ือมั่นในระดบัสูง สามารถนำไปใช้เกบ็ข้อมูลไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ 
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ภาคผนวก จ  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย 
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ตาราง 19 ผลการประเมินความเหมาะสมหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์  

             จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรับนักเรียน  

             ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
N = 5 ระดับความ

เหมาะสม 
 

S.D. 

1. ชื่อหลักสูตร 

  1.1 มคีวามน่าสนใจ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  1.2 เหมาะสมกับระดับชั้นท่ีเปิดสอน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.70 .50 มากท่ีสุด 

2. หลักการ และเหตุผล 

  2.1 แสดงถึงความเป็นมา และความสำคัญของหลักสูตร 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  2.2 แสดงให้เห็นถึงความตระหนักและจุดประกายแนวคิดแก่ชุมชน  

และบุคลากรในสถานศึกษา 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  2.3 สอดคล้องกับความต้องการท้องถิ่น 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.73 .48 มากท่ีสุด 

3. หลักการของหลักสูตร 

  3.1 แสดงถึงงานท่ีสถานศึกษาต้องปฏบัิติอย่างชัดเจนเกี่ยวกับ 

การจัดการเรียนรู้ เร่ือง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ เพื่อให้สอดคล้องกับ

ศักยภาพด้านต่าง ๆ และผู้เรียนมคีวามรู้มีทักษะการปฏบัิติท่ีดี  

จากเสื่อทอ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  3.2 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมคีวามตระหนักรักภูมปัิญญาท้องถิ่น 4.40 .55 มาก 

  3.3 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ีมีความสนใจ มคีวามรู้ และเกิดทักษะ 

การปฏบัิติและประกอบอาชีพตามความสนใจ และผู้เรียนมคีวามรู้ 

มทัีกษะการปฏบัิติท่ีดี จากเสื่อทอ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  3.4 เน้นการมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพ 

และความต้องการของโรงเรียน และชุมชน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  3.5 มคีวามชัดเจนเป็นรูปธรรม 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.64 .51 มากท่ีสุด 
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ตาราง 19 (ต่อ) 

รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
N = 5 ระดับความ

เหมาะสม 
 

S.D. 

4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

  4.1 สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  4.2 กล่าวถึงความมุ่งหวังแก่ผู้เรียนอย่างชัดเจน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  4.3 คาดหวังในการพัฒนาทักษะ และความตระหนักรักภูมปัิญญา

ท้องถิ่นของผู้เรียน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  4.4 สามารถนำไปใช้ให้บรรลุจุดหมายได้จริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.65 .52 มากท่ีสุด 

5. คำอธิบายรายวิชา 

  5.1 ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  5.2 ครอบคลุมสาระการเรียนรู 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  5.3 กำหนดกิจกรรมการเรียนรูครบทุกสาระ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  5.4 นำไปจัดทำหน่วยการเรียนรูได 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

6. ผลการเรียนรู้ 

  6.1 กำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ครอบคลุมพฤติกรรมผู้เรียน 

ท้ังด้านความรู้ ทักษะและเจตคติ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  6.2 ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  6.3 ใช้ภาษาสละสลวย ชัดเจน กระชับสามารถวัดได้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

7. สาระการเรียนรู้ 

  7.1 ครอบคลุมท้ังด้านความรู้ ทักษะ กระบวนการ และเจตคติ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  7.2 การกำหนดสาระการเรียนรูมคีวามชัดเจน และครอบคลุมกับ

ความต้องการของท้องถิ่น 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  7.3 มคีวามเหมาะสมกับวัยนักเรียน 4.40 .55 มาก 

ผลรวมรายด้าน 4.53 .55 มากท่ีสุด 
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ตาราง 19 (ต่อ) 

รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
N = 5 ระดับความ

เหมาะสม 
 

S.D. 

8. โครงสร้างหลักสูตร 

  8.1 กำหนดเวลาสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  8.2 กำหนดสาระการเรียนรูสอดคลองกับเวลา 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  8.3 กำหนดทักษะการปฏบัิติสอดคล้องกับเวลา 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  8.4 กำหนดเกณฑ์การวัดและประเมนิผลสอดคล้องกับหลักการวัด

และประเมนิผลตามเกณฑ์มาตรฐาน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.60 .55 มากท่ีสุด 

9. หน่วยการเรียนรู้ 

  9.1 กำหนดชื่อหน่วยการเรียนรู้ได้เหมาะสมและสอดคล้องกับ 

สาระการเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  9.2 ทุกหน่วยการเรียนรู้มีเนือ้หาสาระเหมาะสมกับผู้เรียนและเวลา 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  9.3 ความเป็นไปได้ในการนำไปจัดทำแผนการเรียนรู้ได้จริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.73 .48 มากท่ีสุด 

10. แนวทางการจัดการเรียนรู้ 

  10.1 ระบุการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  10.2 มแีนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับธรรมชาติวิชา 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  10.3 สามารถนำไปปฏบัิติได้จริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

11. ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ 

  11.1 กำหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้ท่ีอยู่ใกล้ตัว 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  11.2 กำหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณค่าต่อการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  11.3 กำหนดสื่อและแหล่งเรียนรู้สอดคล้องกับเนือ้หาสาระการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  11.4 มคีวามทันสมัยและสะดวกต่อการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.65 .52 มากท่ีสุด 
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ตาราง 19 (ต่อ) 

รายการประเมินตามองค์ประกอบของหลักสูตร 
N = 5 ระดับความ

เหมาะสม 
 

S.D. 

12. การวัด และประเมินผลการเรียนรู้ 

  12.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  12.2 เนนการวัดผลและประเมนิผลตามสภาพจริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  12.3 มเีกณฑ์การวัดและประเมนิผลท่ีชัดเจน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  12.4 มคีวามเป็นไปได้ในการปฏบัิติจริง 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมทุกด้าน 4.69 .50 มากท่ีสุด 
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ตาราง 20 ผลการประเมินความเหมาะสมของคู่มือหลักสูตร  

รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญ 

( ) S.D. 
ระดับความ

เหมาะสม 1 2 3 4 5 

1. แนวทางการนำหลักสูตรไปใช้ 

  1.1 อธิบายการดำเนินการก่อนการใช้หลักสูตร 

ท่ีเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 .00 มากท่ีสุด 

  1.2 เป็นประโยชน์ในการนำหลักสูตรไปใช้ 5 5 5 5 5 5.00 .00 มากท่ีสุด 

  1.3 เป็นแนวทางนำไปปฏบัิติ 4 4 5 4 5 4.40 .54 มาก 

2 การจัดทำแผนการเรียนรู้ 

  2.1 มีรายละเอียดในการจัดทำแผนการจัดการ

เรียนรู้ 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 

 

5 5.00 .00 มากท่ีสุด 

  2.2 เป็นแนวทางในการนำไปสู่การปฏบัิติได้จริง 5 5 5 5 5 5.00 .00 มากท่ีสุด 

3. แผนการจัดการเรียนรู้ 

  3.1 รูปแบบการสอนเหมาะสม 4 5 5 5 4 4.60 .54 มากท่ีสุด 

  3.2 แผนการจัดการเรียนรู้สามารถนำไปใช้ได้จริง 5 4 5 5 5 4.80 .44 มากท่ีสุด 

  3.3 กิจกรรมการเรียนการสอนสอดคล้อง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานการอาชีพ 5 5 5 5 5 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวม 4.85 .23 มากท่ีสุด 
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ตาราง 21 ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้  

รายการประเมิน 
N = 5 ระดับความ

เหมาะสม 
 

S.D. 

1. สาระสำคัญ 

  1.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของการเรียนรู้ 4.40 .55 มาก 

  1.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  1.3 มคีวามชัดเจน เข้าใจง่าย 4.40 .55 มาก 

ผลรวมรายด้าน 4.50 .55 มาก 

2. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  2.1 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  2.2 ภาษาท่ีใช้มีความชัดเจน เข้าใจง่าย 4.40 .55 มาก 

  2.3 ระบุพฤติกรรมท่ีต้องการวัดได้อย่างชัดเจน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.70 .48 มากท่ีสุด 

3. สาระการเรียนรู้ 

  3.1 เหมาะสมกับเวลา 4.40 .55 มาก 

  3.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  3.3 มคีวามยากง่ายพอเหมาะ 4.20 .45 มาก 

  3.4 น่าสนใจและเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.50 .50 มากท่ีสุด 

4. กิจกรรมการเรียนการสอน 

  4.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  4.2 กิจกรรมเร้าความสนใจผู้เรียน 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  4.3 เหมาะสมกับสาระการเรียนรู้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  4.4 กิจกรรมการเรียนรู้เป็นไปตามลำดับขั้นตอนจากง่ายไปหายาก 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  4.5 เน้นให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ มสี่วนร่วม ค้นคว้า สำรวจ 

วิเคราะห์ และสรุปองค์ความรู้ 4.40 .55 มาก 

ผลรวมรายด้าน 4.64 .51 มากท่ีสุด 
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ตาราง 21 (ต่อ) 

รายการประเมิน 
N = 5 ระดับความ

เหมาะสม 
 

S.D. 

5. ส่ือการเรียนรู้ 

  5.1 ผู้เรียนมสี่วนร่วมในการใช้สื่อการเรียนรู้ 4.40 .55 มาก 

  5.2 ช่วยให้นักเรียนเข้าใจในเนือ้หาได้เร็วขึน้ 4.60 .55 มากท่ีสุด 

  5.3 ช่วยให้นักเรียนมคีวามสามารถตามจุดประสงค์ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  5.4 ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการค้นคว้าด้วยตนเอง 4.40 .55 มาก 

ผลรวมรายด้าน 4.55 .52 มากท่ีสุด 

6. การวัด และประเมินผล    

  6.1 ใช้เคร่ืองมอืวัดประเมนิผลได้เหมาะสม 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  6.2 วัดประเมนิผลได้ครอบคลุมจุดประสงค์ท่ีตั้งไว้ 4.80 .45 มากท่ีสุด 

  6.3 มกีารวัดผลและประเมนิผลตามสภาพจริง 4.60 .55 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.73 .48 มากท่ีสุด 

ผลรวมทุกด้าน 4.60 .51 มากท่ีสุด 
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ตาราง 22 คะแนนระหว่างเรียนตามหน่วยการเรียนรู้  

คนท่ี 
หน่วยท่ี 1 

(46) 

หน่วยท่ี 2 

(36) 

หน่วยท่ี 3 

(36) 

หน่วยท่ี 4 

(36) 

รวมท้ังหมด 

(154) 

1 39 31 26 30 126 

2 38 27 31 31 127 

3 38 31 30 27 126 

4 40 26 31 29 126 

5 36 29 31 30 126 

6 40 31 30 30 131 

7 36 30 30 29 125 

8 39 30 30 31 130 

9 37 30 29 31 127 

10 40 30 29 30 129 

11 41 30 29 30 130 

12 40 30 31 30 131 

13 36 31 30 28 125 

14 36 32 30 32 130 

15 39 31 28 27 125 

16 38 31 30 32 131 

17 38 31 32 29 130 

18 38 29 32 29 128 

19 39 30 29 29 127 

20 39 30 30 29 128 

รวม 767 600 598 593 2,558 

 
38.35 30.00 29.90 29.65 127.90 

ร้อยละ 83.37 83.33 83.06 82.36 83.05 
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ตาราง 23 ผลการวิเคราะห์คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกอ่น และหลังเรียนของนกัเรยีน 

              ท่ีเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ  

              สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

คนท่ี 
คะแนนผลฤทธิ์ทางการเรียน (30 คะแนน) 

t = test Sig.(1-taited) 
คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลังเรียน 

1 18 24 

6.93 .000* 

2 23 25 

3 26 27 

4 24 25 

5 25 26 

6 22 24 

7 20 24 

8 21 25 

9 23 25 

10 26 27 

11 24 26 

12 25 26 

13 22 24 

14 26 27 

15 25 26 

16 21 25 

17 24 26 

18 24 26 

19 22 25 

20 26 27 

รวม 467 510 

( ) 23.35 25.50 

S.D. 2.23 1.05 

ร้อยละ 77.83 85.00 
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ตาราง 24 ผลการวเิคราะหก์ารประเมินทักษะการปฏิบตัิงานของนักเรียน  

              โรงเรียนบ้านแปน้สามัคคีราษฎร์บำรุง สำหรบันักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 5  

นักเรียน 

คนที ่

กระบวนการปฏิบัติงาน  

(คะแนนเต็ม 12) 

คุณภาพของผลงานที่สำเร็จ  

(คะแนนเต็ม 12) 

รวมคะแนน 

(24 คะแนน) 

01 11 12 23 

02 10 11 21 

03 12 12 24 

04 9 11 20 

05 10 11 21 

06 11 12 23 

07 11 11 22 

08 10 12 22 

09 12 11 23 

10 10 11 21 

11 11 12 23 

12 9 10 19 

13 10 11 21 

14 12 12 24 

15 11 11 22 

16 10 11 21 

17 11 11 22 

18 10 12 22 

19 10 11 21 

20 10 10 20 

ผลรวม 210 435 435 

 10.50 11.25 21.75 

ร้อยละ 87.50 93.75 90.63 
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ตาราง 25 ผลการวิเคราะห์ความตระหนักรักภูมิปัญญาท้องถิ่นของนักเรียน  

              ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

ข้อ 

ท่ี 
รายการประเมิน 

N = 20 
แปลผล 

 
S.D. 

ความรู้สึกในเรื่องความภูมิใจ มีต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยงถึง  

การทอเส่ือ 

1 ข้าพเจ้ามคีวามรู้สึกภูมใิจท่ีได้มีโอกาสศึกษาความเป็นมา 

ของการทอเสื่อ 4.80 .410 มากท่ีสุด 

2 ข้าพเจ้ามคีวามภูมใิจท่ีได้ลงมอืปฏบัิติการทอเสื่อกับชุมชน 5.00 .000 มากท่ีสุด 

3 ข้าพเจ้ามคีวามตื่นเต้นทุกคร้ังท่ีได้ลงมอืย้อมสีเส้นผือ 4.70 .470 มากท่ีสุด 

4 ข้าพเจ้ามคีวามภูมใิจท่ีได้นำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับเสื่อทอของโรงเรียน 5.00 .000 มากท่ีสุด 

5 ข้าพเจ้ามคีวามรู้สึกยินดีและภูมใิจท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับ 

เสื่อทอ 5.00 .000 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.90 .176 มากท่ีสุด 

ความรู้สึกในเรื่อง การมองเห็นคุณค่า ท่ีมีต่อวัฒนธรรม ท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยง

ถึงการทอเส่ือ 

6 ข้าพเจ้าได้สืบค้นวิถีชีวิตของคนในชุมชนจนสามารถทอเสื่อได้ 4.85 .366 มากท่ีสุด 

7 ข้าพเจ้ารู้สึกสนุกและตื่นเต้นท่ีได้ศึกษา วิถีชีวิตของคนในชุมชน

เกี่ยวกับการทอเสื่อ 4.85 .366 มากท่ีสุด 

8 ข้าพเจ้าคิดว่าจะนำข้อคิดท่ีได้จากวิถีชีวิตของคนในชุมชน มาปรับใช้

ในชีวิตประจำวัน 5.00 .000 มากท่ีสุด 

9 ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อทำให้ข้าพเจ้ารู้สึกภูมใิจในวัฒนธรรมและ

ภูมปัิญญาท้องถิ่นเพิ่มมากขึน้ 5.00 .000 มากท่ีสุด 

10 ข้าพเจ้าสนใจท่ีจะศึกษาความเป็นวัฒนธรรมในท้องถิ่นเร่ืองอื่น ๆ

เพิ่มมากย่ิงขึน้ 4.80 .410 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.90 .102 มากท่ีสุด 

ความรู้สึกในเรื่องวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น ท่ีเชื่อมโยงถึงการทอเส่ือ 

11 การทอเสื่อจะพัฒนาให้ข้าพเจ้าเป็นคนกล้าแสดงออกในทางท่ีดี 5.00 .00 มากท่ีสุด 

12 ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อจะสามารถกล่อมเกลาจิตใจให้มีความรัก

และหวงแหนในภูมปัิญญาท้องถิ่น 4.50 .51 มากท่ีสุด 

13 ข้าพเจ้ามคีวามสุขท่ีได้ลงมอืในการทอเสื่อ 4.80 .41 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.76 .26 มากท่ีสุด 
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ตาราง 25 (ต่อ) 

ข้อ 

ท่ี 
รายการประเมิน 

N = 20 
แปลผล 

 
S.D. 

ความรู้สึกในเรื่องวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น ท่ีเชื่อมโยงถึงการทอเส่ือ 

11 การทอเสื่อจะพัฒนาให้ข้าพเจ้าเป็นคนกล้าแสดงออกในทางท่ีดี 5.00 .00 มากท่ีสุด 

12 ข้าพเจ้าคิดว่าการทอเสื่อจะสามารถกล่อมเกลาจิตใจให้มีความรัก

และหวงแหนในภูมปัิญญาท้องถิ่น 4.50 .51 มากท่ีสุด 

13 ข้าพเจ้ามคีวามสุขท่ีได้ลงมอืในการทอเสื่อ 4.80 .41 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.76 .26 มากท่ีสุด 

แนวโน้มถึงพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงด้านการพูด 

14 ข้าพเจ้าจะชักชวนน้อง ๆ ในโรงเรียนมาเรียนรู้เกี่ยวกับการทอเสื่อ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

15 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะชวนเพื่อน ๆ ไปสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 

เกี่ยวกับการทอเสื่อกับผู้มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านในชุมชน 4.65 .48 มากท่ีสุด 

16 ข้าพเจ้าจะบอกเล่าถึงวัฒนธรรมการทอเสื่อให้น้อง ๆ ฟัง 4.70 .47 มากท่ีสุด 

17 ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อน ๆ จัดนิทรรศการให้ความรู้เกี่ยวกับ  

การทอเสื่อพื้นเมอืง 4.80 .41 มากท่ีสุด 

18 ข้าพเจ้าจะชักชวนเพื่อนจัดแสดงผลงานการทอเสื่อในงานประเพณี 

หรืองานบุญของคนในชุมชน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.83 .14 มากท่ีสุด 

เกี่ยวกับแนวโน้มของพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง ด้านการปฏิบัติตน 

19 ข้าพเจ้าจะถ่ายทอดการทอเสื่อให้น้อง ๆ ท่ีสนใจในคาบชุมนุม 4.80 .41 มากท่ีสุด 

20 ข้าพเจ้าชอบเข้าไปศึกษาการทอเสื่อพื้นเมืองประเภทต่าง  ๆจากแหล่ง

สื่อออนไลน์ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

21 ข้าพเจ้าฝึกการทอเสื่อพื้นเมอืงอีสานให้มีความสวยงามย่ิงขึน้ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

22 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะขอฝึกการทอเสื่อพื้นเมอืงอีสานเพิ่มเติม 

จากปราญ์ชาวบ้านในเวลาว่าง 5.00 .00 มากท่ีสุด 

23 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะเป็นผู้ให้ความรู้การทอเสื่อในประเพณีต่าง ๆ 

ในชุมชน 4.85 .36 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.93 .09 มากท่ีสุด 
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ตาราง 25 (ต่อ) 

ข้อ 

ท่ี 
รายการประเมิน 

N = 20 
แปลผล 

 
S.D. 

เกี่ยวกับแนวโน้มพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการกระทำตนแบบอย่าง 

24 ข้าพเจ้าใช้ชีวิตอย่างมสีติเพราะนำข้อคิดจากการศึกษาวิถีชีวิต  

ของคนในชุมชนมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 4.85 .36 มากท่ีสุด 

25 ข้าพเจ้าเป็นคนตรงต่อเวลาเป็นแบบอย่างท่ีดีให้น้อง ๆ หลังจาก 

ท่ีข้าพเจ้าได้เรียนหลักสูตรการทอเสื่อ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

26 ข้าพเจ้าจะนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนหลักสูตรการทอเสื่อ 

ไปเผยแผ่อย่างต่อเนื่อง 4.50 .51 มากท่ีสุด 

27 ถ้ามโีอกาสข้าพเจ้าจะประดิษฐ์ลายเสื่อแบบใหม่ท่ีเกี่ยวข้อง 

กับวิถีชีวิตของคนในชุมชน 4.80 .41 มากท่ีสุด 

28 ข้าพเจ้าจะสร้างความสามัคคีในโรงเรียนโดยใช้เวลาว่าง 

จากการเรียนมารวมกลุ่มช่วยกันทอเสื่อ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.83 .18 มากท่ีสุด 

ผลรวมทุกด้าน 4.86 .13 มากท่ีสุด 
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ตาราง 26 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยหลักสูตรรายวิชา 

 เพิ่มเติม เรื่อง ผลิตภัณฑ์จากเสื่อทอ โรงเรียนบ้านแป้นสามัคคีราษฎร์บำรุง  

 สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  
ข้อ 

ท่ี 
รายการประเมิน  S.D. แปลผล 

1. ด้านเนื้อหา 

1.1 จัดเนือ้หาดึงดูดความสนใจแก่ผู้เรียน และมีความเหมาะสมกับ

ระดับชั้นของนักเรียน 4.80 .41 

 

มากท่ีสุด 

1.2 ความยากง่ายของเนือ้หาเหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

1.3 เป็นประโยชน์และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง 4.70 .47 มากท่ีสุด 

1.4 การจัดเนือ้หาเหมาะสมกับเวลาเรียน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.87 .12 มากท่ีสุด 

2. ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 

2.1 นักเรียนมสี่วนร่วมในการทำกิจกรรมร่วมกัน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

2.2 นักเรียนมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และแสดงความคิดเห็นร่วมกัน 4.85 .36 มากท่ีสุด 

2.3 นักเรียนได้อธิบายความรู้ให้สมาชิกคนอื่น ๆ ในห้องเรียนฟัง 4.85 .36 มากท่ีสุด 

2.4 นักเรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 5.00 .00 มากท่ีสุด 

2.5 นักเรียนได้ฝึกทักษะการสื่อสารระหว่างสมาชิก เช่น การเป็นผู้นำ 

และการแก้ปัญหา 5.00 .00 มากท่ีสุด 

2.6 ยินดีรับฟังข้อเสนอแนะจากครูและเพื่อน ๆ  4.80 .41 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.91 .08 มากท่ีสุด 

3. กิจกรรมการเรียนรู้และส่ือ 

3.1 สื่อการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนือ้หา 5.00 .00 มากท่ีสุด 

3.2 สื่อการเรียนรู้มีความหลากหลายน่าสนใจ 4.50 .51 มากท่ีสุด 

3.3 สภาพห้องเรียนมคีวามเหมาะสมกับการเรียนการสอน 4.80 .41 มากท่ีสุด 

3.4 กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.82 .20 มากท่ีสุด 
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ตาราง 26 (ต่อ) 

ข้อ 

ท่ี 
รายการประเมิน  S.D. แปลผล 

4. ด้านการวัดและประเมินผล 

4.1 มกีารแจ้งหลักเกณฑ์การวัดและประเมนิผลให้ผู้เรียน

ทราบก่อนเรียน 4.65 .48 

 

มากท่ีสุด 

4.2 เคร่ืองมอืการวัดและประเมนิผลมคีวามเหมาะสม 4.70 .47 มากท่ีสุด 

4.3 มกีารประเมนิผลการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 4.80 .41 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.71 .24 มากท่ีสุด 

5. คุณลักษณะของผู้สอน 

5.1 ครูมกีารวางแผนและเตรียมการสอน 5.00 .00 มากท่ีสุด 

5.2 

ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถ (เก่ง ปานกลาง อ่อน) 

ได้อย่างเหมาะสม 4.80 .41 มากท่ีสุด 

5.3 ครูให้คำปรึกษา แนะนำ ดูแลนักเรียนในการเรียนรู้ อย่างท่ัวถึง 5.00 .00 มากท่ีสุด 

ผลรวมรายด้าน 4.93 .13 มากท่ีสุด 

ผลรวมทุกด้าน 4.86 .13 มากท่ีสุด 
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ประวัติย่อของผู้วิจัย 

ช่ือ-สกุล     พระมหาลภัสรดา ลอยพิลา (ฐานรโต) 

วัน เดือน ปีเกิด   วันท่ี 27 เดือน กุมภาพันธ์ ปี พ.ศ. 2528 

สถานท่ีอยู่ปัจจุบัน  วัดบูรพาราม ตำบลบ้านแป้น อำเภอโพนนาเเก้ว จังหวัดสกลนคร 

ตำแหน่งปัจจุบัน   เจ้าอาวาสวัดบูรพาราม  

สถานท่ีทำงาน   โรงเรียนท่าศาลาราษฎร์วทิยา อำเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2546  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน  

      อำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

 พ.ศ. 2556  นักธรรมช้ันเอก สำนักเรียนคณะจังหวัดสกลนคร 

 พ.ศ. 2560  ปริญญาพุทธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.) สาขาวิชาการสอน 

      พระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 พ.ศ. 2567  เปรียญธรรม 3 ประโยค สำนักเรียนคณะจังหวัดสกลนคร  

 พ.ศ. 2569  ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.)  

      สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลยัราชภัฏสกลนคร 

ประวัติการทำงาน 

 พ.ศ. 2553  ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนท่าศาลาราษฎร์วิทยา  

      อำเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร 

  พ.ศ. 2558  เจ้าอาวาสวัดบูรพาราม อำเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร 
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