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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีความมุง่หมายเพื่อพัฒนาและตรวจสอบความเหมาะสมของ

รูปแบบการบริหารงานหอ้งสมุดโรงเรียน การวิจัยแบ่งเป็น 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ศึกษา

แนวคิด ทฤษฎี และสังเคราะหเ์อกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และการสอบถามความคิดเห็น

ของผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง และระยะที่ 2 

การศกึษาความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 ประจ าปีการศึกษา 2561 จ านวน 330 คน ได้มาโดยการสุ่ม

แบบหลายขั้นตอน เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ มคี่าอ านาจจ าแนกระหว่าง 0.40-0.88 และค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 

0.99 สถิตทิี่ใช้ในการวิเคราะหข์้อมูล คือ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และ 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   

 ผลการวิจัยพบว่า 

  1. รูปแบบการบริหารงานห้องสมุดโรงเรียน ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ 

ได้แก่ ปัจจัยสนับสนุนการบริหารงานหอ้งสมุดโรงเรียน ขอบข่ายการบริหารงานหอ้งสมุด

โรงเรียน กระบวนการบริหารงานหอ้งสมุดโรงเรียน และผลของการบริหารงานหอ้งสมุด

โรงเรียน   
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  2. รูปแบบการบริหารงานห้องสมุดโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหาร

และครู ทั้งโดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อจัดล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไป

หาน้อย ดังนี้ ปัจจัยสนับสนุนการบริหารงานหอ้งสมุดโรงเรยีน ผลของการบริหารงาน

หอ้งสมุดโรงเรียน กระบวนการบริหารงานหอ้งสมุดโรงเรียนและ ขอบข่ายการบริหารงาน

หอ้งสมุดโรงเรียน ตามล าดับ 

ค าส าคัญ  รูปแบบ การพัฒนารูปแบบ การบริหารงานหอ้งสมุดโรงเรียน 
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ABSTRACT 

 The objectives of this study were to develop and examine the  

suitability of school library management model. The study was divided into 2 phases. 

The first phase was the study of relevant concepts and theories, the synthesis of 

relevant articles and researches, and the inquiry of 5 experts’ opinions, selected by 

purposive sampling. The second phase was the study of school directors and teachers 

in school under Nakhon Phanom Primary Educational Service Area Office 2 in the 

academic year B.E. 2561, totally 330, selected by multi-stage random sampling.  

The tool used in data collection was a 5-level rating scale questionnaire with 

discrimination power between 0.40 – 0.88 and reliability value at 0.99. Statistics 

implemented in data analysis were frequency, percentage, mean and standard 

deviation. 

 The research results were as follows: 

  1. The school library management model comprised of 4 elements, 

namely 1) supporting factors; 2) management scope; 3) supervision management 

process; 4) results of the administration. 
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  2. The school library management model according to school directors 

and teachers, both in an overall and in each element, was at the highest level.  

Each element could be ranked from the highest to the lowest mean value as 

supporting factors, results of the administration, supervision Management process  

and management scope.  

Keywords : Model, Model Development, School Library Management 
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