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ค่าอ านาจจ าแนก และค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
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ตาราง 35 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามรายข้อ (r) และค่าความเชื่อมั่นของ

แบบสอบถามปัจจัยทางการบริหารของโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

ปัจจัยทางการบริหาร ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก (r) 

1. ด้านบรรยากาศและวัฒนธรรมองค์การ 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.788 

1 .865 

2 .249 

3 .491 

4 .780 

5 .656 

6 .710 

7 .435 

2. ด้านโครงสร้างองค์การ 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.747 

8 .715 

9 .292 

10 .333 

11 .631 

12 .494 

13 .619 

14 .266 

3. ด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.864 

15 .359 

16 .363 

17 .588 

18 .651 

19 .351 

20 .326 

21 .318 

4. ด้านการตดิต่อสื่อสาร 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.765 

22 .633 

23 .298 

24 .795 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



 

250 

 

ตาราง 35 (ต่อ) 

ปัจจัยทางการบริหาร ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก (r) 

 25 .257 

26 .425 

27 .427 

28 .788 

5. ด้านการจูงใจ 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.744 

29 .349 

30 .289 

31 .393 

32 .277 

33 .502 

34 .704 

35 .426 

6. ด้านภาวะผู้น า 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.822 

36 .663 

37 .287 

38 .642 

39 .434 

40 .274 

41 .324 

42 .635 

7. ด้านการบริหารแบบมีสว่นร่วม 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.759 

43 .439 

44 .327 

45 .752 

46 .264 

47 .411 

48 .737 

49 .261 
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ตาราง 35 (ต่อ) 

ปัจจัยทางการบริหาร ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก (r) 

8. ด้านการพัฒนาทีมงาน 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.732 

50 .571 

51 .462 

52 .396 

53 .274 

54 .277 

55 .246 

56 .243 

ค่าความเช่ือม่ันของแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยทางการบริหาร เท่ากับ 0.935 

 

 จากตาราง 35 พบว่า ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามรายข้อ (r) มคี่าอยู่

ระหว่าง 0.243 – 0.865 ซึ่งมีคา่มากกว่า 0.23 หมดทุกข้อ และค่าความเชื่อมั่นของ

แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยทางการบริหาร เท่ากับ 0.935 ซึ่งแยกเป็นรายด้านได้ ดังนี้ 

  1. ด้านบรรยากาศและวัฒนธรรมองค์การ มคี่าความเชื่อมั่นรายด้านเท่ากับ 

0.788 

  2. ด้านโครงสร้างองค์การ มคี่าความเชื่อมั่นรายด้านเท่ากับ 0.747 

  3. ด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มคี่าความเชื่อม่ันรายด้านเท่ากับ 0.864 

  4. ด้านการตดิต่อสื่อสาร มีค่าความเชื่อม่ันรายด้านเท่ากับ 0.765 

  5. ด้านการจูงใจ มคี่าความเชื่อมั่นรายด้านเท่ากับ 0.744 

  6. ด้านภาวะผู้น า มคี่าความเชื่อมั่นรายด้านเท่ากับ 0.822 

  7. ด้านการบริหารแบบมีสว่นร่วม มีค่าความเชื่อมั่นรายด้านเท่ากับ 0.759 

  8. ด้านการพัฒนาทีมงาน มีค่าความเชื่อม่ันรายด้านเท่ากับ 0.732 
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ตาราง 36 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามรายข้อ (r) และค่าความเชื่อมั่นของ

แบบสอบถามประสิทธิผลโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาบึงกาฬ 

ประสิทธิผลโรงเรยีน ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก (r) 

1. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเ้รียน 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.747 

 

1 .267 

2 .295 

3 .285 

4 .446 

5 .726 

6 .356 

7 .504 

8 .453 

9 .543 

10 .286 

2. ด้านคุณลักษณะของผูเ้รียน 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.772 

11 .258 

12 .348 

13 .309 

14 .414 

15 .284 

16 .312 

17 .251 

18 .291 

19 .352 

20 .473 

3. ด้านความพึงพอใจในการท างานของครู 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.718 

21 .411 

22 .565 

23 .346 

24 .375 
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ตาราง 36 (ต่อ) 

ประสิทธิผลโรงเรยีน ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก (r) 

3. ด้านความพึงพอใจในการท างานของครู 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ 0.718 

25 .440 

26 .338 

27 .382 

28 .295 

29 .444 

30 .493 

ค่าความเช่ือม่ันของแบบสอบถามเกี่ยวกับประสิทธิผลโรงเรยีน เท่ากับ 0.861 

 

 จากตาราง 36 พบว่า ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามรายข้อ (r) มคี่าอยู่

ระหว่าง 0.251 – 0.726 ซึ่งมีคา่มากกว่า 0.23 หมดทุกข้อ และค่าความเชื่อมั่นของ

แบบสอบถามเกี่ยวกับประสิทธิผลการจัดการศกึษา เท่ากับ 0.861 ซึ่งแยกเป็นรายด้านได้ 

ดังนี้ 

  1. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเ้รียน มคี่าความเชื่อมั่นรายด้านเท่ากับ 

0.747 

  2. ด้านคุณลักษณะของผูเ้รียน มีค่าความเชื่อมั่นรายด้านเท่ากับ 0.772 

  3. ด้านความพึงพอใจในการท างานของครู มีค่าความเชื่อม่ันรายด้านเท่ากับ 

0.718 
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